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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $0.00
Subfunción :Función :

B Justicia $0.00

Readaptación socialA $0.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: Sub Fuente de Financiamiento $37,471,213.37$37,471,213.37

Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos                                            $37,471,213.37

Recursos del EjercicioS $37,471,213.37

MISIÓN

Resolver los conflictos individuales o colectivos que surjan entre los titulares y los trabajadores de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y los Municipios de Chiapas; asimismo de aquellos Fideicomisos, Organismos Descentralizados, Asociaciones y empresas de participación Estatal o Municipal que por 
leyes, decretos, reglamentos o convenios llegan a señalarse su aplicación, con estricta observación en las disposiciones laborales de su competencia.

VISIÓN

Garantizar certeza juridica en la resolución de los conflictos laborales de competencia de este Tribunal e impulsar la observancia y respeto a las disposiciones laborales que rigen las relaciones de los trabajadores en el Estado.

Objetivos del Milenio

Objetivos  /  Metas  /  Indicadores DenominadorNumerador Presupuesto $

EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL
1

01 Garantizar la certeza jurídica y predictibilidad en la aplicación de la ley para toda la población.
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No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN ESTATALPOL. PUB.

5 Estado de Derecho y Seguridad.

1 Estado de Derecho.

01 Cultura de la Legalidad.

03 Impulsar entre los diversos actores de la sociedad la cultura de la legalidad

ESTRATEGIAS DEL PLAN ESTATALCLAVE ALINEACIÓN NO. ESTR.

5 Estado de Derecho y Seguridad.

1 Estado de Derecho.

01 Cultura de la Legalidad.

01 Se generarán eventos e instrumentos que permitan el fortalecimiento y difusión de la cultura jurídica y apego a una cultura de la legalidad510103

OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN
F Gobierno

01 Brindar a las entidades sociales, las herramientas jurídicas, que les permitan en un marco de derecho dirimir las controversias que les han impedido acceder a una etapa de definición y certeza jurídica.510103

No. OBJ. ESTRAT.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

101 510103 F01 01 Atender y resolver de forma inmediata las demandas por conflictos laborales

20092011 20102012

META DEL INDICADOR

20092010

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20112012

DESCRIPCIÓN CUALITATIVANOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN 

DE 
EVALUACIÓN

NO.
DE

IND.

NO.
DE

OBJ. NUMERADOR/DENOMINADOR

INDICADORES ESTRATÉGICOS

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         850.00  / 
         850.00

01 01 Eficiencia
   /   

Dictaminación de laudos. Número de laudos dictados.

Total de laudos programados a dictar.

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         200.00  / 
         200.00

01 02 Eficiencia
   /   

Indice de demandas concluidas                                                   Número de expedientes concluidos                                                

Total de expedientes programadas a 
concluir                                     

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         700.00  / 
         700.00

01 03 Eficiencia
   /   

Indice de tramitación de demandas 
individuales y colectivas                     

Número de expedientes tramitados                                                

Total de expedientes programados a 
tramitar                                     

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         700.00  / 
         700.00

01 04 Eficiencia
   /   

Indice de acuerdos de radicación                                                Número de acuerdos de radicación 
tramitados                                     

Total de acuerdos de radicación 
programados a tramitar                          
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20092010

META DEL INDICADOR

2011201220092010

INDICADORES ESTRATÉGICOS

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20112012

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA

NUMERADOR/DENOMINADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

DIMENSIÓN 
DE 

EVALUACIÓN

NO.
DE

IND.

NO.
DE

OBJ.

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        1,050.00  / 
        1,050.00

01 05 Eficiencia
   /   

Indice de audiencias de ley                                                     Número de audiencias de ley 
realizadas                                          

Total de audiencias de ley 
programadas                                          

LIC. JOSE LAURO CASTILLEJOS MATUZ

Magistrado Presidente




