GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS i
SECRETARIA DE HACIENDA s b
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

Secretaria de Hacienda

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

PTO2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 1 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10E14A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion y conduccion para el desarrollo de las mujeres COSTO DEL PROYECTO: $1,659,070.27
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: 1,659,070.27 Sub Fuente de Financiamiento 1,659,070.27
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 1,659,070.27
B  Economias de Ejercicios Anteriores 402,335.64
S Recursos del Ejercicio 1,256,734.63
VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacién més pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacién de proyectos productivos. de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.
Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar y dirigir acciones encaminadas para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres a través de los diferentes proyectos que opera la Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)
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Péagina 2 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $1,659,070.27

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Adecuadas tacticas de organizacion entre los 6rganos Desarrollar acciones y vigilar la ejecucién de NUmero de reuniones efectuadas 300.00 / 100.00% Estratégico /
de la Secretaria programas para el logro de objetivos / Eficacia
. 300.00
Total de reuniones programadas
Propdsito Dar seguimiento a los asuntos canalizados a las Seguimiento a proyectos operados por la Secretaria ~ NUmero de proyectos de la Secretaria ejecutados 32.00 / 100.00% Estratégico /
diferentes areas para su cumplimiento y atencion / 3200 Eficacia
oportuna Total de proyectos de la Secretaria a ejecutar :
Componente  Seguimiento institucional realizado indice de seguimiento de acciones para la adecuada  NUmero de gestiones atendidas 1,200.00 / 92.31% Gestion /
operatividad / Eficiencia
Total de gestiones decepcionadas 1,300.00
Actividad Supervisién de la operatividad de los diferentes Supervisién de la operatividad de los diferentes 15.00 0.00 % Estratégico /
6rganos administrativos de la Secretaria 6rganos administrativos de la Secretaria Eficiencia
Gestorias administrativas internas y externas Administrativas internas y externas 1,300.00 0.00 % Estratégico /
Eficiencia
Reuniones de trabajo internas o externas Reuniones de trabajo internas o externas 300.00 0.00 % Estratégico /
Eficiencia
Participacién en eventos Participacion en eventos 80.00 0.00 % Estratégico /

Eficiencia
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NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion y conduccion para el desarrollo de las mujeres

COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51

08/Marzo/2012

Péagina 3 de 85

$1,659,070.27

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Desarrollar acciones vy vigilar la ejecucion de programas para el logro de
objetivos

Seguimiento a proyectos operados por la Secretaria

indice de seguimiento de acciones para la adecuada operatividad
Supervision de la operatividad de los diferentes rganos administrativos
de la Secretaria

Administrativas internas y externas

Reuniones de trabajo internas o externas

Participacion en eventos

Mide la realizacion de las actividades y vigilar los programas

Mide la continua revisiéon de los proyecto operados por la SEDEM

Mide la realizacion de los seguimientos continuos de las acciones de operatividad

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador

Denominador

Presupuesto $
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Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto
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COSTO DEL PROYECTO: $1,659,070.27

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Lider del Proyecto
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 5de 85

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A19A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Brindar certeza juridica a los érganos administrativos COSTO DEL PROYECTO: $808,473.10
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Apoyo Juridico. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 808,473.10 Sub Fuente de Financiamiento 808,473.10
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 808,473.10

B  Economias de Ejercicios Anteriores 37,046.62

S Recursos del Ejercicio 771,426.48

VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos. de pobreza, marginacion, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Representar y asesorar juridicamente a las areas en apego a los criterios del marco juridico vigente para la correcta aplicacion de las normas y disposiciones legales




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A19A001

NOMBRE DEL PROYECTO:

Brindar certeza juridica a los érganos administrativos

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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$808,473.10

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

intervenga los érganos administrativos de la SEDEM

vigentes

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.

Fin No sanciones administrativas y judiciales fomentando Variacion porcentual de las resoluciones a favory en  No. de resoluciones a favor de la SEDEM 2.00 / 100.00% Estratégico /
la difusién y la correcta aplicacion de las normas y contra de la SEDEM / 200 Eficacia
disposiciones legales vigentes. Total de resoluciones en contra de la SEDEM :

Propésito Lograr la correcta aplicacion de las normas y Porcentaje de instrumentos juridicos y administrativos NUmero de documentos administrativos y legales con 85.00 / 100.00% Estratégico /
disposiciones legales vigentes por el personal activo  debidamente fundamentados fundamento juridico / 85.00 Eficacia
de la SEDEM Total de documentos administrativos y legales :

recepcionados
Componente Asistencias juridicas y legales brindadas a los érganos Cantidad de asistencias juridicas legales brindadas a Numero de asistencias juridicas y legales brindadas a 20.00 / 100.00% Gestion /
administrativos los 6rganos administrativos los 6ganos administrativos / Calidad
Total de asistencias juridicas y legales programadas a 20.00
los érganos administrativos
Actividad Atencién juridica y legal a los érganos administrativos  Aplicacién de las normas y disposiciones legales 15.00 0.00 % Estratégico /
vigentes Eficacia
Elaboracién de documentos juridicos donde Cantidad de documentos elaborados por los érganos 20.00 0.00 % Estratégico /
intervengan los 6rganos administrativos de la SEDEM administrativos Eficacia
Elaboracion de documentos administrativos donde Aplicacion de las normas y disposiciones legales 20.00 0.00 % Estratégico /

Eficacia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS ey
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012 :

Secretaria de Hacienda

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADOC DE CHIAPAS (PESOS) PTO201 2 51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 7 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A19A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Brindar certeza juridica a los érganos administrativos COSTO DEL PROYECTO: $808,473.10
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Aplicacion de las normas y disposiciones legales vigentes 0.00 0.00
Cantidad de documentos elaborados por los 6rganos administrativos 0.00 0.00
Aplicacion de las normas y disposiciones legales vigentes 0.00 0.00
Cantidad de asistencias juridicas legales brindadas a los 6rganos Apoyo legal a los érganos administrativos. 0.00 0.00
administrativos
Variacion porcentual de las resoluciones a favor y en contra de la SEDEM Lograr obtener las mejores resoluciones en los asuntos legales que se vean afectada la SEDEM 0.00 0.00
Porcentaje de instrumentos juridicos y administrativos debidamente Conocer los instrumentos administrativos y legales con fundamentos juridicos. 0.00 0.00
fundamentados
Objetivos de Desarrollo del Milenio
Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 202 FEMENINO
117 117 0 117 0 0 0 0 0 0 0 117
MASCULINO
85 85 0 85 0 0 0 0 0 0 0 85
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ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:
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CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Brindar certeza juridica a los érganos administrativos

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto
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COSTO DEL PROYECTO: $808,473.10

Lic. Sergio Garcia Moreno

Lider del Proyecto
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NOMBRE DEL PROYECTO: Integracién informatica institucional COSTO DEL PROYECTO: $1,134,851.09
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Informatica PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

Fuente de Financiamiento: 1,134,851.09 Sub Fuente de Financiamiento 1,134,851.09
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 1,134,851.09

B  Economias de Ejercicios Anteriores 59,706.33

S Recursos del Ejercicio 1,075,144.76

VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacién de proyectos productivos. de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Contribuir en el cumplimiento de las metas y objetivos de la secretaria, mediante el funcionamiento 6ptimo de los recursos tecnolégicos e implementacién de nuevas tecnologia de informacion
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres
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NOMBRE DEL PROYECTO: Integracién informatica institucional
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COSTO DEL PROYECTO: $1,134,851.09

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Apoyar en el cumplimiento de las metas y objetivos Porcentaje de servicios atendidos NUmero de servicios atendidos 350.00 / 100.00% Estratégico /
institucionales manteniendo en funcionamiento 6ptimo / 350.00 Eficiencia
a los equipos de computo de la SEDEM Total de solicitudes de servicio solicitados :
Propésito Equipo de cémputo de la SEDEM, se mantienen en Porcentaje de equipos de computo en funcionamiento NUmero de equipos funcionando 120.00 / 60.00% Estratégico /
funcionamiento éptimo optimo / 200.00 Eficacia
Total de equipos de la SEDEM .
Componente Sistema de Hardware de equipos fisicamente Porcentaje de equipos de computo conservados en NUmero de equipos en buen estado 150.00 / 75.00% Gestion /
conservados buen estado / Eficacia
Total de equipos 200.00
Sistema de Hardware y Sofware actualizados o Porcentaje de equipos actualizados o vigentes NUmero de equipos superior a Pentium 1V 90.00 / 45.00% Gestion /
vigentes (superior a pentium [V) / Eficacia
Total de equipos 200.00
Actividad Servicio de mantenimiento correctivo a bienes Porcentaje de equipos de computo conservados en 160.00 0.00 % Gestion /
informaticos buen estado Eficacia
Servicio de asesoria técnica a usuarios (as) de la NUmero de servicios de asesoria técnica atendidos 350.00 0.00 % Gestion /
SEDEM Eficacia
Servicio de Mantenimiento Preventivo de equipos de  Numero de servicios preventivos atendidos 80.00 0.00 % Gestion /
computo Eficacia
Elaboracion de proyectos para adquisicion de recursos Porcentaje de equipos actualizados (superior a 2.00 0.00 % Estratégico /
tecnolégicos Pentium 1V) Eficiencia
Desarrollo de sistemas de infomacién Porcentaje de equipos actualizados (superior a entium 2.00 0.00 % Estratégico /
V) Eficiencia
Servicio de soporte y asistencia a Sistemas de Numero de servicios de soporte y asistencia atendidos 150.00 0.00 % Gestion /
Institucionales Eficacia
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COSTO DEL PROYECTO:

—
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$1,134,851.09

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Porcentaje de servicios atendidos

Porcentaje de equipos de cémputo en funcionamiento éptimo
Porcentaje de equipos de cémputo conservados en buen estado
Porcentaje de equipos actualizados o vigentes (superior a pentium 1V)
Porcentaje de equipos de cémputo conservados en buen estado
Numero de servicios de asesoria técnica atendidos

Numero de servicios preventivos atendidos

Porcentaje de equipos actualizados (superior a Pentium V)
Porcentaje de equipos actualizados (superior a entium 1V)

Numero de servicios de soporte y asistencia atendidos

Mide los servicios que se proporcionan a los (as) usuarios (as); mantenimiento correctivos y asesorias
técnicas

Mide en promedio el nimero de equipo operando sin ninguna observacién por parte del (a) usuario (a), con
respecto al total de equipos

Mide el nimero de equipos que no tienen problemas de dafos fisicos por mal uso por parte del (a) usuario
(a) con respecto al total de equipos

Mide el porcentaje de equipos con el sistema de antivirus actualizados, que definen la informacién segura
en los equipos

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

Secretaria de Hacienda

DEL ESTADO DE CHIAPAS (PESOS) PTO
2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 12 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A05A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Integracion informatica institucional COSTO DEL PROYECTO: $1,134,851.09
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 240 FEMENINO
124 124 124 0 124
MASCULINO
116 116 116 0 116

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Ing. Erick Eduardo Martinez Arce

Lider del Proyecto
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CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 13 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10S01A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Administracién de Recursos Humanos, Materiales y Financieros COSTO DEL PROYECTO: $12,402,028.51
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Apoyo Administrativo. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: 12,402,028.51 Sub Fuente de Financiamiento 12,402,028.51
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 12,402,028.51
B  Economias de Ejercicios Anteriores 401,840.62
S Recursos del Ejercicio 12,000,187.89
VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacién de proyectos productivos. de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.
Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Administrar los Recursos de la Secretaria de manera eficiente
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
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NOMBRE DEL PROYECTO: Administracién de Recursos Humanos, Materiales y Financieros

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Pagina 14 de 85

$12,402,028.51

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

de servicios de servicios

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir al cumplimiento de metas fomentando el Capacitar a las areas de la SEDEM NUmero de Tramites Administrativos Recepcionados 1,000.00 / 100.00% Estratégico /
mejoramiento de procesos administrativos / 1.000.00 Eficiencia
Total de tramites administrativos programados e
Propdsito Organos Administrativos de la SEDEM beneficiados Porcentaje de 6rganos administrativos capacitadas en NUmero de plazas contratadas 2400 / 100.00% Estratégico /
con la adecuada planeacién, programacién y control de la adecuada planeacion. / 24.00 Eficiencia
recursos Total de plazas contratadas programadas :
Componente  Recursos Financieros tramitados en tiempos y forma  Organos capacitados en la realizacion de tramites NUmeros de solicitudes de pago y viaticos 2,400.00 / 100.00% Gestion /
recepcionados / Eficacia
Total de solicitudes de pagos y viaticos programados 2,400.00
Actividad Integracion del expediente Integracién del expediente 8.00 0.00 % Estratégico /
Eficiencia
Recepcién de solicitudes Recepcién de solicitudes 1,000.00 0.00 % Estratégico /
Eficiencia
Contratar personal Contratar personal 24.00 0.00 % Estratégico /
Eficiencia
Recepcion de solicitudes de pago de proveedores del  Recepcion de solicitudes de pago de proveedores del 1,200.00 0.00 % Estratégico /
Area de Recursos Materiales Area de Recursos Materiales Eficiencia
Tramite de pagos a servidores publicos y prestadores Tramite de pagos a servidores pUblicos y prestadores 1,200.00 0.00 % Estratégico /

Eficacia




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10S01A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Administracién de Recursos Humanos, Materiales y Financieros

COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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$12,402,028.51

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Integracion del expediente
Recepcion de solicitudes
Contratar personal

Recepcion de solicitudes de pago de proveedores del Area de Recursos
Materiales

Tramite de pagos a servidores publicos y prestadores de servicios
Organos capacitados en la realizacién de tramites

Capacitar a las areas de la SEDEM

Porcentaje de érganos administrativos capacitadas en la adecuada
planeacién.

Mide las solicitudes de pagos a prestadores de servicios y servidores publicos
Mide los tramites administrativos de la SEDEM

Mide los capacitados de las areas administrativas

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10S01A001

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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NOMBRE DEL PROYECTO: Administracién de Recursos Humanos, Materiales y Financieros COSTO DEL PROYECTO: $12,402,028.51
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 198 FEMENINO
115 115 0 115 0 0 0 115
MASCULINO
83 83 0 83 0 0 0 83
Persona 313 FEMENINO
128 128 0 128 0 0 0 128
MASCULINO
185 185 0 185 0 0 0 185

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lider del Proyecto

C.P. Maria Rosana Esponda Abarca




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS i
SECRETARIA DE HACIENDA s b
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

Secretaria de Hacienda

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

PTO2012-51

08/Marzo/2012

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 17 de 85

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Planeacion institucional COSTO DEL PROYECTO: $946,913.41
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE: Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 946,913.41 Sub Fuente de Financiamiento 946,913.41
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 946,913.41

B  Economias de Ejercicios Anteriores 41,325.79

S Recursos del Ejercicio 905,587.62

VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos. de pobreza, marginacion, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Programar, presupuestar e integrar los recursos para la operacion de la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres y llevar el seguimiento fisico financiero de cada uno de los programas que sufragan el gasto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

LHC10D01A001

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Planeacion institucional

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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$946,913.41

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

equidad de género

equidad de género

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Lograr el seguimiento adecuado de los proyectos de la Eficiencia en la elaboracion de informes a las NUmero de informes elaborados de seguimiento 32.00 100.00% Estratégico /
Secretaria dependencias normativas / Eficacia
. . 32.00
Total de informes requeridos
Propésito Adecuada planeacion por parte de los 6rganos de la  Porcentaje de 6rganos administrativos de la Secretaria NUumero de areas de la Secretaria capacitados 20.00 100.00% Estratégico /
Secretaria capacitados / 20.00 Eficacia
Total de areas de la Secretaria i
Componente  Seguimiento institucional a proyectos indice de fortalecimiento a la planeacion institucional ~ NUmero de proyectos integrados para el desarrollo de la 4.00 100.00% Estratégico /
Secretaria / Economia
Total de proyectos requeridos 4.00
Actividad Integracién de proyectos para el desarrollo institucional Integracién de proyectos para el desarrollo institucional 32.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Elaboracion de la cuenta publica Elaboracion de la cuenta publica funcional 4.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
Capacitacion para la elaboracién del anteproyecto de  Capacitacién para la elaboracion del anteproyecto de 1.00 0.00 % Estratégico /
presupuesto presupuesto Eficiencia
Informacién ejecutiva de seguimiento Informacién ejecutiva de seguimiento 30.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
Coordinacion de reuniones del subcomité especial de  Coordinacién de reuniones del subcomité especial de 3.00 0.00 % Estratégico /

Eficiencia




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Planeacion institucional

COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51

08/Marzo/2012

Pagina 19 de 85

$946,913.41

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Eficiencia en la elaboracion de informes a las dependencias normativas
Porcentaje de érganos administrativos de la Secretaria capacitados
indice de fortalecimiento a la planeacién institucional

Integracion de proyectos para el desarrollo institucional

Elaboracién de la cuenta publica funcional

Capacitacion para la elaboracion del anteproyecto de presupuesto
Informacion ejecutiva de seguimiento

Coordinacion de reuniones del subcomité especial de equidad de género

Mide la elaboracién de informes que se presentan de manera trimestral ante las dependencias
correspondientes
Mide el nimero de capacitados de los 6rganos administrativos

Mide el nimero de proyectos integrados

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

Secretaria de Hacienda

DEL ESTADO DE CHIAPAS (PESOS) PTO
2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 20 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A001
NOMBRE DEL PROYECTO:  Planeacion institucional COSTO DEL PROYECTO: $946,913.41
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor pblico 20 FEMENINO
10 10 10 0 10
MASCULINO
10 10 10 0 10

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lic. Lorena Sanchez Megchun

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria de Hacienda

DEL ESTADO DE CHIAPAS (PESOS) PTO
2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 21 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A002
NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinar y supervisar la ejecucion de las acciones implementadas en las Delegaciones Regionales COSTO DEL PROYECTO: $674,367.88
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: 674,367.88 Sub Fuente de Financiamiento 674,367.88
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 674,367.88
B  Economias de Ejercicios Anteriores 37,842.79
S Recursos del Ejercicio 636,525.09
VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

desarrollo de capacidades técnicas con perspectiva de género.

Coordinar y Supervisar la ejecucion de las acciones implementadas en las Delegaciones Regionales en la atencién a mujeres y hombres para el cumplimiento de los objetivos programados, de conformidad con las disposiciones normativas, y reglas de operacién establecidas, fomentando el




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A002

NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinar y supervisar la ejecucion de las acciones implementadas en las Delegaciones Regionales

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Pagina 22 de 85

$674,367.88

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Regionales

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.

Fin Supervisar la Ejecucion de acciones de beneficio Fortalecimiento de acciones implementadas para NUmero de supervisiones implementadas 8.00 100.00% Estratégico /
social implementados en las Delegaciones Regionales atencion de mujeres y hombres / 8.00 Eficacia
para satisfacer las necesidades de mujeres y hombres Total de supervisiones programadas !

Propésito Coordinar la atencién de programas instrumentados en Coordinar las acciones ejecutadas en las NUmero de programas atendidos 2.00 100.00% Estratégico /
las Delegaciones Regionales para el fortalecimiento Delegaciones Regionales / 2.00 Eficiencia
social Total de programas instrumentados :

Componente  Gestion y acompafiamiento en la operatividad de las ~ Gestion para la operatividad administrativa NUmero de gestiones administrativas realizadas 2.00 100.00% Gestion /
Delegaciones Regionales / Eficiencia
NUmero de gestiones administrativas programadas 2.00

Actividad Coordinar acciones para realizar entrega de recursos  Acciones para la entrega de Recursos de los 2.00 0.00 % Gestion /
de microfinanciamiento de las Delegaciones programas instrumentados Eficacia
Regionales en beneficio de mujeres y hombres
Coordinar logistica de giras de trabajo de la titular con Organizar logisticas en eventos de la titular con el 2.00 0.00 % Estratégico /
el Ejecutivo del Estado Ejecutivo del Estado Eficiencia
Realizar visitas de supervicién a Delegaciones Supervisiones realizadas 2.00 0.00 % Estratégico /

Eficiencia




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

236 00

LHC10D01A002

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Coordinar y supervisar la ejecucion de las acciones implementadas en las Delegaciones Regionales

(PESOS)

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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$674,367.88

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta

Meta Estado %

Acciones para la entrega de Recursos de los programas instrumentados 0.00 0.00
Organizar logisticas en eventos de la titular con el Ejecutivo del Estado 0.00 0.00
Supervisiones realizadas 0.00 0.00
Gestion para la operatividad administrativa Mide el resultado de las gestiones para satisfacer las necesidades y mejoramiento del ingreso de las 0.00 0.00
mujeres
Fortalecimiento de acciones implementadas para atenciéon de mujeres y Mide la accién implementada para satisfacer las necesidades de fortalecimiento en la capacidad productiva 0.00 0.00
hombres y social de las mujeres
Coordinar las acciones ejecutadas en las Delegaciones Regionales Mide programas instrumentados que contribuyan a la inversién productiva a mujeres en situacion de 0.00 0.00
violencia
Objetivos de Desarrollo del Milenio
Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico Al FEMENINO
42 42 42 0 0 0 0 0 42
MASCULINO
29 29 29 0 0 0 0 0 29




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

236 00

LHC10D01A002

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

(PESOS)

Coordinar y supervisar la ejecucion de las acciones implementadas en las Delegaciones Regionales

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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COSTO DEL PROYECTO: $674,367.88

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A003

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $995,873.48
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 995,873.48 Sub Fuente de Financiamiento 995,873.48
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 995,873.48

B  Economias de Ejercicios Anteriores 66,619.42

S Recursos del Ejercicio 929,254.06

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar, apoyar y gestionar los programas que tenga la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres, asi como dar seguimiento oportuno a los diversos proyectos de inversién que se encuentren operando en esta region




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A003

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Pagina 26 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $995,873.48

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién de calidad y oportuna a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atenciones de mujeres y hombres 6.00 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region. / 6.00 Eficiencia
Total de atenciénes programadas :
Propésito Proporcionar atencion integral oportuna de calidady ~ Atenciones proporcionadas integralmente y NUmero de atenciones integrales y eficientes 50.00 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por eficientemente a mujeres y hombres / 50.00 Eficiencia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones programadas .
municipios establecidos en la regién de la Delegacion
Zona Centro.
Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para alcance del plan de trabajo  NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 50.00 100.00% Gestion /
para la delegacion de trabajo establecido para la delegaciéon  / Eficiencia
NUmero de Acciones Programadas 50.00
Actividad Brindar atencién integral y eficientemente a mujeres y ~ Atencién proporcionada de manera eficiente e 40.00 0.00 % Estratégico /
hombres integralmente a mujeres y hombres Eficiencia
Captura de informacién para la alimentacion de la Acciones a sistematizar en la base de datos 50.00 0.00 % Gestion /
base de datos implementada por la Direccién de Eficiencia
Desarrollo Econémico
Coordinacion logistica de eventos Actividades a coordinar para los eventos 2.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Realizacion de tramites administrativos para el buen  Tramites administrativos a realizar 40.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la delegacién Eficiencia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 30.00 0.00 % Gestion /
situadas en la region Eficiencia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A003

—

Secretaria de Hacienda
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NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $995,873.48
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Atencién oportuna de las necesidades Atender oportunamente las necesidades de la poblaciéon de ambos géneros. 0.00 0.00
Atenciones proporcionadas integralmente y eficientemente a mujeres y Otorgar atencion integral y eficiente a la poblacién de la Delegacion. 0.00 0.00
hombres
Acciones realizadas para alcance del plan de trabajo Mide el nimero de acciones a realizar por el plan de trabajo 0.00 0.00
Atencién proporcionada de manera eficiente e integralmente a mujeres y 0.00 0.00
hombres
Acciones a sistematizar en la base de datos 0.00 0.00
Actividades a coordinar para los eventos 0.00 0.00
Tramites administrativos a realizar 0.00 0.00
Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A003

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 28 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $995,873.48
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 1,100 FEMENINO

1,100 800 300 700 400 300 200 300 200 100
MASCULINO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

L.A.E. Alejandrina Guadalupe Derbessy Torres

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A004

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Pagina 29 de 85

$3,725,753.88

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Continuidad

COBERTURA: Estatal

UNIDAD RESPONSABLE: Otros

PERIODO DE EJECUCION:

INICIO:  01/01/2012

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TERMINACION: 31/12/2012

Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 3,725,753.88 Sub Fuente de Financiamiento 3,725,753.88
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 3,725,753.88

B  Economias de Ejercicios Anteriores 75,083.68

S Recursos del Ejercicio 3,650,670.20

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades

Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida,
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

Programa Sectorial : C  Desarrollo Social

Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

ODM : 0 No existe relacion directa.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Organizar, ejecutar la operatividad y el seguimiento de los programas institucionales implementados por la Secretaria.




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

236 00

LHC10D01A004

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 30 de 85

$3,725,753.88

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 70.00 / 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region. / Eficiencia
” 70.00
Total de atencién programada
Propésito Proporcionar atencion integral oportuna de calidady ~ Atenciones proporcionadas integralmente y NUmero de atenciones integrales y eficientes 50.00 / 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por eficientemente a mujeres y hombres / 50.00 Eficiencia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones programadas. .
municipios establecidos en la Regién de la Delegacion
Zona Altos
Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 60.00 / 100.00% Gestion /
para la Delegacion de trabajo establecido para la Delegacién  / Eficiencia
NUmero de Acciones Programadas 60.00
Actividad Brindar atencién integral y eficiente a mujeres y Atencién proporcionada de manera eficiente e 70.00 0.00 % Gestion /
hombres integralmente a mujeres y hombres Eficiencia
Captura de informacién para la alimentacion de la Acciones a sistematizar en la base de datos 30.00 0.00 % Gestion /
base de datos implementada por la Direccién de Eficiencia
Desarrollo Econémico
Coordinacion logistica de eventos Actividades a coordinar para los eventos. 4.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Realizacion de tramites administrativos para el buen  Tramites administrativos a realizar 20.00 0.00 % Gestion /
funcionamiento de la Delegacién Regional Eficiencia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 8.00 0.00 % Gestion /
situadas en la region Eficiencia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A004

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51

08/Marzo/2012
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$3,725,753.88

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Atencién proporcionada de manera eficiente e integralmente a mujeres y
hombres

Acciones a sistematizar en la base de datos

Actividades a coordinar para los eventos.

Tramites administrativos a realizar

Demandas atendidas o canalizadas de la delegacion

Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo Mide las acciones a realizar

Atencion oportuna de las necesidades Mide el nimero de grupos a beneficiar en la Delegacion Regional Zona altos
Atenciones proporcionadas integralmente y eficientemente a mujeres y Mide la atencion de las solicitudes recibidas

hombres

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A004

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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COSTO DEL PROYECTO: $3,725,753.88
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 900 FEMENINO

900 500 400 300 600 600 300 0 0
MASCULINO

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lic. Juan Angel Esteban Cruz

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A005

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Pagina 33 de 85

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $789,685.29
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 789,685.29 Sub Fuente de Financiamiento 789,685.29
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 789,685.29

B  Economias de Ejercicios Anteriores 36,207.31

S Recursos del Ejercicio 753,477.98

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar, apoyar y gestionar los programas que tenga la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres, asi como dar seguimiento oportuno a los diversos proyectos de inversién que se encuentren operando en esta region




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

236 00

LHC10D01A005

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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COSTO DEL PROYECTO: $789,685.29

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

situadas en la region

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 6.00 / 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region / 6.00 Eficacia
Total de atencién programadas :
Propésito Poporcionar atencién integral oportuna de calidad y Atenciones proporcionadas integralmente y eficiente a NUmero de atenciones integrales y eficientes 40.00 / 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por mujeres y hombres / 40.00 Eficiencia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones programadas .
municipios establecidos en la regiéon
Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 40.00 / 100.00% Gestion /
para la delegacion de trabajo establecido para la delegaciéon  / Eficacia
NUmero de aciones programadas 40.00
Actividad Brindar atencién integral y eficientemente a mujeres y  Atenciones proporcionadas de manera eficiente e 40.00 0.00 % Estratégico /
hombres integralmente a mujeres y hombres Economia
Captura de informacién para la alimentacion de la Acciones a sistematizar en la base de datos 12.00 0.00 % Estratégico /
base de datos implementada por la direccion de Economia
desarrollo econémico
Coordinacion logistica de eventos Actividades a coordinar para los eventos 3.00 0.00 % Estratégico /
Economia
Realizacion de tramites administrativos para el buen  Tramites administrativos a realizar 30.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la delegacién Economia
Canalizacién de demandas a diversas depenedencias Numero de demandas atendidas o canalizadas de la 12.00 0.00 % Estratégico /

delegacion

Economia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A005

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $789,685.29
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Atencién oportuna de las necesidades Mide las acciones a traves de tarjetas informativas, minutas de trabajo y solicitudes presentadas a la 0.00 0.00
delegacién
Atenciones proporcionadas integralmente y eficiente a mujeres y Mide el nimero de atenciones proporcionadas a través de la integracién de expedientes técnicos 0.00 0.00
hombres
Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo Mide las acciones realizadas a través de la integraciéon de expedientes comprobatorios 0.00 0.00
Atenciones proporcionadas de manera eficiente e integralmente a 0.00 0.00
mujeres y hombres
Acciones a sistematizar en la base de datos 0.00 0.00
Actividades a coordinar para los eventos 0.00 0.00
Tramites administrativos a realizar 0.00 0.00
Numero de demandas atendidas o canalizadas de la delegacion 0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A005

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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COSTO DEL PROYECTO: $789,685.29
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 912 FEMENINO

872 554 318 554 318 218 325 154 125 50
MASCULINO

40 24 16 24 16 10 15 15 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

C. Jose Luis Laines Espinoza

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A006

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $439,928.33
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 439,928.33 Sub Fuente de Financiamiento 439,928.33
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 439,928.33

B  Economias de Ejercicios Anteriores 31,469.92

S Recursos del Ejercicio 408,458.41

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar, apoyar y gestionar los programas que tenga la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres, asi como dar seguimiento oportuno a los diversos proyectos de inversién que se encuentren operando en esta region




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

LHC10D01A006

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

COSTO DEL PROYECTO:

$439,928.33

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

situadas en la region

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 55.00 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region / Eficacia
” 55.00
Total de atencién programadas

Propdsito Proporcionar atencién integral oportuna de calidady  Atenciones proporcionadas integralmente y NUmero de atenciones integrales y eficientes 50.00 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por eficientemente a mujeres y hombres / 50.00 Eficiencia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones programadas .
municipios establecidos en la regiéon

Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 45.00 100.00% Gestion /
para la delegacion de trabajo establecidos para la delegacién / Eficiencia
NUmero de acciones programadas 45.00

Actividad Brindar atencién integral y eficientemente a mujeres y  Atenciones proporcionadas de manera eficiente e 45.00 0.00 % Estratégico /
hombres integralmente a mujeres y hombres Eficiencia
Captura de informacién para la alimentacion de la Acciones a sistematizar en la base de datos 30.00 0.00 % Estratégico /
base de datos implementada por la direccion de Eficiencia
desarrollo econémico
Coordinacion logistica de eventos Actividades a coordinar para los eventos 6.00 0.00 % Estratégico /

Eficiencia

Realizacion de tramites administrativos para el buen  Tramites administrativos a realizar 35.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la delegacién Eficiencia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 15.00 0.00 % Estratégico /

Eficiencia




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A006

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda
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$439,928.33

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Atenciones proporcionadas de manera eficiente e integralmente a
mujeres y hombres

Acciones a sistematizar en la base de datos

Actividades a coordinar para los eventos

Tramites administrativos a realizar

Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién

Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo

Atencion oportuna de las necesidades

Atenciones proporcionadas integralmente y eficientemente a mujeres y
hombres

Mide el nimero de acciones realizadas para alcanzar los planes de trabajo establecidos por la delegacién

Mide el niumero de atenciones realizadas

Mide el nimero de atenciones integrales y eficientes otorgadas

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador

Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A006

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 40 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $439,928.33
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 1,008| FEMENINO

1,008 735 273 735 273 490 370 148 0 0
MASCULINO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

C. Maria del Carmén Méndez Mondragon

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A007

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 41 de 85

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $484,324.42
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 484,324.42 Sub Fuente de Financiamiento 484,324.42
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 484,324.42

B  Economias de Ejercicios Anteriores 29,749.76

S Recursos del Ejercicio 454,574.66

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar, apoyar y gestionar los programas que tenga la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres, asi como dar seguimiento oportuno a los diversos proyectos de inversién que se encuentren operando en esta region




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

LHC10D01A007

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 42 de 85

$484,324.42

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

situadas en la region

delegacion

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 45.00 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region / Eficacia
” 45.00
Total de atencién programadas
Propésito Proporcionar atencion integral oportuna de calidady ~ Atenciones proporcionadas integralmente y NUmero de atenciones integrales y eficientes 45.00 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por eficientemente a mujeres y hombres / 45.00 Eficacia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones programadas .
municipios establecidos en la region de la delegacion
Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 50.00 100.00% Gestion /
para la delegacion de trabajo establecido para la delegaciéon  / Eficacia
NUmero de acciones programadas 50.00
Actividad Brindar atencion integral y eficientemente a mujeres y  NUmero de atenciones proporcionadas de manera 45.00 0.00 % Estratégico /
hombres eficiente e integralmente a mujeres y hombres Economia
Captura de informacién para la alimentacion de la NUmero de acciones a sistematizar en la base de 34.00 0.00 % Estratégico /
base de datos implementada por la direccion de datos Economia
desarrollo econémico
Coordinacion logistica de eventos Numero de actividades a coordinar para los eventos 4.00 0.00 % Estratégico /
Economia
Realizacién de tramites administrativos para el buen ~ NUmero de tramites administrativos a realizar 33.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la delegacién Economia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Numero de demandas atendidas o canalizadas de la 14.00 0.00 % Estratégico /

Economia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A007

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51

08/Marzo/2012

Péagina 43 de 85

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $484,324.42
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Atencién oportuna de las necesidades Mide el nimero de atenciones a través de bitacoras y minutas de trabajo de la delegacion 0.00 0.00
Atenciones proporcionadas integralmente y eficientemente a mujeres y Mide el nimero de atenciones proporcionadas a través de la integracién de expedientes técnicos 0.00 0.00
hombres
Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo Mide las acciones realizadas a través de la integraciéon de expedientes comprobatorios 0.00 0.00
Numero de atenciones proporcionadas de manera eficiente e 0.00 0.00
integralmente a mujeres y hombres
Numero de acciones a sistematizar en la base de datos 0.00 0.00
Numero de actividades a coordinar para los eventos 0.00 0.00
Numero de tramites administrativos a realizar 0.00 0.00
Numero de demandas atendidas o canalizadas de la delegacion 0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A007

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 44 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $484,324.42
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 912 FEMENINO

832 277 555 408 424 356 330 146 0 0
MASCULINO

80 30 50 30 50 50 20 10 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lic. Veronica Santiago Cruz

Lider del Proyecto




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS i
SECRETARIA DE HACIENDA s b
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

Secretaria de Hacienda

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

PTO2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 45 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A008
NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $467,065.34
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: 467,065.34 Sub Fuente de Financiamiento 467,065.34
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 467,065.34
B  Economias de Ejercicios Anteriores 30,218.08
S Recursos del Ejercicio 436,847.26
VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos. de pobreza, marginacion, exclusion y desigualdad social.
Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Organizar y ejecutar la operatividad y el seguimiento de los programas instrumentados por la Secretaria




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

LHC10D01A008

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 46 de 85

$467,065.34

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

situadas en la region

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 30.00 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region. / Eficacia
” 30.00
Total de atencién programada
Propdsito Proporcionar atencién integral oportuna de calidady  Atenciones proporcionadas integral y eficientemente a NUmero de atenciones integrales y eficientes recibidas 30.00 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por mujeres y hombres / 30.00 Eficacia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones realizadas .
municipios establecidos en la regién de la Delegacion
Zon sierra
Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para alcance del plan de trabajo  NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 50.00 100.00% Gestion /
para la Delegacion de trabajo establecido para la Delegacién  / Eficacia
NUmero de Acciones Programadas 50.00
Actividad Brindar atencién integral y eficiente a mujeres y Atenciénes proporcionadas de manera eficiente e 50.00 0.00 % Estratégico /
hombres integralmente a mujeres y hombres Economia
Captura de informacién para la alimentacion de la Acciones a sistematizar en la base de datos 30.00 0.00 % Estratégico /
base de datos implementada por la Direccién de Economia
Desarrollo Econémico
Coordinacion logistica de eventos. Actividades a coordinar para los eventos 5.00 0.00 % Estratégico /
Economia
Realizacion de tramites administrativos para el buen  Tramites administrativos a realizar 20.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la Delegacion Economia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 10.00 0.00 % Estratégico /

Economia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS ey
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

Secretaria de Hacienda

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADOD DE CHIAPAS (PESOS) PTO201 2‘51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 47 de 85

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A008

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $467,065.34

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion

Cant. Absoluta | Meta Estado %
Atenciénes proporcionadas de manera eficiente e integralmente a 0.00 0.00
mujeres y hombres
Acciones a sistematizar en la base de datos 0.00 0.00
Actividades a coordinar para los eventos 0.00 0.00
Tramites administrativos a realizar 0.00 0.00
Demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 0.00 0.00
Acciones realizadas para alcance del plan de trabajo Mide las acciones a realizar 0.00 0.00
Atencion oportuna de las necesidades Mide el nimero de grupos a beneficiar 0.00 0.00
Atenciones proporcionadas integral y eficientemente a mujeres y Mide la atencion de las solicitudes recibidas 0.00 0.00
hombres

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A008

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 48 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $467,065.34
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 1,048  FEMENINO

998 571 427 998 0 184 243 222 349 0
MASCULINO

50 50 0 50 0 0 0 0 50 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Ing. Abraham Matias Prado.

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A009

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 49 de 85

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $812,074.30
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 812,074.30 Sub Fuente de Financiamiento 812,074.30
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 812,074.30

B  Economias de Ejercicios Anteriores 57,933.90

S Recursos del Ejercicio 754,140.40

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar, apoyar y gestionar los programas que tenga la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres, asi como dar seguimiento oportuno a los diversos proyectos de inversién que se encuentren operando en esta region




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

236 00

LHC10D01A009

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 50 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $812,074.30

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

situadas en la region

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 50.00 / 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region / 50.00 Eficacia
Total de atencién programadas :

Propésito Proporcionar atencion integral oportuna de calidady ~ Atenciones proporcionadas integralmente y NUmero de atenciones integrales y eficientes 50.00 / 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por eficientemente a mujeres y hombres / 50.00 Eficiencia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones programadas .
municipios establecidos en la region de la delegacion

Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 60.00 / 100.00% Gestion /
para la delegacion de trabajo establecido para la delegaciéon  / Eficiencia
NUmero de acciones programadas 60.00

Actividad Brindar atencién integral y eficientemente a mujeres y NUmero de atenciones proporcionadas de manera 100.00 0.00 % Estratégico /
hombres eficiente e integralmente a mujeres y hombres Economia
Captura de informacién para la alimentacion de la NUmero de acciones a sistematizar en la base de 60.00 0.00 % Estratégico /
base de datos implementada por la direccion de datos Economia
desarrollo econémico
Coordinacion logistica de eventos Numero de actividades a coordinar para los eventos 6.00 0.00 % Estratégico /

Economia

Realizacién de tramites administrativos para el buen  Realizacion de tramites administrativos 10.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la delegacién Economia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Numero de demandas atendidas o canalizadas de la 20.00 0.00 % Estratégico /

delegacion

Economia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADC DE CHIAPAS (PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A009

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51

08/Marzo/2012

Pagina 51 de 85

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $812,074.30
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Atencién oportuna de las necesidades Mide el nimero de atenciones a través de bitacoras y minutas de trabajo de la delegacion 0.00 0.00
Atenciones proporcionadas integralmente y eficientemente a mujeres y Mide el nimero de atenciones proporcionadas a través de la integracién de expedientes técnicos 0.00 0.00
hombres
Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo Mide las acciones realizadas a través de la integraciéon de expedientes comprobatorios 0.00 0.00
Numero de atenciones proporcionadas de manera eficiente e 0.00 0.00
integralmente a mujeres y hombres
Numero de acciones a sistematizar en la base de datos 0.00 0.00
Numero de actividades a coordinar para los eventos 0.00 0.00
Realizacion de tramites administrativos 0.00 0.00
Numero de demandas atendidas o canalizadas de la delegacion 0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador

Presupuesto $




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A009

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 52 de 85

COSTO DEL PROYECTO: $812,074.30
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 950 FEMENINO

900 545 355 878 22 22 531 347 0 0
MASCULINO

50 25 25 45 5 5 20 25 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lic. Karime Josefina Quintero Berthely

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A010

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 53 de 85

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $482,088.66
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 482,088.66 Sub Fuente de Financiamiento 482,088.66
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 482,088.66

B  Economias de Ejercicios Anteriores 32,908.65

S Recursos del Ejercicio 449,180.01

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Coordinar, apoyar y gestionar los programas que tenga la secretaria para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres, asi como dar seguimiento oportuno a los diversos proyectos de inversién que se encuentren operando en esta region
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ORGANISMO PUBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:
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(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda
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COSTO DEL PROYECTO: $482,088.66

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

situadas en la region

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Contribuir a la atencién oportuna y de calidad a las Atencion oportuna de las necesidades NUmero de atencién de mujeres y hombres 40.00 / 100.00% Gestion /
necesidades de mujeres y hombres de la region / Eficacia
” 40.00
Total de atencién programadas

Propdsito Proporcionar atencién integral oportuna de calidady  Atenciones proporcionadas integralmente y Numero de atenciones integrales y eficientes recibidas 40.00 / 100.00% Gestion /
con eficiencia a las necesidades presentadas por eficientemente a mujeres y hombres / 40.00 Eficiencia
mujeres y hombres que viven en los diversos NUmero de atenciones realizadas .
municipios establecidos en la region de la delegacion
Zona Ocosingo

Componente Ejecutar acciones y planes de trabajo establecidos Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo NUmero de acciones realizadas para el alcance del plan 40.00 / 100.00% Gestion /
para la delegacion de trabajo establecido para la delegaciéon  / Eficiencia
NUmero de acciones programadas 40.00

Actividad Brindar atencién integral y eficientemente a mujeres y NUmero de atenciones proporcionadas de manera 50.00 0.00 % Estratégico /
hombres eficiente e integralmente a mujeres y hombres Economia
Captura de informacién para la alimentacion de la NUmero de acciones a sistematizar en la base de 8.00 0.00 % Estratégico /
base de datos implementada por la direccion de datos Economia
desarrollo econémico
Coordinacion logistica de eventos Numero de actividades a coordinar para los eventos 8.00 0.00 % Estratégico /

Economia

Realizacién de tramites administrativos para el buen  Realizacion de tramites administrativos 24.00 0.00 % Estratégico /
funcionamiento de la delegacién Economia
Canalizacién de demandas a diversas dependencias  Numero de demandas atendidas o canalizadas de la 20.00 0.00 % Estratégico /

delegacion

Economia
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A010

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $482,088.66

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion

Cant. Absoluta | Meta Estado %
Numero de atenciones proporcionadas de manera eficiente e 0.00 0.00
integralmente a mujeres y hombres
Numero de acciones a sistematizar en la base de datos 0.00 0.00
Numero de actividades a coordinar para los eventos 0.00 0.00
Realizacion de tramites administrativos 0.00 0.00
Numero de demandas atendidas o canalizadas de la delegacién 0.00 0.00
Acciones realizadas para el alcance del plan de trabajo Mide las accciones a realizar 0.00 0.00
Atencion oportuna de las necesidades Mide el nimero de grupos a beneficiar 0.00 0.00
Atenciones proporcionadas integralmente y eficientemente a mujeres y Mide la atencion de las solicitudes recibidas 0.00 0.00

hombres

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10D01A010

NOMBRE DEL PROYECTO: Ejecucion de planes regionales para brindar atencion integral oportuna de calidad y con eficiencia a mujeres y hombres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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COSTO DEL PROYECTO: $482,088.66
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 1,000 FEMENINO

1,000 854 146 700 300 0 850 150 0 0
MASCULINO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lic. Jorge Armando Marengo Camacho

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

C. Freddy Gonzalez Rios

Lider del Proyecto
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10P19A001
NOMBRE DEL PROYECTO:  Coordinacién directiva de banmujer COSTO DEL PROYECTO: $3,099,870.75
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012

UNIDAD RESPONSABLE: Otros

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 3,099,870.75 Sub Fuente de Financiamiento 3,099,870.75
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 3,099,870.75

B  Economias de Ejercicios Anteriores 2,636,513.65

S Recursos del Ejercicio 463,357.10

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades

Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida,
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

Programa Sectorial : C  Desarrollo Social

Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

ODM : 0 No existe relacion directa.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

paz y equidad de genero para fortalecer su capacidad productiva y social favoreciendo su plena inse

Dirigir, coordinar y facilitarlas actividades de las direcciones que implementan proyectos a las mujeres chiapanecas en condiciones de pobreza en forma 4gil y oportuna servicios financieros y capacitaciones técnicas basados en los principios de participacién social, corresponsabilidad, cultura de
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NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion directiva de banmujer

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda
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$3,099,870.75

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Apropiadas formas de organizacion entre las Proponer acciones y vigilar la ejecucién de los NUmero de reuniones efectuadas 80.00 / 100.00% Estratégico /
Direcciones de Banmuijer. programas para el logro de los objetivos. / 80.00 Eficiencia
NUmero de reuniones programadas :

Propésito Tener el discernimiento de los programas de Ampliar cobertura y establecer vinculos que Solicitudes recibidas 70.00 / 100.00% Estratégico /
Banmujer, para beneficio de las mujeres de Chiapas, y fortalezcan el desarrollo de las mujeres / 70.00 Eficiencia
ser contrarrestado la marginacién de ellas mismas y al Solicitudes atendidas :
mismo tiempo sean empoderadas.

Componente Desempefiar las acciones establecidas para solventar Realizar las labores encomendadas y lograr la NUmero de reuniones efectuadas 70.00 / 100.00% Estratégico /
politicas, normas y procedimientos administrativosy ~ uniformidad en las formas de trabajo y la eficiencia / Eficacia
operativos de la Subsecretaria Numero de reuniones programadas 70.00

Actividad Coordinar acciones de seguimiento de la operatividad Ejecutar el buen funcionamiento de la Subsecretaria. 28.00 0.00 % Estratégico /
de BANMUJER. Eficiencia
Coordinar acciones de funciones administrativas de Supervisar los recursos para el buen funcionamiento 20.00 0.00 % Estratégico /
BANMUJER. de BANMUJER Eficiencia
Establecer Alianzas Estratégicas Nacionales y Difundir los programas de BANMUJER 12.00 0.00 % Gestion /
Estatales Eficacia
Gestionar Recursos con Diferentes Organismos a Fin  Incrementar el nimero de mujeres en los programas 7.00 0.00 % Gestion /
de Ampliar la Cobertura de BANMUJER. Economia
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NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion directiva de banmujer

COSTO DEL PROYECTO:

—

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51

08/Marzo/2012
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$3,099,870.75

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Proponer acciones vy vigilar la ejecucién de los programas para el logro de
los objetivos.

Ampliar cobertura y establecer vinculos que fortalezcan el desarrollo de
las mujeres

Realizar las labores encomendadas y lograr la uniformidad en las formas
de trabajo y la eficiencia

Ejecutar el buen funcionamiento de la Subsecretaria.

Supervisar los recursos para el buen funcionamiento de BANMUJER
Difundir los programas de BANMUJER

Incrementar el nimero de mujeres en los programas

Proponer y ejecutar los programas para lograr el objetivo de la Subsecretaria.
Aumentar cobertura y ofrecer los vinculos establecidos para fortalecer el desarrollo de las mujeres.

Realizar los labores ecncomendados

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador Denominador

Presupuesto $
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10P19A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion directiva de banmujer COSTO DEL PROYECTO: $3,099,870.75
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 150 FEMENINO
78 78 78 78
MASCULINO
72 72 72 72
Persona 132 FEMENINO
68 68 68 68
MASCULINO
64 64 64 64

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Ing. Jordan Alegria Gonzalez

Lider del Proyecto
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DELESTADO DE CHIAPAS (PESOS) PTO2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 61 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10P21A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion en la ejecucion de los microcréditos a mujeres y fortalecimiento de capacidades productivas COSTO DEL PROYECTO: $1,950,508.88
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012

UNIDAD RESPONSABLE: Otros

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 1,950,508.88 Sub Fuente de Financiamiento 1,950,508.88
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 1,950,508.88

B  Economias de Ejercicios Anteriores 90,953.30

S Recursos del Ejercicio 1,859,555.58

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades

Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida,
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

Programa Sectorial : C  Desarrollo Social

Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

ODM : 0 No existe relacion directa.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

complejidad dentro del programa "microempresas sociales", asi como fortaleciendo las capacidades.

Coordinar la ejecucion de los micro créditos acordes a las necesidades de las mujeres urbanas y rurales bajo una perspectiva de genero estableciendo programas de microfinanciamiento gradual, desde el micro crédito de "semilla para crecer" hasta la conformacién de pequefias empresas de mayor
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NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion en la ejecucion de los microcréditos a mujeres y fortalecimiento de capacidades productivas COSTO DEL PROYECTO: $1,950,508.88
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.

Fin Disefiar e Instrumentar los procesos de aplicacién de  Programas de financiamiento a mujeres NUmero de programas de financiamiento a mujeres 2.00 / 15.38% Estratégico /
la normatividad vigente en el otorgamiento de / 13.00 Eficacia
microfiannciamientos Total de programas en la SEDEM !

Propdsito Contribuir al desarrollo econémico de las mujeres con Mujeres participando en los Programas de Banmujer ~ NUmero de mujeres con participacion activa 9,000.00 / 47.37% Estratégico /
microfinanciamientos y fortalecimiento a sus / Eficacia
. > ) 19,000.00
capacidades productivas Total de mujeres empadronadas
Componente Programas de financiamientos implementados Desarrollo de actividades econémicas emprendedoras Nimero de grupos de mujeres con actividades 1,200.00 / 12.00% Gestion /
econémicas / Eficiencia
Total de mujeres solicitantes 10,000.00
Actividad Recepcién de solicitudes de crédito Recepcién de solicitudes de crédito 30.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Revision de expedientes Revision de expedientes 700.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Revision de expedientes comprobatorios Revision de expedientes comprobatorios 500.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Identificacion de la demanda Identificacion de la demanda 10.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Programacion de talleres Programacion de talleres 14.00 0.00 % Gestion /

Eficiencia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS ey
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012 :

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL Fecretarin de adends
DEL ESTADO DE CHrP#S (PESOS) PTO2012-51
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10P21A001
NOMBRE DEL PROYECTO:  Coordinacion en la ejecucion de los microcréditos a mujeres y fortalecimiento de capacidades productivas COSTO DEL PROYECTO: $1,950,508.88
INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Recepcion de solicitudes de crédito 0.00 0.00
Revision de expedientes 0.00 0.00
Revision de expedientes comprobatorios 0.00 0.00
Identificacion de la demanda 0.00 0.00
Programacion de talleres 0.00 0.00
Desarrollo de actividades econdémicas emprendedoras Mide el apoyo otorgado a mujeres solicitantes de un crédito. 0.00 0.00
Programas de financiamiento a mujeres Mide Ig atgncién que brinda el Gobierno del Estado a través de la SEDEM a mujeres con Programas de 0.00 0.00
Mujeres participando en los Programas de Banmujer :;\I/rl}gfgﬁ::;;t?ct?pacién de las mujeres con una actividad econdémica para el bienestar econémico y social de 0.00 0.00
as familias.

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 64 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA: LHC10P21A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinacion en la ejecucion de los microcréditos a mujeres y fortalecimiento de capacidades productivas COSTO DEL PROYECTO: $1,950,508.88
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Mujer 10,250 FEMENINO
10,250 7,350 2,900 6,750 3,500 1,800 2,000 2,800 1,700 1,950
MASCULINO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lic. Jordan Alegria Gonzalez

Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A15A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinar los procesos de recuperacion de créditos, supervision y seguimiento de los programas que opera Banmujer COSTO DEL PROYECTO: $1,818,152.13
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 1,818,152.13 Sub Fuente de Financiamiento 1,818,152.13
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 1,818,152.13

B  Economias de Ejercicios Anteriores 90,007.35

S Recursos del Ejercicio 1,728,144.78

VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacién de proyectos productivos. de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Promover y coordinar acciones de seguimiento, control e informacién que permita mantener la estabilidad financiera de los programas que opera Banmujer
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CLAVE PRESUPUESTARIA:

NOMBRE DEL PROYECTO:

LHC10A15A001
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Coordinar los procesos de recuperacion de créditos, supervision y seguimiento de los programas que opera Banmujer

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
Péagina 66 de 85

$1,818,152.13

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

recuperacion de grupos vigentes para determinar el
status de cada grupo

patrimonio de FAES

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.

Fin Mediante visitas y supervisiones continuas, se Eficiencia de recuperacion de créditos Monto recuperado 23,400,000.00 / 64.82% Estratégico /
obtler_ugn las recuperaciones en forma oportuna / 36,100,000.00 Eficacia
permitiendo su reinversion Monto otorgado

Propésito Recuperacion eficiente de los créditos otorgados a Recuperacion de créditos NUmero de créditos recuperados 2,056.00 / 64.86% Estratégico /
mujeres / 3170.00 Eficacia
Total de créditos autorizados o
Componente Presentacion de la informacién contable y financiera ~ Cumplir con la normatividad contable y financiera Informacion entregada 16.00 / 100.00% Estratégico /
en tiempo y forma / Eficacia
Informacién solicitada 16.00
Coordinar las acciones de recuperacion y seguimiento Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el NUmero total de supervisiones 360.00 / 54.55% Estratégico /
de créditos vigentes y vencidos patrimonio del FAES / Eficacia
Numero de expedientes revisados 660.00
Actividad Realizar conciliaciones bancarias para la integracion ~ Cumplir con la normatividad contable y hacendaria 12.00 0.00 % Estratégico /
de reportes de cartera vigente y vencida para cumplir Economia
con la transparencia de la aplicacién de recursos
Realizar registros contables que serviran de base para Cumplir con la normatividad contable y hacendaria 16.00 0.00 % Estratégico /
la integracién de la informacién financiera Economia
Programar las supervisiones a grupos inconsistentes  Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el 240.00 0.00 % Estratégico /
de cartera vigente con la finalidad de cumplir con los  patrimonio del FAES Economia
procedimientos establecidos en las reglas de
operacién
Revisar los expedientes de seguimiento de grupos en  Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el 180.00 0.00 % Estratégico /
cartera vencida para determinar la recuperacion de patrimonio del FAES Economia
cada grupo
Programar visita a grupos que se encuentran en Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el 120.00 0.00 % Estratégico /
cartera vencida con la finalidad de fortalecer el capital patrimonio del FAES Economia
del FAES, para cumplir con las reglas de operacion
Revisar los expedientes técnicos de comprobaciény  Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el 480.00 0.00 % Estratégico /

Economia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS ey
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012 :

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL Fecretarin de adends
DEL ESTADO DE CHrP#S (PESOS) PTO2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pagina 67 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A15A001
NOMBRE DEL PROYECTO:  Coordinar los procesos de recuperacion de créditos, supervision y seguimiento de los programas que opera Banmuier COSTO DEL PROYECTO: $1,818,152.13
INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Cumplir con la normatividad contable y financiera Mide el grado de cumplimiento de obligaciones financieras del fideicomiso 0.00 0.00
Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el patrimonio del FAES Mide el grado de cumplimiento de mujeres beneficiadas 0.00 0.00
Eficiencia de recuperacién de créditos Mide el monto recuperado 0.00 0.00
Recuperacién de créditos Mide el nimero de créditos recuperados 0.00 0.00
Cumplir con la normatividad contable y hacendaria 0.00 0.00
0.00 0.00
Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el patrimonio del FAES 0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
Eficientar y fortalecer con las recuperaciones el patrimonio de FAES 0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A15A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Coordinar los procesos de recuperacion de créditos, supervision y seguimiento de los programas que opera Banmujer

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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$1,818,152.13

BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 16| FEMENINO
10 10 0 10 0 0 0 0 0 10
MASCULINO
6 6 0 6 0 0 0 0 0 6
Persona 7,140 FEMENINO
7,140 2,856 4,284 4,998 2,142 2,142 2,499 1,428 714 357
MASCULINO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ing. Jordan Alegria Gonzalez

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

C.P. Irma Zarate Marin

Lider del Proyecto




FODER EJECUTIHO

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria de Hacienda

DEL ESTADO DE CHIAPAS (PESOS) PTO
2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 69 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A22A001
NOMBRE DEL PROYECTO:  Desarrollo integral de las mujeres COSTO DEL PROYECTO: $460,246.63
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Defensa de los derechos de la mujer
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: 460,246.63 Sub Fuente de Financiamiento 460,246.63
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 460,246.63
B  Economias de Ejercicios Anteriores 37,895.21
S Recursos del Ejercicio 422,351.42
VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

desarrollo sustentable

impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y

PROPOSITO INSTITUCIONAL

en el &mbito publico y privado.

Coordinar e impulsar acciones estratégicas de promocién y fomento a la equidad de género en igualdad de oportunidades, para alcanzar el pleno desarrollo de las mujeres del Estado de Chiapas, a través de la participacion activa en la toma de decisiones, con relacion a las acciones desarrolladas
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Desarrollo integral de las mujeres

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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COSTO DEL PROYECTO: $460,246.63

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador

Resumen Narrativo

Nombre del Indicador

Descripcion Cualitativa Num / Dem

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Instituciones fortalecidas con politicas publicas con
equidad de género e igualdad oportunidades

Personas en igualdad de condiciones e incorporadas
en programas y proyectos con perspectiva de género

Instituciones coordinadas en el marco de las politicas

publicas con perspectiva e igualdad de género

Reuniones de coordinacién interinstitucional externas

Celebracion de Convenios

Reuniones de coordinacién interinstitucional internas

Porcentaje de personas que laboran en instituciones
que ejercen Perspectiva de Género

Porcentaje de personas fortalecidas e incluidas en
programas y proyectos con perspectiva de género

indice de instituciones que incluyen la perspectiva de
género
NUmero de reuniones interinstitucionales externas

NUmero de convenios interinstitucionales

NUmero de reuniones interinstitucionales internas

NUmero de personas que laboran en instituciones con
Perspectiva de Género /

NUmero de personas que laboran en instituciones del
Estado

Numero de personas fortalecidas e incluidas en
programas y proyectos con perspectiva de género
Total de personas programadas

Numero de instituciones que incluyen perspectiva de
género en su quehacer institucional /
Total de instituciones en el Estado

Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
4910.00 / 4.09% Estratégico /
120,166.00 Eficiencia
4,910.00 / 100.00% Estratégico /
4.910.00 Eficiencia
30.00 / 45.45% Estratégico /
Eficiencia
66.00
70.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
8.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
70.00 0.00 % Gestion /

Eficacia




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS ey
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012 :

Secretaria de Hacienda

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

FODER EJECUTIHO

DELESTADOC DE CHIAPAS (PESOS) PTO201 2 51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 71 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10A22A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Desarrollo integral de las mujeres COSTO DEL PROYECTO: $460,246.63
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Numero de reuniones interinstitucionales externas 0.00 0.00
Numero de convenios interinstitucionales 0.00 0.00
Numero de reuniones interinstitucionales internas 0.00 0.00
indice de instituciones que incluyen la perspectiva de género El nimero de personas que laboran en instituciones con perspectiva de género en relacién a las 0.00 0.00
instituciones en el Estado.
Porcentaje de personas que laboran en instituciones que ejercen El nimero de personas que laboran en instituciones que ejercen Perspectiva de Género en relacion al total 0.00 0.00
Perspectiva de Género del personal que labora en la APE
Porcentaje de personas fortalecidas e incluidas en programas y el nimero de personas fortalecidas e incluidas en programas y proyectos con perspectiva de género en 0.00 0.00
proyectos con perspectiva de género relacion_al total de personas programadas

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 4,910 FEMENINO
3,769 2,146 1,623 2,402 1,367 0 0 916 469 1,018 0 1,366
MASCULINO
1,141 743 398 818 323 0 0 108 216 216 0 601
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Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto
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COSTO DEL PROYECTO: $460,246.63

Lic. Patricia Guzman Moreno

Lider del Proyecto
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SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria de Hacienda

PR-ESTRDO DR CriAps (PESOS) PTO2012-51
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 73 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10C02A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitacion y Apoyos Productivos COSTO DEL PROYECTO: $2,240,166.19
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012

UNIDAD RESPONSABLE: Otros

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 2,240,166.19 Sub Fuente de Financiamiento 2,240,166.19
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 2,240,166.19

B  Economias de Ejercicios Anteriores 177,105.71

S Recursos del Ejercicio 2,063,060.48

VINCULACION

Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades

Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida,
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

Programa Sectorial : C  Desarrollo Social

Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion

de pobreza, marginacién, exclusion y desigualdad social.

ODM : 0 No existe relacion directa.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Muijeres con acceso al fortalecimiento de capacidades para desarrollo social y humano con perspectiva de género.
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NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitacion y Apoyos Productivos
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(PESOS)
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COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
08/Marzo/2012
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$2,240,166.19

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

proyecto de inversién realizado

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Mujeres y hombres con desarrollo humano con NUmero de reuniones para la incorporacion de la NUmero de reuniones a realizar 12.00 / 100.00% Estratégico /
perspectiva de género perspectiva de género / 12.00 Eficacia
Reuniones convocadas ’

Propésito Promocién del fortalecimiento de capacidades NUmero de visitas a proyectos de inversiéon con NUmero de visitas a realizar 12.00 / 100.00% Estratégico /
sociales, humanas y técnicas con perspectiva de perspectiva de género / 12.00 Eficacia
género Visitas programadas :

Componente Capacidades humanas y sociales con perspectiva de  NUmero de eventos con perspectiva de género NUmero de eventos a realizar 12.00 / 100.00% Estratégico /
género / Eficacia
Eventos programados 12.00
Actividad Reuniones de coordinacién institucional y social NUmero de dependencia que participan activamente 12.00 0.00 % Estratégico /
en las reuniones de coordinacion interinstitucional Economia
Eventos de capacitacién institucional y social NUmero de eventos de capacitacién a servidores 12.00 0.00 % Estratégico /
publicos y sector social realizados Economia
Seguimientos a proyectos de Inversion NUmero de visita de acompafiamiento y seguimiento a 12.00 0.00 % Estratégico /

Economia
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 75 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10C02A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitacion y Apoyos Productivos COSTO DEL PROYECTO: $2,240,166.19
INTERPRETACION Y LiNEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base
Nombre del Indicador Interpretacion
Cant. Absoluta | Meta Estado %
Numero de reuniones para la incorporacién de la perspectiva de género Mide el nimero de dependencias que participan en reuniones de coordinacién interinstitucional 0.00 0.00
Numero de visitas a proyectos de inversién con perspectiva de género Mide el nimero de visitas de seguimiento a proyectos de inversién realizado 0.00 0.00
Numero de eventos con perspectiva de género Mide el nimero de eventos de capacitacién a servidores publicos y sector social realizados 0.00 0.00
Numero de dependencia que participan activamente en las reuniones de 0.00 0.00
coordinacion interinstitucional
Numero de eventos de capacitacion a servidores publicos y sector social 0.00 0.00
realizados
Numero de visita de acompafamiento y seguimiento a proyecto de 0.00 0.00

inversién realizado

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 620  FEMENINO
440 434 6 440 0 0 0 150 68 14 3 205
MASCULINO
180 180 0 180 0 0 0 12 17 4 2 145
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Capacitacion y Apoyos Productivos

Lic. Patricia Guzman Moreno

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

(PESOS)

Secretaria de Hacienda
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COSTO DEL PROYECTO: $2,240,166.19

Lic. Clara Aurora Cruz Hernandez

Lider del Proyecto
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08/Marzo/2012

ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 77 de 85

CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10104A001

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $2,157,222.32
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  01/01/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE:  Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Defensa de los derechos de la mujer

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: 2,157,222.32 Sub Fuente de Financiamiento 2,157,222.32
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos 2,157,222.32

B  Economias de Ejercicios Anteriores 283,961.59

S Recursos del Ejercicio 1,873,260.73

VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos. de pobreza, marginacion, exclusion y desigualdad social.

Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Brindar a las dependencias de la administracién publica estatal y municipal las herramientas necesarias para la incorporacion de la perspectiva de género en el quehacer institucional; con el propésito de promover la equidad de género y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
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ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres
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NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

COSTO DEL PROYECTO:

Secretaria de Hacienda

PTO2012-51
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$2,157,222.32

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Total de poblacién en el estado

2,349,464.00

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Transversalizar la perspectiva de género en la Porcentaje de personas empoderadas en el estado NUmero de personas empoderadas 171,119.00 / 7.28% Estratégico /
administracién publica y visibilizar el papel de las / 349 464.00 Eficacia
mujeres, para el logro pleno del reconocimiento de sus Total de poblacién en el estado e
derechos
Propésito Personas que viven en condiciones de equidad de Porcentaje de personas fortalecidas en el estado NUmero de personas fortalecidas en sus derechos 171,119.00 / 7.28% Estratégico /
género e igualdad de oportunidades, informadas y / 349 464.00 Eficacia
fortalecidas en sus derechos humanos Total de poblacién en el estado R
Componente Perspectiva de género incluida APE y APM Porcentaje de personas que incluyen en su quehacer NUmero de personas capacitadas en perspectiva de 135.00 / 0.11% Estratégico /
institucional la perspectiva de género género / Eficacia
Total de personas en la APE y APM 121,532.00
Personas informadas sobre sus derechos humanos Porcentaje de personas informadas NUmero de personas informadas en sus derechos 171,064.00 / 7.28% Gestion /
humanos / Eficacia
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NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $2,157,222.32
Actividad Gestionar y coordinar acciones que fomenten la Porcentaje de acciones de sensibilizacion 7.00 0.00 % Gestion /
equidad de género en la administracion publica del Eficacia
estado y municipal
Promover relaciones interinstitucionales Numero de convenios interinstitucionales 2.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
Reuniones de coordinacién interinstitucional Numero de reuniones interinstitucionales 12.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
Reuniones para el seguimiento del sistema Numero de reuniones de seguimiento 3.00 0.00 % Gestion /
automatizado SIGECH Eficacia
Gestionar informacién sobre equidad de género Porcentaje de documentos con calidad 8.00 0.00 % Gestion /
Calidad
Generacion de informacion sobre equidad de género  Porcentaje de documentos informativos 4.00 0.00 % Gestion /
Calidad
Campanas estatales de difusion NUmero de campanas informativas 2.00 0.00 % Gestion /
Eficacia
Seguimiento del sistema automatizado que incluyan el Numero de informe con enfoque de género 2.00 0.00 % Gestion /
enfoque de género Calidad
Sistematizacion y seguimiento de proyectos de NUmero de informes de proyectos de desarrollo social 2.00 0.00 % Gestion /
desarrollo social Calidad




FODER EJECUTIHO

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

—

Secretaria de Hacienda

DEL ESTADO DE CHIAPAS (PESOS) PTO2012-51
08/Marzo/2012
ORGANISMO PUBLICO: 236 00 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres Pégina 80 de 85
CLAVE PRESUPUESTARIA:  LHC10104A001
NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $2,157,222.32
INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR
Linea Base

Nombre del Indicador

Interpretacion

Cant. Absoluta

Meta Estado %

Porcentaje de acciones de sensibilizacion

Ndmero de convenios interinstitucionales

Ndmero de reuniones interinstitucionales

Numero de reuniones de seguimiento

Porcentaje de documentos con calidad

Porcentaje de documentos informativos

Numero de campanas informativas

Numero de informe con enfoque de género

Numero de informes de proyectos de desarrollo social
Porcentaje de personas que incluyen en su quehacer institucional la
perspectiva de género

Porcentaje de personas informadas

Porcentaje de personas empoderadas en el estado

Porcentaje de personas fortalecidas en el estado

Mide el nimero de personas que incluyen en su quehacer institucional la perspectiva de género, en relacion
con el nimero de funcionarias (0s) de la administracién publica del estado

Mide el nimero de personas informadas en sus derechos humanos a través de la radio, television, folletos,
etc., En relacién con el total de poblacion en el estado

Mide el nimero de personas empoderadas, en relacion al total de poblacién del estado. Poblacién de 15 a
59 afos

Mide el nimero de personas fortalecidas en el estado de Chiapas por medio de capacitaciones, en relacién
al total de poblacién del estado, poblacién de 15 a 59 afios

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres COSTO DEL PROYECTO: $2,157,222.32
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 135 FEMENINO
91 91 0 91 0 0 14 46 1 30
MASCULINO
44 44 0 44 0 0 7 23 0 14
Persona 171,064 FEMENINO
136,851 82,110 54,741 57,898 78,953 41,055 68,425/ 0 27,371 0
MASCULINO
34,213 20,527 13,686 11,975 22,238 10,263 17,106 0 6,844 0

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lider del Proyecto

Lic. Humberto de los Santos Coello
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NOMBRE DEL PROYECTO: Prevencion y Atencién de la Violencia contra las Mujeres en Chiapas COSTO DEL PROYECTO: $10,879,501.00
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad PERIODO DE EJECUCION:
COBERTURA: Estatal INICIO:  26/03/2012 TERMINACION: 31/12/2012
UNIDAD RESPONSABLE: Otros PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Igualdad de oportunidades y equidad de género

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Objetivo:  Desarrollar procesos de formacion y capacitacion técnica con perspectiva de género y
desarrollo sustentable

Fuente de Financiamiento: 10,879,501.00 Sub Fuente de Financiamiento 10,879,501.00
O Programas Sujetos a Reglas de Operacién 10,879,501.00
S Recursos del Ejercicio 10,879,501.00
VINCULACION
Plan Nacional: Eje 3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial : C  Desarrollo Social
Objetivo:  Apoyar a la poblacion mas pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, Objetivo:  Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los grupos e individuos, que se encuentran en situacion
impulsando y apoyando la generacion de proyectos productivos. de pobreza, marginacion, exclusion y desigualdad social.
Plan de Desarrollo Chiapas Solidario : Eje 2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad. ODM : 0 No existe relacion directa.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Mediante estrategias y acciones de prevencién, deteccion y atencion, desde la perspectiva de género incidimos en la erradicacién de la violencia contra las mujeres en el Estado de Chiapas
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COSTO DEL PROYECTO: $10,879,501.00

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Num / Dem Cantidad Num / Meta Ind. Tipo y Dimension
Den.
Fin Incidir en la erradicacion de la violencia contra las Personas beneficiadas con las acciones NUmero de personas en situacioén de violencia 2,107.00 / 100.00% Estratégico /
mujeres, a través de la prevencién y atencién que implementadas beneficiadas con servicios especializados / 2107.00 Eficacia
brinda la Secretaria Total de personas programadas con servicios T
especializados
Propésito Impulsar acciones de prevencién y atencién en materia Fortalecimiento de asesorias psicolégicas, juridicasy =~ NUmero de mujeres beneficiadas con asesorias 1,345.00 / 100.00% Estratégico /
de violencia contra las mujeres en 21 municipios del  de trabajo social hacia las mujeres psicoldgicas, juridicas y de trabajo social / 1.345.00 Eficacia
Estado Total de mujeres programadas con asesorias T
psicoldgicas, juridicas y de trabajo social
Componente Programa de prevencién y deteccion de la violencia Fortalecimiento de personas informadas sobre Numero de personas informadas sobre prevencion de 2,057.00 / 100.00% Estratégico /
contra las mujeres implementadas prevencion de violencia violencia / Calidad
Numero de personas programadas sobre prevencion de 2,057.00
violencia
Programa de fortalecimiento especializado para la Funcionariado especializado en atencion a la violencia Numero de funcionarios (as) especializados 50.00 / 100.00% Estratégico /
atencién a mujeres implementado contra las mujeres beneficiados / Calidad
Total de funcionarios (as) adscritos al programa 50.00
Actividad Realizacién de talleres de capacitacion a hombresy ~ Realizacion de talleres de capacitacién a hombres y 14.00 0.00 % Gestion /
mujeres mujeres Eficacia
Realizar concurso de narrativa para un vida libre de Realizar concurso de narrativa para una vida libre de 1.00 0.00 % Gestion /
violencia contra las mujeres violencia contra las mujeres Eficacia
Elaboracion de un portafolio de herramientas Elaboracion de un portafolio de herramientas 1.00 0.00 % Gestion /
metodoldgicas de prevencién de la violencia metodoldgicas de prevencién de la violencia Eficacia
Brindar asesorias a mujeres en situacion de violencia Brindar asesorias a mujeres en situacion de violencia 1,345.00 0.00 % Gestion /
Eficiencia
Capacitacion a funcionarios (as) para atender la Capacitacion a funcionarios (as) para atender la 1.00 0.00 % Gestion /
violencia contra las mujeres violencia contra las mujeres Eficacia
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$10,879,501.00

INTERPRETACION Y LINEA BASE DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

Interpretacion

Linea Base

Cant. Absoluta Meta Estado %

Personas beneficiadas con las acciones implementadas

Fortalecimiento de asesorias psicolégicas, juridicas y de trabajo social
hacia las mujeres
Fortalecimiento de personas informadas sobre prevencién de violencia

Funcionariado especializado en atencion a la violencia contra las mujeres
Realizacién de talleres de capacitacién a hombres y mujeres

Realizar concurso de narrativa para una vida libre de violencia contra las
mujeres

Elaboracién de un portafolio de herramientas metodologicas de
prevencion de la violencia

Brindar asesorias a mujeres en situacion de violencia

Capacitacion a funcionarios (as) para atender la violencia contra las
mujeres

Mide el nimero de personas beneficiadas en situacion de violencia con servicios especializados

Mide el nimero de mujeres beneficiadas con asesorias psicolégicas, juridicas y de trabajo social en los 21
municipios de incidencia de las unidades de atencion

Mide el nimero de personas informadas sobre prevencién de violencia en 25 municipios de incidencia del
programa

Mide el nimero de funcionarios (as) especializados adscritos al programa.

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

Objetivos de Desarrollo del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador Denominador

Presupuesto $
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NOMBRE DEL PROYECTO: Prevencién y Atenciéon de la Violencia contra las Mujeres en Chiapas COSTO DEL PROYECTO: $10,879,501.00
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 50 FEMENINO
49 49 0 46 3 0 2 21 14 5 7
MASCULINO
1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Persona 2,057 FEMENINO
1,764 1,061 703 861 701 202 896 576 160 112 20
MASCULINO
293 147 146 82 211 0 211 0 0 82 0

Lic. Irma Alejandra Peralta Velasco

Jefe Inmediato Superior al Lider del Proyecto

Lic. Patricia Guzman Moreno

Lider del Proyecto







