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MISIÓN

Somos una dependencia preventiva y correctiva que impulsa, promueve y difunde el combate a la corrupción en la Administración Pública Estatal, a través de la participación ciudadana, evaluación y fiscalización de los recursos 
públicos en estricto apego al marco jurídico normativo, que garantice absoluta transparencia e imparcialidad en la rendición de cuentas, además de impulsar y promover la modernización e innovación administrativa y 
tecnológica para brindar mejores servicios a la sociedad.

VISIÓN

Ser un organismo público del Gobierno del Estado, ampliamente reconocido por la legalidad, imparcialidad y respeto al marco jurídico vigente, a través de la innovación, modernización administrativa  y tecnológica, logrando con 
ello la rendición de cuentas claras y precisas fortaleciendo la confianza de la ciudadanía para una función pública transparente, honetas y responsable.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO

FUNCIÓN SUBFUNCIÓN DESCRIPCIÓN
APROBADO

ANUAL
A

EJERCIDO
B

% DE 
DEVEN.

B/A (%)

TOTALES $81,064,474.93$140,275,143.26 57.79

C 29424494.94 $81,064,474.93$140,275,143.26 57.79

57.79D 81064474.93 $140,275,143.26 $81,064,474.93

OBJETIVOS ESTRATÉGICOSNo. OBJ.CVE. ALINEACIÓN
Lograr una administración sana y transparente en la aplicación de los recursos.505 130101 R01 01

Eliminar la corrupción y fomentar la participación ciudadana.505 130102 R02 02

Fortalecer los sistemas de controles internos en las áreas fiscalizadas.505 130201 R03 03

Incrementar la participación ciudadana en las acciones de gobierno.505 130202 R04 04

Modernizar la administración pública estatal para agilizar la respuesta ciudadana.505 130301 Q02 05
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NO.
DE
OBJ.

NOMBRE DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN CUALITATIVA

(NUMERADOR / DENOMINADOR)
DENOMINADOR

A APROBADO
B ALCANZADO

D

AVANCES

META
D/A

CUMP.
D/C

DATOS NUMERADOR

PROGRAMADO
C

DEL PERÍODO

INDICADORES ESTRATÉGICOS

3,924.00 70.27% 35.52%5,584.0001 11,047.00 11,029.00Vigilar la correcta aplicación de la norma.                                     Actos atendidos estimados en el ejercicio actual.                                
/ 
Actos atendidos estimados en el ejerciico anterior                              

99.00 101.02% 83.19%98.0001 119.00 119.00Cumplimiento del Programa Institucional.                                        Auditorías Emitidas.                                                             
/ 
Auditorías programadas.                                                         

612.00 61.20% 15.30%1,000.0002 4,000.00 4,000.00Promover la participación ciudadana.                                            Asistentes a los cursos                                                          
/ 
Participantes convocados.                                                       

114.00 43.02% 38.13%265.0003 299.00 299.00Fortalecimiento de controles internos.                                          Áreas en la que implementó y/o actualizó el control 
interno.                     / 
Áreas Fiscalizadas.                                                             

1,948.00 155.84% 77.92%1,250.0004 2,500.00 2,500.00Resolución de quejas, denuncias y 
peticiones.                                   

Quejas, denuncias y peticiones resueltas.                                        
/ 
Quejas, denuncias y peticiones recibidas.                                       

19.00 158.33% 76.00%12.0004 25.00 25.00Presentación de denuncias y querellas.                                          Denuncias y querellas presentadas.                                               
/ 
Auditorías Recibidas.                                                           

28.00 280.00% 93.33%10.0004 30.00 30.00Evaluar los servicios y programas 
sociales.                                     

Servicios públicos de alto impacto evaluados.                                    
/ 
Servicios de alto impacto existentes.                                           

198.00 56.57% 19.80%350.0004 1,000.00 800.00Registro de contratistas.                                                       Registros otorgados.                                                             
/ 
Solicitudes presentadas por los contratistas.                                   
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6,455.00 99.66% 150.36%6,477.0004 4,293.00 7,000.00Índice de presentación de la declaración 
patrimonial.                           

Declaraciones presentadas.                                                       
/ 
Obligados a presentar declaración patrimonial.                                  

2.00 40.00% 40.00%5.0005 5.00 5.00Desarrollo de tecnologías innovadoras.                                          Tecnologías desarrolladas.                                                       
/ 
Tecnologías solicitadas.                                                        

46.00 71.88% 71.88%64.0005 64.00 64.00Capacitación en materia de TIC`s a los 
servidores públicos.                     

Capacitación realizada.                                                          
/ 
Capacitación solicitada.                                                        

60.00 40.00% 40.00%150.0005 150.00 150.00Índice de desarrollos de sitios de internet.                                    Sitios desarrollados.                                                            
/ 
Sitios solicitados.                                                             

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Auditorías y verificaciones a las Dependencias, Entidades y Municipios; Atención de quejas y denuncias 
ciudadanas; Declaranet-Chiapas; Registro de Contratistas; Evaluación de Programas Sociales; Validación de 
estructuras orgánicas, reglamentos Internos y manuales administrativos en la Administración Pública Estatal; 
Desarrollo de sistemas innovadores y Firma Electrónica Avanzada.

Habitantes del Estado de Chiapas y servidores públicos de la Administración Pública Estatal y Municipal.


