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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $49,387,718.04
Subfunción :Función :

C Coordinación de la política de gobierno $49,387,718.04

PoblaciónB $49,387,718.04

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: Sub Fuente de Financiamiento $198,678,518.96$198,678,518.96

Q Financiamientos y Empréstitos                                                             $29,050,000.00

Recursos del EjercicioS $29,050,000.00

Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos                                            $169,628,518.96

Recursos del EjercicioS $169,628,518.96

MISIÓN

Conducir las relaciones del Poder Ejecutivo con los Poderes Legislativo y Judicial, con los Ayuntamientos y con la Federación; ejerciendo la gobernabilidad y vigilando el orden y el cumplimiento de las leyes a efecto de hacer prevalecer el estado de derecho, para salvaguardar el interés y la tranquilidad 
de la sociedad

VISIÓN

Ser la instancia que a través del diálogo y la concertación promueva el respeto a la pluralidad de ideas, garantice cabalmente la preeminencia del estado de derecho, el orden, la tranquilidad y la seguridad, para que a través de la coexistencia pacífica de la sociedad, se logre fortalecer el tránsito hacia 
la democracia y el desarrollo global del Estado.

Objetivos del Milenio

Objetivos  /  Metas  /  Indicadores DenominadorNumerador Presupuesto $

EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL
5

01 Contribuir al fortalecimiento de la democracia mediante el acuerdo con los poderes de la Unión, los órdenes de gobierno, los partidos, las organizaciones políticas y sociales, y la participación ciudadana.
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No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN ESTATALPOL. PUB.

1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

2 Gobierno y Política.

01 Política Interior y Gobierno Democrático.

03 Fortalecer la presencia del gobierno estatal en la entidad

1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

2 Gobierno y Política.

01 Política Interior y Gobierno Democrático.

04 Resolver pacíficamente las controversias ocasionadas por conflictos políticos, sociales y agrarios

1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

2 Gobierno y Política.

01 Política Interior y Gobierno Democrático.

06 Fortalecer la cultura de paz, respeto, tolerancia y unidad

ESTRATEGIAS DEL PLAN ESTATALCLAVE ALINEACIÓN NO. ESTR.

1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

2 Gobierno y Política.

01 Política Interior y Gobierno Democrático.

01 Se ampliará la cobertura de atención de las problemáticas sociales, agrarias y religiosas120103

1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

2 Gobierno y Política.

01 Política Interior y Gobierno Democrático.

02 Se facilitarán los procesos de negociación y distención de problemáticas político-sociales, privilegiando el diálogo y concertación entre las partes involucradas120104

1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

2 Gobierno y Política.

01 Política Interior y Gobierno Democrático.

01 Se implementará el programa Unidad en la confianza y la diversidad120106

OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN
F Gobierno

01 Brindar a las entidades sociales, las herramientas jurídicas, que les permitan en un marco de derecho dirimir las controversias que les han impedido acceder a una etapa de definición y certeza jurídica.120103

F Gobierno

15 Garantizar la paz y el orden público a través de una política pública integral que involucre a los tres ordenes de gobierno, fortaleciendo el respeto a los derechos humanos de los gobernados.120104

F Gobierno

04 Lograr relaciones estables de respeto, tolerancia y paz entre los diferentes.120106
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No. OBJ. ESTRAT.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

501 120103 F01 01 Resolver oportunamente las controversias de orden jurídico que involucran problemáticas político-social y agraria.

501 120104 F15 02 Mantener la estabilidad política y social en el Estado.

501 120106 F04 03 Distencionar los diversos conflictos motivados por la intolerancia religiosa.

20092011 20102012

META DEL INDICADOR

20092010

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20112012

DESCRIPCIÓN CUALITATIVANOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN 

DE 
EVALUACIÓN

NO.
DE

IND.

NO.
DE

OBJ. NUMERADOR/DENOMINADOR

INDICADORES ESTRATÉGICOS

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 96.53%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        2,279.00  / 
        2,361.00

01 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Resolución de controversias jurídicas                                           Controversias resueltas                                                         

Controversias presentadas                                                       

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 85.37%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        3,500.00  / 
        4,100.00

02 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Fortalecer la estabilidad político social 
en el Estado.                         

Problemas políticos sociales 
resueltos                                          

Problemas políticos sociales 
presentados.                                       

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 76.92%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00          50.00  / 
          65.00

03 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Resolución de controversias por 
intolerancia religiosas.                        

Controversias resueltas.                                                        

Controversias presentadas.                                                      

Lic. Rosa Elena Torrez Juárez

Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo




