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DATOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO TOTAL: $32,971,308.59
Funcion:  Subfuncion :
C Coordinacion de la politica de gobierno $32,971,308.59
E Funcion publica $32,971,308.59
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: $32,971,308.59 Sub Fuente de Financiamiento $32,971,308.59
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos $32,971,308.59
S Recursos del Ejercicio $32,971,308.59
MISION

Evaluar la gestion y el desempefio de las dependencias, entidades, delegaciones regionales y municipales y demas érganismos, para fortalecer la Administracion Publica Estatal en las diferentes regiones del Estado, mediante la generacién de informacion técnica, resultado del andlisis y valoracién de
los indicadores de gestion preestablecidos.

VISION

Ser un Organo coordinador de caracter social del sistema de evaluacién de las politicas publicas, que asegure una relacion de respeto y confianza entre la sociedad y el gobierno, a través de la observancia y vigilancia de la correcta ejecucién de programas y proyectos institucionales, buscando incidir
favorablemente en el desarrollo socioeconémico y sustentable de los chiapanecos.

Objetivos del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores Numerador Denominador Presupuesto $

EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL

03 Desarrollar una cultura civico-politica que promueva la participacion ciudadana en el disefio y evaluacion de las politicas publicas
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EJE GPO. POL.PUB. No. OBJ. OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL
1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.
3 Funcién Publica.
02 Participacion Ciudadana en el combate a la corrupcion.
03 Blindar los programas de asistencia social contra acciones de corrupcion
CLAVE ALINEACION| NO. ESTR. ESTRATEGIAS DEL PLAN ESTATAL
1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.
3 Funcion Publica.
02 Participacion Ciudadana en el combate a la corrupcion.
130203 01 | Se blindaran los programas sociales y proyectos productivos, para evitar actos de corrupcion
CLAVE ALINEACION | PROGRAMA No. OBJ. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIAL
R Prevencion, Control y Fiscalizacion
130203 04 Impulsar una cultura de participacion social en el comabate de corrupcion.
CLAVE ALINEACION |No. OBJ. ESTRAT. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
503 130203 R04 01 Lograr que los sectores de la sociedad participen en la lucha contra la corrupcién a fin de garantizar una cultura de transparencia en el manejo de los recursos publicos.
INDICADORES ESTRATEGICOS
NO.|NO. | DIMENSION
DE | DE DE NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR
OBJ|IND. |EVALUACION NUAIERADOIRDIENOIHNADIONR 2011 2010 2009 2008 2011 2010 2009 2008
01 01 Eficiencia Prevenir la corrupcién en los municipios |Numero de municipios atendidos 60.00 / 28.00 / 18.00 / 0.00/0.00 50.85% 23.73% 15.25% 0.00 %
del Estado 118.00 118.00 118.00
Total de municipios en el Estado
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BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)
TOTAL ) ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
TIPO GENERO
e URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA | INMIGRANTE [ OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Gran Total 33.581.334.43 27,822,709.60 5,758,624.83 30,574,659.63| 3,006,674.3(‘)‘ 0.00| 0.00] 1,146,645.84] 1,860,028.94 6,879,875.07| 1,605,304.18 22,089,480.37
Persona 11,466,458.46 6,421,216.73 5,045,241.73 9,173,166.76| 2,293,291.70f 0.00 0.00 1,146,645.84] 1,146,645.84 6,879,875.07| 1,605,304.18 687,987.50
5,962,558.39 Femenino 3,210,608.37| 2,751,950.02 5,503,900.05 458,658.344 0.00] 0.00 458,658.34 687,987.50 3,669,266.71 917,316.69 229,329.16

5,503,900.07 Masculino 3,210,608.36) 2,293,291.71 3,669,266.71 1,834,633.36 0.00] 0.00 687,987.50 458,658.34] 3,210,608.36 687,987.5Q 458,658.34

Servidor publico 22,114,875.97 21,401,492.87| 713,383.10 21,401,492.87| 713,383.10) 0.00| 0.00| 0.00 713,383.10 0.00| 0.00] 21,401,492.87
8,560,597.15 Femenino 8,203,905.60 356,691.55 8,203,905.60 356,691.55 0.00] 0.00 0.00 356,691.55 0.00] 0.0d 8,203,905.60

13,554,278.82 Masculino 13,197,587.27 356,691.55 13,197,587.27 356,691.55) 0.00 0.00 0.00 356,691.55] 0.00} 0.00 13,197,587.27

Lic. Juan Diaz Gonzalez

Director General



