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DATOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO TOTAL: $115,270,929.12
Funcién:  Subfuncién :
A Legislacion y Fiscalizacién $115,270,929.12
B Revision y fiscalizacion $115,270,929.12
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: $115,270,929.12 Sub Fuente de Financiamiento $115,270,929.12
3 Fondo de Inversién para el Combate a la Pobreza $0.00
S Recursos del Ejercicio $0.00
J  Convenios de Descentralizacién $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
K Convenios de Reasignacién $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
L Otros Convenios $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
O Programas Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
P Otros Subsidios $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
S Recursos del Ejercicio $0.00
V Fondo de Compensacion $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos $115,270,929.12
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
S Recursos del Ejercicio $115,270,929.12
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MISION

Revisar y fiscalizar las Cuentas Publicas del Estado y Municipios, sobre el origen y aplicacién de los recursos publicos, asi como el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos, con el fin de lograr la transparencia en
imparcialidad y oportunidad al H. Congreso del Estado y a la sociedad, en los términos de la legislacion vigente.

la rendicién de cuentas e informar con veracidad,

VISION

Brindar transparencia y objetividad en su gestion fiscalizadora, orientada a fomentar una cultura honesta y responsable en la Administracién Publica Estatal y Municipal, en beneficio de la poblacion y desarrollo del

Estado.

EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL
5
05 Promover y garantizar la transparencia, la rendicién de cuentas, el acceso a la informacién y la proteccién de los datos personales en todos los ambitos de gobierno
EJE GPO. POL.PUB. No. OBJ. OBJETIVOS DEL PLAN
1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.
3 Funcién Publica.
01 Transparencia y Rendicién de Cuentas.
01 Promover una funcién publica transparente, honesta y responsable.
CLAVE ALINEACION| NO. ESTR. ESTRATEGIAS DEL PLAN
1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.
3 Funcion Publica.
01 Transparencia y Rendiciéon de Cuentas.
130101 01 | Se articulara el esquema normativo de la transparencia y la rendicién de cuentas.
130101
130101 02 | Se dispondra de un modelo de gestion publica para implementar la normatividad aplicable.
130101
130101 03 | Se aplicaré la reingenieria de procesos en materia de transparencia y rendicién de cuentas.
CLAVE ALINEACION | PROGRAMA No. OBJ. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIAL
R Prevencion, Control y Fiscalizacion
130101 02 Fomentar una cultura de transparencia y rendicion de cuentas que vincule a la sociedad con el gobierno.
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CLAVE ALINEACION |No. OBJ. ESTRAT. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
505 130101 R02 01 Fortalecer la fiscalizacion de las cuentas publicas, para contribuir a la mejora de la gestion gubernamental.
505 130101 R02 02 Fomentar la cultura de la transparencia en la rendicién de cuentas.
505 130101 R02 03 Lograr la mejora continua de la fiscalizacion.
505 130101 R02 04 Evaluar a la gestion publica de acuerdo a las metas, objetivos e indicadores de desempefio.
505 130101 R02 05 Contiribuir al fortalecimiento de la planeacién, programacion, presupuestacion, control y evaluacion del gasto publico de las politicas alineadas a los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

INDICADORES ESTRATEGICOS

NO.[NO. | DIMENSION

DE | DE DE NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR
OBJ{IND. [EVALUACION NUMERADOR/DENOMINADOR 2010 2009 2008 2007 2010 2009 2008 2007
01 |01 | Eficacia Presencia fiscalizadora en Poderes del [Ntmero de fiscalizaciones realizadas. 113.00 / 87.00 / 105.00 / 0.00/0.00 100.00% 81.31% 110.53% 0.00 %
Estado y Municipios. / 113.00 107.00 95.00

Total de fiscalizaciones programadas.

02 |01 Eficacia Cumplimiento en la presentacion de Numero de informes realizados. 120.00 / 95.00 / 85.00 / 181.00 / 100.00% 95.96% 73.28% 91.88%
Informes de Resultados. / 120.00 99.00 116.00 197.00

Total de informes programados.

03 |01 Eficacia indice de sistematizacion de control y Numero de Municipios que procesan 118.00 / 118.00 / 118.00 / 118.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
evaluacion. informacion en el SIAHM. / 118.00 118.00 118.00 118.00
Total de Municipios que cuentan con
el SIAHM.
04 |01 Eficiencia indice de capacidad de evaluacion del  |Ntmero de Entes Publicos 53.00 / 30.00 / 51.00 / 51.00 / 46.90% 26.55% 52.58% 52.58%
desempefio. evaluados. / 113.00 113.00 97.00 97.00
Total de Entes susceptibles de
evaluacion.
05 |01 Eficacia Visitas de revision cualitativa a los Municipios con Menor indice de 16.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 57.14% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Mpios. con menor IDH. Desarrollo Humano a evaluar. / 28.00

Total de Municipios con Menor indice
de Desarrollo Humano.
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BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)
TOTAL ) ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
TIPO GENERO
Sl b e URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA | INMIGRANTE [ OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Adolescente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 Femenino 0.00} 0.00 0.00 0.00) 0.00} 0.00 0.00 0.00} 0.00} 0.0d 0.00

0.00 Masculino 0.00} 0.00 0.00 0.00) 0.00} 0.00 0.00 0.00} 0.00} 0.0d 0.00

Persona 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 Femenino 0.00} 0.00 0.00 0.00] 0.00} 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.0d 0.00

0.00 Masculino 0.00} 0.00 0.00 0.00] 0.00} 0.00 0.00 0.00] 0.00} 0.0d 0.00

Servidor publico 115,270,929.13 115,270,929.13 0.00 111,620,604.91 3,650,324.22) 0.00 0.00 0.00 0.00 21,901,945.30 4,562,905.27 88,806,078.55
10,252,101.53 Femenino 10,252,101.53] 0.00 10,252,101.53 0.00) 0.00} 0.00 0.00 0.00} 1,368,871.58 0.00 8,883,229.95

105,018,827.60 Masculino 105,018,827.60 0.00 101,368,503.38 3,650,324.22; 0.00] 0.00 0.00 0.00} 20,533,073.72 4,562,905.27] 79,922,848.60

EVALUACION CUALITATIVA

En la aplicacion de las facultades que por Ley corresponden a la Institucion, se han elaborado los Manuales de Organizacion, Procedimientos y de Auditoria, asi como diversas Guias Técnicas de Fiscalizacion y se han procedido a la recepcion, revision y andlisis de las Cuentas Publicas Municipales,
Avances Mensuales de Cuentas Publicas Municipales, Informes Trimestrales de Avance de Gestion Financiera de los ejercicios 2001 al 2010.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Asesoria a servidores publicos de los Poderes del Estado y Municipios, atencién de quejas y denuncias, apoyo y vigilancia en los procesos de
Entrega-Recepcion Municipal, desarrollo del Sistema Integral de Administracién Hacendaria Municipal (SIAHM), Informes de Auditorias, Pliegos de
Observaciones a los Ayuntamientos y Organismos Publicos de los Poderes del Estado e Informes de Resultados.

Ayuntamientos, Organismos Publicos, Congreso del Estado, Auditoria Superior de la Federacion, Poder Judicial y Particulares.




