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DATOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO TOTAL: $116,855,504.33
Funcion:  Subfuncion :
F Educacion $116,855,504.33
E Educacion Profesional Técnica

$116,855,504.33

MISION

Ser una institucion educativa dedicada a formar profesionales técnicos, prestar servicios de capacitacion y de evaluacion para la certificacion de competencias laborales, a través de un modelo educativo y de capacitacion innovador, pertinente, equitativo, flexible y de calidad sustentada en valores y
vinculado con el sector productivo y la comunidad para contribuir al desarrollo de chiapas.

VISION

Ser un organismo lider en la formacién de profesionales técnicos en el ambito de la educacién tecnoldgica de nivel medio en la entidad, ampliamente reconocido por la prestacion de servicios de capacitacion y de evaluacién de competencia laboarl y es ampliamente reconocido por su labor en la
atencién a los grupos menos favorecidos de la poblacion.

EJE GPO. POL.PUB. No. OBJ. OBJETIVOS DEL PLAN
2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.
6 Educacion.
05 Educacién Media.
03 Disminuir el rezago educativo del nivel medio.
CLAVE ALINEACION| NO. ESTR. ESTRATEGIAS DEL PLAN
2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.
6 Educacion.
05 Educacién Media.
260503 01 Se fortalecera el modelo educativo estatal de educacion media con un enfoque integral.
CLAVE ALINEACION | PROGRAMA No. OBJ. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIAL
A Educacién
260503 01 Proporcionar servicios educativos con calidad y calidez a las personas de 15 afios y mas que se enc
CLAVE ALINEACION |No. OBJ. ESTRAT. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
260503 A01 01 Ampliar la cobertura con equidad y mejorar la eficiencia terminal.

INDICADORES ESTRATEGICOS

NO.[NO. | DIMENSION ]
DE | DE DE NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR

OBJ|IND. |EVALUACION INURHISRADIOIRYDIENOLINADIOIR 2009 | 2008 2007 | 2006 | 2009 | 2008 | 2007 2006
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01 |o1 Cobertura Tasa de crecimiento de la matricula de | NO- de alumnos atendidos en el ciclo 5,817.00 / 5,087.00 / 5,059.00 / 4,910.00 / 14.35% 0.55% 3.03% -6.64%
EP.T. escolar 2009-2010 / No. de alumnos 5,087.00 5,059.00 4,910.00 5,259.00
atendidos en el ciclo escolar
2008-2009
o1 |o2 Eficiencia indice de eficiencia terminal. Alumnos que egresan en el semestre 1,226.00 / 1,241.00 / 1,205.00 / 1,390.00 / 56.79% 102.99% 86.69% 58.28%
2008-2009.2 / Alumnos que 2,159.00 1,205.00 1,390.00 2,385.00
ingresaron en el semestre 2006-2007.1
01 |03 |cobertura Tasa de crecimiento de la capacitacion | Total de trabajadores capacitados para 3,045.00 / 5,168.00 / 3,672.00 / 2,584.00 / -41.08% 40.74% 4211% 36.58%
laboral. el 2009 / Total de trabajadores 5,168.00 3,672.00 2,584.00 1,892.00
capacitados en el afio 2008
01 |04 |cobertura Tasa de crecimiento de personas Numero de personas evaluadas en 978.00 / 920.00 / 521.00 / 455.00 / 6.30% 76.58% 14.51% 45.37%
evaluadas en competencias. competencias en 2009 / Numero de 920.00 521.00 455.00 313.00
personas evaluadas en competencias
en el 2008
BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)
TOTAL . ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
TIPO GENERO
Sl b e URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA | INMIGRANTE [ OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
—— e e— e
Gran Total 110,217,961.46 110,217,961.46| 0.00 100,499,466.62 9,718,4-94.34 0.00| 0.00] 0.00] 55,139,670.72 32,592,762.69' 16,347,531.31 6,137,996.74
Alumno 110,217,961.46 110,217,961.46 0.00]  100,499,466.62 9,718,494.84 0.00] 0.00) 0.00 55,139,670.72 32,592,762.69]  16,347,531.31 6,137,996.74
57,062,909.69 Femenino 57,062,909.69) 0.00 52,970,911.86 4,091,997.83] 0.00 0.00 0.00 27,232,245.54] 18,823,190.00] 7,938,475.78 3,068,998.37
53,155,051.77 Masculino 53,155,051.77| 0.00 47,528,554.76 5,626,497.01 0.00] 0.00 0.00 27,907,425.18| 13,769,572.69 8,409,055.53 3,068,998.37
EVALUACION CUALITATIVA
Contribuir con el Gobierno del estado para abatir el rezago educativo en la entidad, atendiendo a los jévenes del grupo de edad de 16 a18 afios, formandolos de manera integral, inculcandoles valores que fomenten la cultura de paz y su desarrollo personal, asi como la productividad en beneficio de su
entorno.
PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS
Formacién de Profesionales Técnico-Bachiller, Servicios de Capacitacion Laboral, Evaluacion de Competencias y Atencion a la Comunidad. - . . - .
Alumnos, académicos, trabajadores, sector productivo publico y privado.
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Lic. Julian Dominguez Lépez Portillo

Director General del Conalep Chiapas.



