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ORGANISMO PUBLICO: 256 00 Consejo Estatal de Seguridad Publica
DATOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO TOTAL: $141,762,661.67
Funcion:  Subfuncion :
D Procuracién de Justicia y Seguridad Publica $141,762,661.67
A Direccion Estratégica $134,908,694.40
B Prevenir el Delito $6,853,967.27
MISION
Coordinar a los organismos encargados de la seguridad publica de los tres niveles de gobierno y de la sociedad; mediante politicas, lineamientos y acciones que fortalezcan el desempefio institucional y preserven los derechos fundamentales, el orden y la paz publica en la entidad.
VISION
Ser un organismo reconocido por su liderazgo y efectividad, mediante el profesionalismo, legalidad, racionalidad y honestidad, capaz de recuperar la confianza y satisfacer las necesidades de la sociedad en materia de seguridad y justicia.
EJE GPO. POL. PUB. No. OBJ. OBJETIVOS DEL PLAN
5 Estado de Derecho, Seguridad y Cultura de Paz.
2 Seguridad Publica y Cultura de Paz.
01 Seguridad Publica.
12 Consolidar la cultura de la prevencién del delito, denuncia y legalidad.
CLAVE ALINEACION| NO. ESTR. ESTRATEGIAS DEL PLAN
5 Estado de Derecho, Seguridad y Cultura de Paz.
2 Seguridad Publica y Cultura de Paz.
01 Seguridad Publica.
520112 01 Se fortalecera la promocion de la participacion ciudadana en la prevencién de delitos, a través de medios de difusion.
CLAVE ALINEACION | PROGRAMA No. OBJ. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIAL
G Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana
520112 01 Brindar mejores condiciones de seguridad con la participacion de la ciudadania, consolidando a la entidad como uno de los Estados méas seguros a nivel nacional; asi mismo fomentar la cultura de prevencion del delito, denuncia y legalidad; y
procurar un mejor sistema de imparticion de justicia con apego al marco juridico local.
CLAVE ALINEACION |No. OBJ. ESTRAT. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
520112 GO1 01 Coadyuvar en el mejoramiento de la funcién de las instituciones de seguridad publica.
520112 GO1 02 Incorporar la participacion de las instituciones de los tres niveles de gobierno, vinculadas a la prevencion del delito.
520112 GO1 03 Integrar la participacion de la sociedad en acciones de seguridad publica de la entidad.
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ORGANISMO PUBLICO: 256 00 Consejo Estatal de Seguridad Publica
INDICADORES ESTRATEGICOS
NO.|NO. | DIMENSION
DE | DE DE NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR
OBJ{IND. | EVALUACION NUAIERADOIRDIENOIM N ADIONR 2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 |01 Cobertura Recobrar la confianza de la soc. en los | Registro de Personal de Seg. Pub. 3,000.00 / 3,000.00 / 2,700.00 / 1,524.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 84.67%
cuerpos policiales Mpal. al Sistema Nacional / 3,000.00 3,000.00 2,700.00 1,800.00
Total de Policias Registrados en el
Censo
02 |01 Cobertura indice de municipios informados en Municipios difundidos en Prevencién del 100.00 / 90.00 / 80.00 / 80.00 / 84.75% 76.27% 67.80% 67.80%
programas preventivos. Delito / 118.00 118.00 118.00 118.00
Total de municipios en el Estado
03 |o1 Impacto Ampliacién de la cobertura del sistema | Municipios nuevos con el Sistema de 3.00 / 11.00 / 20.00 / 20.00 / 30.00% 100.00% 64.52% 39.22%
de emergencias 066. Emergencias 066 / 10.00 11.00 31.00 51.00
Total de Munic. que no cuentan con el
Sist. de Emerg. 066
BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)
TOTAL 5 ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
TIPO GENERO
S URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA | INMIGRANTE | OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Gran Total 141,316,180.24 137,630,481.49]  3,685,698.75|  138,164,655.59] 2,531,524.65| 0.00[ 0.00| 3,247,404.42 6,650,460.81 2,502,708.89| 634,892.37] 128,190,713.78
Habitante 228,648.01 105,128.19 123,519.82 170,444.20, 58,203.81 0.00 0.00 54,716.60 107,458.53 32,740.05| 7,842.09 25,890.73
116,334.85 Femenino 53,811.37| 62,523.48 86,885.82 29,449.03 0.00] 0.00 27,577.59 54,293.29) 16,906.27| 4,057 .49 13,500.27
112,313.16 Masculino 51,316.82 60,996.34 83,558.38 28,754.78 0.00] 0.00 27,139.04 53,165.24] 15,833.78 3,784.64 12,390.46
Persona 7,094,835.07 3,532,656.14 3,562,178.93 5,172,799.72 1,922,035.35} 0.00| 0.00| 1,880,299.31 2,912,480.69 1,299,831.93 77,763.29 924,459.85
3,604,009.63 Femenino 1,793,939.51 1,810,070.12 2,639,014.67 964,994.96) 0.00] 0.00 939,657.74 1,477,360.33] 668,110.81 39,400.29 479,480.50
3,490,825.44 Masculino 1,738,716.63] 1,752,108.81 2,533,785.05 957,040.39 0.00] 0.00 940,641.57] 1,435,120.36 631,721.12 38,363.04 444,979.35
Policia 975,548.75 975,548.79 0.00 975,548.75 0.00 0.00 0.00 278,728.22 476,771.95 150,366.54 40,342.25 29,339.81
95,354.39 Femenino 95,354.39 0.00 95,354.39 0.00} 0.00} 0.00 22,004.844 36,674.77| 14,669.91 14,669.91 7,334.95
880,194.36 Masculino 880,194.36 0.00 880,194.36 0.00} 0.00} 0.00 256,723.39 440,097.18] 135,696.63 25,672.34 22,004.86
Servidor publico 133,017,148.41 133,017,148.41 0.00]  132,465,862.92 551,285.49 0.00 0.00 1,033,660.29) 3,153,749.64 1,109,770.37] 508,944.74| 127,211,023.39
35,266,524.03 Femenino 35,266,524.03] 0.00 35,243,553.80 22,970.23 0.00] 0.00 45,940.49 612,366.88] 424,819.82 141,606.61 34,041,790.27
97,750,624.38 Masculino 97,750,624.38] 0.00 97,222,309.12 528,315.26 0.00] 0.00 987,719.83 2,541,382.76 684,950.55 367,338.13 93,169,233.12
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ORGANISMO PUBLICO: 256 00 Consejo Estatal de Seguridad Publica

EVALUACION CUALITATIVA

La informacion del Consejo de Seguridad Publica y Comités de consulta y Participacion Ciudadana, permite la integracion eficaz de instituciones del sector y la implementacion efectiva del Programa de Prevencion del Delito, la capacitacion y mejora de la funcion policial, el Sistema de Atencion a

Emergencias 066; Sistema de Denuncia Anénima 089 y Sistema Nacional de informacién sobre Seguridad Publica.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Emitir constancias de antecedentes laborales no-negativos del personal policial: registro del personal de seguridad publica en la base de datos del Sociedad en general. policias municinales, Presidentes Municipales. corporaciones. dependencias e instituciones
SNISP; emitir dictdmenes técnicos en materia de comunicacion a Municipios; instalacién y asignacion de equipos de radiocomunicacién; atenciéon a 9 P P ’ P » corp » dep .
las emergencias a través del Sistema 066; atencion a denuncias anénimas 089 y foros de prevencion al delito.

Dr. Carlos Raymundo Toledo

Secretario Ejecutivo



