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PROYECTO: Coordinacion general de acciones institucionales. COSTO DEL PROYECTO: $1,133,289.11
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:
COBERTURA: Estatal M2 0.00
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE: Direccion General

PROPOSITO INSTITUCIONAL

condiciones de equidad, paridad y no discriminacién por cuestiones de género.

Crear las condiciones que posibiliten el pleno acceso y ejercicio de los derechos de las mujeres en la vida econémica, politica, social y cultural a través de la participacion corresponsable de la sociedad; instrumentando acciones y mecanismos que permitan alcanzar su desarrollo integral en

SITUACION ACTUAL

BENEFICIOS ESPERADOS

labor hasta lograr la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

A través de las diferentes areas del Instituto se han llevado a cabo acciones afirmativas que difunden y promueven la participacion de las
mujeres en las politicas publicas, asi como campaiias informativas sobre violencia, derechos humanos, género, fortalecimiento organizativo, derechos; lo cual le permita participar e incidir activamente
entre otros, logrando incidir en las mujeres de manera significativa; sin embargo los esfuerzos no han sido suficientes y se continuara con esta

Lograr la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres tanto en el ambito publico como privado, para que las mujeres ejerzan sus

en los diversos ambitos que se desenvuelve.

CLAVE ALINEACION N° OBJ.

OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

240101-C08-01 01 Coordinar el cumplimiento de objetivos y metas para lograr el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participacion equitativa en la vida econédmica, politica, social y cultural.




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009

CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

Secretaria de Hacienda

FODER EJECUTIHO
DELESTADOD DE CHIAPAS

(PESOS) PT02009-51

25/Marzo/2010

ORGANISMO PUBLICO: 217 02 Instituto Estatal de las Mujeres Pagma 2 de 26
CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A001

PROYECTO: Coordinacion general de acciones institucionales. COSTO DEL PROYECTO: $1,133,289.11
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. IND. DIMENSION (NUM/ DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 Gestion Acciones para incidir en la Numero de acciones realizadas. / 120.00 / 120.00 / 120.00 / 115.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura perspectiva de género. Total de acciones programadas a realizar. 120.00 120.00 120.00 115.00
01 02 | Gestion Coordinacion de acciones para No. de acciones realizadas para cumplir con los 60.00 / 60.00 / 60.00 / 48.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura el cumplimiento de objetivos. objetivos. / 60.00 60.00 60.00 48.00
Total de acciones programadas a realizar.
01 03 | Gestion Acompafiamiento a la operacion | Numero de acciones de acompafiamiento 100.00 / 100.00 / 100.00 / 98.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura de proyectos y programas. realizados. / 100.00 100.00 100.00 98.00
Total de acciones programadas a realizar.
01 04 | Gestién Eventos de fort. p/incorporaciéon | Nimero de eventos realizados. / 4.00 / 4.00 / 2.00 / 0.00/0.00 40.00% 40.00% 100.00% 0.00 %
Cobertura de la persp. de género. Total de eventos programados a realizar. 10.00 10.00 2.00
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 2,550 FEMENINO
1,785 536 1,249 1,089 696 0 0 340 300 422 423 300
MASCULINO
765 220 545 605 160 0 0 112 117 158 190 188
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A001

PROYECTO: Coordinacion general de acciones institucionales. COSTO DEL PROYECTO: $1,133,289.11
ACTIVIDADES FiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIMESTRALES . .

Concertar con instancias civiles y gubernamentales para impulsar el empoderamiento de las Reunién 120.00 19.00 44.00 35.00 22.00
mujeres.

Coordinar internamente para el cumplimiento de objetivos programados por las areas del Instituto. Accion 60.00 14.00 14.00 19.00 13.00
Participar en las actividades de operacion de proyectos y programas. Actividad 100.00 22.00 32.00 26.00 20.00
Realizar eventos para la incorporacion de la perspectiva de género. Evento 4.00 2.00 1.00 1.00 0.00

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez C. Maria Candelaria Molina Zepeda.

Directora General Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA: HCC00201A002
PROYECTO: Promocion del desarrollo integral. COSTO DEL PROYECTO: $1,098,751.78
DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:

COBERTURA: Estatal M2 0.00

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE:

Direccién de Promocion del Desarrollo Integral.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Disminuir los indices de pobreza y el rezago en el que se encuentra sumido un alto porcentaje de poblacién de mujeres, contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida; asi como al desarrollo social integral en condiciones de equidad y no discriminacion, a través de la incidencia en la
generacion y aplicacion de politicas publicas de desarrollo sustentable y sostenible.

SITUACION ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS
En nuestro Estado es evidente que las mujeres y los hombres no participan de manera igual en la vida econdmica, el acceso de las mujeres a los Incrementar la participacion de las mujeres en la poblacién economicamente activa del Estado y garantizar la igualdad de oportunidades y
recursos del Estado es minima, ante esta situacion es preponderante la incorporacioén de las mujeres a la poblaciéon economicamente activa con condiciones que los varones.
igualdad de oportunidades y condiciones que los varones; eliminando la discriminacién y la ausencia de una cultura de capacitacion en los
diversos ambitos de produccion y de servicios.

CLAVE ALINEACION

N° OBJ.

OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

240301-C07-02

01

Impulsar la participacion de las mujeres en la actividad econdémica a través de la capacitacion y la gestion de acciones que les permitan tener acceso a los recursos

en igualdad de condiciones y oportunidades que los varones.
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A002

PROYECTO: Promocion del desarrollo integral. COSTO DEL PROYECTO: $1,098,751.78
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. |IND. DIMENSION (NUM / DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 | Gestion Acompafiamiento a grupos de Numero de grupos de mujeres acompariados. / 30.00 / 20.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura mujeres. Total de acompafiamientos programados. 30.00 20.00
01 02 | Gestion Convenios de colaboracion para | Numero de convenios realizados. / 4.00 / 4.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura la gestion de proyectos. Total de convenios programados. 4.00 4.00
01 03 | Gestion Fortalecimiento de capacidades | Namero de eventos de capacitacion realizados. 50.00 / 64.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura p/des. de cap. prod. / 50.00 64.00
Total de eventos de capacitacion programados.
01 04 | Gestion Acciones de transv. y No. de proyecto de iniciativa de ley realizada.  / 1.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura seguimiento p/la equidad de Total de proyecto de iniciativa de ley aprobada. 1.00
género.
01 05 | Gestidn Campaiia sensibilizacion s/pol. No. de campafias de sensibilizacion realizadas. 1.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura salarial con igualdad de op. / 1.00
No. de campaifias de sensibilizacion
programadas.
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 4,150 FEMENINO
3,000 1,500 1,500 1,300 1,700 0 0 300 500 900 500 800
MASCULINO
1,150 800 350 900 250 0 0 50 100 400 300 300




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA

=%+ Gobierno
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009
del Estado
o CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL Secretaria de Hacienda
DELESTADOC DE CHIAPAS (PESOS) PT02009-51
25/Marzo/2010

ORGANISMO PUBLICO: 217 02 Instituto Estatal de las Mujeres Pagina 6 de 26

CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A002

PROYECTO: Promocion del desarrollo integral. COSTO DEL PROYECTO: $1,098,751.78
ACTIVIDADES FiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIMESTRALES . .
Acompariamiento a grupos de mujeres para consolidaciéon de grupos factibles de establecer Grupo 30.00 0.00 12.00 12.00 6.00
proyectos productivos con éxito.
Promover convenios de colaboracién y vinculaciéon con instituciones para la gestion de apoyos. Convenio 4.00 0.00 2.00 2.00 0.00
Eventos de capacitacion que promuevan el fortalecimiento y crecimiento integral de las mujeres. Evento 50.00 3.00 20.00 17.00 10.00
Elaboracién de un proyecto de iniciativa de ley p/las empresas que contraten a mujeres mayores Proyecto 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
de 40 afios.
Disefio y difusiéon de campafa de sensibilizacién a empresas e inst. p/aplicar politica salarial con Institucion 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
igualdad de oport.
C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez Profra. Candelaria Reyes Aguilar.

Directora General Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A003
PROYECTO: Fomento a la atencion de mujeres vulnerables. COSTO DEL PROYECTO: $847,711.58
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:
COBERTURA: Estatal M2 0.00
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE:

Direccién de Atencién Emergente a Mujeres Vulnerables.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

oportunidades.

Promover acciones comprometidas con la eliminacién de cualquier tipo de violencia ocasionada por motivos de género, y/o su condicién de migrantes, como parte de la agenda estatal prioritaria, para la incorporacion de las mujeres a la vida social, econémica y politica en condiciones de igualdad de

SITUACION ACTUAL

BENEFICIOS ESPERADOS

Hoy pese a los avances en materia de Género y derechos humanos, sigue siendo evidente la necesidad de incluir dentro del gasto publico dicho
trabajo, para seguir incidiendo en el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y acceso a la justicia. Mayormente cuando se suma a los
casos de violencia por género, el de la situacién de migrante, como sucede en Chiapas por ser area de transito trayendo consigo otras formas de

Involucrar al sector educativo para la realizacion de acciones concretas para prevencion de la no violencia e igualdad de derechos en menores
sin importar su condicién de género.
Fortalecer el trabajo interinstitucional (redes) en atencion de la violencia hacia mujeres en situaciéon de migracion.

violencia.

CLAVE ALINEACION N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
240101-C08-01 01 Establecer programas preventivos y de atencién psicolégica de la violencia de las mujeres.
240101-C08-01 02 Establecer programas de capacitaciéon y modelos de intervencion en materia de violencia familiar. dirigido a prestadores de servicio, mujeres, menores y mujeres migrantes.
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CLAVE PRESUPUESTARIA: HCC00201A003
PROYECTO: Fomento a la atencion de mujeres vulnerables. COSTO DEL PROYECTO: $847,711.58
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. |IND. DIMENSION (NUM / DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 Servicio Atencion a mujeres en riesgo de | Numero de mujeres atendidas. / 630.00 / 620.00 / 600.00 / 236.00 / 96.92% 77.50% 75.00% 100.00%
Cobertura vulnerabilidad. Numero de mujeres programadas a atender. 650.00 800.00 800.00 236.00
02 01 Gestion Acciones de form. p/crear cult. de | No. de eventos de capacitacion realizadas. 60.00 / 84.00 / 25.00 / 64.00 / 63.16% 62.69% 38.46% 100.00%
Cobertura no violencia y discrim. Total de capacitaciones programadas a realizar. 95.00 134.00 65.00 64.00
02 02 Gestion Imp. y seg. a talleres que No. de escuelas atendidas con talleres. 40.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 66.67% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura incorporen eq. de gen. en educ. | Total de escuelas priorizadas a atender. 60.00
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 6,000 FEMENINO
3,909 2,512 1,397 2,512 1,397 0 0 420 397, 780 1,100 1,212
MASCULINO
2,091 1,141 950 1,141 950 0 0 400 520, 255 350 566
Servidor publico 750 FEMENINO
430 430 0 430 0 0 0 0 0 55 195 180
MASCULINO
320 320 0 320 0 0 0 0 0 28 150 142
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CLAVE PRESUPUESTARIA: HCC00201A003

PROYECTO: Fomento a la atencion de mujeres vulnerables. COSTO DEL PROYECTO: $847,711.58
ACTIVIDADES FiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIMESTRALES . .
Atencion, orientacién y asesoria a mujeres en riesgos de vulnerabilidad Atencion 630.00 150.00 200.00 150.00 130.00
Coordinacion interinstitucional. Reunion 36.00 9.00 9.00 9.00 9.00
Acciones de formacion para crear una cultura de la no violencia. Evento 60.00 10.00 20.00 20.00 10.00
Monitoreo y evaluacion de escuelas que incorporan la perspectiva de género. Escuela 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00
C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez Profra. Esperanza Lucas Zarate

Directora General Lider del Proyecto
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$881,849.96

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:

COBERTURA:

PERIODO DE EJECUCION:

UNIDAD RESPONSABLE:

Continuidad

Estatal

INICIO:

Direccién de Investigacion para la Equidad.

TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:
M2 0.00
01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Elaborar y difundir las caracteristicas de la situacién de las mujeres en los diferentes municipios de nuestro Estado, con la finalidad de potenciar el papel de ellas en todas las esferas de la sociedad y contribuir de esta manera a eliminar todas las formas de discriminacion.

SITUACION ACTUAL

BENEFICIOS ESPERADOS

existen en nuestro Estado.

La sociedad requiere de politicas publicas que incidan en prevenir, disminuir y erradicar la discriminacion y los diferentes tipos de violencia que

desenvuelven.

Mujeres y Hombres informados y formados que contribuyan a la construccion de relaciones de equidad e igualdad en la sociedad en la que se

CLAVE ALINEACION

N° OBJ.

OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

240302-C03-04

240302-C03-04

240401-C09-03

240401-C09-03

01

02

03

04

Proporcionar informacién personalizada con perspectiva de género del Centro de Documentacion "Rosario Castellanos", en los diferentes ambitos sociales.
Compilar informacion especializada y datos esfadisticos sobre derechos de las mujeres y violencia de género en el Estado.
Disefiar y elaborar mateiral informativo con perspectiva de género en espafiol y en lenguas indigenas (tzeltal y tzotzil).

Promover el intercambio de informacién con organismo gubernamentales y no gubernamentales s/tematicas de género e impulsar las conferencias con perspectiva

de género a través de la teleaula del Instituto.
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A004
PROYECTO: Estudios e investigaciones con perspectiva de género sobre la situacién actual de las mujeres chiapanecas. COSTO DEL PROYECTO: $881,849.96
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. IND. DIMENSION (NUM/ DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 | Servicio Usuarios informados en género. | No. de usuarios(as) informados(as).  / 450.00 / 400.00 / 400.00 / 0.00/0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %
Cobertura Total de usuarios(as) a atender. 450.00 400.00 400.00
02 01 Gestion Compilacién de informacién con | Nimero de compilaciones elaborados.  / 1.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura perspectiva de género. Total de compilaciones realizada. 1.00
03 01 Gestién Material informativo elaborado Numero de materiales elaborados. / 43.00 / 40.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura con tematicas de género. Total de materiales a elaborar. 43.00 40.00
04 01 Gestion Vinculacion Institucional. No. de reuniones realizadas. / 72.00 / 72,00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura Total de reuniones a realizarse. 72.00 72.00
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 4,500 FEMENINO
3,500 3,000 500 2,000 1,500 0 0 300 400 500 1,000 1,300
MASCULINO
1,000 500 500 500 500 0 0 100 200 200 200 300
Servidor publico 80 FEMENINO
50 50 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50
MASCULINO
30 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 30
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A004

PROYECTO: Estudios e investigaciones con perspectiva de género sobre la situacién actual de las mujeres chiapanecas. COSTO DEL PROYECTO: $881,849.96
ACTIVIDADES FiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIMESTRALES . .

Atencion al publico e informacion a usuarios(as). Persona 400.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Elaborar una compilacién de informacién y datos estadisticos sobre derechos de las mujeres y Documento 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00
violencia de género.

Editar tripticos informativos con perspectiva de género, en espafiol y en lenguas indigena. Triptico 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00
Emitir una revista informativa sobre tematicas de género. Revista 3.00 1.00 0.00 1.00 1.00
Realizar reuniones con diversas instituciones. Reunioén 72.00 18.00 18.00 18.00 18.00

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez Lic. Moices Rincén Alcazar

Directora General Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A005

PROYECTO: Transversalizacion de la perspectiva de género en el sector gubernamental y poblacion civil. COSTO DEL PROYECTO: $1,042,794.55

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:
COBERTURA: Estatal M2 0.00
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE: Direccién de Promocion de la Igualdad de Género.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Promover y dar seguimiento a la incorporacion de la igualdad de oportunidades y equidad de género en sectores gubernamentales, en el marco del Plan Estatal de Desarrollo Chiapas Solidario 2007-2012; asi como impulsar la participacion de las mujeres en los espacios de planeacién y toma de
decisiones, a través del fortalecimiento de los procesos organizativos y formacion de liderazgo.

SITUACION ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Actualmente las mujeres y hombres se encuentran en contextos de desigualdad social, a pesar de las diversas acciones con perspectiva de Se busca que las instituciones de gobierno asuman el compromiso de la institucionalizacién de la perspectiva de género en cada una de las
género que se han venido realizando con Instancias de gobierno, Ayuntamientos Municipales y poblacion en general. El creciente deterioro en acciones que realicen al interior de las dependencias, mediante la capacitacién en tematicas de género que les permita dotarse de herramientas
los niveles de bienestar afecta mas a las mujeres, pues aln sigue vigente el conjunto de practicas culturales basadas en las relaciones de metodoldgicas que puedan enriquecer su quehacer cotidiano. Asi como también poder seguir sensibilizando y concientizando a la poblacion
subordinacion vy que se expresan frecuentemente en agresion hacia las mujeres. civil para promover vy fomentar las condiciones de igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros.
CLAVE ALINEACION N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

240401-C09-03 01 Prom. y dar seg. a la incorporacién de igualdad de oport. y eq de género en sect. gub., soc. y civ., en marco del Plan Estatal de Des. Chiapas Solidario 2007-2012, que fomente la participacion igualitaria de hombres y mujeres en el ambito priv. y/o

pub.
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A005

PROYECTO: Transversalizacion de la perspectiva de género en el sector gubernamental y poblacion civil. COSTO DEL PROYECTO: $1,042,794.55
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. |IND. DIMENSION (NUM / DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 Gestion Jornada de sensibilizacion en Numero de actividades realizadas. / 20.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 80.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura género al sector educativo. Total de actividades programadas. 25.00
01 02 | Gestion Cap. en teméticas de gen. a Numero de capacitaciones en género realizadas. 15.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura dependencias de gob. / 15.00
Numero de capacitaciones en género
programadas.
01 03 | Gestion Fort. a Instancias Mpales. de la Numero de eventos realizados. / 85.00 / 8.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 53.33% 0.00 % 0.00 %
Cobertura mujer, Ayunt. y soc. Civ. Total de eventos a realizar. 85.00 15.00
01 04 | Gestion Acciones a favor de persp. de No. acciones realizadas a favor de la equidad 4.00 / 4.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura gen. desde el SEEG. de género. / 4.00 4.00
Total de acciones programadas.
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 2,810 FEMENINO
2,248 2,248 1,799 449 0 0 400 400 400 399 649
MASCULINO
562 562 450 112 0 0 100 100 100 100 162
Servidor publico 1,535 FEMENINO
1,228 1,228 1,167 61 0 0 300 250] 250 217 211
MASCULINO
307 307 292 15 0 0 80 70 60 50 47
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00201A005
PROYECTO: Transversalizacion de la perspectiva de género en el sector gubernamental y poblacion civil. COSTO DEL PROYECTO: $1,042,794.55
ACTIVIDADES FiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIMESTRALES . .

Platicas - talleres de sensibilizacion en género al sector educativo a nivel directivo. Taller 20.00 0.00 10.00 10.00 0.00

Capacitaciones en temas relativos al género dirigidas a dependencias de gobierno. Capacitacion 15.00 3.00 4.00 4.00 4.00

Fortalecimiento a Instancias Municipales de la Mujer, Ayuntamientos y sociedad civil a través de Evento 81.00 8.00 24.00 24.00 25.00

capacitaciones .

Eventos p/promover el pleno ejercicio de los derechos humanos de la mujer en el marco del dia Evento 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00

internacional de la mujer.

Coordinacion de las acciones a favor de la perspectiva género a través del Subcomité Especial de Reunién 4.00 0.00 2.00 2.00 0.00

Equidad de Género.

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez Lic. Patricia Guzman Moreno.

Directora General Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00410A001

PROYECTO: Otorgamiento de apoyo juridico. COSTO DEL PROYECTO: $432,608.60

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:

COBERTURA: Estatal M2 0.00

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Apoyo Juridico.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Promover y fomentar la no discriminacion contra la mujeres, la igualdad de oportunidades y de trato entre género, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, para garantizar su acceso a una vida libre de violencia que favorezcan su desarrollo y bienestar.

SITUACION ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

El constante cambio y la evolucion social que ha generado, el gobierno del estado para combatir y erradicar la desigualdad han sido
insuficientes, teniendo avances poco significativos, lo que motiva, a seguir trabajando en una ardua labor por lograr el derecho equitativo y la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Con las platicas sobre derechos de las mujeres y la imparticion de una nueva politica sobre los derechos y beneficios que brinda el gobierno y
el Instituto se fomenta la capacidad de comprender la equidad de genero, y el actuar en la administracion de justicia, apoyando su teoria con
instrumentos internacionales. Que beneficien a las mujeres, buscando en todo momento la sensibilizacion para erradicar la violencia y
desigualdad gue aquejan a las mujeres en el estado.

CLAVE ALINEACION N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
240101-C08-01 01 Generar en la instituciones que administran e imparten justicia la perspectiva de genero apegada a derecho y en condiciones de equidad.
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. IND. DIMENSION (NUM / DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 | Gestion Capacitacion sobre los derechos | Numero de platicas impartidas.  / 9.00 / 8.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura de las mujeres. Total de platicas a realizar. 9.00 8.00
01 02 | Gestion Propuesta de ley o reglamento. Numero de propuestas de ley o reglamento. / 3.00 / 2.00 / 2.00 / 1.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura Total de leyes y reglamentos propuestos a 3.00 2.00 2.00 1.00
realizar.
01 03 | Gestion Asesoria legales a mujeres en Numero de asesorias canalizadas programadas. 900.00 / 150.00 / 102.00 / 102.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura divesos aspectos. / 900.00 150.00 102.00 102.00
Total de asesorias legales a realizar.




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA

Gobierno
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009 52
del Estado
PODER TV CARATULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL Secretaria de Hacienda
DELESTADOD DE CHIAPAS (PESOS) PT02009 51
25/Marzo/2010
ORGANISMO PUBLICO: 217 02 Instituto Estatal de las Mujeres Paglna 17 de 26
CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00410A001
PROYECTO: Otorgamiento de apoyo juridico. COSTO DEL PROYECTO: $432,608.60
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 1,700 FEMENINO
950 550 400 800 150 0 100 400 250 200
MASCULINO
750 550 200 600 150 0 150 200 300 100
ACTIVIDADES FISICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIVESTRAMES . .
Impartir conferencias p/difundir los derechos de las mujeres plasmados en leyes, tratados Taller 9.00 2.00 3.00 2.00 2.00
internacionales y convenios.
Propuestas y modificacion de ley o reglamento. Documento 3.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Asesorias juridicas en derecho administrativo, civil, familiar, mercantil, laboral, agraria y penal. Atencién 200.00 50.00 50.00 50.00 50.00
Canalizacion y acompafiamiento a las inst. p/atn. psic.y juridica en materia civil, familiar, laboral. Atencion 700.00 150.00 200.00 200.00 150.00
agraria y penal.
Realizar convenios de colaboracion. Convenio 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez

Directora General

Lic. lvonne M. Abarca Velazquez

Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00701A001

PROYECTO: Administracion y distribucion de recursos. COSTO DEL PROYECTO: $6,023,029.27

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:

COBERTURA: Estatal M2 0.00

PERIODO DE EJECUCION:  INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Apoyo Administrativo.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Administrar los recursos financieros, humanos y materiales de los diversos érganos administrativos de este Instituto para contribuir al logro de los objetivos y metas.

SITUACION ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y el Acuerdo de Racionalidad y Disciplina Presupuestaria, se han implementado procesos que
permiten agilizar y transparentar el ejercicio de los recursos asignados a este organismo; en fortalecimiento a las actividades de las Direcciones

Suministrar en tiempo y forma los requerimientos de las areas administrativas del Instituto y Dependencias normativas para coadyuvar en el
cumplimiento de metas y objetivos de la administracion publica estatal.

y Unidades.
CLAVE ALINEACION N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
240302-C03-04 01 Proveer oportunamente los recursos humanos, mat. y fin. que requieran las Direcciones y Unidades, conforme a las politicas y lineamientos establecidos; asi como cumplir en tiempo y forma con los informes requeridos por los organismos publicos
normativos.
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. IND. DIMENSION (NUM/ DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 Gestion Suministrar bienes y serv. a las Numero de requerimientos atendidos. / 352.00 / 400.00 / 352.00 / 252.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura areas del Instituto. Numero de solicitudes recibidas. 352.00 400.00 352.00 252.00
01 02 Gestion Realizar pagos a proveedores y | Numero de pagos efectuados. / 952.00 / 1,580.00 / 1,700.00 / 1,584.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura prestadores de serv. Total de tramites para pago recibidos. 952.00 1,580.00 1,700.00 1,584.00
01 03 Gestion Presentar informes de avances Numero de informes enviados a las instancias 51.00 / 42.00 / 46.00 / 41.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura cual. y cuant. del Instituto. normativas. / 51.00 42.00 46.00 41.00
Total de informes requeridos por la instancias
normativas.
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CLAVE PRESUPUESTARIA: HCC00701A001
PROYECTO: Administracion y distribucion de recursos. COSTO DEL PROYECTO: $6,023,029.27
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Persona 1,580 FEMENINO
736 736 0 736 0 0 0 0 736
MASCULINO
844 844 0 844 0 0 0 0 844
Servidor publico 54 FEMENINO
39 39 0 35 4 0 0 4 1 31
MASCULINO
15 15 0 15 0 0 0 0 15
ACTIVIDADES FIiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRA-ES .
Administrar y suministrar materiales y servicios a Direcciones y Unidades. Solicitud 352.00 88.00 88.00 88.00 88.00
Pago a proveedores, prestadores de servicios y personal adscrito al Instituto. Pago 952.00 238.00 238.00 238.00 238.00
Elaborar los informes financieros, contables y de seguimiento de metas del Instituto. Informe 51.00 12.00 12.00 12.00 15.00
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00701A001

PROYECTO: Administracion y distribucion de recursos. COSTO DEL PROYECTO: $6,023,029.27

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gomez Lic. Delia Toledo Cruz.

Directora General Lider del Proyecto
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00702A001

PROYECTO: Difusién e informatica. COSTO DEL PROYECTO: $1,151,939.82

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION: TIPO DE BIEN:
COBERTURA: Estatal M2 0.00
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009 PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

UNIDAD RESPONSABLE: Unidad de Informatica.

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Generar materiales informativos; impresos y audiovisuales de las leyes y documentos normativos para promover la cultura de la igualdad de género, la no violencia y el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres, nifias y nifios en el estado de Chiapas; asi como dotar de herramientas
tecnoldgicas que ayuden a realizar las tareas mas eficaz y eficiente.

SITUACION ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Persiste una division sexual del trabajo, manifiesta en los puestos de direccion de la administracién publica, seleccién de personal, funciones y Fomentar la cultura de la igualdad entre mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, el ejercicio pleno de todos los derechos de las
salarios. La promocion de los derechos y no violencia de las mujeres, nifias y nifios ha sido muy limitada; existen sectores de la poblacién que lo mujeres y su participacion equitativa en la vida politica, cultural, econémica y social del pais. Asi como, prevenir la violencia contra las mujeres
desconoce o ignora debido a que dicha informacién no son traducidas a las diferentes leguas, principalmente en las regiones de mayor asi como los principios y modalidades, para garantizar su acceso a una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar.
poblacién indigenas en donde existe un alto indice de discriminacion a estos derechos.
CLAVE ALINEACION N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

240301-C07-02 01 Generar informacion de participacion politica, social, econdmica y cultural de las mujeres para su publicacion en los diferentes medios de comunicacién.

240301-C07-02 02 Elaborar disefios graficos y audiovisuales para promover una vida libre de violencia, los derechos y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

240301-C07-02 03 Capacitar y actualizar al personal del Instituto en materia del uso adecuado de equipos, paqueterias de oficina y software especializados.

240301-C07-02 04 Proporcionar servicios de soporte técnico, mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de computos del Instituto.

240401-C09-03 05 Capacitar y actualizar con perspectiva de género a personas involucradas (os) en los medios de comunicacion.
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00702A001

PROYECTO: Difusién e informatica. COSTO DEL PROYECTO: $1,151,939.82
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
NO.OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR
PROY. |IND. DIMENSION (NUM / DEN)
2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006

01 01 | Gestion Participacion en medios de No. de boletines y entrevistas realizados.  / 60.00 / 30.00 / 70.00 / 63.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura comunicacion. Total de boletines y entrevistas programados. 60.00 30.00 70.00 63.00

02 01 | Gestion Elaboracion de disefios graficos | Namero de disefios graficos realizados.  / 23.00 / 30.00 / 70.00 / 63.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura para su difusiodn. Total de disefios graficos programados. 23.00 30.00 70.00 63.00

02 02 Gestion Materiales audiovisuales para No. de materiales audiovisuales realizados. / 32.00 / 30.00 / 70.00 / 63.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura difusion. Total de materiales de difusién programados. 32.00 30.00 70.00 63.00

03 01 Gestion Capacitacion y actualizacion a Numero de talleres a realizar. / 5.00 / 5.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %
Cobertura servidores publicos. Total de talleres programado. 5.00 5.00

04 01 Gestion Servicios a usuarios y equipos No. de servicios realizados. / 120.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Cobertura de computos. Total de servicios a usuarios y equipos 120.00

realizados.

05 01 Gestion Capacitacion y actualizacién a Numero de talleres a realizar. / 2.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %

Cobertura medios de comunicacion. Total de talleres programado. 2.00
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CLAVE PRESUPUESTARIA: HCCO00702A001
PROYECTO: Difusién e informatica. COSTO DEL PROYECTO: $1,151,939.82
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 30 FEMENINO
23 23 0 23 0 0 0 0 0 0 23
MASCULINO
7 7 0 7 0 0 0 0 0 0 7
Persona 1,400,000 FEMENINO
870,000 345,000 525,000 445,000 425,000 0 324,000 217,000 127,000 78,000 124,000
MASCULINO
530,000 238,000 292,000 288,000 242,000 0 160,000 135,000 104,000 42,000 89,000
ACTIVIDADES FiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIVESTRAMES . .
Elaborar boletines de prensa para su difusion. Publicacion 36.00 8.00 10.00 10.00 8.00
Contactar entrevistas a los medios de comunicacion. Conferencia 24.00 4.00 8.00 8.00 4.00
Elaborar disefios graficos para su difusién en materiales impresos. Disefio 23.00 3.00 8.00 9.00 3.00
Elaborar materiales radiofénicos. Programa 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00
Producir materiales de video promocionales. Material Filmico 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Capacitar a funcionarios (as) publicos. Taller 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00
Dar servicios de asesorias y soporte técnico. Servicio 120.00 25.00 35.00 35.00 25.00
Capacitar a medios de comunicacién con perspectiva de género. Taller 4.00 0.00 2.00 2.00 0.00
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Difusién e informatica.

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gomez

Directora General
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COSTO DEL PROYECTO: $1,151,939.82

C. Enedina Rodriguez Sosa.

Lider del Proyecto
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$0.00

DATOS GENERALES

UNIDAD RESPONSABLE:

TIPO DE PROYECTO: Continuidad TIPO ACCION:
COBERTURA: Estatal
PERIODO DE EJECUCION:  INICIO: 01/01/2009 TERMINACION: 31/12/2009

Unidad de Apoyo Administrativo

TIPO DE BIEN: Renta

M2

118.00

PROGRAMA ESPECIAL: Programa Normal de Operacion

PROPOSITO INSTITUCIONAL

Crear las condiciones que posibiliten el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participacion equitativa en la vida econédmica, politica, social y cultural; asi como instrumentar mecanismos que permitan alcanzar su desarrollo integral y condiciones de equidad, paridad y no discriminacion
por cuestiones de género, clase y/o edad.

SITUACION ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS
Prever el pago de incremento por servicios personales. Contar con recursos para el incremento salarial al personal del Instituto.
CLAVE ALINEACION N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
240301-C07-02 01 Canalizar los recursos presupuestales para cubrir las percepciones salariales por los incrementos autorizados,
INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

NO. OBJ. |NO. TIPO / NOMBRE DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

PROY. IND. DIMENSION (NUM / DEN)

2009 2008 2007 2006 2009 2008 2007 2006
01 01 Gestion Radicacion de recursos para el Monto de los recursos radicados. / 373,000.00 / 385,000.00 / 385,000.00 / 263,000.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Cobertura incremento salarial. Monto de loa recursos programados. 373,000.00 385,000.00 385,000.00 263,000.00
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CLAVE PRESUPUESTARIA:  HCC00708A001
PROYECTO: Prevision de incrementos salariales. COSTO DEL PROYECTO: $0.00
BENEFICIARIOS
TIPO CANT. TOTAL GENERO ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Servidor publico 54 FEMENINO
39 39 35 4 0 0 0 3 1 31
MASCULINO
15 15 15 0 0 0 0 0 0 15
ACTIVIDADES FIiSICAS
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL - METAS TRIMESTRA-ES - .
Realizar el pago de incremento salarial a servidores publicos adscritos al Instituto. Pago 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00

C.P. Ma. Gloria Sanchez Gémez

Directora General

Lic. Delia Toledo Cruz.

Lider del Proyecto




