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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $13,170,425.24
Subfunción :Función :

B Impartición de Justicia $13,170,425.24
D Laboral $13,170,425.24

MISIÓN

Resolver conflictos individuales y colectivos que surjan entre los titulares y los trabajadores de los poderes ejecutivo, legislativo y los municipios de Chiapas; así mismo, aquellos fideicomisos, organismos descentralizados, asociaciones y empresas de participación estatal o municipal que por leyes, 
decretos, reglamentos o convenios llegue a señalarse su aplicación, con estricta observación en las disposiciones laborales de su competencia.

VISIÓN

Garantizar certeza jurídica en la resoluciòn de los conflictos laborales de competencia de este Tribunal e impulsar la observancia y respeto a las disposiciones laborales que rigen las relaciones de los trabajadores en el Estado.

POLÍTICAS TRANSVERSALES (%)

DESCRIPCIÓNCLAVE PORCENTAJE COSTO  $

CP Cultura de paz                                                                                      100.00 13,170,425.24

No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL

2 Estado de derecho, cultura de paz y seguridad

2 Procuracón de justicia, readaptación de menores y resolución de conflictos laborales

18 Impartir justicia en materia laboral.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DEL PLAN ESTATALCLAVE ALINEACIÓN NO.LÍNEA

2 Estado de derecho, cultura de paz y seguridad

2 Procuracón de justicia, readaptación de menores y resolución de conflictos laborales

30 Se ampliará la infraestructura de los tribunales administrativos y órganos de justicia.2218

OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN
I Programa de Procuración de Justicia

07 Elevar la calidad del servicio público basado en valores éticos.2218

No. OBJ.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

2218  I07 01 Atender y resolver de forma inmediata las demandas por conflictos laborales.
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INDICADORES ESTRATÉGICOS

DIMENSIÓN 
DE 

EVALUACIÓN
NOMBRE DEL INDICADOR

NUMERADOR/DENOMINADOR

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR

2004200520062007 2004200520062007

NO.
DE

OBJ.

NO.
DE

IND.

100.00%100.00%104.00%         581.00  / 
         581.00

100.00%         952.00  / 
         952.00

         624.00  / 
         600.00

         600.00  / 
         600.00

01 01 Cobertura Demandas individuales y colectivas. Expedientes tramitados.   /   Expedientes 
programados a tramitar.

100.00%100.00%88.50%         194.00  / 
         194.00

100.00%         242.00  / 
         242.00

         177.00  / 
         200.00

         200.00  / 
         200.00

01 02 Cobertura Brindar asesoría gratuita a trabajadores. Número de asesorías otorgadas.   /   Total de 
asesorías solicitadas.

87.09%83.81%57.69%         317.00  / 
         364.00

100.00%         378.00  / 
         451.00

         469.00  / 
         813.00

         350.00  / 
         350.00

01 03 Cobertura Tramitar los amparos interpuestos. Número de amparos a tramitar.   /   Número de 
amparos interpuestos.

99.75%100.00%110.44%         399.00  / 
         400.00

100.00%         414.00  / 
         414.00

         497.00  / 
         450.00

         450.00  / 
         450.00

01 04 Cobertura Índice de laudos dictados. Laudos dictados.   /   Laudos programados a 
dictar.

87.60%100.00%13.68%         219.00  / 
         250.00

100.00%         285.00  / 
         285.00

         281.00  / 
        2,054.00

         200.00  / 
         200.00

01 05 Cobertura Demandas concluidas. Expedientes concluidos.   /   Expedientes 
programados a concluir.

BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)

TIPO CANTIDAD TOTAL GÉNERO
RURALURBANA

ZONA MARGINALORIGEN DE LA POBLACIÓN

OTROSINMIGRANTEINDÍGENAMESTIZA MUY BAJABAJAMEDIAALTAMUY ALTA

Gran Total $13,170,425.25 $0.00$13,170,425.25 $13,170,425.25 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $13,170,425.25 $0.00

Trabajador $13,170,425.25

$4,938,909.47 Femenino $4,938,909.47 $0.00 $4,938,909.47 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,938,909.47 $0.00

$8,231,515.78 Masculino $8,231,515.78 $0.00 $8,231,515.78 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,231,515.78 $0.00
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EVALUACIÓN CUALITATIVA

Informes mensuales que rendirán las Secretarias: General de Acuerdos y de Sala, de Conciliación, Defensorìa del Trabajo, Unidad de Amparos y Sección  de Actuaría.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Administrar de forma expedita y oportuna justicia laboral burocrática. Trabajadores al servicio del Gobierno del Estado de Chiapas, y los titulares de las Dependencias y Organismos Públicos, Municipios, Fideicomisos, 
Organismos Descentralizados, Asociaciones y Empresas de Participación Estatal o Municipal. 


