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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $1,598,959.61

Subfunción :Función :
I Laboral $1,598,959.61

B Capacitación y Promoción para el Empleo $1,598,959.61

MISIÓN

Atender a la población desempleada y subempleada, con eficientes servicios de información, vinculación y capacitación; a fin de facilitar su inserción y permanencia en el mercado laboral.

VISIÓN

Ser un Organismo Público que contribuya en la formación de capital humano, elevando los niveles de producción, productividad empresarial y el desarrollo de Chiapas mediante la promoción de la capacitación, con el apoyo de instituciones capacitadoras y el vínculo con organismos públicos y privados, 
demandantes y oferentes de empleo.

POLÍTICAS TRANSVERSALES (%)

DESCRIPCIÓNCLAVE PORCENTAJE COSTO  $

EG Equidad de género                                                                                   100.00 1,598,959.61

No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL

5 Desarrollo económico

2 Empleo y alternativas de ingreso

05 Impulsar el incremento de las habilidades de la fuerza laboral en los sectores productivos.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DEL PLAN ESTATALCLAVE ALINEACIÓN NO.LÍNEA

5 Desarrollo económico

2 Empleo y alternativas de ingreso

06 Se aprovecharán los recursos y la infraestructura disponibles en el Programa de Becas de Capacitación para Trabajadores Desempleados (PROBECAT) para la formación de recursos humanos.5205

07 Se creará el Programa Estatal de Educación para el Trabajo, en plena correspondencia con las necesidades de los sectores productivos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN
J Programa de Desarrollo Económico

07 Integrar a la actividad productiva la mano de obra desocupada de la entidad.5205

16 Desarrollar esquemas de capacitación acordes a la realidad que propicien un desarrollo integral en las empresas.5205
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No. OBJ.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

5205  J16 01 Proporcionar cursos de capacitación mediante el otorgamiento de becas a la población desempleada a fin de desarrollar conocimientos y habilidades que permitan su incorporación al sector productivo.

5205  J07 02 Abastecer de mano de obra capacitada de acuerdo a los requerimientos del sector empresarial del Estado, así como, beneficiar con iniciativas ocupacionales a la población desempleada y subempleada.

INDICADORES ESTRATÉGICOS

DIMENSIÓN 
DE 

EVALUACIÓN
NOMBRE DEL INDICADOR

NUMERADOR/DENOMINADOR

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR

2004200520062007 2004200520062007

NO.
DE

OBJ.

NO.
DE

IND.

0.00 %134.92%35.92%   0.00 / 0.00 18.17%        7,800.00  / 
        5,781.00

        2,802.00  / 
        7,800.00

         509.00  / 
        2,802.00

01 01 Cobertura Índice de cobertura a desempleados a 
tráves de becas.

Población desocupada con becas de 
capacitación.   /   Total de becas otorgadas en 
el ejercicio anterior.

0.00 %57.14%33.50%   0.00 / 0.00 1.62%       11,427.00  / 
       20,000.00

        6,700.00  / 
       20,000.00

         323.00  / 
       20,000.00

01 02 Cobertura Índice de colocación laboral. Población colocada.   /   Población 
programada a colocar.

0.00 %0.00 %100.00%   0.00 / 0.00 15.38%   0.00 / 0.00         130.00  / 
         130.00

          20.00  / 
         130.00

02 01 Cobertura Atención a iniciativas ocupacionales. Número de proyectos apoyados en el ejercicio.   
   /   Total de solicitudes de apoyo.

BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)

TIPO CANTIDAD TOTAL GÉNERO
RURALURBANA

ZONA MARGINALORIGEN DE LA POBLACIÓN

OTROSINMIGRANTEINDÍGENAMESTIZA MUY BAJABAJAMEDIAALTAMUY ALTA

Gran Total $1,598,959.61 $0.00$1,598,959.61 $1,598,959.61 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,598,959.61 $0.00 $0.00

Persona $1,598,959.61

$959,342.11 Femenino $959,342.11 $0.00 $959,342.11 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $959,342.11 $0.00 $0.00

$639,617.50 Masculino $639,617.50 $0.00 $639,617.50 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $639,617.50 $0.00 $0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

Al segundo trimestre de este año, se ha atendido la vinculación de 4,473 buscadores de empleo mediante el programa de becas de cpacitación, se impratieron 122 cursos de cpacitación en el proyecto de inversión "Capacitación a población desempleada", se han impartido 59 cursos otorgando 1,254 
becas, así mismo, mediante los programas que se manejan se ha realizado la colocación de 7,175 personas.



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2007
ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

17/Julio/2008

PTO2007-50

215 01 Servicio Estatal de Empleo

Página  3 de 3

 

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Programa de Becas de Capacitación para el Trabajo, Fomento al Autoempleo, Empleo Formal, Migratorios y Repatriados Trabajando, Talleres para 
Buscadores de Empleo, Chambatel, Chambanet y Bolsa de Trabajo.

Población desempleada y subempleada.

C. Esther Almazan Torres

Directora General


