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CLAVE PRESUPUESTARIA

PTAIPEPSSFFU

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE 
MEDIDA

ALCANZADO

PRESUPUESTO
EJERCIDO $

APROBADO

CANT.
TOTAL

TRIMESTRES EJERCIDO
%

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD

1 2 3 4

TRIMESTRES

4321

CANT.
TOTAL

ORGANISMO PÚBLICO: 213 02  Instituto de la Mujer

TOTAL DEPENDENCIA 2,283,889.30 71.60%

INVERSIÓN 0.00 0.00 %

0.00 0.00 %H Asistencia y Seguridad Social

0.00 0.00 %

C Otros Grupos Vulnerables
0.00 0.00 %

N Programa Social, Humano y Vivienda
0.00 0.00 %

39 Programa desarrollo productivo de la 
mujer

0.00 0.00 %

210 Promover el desarrollo en las 
localidades y grupos de población 
marginados o en situación de pobreza

0.00 0.00 %B001 Programa  Mujeres Trabajando 
Unidas.                                                                                                                                                                                                                      

Acciones de capacitación para el 
fortalecimiento de las mujeres 

Taller 101.00 0.00 73.00 28.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Talleres de fortalecimiento organizativo y 
empresarial

Taller 34.00 0.00 17.00 15.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Participación de artesanas (os) en 
exposiciones

Evento 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Elaboración de material de difusión Folleto 4.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otorgamiento de crédito a grupos de 
mujeres

Crédito 10.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 %

45 Equidad de género

0.00 0.00 %

207 Promover la participación ciudadana y 
social

0.00 0.00 %B002 Implementación del Plan de Igualdad 
de Oportunidades.                                                                                                                                                                                                     

Acciones encaminadas para promover la 
equidad y la igualdad de oportunidades 
entre mujeres y varones

Taller 22.00 2.00 8.00 9.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


