FIDER EJECUTIVO
PEL ESTADO DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)
(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 1de 8
Fecha: 30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.

(B)

DEL PERIODO

AVANCES

PROGR.
(©)

ALC.
(D)

CUMP M
D/C

ETA

D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $ .
VARIACION %

PROC.

DEL PERIODO CONCLU.

APROB.
QY

MINISTRADO | EJERCIDO
(8) (©)

C/A c/B

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32 7,411,213.72 6,042,876.31 38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32 7,411,213.72 6,042,876.31 43.93% 81.54%

201

A00L

Asistencia y Seguridad Social

Otros Grupos Vulnerables

Programa Social, Humano y Vivienda
Programa normal de operacion

Promover la aplicacion de politicas publicas
sectoriales.

Coordinacién General de Acciones
Institucionales.

Coordinar el cumplimiento de obj., estrategias
metas prog. en el marco de las atribuciones
conferidas al Inst. de la Mujer para lograr el
ejercicio pleno de los der. de las mujeres y su
part. equitativa en la vida econ., pol., social y
cultural.

Interlocucién p/empoderar a la mujer y transver. la
equidad

Numero de acciones realizadas para

interlocucio /

n
Total de acciones programadas

Coordinacién de acciones p/el cumplimiento de
objetivos

Numero de acciones realizadas para cumplir
objt%livos X

Total de acciones programadas
Acompafiamiento a la operacion de proyectos y
programas

Numero de acciones de acompafiamientos

reali gdos .
Total de acciones programadas

Eventos de fortalecimiento a la incorp. de la PEG

Nimero de eventos realizados

Total de eventos programados

47TA1-N06-01

120.00

48.00

80.00

18.00

48.00

74.00

18.00]

45.00

12.00

81.00

19.00

49.00

12.00

109.46%

105.56%

108.89%

100.00%

67.50%

39.58%

61.25%

66.67%

Persona 2,363
1779 584
Servidor plblico 54

41 13

13,755,046.32 7,411,213.72 6,042,876.31 43.93% 81.54%

13,755,046.32 7,411,213.72 6,042,876.31 43.93% 81.54%

13,755,046.32 7,411,213.72 6,042,876.31 43.93% 81.54%

13,755,046.32 7,411,213.72 6,042,876.31 43.93% 81.54%

6,929,752.59 3,247,717.11 2,498,439.04 36.05% 76.93%

1,332,163.78 688,038.92 567,049.53 42.57% 82.42%

Sl

Sl

Sl

Sl
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ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)
(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 2 de 8

Fecha:

30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.
(B)

DEL PERIODO

AVANCES

PROGR.

(©)

(D)

ALC.

CUMP
D/C

META
D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

APROB.
QY

DEL PERIODO

VARIACION %

(B)

MINISTRADO

EJERCIDO
(©)

C/A c/B

PROC.
CONCLU.

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

43.93% 81.54%

A002

A003

Promoci6n del Desarrollo Integral.

Impulsar la participacién de las mujeres en los
espacios de planeacion y toma de decisiones pg
lograr el acceso equitativo y control de los
recursos, através del fortalecimiento
organizativo y laformacion de liderazgos.
Fortalecimiento de los procesos organizativos de
las mujeres

Numero de mujeres fortalecidas.

Total de personas a atender.

Fomento a la Atencion de las Mujeres
Vulnerables.

Prevencién y atencién para erradicar la violenci
contralas mujeres a traves de talleres, foros,
capacitaciones y atencion psicolégica.

Atencién a mujeres en riesgo de vulnerabilidad
Nimero de casos atendidos

Numero de casos programados

Vinculacién interinstitucional

Numero de eventos realizados

Total de eventos programados

Acc. de formac. p/crear una cult. de no disc. y la
no viol.

No. de capacitaciones realizadas

Total de capacitaciones programadas

47A1-N06-01

4TA1-N06-01

4,000.00

220.00

27.00

45.00

3,700.00

50.00

45.00

1,939.00

200.00|

25.00

27.00

1,384.00

114.00

13.00

28.00

71.38% 34.60%

57.00% 51.82%

52.00%

48.15%

103.70% 62.22%

Persona

1,249

135

Persona

1,747 487

Servidor publico

2,234]

,203,503.15

1,800,576.90

10

,510. 1.

@,949

773,208.87

dl.bM b7.ma

670,351.16

NO

37.23% 86.70%

NO

NO

Sl
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ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)
(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 3 de 8
Fecha: 30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.
(B)

DEL PERIODO

AVANCES

PROGR.

(©)

ALC.
(D)

CUMP
D/C

META
D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

APROB.
QY

DEL PERIODO

VARIACION %
PROC.

CONCLU.

(B)

MINISTRADO

EJERCIDO
(©)

C/A c/B

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

43.93% 81.54%

A004

Investigacion Aplicada a las Politicas Publicas
sobre la Situacion de las Mujeres en Chiapas.

Incidir en el disefio de politicas y programas co
Perspectiva de Equidad de Género, a través de
acciones de capacitacion, difusién y andlisis de
informacién dirigida a mujeres y varones.
Usuarios informados en género

Numero de usuarios(as) informados(as)

Total de usuarios(as) atendidos(as)

Personas capacitadas y formadas en género

NUm. de personas progs. para capacitar y formar
en género . /
Totgl de personas capacitadas y formadas en
género

Estudios teméticos

Numero de estudios programados

Total de estudios desarrollados

Vinculacion institucional

Numero de reuniones programadas

Total de reuniones realizadas

47A1-N06-01

1,500.00

22.00

400.00

12.00

300.00

1,000.00!

3.00

18.00

167.00

1,067.00

17.00

55.67%

106.70%

133.33%

94.44%

41.75%

71.13%

80.00%

77.27%

Persona 2,479

1414 1,065
Servidor puiblico 132]

82 50

sz

6,4, &

71,%1 8.

35.4M 7 .lMa

NO

Sl

Sl

NO




FIDER EJECUTIVO
PEL ESTADO DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)
(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 4 de 8
Fecha: 30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.
(B)

DEL PERIODO

AVANCES

PROGR.

(©) (D)

ALC.

CUMP
D/C

META
D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

APROB.
QY

DEL PERIODO

VARIACION %
PROC.

CONCLU.

(B)

MINISTRADO

EJERCIDO
(©)

C/A c/B

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

43.93% 81.54%

AO05

410

Promocién de la Igualdad de Género

Continuar con el posicionamiento y
sensibilizacion del concepto de Equidad de
Género, asi como el de Igualdad de
Oportunidades en los diversos sectores de la
poblacioén.

Seg. de acc. a favor d/pers. eq. de gen.desde el
SEEG.

No. de acc. realizadas a favor d/pers. equidad de
/

%{1 ng acc. realizadas en las instituciones
priorizadas

Desarrollar procesos de capacitacion a varones
mujeres de diferentes grupos de edad y de
poblacién con temas temas relativos al género||
Cap. a mujeres y varones en temas relativos al
género.

Numero de talleres de capacitacion realizados

Numero de talleres de capacitacion programados

Propiciar y dar seguimiento a traves de proceso
de capacitacion y/o reuniones, a laincorporaci
de la Perspectiva de Equidad de Género en la
Administracién Pablica Municipal y Estatal.
Acciones encaminadas a prom. d/gen. y
respeto/mujs. y var.

Numero de foros realizados

Numero de foros programados

Ayunt. que incorp. persp. de gen. del Plan de
Igual. de Op.

No. de ayuntamientos que incorporan la persp. de
/

eg. de gen. . -

Tgtaﬂ dg ayuntamientos priorizados

Inst. gub.que incorporan la persp. de género
No. de instituciones que ejec. acc. con pers. de
eq.degen. = L

Tgtal dg instituciones priorizadas

Proporcionar asesoria juridica.

47A1-N06-01

47A1-N06-01

s 47A1-N06-01

>

5.00

20.00

3.00

22.00

5.00

5.00

16.00

2.00

5.00

2.00.

5.00

3.00

8.00.

4.00

3.00

5.00

3.00

4.00

150.00% 60.00%

100.00% 25.00%

100.00% 100.00%

50.00%

18.18%

100.00% 80.00%

Persona 531

428 103

Servidor puiblico 240

153

87|

27,M.

511,854.30

232,786.54

©,725.5

TOL.ooL o1

198,646.84

35.2M 77.Ma

Sl

Sl

Sl

NO

SI

38.81% 85.33%




FIDER EJECUTIVO
PEL ESTADO DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)
(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 5de 8
Fecha: 30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.
(B)

DEL PERIODO

AVANCES

ALC.
(D)

PROGR.
(©)

CUMP
D/C

META
D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

VARIACION %

APROB.
QY

DEL PERIODO

PROC.
CONCLU.

MINISTRADO
(8)

EJERCIDO
(©)

C/A c/B

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

AO0L

Unidad de Apoyo Juridico.

Difundir el contenido de las leyes, acuerdos y
tratados internacionales en materia de Equidad
de Género.

Formacion de personas s/der. de las muijs. y eq.

de género.

No. de talleres impartidos

No. de talleres programados

Creacion de propuestas de ley

Numero de propuestas de ley

Numero de leyes reformadas

Atender las demandas legales que solicitan las
areas del Instituto, asesoria y seguimiento en
aspectos legales internos.

Asesorias legales en aspectos admitivos. y
penales del Inst.

Numero de asesorias juridicas realizadas
Numero de asesorias juridicas programadas
Promover y realizar convenios de colab.
interinstitucionales

Total de convenios realizados

NUmero de convenios programados

Asesorar, orientar y canalizar a las mujeres que
acuden al Instituto con casos de violencia.

Proporcionar atencion juridica a mujeres
violentadas

NUmero de mujeres atendidas
Numero de mujeres programadas

Promover la creaci6n de las instancias
municipales de la mujer en el Estado.

Imp. de las creaciones de las inst. municipales de
la mujer.

Municipios atendidos

Total de municipios en el Estado

47A1-N06-01

47TA1-N06-01

47A1-N06-01

47A1-N06-01

102.00

2.00

116.00

102.00

2.00

116.00

3.00

0.00

0.00

200.00

28.00

0.00

148.00

58.00

100.00%

0.00 %

70.00%

0.00 %

74.00%

100.00%

75.00%

0.00%

27.45%

0.00%

37.00%

50.00%

10

11

Persona 279

249 30|

511,&. 0

2 o000

To0.000.07]

43.93%

A )

81.54%

SI

NO

NO

NO

NO

Sl




FIDER EJECUTIVO
PEL ESTADO DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006
AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)

(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 6 de 8
Fecha: 30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.
(B)

DEL PERIODO

AVANCES

PROGR.

(©) (D)

ALC.

CUMP
D/C

META
D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS

TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

APROB.
QY

DEL PERIODO

VARIACION %
PROC.

CONCLU.

MINISTRADO
(8)

EJERCIDO
(©)

C/A c/B

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

43.93% 81.54%

—
701

A00L

702

Administrar recursos humanos, materiales y
financieros.

Administracién y Distribucién de Recursos.

Proveer oportunamente los rec. hum., mats. y fi
que requieran las Direc. y Unid. conforme alas
Politicas y Lineamientos establecidos
normativamente, asi como cumplir en tiempo y
forma con los informes requeridos por los
organismos publicos normativos.

Suministro de bienes y serv. a las dif. areas del
Instituto.

Numero de requerimientos atendidos

Total de solicitudes a atender

Realizar pago a prov. y prest. de serv. y pers. del
Inst.

Numero de pagos efectuados

Total de pagos efectuados

Informes cual. y cuant. de los recursos asignados
al Inst.

Numero de informes enviados a las instancias

'rll?){g}a(}g?ﬁformes requeridos por las instancias
normativas

Administrar los recursos informéticos para el
desarrollo de las actividades sustantivas.

n. 47TA1-N06-01

180.00

1,800.00

42.00

1,500.00

90.00

853.00|

20.00

91.00

854.00

24.00

101.11% 50.56%

100.12%

47.44%

120.00% 57.14%

12

Persona

379

Servidor plblico

a1

854

475

13|

4,721,731.19

4,721,731.19

1,328,708.24

3,196,381.69

734,328.38

2,893,173.25|

452,617.18]

bl.ZM SU.SM

61.27% 90.51%

Sl

Sl

SI

34.06% 61.64%




FIDER EJECUTIVO
PEL ESTADO DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)
(ENERO - JUNIO)

dipkwmma de

Chiapas

Péagina: 7 de 8
Fecha: 30/06/2006

ER-02

CLAVE PRESUPUESTARIA

FU SF PS PE Al PT

DESCRIPCION DE
OBJETIVOS E INDICADORES
DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE
OBJETIVOS

DENOM.
A

NUMERADOR

APROB.
(B)

DEL PERIODO

AVANCES

PROGR.
(©)

ALC.
(D)

CUMP
D/C

META
D/A

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

APROB.
QY

DEL PERIODO

VARIACION %
PROC.

CONCLU.

MINISTRADO
(8)

EJERCIDO
(©)

C/A c/B

TOTAL DEPENDENCIA

15,855,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

38.11% 81.549

INSTITUCIONALES

13,755,046.32

7,411,213.72

6,042,876.31

AO0L

708

Comunicacion, Difusion e Informatica.

Difundir informacion ala sociedad chiapaneca
que permita la dignificacién y revaloracion del
papel social de las mujeres; el reconocimiento
sus derechos y el impulso de participacion
politica ciudadana.

Prod. de mat. promocional s/derechos de las
mujeres

No. de producciones de video realizadas

Total de producciones de video estimadas

Realizacion de mat. radiofonico s/derechos de las
mujeres
No. de producciones radiofénicas realizadas

/
Total de producciones radiofénicas programadas

Produccién de material de difusion s/derechos de
las mujeres
No. de materiales impresos editados

No. de materiales impresos programados

Participacién en medios de comunicacion
(prensa)

No. de entrevistas realizadas por medios de

comuniciacion | /
Total de entrevistas programadas

Mejorar las capacidades en tecnologia
informética para eficientar el trabajo y dar
cumplimiento a los objetivos del Instituto.
Formacién de func.(as) pub.(as) en el uso de
htas. tecnol.

Numero de talleres de capacitacion realizados

Total de eventos programados

Prever el pago de los incrementos por servicios
personales.

47A1-N06-01

47A1-N06-01

4.00

120.00

33.00

63.00

20.00

28.00

200

4.00

25.00

38.00|

1.00

0.00

61.00

27.00

41.00

0.00%

101.67%

108.00%

107.89%

200.00%

0.00%

50.83%

81.82%

65.08%

100.00%

13

14

Persona 460,168

297,757 162,411

1,328,708.24

263,000.00

134, B.&

0.00

oo 200

43.93% 81.54%

Lo

NO

Sl

Sl

Sl

Sl

0.00% 0.00 %




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2006

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)

Chiapas

Péagina: 8 de 8
DEL ESTADD DE CHIAPAS (ENERO - JUNIO)
Fecha: 30/06/2006
. ) ) ER-02
ORGANISMO PUBLICO: 213 02 Instituto de la Mujer
5 NUMERADOR PRESUPUESTO $ )
CLAVE PRESUPUESTARIA DESCRIPCION DE ALINEAMIENTO BENEFICIARIOS ALCANZADOS VARIACION %
OBJETIVOS E INDICADORES DE DENOM. ] AVANCES W TIPO _ CANTIDAD . PROC.
DEL PROYECTO OBJETIVOS ® DIEL [FERIOR0) MUJER _ HOMBRE AF’(i)OB' IDIEL [FERICIY CONCLU.
FU SF PS PE Al PT APROB. PROGR. ALC. CUMP META MINISTRADO EJERCIDO C/A Cc/B
(B) (©) (D) D/C D/A (B) (©)
TOTAL DEPENDENCIA 15,855,046.32 7.411,213.72 6,042,876.31 38.11% 81.54%
INSTITUCIONALES 13,755,046.32 741121372 6,042,876.31 43.93% 81.54%
M,UOO.UO 0.00 0.00] U.O(Mn 0.00 %
A001 [ Prevision de Incrementos Salariales. Persona
0
Prever el pago de incrementos por servicios 47A1-N06-01
personales.
Incrementos 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00% 15 NO
Incrementos

Incrementos




