
GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Coordinación General de Acciones Institucionales.

Página  1 de 21

$1,575,499.44

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Dirección General

Crear las condiciones que posibiliten el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres  y su participación equitativa en la vida económica, política, social y cultural, así como instrumentar mecanismos que permitan alcanzar su desarrollo integral y condiciones de equidad, paridad y no discriminación 
por cuestiones de género, étnia, clase  y edad.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Consolidación de las políticas públicas con perspectivas de género. Ampliar la cobertura de atención con perspectiva de género en las diferentes 
regiones del estado.

Se avanza en la construcción de espacios colectivos para el diseño, ejecución, seguimiento y evaluación de proyectos, programas y acciones 
para la equidad de género. Es necesario profundizar en la ejecución de acciones afirmativas en programas sectoriales. Ha sido insuficiente el 
nivel de incidencia en instancias gubernamentales federales, estatales, regionales y locales, por lo que persiste la desatención de las mujeres y 
la falta de enfoque de género en las acciones institucionales en zonas marginadas principalmente las que se encuentran en el ámbito rural.  

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Coordinar el cumplimiento de objetivos, estrategias y metas programadas en el marco de las atribuciones conferidas al Instituto de la Mujer

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Calidad

          60.00  / 
          60.00

          60.00  / 
          60.00

          60.00  / 
          60.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 01 Interlocución p/empoderar a la 
mujer y transver. la equidad

Número de acciones realizadas para 
interlocución

/

Total de acciones programadas

Gestión
Calidad

          48.00  / 
          48.00

          48.00  / 
          48.00

          48.00  / 
          48.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 02 Coordinación de acciones p/el 
cumplimiento de objetivos

Número de acciones realizadas para cumplir 
objetivos

/

Total de acciones  programadas

Gestión
Cobertura

          60.00  / 
          60.00

          60.00  / 
          60.00

          60.00  / 
          60.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 03 Acompañamiento a la operación 
de proyectos y programas

Número de acciones de acompañamientos 
realizados

/

Total de acciones programadas
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SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A001
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31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Coordinación General de Acciones Institucionales.
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$1,575,499.44

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

1,200 FEMENINO

950

MASCULINO

250

Persona

850 100

150 100

850

150

100

100

0

0

0

0

0

0

500

25

150

75

100

50

200

100

54 FEMENINO

43

MASCULINO

11

Servidor público

43 0

11 0

38

11

5

0

0

0

0

0

0

0

5

0

3

0

1

0

34

11

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

60.00Concertación con instancias civ. y gub. para impulsar el empoderamiento de las muj. y la transv. 
de la equidad de gén..

Reunión 15.00 15.00 20.00 10.00

48.00Coordinación interna para el cumplimiento de objetivos programados por las áreas del Instituto. Acción 10.00 8.00 15.00 15.00

60.00Participación en las actividades de operación de proyectos y programas. Actividad 15.00 15.00 10.00 20.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
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ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:
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PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Promoción del Desarrollo Integral.
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$1,761,264.49

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Dirección de Promoción de Desarrollo Integral

Instrumentar mecanismos que permitan alcanzar el desarrollo integral de las mujeres en condiciones de equidad, paridad y no discriminación.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Fortalecer los liderazgos y procesos organizativos de las mujeres impulsando su participación en espacios de tomas de decisiones y visibilizando 
sus condiciones de vida y su posición en la sociedad. Avanzando hacia un mayor reconocimiento, integrar la perspectiva de género en las políticas 
públicas.

Las acciones que ha impulsado el Instituto a través de diversos programas de desarrollo (Mujeres Trabajando Unidas, Pueblos y Comunidades 
Índigenas, Opciones Productivas) ha permitido ir fortaleciendo la participación de las mujeres en diferentes espacios de toma de decisión, sin 
embargo se han implementado acciones afirmativas que han posibilitado, de manera significativa, mejorar las condiciones de vida de las 
mujeres.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Impulsar la participación de las mujeres en los espacios de planeación y toma de decisiones para lograr el acceso equitativo y control de los recursos, a través del fortalecimiento organizativo y la formación de liderazgos.

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

         100.00  / 
         100.00

          60.00  / 
         100.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 60.00% 0.00 % 0.00 %01 01 Fortalecimiento de los procesos 
organizativos de las mujeres

Número de grupos de organizaciones de 
mujeres fortalecidas

/

Total de grupos/organizaciones de mujeres a 
atender



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A002

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Promoción del Desarrollo Integral.
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$1,761,264.49

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

7,500 FEMENINO

7,000

MASCULINO

500

Persona

1,300 5,700

150 350

3,000

100

4,000

400

0

0

0

0

1,300

70

3,650

250

700

20

600

60

750

100

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

10.00Incidir en las instancias para la distribución de recursos equitativos hacia las mujeres Dependencia 0.00 3.00 5.00 2.00

320.00Atención e información sobre gestión y financiamiento a población abierta que acude al Instituto 
de la Mujer.

Demanda 200.00 100.00 20.00 0.00

2.00Promover convenios de colaboración y vinculación entre las instancias de atención y las 
organizaciones de las mujeres.

Convenio 0.00 0.00 0.00 2.00

13.00Realizar eventos de capacitación y análisis sobre temas de desarrollo, género y derechos de las 
mujeres.

Evento 0.00 1.00 4.00 8.00

203.00Consolidación del Programa Mujeres Trabajando Unidas a través de talleres con perspectiva de 
género.

Taller 0.00 3.00 126.00 74.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A003

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Fomento a la Atención de Mujeres Vulnerables.
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$1,856,837.15

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Dirección de Atención Emergente a Mujeres Vulnerables.

Promover acciones integrales para el fortalecimiento de actitudes acertivas en mujeres que se encuentran en situación de riesgo o vulnerabilidad.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Mejorar la calidad de vida de las mujeres en situación de riesgo o vulnerabilidad, aumentar las acciones del ejercicio pleno de sus derechos, del 
fortalecimiento hacia una cultura de equidad de género y del cambio de actitudes, en materia de auto cuidado de la salud, la salud reproductiva y 
la cultura libre de violencia. 

Chiapas esta caract. por dif. matices de div.; sus may. riquezas nat., su amplia div. cult. expresada en la exist. de dif. pueb. indios, la ampl. de 
ent. con mayor núm. de pob. con pobreza y con mayor porc. de muj., su escaso acc. a oport. de educ., al ejerc. libre de sus der., a las cond. de 
eq. de gén., a su notable marg. y sus múlt. zonas de contacto fronterizo, entre otros, hacen de la pob. en gral., la vivencia de un const. riesgo y 
en cont. con problemáticas que impactan en un deterioro de esq. de calidad de vida sustentable, siendo las muj., las más afec. en esta condición 
sociocultural

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Fortalecer el desarrollo integral de las mujeres, encaminando sus logros hacía el ejercicio de una vida plena de sus derechos.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A003

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Fomento a la Atención de Mujeres Vulnerables.
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$1,856,837.15

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicios
Calidad

         500.00  / 
         500.00

         500.00  / 
         500.00

         500.00  / 
         500.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 01 Prev., orient. y asesoría a muj. 
en riesgo o vulnerabilidad 

Total de casos atendidos /

Total de casos programados

Proyecto
Cobertura

          82.00  / 
          82.00

          71.00  / 
          71.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %01 02 Vínculación Interinstitucional Número de eventos /

Total de eventos programados

Proyecto
Impacto

          45.00  / 
          45.00

           3.00  / 
           3.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %01 03 Capacitación en equidad de 
género

No, de capacitaciones realizadas /

Total de capacitaciones programadas

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

7,000 FEMENINO

5,450

MASCULINO

1,550

Persona

3,800 1,650

1,200 350

3,800

1,200

1,650

350

0

0

0

0

0

0

1,100

200

2,750

500

550

500

1,050

350

450 FEMENINO

120

MASCULINO

330

Servidor público

60 60

210 120

65

210

55

120

0

0

0

0

0

0

25

130

65

150

0

0

30

50
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SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A003

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Fomento a la Atención de Mujeres Vulnerables.
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$1,856,837.15

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

290.00Atención, orientación y asesoria a mujeres en situación de riesgo o vulnerabilidad Asesoría 150.00 140.00 0.00 0.00

61.00Enlace interinstitucional Evento 18.00 26.00 11.00 6.00

5,406.00Formación y capacitación sobre equidad de género, dirigido a servidores públicos, estudiantes y 
sociedad civil.

Persona 230.00 330.00 432.00 4,414.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A004
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31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Investigación Aplicada a las Políticas Públicas y Estudios sobre la Situación de las Mujeres en Chiapas.
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$572,168.64

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Dirección de Investigación para la Equidad.

Conocer y difundir la situación de las mujeres en Chiapas; analizar el presupuesto público con el propósito de incorporar la perspectiva de género. Formar y capacitar a servidores (as) públicos (as) en el tema de equidad de género.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Mayor conocimiento de la situación de las mujeres. Reorientar los recursos a programas específicos para mujeres y hombres. Sensibilizar y formar 
a más servidores (as) públicos (as) en equidad de género.

La sociedad requiere de políticas y programas que respondan a sus necesidades diferenciadas. Los presupuestos públicos no están elaborados 
con enfoque de género.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Incidir en el diseño de Políticas y Programas con Perspectiva de Género, a través de acciones de capacitación, difusión y análisis de información dirigida a mujeres y hombres.

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicios
Cobertura

         200.00  / 
         200.00

         200.00  / 
         300.00

         139.00  / 
         300.00

   0.00 / 0.00 100.00% 66.67% 46.33% 0.00 %01 01 Usuarios Informados en Género. No. de ususarios (as) informados (as). /

Total de usuarios (as) a atender

Proyecto
Cobertura

         320.00  / 
         320.00

         130.00  / 
         200.00

         130.00  / 
         200.00

          35.00  / 
          40.00

100.00% 65.00% 65.00% 87.50%01 02 Personas Capacitadas y 
Formadas en Género.

Número de personas formadas. /

Total de personas programadas.

Proyecto
Cobertura

           1.00  / 
         100.00

           1.00  / 
         100.00

           0.33  / 
         100.00

           0.50  / 
         100.00

1.00% 1.00% 0.33% 0.50%01 03 Monitoreo del Gasto Público 
Estatal

Porcentaje de recursos etiquetados para 
mujeres.

/

Presupuesto de Gasto público Estatal total
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Investigación Aplicada a las Políticas Públicas y Estudios sobre la Situación de las Mujeres en Chiapas.
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$572,168.64

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

300 FEMENINO

200

MASCULINO

100

Persona

150 50

70 30

70

80

130

20

0

0

0

0

0

0

110

15

20

10

50

70

20

5

900 FEMENINO

640

MASCULINO

260

Servidor público

450 190

120 140

460

165

180

95

0

0

0

0

0

0

5

10

10

0

130

30

495

220

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

1.00Análisis del presupuesto público con enfoque de género del año 2004 Documento 0.00 0.00 0.00 1.00

2.00Capacitaciones sobre presupuestos públicos con enfoque de género. Taller 0.00 2.00 0.00 0.00

3.00Seguimiento a la adecuación de sistemas de información desagregada por sexo. Dependencia 0.00 3.00 0.00 0.00

1.00Elaboración de Sistema Estatal de Indicadores de Género Documento 0.00 0.00 0.00 1.00

1.00Estudio sobre violencia doméstica en Chiapas. Documento 0.00 0.00 1.00 0.00

187.00Atender a usuarios y usuarias en el Centro de Documentación Usuario 25.00 12.00 82.00 68.00

465.00Recopilar materiales y documentos para el Centro de Documentación "Rosario Castelllanos". Libro 108.00 27.00 185.00 145.00

10.00Capacitaciones sobre metodologías con enfoque de género. Taller 3.00 2.00 3.00 2.00

5.00Diplomado Género y Políticas Públicas Sesión 0.00 0.00 0.00 5.00

25.00Vinculación Interinstitucional Reunión 14.00 2.00 5.00 4.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
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ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02
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31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Promoción de la Igualdad de Género.
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$802,577.53

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Dirección de Promoción de la Igualdad de Género.

Promover y dar seguimiento a la incorporación de la perspectiva de género en sectores gubernamentales en el marco del Plan de Igualdad de Oportunidades. Impulsar la participación de las mujeres en los espacios de planeación y toma de decisiones a través del fortalecimiento de los procesos 
organizativos y formación de liderazgos.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Posicionar en los sectores gubernamentales y civiles los conceptos de equidad y género.En relación a los años anteriores se avanzó en la incorporación de la perspectiva de género en el Subcomité Especial de Equidad de Género, 
Ayuntamientos municipales y en los distintos grupos o sectores de las mujeres y varones en el marco del Plan de Igualdad de Oportunidades 
para las Mujeres en Chiapas.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Promover la Incorporación de la Perspectiva de Género en Sectores Gubernamentales, agrupaciones de mujeres y varones de diversos sectores en el Marco del Plan de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en  Chiapas.

47A1-N06-0102 Incidir en la perspectiva de género en sectores gubernamentales en el marco del Plan de Desarrollo Estatal 2001 - 2006..

47A1-N06-0103 Fomentar la participación socia/activa de las mujeres.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A005

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Promoción de la Igualdad de Género.

Página  11 de 21

$802,577.53

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

           4.00  / 
           7.00

           3.00  / 
           9.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 57.14% 33.33% 0.00 % 0.00 %01 01 Inst. Guber. que incorporan la 
persp. de género.

No. de Inst. que ejecutan prog. o acciones con 
persp. género

/

Total de Instituciones priorizadas.

Gestión
Impacto

           5.00  / 
           5.00

           3.00  / 
           9.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 33.33% 0.00 % 0.00 %02 01 Seg. a las acciones a favor de la 
pers. de gén.en el S.E.E.G

No.de acciones a favor de la cultura de 
equidad de género

/

Total de instituciones priorizadas.

Gestión
Cobertura

           4.00  / 
           5.00

           5.00  / 
          15.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 80.00% 33.33% 0.00 % 0.00 %02 02 Ayunt. que inc. pers. de gén. del 
Plan de Iguald. de Oport.

No.de Ayuntamientos que incorporan la persp. 
de género.

/

Total de Ayuntamientos priorizados.

Gestión
Cobertura

           8.00  / 
           8.00

         300.00  / 
        1,000.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 30.00% 0.00 % 0.00 %03 01 Capacitación a mujeres y 
varones en pers. de género.

Numero de talleres de capacitación realizados /

No. de tallerse de capacitación a realizar

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

400 FEMENINO

300

MASCULINO

100

Servidor público

300 0

100 0

280

100

20

0

0

0

0

0

10

0

100

60

50

15

10

5

130

20

1,400 FEMENINO

1,100

MASCULINO

300

Persona

590 510

250 50

450

130

650

170

0

0

0

0

300

120

300

10

500

170

0

0

0

0



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00201A005

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Promoción de la Igualdad de Género.

Página  12 de 21

$802,577.53

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

6.00Acciones encaminadas a promover la equidad de género en diversas instancias de gobierno. Evento 1.00 0.00 5.00 0.00

4.00Coordinación de actividades con el S.E.E.G. para el seguimiento de las acciones con perspectiva 
de género.

Evento 0.00 1.00 2.00 1.00

4.00Coordinación de actividades con Ayuntamientos Locales para incorporar la perspectiva de 
género.

Taller 0.00 0.00 2.00 2.00

22.00Capacitación a mujeres y varones en perspectiva de género. Taller 0.00 3.00 13.00 6.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00410A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Otorgamiento de Apoyo Jurídico.

Página  13 de 21

$448,482.81

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Unidad de Apoyo Jurídico.

Impulsar y fortalecer los procesos organizativos de las mujeres que les permita acceder a los recursos en todos los ámbitos y niveles, que generen su desarrollo y mejoren su calidad de vida desde una Perspectiva de Género

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Con fundamento en los Tratados y Acuerdos Internacionales lograr una equidad de género, logrando con ello una sociedad informada, con pleno 
reconocimiento y respeto a los derechos humanos.

Dentro del marco de la legalidad la sociedad desconoce los derechos, aunado a esta situación las leyes se encuentran con una gran falta de 
equidad de género, teniendo como consecuencia una desigualdad social, siendo este el resultado de una violencia visible de género.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Promover y difundir los derechos humanos con la finalidad de lograr que las personas alcancen una cultura de respeto y no discriminación por cuestiones de género, etnia, clase y edad.

47A1-N06-0102 Lograr una sociedad informada sobre sus derechos sociales, económicos y políticos.

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

       12,000.00  / 
       12,000.00

        9,000.00  / 
       12,000.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 75.00% 0.00 % 0.00 %01 01 Personas en proceso de 
empoderamiento

Número de personas organizadas. /

Total de personas contactadas en las regiones

Gestión
Cobertura

           8.00  / 
          16.00

           8.00  / 
          16.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 50.00% 50.00% 0.00 % 0.00 %01 02 Programas con Incidencia de 
Género.

Monitoreo de programas. /

Total de programa de interés.

Gestión
Cobertura

         746.00  / 
      926,616.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 0.08% 0.00 % 0.00 % 0.00 %02 01 Fortalecer y difundir el 
conocimiento de los der. 
humanos

Personas informadas en el conocimiento de 
sus derechos

/

10% de muj. mayores de 15 años en el Edo. 
que desc. sus der.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00410A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Otorgamiento de Apoyo Jurídico.

Página  14 de 21

$448,482.81

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

12,800 FEMENINO

9,650

MASCULINO

3,150

Persona

3,350 6,300

1,600 1,550

3,300

600

6,350

2,550

0

0

0

0

5,050

1,525

2,200

550

1,250

525

1,100

350

50

200

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

30.00Realización de eventos Evento 30.00 0.00 0.00 0.00

81.00Reuniones interinstitucionales Reunión 81.00 0.00 0.00 0.00

46.00Atención a casos de mujeres en situación vulnerable que recurren al Instituto Servicio 46.00 0.00 0.00 0.00

2,454.00Atención a grupos vulnerables Persona 2,454.00 0.00 0.00 0.00

6.00Impartición de talleres a grupos de mujeres Taller 0.00 0.00 4.00 2.00

113.00Asesorías administrativas y/o jurídicas internas Actividad 0.00 30.00 28.00 55.00

4.00Elaboración y seguimiento de convenios de colaboración interinstitucional Convenio 0.00 1.00 2.00 1.00

283.00Asesorar y canalizar ante las instancias de procuración y administración de justicia a mujeres 
violentadas

Asesoría 0.00 159.00 92.00 32.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00702A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Comunicación, difusión e informática.

Página  15 de 21

$1,552,506.93

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Unidad de Informática.

Instrumentar una estrategia de comunicación que contribuya a la promoción de los derechos de las mujeres y fomente su participación equitativa en la vida económica, política, social y cultural.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Público en gen. conozca mas sobre los derechos sociales, políticos, económicos y culturales de las mujeres para hacerlos valer y respetar, así 
como las habilidades, capacidades y aportes que cotidianamente brindan, lo que se traduce en mayor sensibilidad social hacia el quehacer de 
éstas, además de contribuir a generar una sociedad más equitativa y justa. Esto a través de una estrategia de comunicación que incluye la 
producción de trípticos, carteles, revistas, periódicos murales, páginas web, promocionales de radio y televisión, así como series radiofónicas en 
diferentes emisoras del Estado.

Un importante sector de la población desconoce o ignora los derechos de las mujeres, los aportes que éstas cotidianamente brindan a la 
sociedad, así como la necesidad de generar relaciones más afectivas entre mujeres y hombres, situación que agudiza su problemática al 
reproducirse y difundirse a través de los principales medios de comunicación, estereotipos de frivolidad, superficialidad y vanalidad como 
principales atributos de las mujeres.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Difundir Información a la Sociedad Chiapaneca que permita la dignificación y revaloración del Papel Social de las Mujeres, el Reconocimiento de sus Derechos y el Impulso de su Participación Ciudadana.

47A1-N06-0102 Mejorar la capacidades en informática del capital humano para eficientar el trabajo y dar cumplimiento a los objetivos del Instituto. 



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00702A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Comunicación, difusión e informática.

Página  16 de 21

$1,552,506.93

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicios
Cobertura

           3.00  / 
           3.00

           4.00  / 
           4.00

           1.00  / 
           4.00

           4.00  / 
           4.00

100.00% 100.00% 25.00% 100.00%01 01 Producción de mat. Televisivos 
s/ Derechos de  Mujeres.

No. de producciones televisivas realizadas. /

Total de producciones televisivas estimadas.

Servicios
Cobertura

          48.00  / 
          48.00

          66.00  / 
          66.00

          61.00  / 
          48.00

          41.00  / 
          47.00

100.00% 100.00% 127.08% 87.23%01 02 Realización de mat. Rediofónicos 
sobre Derechos de Mujeres.

No. de materiales radiofónicos realizados. /

Total de programas radiofónicos estimados.

Gestión
Cobertura

          13.00  / 
          13.00

          12.00  / 
          12.00

          14.00  / 
          11.00

          36.00  / 
          27.00

100.00% 100.00% 127.27% 133.33%01 03 Edición de mat. Impresos sobre 
Derechos de Mujeres.

No. de materiales impresos editados. /

Total de materiales impresos estimados.

Servicios
Cobertura

          68.00  / 
          68.00

          60.00  / 
          60.00

          36.00  / 
          30.00

          26.00  / 
          26.00

100.00% 100.00% 120.00% 100.00%01 04 Participación en Medios de 
Comunicación (Prensa).

No. de entrevistas realizadas para medios. /

Total de entrevistas estimadas.

Servicios
Cobertura

           4.00  / 
           4.00

           4.00  / 
           4.00

          20.00  / 
          48.00

           8.00  / 
         480.00

100.00% 100.00% 41.67% 1.67%02 01 Talleres a Func. Públicos (as) en 
conoc. bas.de Informática 

No. de talleres de capacitación. /

Total de Funcionarios Públicos programados a 
capacitar.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

710,000 FEMENINO

456,000

MASCULINO

254,000

Persona

181,000 275,000

104,000 150,000

185,000

89,000

271,000

165,000

0

0

0

0

160,000

110,000

105,000

65,000

50,000

21,000

80,000

35,000

61,000

23,000



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00702A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Comunicación, difusión e informática.

Página  17 de 21

$1,552,506.93

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

1.00Producciones televisivas Programa 0.00 0.00 0.00 1.00

43.00Producciones radiofónicas Programa 12.00 12.00 14.00 5.00

66.00Edición de materiales impresos Publicación 3.00 3.00 21.00 39.00

82.00Ofrecer información permanente a comunicadores(as) y mesas de redacción Actividad 15.00 19.00 24.00 24.00

12.00Capacitación a funcionario(a)s públicos Taller 1.00 1.00 5.00 5.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00701A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Administración y Distribución de Recursos.

Página  18 de 21

$4,499,036.91

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Unidad de Apoyo Administrativo.

Administrar los recursos financieros, humanos y materiales de los diversos órganos administrativos de este Instituto para contribuir al logro de los objetivos y metas.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

A través de las estrategias implementadas en la administración de los recursos materiales, humanos y financieros de este instituto se pretende 
proporcionar un servicio oportuno y eficiente de los requerimientos de nuestros usuarios internos y externos para  contribuir al logro de las metas y 
objetivos institucionales.

Actualmente se encuentra laborando con insuficiencia de personal y équipo, lo que ha provocado demoras y retrasos en los servicios que se 
prestan al interior y exterior del instituto. Sin embargo se están analizando los procesos para implementar planes de mejora.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Proveer oportunamente los Recursos Humanos, Materiales y Financieros que requieran las Direcciones y Unidades conforme a las Políticas y Lineamientos establecidos normativamente.

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicios
Alineación de 
recursos

          96.00  / 
          96.00

          96.00  / 
         192.00

          96.00  / 
         192.00

   0.00 / 0.00 100.00% 50.00% 50.00% 0.00 %01 01 Suministro de bienes y serv. a 
las dif. áreas del Instituto

Número de requerimientos atendidos /

Total de solicitudes a atender

Servicios
Alineación de 
recursos

        1,200.00  / 
        1,200.00

        1,200.00  / 
        1,200.00

        1,200.00  / 
        1,200.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 02 Realizar pago a prov. y prest. de 
serv. y pers. del Inst.

Número de pagos efectuados /

Total de pagos solicitados

Gestión
Eficiencia

          41.00  / 
          41.00

          28.00  / 
          30.00

          28.00  / 
          30.00

   0.00 / 0.00 100.00% 93.33% 93.33% 0.00 %01 03 Elaborar los Informes 
Financieros y de Avances de 
Metas.

Número de informes enviados a las instancias 
normativas

/

Total de informes requeridos por las instancias 
normativas



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00701A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Administración y Distribución de Recursos.

Página  19 de 21

$4,499,036.91

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

1,800 FEMENINO

900

MASCULINO

900

Persona

900 0

900 0

900

900

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

900

900

54 FEMENINO

43

MASCULINO

11

Servidor público

43 0

11 0

38

11

5

0

0

0

0

0

0

0

5

0

3

0

1

0

34

11

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

126.00Administrar recursos y servicios a Direcciones y Unidades. Requisición 20.00 25.00 48.00 33.00

1,778.00Pago a proveedores y personal adscrito al Instituto. Pago 100.00 400.00 461.00 817.00

41.00Elaborar los informes financieros y de avances de metas Informe 10.00 10.00 10.00 11.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

SISTEMA PRESUPUESTARIO 2005
CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

213 02

HCN00708A001

SPF-PEA02

31/Diciembre/2005

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto de la Mujer

Previsión de Incrementos Salariales.

Página  20 de 21

$0.00

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

POLÍTICA TRANSVERSAL EG: PI: RN: CP: PS:X   X X

01/01/2005 31/12/2005

Unidad de Apoyo Administrativo

Crear las condiciones que posibiliten el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida economica, política, social y cultural; así como instrumentar mecanismos que permitan alcanzar su desarrollo integral y condiciones de equidad, paridad y no discriminación 
por cuestiones de género, etnia, clase y/o edad.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Contar con recursos para incremento salarial al personal del Instituto.Prever el pago de incrementos por servicios personales.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL CLAVE ALINEACIÓN

47A1-N06-0101 Prever el pago de incrementos por servicios personales.

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2005 2004 2003 2002 2005 2004 2003 2002

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Alineación de 
recursos

           1.00  / 
           1.00

           1.00  / 
           1.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 %01 01 Previsiones salariales No. de incrementos en el ejerc. 2005 /

Incrementos a otrogar
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CARÁTULA DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:
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BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

54 FEMENINO

43

MASCULINO

11

Persona

43 0

11 0

38

11

5

0

0

0

0

0

0

0

5

0

3

0

1

0

34

11

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL
METAS TRIMESTRALES

1 3 42

1.00Pago de incremento salarial a servidores públicos adscritos al Instituto. Pago 0.00 0.00 1.00 0.00


