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MISION

BRINDAR SERVICIOS DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, CAPACITACION Y DE EVALUACION PARA LA CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES, BASADOS EN UN MODELO
EDUCATIVO INNOVADOR, PERTINENTE, EQUITATIVO, FLEXIBLE Y DE CALIDAD, ASi COMO ATENCION A LA COMUNIDAD Y CAPACITACION SOCIAL A POBLACION MARGINADA E INDIGENA Y CON
VINCULACION SISTEMATICA Y EFECTIVA CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y LA COMUNIDAD, PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA ENTIDAD.

VISION

SER LIDER EN LA FORMACION Y CERTIFICACION DE PERSONAL COMPETENTE EN EL AMBITO DE LA EDUCACION TECNOLOGICA DEL NIVEL MEDIO EN LA ENTIDAD, AL OFRECER SERVICIOS
EDUCATIVOS, DE CAPACITACION Y EVALUACION EN COMPETENCIAS LABORALES; PERTINENTES, FLEXIBLES Y DE CALIDAD, QUE RESPONDEN A LAS EXIGENCIAS DEL MUNDO LABORAL. NUESTRO
MODELO ACADEMICO SE BASA EN NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL Y EN UNA VINCULACION PERMANENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO, MEDIANTE EL CUAL SE PROMUEVEN LAS
HABILIDADES BASICAS Y SOCIALES CON ENFASIS EN EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO
DEL PERIODO % DE EJERCIDO
) ) ) APROBADO
FUNCION| SUBFUNCION DESCRIPCION ANUAL
PROGRAMADO EJERCIDO C/B (%)
A B E
TOTALES 63,313,400.21 31,661,181.91 27,546,833.27 87.01
F EDUCACION 63,313,400.21 31,661,181.91 27,546,833.27 87.01
D EDUCACION PROFESIONAL TECNICA 63,313,400.21 31,661,181.91 27,546,833.27 87.01

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

01 CONSOLIDAR EL MODELO EDUCATIVO DEL CONALEP
02 IMPULSAR EL MODELO INSTITUCIONAL DE CALIDAD ACREDITADA Y CERTIFICADA
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INDICADORES ESTRATEGICOS

DATOS NUMERADOR % DE CUMPLIMIENTO BENEFICIARIOS
NO. DESCRIPCION CUALITATIVA DENOMINADOR DEL PERIODO
DE NOMBRE DEL INDICADOR (NUMERADOR / DENOMINADOR) A APROBADO CANTIDAD
OBJ. B PRgG. ALCAI;ZADO D/C D/A TIPO ALCANZADA
01 TASA DE CRECIMIENTO DE |TOTAL DE ALUMNOS 5,467.00 6,090.00 5,823.00 4,818.00 82.74 N/A ALUMNO 4,818.0C
LA MATRICULA DE ATENDIDOS EN EDUC. PROF.
EDUCACION PROF. TEC. TECN. PARA EL 2004 / TOTAL
DE ALUMNOS ATENDIDOS EN
EDUC. PROF. TECN EN EL
2003
01 EFICIENCIA TERMINAL ALUMNOS QUE EGRESAN DE 2,248.00 1,324.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ALUMNO 0.00
LA GENERACION QUE
TERMINA EN 2004 / ALUMNOS
QUE INGRESARON EN LA
GENERACION QUE TERMINA
EN 2004
01 EFICIENCIA EN TITULACION |ALUMNOS QUE SE TITULAN / 989.00 1,104.00 829.00 1,075.00 129.67 108.70 |ALUMNO 1,075.00
ALUMNOS EGRESADOS
(JULIO DE 2003)
01 INDICE DE TRANSICION ALUMNOS REINSCRITOS AL 2,383.00 2,039.00 2,025.00 1,872.00 92.44 78.56 |ALUMNO 1,872.00
SEMESTRAL AL SEGUNDO SEGUNDO SEMESTRE EN
SEMESTRE MARZO DEL 2004 / ALUMNOS
INSCRITOS AL PRIMER
SEMESTRE EN SEPTIEMBRE
DE 2003
01 INDICE DE CONGRUENCIA |EGRESADOS COLOCADOS 357.00 596.00 257.00 276.00 107.39 77.31 |ALUMNO 276.00
PROFESIONAL EN EL AREA DE SU
FORMACION / EGRESADOS
EN JULIO DEL 2003
02 % DE DOCENTES NO. DE DOCENTES 366.00 30.00 358.00 217.00 60.61 59.29 [PROFESOR 217.00
HABILITADOS PARA HABILITADOS PARA
IMPARTIR EBNC IMPARTIR EBNC / TOTAL DE
DOCENTES
02 % DE PLANTELES PLANTELES ACREDITADOS 8.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ALUMNO 0.00
ACREDITADOS COMO COMO CENTROS DE EVAL.
CENTROS DE EVAL DE DE COMPETENCIAS / TOTAL
COMPETENC DE PLANTELES
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PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS
FORMACION DE PROFESIONALES TECNICOS; PERSONAS CAPACITADAS EN COMPETENCIA ALUMNOS Y SECTORES PRODUCTIVOS: PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, TRABAJADORES EN
LABORAL; PERSONAS EVALUADAS EN COMPETENCIA LABORAL; PERSONAS CAPACITADAS CON ACTIVO Y POBLACION DE COMUNIDADES MARGINADAS.

CAPACITACION SOCIAL Y PERSONAS BENEFICIADAS CON SERVICIOS COMUNITARIOS.

N/A:
EL AVANCE QUE REFLEJA ESTA COLUMNA NO ES CUANTIFICABLE PARA ESTE PERIODO, AL CIERRE DEL EJERCICIO SERA DEBIDAMENTE INFORMADO EN LA CUENTA DE LA HACIENDA PUBLICA ESTATAL



