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PEL ESTADO DE CHIAPAS

ORGANISMO PUBLICO: 213 02 INSTITUTO DE LA MUJER

MISION

PROMOVER UNA CULTURA DE EQUIDAD MEDIANTE LA EJECUCION DE PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES AFIRMATIVAS Y PROPUESTAS APLICABLES A LAS POLITICAS PUBLICAS PARA
GARANTIZAR LA INCLUSION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES Y SU PLENA PARTICIPACION EN TODOS LOS AMBITOS DE LA VIDA EN UN
MARCO DE PAZ SOCIAL.

VISION

SER EL INSTITUTO QUE ESTABLEZCA LAS BASES PARA LA EXISTENCIA DE CONDICIONES DE EQUIDAD Y MAYOR IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES, MEDIANTE LA APLICACION DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES INSTITUCIONALES QUE INCLUYAN LA PERSPECTIVA DE GENERO Y MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS MUJERES EN EL MARCO DE RESPETO DE SUS
DERECHOS Y DE PAZ SOCIAL, EN LAS DIFERENTES REGIONES DEL ESTADO.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO
DEL PERIODO % DE EJERCIDO
) ) ) APROBADO
FUNCION| SUBFUNCION DESCRIPCION ANUAL
PROGRAMADO EJERCIDO C/B (%)
A B E
TOTALES 13,384,094.21 5,782,429.23 4,232,017.61 73.19
J ABASTO Y ASISTENCIA SOCIAL 13,384,094.21 5,782,429.23 4,232,017.61 73.19
B ASISTENCIA SOCIAL 13,384,094.21 5,782,429.23 4,232,017.61 73.19

04

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

PROMOVER EL CONOCIMIENTO SOBRE LA DIVERSIDAD DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS MUJERES, VISIBILIZANDO LAS INEQUIDADES DE GENERO.

01 PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES, CONSIDERANDO LA EQUIDAD SOCIAL EN EL ACCESO, USO Y CONTROL DE LOS
RECURSOS.

02 CONTRIBUIR AL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES, PARA GARANTIZAR SU PARTICIPACION PLENA EN LOS ESPACIOS DE DECISION Y LA
CONSTRUCCION DE SU CIUDADANIA.

03 PROMOVER UNA CULTURA DE EQUIDAD DE GENERO, NO VIOLENCIA Y DIGNIFICACION HACIA LAS NINAS Y MUJERES.
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INDICADORES ESTRATEGICOS

DATOS NUMERADOR % DE CUMPLIMIENTO BENEFICIARIOS
NO. DESCRIPCION CUALITATIVA DENOMINADOR DEL PERIODO
DE NOMBRE DEL INDICADOR (NUMERADOR / DENOMINADOR) A APROBADO CANTIDAD
OBJ. B PRgG. ALCANZADO D/C D/A TIPO ALCANZADA
D
01 PROG. DE DESARROLLO NUMERO DE PROGRAMAS 2.00 2.00 2.00 2.00 100.00 100.00 |PERSONA 684.00
PARA MUJERES CON QUE INCLUYEN
PERSPECTIVA DE GENERO |PERSPECTIVA DE GENERO /
TOTAL DE PROGRAMAS
DONDE PARTICIPAN LAS
MUJERES
02 MUJERES CON NUMERO DE MUJERES 123.00 123.00 123.00 0.00 0.00 0.00 PERSONA 0.00
HABILIDADES PARA EMPODERADAS / TOTAL DE
EMPODERARSE PARTICIPANTES EN
MODELOS IMPLEMENTADOS
03 FORMACION CON NUMERO DE EVENTOS DE 485.00 260.00 485.00 140.00 28.87 28.87 |PERSONA 6,480.00
PERSPECTIVA DE GENERO |FORMACION REALIZADOS /
TOTAL DE EVENTOS
PROGRAMADOS
04 DIFUSION DE NUMERO DE PERSONAS 23,500.00 23,500.00 23,500.00 33,546.00 142.75 142.75 |PERSONA 33,546.00
INFORMACION INFORMADAS / TOTAL DE
POBLACION POTENCIAL

NORMAR LA INCLUSION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO; BRINDAR CAPACITACION Y
ASESORIA ESPECIALIZADA EN EL TEMA DE EQUIDAD, EJECUCION Y EVALUACION DE
PROYECTOS CON PERSPECTIVA DE GENERO; CANALIZACION, GESTION Y SEGUIMIENTO DE

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS

CLIENTES Y/O USUARIOS

MUJERES ORGANIZADAS Y NO ORGANIZADAS, FUNCIONARIAS(OS) DE AYUNTAMIENTOS Y
DEPENDENCIAS DE GOBIERNO, ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES, INSTITUCIONES

DEMANDAS SOCIALES, ECONOMICAS, POLITICAS Y CULTURALES; Y, ATENCION A MUJERES QUE
ENFRENTAN VIOLENCIA.

ACADEMICAS Y POBLACION EN GENERAL.
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