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PROYECTO: PROFESIONALIZACIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO: NUEVOPROCESOCONTINUIDAD X   COSTO DEL PROYECTO:

ESTATAL

TERMINACIÓN:INICIO: 01/01/2004 12/31/2004

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL SERVIDOR PÚBLICO

HOMBRESMUJERESCANTIDAD
BENEFICIARIOS :     TIPO

SERVIDOR PÚBLICO 15,950.00 8,909.00 7,041.00

NINGUNO 0.00 0.00 0.00

NINGUNO 0.00 0.00 0.00

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

PROFESIONALIZAR A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL EJECUTIVO ESTATAL PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE TRABAJO, GENERANDO UNA CULTURA DE CALIDAD EN EL SERVICIO POR MEDIO DEL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS, PARA ELEVAR LA CAPACIDAD DE 
GESTIÓN SATISFACIENDO PLENAMENTE A LOS USUARIOS Y A LA SOCIEDAD EN GENERAL.

$7,998,514.47

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

ACTUALMENTE SE REALIZAN ACCIONES DE FORMACIÓN BÁSICA PARA CUBRIR LAS DEMANDAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS 
PÚBLICOS, SIN EMBARGO, LA CAPACITACIÓN ESPECÍFICA SE CUBRE DE ACUERDO CON LA CAPACIDAD FINANCIERA DE ESTOS, LO CUAL 
NO SIEMPRE PERMITE ALCANZAR EL DESARROLLO INTEGRAL DEL TOTAL DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS.

ESTANDARIZAR EL NIVEL DE COMPETENCIA DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL EJECUTIVO ESTATAL A TRAVÉS DE LA FORMACIÓN 
BÁSICA Y ESPECÍFICA, REFLEJADA EN UNA ATENCIÓN CON CALIDAD A LA CIUDADANÍA.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL N° OBJ. EST.

01 ESTABLECER LA MEJORA CONTÍNUA DE L0S SERVIDORES PÚBLICOS, CON ACCIONES DE FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN, ESPECIALIZACIÓN Y EVALUACIÓN,  QUE PERMITAN SU DESARROLLO INTEGRAL Y CAPACIDAD DE GESTIÓN,  
REFLEJADO EN UNA ATENCIÓN CON CALIDAD A LA CIUDADANÍA.

7207-K05-01
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INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO Y 
DIM. DE 
EVAL.

NOMBRE DEL INDICADOR

NUMERADOR/DENOMINADOR

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA DATOS CUANTITATIVOS (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2004 2003 2002 2001 2004 2003 2002 2001

NO. 
OBJ.

SERVICIO
COBERTURA

DETECTAR NECESIDADES DE 
FORMACIÓN EN LAS DEP. Y 
ENT.DEL E.E.

        8.00  / 
        8.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 01No. DE DEPEN. Y ENT. DONDE SE HARA 
DET.DE NECES.DE FORM.

/

No. DE DEPENDENCIA Y ENTIDADES 
PROGRAMADAS.

SERVICIO
CALIDAD

ELEVAR LA CALIDAD DEL 
SERVICIO

     3,750.00  / 
     3,750.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 01NO. DE SERVIDORES PÚBLICOS 
SATISFECHOS CON LA CAPACITACIÓN

/

NO. DE SERVIDORES PÚBLICOS 
CAPACITADOS

SERVICIO
COBERTURA

No. EVENTOS DE FORMACIÓN 
BÁSICA

      250.00  / 
      250.00

      231.00  / 
      231.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 % 01No. EVENTOS REALIZADOS /

No. EVENTOS PROGRAMADOS

SERVICIO
COBERTURA

EVALUACIÓN A SERVIDORES 
PÚBLICOS Y ASPIRANTES A S.P.

     3,500.00  / 
     3,500.00

     3,500.00  / 
     3,500.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 0.00 % 0.00 % 01No.DE ASPIRANTES Y SERVIDORES 
PÚBLICOS EVALUADOS

/

No. DE ASPIRANTES Y SERVIDORES 
PÚBLICOS PROGRAMADOS

SERVICIO
COBERTURA

No. DE EVENTOS DE 
FORMACIÓN ESPECÍFICA

      255.00  / 
      255.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 01No. DE EVENTOS REALIZADOS /

No. DE EVENTOS PROGRAMADOS
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PROYECTO: RESERVA PARA EL INCREMENTO SALARIAL

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO: NUEVOPROCESOCONTINUIDAD X   COSTO DEL PROYECTO:

ESTATAL

TERMINACIÓN:INICIO: 01/01/2004 12/31/2004

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL SERVIDOR PÚBLICO

HOMBRESMUJERESCANTIDAD
BENEFICIARIOS :     TIPO

SERVIDOR PÚBLICO 53.00 25.00 28.00

NINGUNO 0.00 0.00 0.00

NINGUNO 0.00 0.00 0.00

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

PREVEER EL INCREMENTO SALARIAL DEL PERSONAL AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL ESTADO.

$0.00

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

ANUALMENTE SE INCREMENTA EL SALARIO DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS, CONFORME  A LOS AUMENTOS AUTORIZADOS POR EL 
GOBIERNO DEL ESTADO.

NIVELAR LOS SUELDOS DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL ESTADO, A FIN DE MANTENER EL PODER ADQUISITIVO 
DE SUS INGRESOS.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL N° OBJ. EST.

01 NIVELAR LOS SUELDOS DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONFORME AL INCREMENTO AUTORIZADO 7207-K05-01

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO Y 
DIM. DE 
EVAL.

NOMBRE DEL INDICADOR

NUMERADOR/DENOMINADOR

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA DATOS CUANTITATIVOS (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2004 2003 2002 2001 2004 2003 2002 2001

NO. 
OBJ.

GESTION
EFICIENCIA

NIVELACIÓN DE SUELDOS DE 
TRABAJADORES ACTIVOS

        1.00  / 
        1.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 01No. DE NIVELACIÓN DE SUELDOS 
REALIZADOS

/

No. DE NIVELACIÓN DE SUELDOS 
PROGRAMADOS


