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MISIÓN

Formar profesionales técnicos, prestar servicios de capacitación y de evaluación para la certificación de competencias laborales, a través de un modelo educativo y de capacitación innovador, pertinente, equitativo, flexible y                      
de calidad sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad para contribuir al desarrollo de Chiapas.

VISIÓN

Ser un Organismo líder en la formación de profesionales técnicos, en el ámbito de la educación tecnológica de nivel medio en la entidad, ampliamente reconocido por la prestación de servicios de capacitación y evaluación de 
competencia laboral y por su labor en la atención a los grupos menos favorecidos de la población.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO

FUNCIÓN SUBFUNCIÓN DESCRIPCIÓN
APROBADO
ANUAL
A

MINISTRADO
B

EJERCIDO
C

% DE 
EJERCIDO

C/B (%)

DEL PERÍODO

TOTALES $39,784,985.85$46,255,272.38$87,701,646.95 86.01

F Educación $39,784,985.85$46,255,272.38$87,701,646.95 86.01

86.01E Educación Profesional Técnica $87,701,646.95 $46,255,272.38 $39,784,985.85

OBJETIVOS ESTRATÉGICOSNo. OBJ.CVE. ALINEACIÓN
Ampliar la cobertura con equidad y brindar una educación de calidad, mediante la consolidación del Modelo Académico del CONALEP.260501 B04 01
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NO.
DE
OBJ.

NOMBRE DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
(NUMERADOR / DENOMINADOR)

DENOMINADOR
A APROBADO

B ALCANZADO
D

AVANCES

META
D/A

CUMP.
D/C

DATOS NUMERADOR

PROGRAMADO
C

DEL PERÍODO

INDICADORES ESTRATÉGICOS

0.00 0.00 % 0.00%0.0001 Tasa de crecimiento de la matricula de E.P.T. 5,059.00 5,237.00Alumnos estimados a atender en el semestre 
2008-2009.   /   Alumnos atendidos en el ciclo 
escolar 2007-2008.

0.00 0.00 % 0.00%0.0001 Índice de Eficiencia Terminal. 2,180.00 1,218.00Alumnos que egresan en el sem. 2007-2008.   /   
Alumnos que ingresaron en el sem. 2006-2007.

709.00 64.16% 19.31%1,105.0001 Tasa de crecimiento de la capacitación laboral. 3,672.00 2,913.00No. de trabajadores capacitados para el año 
2008.   /   Total de trabajadores capacitados en 
el año 2007.

525.00 75.87% -72.19%692.0001 Tasa de crecimiento de personas capacit en zonas 
marginadas.

1,888.00 1,581.00No. de personas capacitadas en el año 2008.   /   
Total de personas capacitadas en el año 2007.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Formación de Profesionales Técnicos, Capacitación a trabajadores en activo y desempleados; y Evaluación de 
Competencias Laborales.

Alumnos, trabajadores, egresados, sector productivo público y privado.


