
Estratégico Institucional por Organismo Público.

269 00

ELEMENTOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES

$ 220,801,028.60

Consejo de Ejecuc. de Sanciones Penales y Medidas de Segur.

Misión
Planear,  organizar,  coordinar,  controlar  y  evaluar,  el  tratamiento  progresivo  que  se  desarrolle  en  el  proceso 
de  reinsercion  social  de  las  personas  privadas  y/o  restringidas  de  su  libertad,  con  respeto  irrestricto  en  todo 
tiempo  a  los  derechos  humanos  en  la  ejecución  de  las  sanciones  penales  y  medidas  de  libertad  anticipada.

Visión

Ser  un  organismo  de  reconocido  prestigio  en  la  reinserción  en  sociedad  de  los  sentenciados  a  penas 
privativas  de  libertad,  sobre  la  base  de  la  educación,  el  trabajo  y  la  capacitación  para  el  mismo.

Eje
 Grupo
  Política Pública
   Objetivo del Plan
    Estrategia
     Objetivo Estratégico Inst.

D e s c r i p c i ó n

ALINEACIÓN DE OBJETIVOS DEL PLAN EST. DE DESARROLLO / ORG. PUB.

5 Estado  de  Derecho,  Seguridad  y  Cultura  de  Paz.
01 Seguridad Pública.

2 Seguridad Pública y Cultura de Paz.

14 Modernizar el Sistema Estatal de readaptación Social.
17 Se desarrollarán acciones de dignificación penitenciaria para mejorar las 

condiciones de vida de los internos y su readaptación social.

01 Reducir el número de reincidentes.

18 Se fortalecerá el equipamiento de los custodios. 

01 Reducir el número de reincidentes.

Nombre del Indicador %
No.

O. E. Descripción Cualitativa
Numerador / Denominador

Cantidad

9.5201 Reducir  el  número  de
reincidentes.

Numero de reincidentes 
esperados en el 2007.

220.00

2,311.00

/

Total de internos liberados en 
los ejercicios 2001-2006.
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Estratégico Institucional por Organismo Público.

Urbana Rural Mestiza

Marginal

Indígena

Beneficiarios*

Zona Población

Inmigrante

Género

Tipo Total

Gran Total 220,801.03

Beneficiario

Otros MA

0.00 165,576.89 55,224.14 0.00 0.00

A M B

0.00

MA

0.00 0.00220,801.030.00220,801.03

Recluso

Femenino 5,732.61 1,433.15 0.005,732.61 0.00 0.00 0.00 5,732.61 0.00 0.000.00 4,299.46

Masculino 215,068.42 53,790.99 0.00215,068.42 0.00 0.00 0.00 215,068.42 0.00 0.000.00 161,277.43

* Cantidades expresadas en miles de pesos.

Descripción de Políticas Transversales 100%Clave Monto

EG 70.00Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.             154,560,720.02

CP 30.00Cultura de Paz, Respeto y Unidad.                               66,240,308.58

DescripciónF SF Institucional Inversión

INFORMACIÓN FINANCIERA Y FUNCIONAL

D 220,801,028.60 0.00
D Readaptación  Social 220,801,028.60 0.00

Presupuesto 
Total

220,801,028.60 0.00

PROYECTOS Y / O PROCESOS RELEVANTES

Nombre del Proyecto Costo del 
Proyecto

Dirigir y coordinar acciones para la readaptación de las persona que han 
infringido en la ley.

220,801,028.60

Proyectos Institucionales
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