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ELEMENTOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES

$ 5,519,786.08

Coordinación de Confianza Agropecuaria

Misión
Planear,  promover,  diseñar,  organizar,  dirigir,  ejecutar  y  evaluar  directamente  o  en  coordinación  con  los 
Gobiernos  Municipales,  organizaciones  públicas  o  privadas,  los  programas  y  proyectos  tendentes  a 
satisfacer  las  necesidades  de  desarrollo  agropecuario,  forestal,  piscícola  y  turístico  ejidal  de  los  colectivos 
del  sector  rural  de  bajo  potencial  productivo  de  los  diversos  municipios  del  Estado  de  Chiapas.

Visión

Ser  un  Organismo  Público  prouductivo  y  eficiente  en  la  ejecución  de  acciones,  políticas  públicas  y
procedimientos  en  materia  de  desarrollo  agropuecuario,  mediante  programas  y  proyectos  eficacez,  de 
forma  justa  y  equitativa,  para  impulsar  el  desarrollo  económico  y  social  de  las  zonas  rurales  del  Estado.

Eje
 Grupo
  Política Pública
   Objetivo del Plan
    Estrategia
     Objetivo Estratégico Inst.

D e s c r i p c i ó n

ALINEACIÓN DE OBJETIVOS DEL PLAN EST. DE DESARROLLO / ORG. PUB.

3 Chiapas  Competitivo  y  Generador  de  Oportunidades.
09 Convenio de Confianza Agropuecuaria (CODECOA).

4 Campo.

02 Atender  programas y acciones para el desarrollo agropecuario, 
forestal, piscícola y turístico ejidal, de manera sustentable.

02 Se ejecutarán acciones, políticas públicas y procedimientos en materia de 

desarrollo agropecuario, forestal, piscícola y turismo ejidal, en atención a 

los colectivos del sector rural.

01 Lograr el desarrollo agropecuario, forestal, piscícola a tráves de la 
correcta instrumentacion de planes y programas autorizados en el 
Estado de Chiapas.

Nombre del Indicador %
No.

O. E. Descripción Cualitativa
Numerador / Denominador

Cantidad

100.0001 aprobación  de  proyectos  de 
desarrollo  agroindustrial.

Número de proyectos 
aprobados.

3.00

3.00

/

Total de proyectos solicitados.
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Urbana Rural Mestiza

Marginal

Indígena

Beneficiarios*

Zona Población

Inmigrante

Género

Tipo Total

Gran Total 1,879.68

Beneficiario

Otros MA

3,640.10 4,558.50 961.29 0.00 0.00

A M B

213.34

MA

0.00 0.004,610.24696.205,519.79

Adulto

Femenino 1,012.35 141.87 0.001,056.20 0.00 580.88 69.19 406.13 0.00 0.0043.85 914.33

Masculino 867.33 819.42 0.004,463.58 0.00 115.32 144.15 4,204.11 0.00 0.003,596.25 3,644.17

* Cantidades expresadas en miles de pesos.

Descripción de Políticas Transversales 100%Clave Monto

EG 86.46Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.             4,772,505.56

PI 3.38Pueblos Indios.                                                                           186,820.13

RN 3.38Desarrollo Sustentable.                                                         186,820.13

CP 3.38Cultura de Paz, Respeto y Unidad.                               186,820.13

PS 3.38Participación Solidaria.                                                            186,820.13

DescripciónF SF Institucional Inversión

INFORMACIÓN FINANCIERA Y FUNCIONAL

L 5,519,786.08 0.00
B Agrícola  y  Pecuario 5,519,786.08 0.00

Presupuesto 
Total

5,519,786.08 0.00

PROYECTOS Y / O PROCESOS RELEVANTES

Nombre del Proyecto Costo del 
Proyecto

Coordinar y supervisar las acciones administrativas. 3,550,776.60

Proyectos Institucionales

Coordinación de Confianza Agropecuaria. 934,100.65

Vincular con programas y otros sectores las actividades. 517,454.57

Coordinar, ejecutar y dar seguimiento a los proyectos. 517,454.26
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