
GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS
(ENERO - DICIEMBRE)

ORGANISMO PÚBLICO: 267 00

Página:  1 de 2
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MISIÓN

Ser una institución educativa dedicada a formar profesionales técnicos, prestar servicios de capacitación y de evaluación para la certificación de competencias laborales, a través de un modelo educativo y de capacitación 
innovador, pertinente, equitativo, flexible y de calidad sustentada en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad para contribuir al desarrollo de chiapas.

VISIÓN

Ser un organismo líder en la formación de profesionales técnicos en el ambito de la educación tecnológica de nivel medio en la entidad, ampliamente reconocido por la prestación de servicios de capacitación y de evaluación de 
competencia laboarl y es ampliamente reconocido por su labor en la atención a los grupos menos favorecidos de la población.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO

FUNCIÓN SUBFUNCIÓN DESCRIPCIÓN
APROBADO

ANUAL
A

EJERCIDO
B

% DE 
EJERCIDO

B/A (%)

TOTALES $105,535,582.73$90,920,617.00 116.07

F Educación $105,535,582.73$90,920,617.00 116.07

116.07E Educación Profesional Técnica $90,920,617.00 $105,535,582.73

OBJETIVOS ESTRATÉGICOSNo. OBJ.CVE. ALINEACIÓN
Ampliar la cobertura con equidad y mejorar la eficiencia terminal.260503 A01 01
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NO.
DE

OBJ.
NOMBRE DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
(NUMERADOR / DENOMINADOR)

DENOMINADOR
A APROBADO

B ALCANZADO
D

AVANCES

META
D/A

CUMP.
D/C

DATOS NUMERADOR

PROGRAMADO
C

DEL PERÍODO

INDICADORES ESTRATÉGICOS

5,499.00 104.66% 8.10%5,254.0001 5,087.00 5,817.00Tasa de crecimiento de la matrícula de 
E.P.T..

No. de alumnos atendidos en el ciclo escolar 
2009-2010 / 
No. de alumnos atendidos en el ciclo escolar 
2008-2009

1,171.00 94.36% 54.24%1,241.0001 2,159.00 1,226.00Índice de eficiencia terminal. Alumnos que egresan en el semestre 2008-2009.2 / 
Alumnos que ingresaron en el semestre 
2006-2007.1

5,619.00 182.79% 8.73%3,074.0001 5,168.00 3,045.00Tasa de crecimiento de la capacitación 
laboral.

Total de trabajadores capacitados para el 2009 / 
Total de trabajadores capacitados en el año 2008

570.00 123.38% -38.04%462.0001 920.00 978.00Tasa de crecimiento de personas 
evaluadas en competencias.

Número de personas evaluadas en competencias 
en 2009 / 
Número de personas evaluadas en competencias 
en el 2008

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Formación de Profesionales Técnico-Bachiller, Servicios de Capacitación Laboral, Evaluación de Competencias y 
Atención a la Comunidad.

Alumnos, académicos, trabajadores, sector productivo público y privado.


