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Asisteneia
En la funcidén Asistencia y Seguridad Social, y d@@j

en el afio 2008, se ejercieron 2 mil 89.7

millones de pesos, superior en 27.0 por S 5 l
ciento, equivalente a 444.3 millones de @Ll&‘l
pesos, a lo invertido en el ejercicio fiscal

2007, y en 37.7 por ciento con relacion al

aprobado al inicio de este ejercicio.

Se destaca la inversion realizada en el programa “Amanecer” mediante el cual
se apoyaron economicamente a 213 mil 345 personas mayores de 64 afios,
es decir, 13.1 por ciento mas que la beneficiada en el afio 2007. Asimismo,

se proporcionaron 8 millones 358 mil 317 paquetes alimentarios a 43 mil
807 personas de los 28 Municipios con Menor Indice de Desarrollo Humano.
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SUBFUNCION: ALIMENTACION

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Acompafiamiento para el desarrollo de
proyectos productivos a poblacion vulnerable.

Para proporcionar medios y alternativas para el
desarrollo social y combate a la pobreza en
comunidades rurales, indigenas y urbanas con alto
grado de marginacion, se llevaron a cabo 153 acciones
de seguimiento a proyectos de afios anteriores y por
establecer en el 2008, beneficiandose a 5 mil 618
personas de las cuales 3 mil 671 son hombres
y un mil 947 mujeres; se brindaron 99
asesorias para fortalecer la operacion de los

Un mil 478

de Desarrollo Chiapas  Solidario  2007-2012;
beneficiando a 585 personas, entre ellas 275 hombres y
156 mujeres; y se realizaron 13 gestiones sobre
integracion de propuestas de inversién, beneficiandose
a 3 mil 634 personas de las cuales un mil 362 son
hombres y 2 mil 272 mujeres.

Proyecto: Herramientas familiares.

Con el propdsito de mejorar el quehacer
doméstico, durante el ejercicio fiscal 2007,
se asignd para su distribucion a la zona

programas y proyectos de la Direccién de herramientas norte del Estado un mil 499 piezas, mismas
Programas Especiales, en beneficio de 920 o= gue por las afectaciones causadas por los
personas, 461 son hombres y 459 muijeres; familiares frentes frios y por el taponamiento del rio
se participd en 48 reuniones de trabajo con distribuidas Grijalva, la entrega fue suspendida vy

organismos gubernamentales y no

gubernamentales para realizar entregas de
recursos del proyecto Rehabilitacion de Cafetales
Afectados por el Huracdn Stan (Fomento Social
Banamex, A. C.); asi como, para la elaboracién del Plan

reanudandose en el 2008, afio en el que se
distribuyeron un mil 478 herramientas familiares
a las Delegaciones Regionales, para favorecer a igual
namero de mujeres.

ENTIDAD: DIF-CHIAPAS
ACCIONES Y RESULTADOS
Fuente de Financiamiento: Fondo de Aportaciones Multiples

Proyecto: Programa de atencion alimentaria a
poblacién en riesgo, desamparo y vulnerable Fondo
\Y

Con la finalidad de contribuir al mejoramiento de la
alimentacion a la poblacion vulnerable, se otorgaron 14
millones 700 mil 810 raciones a menores de 5 afios, 2
millones 418 mil 440 raciones calientes a espacios de
alimentacion, encuentro y desarrollo, 19 millones 491 mil
720 raciones calientes a sujetos vulnerables (cocinas
comunitarias); asimismo, se proporcionaron 85 mil 872
paquetes alimentarios a centros asistenciales y 265 mil
421 paquetes alimentarios a grupos en riesgo.

Con éstas acciones, se beneficiaron a 262 mil 781
personas, de los cuales 133 mil 71 son mujeres y 129
mil 710 hombres; asi como también, 57 mil 48 menores
entre ellos 28 mil 809 son nifias y 28 mil 239 nifios.

Proyecto: Seguridad alimentaria sustentable Fondo
V.

Con la finalidad de contribuir a mejorar la seguridad
alimentaria de las familias en condiciones de pobreza y
marginacion se realizd una capacitacién sobre el manejo
integral para la produccién alimentaria de traspatio y
desarrollo comunitario.

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Promotores alimentarios

Con el proposito de establecer procesos, estrategias y
modelos para la asistencia social alimentaria dirigida a
la poblacion mas vulnerable y en alto riesgo, se llevaron
a cabo 6 mil 220 supervisiones de seguimiento y
evaluacion en la operacion municipal de los programas
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alimentarios, se realizaron 18 entrevistas a los
beneficiarios del programa alimentario; asimismo, se
impartieron 14 capacitaciones al personal operativo en
materia de la estrategia integral de seguridad
alimentaria y se presentd un informe anual de los
resultados de la operacion del programa, beneficiandose
a 118 usuarios hombres.
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Proyecto: Fortalecimiento y acceso a la asistencia
social alimenticia

Al cuarto trimestre del 2008, se llevaron a cabo 58
reuniones de trabajo con delegados regionales, a fin de
ver la operatividad de los programas, se efectuaron 59
supervisiones de la operacion de la estrategia integral
de seguridad alimentaria, 50 informes de seguimiento al
apoyo para la atenciébn a poblacién en riesgo de
emergencia; se elaboraron 6 documentos sobre la
metodologia del programa alimentario, asi como una
actualizacion de las reglas de operacion de la estrategia
integral de seguridad alimentaria y un andlisis para
integrar el padron del programa alimentario;
beneficiandose a 68 personas de las cuales 37 son
mujeres y 31 hombres.

Mzislencia § Seguridad Social

Proyecto: Programa de asistencia social alimentaria

Se verificaron 6 controles de calidad de alimentos, se
llevaron a cabo un mil 416 informes sobre el
seguimiento de la distribucién de proveedores a
almacenes municipales, 95 validaciones de cobertura a
programas alimentarios; se realizaron 472 compulsas de
integracion documental, un mil 290 reportes sobre
conciliaciones de cuotas de recuperacion del programa
alimentario, 15 seguimientos de los comités regionales
del programa alimentario, 117 supervisiones de las
condiciones minimas de almacenamiento, 15
verificaciones de la integracion del padron de
beneficiarios; asi como, 85 informes sobre la atencién a
poblacion en riesgo por emergencia. Beneficiandose a 5
mil 39 personas de los cuales 2 mil 575 son mujeres y 2
mil 464 hombres.

SUBFUNCION: INDIGENAS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PUEBLOS INDIOS
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto:
indigenas.

Ayuda a organizaciones y personas

Este proyecto tiene como finalidad otorgar ayudas en
dinero 0 en especie a personas, Qrupos Yy
organizaciones indigenas de escasos recursos
econdémicos. En el afio 2008, se proporcionaron ayudas
a organizaciones sociales como: La Organizacién
Regional de Cafeticultores de Ocosingo (Orcao), Union
de Organizaciones, La Organizacion de Cafeticultores
Emiliano Zapata, Organizacion Alvaro Obregén de
Carranza, Organizacion de Comunidades indigenas de
la Region de Simojovel y personas indigenas que se
encontraron en condiciones de extrema pobreza y que
requirieron atencion inmediata en el que se sufragaron
gastos médicos, tramites legales, gastos de
alimentacion, transporte y hospedaje para su estancia
fuera de su lugar de origen. Con estas acciones se
beneficiaron 4 mil 292 personas de los cuales 3 mil 709
son hombres y 583 mujeres de los municipios de
Chenalh6, Chalchihuitan, Larrainzar, Zinacantan,
Huixtan, Oxchuc, Comitan de Dominguez, La Trinitaria,
Chilon, Yajalén y Ocosingo.
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Proyecto: Fondo emergente de ayuda social y a
desplazados.

En el ejercicio 2008, a través de este proyecto se
otorgaron 109 apoyos para mano de obra para la
construccion de viviendas con mezcla de recursos
federal; asi también, se proporcionaron un mil 841
apoyos humanitarios de los cuales corresponden: 633
paquetes de despensas, un mil 94 paquetes de cobijas y
colchonetas, 42 paquetes de utensilios de cocina y 72
paquetes de laminas galvanizadas en beneficio de 355
familias integradas por un mil 774 personas de los
cuales 947 son hombres y 827 mujeres de los
municipios de  Venustiano Carranza, Aldama,
Chalchihuitan, Chamula, Chanal, Chenalh6, Huixtan,
Larrainzar, Oxchuc, Pantelhd, San Cristébal de las
Casas, Santiago El Pinar, Tenejapa, Teopisca, Comitan
de Dominguez, La Trinitaria, Las Margaritas, Villa Corzo,

Huitiupan, Pueblo Nuevo Solistahuacan, Tapilula,
Benemérito de las Ameritas, Chilon, Ocosingo,
Sabanilla, Salto de Agua, San Juan Cancuc, El

Porvenir, Mazapa de Madero, Motozintla y Mazatéan.

Cecenta Pultica Estatal



Porgue los Chispanseos hemos demoabrade Capacidad, Confla en Chiapas

SUBFUNCION: OTROS GRUPOS VULNERABLES

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Otros Subsidios

Proyecto:
(Ostuacén)

Recuperacion del traspatio productivo

Con objeto de proporcionar a la poblacién afectada, los
medios necesarios para recuperar los espacios
productivos, promoviendo la participacion social e
institucional para el mejoramiento del ingreso y la
seguridad alimentaria; se otorgaron 287 apoyos
econémicos para proyectos de recuperacion del
traspatio productivo, consistentes en granjas familiares
de traspatio y huertos de hortalizas, beneficiando a igual
namero de personas de las cuales 166 son hombres y
121 mujeres, que habitan en la ciudad rural Nuevo Juan
del Grijalva, del Municipio de Ostuacan.

Proyecto: Impulso a iniciativas emprendedoras de
grupos sociales (Ostuacan)

Con el proposito de contribuir a una nueva relacion entre
Gobierno y sociedad, sustentada en la
corresponsabilidad y el cumplimiento de los derechos
econémicos, sociales y culturales de la poblacion
afectada por contingencias, se otorgaron 12 apoyos
econémicos para el establecimiento de proyectos

productivos, consistentes en: minisiper, cocina
econdémica, hostal, libreria, molino de nixtamal,
veterinaria, ferreteria, lavanderia y carpinteria.

Beneficiando a 42 personas, de las cuales 25 son
hombres y 17 mujeres, que habitan en las localidades
de: Nuevo Juan del Grijalva, Muspac, Nuevo Sayula, y
Playa Larga, del Municipio de Ostuacan.

Proyecto: Establecimiento de
sociales (Tecpatan)

microempresas

Con el propésito de impulsar la creacion y consolidacion
de actividades econdémicas a grupos de mujeres

solidarias que generen empleos, mejoren el ingreso y
contribuyan al bienestar de los grupos sociales en
condiciones de pobreza y marginacion, acompafiados
de un seguimiento oportuno para fortalecer la economia
en las ciudades rurales, se otorgaron 80 apoyos
econdémicos, a 242 mujeres que radican en zonas
rurales marginadas del municipio de Tecpatan.

Proyecto: Establecimiento de
sociales (Ostuacan)

microempresas

Con el propésito de impulsar la creacion y consolidacién
de actividades econdémicas a grupos de mujeres
solidarias que generen empleos, mejoren el ingreso y
contribuyan al bienestar de los grupos sociales en
condiciones de pobreza y marginacion, acompafiados
de un seguimiento oportuno para fortalecer la economia
en las ciudades rurales, se otorgaron 81 apoyos
econdémicos, a 208 mujeres que radican en zonas
rurales marginadas del Municipio de Ostuacan.

Proyecto: Atencion a poblacién en situacién de
riesgo por contingencia.

Con el propésito de brindar
atencién prioritaria a la
poblacién afectada por los
frentes frios 2 y 4, que se

Un mil 999 apoyos
economicos para

encuentran en situaciéon de p0b|aCi6n afectada
riesgo por contingencia, se .
otorgaron un mil 999 apoyos pOf frentes ffIOS.
econdémicos compensatorios, 5

beneficiando a igual nimero
de personas, de las cuales un mil 859 son hombres y
140 mujeres.

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Formacién y capacitacion de los grupos
de mujeres usuarias de los servicios financieros del
Banmujer.

Banmujer se consolida como una instancia al servicio de
las mujeres, a través de acciones realizadas al interior y
fuera de la institucion y dentro de los grupos solidarios;
para lo cual, se impartieron 61 talleres para los
diplomados "Género y Ciudadania”, Capacitacion para
Microempresarias, Semilleras, Capacitacion sobre
Superacion Personal y Profesional, dirigidos a un mil
390 personas de las delegaciones regionales y oficinas
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centrales de Banmuijer, entre ellas 108 hombres y un mil
282 mujeres; se realizaron 36 encuentros de mujeres
para intercambios de experiencias, recuperaciéon de
cartera, conferencias del Dia Internacional contra la
Violencia hacia las Mujeres y Paternidades Afectivas;
asi como, conmemorar el Dia Internacional de la Mujer,
“Cultura de Pago y Ahorro” y conocer experiencias
exitosas, favoreciendo a 2 mil 852 personas, 169
hombres y 2 mil 683 mujeres.
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Asimismo, se elaboraron 74 documentos de material de
difusién e informacién de los servicios y funcionamiento
del Banmujer y de los grupos solidarios, beneficiando a
13 mil 750 personas de las cuales 281 son hombres y
13 mil 469 mujeres y se llevd a cabo 2 reuniones del
Consejo Consultivo Ciudadano de Banmujer, en
beneficio de 46 personas.

Proyecto:
lacandona.

Mesa de atencion para la comunidad

Con la finalidad de fomentar una cultura de igualdad de
oportunidades y mejorar las condiciones de vida de la
poblaciéon mas vulnerable y marginada de la Region VI
Selva; se llevaron a cabo 35 visitas a localidades
susceptibles de incorporar al desarrollo productivo,
beneficiandose a un mil 622 personas de las cuales 525
son hombres y un mil 97 mujeres; se participé en 8
reuniones con autoridades de Gobierno Municipal para
difundir objetivos y funciones para la toma de acuerdos,
en beneficio de 170 personas, entre ellas 54 son
hombres y 116 mujeres; se realizaron 158 supervisiones
a localidades y grupos de trabajo beneficiados con
proyectos productivos, integrados por 2 mil personas, de
ellas 600 son hombres y un mil 400 mujeres. Con la
finalidad de fortalecer la estructura operativa, se
proporcionaron 55 capacitaciones a 687 integrantes de
grupos beneficiados con proyectos productivos, de los
cuales 215 son hombres y 852 mujeres; en temas de
integracion, organizacion y coordinacion de actividades.
Médulo de

Proyecto: atencion al

chiapaneco.

migrante

El Mo6dulo de Atencion al Migrante Chiapaneco, se
encuentra ubicado en Tijuana, Baja California, mismo
que brinda atencidn, asesoria legal y administrativa para
salvaguardar la integridad, derechos y valores de los
migrantes chiapanecos y sus familias; de esta manera,
se proporcionaron 128 acciones de atencion a migrantes
chiapanecos, beneficiando a 126 personas de las cuales
118 son hombres y 8 mujeres; y se brindaron un mil 53
asesorias de caracter legal y administrativo a migrantes
chiapanecos, beneficiando a 788 hombres y 43 mujeres.

Proyecto: Organizacion y capacitacién social.

Se impartieron 936 talleres, entre ellos 273 de equidad
de género y participacién social, entre los cuales se
destacan; Aprendiendo a ser asertiva, Diferencia entre
sexo y género, Autoestima, Toma de decisiones,
Derecho de la mujer, La participacion de la mujer en la
comunidad, Perspectiva de género, Salud reproductiva
con equidad de género, entre otros, beneficiando a 3 mil
610 personas; 271 talleres de Sustentabilidad ambiental
y participacién social, tales como: Clasificacion de la
basura, Como cuidar el medio ambiente desde mi hogar,
Manejo de suelos con fertilizantes organicos vs
guimicos, Sustentabilidad ambiental, Cuidado del agua,
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Desarrollo sustentable, Proteccion y uso de recursos
naturales, entre otros, dirigidos a 3 mil 71 personas; 281
de fortalecimiento a las estructuras organizacionales de
la sociedad civil, tales como: Reglamento interno,
Organizacion comunitaria social, Taller de
fortalecimiento organizativo, Planeacion participativa,
Corresponsabilidad, Figuras Juridicas, Estructuras e
Instancias para la toma de decisiones, entre otros, en
los que participaron 3 mil 803 personas y 111 talleres de
fortalecimientos locales y regionales, con un total de un
mil 373 personas.

Asi también, se realizaron 72 foros sobre los derechos
econdémicos, sociales y culturales, a favor de 2 mil 518
personas; y se les dio seguimiento a 256 demandas de
las organizaciones sociales beneficiando a 3 mil 190
personas.

Proyecto: Formacion para el desarrollo social.

Con la finalidad de contribuir al mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacién en situacién de
pobreza y pobreza extrema, se impartieron 81 talleres;
de los cuales 7 fueron capacitaciones a comunidades
campesinas, 45 de capacitacion a organizaciones y
grupos sociales de “Construccion de las lineas
estratégicas para el desarrollo” y 29 talleres de
“Fortalecimiento de capacidades y seguimientos al
proceso de planeacion estratégica”, dirigidos a un mil 12
personas de las cuales 844 son hombres y 168 mujeres.

Proyecto: Comunidad de Aprendizaje para el
Desarrollo “Porfirio Encino Hernandez, La
Albarrada”.

El objetivo de este proyecto, es desarrollar habilidades
técnicas de personas, grupos y organizaciones sociales;
asi como fortalecer valores y actitudes de personas;
brindando espacios para la capacitacion, produccion,
trabajo social y de servicios; ademas, se proporciona
acompafiamiento sin costo a personas, grupos y familias
de bajos recursos economicos de zonas urbanas
marginales y a los pueblos indios; de esta manera, se
otorgaron 2 mil 416 mobdulos de formacion y
capacitacién en areas como: carpinteria, herreria, corte
y confeccion, electricidad, mecanografia, serigrafia,
herbolaria, silvicultura, horticultura, granja integral y
tecnologia de alimentos, en beneficio de un mil 898
personas de las cuales 966 son hombres y 932 mujeres.

Asimismo, se realizaron 14 asistencias técnicas a favor
de 194 personas, entre ellas 84 hombres y 110 mujeres;
se proporcionaron 87 mil 359 servicios a usuarios
internos, como es alimentacion, hospedaje, servicios de
casa de salud, biblioteca, renta de espacios y recorridos,
entre otros; beneficiandose a 15 mil 746 personas, de
las cuales 7 mil 935 son hombres y 7 mil 811 mujeres.
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Proyecto: Comunidad de Aprendizaje para el
Desarrollo “Jlekilaltik”.

De igual manera, se otorgaron 896 modulos de
formacion y capacitacion en diferentes areas como:
herreria, corte y confeccion, avicultura, incubacion,
manejo de basura, y autoestima; beneficiando a 896
personas, de los cuales 328 son hombres y 568
mujeres; se proporcionaron 43 asistencias técnicas a
482 personas de diferentes localidades y entre ellas 161
hombres y 321 mujeres; y se brindaron 33 mil 285
servicios de alimentacion, hospedaje, renta de espacios,
recorridos y otros servicios, beneficiandose a 2 mil 566
personas, un mil 165 hombres y un mil 401 mujeres.

Proyecto: Comunidad de Aprendizaje para el
Desarrollo, “Ansetik Tojtik”.

Asi también, se proporcionaron 782 moddulos de
capacitaciébn en corte y confeccién, sensibilizacion,
fecundacion y sefial de embarazo, granja integral,
alcoholismo, derechos de los nifios, higiene personal y
bucal entre otros, favoreciendo a 408 personas, 240 son
hombres y 168 mujeres; asimismo, se brindaron 12
asistencias técnicas de horticultura, a 223 personas,
entre ellas 129 hombres y 94 mujeres; y se otorgaron 49
mil 731 servicios a usuarios internos, como es
alimentacion, hospedaje, biblioteca entre otros,
beneficiando a un mil 964 personas, de las cuales un mil
17 son hombres y 947 mujeres.

Proyecto: Comunidad de Aprendizaje “Mujeres
Floreciendo” (JICA)
Este proyecto tiene como objetivo, fomentar

capacidades, valores y conocimientos en mujeres, nifios
y nifias en zonas urbano-marginales de la ciudad de
San Cristébal de las Casas; por ello, se brindaron 105
moédulos de capacitacion y formacion en materia de
corte y confeccion, computacion y mecanografia,
formacion y capacitacion en desarrollo humano,
medicina herbolaria, atenciébn a nifios en escuela
comunitaria, entre otros, dirigidos a formadores,
mujeres, nifilos y niflas para el fortalecimiento social,
beneficiando a 229 personas de las cuales 54 son
hombres y 175 mujeres. Se llevaron a cabo 5 eventos
de festivales e intercambio de experiencias, a favor de
466 personas, entre ellas 97 hombres y 369 mujeres;
ademas, se proporcionaron 4 mil 117 servicios de
alimentacion a un mil 167 personas, 312 hombres y 855
mujeres; y se establecieron 5 alianzas con organismos
sociales y civiles, beneficiando a 144 personas.

Proyecto: Desarrollo social integrado y sostenible,
Chiapas, México (PRODESIS).

El objetivo de este proyecto, es introducir practicas de
referencia de desarrollo territorial y sustentable en 16
microregiones de la Selva Lacandona; por lo que, se
realizaron 246 monitoreos y seguimientos a las acciones
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del ejercicio anterior, beneficiando a 5 mil 41 personas,
entre ellas 2 mil 841 hombres y 2 mil 150 mujeres; se
impartieron 35 capacitaciones sobre el fortalecimiento
de las capacidades del personal, de las instituciones
coadyuvantes y de los consejos micro regionales,
dirigidos a 304 personas de las cuales 217 son hombres
y 87 mujeres; y se celebraron 486 reuniones para
establecer coordinaciones intra e interinstitucional, en
beneficio de 12 mil 669 personas.

También, se llevd a cabo la integracion de 30 diferentes
informes normativos entre ellos: de recepcion, analisis e
integracion del informe cualitativo del gasto estatal
(Enero- Septiembre 2008 y la integracién cuantitativa del
Fideicomiso para el Desarrollo Social Integrado y
Sostenible (Enero- Septiembre 2008 financiero); se
efectuaron 9 eventos de intercambio de experiencias
entre ellos, la “Feria de Presentacion de Resultados de
PRODESIS" “Exposicion Semana de Chiapas en el
Salvador”, entre otras; beneficiando a un mil 103
personas; se realizo el establecimiento de 54 proyectos
productivos estratégicos, favoreciendo a un mil 687
personas; se llevd a cabo la conformacion de 15
microempresas  agrosilvopastoriles ~ forestales vy
artesanales, en beneficio de 307 personas; asimismo,
se realizaron 2 transferencias a instituciones y actores
del proyecto de los sistemas: SITEC, SIME y SICOVI,
beneficiando a 32 personas de las cuales 23 son
hombres y 9 mujeres.

Proyecto: Apoyo al ingreso al ingreso temporal y
generacion de fuentes productivas para poblacién
en situacion de riesgo por contingencia.

Con el propésito de brindar atencion prioritaria a la
poblacion afectada que se encuentra temporalmente
albergada y en situacién de riesgo por contingencia; se
otorgaron un total de 98 mil 742 apoyos econdmicos, de
ellos 98 mil 674 fueron apoyos econdmicos, a favor de 4
mil 838 personas, y 68 apoyos econdmicos para el
establecimiento de proyectos productivos, beneficiando
a 453 personas, de las cuales 170 son hombres y 283
mujeres.

Proyecto:
pobreza.

Brigadas sociales de combate a la

Para fortalecer la economia familiar en las zonas rurales
mediante el desarrollo de proyectos; se dio seguimiento
a 3 mil 448 proyectos productivos establecidos,
beneficiandose a 24 mil 665 personas integradas por 6
mil 202 hombres y 18 mil 463 mujeres; se establecieron
171 proyectos productivos; se realizo la entrega de 8 mil
4 piezas de herramientas familiares y 26 mil 290
paquetes familiares de aves a 21 mil 656 personas, se
llevaron a cabo 2 mil 442 reuniones de atencion y
validacion de demandas; y se revisaron, integraron y
tramitaron un mil 57 expedientes de proyectos
productivos, a favor de 16 mil 115 personas.
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Adicionalmente, se entregaron un mil 478 herramientas
familiares (molinos de nixtamal) que corresponden al

ejercicio 2007, favoreciendo a igual numero de
personas.
Proyecto: Apoyo para el establecimiento de

proyectos productivos.

Con el propésito de fortalecer las capacidades
productivas de personas organizadas, que les permita
desarrollar una actividad productiva, se otorgé apoyo
econdmico para el establecimiento de un proyecto

Mzislencia § Seguridad Social

productivo (zapateria), a 10 personas, de las cuales 4
son hombres y 6 mujeres.

Proyecto: Atencion a poblacién en situaciéon de
riesgo por contingencia.

Con el proposito de brindar atencion prioritaria a la
poblacién afectada por los frentes frios 2 y 4, que se
encuentran en situacién de riesgo por contingencia, se
otorgé un apoyo econdmico, beneficiando a 378
personas, de las cuales 347 son hombres y 31 y un mil
517 apoyos compensatorios, beneficiando a 2 mil 718
personas.

SUBDEPENDENCIA: INSTITUTO ESTATAL DE LA JUVENTUD
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: desarrollo

juventud

Impulsar el integral de la

Con el objetivo de impulsar el desarrollo integral de la
juventud mediante la realizacion de campafas de
difusién, platicas, convenios y programas de radio
enfocado a las y los jovenes, se produjeron 156
programas de radio, “Poder Radio Joven”, siendo
escuchados por un total de 542 mil 456 j6évenes, 238,
mil 650 mujeres y 303 mil 806 hombres, de los
municipios de Tonald, Ocosingo y Tuxtla Gutiérrez,
lugares donde se transmiten dichos programas. Las
tematicas abordadas en los referidos programas fueron:
Valores para ser Mejores, Divorcio, Autoestima,
Noviazgo, ¢ Que Regalar sin Gastar?, Anorexia, Bulimia,
Alimentos transgénicos, Calentamiento Global, Talentos
Chiapanecos, Dia Internacional de Ila Mujer,
Discriminacion, Salud Sexual y Reproductiva, Equidad
de Género, Homosexualidad, Uso del Tiempo Libre y
Noviazgo.

Dentro de las actividades que se realizaron en este
proyecto, se mencionan entre otras las siguientes:

En el ejercicio 2008, Se realizaron 13 eventos de
difusibn a través de las campafias: “Estamos
Contigo” enfocada a la creacién de conciencia en
los jovenes hacia el Instituto Estatal de la Juventud,
como una instituciéon que les brinda una serie de
opciones para su desarrollo integral y “Poder Joven
es...Ayudar “ forma parte de una serie de lemas
nacionales; la frase Poder Joven se complementa
con la palabra “es” y se agregan diversos consejos o
valores que buscan crear en los jévenes conciencia
sobre su entorno. En el caso especifico “Poder
Joven es... Ayudar” estuvo dirigido a que los
jovenes donaran ropa y despensa para las
comunidades afectadas por diversos eventos
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naturales, siendo esta promocionada a través de la
radio poder joven.

Se participé en la campafia de Prevencion del Delito
a través de las Jornadas Educativas de Prevencion
del Delito, en coordinacion con la Secretaria de
Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana y el
Consejo Estatal de Seguridad Publica.

Se realiz6 la Celebracion del Dia Mundial sin
Tabaco, en Tuxtla Gutiérrez, con la tematica
“Juventud Libre del Humo del Tabaco”.

Se realiz6 el evento de presentacion de la Encuesta
Nacional de Violencia en el Noviazgo, que fue
realizado en coordinacion con el Instituto Mexicano
de la Juventud y la Universidad del Valle de México,
en la sala de radio y television de la Universidad del
Valle de México.

Se llevd a cabo el ler Encuentro Juvenil Indigena,
en el municipio de Zinacantan, que contd con la con
la participacion de 200 joévenes de diferentes
localidades, los cuales expusieron sus necesidades,
asi como propuestas para apoyar a la juventud
indigena, las cuales servirdn para la implementacion
de estrategias y mecanismos en beneficio de los
mismos.

En el marco de la Celebracion del Dia Mundial de la
lucha contra el VIH-SIDA, se celebro en el municipio
de Tuxtla Gutiérrez una feria informativa, que
consistid en una marcha del parque de la Marimba
hacia el parque Jardin del Arte y evento artistico
cultural, al igual que en el municipio de Tecpatén,
donde se realizd un evento artistico cultural, platicas
informativas y mesa informativa, en ese mismo
contexto, se realizé en el municipio de Tapachula
una marcha e instalacion de médulo informativo y
evento artistico cultural.

{"":l'-rd'*n‘ﬂ ;.-':'ﬂ-.':'.l"-'-.‘ﬂ .E.'."rr.‘rr-’



Pargue los Chisparseos hemos demoabrade Capacidad, Confia en Chiapas

En materia de informacion y orientacion se
impartieron 245 platicas en las tematicas de
prevencion de adicciones, salud sexual, salud
integral, equidad de género, derechos humanos y

medio ambiente, en escuelas secundarias,
telesecundarias y de nivel superior, en los
municipios de Tuxtla Gutiérrez, Ostuacan,

Copainala, Huixtla, Suchiate, Pantheld, Ocotepec,
Chiapa de Corzo, Francisco de Ledn, Santiago El
Pinar, Huehuetan, Mapastepec, Tapachula,
Casas, beneficiando a 44 mil 238 jévenes, 20 mil
993 mujeres y 23 mil 245 hombres.

Se realizaron 8 programas de Prevencion,
Orientacion y Sensibilizacion con las tematicas de:
Prevencion de Adicciones, con la participacion de
escuelas telesecundarias en Plan de Ayala,
campamentos de refugiados de Ostuacan, Centro
de Diagnéstico y Tratamiento a Menores Infractores
Villa Crisol, en Tuxtla Gutiérrez; asi como, en
Jornadas Educativas de Prevencion del Delito en
Coordinacion con el Consejo Estatal de Seguridad,
en los municipios de Tapachula, Huixtla, Suchiate,

Tonala y Arriaga.

En Derechos y Valores Juveniles, se impartieron
talleres de los Derechos Humanos en los municipios
de Ocotepec, Tzimol, Santiago El Pinar, Aldama,
Tecpatan y Mitontic; asi como capacitacion en el
Tema de Derechos Humanos y Valores Universales
a Instructores del Instituto de Educacién para los
Adultos.

Se realizaron 13 mil 526 tramites para la afiliacion a
la tarjeta de descuentos Poder Joven, para su
envio al Instituto Mexicano de la Juventud, quien a
su vez remite al IEJ las tarjetas ya foliadas y con
fotografia, para su entrega, beneficiando a igual
namero de personas, de los cuales 5 mil 412 son
mujeres y 8 mil 114 hombres, de los municipios de
Tuxtla Gutiérrez, Chiapa de Corzo, San Cristébal de
las Casas, Comitdn de Dominguez, Ocosingo,
Cintalapa, Tonala, Tapachula, Copainala, Jiquipilas

Durante los dias 6 y 7 de marzo se realizd la
“Primera Feria de J6évenes Emprendedores “ en la
cual se presentaron 35 proyectos de los 69, que el
Instituto ha financiado, dentro de los programas,
Empresa Joven y Autoempleo Juvenil; la
inauguracion formal del evento estuvo a cargo del
Ejecutivo Estatal.

Durante el dltimo trimestre, se asistieron y
participaron en 13 reuniones de trabajo en las
instituciones;  Alcohdlicos Anénimos, Ciudades
Rurales, Consejo Estatal contra las Adicciones,
Giras Solidarias de Participacién Ciudadana y el
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Consejo Estatal de Seguridad Publica, todas con el
fin de coadyuvar en los programas juveniles.

En los Centros Interactivos Poder Joven, en el area
de informatica (Internet, Multimedia y Revista en
red), se otorgaron 15 mil 227 servicios; 8 mil 375 en
orientacion (Psicolégica, Educativa, Sexualidad,
Derechos Humanos, Prevencién de Adicciones,
Empleo), 101 en participacion como (Exposiciones,
Conferencias, Talleres, Conciertos, Cines, entre
otros.) y 6 mil 852 en los servicios complementarios
de Hemeroteca, biblioteca, sala de audio y video y
cafeteria), instalados en los municipios de Tuxtla
Gutiérrez y Villa Corzo (en la localidad de El Parral).

Proyecto: Fortalecimiento a iniciativas sociales,
culturales, de sustentabilidad ambiental y de
empresa paray de jévenes

Para responder a las demandas de ampliar las
posibilidades de empleo, generacién de ingresos y el
fortalecimiento de las capacidades en un marco
pluricultural entre las y los jévenes chiapanecos, este
Instituto establecié la Colaboracion con el Instituto
Mexicano de la Juventud, para la ejecucién de los
programas: Poder Joven y Fortalecimiento a las
Entidades, Apoyo al Fortalecimiento de Instancias
Locales y Municipales, que estan integrados por las
siguientes acciones:

Se entreg6 a los 2 espacios Poder Joven de Tuxtla
Gutiérrez y Villa Corzo, en el Ejido El Parral, el
mobiliario y materiales para el equipamiento de los
espacios, para estar en condiciones de proporcionar
los servicios de Informatica, Participacion,
Capacitaciéon y Servicios Adicionales, en cada
centro, beneficiando a 15 mil 227 mil; de los cuales
8 mil 375 mujeres y 6 mil 852 hombres.

Poder Joven Radio; Se realizaron 48 programas, 16
en Tuxtla Gutiérrez, 16 en Tonald y 16 en Ocosingo;
asimismo, se entregaron apoyos econémicos a los
jévenes que produjeron y condujeron los programas,
por la cantidad de un mil pesos mensuales, durante
el periodo de transmisiébn de los programas,
erogando una cantidad de 143 mil pesos,
beneficiando de manera directa a 24 jovenes, asi
como, de forma indirecta a 184 mil 916 personas
radioescuchas entre ellas a 92 mil 458 mujeres y 92
mil 458 hombres.

Se realizé la Campafia de Salud Juvenil, dirigida a la
prevencion del VIH-SIDA, en el marco de la
celebracion del Dia mundial de la lucha contra el
VIH-SIDA, en los municipios de Tuxtla Gutiérrez,
Tecpatan y Tapachula, asi como la realizacién del
concurso de carteles “VIH-SIDA”, premiandose los 3
primeros lugares, en la cual participaron 26 mil 883
jovenes.
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En ese esquema, se desarrolld la Campafa de
Juventud y Medio Ambiente, que promovio el
cuidado y preservacion del medio Ambiente y el
Reciclaje, realizada en los municipios de Tuxtla
Gutiérrez, Tecpatan y Tapachula con la tematica
“Hechos con Desechos”, asi como la realizacion del
concurso de carteles “Arte con Desechos”, en el
cual se premiaron los 3 primeros lugares, con la
participaron de 6 mil 354 jovenes.

Foro de Consulta Publica: Se desarrollé el Foro de
consulta publica para la elaboracion de la Ley de las
y los jévenes, mediante el cual se les proporcioné a
los jévenes representantes de Chiapas, el espacio
de participacion ciudadana joven, positiva y activa, a
través del andlisis y la discusion de los problemas
que aquejan al Estado, en este evento asistieron

100 jévenes representando a la juventud
chiapaneca.
Para responder a las demandas de ampliar las

posibilidades de empleo, generacién de ingresos y el
fortalecimiento de capacidades en un marco pluricultural
entre las y los jévenes chiapanecos, se disefi6 y se
emitid la convocatoria y las reglas de operacion del
Programa Empresa Joven, para que los jovenes
presentaran iniciativas de tipo social, productivo, cultural
y de sustentabilidad ambiental; asi como, de tipo
empresarial, con el propésito de ser sujetos de apoyos
econémicos.

Bajo ese criterio, se recepcionaron 240 iniciativas de
proyectos, de las cuales se validaron 38 proyectos
sustentables que cumplieron los requisitos conforme a
las reglas de operacion y convocatoria, apegado al
techo financiero autorizado, con lo que se beneficiaron a
120 jévenes, 56 mujeres y 64 hombres.

En ese sentido, se entregaron recursos econémicos,
para la ejecucion de los proyectos productivos,
enfocados a Elaboracion y Comercializacion de Bebidas
Regionales en Polvo; Produccién y Comercializacién de
Miel; Elaboracion de Rompope de Sabores; Bordado de
Prendas Tradicionales; Elaboracion y Distribucién de
Pan Artesanal; Produccion y Comercializacion de
Hongos Comestibles; Foto Estudio de Fotografia Digital;
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entre otros, en los municipios: Tuxtla Gutiérrez,
Venustiano Carranza, Copainala, Jiquipilas, San
Fernando, Ocozocoautla de Espinosa, Suchiapa,
Zinacantan, Larrainzar, San Cristobal de las Casas,
Comitan de Dominguez, Villa Corzo, Villaflores, Bochil,
Ixtacomitan, Jitotol, Pueblo Nuevo Solistahuacan,
Pantepec, Benemérito de las Ameéricas, Ocosingo,
Tapachula, Mapastepec y Mazatan.

Proyecto: Premio Estatal de la Juventud 2007

Con la finalidad de reconocer publicamente la
excelencia de las y los jovenes chiapanecos por su
trayectoria en beneficio de sus entornos, con el objeto
gue genere entusiasmo Yy admiracion entre sus
contemporaneos, que a la vez pueda considerarse como
ejemplo estimulante, que permita crear y desarrollar
motivos de superacion personal a favor del progreso de
la comunidad, se difundié y promocioné a través de una
convocatoria el proyecto: Premio Estatal de la Juventud
2007, realizada en 2008, con una cobertura de los 118
Municipios del Estado de Chiapas, duplicando la
promocion en 22 municipios, en el que se distribuyeron
6 mil 500 carteles.

El proyecto, cubrid 11 categorias de premiacion: Labor
Social, Actividades Artisticas, Actividades Académicas,
Artes Populares, Mérito Civico, Proteccion al Ambiente,
Actividades Productivas, Oratoria, Discapacidad e
Integracién, Aportacion a la Cultura y la Democracia y
Poesia.

Previo al evento de premiacién, se llevaron a cabo 3
reuniones: una para la integracion del Comité, una para
la revisiébn de las 120 propuestas recepcionadas y la
Ultima para la dictaminacion y validacion de los 19
ganadores (2 por categoria).

El evento de premiacion se realizd el dia 26 de
diciembre, en presencia del C. Gobernador del Estado,
el Presidente Municipal de Tuxtla Gutiérrez, asi como
invitados distinguidos, en el evento se premiaron a un
total de 19 jovenes con la cantidad de 50 mil pesos para
los primeros lugares y 25 mil pesos para los segundos
lugares, por categoria.
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SUBDEPENDENCIA: INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Coordinacién acciones

institucionales.

general de

Con la finalidad de avanzar en la transversalizacion de
la equidad de género en los planes y programas de la
presente administraciéon, el Instituto Estatal de las
Mujeres realizd 114 acciones para la concertacion con
instancias civiles y gubernamentales dentro de las que
destacan: las reuniones con la comision de Equidad de
Género, comité técnico del Fideicomiso Fondo de Apoyo
a la Economia Social (FAES), participacion en la reunién
de presidentes municipales del Estado presidida por el
Gobernador, Jornadas por los derechos humanos en
coordinacioén con la Comision de Derechos Humanos,
Presentacion del Plan Estratégico de Ocosingo Chiapas,
reunion regional sobre la evaluacion de la Ley General
de Acceso de las Mujeres realizada en Tepic, Nayarit,
participacion en el foro “Hacia la Igualdad de Género y
Sustentabilidad Ambiental, seguimiento a las reuniones
del Grupo Estado de Derecho y Cultura de Paz del
Comité Especial de Equidad de Género, en el marco de
la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer se
coordinaron actividades con autoridades municipales y
organismos publicos y de la sociedad civil, participacién
en las giras solidarias impulsadas por el Ejecutivo
Estatal; asimismo, se particip6 en los foros
"Armonizacién legislativa y violencia de género”
convocado por el Congreso del Estado y “La mujer y sus
retos en el siglo XXI" Organizado por la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana, participacion en el
seminario de Migracién, derechos humanos y seguridad
en la frontera sur, a convocatoria del Instituto Nacional
de las Mujeres se participa en reuniones periédicas para
la elaboracion el Sistema Nacional para prevenir
atender, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres; asimismo, en coordinacion con la Camara
Nacional de la Industria Restaurantera y Alimentos
Condimentados (CANIRAC) se realizan acciones a
través de la Red de vinculacion especializada para la
integracion laboral de las personas en situacién de
vulnerabilidad.

Con el objeto de establecer los flujos de actividades con
las diversas areas del Instituto se realizan reuniones
informativas y de seguimiento de acciones a programas
tanto institucionales como de inversibn Federal y
Estatal, realizdndose 57, entre las que destacan:
reuniones para la validacion de compras a través del
Subcomité de adquisiciones en cumplimiento a los
criterios de transparencia, presentacion de los
lineamientos de los programas de inversion Federal
para la elaboracion de propuestas, seguimiento a las
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metas del Programa Operativo Anual 2008 por 6rgano
administrativo, integracion del Grupo Estratégico y
Unidad Interna de Proteccién Civil como parte del
cumplimiento de las actividades solicitadas por la
Secretaria de Hacienda y Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana, coordinacion de actividades a
desarrollar en el marco del Dia Internacional de la Mujer
al interior del Estado, establecer estrategias de trabajo
del programa de capacitacion tematica y de talleres
ocupacionales para mujeres en los Municipios del
Estado, reuniones de analisis y seguimiento a los
programas del Instituto, y reuniones para atender
solicitudes de talleres por parte de las presidencias
municipales de Berriozabal y Tila, lo anterior, para estar
en condiciones de cumplir con las metas y objetivos del
Plan Institucional y Plan de Desarrollo Chiapas Solidario
2007-2012.

En acompafiamiento a las actividades de operacion de
proyectos, se realizaron 98 acciones entre las que
destacan: la participacion en la integracion de la
Estrategia 100X100 en la que se incorpora la
participacion del Instituto Estatal de las Mujeres en la
atenciéon de los Municipios con menor indice de
desarrollo humano en el Estado, participacion en la
conformacién de la Comision Interinstitucional Chiapas
Solidario para el Desarrollo de la Selva coordinado por
el Proyecto de Desarrollo Social Integrado y Sostenible
(PRODESIS), participacion en la reunién del grupo
interinstitucional de atencién a victimas de tréafico y trata
de personas organizado por el Instituto Nacional de
Migracion, seguimiento al programa de becas para
madres jévenes y jévenes embarazadas implementado
por la Secretaria de Educacion, implementacion de
acciones para el desarrollo del Programa Mujeres
Trabajando Unidas de este Instituto, acompafiamiento
en el desarrollo de los programas Giras
Interinstitucional Solidaria de Atencion Ciudadana,
Brigadas de Atencion a la Familia en coordinacion con el
Centro de Desarrollo Integral para la Familia Estatal
(DIF), Ciudades Rurales, Asambleas de Barrios,
participacion en la validacion de proyectos productivos
para grupos de mujeres que realiza la Secretaria de
Desarrollo Social a través del Fondo de Apoyo para la
Economia Social (FAES) que coordina el Banco de la
Mujer (BANMUJER), encuentro Nacional con Instancias
de Mujeres en las Entidades Federativas convocada por
el Instituto de Desarrollo Social para la elaboracion de
propuestas de proyectos que seran financiados con
recursos Federales para la atencidn de la probleméatica
de violencia en el Estado.
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Ante las contingencias presentadas por los fendbmenos
meteoroldgicos en la Region V Norte del Estado, se
implementd un programa de capacitacion dirigido a
hombres y mujeres damnificados del municipio de
Ostuacan, a los cuales se les impartieron 4 talleres
sobre: Corte y confeccidon, Panaderia y Belleza,
acompafiados de platicas sobre Derechos de las
Mujeres, Equidad de Género y Violencia y por dltimo la
conferencia “Politicas Publicas con Perspectiva de
Género”, con la intencion de proporcionarles
herramientas que les permita incorporarse a las
actividades productivas de la Region y que a mediano
plazo sean generadoras de sus propios ingresos
econdmicos; con estas actividades se beneficiaron a 3
mil 255 personas, un mil 862 mujeres y un mil 393
hombres.

Proyecto: Promocion del desarrollo integral.

El Instituto Estatal de la Mujeres, continlda desarrollando
acciones en las 9 Regiones Socioecondémicas del
Estado con la finalidad de atender las demandas de la
ciudadania inherentes al desarrollo productivo y social
de los pueblos, asi como de organizaciones
Gubernamentales y no Gubernamentales para lograr el
desarrollo sustentable que conlleve a elevar la calidad
de vida de las personas principalmente de las mujeres y
la nifiez, para ello se llevaron a cabo, entre otras, las
actividades siguientes:

En el marco de la incorporacion de las mujeres a la
actividad econémica remunerada a través del
Proyecto Opciones Productivas (POP) 2002, se
realizd la reinversion de recursos a un grupo de
mujeres del municipio de Motozintla por un monto
de 47 mil 161 pesos; asimismo, se realizé la
difusién, promocion y conformacién de grupos por
localidad en: Nuevo Copal, Nuevo Sonora,
Jerusalén, Santa Anita y San Diego, pertenecientes
al municipio de La Concordia; el seguimiento y
organizacion del grupo de mujeres Tzajalha,
municipio de Teopisca las cuales obtuvieron un
proyecto de inversiébn del Programa Opciones
Productivas (POP) y visitas a grupos beneficiadas
con el Programa de Organizacién Productiva para
Mujeres Indigenas (POPMI) 2008: en la comunidad
El Paraiso, municipio de Oxchuc con los grupos
“Mujeres criando pollos” y “Mujeres avicultoras”; en
la comunidad El Corralito y Mesviljha, municipio de
Oxchuc con el grupo “Joy AKil” y “Artesania grupo
3" en la comunidad Siberia, municipio de Chanal
con el grupo “Luz de vida”; en Tenejapa con el
grupo “Familia unida”, en las localidades Llano
Grande, Laguna Grande y San José Morelos,
municipio de Bochil; en la localidad Nuevo
Jerusalem, municipio de La Concordia y por ultimo
en la localidad Cuchulumtic y cabecera municipal,
de Chamula con los grupos “Luchom Antzetik”,
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“Calvario San Pedro” y “Calvario San Sebastian”
haciendo un total de 20 grupos; beneficiando a 278
personas, 269 mujeres y 9 hombres.

Se realizaron 224 atenciones a personas
provenientes de diferentes Municipios del Estado;
gue acudieron al Instituto para solicitar informacion a
cerca de como gestionar apoyos para la creacion de
pequefios negocios que les permitan generar sus
propios ingresos; asi también, se atendié a mujeres
que fueron beneficiadas con créditos en afios
anteriores que solicitan capacitacion sobre
fortalecimiento de proyectos y asesoria para la
gestion de prorrogas en los pagos de sus créditos,
entre otros; beneficiandose a 296 personas, 211
mujeres y 85 hombres.

Se firm6 un convenio de colaboracion con la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI) para operar proyectos productivos
con grupos de mujeres y 3 convenios con los grupos
“Las Estrellitas”, “Nuevo Amanecer” y “La Pochota”
de las localidades Laguna Grande, Llano Grande y
San José Morelos, municipio de Bochil; ademas,
otro con los grupos “Las Rosas” y “Los Lirios” de las
comunidades Nuevo Sonora y Nuevo Jerusalén,
municipio de La Concordia; uno mas con los grupos
de mujeres “Criando pollos”, “Mujeres avicultoras”,
“Joy AKil" y “Grupo Artesania 3" de las comunidades
El Paraiso, El Corralito, Mesvilhja; municipio de
Oxchuc; otros 4 con los grupos “Luchom Ntzetic”,
“Calvarios San Pedro” y “Calvario San Sebastian” de
la comunidad Cochulumtil y cabecera municipal,
municipio de Chamula; otro con los grupos “Flor de
maiz” y “Lecubteseltic” de las comunidades de San
Miguel y Morelos, municipio de Ocosingo y por
ultimo, uno mas, con los grupos de “Luz de vida” y
“Familia Unida” de la comunidad de Siberia,
municipio de Chanal y Tenejapa respectivamente,
generando un total de 17 convenios, beneficiando a
402 mujeres.

Se impartieron 25 talleres, entre ellos; 4 talleres con
el tema “Derechos de las mujeres” en Venustiano
Carranza, Berriozabal, Amatenango del Valle y
Oxchuc; un taller de “Autoestima” con la asistencia
de personal del Instituto Nacional de Antropologia e
Historia (INAH); un taller de “Autoestima vy
Conocimiento Personal” con personal del Tribunal
de Justicia Electoral y Administrativo del Poder
Judicial del Estado de Chiapas; otro de “Derechos
de las mujeres y pintura en tela” en la Rancheria El
Rosario, municipio de Reforma; otro de “Prevencion
de la violencia y costaleria” en Tila; 2 mas de
“Autoestima y liderazgo femenino y chocolateria” en
la Rancheria Santa Cruz, 32 seccién, municipio de
Sunuapa y en el municipio de Tapachula; y el taller
de “Autoestima y conocimiento personal vy
chocolateria” en Arriaga, entre otros.
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Proyecto: Fomento a
vulnerables.

la atencion de mujeres

La violencia familiar es un problema social que se
presenta en los diversos sectores, es por ello, que el
Instituto Estatal de las Mujeres, proporcioné 379
asesorias psicoldgicas con la finalidad de contribuir a la
erradicacion de la violencia de género e intrafamiliar
desde la perspectiva integral que permita a las mujeres
y a los menores de edad vivir sin violencia; los casos
atendidos fueron sobre problemas de violencia familiar
en su tipologia emocional; beneficiando a 291 personas,
264 mujeres y 27 hombres.

Para promover acciones que permitan las condiciones
de una vida libre de violencia se particip6 en 50
reuniones de trabajo interinstitucionales entre las que
destacan: reunién con la Secretaria de Educacion para
coordinar acciones conjuntas en escuelas de educacién
secundaria y preparatoria a nivel Estatal en la
prevencion y atenciéon de la violencia; 9 con el grupo de
Estado de Derecho y Cultura de Paz con el fin de
coordinar acciones, elaborar el calendario de reuniones
ordinarias, presentaciéon de las actividades 2008,
acordar trabajos para presentarse en la proxima plenaria
y comunicar que cambia de denominacién a “Pleno
Ejercicio de los Derechos de la Mujer”; 2 sobre la Xl
semana de informacion “Compartiendo esfuerzos” con la
finalidad de informar a la poblacion, hombres, mujeres y
adolescentes, en la prevencion del consumo de alcohol;
reunibn con la Subsecretaria de Empleo para
presentacion de propuestas institucionales para apoyo a
jornaleros inmigrantes agricolas para coadyuvar a
disminuir los indices de violencia y violacibn a sus
derechos; 2 reuniones con la Red de Atencién Integral a
Victimas (RAIV) para dar seguimiento a casos de
victimas de delito con el propésito de dar seguimiento a
casos de victimas de delito.

También, se realizaron 54 eventos para crear la cultura
de la no violencia, entre las mas importantes: en el
marco del Convenio de Confianza Municipal
(CODECOM) se present6 la propuesta institucional de
los presidentes municipales y Dependencias de
Gobierno; la conferencia “Relaciones de pareja” en el
foro cultural “Los amorosos” a solicitud de la Secretaria
de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC) y en el
marco de la conmemoracion del 8 de marzo (dia
Internacional de la mujer) la conferencia “Derecho de las
mujeres” con personal operativo de la Secretaria de
Infraestructura; el taller de “Autoestima” a solicitud del
DIF Tonald; el foro “Autoestima y derechos de las
mujeres” en coordinacion con el grupo Estado de
Derecho y Cultura de Paz dirigido a personal operativo
de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana;
la conferencia “Prevencion de la violencia hacia las
mujeres” en la colonia Bienestar Social de Tuxtla
Gutiérrez.
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Ademas, el evento informativo con jévenes becarios de
la Regidn Il Altos a solicitud de la Secretaria de Pueblos
Indios (SEPI) con la finalidad de presentar la propuesta
institucional del Instituto por medio de un stand
informativo, el programa de 15 conferencias dirigidos a
secundarias de la Region | Centro en el tema de
“Prevencion de violencia en el noviazgo” con el objetivo
de sensibilizar sobre los riesgos de vivir una relacién
violenta.

Se realizaron 30 talleres de instruccion para el
desarrollo social, entre los que destacan: uno de
“Prevencion de la violencia y autoestima” en Ostuacan;
2 de “Prevencion de la violencia y salud sexual
reproductiva” dirigido a pobladores de Rémulo Calzada,
municipio de Tecpatan y personas albergadas en los
campamentos de damnificados ubicados en la
comunidad Juan de Grijalva municipio de Ostuacan, con
la finalidad de informarlos para su desarrollo social; el
taller de “Prevencion de la violencia, derechos de los
nifios, las niflas y las mujeres” dirigido a mujeres de la
Fraccion Polo, municipio de Chenalhd, con el objetivo de
informarlos para su desarrollo social; el taller
“Prevencion de la violencia” a personal operativo del
Instituto para manejar informacion actualizada con
respecto al tema; 2 talleres de “Oferta institucional”
dirigidos a la poblacion en general; 6 de “Derechos de
las mujeres” con la finalidad de brindar informacion para
su desarrollo social en la comunidad Yabteclum,
municipio de Chenalhd; comunidad Chalam, municipio
de Mitontic, Suchiapa, Francisco Leén y Cintalapa; el
taller de “Autoestima en las mujeres” en Tonala en
relacién al programa de trabajo con las Instancias
Municipales de la Mujer; 7 de “Prevencion de la
violencia” en Francisco Ledn, Amatenango del Valle,
Reforma y poblacion Bayalemho, municipio de
Larrainzar; 5 de “Derechos de las mujeres, nifias y
nifios” en Francisco Ledn, Amatenango del Valle,
Reforma y poblacion Bayalemho, municipio de
Larrainzar y por ultimo el taller de “Prevencion de la
violencia y derechos de las mujeres” en San Fernando
dentro del programa de giras de gobierno; beneficiando
a un mil 378 personas, un mil 163 mujeres y 215
hombres.

La estrategia de difusion de la temética de igualdad de
género esta acompafiada de la imparticion de talleres
ocupacionales dirigido a las personas que acuden a la
capacitacion por lo que también se les impartieron 30
talleres, entre los mas importantes: uno de
“Chocolateria y elaboracion de vitrales” a pobladores de
Ostuacéan; 2 de “Teja y pintura en tela” dirigido a
pobladores de Rémulo Calzada, municipio de Tecpatan;
4 talleres de “Chocolateria” dirigido a pobladores de la
Fraccion Polo y Yabteclum, municipio de Chenalhd,
Cintalapa y Reforma; 2 talleres de “Vitral” a personal
operativo del Instituto y en Tonald; un taller de “Teja” y
“Rebozos” a la poblacién en general; un taller de “Teja”
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en Suchiapa; 2 de “Pintura en tela” en la comunidad
Chalam, municipio de Mitontic y Francisco Leén; uno de
“Corte y confeccion” y otro de “Panaderia y reposteria”
en Ixhuatan; el taller de “Bolsas de fomi” en rancho
Nuevo, municipio de Amatenango del Valle; 2 de “Corte
y confeccion” en Santa Ana, municipio de Ostuacéan y
Reforma; un taller de “Belleza” y otro de “Panaderia” en
Raudales Malpaso y Romulo Calzada, municipio de
Tecpatan; 3 talleres de “Flores en fomi” en Bautista
Chico, municipio de Chamula y en la poblacién
Bayalemho, municipio de Larrainzar; un taller de
“Belleza” en Berriozdbal y por Ultimo un taller de
“Bordados en bolsas con piedras” en San Fernando; con
la finalidad de informar y formar a las mujeres sobre sus
derechos y generar aprendizajes que les permita su
incorporacion las actividades con una obtencion de
ingresos; beneficiando un mil 799 personas, un mil 592
mujeres y 207 hombres.

Proyecto: Oportunidades para mujeres y hombres
en igualdad de transversalidad con perspectiva de
género

Para contar con datos estadisticos en materia de
equidad de género, politicas publicas y violencia; el
Instituto realiza actividades enfocadas en esta materia,
para establecer las bases que arrojen informacion sobre
la situacion de las mujeres en Chiapas, en este sentido
se realizan acciones de investigacion, informacion,
capacitacion y formacion, logrando, entre otros, los
siguientes resultados:

Se atendieron en el Centro de Documentaciéon (CEDOC)
“Rosario Castellanos” a 375 personas, 280 mujeres y 95
hombres, que consultaron el Centro con el fin de
recabar informacién especializada en género y violencia.

Se realizaron 37 ediciones de materiales informativos,
entre los mas importantes: “Distribucion porcentual de
las mujeres segin condicion de violencia en el ambito
laboral y lugar de trabajo”, “Distribucion porcentual de
las mujeres ocupadas segun condicién de violencia en
el éambito laboral por entidades seleccionadas”,
“Distribucién porcentual de las mujeres segun condicién
de violencia en el ambito escolar por entidad
seleccionada”, “Tipos de violencia de acuerdo a la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida libre de
Violencia”, “Consecuencias de la violencia”, “VIH —
SIDA”, “Derechos sexuales y reproductivos”, “¢Y t
conoces tus derechos?”, ¢Y tli sabes.. que es el
SIDA™?", “Cancer de mama”, “Cancer cervicouterino”,
“Mortalidad materna”, “Derecho a la educacién de las
mujeres”, “Derecho a la no discriminacién”, “Derecho de
las mujeres en reclusorios”, “Derecho a la propiedad”,
“Derecho de las mujeres migrantes”, “Feminismo”,
“Madres Solas”, “Mujer y politica”, “Influencia de los
medios de comunicacion con la reproduccion de los
estereotipos de géneros”, “Ciclo de la violencia”,
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“Empoderamiento de las mujeres”, “Género y politicas
publicas”, “Mujer y trabajo” y “Violencia laboral” con el
objetivo de llevar estadisticas y que las personas
beneficiadas sean informadas; beneficiando a 3 mil 435
personas, 2 mil 390 mujeres y un mil 45 hombres.

Se realizaron 39 publicaciones, entre las mas
importantes: “Panorama de violencia: denuncias”,
“Mujeres violentadas en el ambito publico”, “Derecho de
la infancia, indicadores 2007”, “ABC de género”,
“Derechos humanos de las mujeres”, “Directorio de
apoyos institucionales”, “Autoestima”, “Ley General de
Acceso a una vida libre de violencia”, “Ley de acceso a
una vida libre de violencia en Chiapas”, “Ley General
para la lgualdad entre Mujeres y Hombres”, “Violencia
en el noviazgo y su impacto en la salud”, “Tipos de
violencia”, “Ciclos de violencia”, “Derechos de las
mujeres indigenas”, “Trabajo productivo y reproductivo”,
“Mujeres y desarrollo”, “Violencia intrafamiliar”, “Cancer
cervicouterino” y “Violencia en el noviazgo”, con el
objetivo de llevar estadisticas sobre estos temas e
informar a la poblacién beneficiada; beneficiando a 3 mil
93 personas, 2 mil 236 mujeres y 857 hombres.

Se proporcionaron 27 capacitaciones, entre ellas: 3
platicas sobre “Prevencion de la violencia” en el Colegio
de Bachilleres de Chiapas (COBACH) plantel 33 de
Tuxtla Gutiérrez, con el objetivo de que los jovenes
tengan conocimientos de las diversas formas para
prevenir la violencia; 2 talleres de “Indicadores de
género” en Tuxtla Gutiérrez en la teleaula del Instituto;
una platica de “Derechos de las mujeres” en Huixtan
para informar a las mujeres sobre sus derechos; el taller
de “Pintura en tela” en Ocosingo; 3 talleres de
“Autoestima y bolsas de fomi” en las colonias Plan de
Ayala, Xochimilco Viejo y Linda Vista, municipio de
Ostuacan; un taller de “Bordado en fieltro” en Coapilla;
otro de “Bordado en bolsas y violencia intrafamiliar” en
Chiapilla; uno mas de “Bordado en fomi y autoestima”
en Ostuacan. Ademas, 4 talleres de “Autoestima y
bordado en canutillo”.

Se realizaron 70 reuniones, destacando: una con la Red
de Atencion Integral a Victimas de Delito en el Estado
de Chiapas con el objetivo de mantener estadisticas
sobre las mujeres afectadas por el fenbmeno de la
violencia, otra con el Comité Técnico de Estadistica e
Informacién Geografica, con la Secretaria de Transporte
y el Instituto Nacional de Migracién sobre la migracion y
trata de personas, una mas con la Comisién Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI),
Universidad Autonoma de Chiapas (UNACH), Secretaria
de Salud y Secretaria de Pueblos Indios (SEPI) para
tratar asuntos sobre la poblaciéon indigena de los
Municipios con menor indice de desarrollo humano y
con el Instituto Nacional de Geografia, Estadisticas e
Informatica (INEGI) sobre la campafia de indicadores
del panorama de violencia en el Estado.
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Asimismo, se realizaron 3 reuniones sobre VIH — SIDA
con diferentes Dependencias para llevar a cabo
capacitaciones sobre el tema, otra con el Instituto de
Capacitaciéon y Vinculacion Tecnologica del Estado de
Chiapas (ICATECH) y la Instancia Municipal de la Mujer
de Pueblo Nuevo Solistahuacan para ver la posibilidad
de realizar un convenio con el municipio y llevar a cabo
talleres de capacitacion por el ICATECH; otras 12 con la
Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI) para elaboracion de un proyecto y para
la coordinacion del proyecto de Diagndstico Situacional
en los municipios indigenas de Chamula, Chenalho,
Larrainzar, Mitontic, Tenejapa y Zinacantan, otra con la
Secretaria de Gobierno en el marco del Programa
Nacional de prevencion, sancién y erradicacion de la
violencia; otras 6 en San Cristobal de las Casas con los
Presidentes Municipales de Zinacantan, Larrdinzar y
Mitontic para presentarles el proyecto de Diagndstico
Situacional y por dltimo una con la Universidad
Auténoma de Chiapas (UNACH) por la clausura del
periodo de servicio social; beneficiando a un mil 273
servidoras (es) publicas (o0s), 807 mujeres y 466
hombres.

Proyecto: Promocion de laigualdad de género.

Promover y dar seguimiento a la incorporacion de la
perspectiva de género en sectores gubernamentales en
el marco del Plan de Igualdad de Oportunidades para
las Mujeres en Chiapas e impulsar la participacién de
las mujeres en los espacios de planeacién y toma de
decisiones a través del fortalecimiento de los procesos
organizativos y formacién de liderazgo. En este sentido,
el Instituto Estatal de las Mujeres, se propuso en su
programa operativo anual 2008, dirigir esfuerzos hacia
la atencion especial de 5 lineas de accién con el
propésito de avanzar en la incidencia politica con
perspectiva de equidad de género 1) La coordinacion de
acciones a favor de la perspectiva de género desde el
Subcomité Especial de Equidad de Género (SEEG), 2)
Eventos para promover la Transversalizaciéon de la
Equidad de Género (TEG), 3) Capacitacién a mujeres y
varones en temas relativos al género y talleres
productivos 4) La traduccién del Plan de Derechos e
Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres
en Chiapas y 5) Seguimiento de acciones para la
incorporacion de la transversalidad de género en el
sector social; realizandose, entre otras, las actividades
siguientes:

Se realiz6 la 1% Asamblea Plenaria del Subcomité
Especial de Equidad de Género en Tuxtla Gutiérrez,
con el objetivo de reactivar las acciones de los
grupos de trabajo, dar lectura y validar la propuesta
de modificaciones y adiciones al reglamento interno,
entregar nombramientos a los 4 grupos de trabajo,
presentar a las Dependencias y Asociaciones Civiles
gue conforman al Subcomité y que el Instituto
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presente su informe de actividades realizadas a la
fecha. Asimismo, se realizé la 22 Asamblea Plenaria
del Subcomité Especial de Equidad de Género en
Tuxtla Gutiérrez, con el objetivo de validar los
proyectos de inversion 2009: Programas para la
Television Estatal (Programas Televisivos con
contenido de género); Programas para la Radio
Estatal (Produccién y transmision de programas
radiofénicos que atienden a la equidad de género);
Sensibilizar en perspectiva de género a funcionarios
(as) municipales, mujeres y hombres del sector social
y privado; Construccion de una cultura de equidad e
igualdad, Promocion y difusion de los derechos de la
mujer, Mujeres Trabajando Unidas y Creacién de un
observatorio de segregacion laboral de género.

Ademas se realizaron 2 reuniones del grupo de
trabajo Transversalizacion de la Perspectiva de
Género del Subcomité Especial de Equidad de
Género, con la finalidad de nombrar a la
Coordinadora del grupo y la Secretaria Técnica y
presentar la Ficha de Informacion Basica del
Proyecto de Inversion 2009 (FIBAP) en la primera
reunién, y en la segunda con la finalidad de presentar
los proyectos de inversion 2009 y validacion de cada
uno de ellos; contando con la participaciéon de las
siguientes dependencias: Secretaria de Relaciones
Exteriores, Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana, Instituto de Salud, Fiscalia Electoral,
Secretaria de Hacienda, Secretaria de Educacion,
Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas, Secretaria de Administracién y el Sistema
Chiapaneco de Radio y Televisién, beneficiando a 93
servidores publicos, 76 mujeres y 17 hombres.

Con la finalidad de promover la Transversalizacion
de Equidad de Género se realizaron 10 eventos,
como son: la ponencia sobre la “Ley Estatal de
acceso de las mujeres a una vida libre de violencia y
el acuerdo de igualdad de oportunidades para
mujeres y hombres” en Ocosingo a mujeres de la
Coalicion de Mujeres Unidas Rumbo al Desarrollo,
con el objetivo de dar a conocer estos lineamientos,
la platica de “Conceptos basicos de sexo — género”
en Angel Albino Corzo en coordinacion con la
Comisién Nacional del Ambiente, dirigido a mujeres y
varones de la organizacién de café; El Triunfo para
analizar las bases culturales y sociales de la
desigualdad entre varones y mujeres, la conferencia
“Género y prevencion de la violencia” en
coordinaciéon con la Procuraduria General de la
Republica con el objetivo de sensibilizar a los
participantes sobre la importancia de prevencion de
la violencia; la conferencia “Sensibilizaciébn en
género” en Chicoasén dirigido a personal de la
Comisién Federal de Electricidad; una platica con
trabajadoras sexo servidoras de Tuxtla Gutiérrez en
coordinaciéon con diferentes Dependencias del sector
social, con el objetivo de dar a conocer las



atenciones y servicios que ofrece este Instituto
(oferta institucional); 2 platicas de “Conceptos
basicos en género” y una de “Derechos de las
mujeres” en Leche Industrializada Conasupo
(LICONSA) con personal administrativo vy
promotores, para sensibilizar a los participantes; el
taller de “Sensibilizacién en género” en el Tribunal de
Justicia Electoral y Administrativa en Tuxtla Gutiérrez
con el objetivo de sensibilizar a los participantes
sobre elementos conceptuales y practicos desde una
perspectiva de género que incorpore valores de paz
y convivencia armoniosa y por ultimo el foro de
“Periodismo y género” dirigido al publico en general
de Tuxtla Gutiérrez con el objetivo de plantear a
través de conferencias la situacion de desventaja a la
gue se enfrentan las mujeres en el ejercicio del
periodismo; beneficiando a un mil 771 personas, un
mil 262 mujeres y 509 hombres.

Se llev6 a cabo el Diplomado denominado
“Perspectiva de Género en la Administracion Pablica”
con la participacion de funcionarias (0s) publicas (0s)
de las siguientes dependencias: Secretaria de
Administracion, Secretaria de Transportes,
Consejeria Juridica, Secretaria de Desarrollo Social,
Secretaria del Campo, Secretaria de Pesca |,
Secretaria de Economia, Secretaria de Salud,
Secretaria  de Educacién, Subsecretaria de
Educacién Federalizada, Secretaria de la Contraloria,
Secretaria de Medio Ambiente y Vivienda (SEMAVI),
Secretaria de Infraestructura, Instituto de Elecciones
y Participacion Ciudadana, Comision Nacional para
el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Comisién
Estatal de Derechos Humanos, Fiscalia
Especializada en Proteccibn de los Derechos
Humanos de la Mujer, Universidad de Ciencias y
Artes de Chiapas y Instituto de Profesionalizacion del
Servidor Publico; con el objetivo de impulsar la
formacion de funcionarias (os) de la Administracion
Publica con acciones de sensibilizacion vy
capacitacion sobre la transversalizacion de la
perspectiva de equidad de género; beneficiando a 45
servidoras (es) publicas (os), 41 mujeres y 4
hombres.

Asi como, 5 talleres de “Autoestima” en Yajalén, La
Trinitaria, Huixtan, Teopisca y Villa Corzo para
fortalecer las capacidades y provocar la motivacién y
superacion de las personas; la platica de “Salud
sexual y reproductiva” en la teleaula del Instituto para
proporcionar un panorama general sobre la manera
que interviene el género en la salud sexual y
reproductiva de las personas; 4 talleres de
“Prevencion de la violencia” en Tila, Berriozabal,
Arriaga y Tonald con el objetivo de sensibilizar a
mujeres y varones en la comprension del fenémeno
de la violencia contra las mujeres, su dinamica, tipos
y modalidades desde una perspectiva de género; 2
talleres de “Género y derechos de las mujeres” en
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Coapilla con el objetivo de proporcionar elementos
conceptuales desde una perspectiva de género y por
Ultimo 2 talleres de “Paternidades y maternidades
afectivas y responsables” con la finalidad de
sensibilizar para favorecer una participacién mas
activa, equitativa y activa de los hombres en la
crianza y el cuidado de sus hijas e hijos; beneficiando
a 4 mil 297 personas, 3 mil 728 mujeres y 569
hombres.

Proyecto: Unidad de apoyo juridico.

Las acciones realizadas en la Unidad de Apoyo Juridico
fueron dirigidas a la atencion y apoyo de las mujeres
que sufren violencia en el Estado, mismas que a
continuacion se detallan:

Con el objetivo de difundir los derechos de las
mujeres, plasmados en las leyes, convenios, tratados
y convenios internacionales, se realizaron 12
conferencias sobre la “Perspectiva de género en el
Derecho Mexicano” con mujeres y hombres de los
municipios de: Venustiano Carranza, Arriaga,
Chanal, Tuxtla Gutiérrez (Corporativo Grupo Farrera,
Grupo Corporativo Soriana y Universidad San
Marcos), Berriozabal, Las Rosas, Mapastepec, San
Cristébal de las Casas y Tonald; beneficiando a 775
personas, 675 mujeres y 100 hombres.

Se firmaron 4 convenios de colaboracién, uno de
ellos entre el Instituto de Educacion para Adultos
(IEA) y el Instituto con la finalidad de establecer las
bases para llevar a cabo acciones conjuntas
tendientes al mejor aprovechamiento de los recursos,
con el fin de lograr un mayor impacto en la sociedad
chiapaneca.

También entre la Universidad San Marcos (USAM)
para establecer acciones y estrategias para que el
Instituto proporcione a la Universidad asesoria en
talleres, platicas, conferencias, asesoria juridica y
psicolégica a los alumnos que se encuentran
inscritos, con el Instituto de Capacitacion y
Vinculacion Tecnolégica del Estado de Chiapas
(ICATECH) con la finalidad de establecer bases para
que lleven acciones conjuntas tendientes al mejor
aprovechamiento de los recursos para alcanzar sus
respectivos objetivos y lograr asi un mayor impacto a
favor de la sociedad chiapaneca y por ultimo, con la
Universidad Pedagoégica Nacional (UPN) con la
finalidad de llevar a cabo actividades de colaboracion
que permitan impulsar, desarrollar y consolidar las
funciones  sustantivas que se desarrollaran
interinstitucionalmente.

Con la finalidad de apoyar a las mujeres y hombres
que no conocen sus derechos y que estan en una
situacion de vulnerabilidad, se ofrecieron 828
asesorias legales, beneficiando a 703 mujeres y 125
hombres, que acudieron y llamaron a la linea
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telefonica gratuita por problemas de violencia
familiar, violencia laboral, pensién alimenticia,
reconocimiento de paternidad, divorcio, entre otros;
de las zonas rurales y urbanas del Estado.

Con la finalidad de establecer una normatividad
aplicable al personal que integra la plantilla del
Instituto Estatal de las Mujeres, se creé una
propuesta de Reglamento Interno del Instituto Estatal
de las Mujeres, remitido al Departamento de
Consejeria Juridica del Palacio de Gobierno para que
sea examinado.

Y también, se envio la propuesta del Reglamento
Interno Sectorial de Desarrollo Social del Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Chiapas
a la Direccion de Formacion y Capacitacion de la
Secretaria de Desarrollo Social.

Se canalizaron y apoyaron a 186 personas, 166
mujeres y 20 hombres, a diferentes instituciones del
sector poder judicial, como lo son:; el Departamento
de Defensoria Social del Consejo de la Magistratura,
Ministerio de Justicia del Estado y la Fiscalia
Especializada en Delitos Sexuales y Violencia
Intrafamiliar, para realizar los tramites necesarios de
acuerdo a la problematica presentada.

Se firmé carta compromiso del Hostigamiento
Laboral, contando con la participacion de la
Secretaria del Trabajo, Secretaria General de la
Confederacion General de Trabajadores, Camaras
Empresariales, Seccion VII y Seccion 40 del
Sindicato Nacional de Trabajadores del Estado
(SNTE) de Chiapas.

Proyecto: Comunicacién, difusion e informatica.

Las estrategias de difusidon y comunicacién representan
un medio importante para sensibilizar e incidir en los
cambios de patrones culturales que favorezcan la
construccion de condiciones de equidad e igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres; es por ello, que
este proyecto realizd6 acciones de informacion y
comunicacion mediante la prensa escrita, radio,
materiales impresos y las actividades publicas de
sensibilizacion y reflexién que contribuyan al logro del
objetivo, llevandose a cabo, entre otras, las siguientes
actividades:

Con el objetivo de difundir los derechos humanos de las
mujeres, se editaron 3 videos en los cuales se dan a
conocer las diversas acciones emprendidas por el
Instituto a favor de las mujeres, como los talleres de
capacitacion en: panaderia, belleza, corte y confeccion,
bisuteria, entre otros; con el fin de que las mujeres
conozcan, ejerzan y difundan sus derechos, los cuales
seran publicado a la pagina Web del Instituto.

S {f - Chdestaodiin ?{fﬁ-"ﬁ.‘.“n’dl’l et {5:1.;-:"-1 Eagr

Se editaron 2 producciones de radio, 2 lineas editoriales
de la Transversalizacion de la Perspectiva de Género,
tipo de violencia mas frecuente que se presenta en el
ambito familiar y laboral con las entrevistas mas
relevantes hechas por la titular del Instituto, y 2
versiones de audio de la difusién de la campafa
“Hombres contra la violencia” traducidas en tseltal y
tsotsil; beneficiando a 155 mil 375 personas, 94 mil 125
mujeres y 61 mil 250 hombres.

Se imprimieron diferentes materiales de difusion: 3 lonas
de los talleres de panaderia, belleza, y corte y
confeccién realizados en Ostuacan, 3 lonas alusivas a la
conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer,
rotulacién de una camioneta con los logotipos del
Programa de Apoyo a las Instancias de la Mujer en las
Entidades Federativas (PAIMEF) e Instituto Nacional de
Desarrollo Social (INDESOL), elaboracion de 40 sellos
para las instancias municipales de la mujer, 200
mandiles con el logotipo del Instituto, 2 pendones con la
misién y vision, una lona con el logotipo del Instituto,
una lona para el foro “Género y periodismo”, 10 mil
volantes Institucionales, 3 lonas con los temas “Igualdad
de género”, “Prevencion de la violencia” y “Derechos
sexuales y reproductivos” de las platicas y talleres que
se llevaron a cabo en los campamentos de Raudales
Malpaso, Santa Ana y Rémulo Calzada, 2 lonas para los
foros regionales; asi también, 3 lonas para el Centro de
Atencién a Mujeres Migrantes, foro Mujeres migrantes y
violencia, y el taller de sensibilizacion sobre violencia de
género, 5 mil tripticos de los temas: Derechos sexuales
y reproductivos, VIH/SIDA, Autoestima, Derechos
humanos, Salud sexual y reproductiva y Violencia.

Se ofrecid informacién a comunicadores (as) a través de
23 boletines de prensa, 13 entrevistas en television y 12
entrevistas de radio para notas informativas; resaltando
las metas de la nueva administracién para el Instituto
Estatal de las Mujeres y dando a conocer los nuevos
servicios hacia las mujeres chiapanecas, ademas de dar
a conocer las estrategias y acciones que nos van a
permitir acercarnos y atender mejor a las mujeres del
Estado para la erradicacion y prevencion de todo tipo de
violencia hacia las mujeres y la nifiez logrando un total
de 48 participaciones; beneficiando con ello a un millén
94 mil 592 personas, 679 mil 450 mujeres y 415 mil 142
hombres.

Proyecto: Programa mujeres trabajando unidas.

Se realizaron 93 talleres de capacitacion a mujeres en el
ambito productivo entre las mas importantes destacan: 5
talleres en “Bordado con canutillo” en el Ejido El Limar y
Ejido Nueva Esperanza, municipio de Tila, Acala y
comunidad Joveltic, municipio de Chenalhé; 4 talleres
de “Bisuteria” en la Rancheria La Campana, Rancheria
San Luis y Rancheria San Sebastian, municipio de
Solosuchiapa y en Mapastepec; 5 talleres de “Rebozos”
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en San Fernando, Altamirano, El Porvenir, La Concordia
y Arriaga; un taller de “Juegos de bafio (costal)” en
Chiapa de Corzo; 4 talleres de “Pintura en tela (cojines)”
en la localidad Sesecapa y Valdivia; municipio de
Mapastepec; todos en la inauguracion de la Instancia
Municipal de la Mujer en esos municipios con el objetivo
de que las participantes se capaciten con actividades
ocupacionales, generando con esto un ingreso mas a su
economia.

Se llevé a cabo un taller de “Cojines bordado con liston”
en Coapilla; 3 talleres de “Flores de fomi” en la
comunidad Bautista Chico, municipio de Chamula y
comunidad Bayalemho, municipio de Larrainzar y Jitotol;
el taller de “Bolsas de fomi” en la comunidad Rancho
Nuevo, municipio de Amatenango del Valle; el taller de
“Pintura en tela (bolsas) en la Comunidad Chalam,
municipio de Mitontic; todos en cumplimiento a la
atencion de las Giras Solidarias de Atencion Ciudadana
con el objetivo de que las mujeres aprendan los talleres
ocupacionales y con ello lograr que puedan desarrollar
estas actividades desde su hogar y generar un ingreso
propio.

Asi como, 3 talleres de “Pintura en tela” en Francisco
Leon, Aldama y Amatenango del Valle; 2 de “Bolsas de
fomi” en Santiago El Pinar y Chamula; 2 de “Bordado en
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encapsuladas” en Mapastepec y Chiapa de Corzo; otros
4 de “Bolsas de fieltro bordadas con bisuteria” en San
Fernando, Suchiapa, La Concordia y Berriozabal; 2 de
“Lamparas” en Jiquipilas y Berriozabal; los talleres de
“Panaderia”, “Pasteleria” y “Gelatina” en La Concordia y
por udltimo 6 talleres de “chocolateria” en Huixtan,
Ostuacan, Reforma, Ixtapa, La Concordia e
Ixtapangajoya; todos en atencion a los 28 municipios
con menor indice de desarrollo humano; beneficiando a
6 mil 512 personas, 6 mil 321 mujeres y 191 hombres.

A la par de estos talleres productivos se realizaron 94
talleres de “Equidad de género” en San Fernando;
Chiapa de Corzo; comunidad Joveltic, municipio de
Chenalh6; Altamirano; Acala; Coapilla; Ejido El Limar y
Ejido Nueva Esperanza, municipio de Tila; Rancheria La
Campana, Rancheria San Luis y Rancheria San
Sebastian, municipio de Solosuchiapa; ElI Porvenir;
Comunidad Chalam, municipio de Mitontic; Arriaga;
Francisco Led6n; comunidad Bayalemho, Larrainzar;
Aldama; Rancho Nuevo, municipio de Amatenango del
Valle; Santiago El Pinar; Huixtan, Amatan; Tenejapa;
Ostuacan; Reforma; Ixtapangajoya; Comunidad Bautista
Chico, municipio de Chamula, las localidades Sesecapa
y Valdivia, municipio de Mapastepec; Ixtapa, Jitotol,
Mapastepec, Chiapa de Corzo, Suchiapa, La Concordia,
Jiquipilas y Berriozabal; beneficiando a 6 mil 512
personas, 6 mil 321 mujeres y 191 hombres .

ENTIDAD: INSTITUTO CHIAPAS SOLIDARIO
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social

listbn” en Amatan y Tenejapa; 2 de “Tejas
Proyecto: Autoconstruccion de enmallado
perimetral.

Con la participacion de la sociedad se han logrado
realizar 82 mil metros lineales de enmallado perimetral,
permitiendo mejorar las condiciones de imagen urbana
de localidades que se encuentran en condiciones de alta
y muy alta marginacién, desventaja econémica y social,
a través de la dotacion de material adecuado para su
autoconstruccion con el Unico fin de mejorar, desde el
nucleo de los barrios y comunidades, la calidad de vida
y mejores oportunidades de desarrollo para los
chiapanecos, beneficiando a 48 mil 316 habitantes 26
mil 160 hombres y 22 mil 156 mujeres, 8 mil 853
alumnos 5 mil 112 hombres y 3 mil 741 mujeres.
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Proyecto: Mejoramiento de vivienda

Para incidir en el mejoramiento de las viviendas de
acuerdo a necesidades reales solicitadas a través de
asambleas de barrios. se han construido 23 tanques de
almacenamiento de agua y 11 mil 325 acciones de
mejoramiento de vivienda en el ambito de obras
solidarias atendiendo las necesidades de las asambleas
como 6rgano que plantea las demandas y como plural
grupo de trabajo, que es Chiapas Solidario, en donde se
acuerda y se determina la accién a seguir, beneficiando
a 22 mil 528 familias, 17 mil 728 hombres y 4 mil 800
mujeres.
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ENTIDAD: DIF- CHIAPAS
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Fondo de Aportaciones Mdltiples

Proyecto: Desarrollo institucional de los sistemas
municipales DIF Ramo 33 refrendo.

En el afio 2008, se aplicaron 17 cédulas
autodiagnésticas en los municipios de Tuxtla Gutiérrez,
Acala, Coapilla, Copainala, Ixtacomitan, Ostuacan,

""" Francisco Leo6n, Chiapilla, Comitan de
Dominguez, Arriaga, Tapachula, Chamula, Chicoasén y
Suchiapa; con la finalidad de fortalecer
administrativamente y juridicamente a los Municipios del
Estado de Chiapas, beneficiandose a 17 personas de
las cuales 11 son mujeres y 6 hombres.

Proyecto: Adquisicion de prétesis terminadas para
miembro superior e inferior Ramo 33 refrendo.

Al cuarto trimestre del 2008, se elaboraron 64 protesis
terminadas para miembro superior e inferior,
beneficiandose a 62 personas de las cuales 26 son
mujeres y 36 hombres.

Proyecto: Adquisicion de medicamentos especiales
y apoyo en especie y/o servicio Ramo 33 refrendo.

Al cuarto trimestre del 2008, se otorgaron 929
medicamentos oncolégicos y de patente como son:
remicade de 100 mg. Ampulas, paxil 20 mg. tabletas,
triletal suspension, glivec 100 mg. tabletas, entre otras;
también, se entregaron 46 materiales y suministros
médicos; se apoyd con una cirugia de hemodidlisis;
asimismo, se proporcionaron 36 estudios de
especialidad y clinicos (radiografias), asi como 62
apoyos en pasajes para traslado a diferentes hospitales
ubicados en la Ciudad de México como: Federico
GOmez, Instituto Nacional de Pediatria, Hospital Juarez,
entre otros. Con estas acciones se beneficiaron a 63
personas de las cuales 53 son mujeres y 10 hombres.

Proyecto: Dotacion de medicamentos para la
atencion de padecimientos crénicos degenerativos
en mujeres adultas mayores Ramo 33 refrendo.

Se otorgaron un mil 160 dotaciones de medicamentos
(caltrate 600+D y actonal) a mujeres adultas mayores
que fueron detectadas con padecimientos cronico—
degenerativos con osteopenia severa y 0Steoporosis,
beneficiandose a un mil 160 mujeres.

Proyecto: Fortalecimiento de infraestructura de
telecomunicaciones, sistemas de seguridad de la
informaciéon para la operacion del SNIAS Ramo 33
refrendo.

En el ejercicio 2008, se llevé a cabo un equipamiento de
red de computo y bienes informéticos en oficinas
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centrales y delegaciones regionales, beneficiandose a
un usuario.

Proyecto: Campafias de deteccion de
procedimientos crdénico-degenerativos para adultos
mayores Ramo 33 refrendo.

Se realizaron 2 mil 268 paquetes de estudios de
osteoporosis para mujeres que incluye deteccion de
colesterol, triglicéridos y glucosa; asi como, un mil 66
paquetes de estudios de antigeno prostatico para
hombres que incluye deteccibn de colesterol,
triglicéridos y glucosa. Beneficiandose a 3 mil 334
personas de las cuales 2 mil 268 son mujeres y un mil
66 hombres.

Proyecto: Centros de asistencia infantil comunitario
Ramo 33 refrendo.

En estos centros, se ofrece un espacio de educacion,
cuidado y formacion integral a hijos e hijas de madres
trabajadoras. En el afio 2008, se equiparon 30 centros
de asistencia infantii comunitarios equipamientos
principalmente relacionados con mobiliario (sillas,
mesas infantiles, escritorio secretarial, archiveros),
equipo de administracion (refrigerador, ventilador,
licuadora), equipo educacional y recreativo (pizarrén,
letras magnéticas) entre otros, localizados en los
municipios de Berriozabal, Copainald, Tuxtla Gutiérrez,
San Fernando, Comitan de Dominguez, Villaflores, Villa
Corzo, entre otros; beneficiando a 30 usuarios.

Proyecto: Equipamiento a 66 procuradurias
municipales de la defensa de la mujer en el Estado
de Chiapas Ramo 33 refrendo.

Se equiparon 39 procuradurias municipales de la
Defensa de la Mujer, destacando las relacionadas con
mobiliario, bienes informéticos, material y utiles de
oficina, bienes informéticos, equipo educacional y
recreativo, entre otros, a 39 procuradurias municipales
de: Acala, Chiapilla, Jiquipilas, Suchiapa, Totolapa,
Angel Albino Corzo, La Libertad, Montecristo de
Guerrero, Frontera Hidalgo, entre otros. Beneficiando a
39 usuarios, entre ellos 27 mujeres y 12 hombres.

Proyecto: Promocidon a una cultura de la adopcion
Ramo 33 refrendo.

Se llevaron a cabo 15 capacitaciones al personal
concerniente a: Adopcion, Tipos de Adopcion,
Integracién del Comité Técnico de Adopcion, entre
otros, en las Delegaciones de Comitan, Ocosingo,
Villaflores; asimismo, se impartieron 4 talleres de
escuela para padres adoptivos en la ciudad de Tuxtla
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Gutiérrez, se elaboraron 9 anuncios espectaculares, un
foro de eventos especiales en donde se hizo entrega de
actas de nacimientos a nifios adoptados en la explanada
del DIF Chiapas, se realizaron 10 mil promociones,
difusiones e informacién a la poblacion abierta de las
delegaciones  regionales 'y DIF  municipales.
Beneficiandose a 10 mil 50 personas de los cuales 5 mil
46 son mujeres y 5 mil 4 hombres.

Proyecto: Atencién integral a la violencia familiar
Ramo 33 refrendo.

Se impartieron 15 talleres de sensibilizacién para una
vida libre de violencia en las Delegaciones de Comitan,
Villaflores, Palenque, Motozintla, Ocosingo y Bochil;
dirigido a procuradores municipales y regionales;
asimismo, se llevaron a cabo 505 sesiones de
sensibilizacion para una vida libre de violencia, dirigida a
poblacién abierta, en las delegaciones regionales del
DIF Chiapas, se editaron 239 mil impresos para una
vida libre de violencia y se realizaron un mil 334
difusiones con el tema “Hacer una Vida Libre de
Violencia”, beneficiandose a 18 mil 299 personas de los
cuales, 11 mil 103 son mujeres y 7 mil 196 hombres.

Proyecto: Promocion de los derechos, deberes y
responsabilidades de |@s nifi@s Ramo 33 refrendo.

Se llevaron a cabo 3 talleres de capacitacion
denominados “Derechos de las nifias” dirigido al
personal de las procuradurias auxiliares y municipales
de la Defensa de la Mujer, impartido en las delegaciones
de Bochil y Comitan, 3 supervisiones en los municipios
de Villaflores, Comitan de Dominguez y Tuxtla Gutiérrez
y 4 mil 12 impresos (carteles, tripticos, loncheras,
cilindros y lapices) distribuidos en todas las
delegaciones regionales. Beneficiandose a 6 usuarios 5
mujeres y un hombre.

Proyecto: Salud visual para adultos mayores Ramo
33 refrendo.

En el ejercicio 2008, se realizaron 6 mil
69 estudios optométricos y se
entregaron 6 mil 69 lentes a
personas que padecen
problemas visuales a fin de
mejorar su calidad de vida,
estos apoyos fueron otorgados

en diversos Municipios del
Estado de Chiapas.
Beneficiandose a 6 mil 69
personas de los cuales 3 mil 604 son
mujeres y 2 mil 465 hombres.

6 mil 69 lentes

para adultos con

Proyecto: Ayudas técnicas
discapacidad Ramo 33 refrendo.

a personas con

Al cuarto trimestre del 2008, se logré realizar 5
implantes cocleares a 5 personas con discapacidad,
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problemas visuales
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entre ellos 2 mujeres y 3 hombres a quienes se les
apoyo con las consultas médicas preliminares,
audiometrias, calibraciones por paciente, cirugia y
terapia auditiva a fin de garantizar el proceso integral de
cada uno de ellos, los beneficiarios son originarios de
los municipios de: Tuxtla Gutiérrez (2), Tapachula,
Ocozocoautla de Espinosa y Frontera Comalapa.

Proyecto: Materia prima para la elaboracion vy
reparacion de ortesis y prétesis Ramo 33

Con la finalidad de mejorar la calidad de vida de las
personas que presentan algun tipo de discapacidad,
mediante el otorgamiento de oOrtesis, prétesis y
reparaciones necesarias. Al cuarto trimestre del 2008,
se adquirid la materia prima la cual esta en proceso de
entrega para iniciar la elaboracion de las ortesis y
protesis.

Proyecto: Equipamiento de los centros de asistencia
infantil comunitarios Ramo 33

Con el propdsito de coadyuvar al desarrollo y bienestar
de los menores, asi como apoyar a las madres
trabajadoras, se logré equipar 35 Centros de Asistencia
infantii Comunitarios con materiales y suministros
médicos, alimentos y utensilios, bienes muebles e
inmuebles con la finalidad de promover actividades
intelectuales, fisicas y emocionales es espacios
adecuados, célidos y seguros en los municipios de:
Sabanilla, Ocosingo, Tumbala, Tapachula, Arriaga,
Jitotol, Tuxtla Chico, entre otros. Beneficiando a 35
mujeres.

Proyecto: Adquisicion de medicamentos especiales
y apoyos en especie y/o servicios Ramo 33

Se otorgaron 351 medicinas y productos farmacéuticos,
se apoyo con 191 materiales y suministros médicos, se
realizaron 257 traslados via terrestre y aérea, 67
hospitalizaciones y cirugias; se llevaron a cabo 87
estudios de especialidad y clinicos; asi como, 2 platicas
de orientacién para el cuidado de la salud; beneficiando
con ello a 209 personas de las cuales 105 son mujeres y
104 hombres.

Proyecto: Becas académicas Ramo 33

Con el fin de elevar el nivel educativo de los menores y
disminuir la desercién escolar, se otorgaron 2 mil 245
becas académicas de
primaria beneficiando a
un mil 86 nifias y un mil

A través de recursos
159 nifios, asi como 580 del ramo 33 qe
de secundaria, !

distribuidas a 286 nifias y ~ otorgaron 2 mil 245
294 nifios, haciendo un hecas

total de 2 mil 825
menores.
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Proyecto: Deteccion y manejo de padecimientos
cronico-degenerativos en adultos mayores Ramo 33

Para elevar la calidad de vida de los adultos mayores,
de mas alta marginacion del Estado de Chiapas, se les
proporciona un servicio oportuno de deteccion de
padecimientos crénico-degenerativo. En este proyecto
se adquirieron medicinas y productos farmacéuticos.

Proyecto: Apoyo con Kkits escolares a menores
identificados Ramo 33

Con el objetivo de apoyar a los menores en el desarrollo
de sus actividades escolares en el centro educativo y
evitar la desercion escolar, con el otorgamiento de kits
escolares y deportivos a los menores identificados que
no van a la escuela. Al cuarto trimestre del 2008, en
este proyecto se adquirieron kits deportivos los cuales
estan en proceso de entrega por parte de los
proveedores.

Proyecto: Equipamiento del Cendi Ramo 33

Con la finalidad de que las aulas educativas y el area
del comedor, que son las areas de trabajo, cuenten con
el mobiliario organizado y material educativo adecuado,
con reglas claras de uso y bien presentados donde los
nifios y las nifias trabajen con libertad de acuerdo a la
metodologia que utiliza en el centro de desarrollo
infantil. Al cuarto trimestre del 2008, se adquirieron 8
lotes de equipos, los cuales estdn en proceso de
entrega por parte de los proveedores.

Proyecto: Fortalecimiento y atencién nutricional a
poblacion vulnerable Ramo 33.

Con la finalidad de mejorar el estado de nutricion de la
poblacion infantil se definieron acciones de orientacion
alimentaria; de promocion a la salud, de vigilancia
nutricional, impulsando la promotoria local. Estas
acciones se ejecutaran en el ejercicio 2009.

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Procuradurias municipales de la familia'y
adopciones

Defender los intereses legitimos de los grupos
prioritarios en el cumplimiento y respeto de los derechos
humanos, se logré la creacion de 35 plazas de
profesionista (abogados) para procuradores municipales
en donde se ha detectado mayor nimero de casos de
violencia familiar, a decir en los municipios .
de: Nicolas Ruiz, Chiapilla, Chanal,

Huixtdn, San Juan Cancuc, Tenejapa,
Maravilla  Tenejapa, Chapultenango,
Tapilula, Ixtapangajoya, Marqués de

Comillas, entre otros. Con esta actividad
se beneficio a 35 personas, entre ellos, 26
mujeres y 9 hombres.

Proyecto: Fortalecimiento de
programas especiales. i

Se realizaron 9 logisticas en eventos de pago del
programa AMANECER, se capturaron 144 mil 691
encuestas de la informaciéon documental soporte de los
pagos del programa AMANECER; asimismo, se
identificaron 24 mil 519 menores para ser incorporados
a las escuelas; se llevaron a cabo 82 seguimientos de
menores matriculados, 600 diagnésticos para la
deteccién y elaboracién de expedientes de los menores
atendidos en los Centros de Asistencia Infantil
Comunitaria, beneficiandose a 25 mil 119 menores de
los cuales 12 mil 176 son nifias y 12 mil 943 nifios; asi
también, se efectuaron 148 reuniones de sensibilizacién
como son: Ayudar a Crecer, Mejorar Como Mama y
Papa, Sexualidad del Infante, entre otros y 148
capacitaciones con padres de familia denominados:
“Importancia de la Actividad Fisica”, “Porque Algunos
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Nifios no Comen”, “Manejo Adecuado de los Alimentos”
y “Alergias por Alimentacién”, entre otros.

Proyecto: Atencién inmediata a situaciones de
emergencia y contingencias estatales

Se apoyé con 49 mil 76 dotaciones de insumos de
limpieza (pafiales para bebé y adulto, crema dental,
cepillo dental, jabones, rastrillos,
desodorantes y toallas sanitarias) para la
higiene  personal a albergues vy
campamentos instalados en los municipios
de Ostuacan, Tecpatan, Pantepec,
Coapilla, Copainald, Ixhuatan y Sabanilla
por las contingencias de los frentes frios 2
y 4 en el Estado, beneficiando a 3 mil 764
personas entre ellos un mil 882 mujeres y
un mil 882 hombres.

Proyecto: Fortalecimiento del programa Amanecer

Se efectud la validacion y captura de 357 mil 837
documentos para el pago a adultos mayores,
beneficiando a 141 mil 841 adultos entre ellos 72 mil
627 mujeres y 69 mil 214 hombres.

Proyecto: Fideicomiso de apoyo para la atencion de
personas mayores de 64 afios

En el ejercicio 2008, se brinddé apoyo econémico por la
cantidad de 500 pesos, a 213 mil 345 personas mayores
de 64 afios, de ellos 103 mil 327 son mujeres y 110 mil
18 hombres, con el fin de fortalecer su economia familiar
y fomentar su integracion a la sociedad; los cuales
fueron distribuidos en las 9 Regiones Economicas del
Estado de Chiapas.
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Enero - Diciembre de 2008
REGION | BENEFICIARIOS
I 54 113
[ 21 349
1 22 630
v 13 330
V 15 799
VI 22 320
VII 9 888
Vil 41 667
IX 12 249
TOTAL 213 345

Proyecto: Conduccion y coordinacion para el
desarrollo de la familiay grupos vulnerables

Se realizaron 8 mil 25 gestiones administrativas, 648
audiencias internas y externas, 243 reuniones de trabajo
externas e internas con la finalidad de concertar
acuerdos con diversos funcionarios tanto del DIF
Chiapas  como de diferentes Dependencias
gubernamentales; asi como, 159 participaciones en
eventos diversos, como son la entrega de apoyos
(mochilas, Utiles escolares, entre otros) del programa
Todos a la Escuela, ayudas funcionales a personas con
discapacidad, de auxiliares auditivos, entre otros.
Beneficiando a 2 mil 97 personas, entre ellos 868 son
mujeres y un mil 229 hombres.

Proyecto: Planeacion y seguimiento de programas.

Al cuarto trimestre del 2008, se realizaron 2
informaciones ejecutivas de seguimiento presupuestal,
se integraron 46 expedientes técnicos, se enviaron 4
reportes de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal
(funcional), se llevaron a cabo 11 capacitaciones para la
adecuada planeacion, se elaboraron 10 informaciones
ejecutivas de seguimiento y 18 propuestas de
movimientos  organizacionales; asi  como, 2
actualizaciones de manuales administrativos.
Beneficiando a 87 personas, de los cuales 49 son
mujeres y 38 hombres.
Proyecto: Desarrollo de actividades en 11
delegaciones

Se llevaron a cabo 404 reuniones de trabajo, con
personal de las diferentes Delegaciones con la finalidad
de lograr una mejor operatividad de los programas; se
brindaron 4 mil 778 platicas de orientacion vy
sensibilizacion al personal de los DIF municipales; se
realizaron 974 supervisiones a los programas operativos
a fin de verificar la adecuada operatividad de los
mismos, 5 mil 272 atenciones juridicas a grupos
vulnerables, 138 mil 35 sesiones de rehabilitacion, se
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detectaron 499 casos de menores maltratados,
abandonados y extraviados; asimismo, se efectuaron
182 capacitaciones en la formacion de facilitadores y
rehabilitacion laboral, 544 detecciones de casos de
violencia y 3 mil 440 atenciones psicologicas en materia
familiar a adultos mayores.

Con éstas acciones se beneficiaron a 14 mil 302
menores, entre ellos 7 mil 281 nifias y 7 mil 21 nifios, asi
como 8 mil 385 personas, de ellas 5 mil 940 son
mujeres y 2 mil 445 hombres y 3 mil 938 adultos, siendo
2 mil 455 mujeres y un mil 483 hombres, haciendo un
total de 26 mil 625 beneficiarios.
Proyecto: Desarrollo de actividades en 4
delegaciones

Al cuarto trimestre del 2008, se llevaron a cabo 324
reuniones de trabajo, con personal de los DIF/ I.D.H.
Municipales, con la finalidad de lograr una mejor
operatividad de los programas; asi como, 558 platicas
de orientacion y sensibilizacién al personal de los DIF
municipales; se realizaron 484 supervisiones a los
programas operativos a fin de verificar la adecuada
operatividad de los mismos, un mil 544 atenciones
juridicas a grupos vulnerables, se detectaron a 51
menores maltratados y abandonados y extraviados;
asimismo, se realizaron 53 capacitaciones en la
formacion de facilitadores y rehabilitacion laboral, 35
canalizaciones de casos de violencia y 308 atenciones
psicol6égicas en materia familiar a adultos mayores.

Con éstas acciones se beneficiaron a 4 mil 7 menores,
entre ellos un mil 907 son nifias y 2 mil 100 nifios, asi
como 2 mil 35 personas, de los cuales un mil 443 son
mujeres y 592 hombres; y un mil 159 adultos entre ellos
701 son mujeres y 458 hombres, haciendo un total de 7
mil 201 beneficiarios.

Proyecto: Profesionalizacion,
desarrollo de modelos

investigaciéon vy

En el ejercicio 2008, se elaboraron 4 diagnosticos de
asistencia social, se realizaron 20 capacitaciones al
personal del sistema DIF y centros locales de la red
estatal sobre nifiez y familia, sobre los procesos de
calidad en el é&mbito de la asistencia social,
beneficiAindose a 367 personas de las cuales 284 son
mujeres y 83 hombres; se llevaron a cabo 10
supervisiones al funcionamiento de los centros locales
de la red; 5 instalaciones de base de datos en los
centros locales de la red, se implementaron 3 disefios
de modelos de atencion denominados “Modelo del
programa alimentario”, "Gestion de calidad en la
asistencia social” y “Modelo de profesionalizacion,
Subcentro evaluador de la Norma Institucional de
Desempefio para los Sistemas Municipales DIF”;
asimismo, se realizaron 118 asesorias en materia de
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competencias laborales en el ambito de la asistencia
social a los DIF/IDH municipales.
actividades en

Proyecto: Coordinacion de

delegaciones

Se llevaron a cabo 3 mil 863 gestorias administrativas
con diversas areas del DIF-Chiapas, Delegaciones y
otras Dependencias gubernamentales; asimismo, se
realizaron 27 coordinaciones interinstitucionales y de
trabajo con las delegaciones regionales, beneficiandose
a 15 personas, entre ellas, 8 mujeres y 7 hombres; asi
como 38 visitas de supervision de seguimiento y de
eventos diversos, con la finalidad de contar con una
mejor operatividad.

Proyecto: Apoyo de la presidencia del
ciudadano consultivo

consejo

Se realizaron 9 eventos de coordinacion como son: el
Dia del nifilo, Dia internacional de la mujer, Dia de
Reyes, Dia de las Madres, Dia del Abuelo, beneficiando
a 190 mil 261 menores de los cuales 95 mil 131 son
nifias y 95 mil 130 nifios y 33 mil 421 mujeres, haciendo
un total de 223 mil 682 beneficiarios; asi como también,
2 mil 266 gestiones administrativas, 2 actividades para
la recaudacién de donativos econémicos las cuales
fueron, la colecta de la Cruz Roja y Pro-Nifios con
Cancer; se difundieron 3 boletines informativos de la
revista “Sumando Hechos”; asimismo, se realiz6 un
taller de prevencién de quemaduras con el organismo
nacional Michou y Mau |.A.P; se apoy6 en 118 logisticas
de diversos eventos de las areas del Sistema DIF
Chiapas.

Proyecto: Sorteos Chiapas... todos con la asistencia
social

Se gestiond un permiso para efectuar el sorteo
“AMANECER MILLONARIQ”, se realizaron 6 campafias
publicitarias de sensibilizacion del Sorteo Chiapas:
Todos con la Asistencia Social del Estado; mismas que
se llevaron a cabo en todo el Estado a fin de sensibilizar
a la poblacién para la adquisicién de boletos y se realizé
la entrega de una donacion de recursos para el apoyo
del programa “Todos a la Escuela”.

Proyecto: Atencion de menores y adultos mayores
de 64 afios

Se impartieron 13 capacitaciones sobre la operatividad
de los programas, sobre el uso y manejo de alimentos y
capacitacion psicolégica al personal docente de los
Centros de Asistencia Infantil Comunitarios (CAIC); se
realizaron 693 supervisiones de seguimiento en los
Centros de Asistencia Infantii Comunitario y del
programa AMANECER; se celebraron 43 reuniones de
trabajo para el fortalecimiento del programa,
beneficiAndose a 732 personas de las cuales 272 son
mujeres y 460 hombres; se brindaron 80 platicas de
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orientacién sobre familia, nutricidn, entre otros; se
llevaron a cabo 7 canalizaciones de menores al Centro
de Recuperacion Nutricional, 2 convenios con UNICEF
para brindar los apoyos con los KITS escolares con la
participacion del Registro Civil y la Secretaria de
Educacion.

Asimismo, se integraron 709 expedientes de valoracion
psicoldgica y nutricional, asi como, 24 mil 519 encuestas
en los Municipios para identificacién de menores que no
van a la escuela. BeneficiAndose a 25 mil 171 menores
de los cuales 11 mil 873 son nifias y 13 mil 298 nifios.

Proyecto: Logistica para la operacion del programa
Amanecer

Se llevaron a cabo 7 reuniones regionales informativas
con delegados y enlaces municipales y del subcomité
operativo del programa AMANECER, 7 supervisiones y
seguimiento del programa, se llevaron a cabo 36
administraciones de la base de datos; se efectuaron 3
actualizaciones de la base de datos, 3 reportes
mensuales de los Centros de Atencién Telefonica
(CAT), se gestionaron 3 administraciones para la
dispersion del recurso documental comprobatoria;
asimismo, se recepcionaron y validaron 3 informaciones
documentales comprobatorias de pago y 3 resguardos
de dichos documentos. Beneficiandose a 82 personas,
entre ellas 36 son mujeres y 46 hombres.

Proyecto: Otorgar certeza juridica al sistema

Al cuarto trimestre del 2008, se realizaron 430 tramites
juridicos administrativos, beneficiAndose a 48 personas
de los cuales 8 son mujeres y 40 hombres; se brindaron
200 asesorias juridicas, se elaboraron 305 convenios y
contratos con diversos organismos; asimismo, se
realizaron 75 actas administrativas; asi como, 40
defensas juridicas al DIF Chiapas y 35 andlisis y
difusion legislativa.

Proyecto: Defensa de los derechos de la familia y
adopciones

Se brindaron 5 mil 819 asesorias juridicas a grupos
vulnerables, y 2 mil 546 sesiones psicol6gicas en
materia familiar; se llevaron a cabo 149 juicios diversos
de orden familiar y adopcién, 317 visitas de trabajo
social; asimismo, se impartieron 129 platicas de
prevencion, sensibilizacion infantil y en materia familiar;
se realizaron 4 mil 282 detecciones de menores
maltratados, abandonados y extraviados y se detectaron
453 casos de violencia familiar. Con estas acciones se
beneficiaron a 4 mil 964 menores, entre ellos 2 mil 552
nifias y 2 mil 412 nifios, 3 mil 304 personas
conformados por 2 mil 427 mujeres y 877 hombres, asi
como 89 adultos, de ellos 58 son mujeres y 31 hombres.
Haciendo un total de 8 mil 357 beneficiados.
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Proyecto: Refugio, proteccidon y atencién integral
paralas mujeres victimas de violencia

En el Albergue Temporal para Mujeres Victimas de
Maltrato, se brindaron 151 apoyos en atencién integral a
mujeres victimas de maltrato, 546 sesiones
psicolégicas, 607 orientaciones juridicas; asi como 212
sesiones de psicoterapia; se impartieron 48 talleres
ocupacionales de cémputo, manualidades, costura y
reposteria, y también, 389 clases de pedagogia; se
proporcionaron 476 consultas médicas y se otorgaron
30 mil 429 raciones alimenticias. Beneficiando con éstas
acciones a 106 menores, entre ellos 52 nifias y 54
nifios, asi como a 45 mujeres.

Proyecto: Atencibn a menores migrantes y madres
con menores migrantes

En el Albergue Temporal para Menores y Madres con
Menores Migrantes, se otorgaron 9 mil 236 raciones
alimenticias; se atendieron a 361 menores y 97 mujeres,
integrandose sus expedientes respectivos; asimismo, se
brindaron 2 mil 334 platicas de prevencién sobre los
peligros de viajar solos, 2 mil 690 consultas médicas, 2
mil 558 orientaciones psicoldgicas; se impartieron 157
actividades ocupacionales, asi como un mil 910
asesorias juridicas.

Proyecto: Atencién
abandonados

a menores maltratados vy

Al cuarto trimestre del 2008 en la Casa Hogar Infantil, de
Tuxtla Gutiérrez, se registraron 138 ingresos de
menores maltratados y abandonados, entre ellos 74
nifias y 64 nifios; se brindaron un mil 428 atenciones
médicas, 688 sesiones psicologicas y 5 visitas
domiciliarias; asi también, se llevaron a cabo 744
apoyos escolares a los menores internos, egresaron 60
menores por ser reintegrados al nicleo familiar,
adopcion, envio a otras instituciones o por cumplir la
edad maxima permitida (11 afios 11 meses); asimismo,
se otorgaron 96 mil 633 raciones alimenticias.

Proyecto: Atencidn para la rehabilitacién integral

Se integraron 2 mil 626 expedientes clinicos de
personas con discapacidad, beneficiando a un mil 186
menores entre ellos 507 nifias y 679 nifios, un mil 74
personas conformados por 639 mujeres y 435 hombres;
asi como 366 adultos, de los cuales 236 son mujeres y
130 hombres.

De la misma forma, se otorgaron 8 mil 103 consultas
médicas especializadas, 3 mil 306 sesiones
psicologicas, se realizaron 104 mil 726 sesiones de
terapias rehabilitatorias; se impartieron 2 mil 642
platicas de prevencién y a familias de pacientes con
discapacidad; se fabricaron 5 mil 445 piezas de értesis y
prétesis; se inscribieron 78 alumnos en la licenciatura en
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terapia fisica, asistieron 75 cursantes al curso de
induccién para médicos generales y auxiliares en terapia
fisica; asimismo, se realizaron 400 estudios especiales y
18 supervisiones de las unidades basicas de
rehabilitacion.

Proyecto: Integracién social
discapacidad

de personas con

Con la finalidad de dar seguimiento a los compromisos
adquiridos en pro de las personas con discapacidad se
llevaron a cabo 4 reuniones con las Instancias
gubernamentales que integran el Sector Lider; se
instalaron 88 comisiones municipales en Mitontic,
Chamula, Altamirano, Chilén, Teopisca, entre otros; se
realizaron 165 gestiones con la fundacién Telmex-
weelchair para la obtencion de ayudas técnicas por
donaciones y 60 profesionalizaciones al personal
operativo en rehabilitacion laboral, beneficiando 30
menores entre ellos 11 nifias y 19 nifios, 90 personas
siendo 58 mujeres y 32 hombres, asi como 81 adultos,
de las cuales 54 son mujeres y 27 hombres, haciendo
un total de 201 beneficiados; asimismo, se ingresaron
567 sistematizaciones de cédulas en el padron de
personas con discapacidad.

Proyecto: Promocién al desarrollo integral a
poblacién vulnerable

Se realizaron un mil 599 cirugias quirdrgicas, se
valoraron a 2 mil 27 pacientes; se llevaron a cabo 3
coordinaciones de semanas de salud; asimismo, se
otorgaron 170 donaciones diversas entre las cuales son:
cateters, medicamentos especializados, suministros
médicos, y traslados a diferentes hospitales (hospital
pediatrico, regional y DIF municipales), se integraron
120 expedientes; se impartieron 100 platicas de
orientacién a adultos mayores; se llevaron a cabo 35
supervisiones a las Casas de Dia en los municipios de
San Fernando, Osumacinta, Berriozabal, Soyalo,
Coapilla, Jitotol y Villaflores; con la finalidad de verificar
que el mobiliario entregado por el DIF Chiapas este
siendo utilizado adecuadamente, se atendieron a un mil
218 personas en campafas de padecimientos cronico
degenerativos, asi como 100 sesiones de orientacién
gerontolégica.

Con estas acciones se beneficiaron a 438 menores
entre ellos 206 son nifias y 232 nifios, un mil 731
personas de los cuales un mil 167 son mujeres y 564
hombres, asi como 2 mil 994 adultos entre los cuales un
mil 906 son mujeres y un mil 88 hombres, haciendo un
total de 5 mil 163 beneficiarios.
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Proyecto: Prevencion y atencién de riesgos a
menores y adolescentes

Se brindaron 21 capacitaciones para la formacion de
facilitadores regionales del programa de prevencion,
atencion y erradicacion de explotacion sexual comercial
infantil, 49 platicas de orientacion, sensibilizaciéon y
prevencion de riesgos psicosociales; se llevaron a cabo
12 promociones e integraciéon de grupos de trabajo en
escuelas y centros de atencién; se realizaron 28
supervisiones a los enlaces regionales y municipales
para la adecuada operatividad de los programas;
asimismo, se realizaron 22 reuniones de coordinacion
interinstitucional para establecer contacto con
dependencias que trabajan con jovenes para la
prevencion de riesgos, se recibid la visita de 118 nifias
y nifios destacados de los 118 Municipios del Estado y
se formaron 17 redes estatales de difusores infantiles en
las 15 Delegaciones Regionales dependientes de este
Sistema, a excepcién de las Delegaciones de San
Cristébal Las Casas y Tapachula en las cuales se
seleccionaron 2 menores. Beneficiando a 2 mil 578
menores, entre ellos un mil 412 nifias y un mil 166
nifos.

Proyecto: Coordinacion para la atencion de los
grupos vulnerables

Se llevaron a cabo 47 reuniones de trabajo para
implementar estrategias en la realizacion de las
campafias, 15 coordinaciones de campafias especiales,
beneficiando a 10 personas, de los cuales 8 son
mujeres y 2 hombres; asimismo, se tramitaron 4 mil 53
gestorias administrativas.

Proyecto: Atencion al adulto mayor desprotegido

Para proteger a la poblacion adulto mayor en situacion
de orfandad y abandono, se brindé atencion a 73
adultos mayores en la Casa Hogar Ancianos |,
localizada en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez;
proporcionandoles atencién integral como alojamiento,
alimentacion, ropa, terapias ocupacionales y recreativas,
atencién médica y de enfermeria; asimismo, se les
otorgaron 126 mil 101 raciones alimenticias y fueron
integrados 22 expedientes de nuevo ingreso.
Beneficiando a 73 adultos de estancia permanente, de
los cuales 26 son mujeres y 47 hombres.

Proyecto: Atencion al adulto mayor desprotegido La
Trinitaria

Se atendieron a 89 adultos mayores en la Casa Hogar
Ancianos Il, ubicada en el municipio de La Trinitaria,
proporcionandoles atencién integral como alojamiento,
alimentacion, ropa, terapias ocupacionales y recreativas,
atencibn médica y de enfermeria; asimismo, se
otorgaron 115 mil 806 raciones alimenticias y se
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integraron 27 expedientes de nuevo ingreso.
Beneficiando a 89 adultos, de los cuales 41 son mujeres
y 48 hombres de estancia permanente.

Proyecto: Atencidn integral nutricia

A través del Centro de Recuperacion Nutricional,
ubicado en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, se integraron
159 expedientes de personas de nuevo ingreso, de los
cuales todos alcanzaron su recuperacion; se
proporcionaron 27 mil 206 raciones alimenticias, se
realizaron 3 mil 220 valoraciones médicas, 3 mil 319
evaluaciones del estado nutricional de los internos;
asimismo, se impartieron 236 platicas educativas a
madres de menores albergados y a poblacién abierta,
sobre nutricion e higiene, salud y alimentacion
adecuada. Beneficiando a 159 menores, de los cuales
108 son nifias y 51 niflos, ademas de 96 mujeres,
haciendo un total de 255 beneficiarios.

Proyecto: Desarrollo infantil de hijos del personal
del DIF

En el Centro de Desarrollo Infantil, se otorgaron 88 mil
768 raciones alimenticias para dar atencion permanente
a 140 menores, hijos de trabajadores del DIF Chiapas,
en el area de lactantes, maternal y preescolar; la
atencion que se proporciona es permanente; se
realizaron 22 mil 192 revisiones médicas y nutricionales,
218 actividades de educacion integral, asi como 4
platicas a padres de familia y personal docente,
denominadas “Inteligencia Emocional Infantil”,
“Formacién Integral para el Desarrollo del Profesor y
Padres de Excelencia”; “Planteamiento de proyectos de
trabajo con padres de familia” y “Un acercamiento de
Amor a la Lectura”. Beneficiando a 140 menores, de los
cuales 72 son nifias y 68 nifios.

Proyecto: Venta de atalddes, urnas y servicios
funerarios

En el Velatorio DIF, se vendieron 375 ataldes y urnas a
bajo costo y se proporcionaron 840 servicios funerarios
dignos. Los costos de los servicios y la venta de ataudes
son muy accesibles a la poblacién permitiendo tener un
ahorro considerable en su economia familiar.
Beneficiando a 47 menores de los cuales 10 son nifias y
37 nifios, 104 personas entre ellas 46 mujeres y 58
hombres, asi como 316 adultos de los cuales 147 son
mujeres y 169 hombres, haciendo un total de 467
beneficiarios.

Proyecto: Ayudas a organizaciones y personas

Se entregaron 2 mil 292 apoyos culturales y de
asistencia social a poblacién vulnerable, como:
medicamentos especializados, pafales, pasajes, entre
otros; asimismo, se otorgaron 62 mil 921 regalos el dia
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de las madres efectuado en el Parque Central de Tuxtla
Gutiérrez y se entregaron 16 mil 223 regalos del Dia del
Abuelo.

Con estas acciones se beneficiaron a 63 mil 702
personas, de las cuales 63 mil 366 son mujeres y 336
hombres, asi como 16 mil 223 adultos de los cuales 4
mil 516 son mujeres y 11 mil 707 son hombres,
haciendo un total de 79 mil 925 beneficiarios.

Proyecto: Hospedaje a familiares de pacientes que
se encuentran internados

Con la finalidad de proporcionar alojamiento a los
familiares de pacientes que se encuentran internados en
los diferentes hospitales, en el Albergue la Esperanza,
se integraron 2 mil 970 expedientes de personas de
nuevo ingreso, se proporcionaron 34 mil 241 atenciones
con hospedaje; asimismo, se brindaron 30 platicas
sobre el autocuidado del paciente. Con estas acciones
se beneficiaron a un mil 53 menores de los cuales 496
son niflas y 557 nifios; 3 mil 682 personas, entre ellos,
un mil 997 mujeres y un mil 685 hombres y 159 adultos
donde 57 son mujeres y 102 hombres; haciendo un total
de 4 mil 894 beneficiados.

Maislenda § Seguridad Social
Proyecto: traslado de apoyos a familias
damnificadas por desastres naturales

Con el objetivo de apoyar a los habitantes de las
comunidades afectadas por desbordamientos de rios, se
llevaron a cabo 139 supervisiones y 119 traslados de
viveres, a los municipios de Ostuacan, Pichucalco,
Reforma, Juarez, Copainala, Coapilla, Tecpatan,
Ixhuatdn y Bochil; asimismo, se brindaron 6
orientaciones médicas y psicolégicas, beneficiando con
ello a 9 personas.

Proyecto: Juguetes para el dia del nifio

Para llevar alegria a la poblacion infantil de escasos
recursos econdmicos en el festejo del Dia del nifio, a
través de la entrega de un regalo que ellos no pueden
adquirir con sus propios recursos. En el mes de abril
durante el masivo que se llevo a cabo, el Dia del Nifio,
en el Parque Central de Tuxtla Gutiérrez, se entregaron
185 mil 261 juguetes a nifios de familias de escasos
recursos, asi como 12 mil 558 juguetes que fueron
beneficiadas 26 escuelas que fueron sorteadas en
diferentes colonias de escasos recursos econdmicos,
beneficiando a 197 mil 819 infantes entre ellos 98 mil
911 nifias y 98 mil 908 nifios.

UNIDAD RESPONSABLE DE APOYO: DESARROLLO SOCIAL Y PRODUCTIVO EN REGIONES DE POBREZA

PROGRAMAS REALIZADOS ENERO — DICIEMBRE DE 2008

REGION | CENTRO

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD

MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eee LA Fisico SATIAD e BENEFICIADA
Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Organizacién Comunitaria y
Prevencién de Violencia
Chiapa de Corzo Participacion Comunitaria Proyecto 1 1 100.0 250 Persona Barrio San Jacinto
Infraestructura Social

Chiapa de Corzo Centros de Desarrollo Comunitario M? 212 212 100.0 1077 Persona Barrio Benito Juarez
Cintalapa Casa de dia para Adultos Mayores M? 672 672 100.0 120 Persona Santa Cecilia

REGION Il ALTOS

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA EEGe A FisICO TS % BENEFICIADA
Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Centros Comunitarios de
Aprendizaje
Chalchihuitan y Adquisicion de Equipo Inicial Lote de Equipo 2 2 100.0 736 Persona Canteal y El Pozo
Chamula
Organizaciéon Comunitariay
Prevencion de Violencia
San Cristébal de las Participacién Comunitaria Proyecto 1 1 100.0 250 Persona San Cristébal de las Casas
Casas
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REGION Ill FRONTERIZA

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eree A FisICO T TERS -5 BENEFICIADA

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizacién Comunitaria 'y
Prevencion de Violencia

Comitan de Participacion Comunitaria Proyecto 1 1 100.0 1717 Persona Comitan de Dominguez
Dominguez

Comitan de Promotores Comunitarios y Proyecto 2 2 100.0 28 Persona Comitan de Dominguez
Dominguez Prestadores de Servicio Social

REGION V NORTE

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eoe) AT Fisico TATAD T BENEFICIADA

Fuente de Financiamiento:
Fondo de Compensacion
Asistencia Social y Servicios
Comunitarios
San Andrés Duraznal Desarrollo Comunitario Obra 1 1 100.0 24

Persona San Andrés Duraznal

REGION VI SELVA

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eree A FisIco TS -5 BENEFICIADA
Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizacién Comunitaria y
Prevencion de Violencia
Palenque Participacion Comunitaria Proyecto 2 2 100.0 720 Persona Colonia Pakalkin y Palenque

REGION VIlII SOCONUSCO

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eree A FisIco T TERS -5 BENEFICIADA

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizacién Comunitaria y
Prevencioén y Violencia
Tapachula Participacién Comunitaria Proyecto 2 2 100.0 684

Persona | Indeco Cebadilla y Tapachula
de Cdrdova y Ordofiez

REGION IX ISTMO-COSTA

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA o AL Fisico SATIAD = BENEFICIADA

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizaciéon Comunitariay
Prevencion y Violencia
Tonala Participaciéon Comunitaria Proyecto 1 1 100.0 300

Persona Tonala
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Mzislencia § Seguridad Social

SUBFUNCION: PENSIONES Y JUBILACIONES

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ADMINISTRACION
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Integracion de la némina de pensionados
de la administracion publica centralizada.

Con el propdsito de mantener actualizado el padrén de
pensionados del Gobierno del Estado, para efectos del
proceso nominal, se actualiz6 la base de datos en 46
ocasiones; para 23 nominas del personal pensionado
perteneciente al magisterio y 23 para el personal
pensionado de la burocracia; beneficiando con esto a
637 servidores publicos, 296 hombres y 341 mujeres.

Proyecto: Integracion de la ndmina de pensionados
por retiro administrativo de la administracion
publica centralizada.

Para conservar actualizada la némina del padron de
pensionados por retiro administrativo de la
Administracion Publica Centralizada, se actualizé la
base de datos de 46 ndminas de burocracia y
magisterio; en beneficio de 10 pensionados, 5 hombres
y 5 mujeres.

Proyecto: Cuotas del 4.0 por ciento sobre la némina
al ISSTECH por servicios médicos, personal
pensionado y jubilado sindicalizado.

Con el objeto de llevar a cabo oportunamente los pagos
mensuales al ISSTECH por servicios de salud del
personal pensionado y jubilado de los sectores de
magisterio y burocracia, calculado sobre la nomina

actualizada, para garantizar al trabajador y a su familia
atenciéon médica; se recibieron 12 solicitudes de pago
de aportaciones patronales al Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas,
correspondiente a los pensionados y jubilados por
concepto de servicios médicos que ese Instituto les
otorga; se conciliaron 12 solicitudes de pago con la
Unidad de Apoyo Administrativo a efecto de conocer el
comportamiento de los recursos presupuestales para el
pago de las cuotas patronales; asimismo, se enviaron a
la Unidad de Apoyo Administrativo 12 solicitudes de
pago del 4.0 por ciento de cuotas patronales del Instituto
de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Chiapas; beneficiando con esto a 4 mil
derechohabientes, un mil 478 hombres y 2 mil 522
mujeres.

Proyecto: Cuotas patronales del 6.0 por ciento sobre
la nébmina al ISSTECH por servicios de salud,
personal jubilado de magisterio y burocracia.

Para efectuar los pagos quincenales al Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Chiapas por servicios de salud del personal jubilado
sindicalizado, de los sectores magisterio y burocracia,
se determinaron y elaboraron 24 cédulas de pago de
cuotas de los jubilados de magisterio y burocracia por
concepto de servicios médicos que ese Instituto les
otorga; beneficiando a 622 derechohabientes, 295
hombres y 327 mujeres.

SUBFUNCION: OTROS SERVICIOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ADMINISTRACION
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Dictdmenes para el pago de marcha y
funeral, por el fallecimiento de trabajadores activos
0 pensionados.

Con el fin de dictaminar de manera efectiva y
transparente el pago por concepto de gastos de
inhumacion, se elaboraron 98 tramites ante la Unidad de
Apoyo Administrativo para el pago por concepto de
marcha y funeral, 49 del sector magisterio y 49 de
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burocracia, a favor de los familiares del trabajador
fallecido, vigilando que los expedientes que se integran
para esta prestacion cuenten con la documentacion
requerida; asimismo, se efectuaron 17 tramites para el
pago de apoyo econdémico adicional a los beneficiarios
jubilados o pensionados del afio de 1982 del sector
magisterio; todo esto, en beneficio de 115 personas, 79
hombres y 36 mujeres.

Crernita Dultica Eatatal



Porgue los Chispanseos hemos demoabrade Capacidad, Confla en Chiapas

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y VIVIENDA
ACCIONES Y RESULTADOS
Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Apoyos econdOmicos para las familias
afectadas por el huracan Stan, que ain no han sido
beneficiadas con sus viviendas.

Con la finalidad de atender las demandas realizadas por
363 familias del predio San José Montenegro Paso

Hondo, del municipio de Frontera Comalapa, que fueron
afectadas por el Huracan Stan y que a la fecha no han
recibido sus viviendas, se les otorgd un apoyo
econdémico para el pago de rentas, en cumplimiento al
compromiso adquirido por el Gobierno del Estado.

SUBFUNCION: DIRECCION ESTRATEGICA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ACCIONES Y RESULTADOS

Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Proyecto: Dirigir la politica social en el Estado.

Con la finalidad de formular la organizacion social y
econOmica y propiciar la seguridad alimentaria de la
poblacién; se participé en 245 reuniones, para dirigir la
politica, estrategia y lineamientos del Desarrollo Social
en el Estado; asi como 90 reuniones para direccionar la
operacion de las diferentes acciones gubernamentales
aplicadas al Desarrollo; y 10 reuniones de coordinacion,
programacion y evaluacién con representantes de la
cooperacion internacional; asi también, se disefié un
programa de desarrollo regional y se llevaron a cabo
129 coordinaciones interinstitucionales con las
Dependencias sectorizadas en desarrollo regional;
beneficiAndose a 624 personas de las cuales 261 son
hombres y 363 mujeres.

Proyecto: Coordinacion de las acciones de
planeacién, programacién 'y control tanto
presupuestal como operativa de la dependencia.

Para normar en la Dependencia el proceso de
planeacién, de mejora continla en sus elementos
cuantitativos y cualitativos, en apego al marco normativo
vigente y a fin de contribuir a eficientar la asignacién de
los recursos, formular un presupuesto por resultados y
generar en tiempo y forma los informes para las
Entidades Normativas: se realizaron 176 gestorias,
entre ellas: 26 de revision, andlisis e integracién de
expedientes técnicos de los proyectos de inversion; 150
para revisar, analizar y gestionar adecuaciones al
presupuesto del gasto institucional y de inversion; se
realizaron 80 asesorias a las areas en la elaboracién de
documentos diversos para su presentacion a las
instancias normativas; se llevaron a cabo 13 visitas de
evaluacion y seguimiento a las Delegaciones
Regionales para verificar los informes que reportan;
ademas, se analizaron, integraron y procesaron 552
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informes de avances fisicos con informacién mensual de
los proyectos de la Dependencia; se analizaron y
evaluaron 24 reportes del estado presupuestal de la
Dependencia.

Asimismo, se coordind y particip6 en 12 reuniones de
trabajo, de coordinacién y participacion en los trabajos
de los Subcomités sectoriales y especiales; y se
analizaron e integraron 4 documentos que integran la
Cuenta de Ila Hacienda Publica Estatal de la
Dependencia.

Proyecto: Dirigir las acciones de los programas
sociales, a través de las delegaciones regionales.

Se llevaron a cabo 25 reuniones interinstitucionales a
través de las delegaciones regionales para coadyuvar
en las acciones que realiza la SEDESO; se realizaron
716 visitas de supervision y seguimiento a las
actividades de las delegaciones regionales; se asistié a
6 talleres de capacitacion para la operacién de los
programas en las Delegaciones, dirigidos a 30
personas, 14 hombres y 16 mujeres; y con la finalidad
de evaluar avances y estrategias de operacion, se
celebraron 12 reuniones de trabajo con delegaciones
regionales.

Proyecto: Brindar certeza juridica a los distintos
drganos que integran la Secretaria de Desarrollo
Social.

En materia juridica, se otorgaron 300 asesorias legales
a los érganos administrativos que integran la Secretaria
de Desarrollo Social; se elaboraron 369 documentos de
revision y respuesta a asuntos que se tramitan en esta
Unidad; asi como, 240 documentos tales como
reglamentos, contratos, convenios y/o actas en los que
la Secretaria es parte; se realizaron 48 representaciones
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a nombre de la Secretaria en asuntos administrativos
y/o juridicos y se efectuaron 27 certificaciones de
documentos internos para la integraciéon de expedientes,
favoreciendo con estas acciones 80 personas de las
cuales 40 son hombres y 40 mujeres.

Proyecto: Coordinar las acciones para el
fortalecimiento de las capacidades sociales vy
humanas, en la promocion social

Con el proposito de dar cumplimiento a politicas,
normas y procedimientos en materia de organizacion
social y difundir resultados, garantizando la
transparencia en la rendicion de cuentas, fortalecer y
consolidar las condiciones necesarias de
gobernabilidad; se llevaron a cabo en total 106
reuniones, de las cuales 41 fueron para realizar
actividades de coordinacion, en beneficio de 259
personas de las cuales 197 son hombres y 62 mujeres;
30 reuniones de trabajo para la vinculacion vy
seguimiento sectorial; 5 reuniones de programacion y
seguimiento; 5 actos oficiales de coordinacién e
intercambio con organismos federales y 25 actos
oficiales para representar al titular de la Dependencia,
en beneficio de 881 personas de las cuales 446 son
hombres y 435 mujeres.

Proyecto: Coordinar y acompafiar los proyectos
orientados a la asistencia social alimentaria y a
crear oportunidades productivas.

Con este proyecto, se realizaron 84 coordinaciones
internas con las direcciones, con la finalidad de
eficientar la operacion de los programas sociales
destinados a la poblacion marginada; también, 84 visitas
de campo a las delegaciones regionales para evaluar el
funcionamiento de los programas; 12 reuniones de
trabajo en Entidades Federativas, para coordinar y
planear acciones con el DIF NACIONAL y se llevaron a
cabo 54 acuerdos con el titular de la Dependencia para
recibir instrucciones en materia de politicas generales
de planeacién y operacion de los programas sociales;
con estas acciones se beneficiaron a 48 personas del
sexo masculino.

Proyecto: Delegaciones Regionales.

Mediante las 9 Delegaciones Regionales con que
cuenta la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESO), se
realizan actividades enfocadas hacia el desarrollo social
de las comunidades, grupos de personas en extrema
pobreza y marginacién, permitiendo disminuir los
rezagos sociales; fomentando una cultura de igualdad
de oportunidades y mejorar las condiciones de vida de
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la poblacion; realizandose un mil 193 visitas a
localidades para la atencion y seguimiento a demandas
sociales; se participo en 592 reuniones
interinstitucionales con organizaciones sociales y civiles
gue coadyuvan en el accionar de la SEDESO a través
de las delegaciones regionales; se llevaron a cabo 727
supervisiones a localidades y grupos de trabajo
beneficiados con proyectos productivos; y se presidieron
260 reuniones institucionales de evaluacion vy
seguimiento de los programas operativos de las
delegaciones, favoreciendo a 3 mil 446 personas, entre
ellas un mil 911 hombres y un mil 535 mujeres.

Proyecto: Promover la vinculacion y gestién con las
organizaciones sociales y civiles.

Para fortalecer los procesos de atencibn a las
organizaciones sociales y de la sociedad civil; y elevar
sus niveles organizativos de liderazgo y de bienestar
social; se realizaron 177 reuniones para promover
espacios de discusion y analisis, que permitan fortalecer
la relacién con las organizaciones sociales, entre los
gue destacan: Organizacion Social Frente Democratico
Regional de Obreros y Campesino de Comitan,
Organizacion  Social ARIC Union de Uniones,
Organizacion Social COCYP, Organizacién MASCAFE,
Organizacion MUSA, A.C., entre otros; asi también, se
otorgaron 9 seguimientos a las acciones de ejecucion de
los proyectos especiales, tales como el Programa de
Empleo Temporal 2007 en beneficio de un mil 893
personas, entre ellas 705 hombres y un mil 188 mujeres;
se realizd6 un informe de atencién a organizaciones
sociales. Asimismo, se celebraron 7 reuniones de
trabajo interinstitucional a nivel central para el analisis
de atencion de las demandas de las organizaciones; y
se llevaron a cabo 5 eventos para el fortalecimiento de
organizaciones sociales, favoreciendo a 100 personas,
de ellas 67 hombres y 33 mujeres.

Proyecto: Aplicar eficientemente los recursos en
programas de desarrollo social.

Con la finalidad de eficientar la aplicacion de los
recursos en programas de desarrollo social de parte de
la Federacion y otras instancias, se elaboraron y
realizaron 371 expedientes para la obtencién de los
recursos, 57 reuniones de las cuales, 33 con los H.
Ayuntamientos y delegaciones regionales y 24 con
diversas instituciones para coordinar y promover
acciones de impulso al desarrollo regional; con estas
acciones se beneficiaron a 3 mil 77 personas,
integradas por un mil 219 hombres y un mil 858
mujeres.
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UNIDAD RESPONSABLE DE APOYO: DESARROLLO SOCIAL Y PRODUCTIVO EN REGIONES DE POBREZA
PROGRAMAS REALIZADOS ENERO — DICIEMBRE DE 2008

REGION | CENTRO

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eree A Fisico BN 5 BENEFICIADA

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizaciéon Comunitariay
Prevencion de Violencia
Chiapa de Corzo Estudios y Proyectos Proyecto 1 1 100.0

58 825 Persona Chiapa de Corzo

REGION Ill FRONTERIZA

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
MUNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA o AL Fisico SATIAD = BENEFICIADA

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizaciéon Comunitariay
Prevencion de Violencia

Comitan de Estudios y Proyectos Proyecto 1 1 100.0 120 000
Dominguez

Persona Comitan de Dominguez

REGION VIII SOCONUSCO

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
UNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA Eeeer N Fisico ST == BENEEICIADA

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos

Organizaciéon Comunitariay
Prevencion y Violencia

Tapachula Participacién Comunitaria Proyecto 2 2 100.0 455 Persona Tapachula de Cérdova y
Ordéfiez

Tapachula Sensibilizacion y Prevencion de Proyecto 3 3 100.0 1 200 Persona Tapachula de Cérdova y
Conductas de Riesgo Ordoéfiez

Tapachula Promotores Comunitarios y Proyecto 2 2 100.0 19 Persona Tapachula de Cérdova y
Prestadores de Servicio Social Ordéfiez

Tapachula Estudios y Proyectos Proyecto 1 1 100.0 244 855 Persona Tapachula de Cérdova y
Ordéfiez

REGION IX ISTMO-COSTA

UNIDAD DE METAS % AVAN BENEFICIARIOS COMUNIDAD
UNICIPIO PROGRAMAS REALIZADOS MEDIDA o AL Fisico SATIAD = BENEFICIADA
Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos
Organizaciéon Comunitariay
Prevencion y Violencia
Tonala Estudios y Proyectos Proyecto 1 1 100.0 300 Persona Tonala
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