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Publicaciones Estaiales:
Publicacion Mo. 766-A-2014

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 44 y 47 de la Constitucion Politica del Estado de Chlapas 5y 8 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas; vy,

Considerando

La belleza natural y cuitural de Chiapas representa un atractivo que se encuentra firmemente
relacionado con el desarrollo social y que significa una plataforma muy importante en el desarrollo de su
economia.

Chiapas cuenta con una excelente ubicacidn geografica, que provoca una estrategia para
generar grandes oportunidades, es por ello gue la presente administracion tiene la visién de convertir a
Chiapas en una economia fuerte, competitiva y en constante crecimiento, que genera empleos
permanentes, formales y de calidad para sus mujeres y hombres.

El Estado cuenta con un importante nimero de segmentos susceptibles de ser aprovechados,
como lo son la cultura y tradiciones de los pueblos indigenas, gastronomia, turismo alternativo, del sol
y playa, negocios y cruceros; sin embargo existe una ausencia de proyectos que impulsen el desarrollo
de la Entidad.

Las ferias internacionales son una importante herramienta del marketing, un gran escaparate
comercial y un medio de comunicacién importante. Las ferias tienen una vertiente publicitaria y una
estrategia de venta. Una exposicion es una técnica de ayuda a la venta, un medio de presentacién
privilegiado, para un gran nimero de clientes potenciales, en un periodo de tiempo y un espacio delimitado.
Son un fendmeno de aceleracion del procesc de venta que permite optimizar la relacién coste de venta/
cliente, en un entorno privilegiado para una venta profesional.

En una exposicion intervienen todas las variables del marketing. La empresa presenta a todos
los visitantes sus productos, su precio, su distribucion, su publicidad, su promocion y su fuerza de
ventas, poniendo mas énfasis en alguno de estos elementos, de conformidad con los objetivos que
pretenda alcanzar. El stand es una especie de embajada de la empresa. Las ferias actilan como un
marketing diferenciado, con una politica de imagen global, gue puede ayudar a darse a conocer en el
exterior. A partir del momento en que una firma sale de su mercado, las ferias internacionales pueden
revelarse como una herramienta estratégica de promocion, ventas o estudio de mercado. La presencia
en las mismas tiene que estar totalmente apoyada por la casa matriz con una fuerza de venia competente
y utiizando una lengua de origen en todos ios medios de comunicacion.

La Feria Internacional Mesoamericana tiene como misién promover al Estado de Chiapas a
través de una infraestructura solida que integre a los Estados del Sur — Sureste de la Republica
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Mexicana con los Paises Mesoamericanos, en la que se promueva la oferta de productos Y servicios

turisticos que propicien el intercambio comercial, industrial y de servicios siendo el polo de desarrollo
de la Frontera Sur.

En ese sentido se hace necesaria la creacion de un organismo auxiliar del Poder Ejecutivo,
que tendra como objeto fundamental, la administracion de las instalaciones de la Feria Internacional
Mesoamericana, de conformidad con los objetivos, metas y lineamientos que determine el Titular de!
Ejecutivo.

Por los fundamentos y consideraciones antes expuestos, el Ejecutivo a mi cargo tiene a bien
expedir el siguiente;

Decreto por el que se crea el Instituto para la Administracion
de las Instalaciones de la Feria Internacional Mesoamericana

Capitulo |
De su Creacién y Domicilio®

Articulo 1°.- Se crea el Instituto para la Administracién de las Instalaciones de la Feria
Internacional Mesoamericana, en adelante, “El Instituto”, como un Organismo Auxiliar del Poder Ejecutivo
del Estado de Chiapas, adscrito a la Secretaria para el Desarrollo de la Frontera Sur y Enlace para la
Cooperacion Internacional, con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa,
presupuestal, financiera, técnica, de gestion, de operacion y de ejecucion para el adecuado desarrollo
de sus atribuciones, misma que atenderd los asuntos que este instrumento y la normatividad aplicable
le sefalen.

Articulo 2°.- “El Instituto” tendra su domicilio legal en la ciudad de Tapachula, Chiapas.

Asi mismo, podra establecer las oficinas, sucursales o agencias que resulten necesarias en
cualquier parte de la Entidad, o bien someterse a domicilios convencionales sin que esto implique su
cambio de domicilio, para el e;ercacno de sus funciones, conforme a lo establecido en su Reglamento
Interior.

Articulo 3°.- “El Instituto” no perseguira fines de lucro, por lo cual los ingresos que por la
prestacion de sus servicios obtenga, deberan ser administrados sujetdndose a la normatividad que al
efecto establezca el Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria de Hacienda. -

Articulo 4°.- “El Instituto” queda sometido a las reglas de contabilidad, presupuesto y gasto
puiblico aplicable a la Administracién Publica Estatal, de conformidad con lo establecido por el Codigo
de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas.

“El Instituto” formulara sus planes, proyectos, programas, presupuesto e informes conforme a
la normatividad aplicable y los presentara a la Secretaria de Hacienda para su inclusién en el presupuesto
de egresos, informando de ello al Ejecutivo del Estado.
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Capitulo i
De su Objeto y Atribuciones

Articulo 5°.- “El Instituto” tendra como obieto fundamental, la administracion de las instalaciones
de la Feria Internacional Mesoamericana, que propicie promover |a oferta de productos y servicios para
el intercamhio comercial, artistico, cultural, de negocios, industrial, y de entretenimiento de ambitos
local, nacional e internacional, siendo el polo de desarrolio de la frontera sur, asi como el impulso integral
de la region, contribuyendo con ello en la promocion del Estado a nivel nacional y mundial, de oonformidad
con ios ObjetIVOS metas y lineamienios gue determine el Titular del Poder Ejecutivo.

Articulo 6°.- “El Instituto”, para el desempefio de sus funciones, podrd requerir el apoyo de la
Secretaria para el Desarrolio de la Frontera Sur y Enlace para la Cooperacién Internacional, de los
Organismos Publicos de fa Administracion Publica Estatal, asi como de las autoridades de los tres
Ordenes de gobierno, en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 7°.- Para el cumplimiento de su objeto, “El Instituto” tendra de manera general, las
atribuciones siguientes:

L Presentar al Ejecutivo del Estado los planes, proyectos y programas, para su analisis y aprobacion,
los cuales coadyuven en la consecucion de su objeto.

. Coadyuvar con la Secretaria para el-Desarrollo de la Frontera Sur y Enlace para la Cooperacidn

Internacional, en las acciones necesarias para que mediante la correcta administracion de las

instalaciones de la Feria Internacional de Mesoameérica, se fortalezca la organizacion de la misma.

Ill. Realizarlas gestiones necesarias ante las instancias competentes en la materia, para la obtencién
de los permisos y autorizaciones que se requieran, para lograr el objeto de “El Instituto”.

IV.  Administrar todo lo relacionado con las instalaciones de la Feria Internacional Mesoamericana,
con la finalidad de realizar la misma en 6ptimas condiciones.

V.  Suscribir, en representacién del Gobernador del Estado, todos aquellos instrumentos juridicos
que resulten necesarios para la consecucion del objeto de “El Instituto”.

Vi. Los demds asuntos que le correspondan en términos de las leyes aplicables, su F{egiamen'to
Interior y los que le instruya el Ejecutivo del Estado.

Capitulo il
De su integracion

Articulo 8°.- “El Instituto” para el ejercicio de sus airibuciones, se apoyara en la estructura
organica gue para tal efecto le sefiale su Reglamento Interior.

Articulo 9°.- “El Instituto” estara a cargo de un Director General, quien debera pertenecer a la
estructura de la Secretaria para el Desarrolio de la Frontera Sur y Enlace para la Cooperacion
Internacional, su carge serd honorifico, por lo cual, la tnica remuneracion que recibira sera la que
ostenta dentro de la plantilla de dicha Dependencia.
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Capitule 1V
De las Atribuciones de su Titular

Articulo 10.- EI Director General tendré entre otras, las siguientes atribuciones:

Establecer y dirigir las politicas generales de organizacion y funcionamiento de “El Instituto”, asi
como planear, coordinar y evaluar en términos de la legislacion aplicable, las funciones que le
correspondan. '

Acordar con el Ejecutivo del Estado las politicas a implementar relacionadas con la operacic’m de
“El Instituto”. '

Acordar con el Ejecutivo del Estado la autorizacion de planes y proyectos para flevar a cabo
inversiones, gastos y todas aquellas acciones que modifiquen el patrimonio fisico y financiero de
“El Instituto”.

Acordar con el Ejecutivo del Estado los nombramientos de los servidores publicos de “El Instituto”.

Representar legalmente a “El instituto”, ante las instancias correspondientes de la materia, en la
realizacion de los tramites que contribuyan al cumplimiento de los objetivos del Organismo.

Establecer, dirigir y coordinar las politicas, planes y programas, orientados a la correcta administracién
de las instalaciones de la Feria Internacional de Mesoamérica, asi como planear, coordinary evaluar
las actividades necesarias para el despacho de los asuntos propios de su competencia.

Aprobar el Programa Operativo Anual y elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de
“E| Instituto” y remitirlo a la Dependencia normativa correspondiente.

Emitir opinién y en su caso, suscribir los convenios, acuerdos y demas documentos de su
competencia, los cuales sean necesarios para la consecucion del objetivo de “El Instituto”.

informar al Ejecutivo del Estado, la situacion que guarda el despacho de los asuntos de su
competencia.

Representar al Organismo como mandatario general para actos de administracidn y para pleitos
y cobranzas con todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial
conforme a la Ley y suscribir y delegar estos mandatos en uno 0 mas apoderados para que los
gjerzan de manera individual o conjuntamente.

Revocar los poderes que otorgue, desistirse del juicio de amparo, presentar denuncias y querelias
penales y desistirse de las mismas y, en general, ejercer todos los actos de representacién y mandato
que para la eficiencia del cargo sean necesarios, especialmente los que para su ejercicio requieran
clausula especial en términos de lo establecido en el Codigo Civil para el Estado de Chiapas.

Las demds que en el ambito de su competencia le sefialen las disposiciones aplicables, asi como
las que le asigne el Titular del Ejecutivo del Estado.




Migrcoles 10 de Diciembre de 2014 Al Periédico Oficial No. 154-3a. Seccién

-

Articulo 11.- En el Reglamento Interior de “E! Instituto”, se definira de manera particular el
funcionamiento de éste, asi como sus demas atribuciones.

Capitulo V
De las Relaciones Laborales de “El Instituto”

Articulo 12.- El régimen laboral a que se sujetardn las relaciones de trabajo de “El instituto”,
se ajustara a lo dispuesto en el Apartado “B” del artlculo 123 de fa Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y su Ley Reglamentaria. :

Capitulo Vi ,
Del Patrimonio de “El Instituto”

Articulo 13.- El patrimonio propio de “El Instituto” estaré integrado con los recursos estatales
previstos en las disposiciones presupuestales correspondientes, los cuales aplicard en los programas,
proyectos y acciones que le estén encomendados de acuerdo a su objeto.

Asi también, se integrard con los bienes muebles e inmuebles, y derechos que por cualquier
titulo adquiera, por todas aquelias aportaciones y subsidios otorgados por cualquier institucion publica
0 privada, nacional e internacional; asi como con los rendimienios, utilidades, dividendos, intereses,
frutos, concesiones, permlsos productos y aprovechamientos que obtenga de cualquier operamon a
titulo legal.

Los bienes muebles e inmuebles y los recursos destinados para los fines referidos en el
parrafo anterior, seran inembargables e imprescriptibles; consecuentemente, sobre ellos no podra
constituirse gravamen de ninguna naturaleza, sin embargo, de éstos bienes podra percibir ingresos
provenientes de actividades derivadas del uso de los mismos.

Capitulo Vil
Del Grgano Consultivo

Articulo 14.- El “Instituto”, contara con un Organo Consultivo, el cual se encargara de auxiliar,
asesorar y fiscalizar a esté, para el logro del buen func:onamlento y desarrollo de las actividades que
realice, para el cumplimlento adecuado de su objeto.

Por lo que, para efecto de la fiscalizacién a que se refiere el parrafo anterior, el Organo
Consultivo podra solicitar en cualquier momento al “Instituto”, le rinda un informe general del estado
gue guardan los asuntos de ese Organismo, con el fin de garantizar la transparenma y la rendicion de
cuentas.

De lo anterior el Organo Consultivo deberd elaborar un informe y proponer al “Instituto” las
medidas preventivas y correctivas tendentes a mejorar la organizacion, funcionamiento y control interno
del mismo.

Todas las decisiones tomadas en el seno del Organo Consultivo, serdn acordadas por el
consenso de sus integrantes.
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Articuio 15.- El Organo Consultivo estara conformado por los siguientes integrantes:

I Por el titular de la Secretaria de Turismo.
i. Por el titular de la Secretaria de Hacienda.
. Por el titular de la Secretaria de Economia.

Las atribuciones del Organo Consultivo seran establecidas de manera particular, en el
Reglamento Interior de “E| Instituto”, para el adecuado desarrolio de sus actividades.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiénte de su publicacién en
el Periddico Oficial.

Articulo Segundo.- Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan al presente Decreto.

Articulo Tercero.- El Director General del Instituto para la Administracion de las Instalaciones
de la Feria Internacional Mesoamericana, que pof este Decreto se crea, debera someter a consideracion

del Ejecutivo del Estado © Secretario para el Desarrollo de ia Frontera Sur y Enlace para la Cooperacion
ta dias habiles, contados a partir de la entrada en vigor

Internacional, en un término no mayor a noven
del presente Decreto, el Reglamento Interior de “El Instituto”, para efectos de su aprobacion, expedicion

y publicacién correspondiente. .

Artieulo Cuarto.- Las Dependencias normativas del Poder Ejecutivo del Estado, en el ambito
de sus respectivas competencias, levarén a cabo de inmediato las acciones que resulien necesarias
para el debido cumplimiento del presente Decreto, en plena observancia a las disposiciones aplicables,
debiendo la Secretaria de Hacienda, prever en el presupuesto de egresos, la suficiencia presupuestaria
necesaria que otorgara al Instituto para 1a Administracién de las instalaciones de la Feria Internacional
Mesoamericana, asi como dictaminar la esiructura funcional del misrmo, para gue este logre la consecucion

de su objeto.

Articulo Quinto.- Todo lo no previsio en el presente Decreto, sera resuelto por el Director
_General del Instituto para la Administracion de las Instalaciones de la Fetia Internacional Mesoamericana.

Articulo Sexto.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial.

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial de! Poder Ejecutivo del Estado, en la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los veintiséis dias del mes de agosto de dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Enrique Zamora Morlet, Secretario para el

Desarrollo de la Frontera Sury Enlace parala Cooperacion Interna
Juridico del Gobernador.- Ribricas.

cional.- Vicente Pérez Cruz, Consejero
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Publicacion No. 767-A-2014

Al'margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
i, 1} 'y IV, 28, fracciones IV, VIl y Xl, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVIII y XXIX, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; vy,

Resuiltando

- Que el C. Ara6n Guzman Arcos, ha ejercido su derecho soliicitando su pensién por Jubilacién.
Funda su peticion en el hecho de que ha prestado sus servicios al Gobierno del Estado de Chiapas,
durante mas de 30 afios, a partir del 16 de marzo de 1984, hasta la presente fecha y ocupa
actualmente piaza de confianza con categoria de Oficial, adscrito a la Secretaria de Seguridad y
Proteccién Ciudadana.

fl.-  Que en relacion con los hechos constitutivos de su peticion, el C. Araén Guzman Arcos, entre
otros medios probatorios, presenté la siguiente documentacion: 1.- Acta de Nacimiento; 2.- Acta
de Matrimonio; 3.- Copia fotostatica de Credencial de Elector; 4.- Original de Constancia de
Antigliedad Laboral; 5.- Original de Constancia de Servicio Activo; 6.- Original de Constancia de
Percepciones; 7.- Copia fotostatica de Talon de Cheque; v,

Considerando
l.- Que es constante preocupacion det Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion

econdmica al empleado publico de confianza, que como trabajador estd sujeto al desgaste organico
funcional ocasionado por el transcurso del tiempo.

Il.-  Que después de haber analizado la documentacion presentada por el C. Araén Guzman Arcos, -

trabajador de confianza del Gobierno del Estado de Chiapas, quien ha prestado sus servicios a
partir del 16 de marzo 1984, hasta la presente fecha, generando una antigliedad de mas de 30
anos.

IH.- Que el C. Aradn Guzman Arcos, en virtud del desempefio de las diversas funciones que le
fueron encomendadas, siempre se condujo con alto sentido de probidad, responsabilidad, lealtad
e institucionalidad, por las consideraciones anteriores; se:

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 Fraccion Iil, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas; 108 de la Ley del instituto de Seguridad Social de tos Trabajadores
del Estado de Chiapas, se concede al C. Araén Guzman Arcos, quien ocupa actualmente plaza de
confianza con categorfa de Oficial, adscrito a la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, la
pension por Jubilacion solicitada.
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Segundo.- El importe mensual de esta pensién por Jubilacién, en términos de lo dispuesto
por los articulos 102 y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Socia! de los Trabajadores del Estado de
Chiapas, sera el equivalente al 100% del sueldo regulador mensual obtenido del promedio de la suma
de Ios sueldos percibidos por el peticionario, durante los Gltimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36,
y que corresponde a $8,545.92 (ocho mil, quinientos cuarenta y cinco pesos 92/100 M.N.), que
percibe actuaimente el C. Aradn Guzman Arcos, por lo que esta pension quedara integrada de la
siguierite manera:

Previsién Social Multiple $ 790.89
Sueldo Personal de. Confianza _ 4 7,755.03
Total de Remuneraciones $ 8,545.92

(Ocho mil, quinientos cuarenta y cinco pesos 92/100 M.N.)

Tercero.- En términos de lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas; el monto de la pensién concedida aumentara, al
mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de los trabajadores de confianza.

Cuarto.- Este beneficio surtira sus efectos legales correspondientes a partir de su publicacion
en el Periédico Oficial del Estado. '

Quinto.- Notifiquese y cumplase.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtia Gutiérrez, Chiapas;
a los diecinueve dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretafio
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Le6n, Secretaria de Hacienda.- Manuel Sobrino Duran,
Secretario de! Trabajo.- Rulbricas.

Publicacion No. 768-A-2014

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estadoi de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
|, Il 'y 1V, 28, fracciones IV, VIl y X, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVIII y XXIX, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; y,

Resultando
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l.-  Que el C. Felipe Atberto Gutiérrez Aguilar, ha ejercido su derecho solicitando su pensién por
Jubilacion. Funda su peticién en el hecho de que ha prestado sus servicios al Gobierno del Estado
de Chiapas, durante mas de 30 afios, a partir del 01 de julio de 1984, hasta la presente fecha vy
ocupa actualmente plaza de confianza con categoria de Mando Operativo “G”, adscrito a la
Secretaria de Hacienda. o

Il.- Que en relacion con los hechos constitutivos de su peticion, el C. Felipe Alberto Gutiérrez
Aguilar, entre otros medios probatorios, presenté la siguiente documentacién: 1.- Acta de
Nacimiento; 2.- Acta de Matrimonio; 3.-Copia fotostatica de Crédencial de Elector; 4.- Original
Constancia de Antigiledad Laboral; 5.- Original de Constancia de Servicio Activo; 6.- Copia
fotostatica de Aviso de Separacion de Empleo; 7.- Copia fotostatica de Talén de Cheque; 8.- Original
Constancia de percepciones; y,

Considerando

- Que es constante preocupacién del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
econdmica al empleado publico de confianza, que como trabajador esta sujeto al desgaste organico
funcional ocasionado por el transcurso del tiempo.

H.-  Que después de haber analizado la documentacién presentada por el C. Felipe Alberto Gutiérrez
Aguilar, trabajador de confianza del Gobierno del Estado de Chiapas, quien ha prestado sus
servicios a partir del 01 de julio de 1984, hasta la presente fecha, generando una antigliedad de
mas de 30 afos.

.- Que el C. Felipe Alberto Gutiérrez Aguilar, en virtud del desempefio de las diversas funciones _ i
que le fueron encomendadas siempre se condujo con alto sentido de probidad, responsabilidad,
lealtad e institucionalidad. i

IV.- El importe mensual de ésta pension por Jubilacion, en términos de lo dispuesto por los articulos
102 y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas,
sera del 100% del sueldo regulador obtenido del promedio de la suma de los sueldos percibidos
por el peticionario durante los Gltimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36, integrado de la
siguiente manera:

Prevision Social Multiple $ 823.36
Sueldo de Personal de Confianza $ 8,199.54
Compensacién por Servicios Especiales $ 2,733.17
Compensacion Complementaria

por Servicios Especiales $ 14,000.00
Total Percepciones $ 25,756.07

(Veinticinco mil, setecientos cincuenta y seis pesos 07/100 IM.N.)

V.- Que el articulo 104 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores dei Estado de
Chiapas, condiciona el monto de la pension Maxima y unificando criterios conforme al principio
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que tutela el Acuerdo emitido por la H. Junta Directiva del Instituto de Seguridad Sccial de los

Trabajadores del Estado de Chiapas, de fecha 17 de julio de 1996, el cual establece que la

cuantificacion de la pension Maxima sera el equivalente a 10 Salarios Minimos de la Zona
Geografica“A”, que actualmente equivale a la cantidad de: $20,187.00 (veinte mil, ciento ochenia
y siete pesos 00/100 M.N.), siendo éste el 100% de! importe mensual maximo a otorgarse como
pension; y:

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 Fraccion Ill, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas; 108 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores
del Estado de Chiapas se concede al C. Felipe Alberto Gutiérrez Aguilar, quien ocupa actualmente,
plaza de confianza con categoria de Mando Operativo “G”, adscrito a la Secretaria de Hacienda, la

~ pension por Jubilacion solicitada.

Segundo.- Que toda vez que ol sueldo mensual integrado que percibe el C. Felipe Alberto
Gutiérrez Aguilar, aplicando el Acuerdo emitido por la H. Junta Directiva del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, de fecha 17 de julio de 1996, el cual establece que la
cuantificacion de la pension Maxima sera el equivalente a 10 Salarios Minimos de la Zona Geografica
“A” que actualmente equivale a la cantidad de $20,187.00 el 100% dei importe mensual maximo de
ésta pension sera de:

$20,187.00
(Veinte mil, ciento ochenta 'y siete pesos 00/100 M.N.)

Tercero.- En términos de lo dispuesto por ol articulo 106 de la Ley de! Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas; el monto de la pensién concedida aumentara al

mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de los trabajadores de confianza.

Cuarto.- Este beneficio surtira sus efectos legales corréspondientes a partif de su publicacion
en e} Periddico Oficial del Estado.

Quinto.- Notifiquese y cumplase.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;

a los once dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Leén, Secretaria de Hacienda.- Manuel Sobrino Duran,
Secretario del Trabajo.- Rubricas. ‘ '
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Publicacion No. 769-A-2014

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del -

Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
l, Il y IV, 28, fracciones [V, Vil y XI, 29, fracciones V y XLIi, 31, fracciones XXVIIl y XXIX, de la Ley
Orgénica de la Administracion Piblica del Estado de Chiapas; v,

Resultando

.-  Que la C. Rutila Moreno Caballero, ha ejercido su derecho solicitando su pension por Vejez.
Funda su peticion en el hecho de que presto sus servicios al Gobierno del Estado de Chiapas,
durante mds de 18 afnos, desde el 01 de febrero de 1988, hasta el 31 de octubre del 2009, fecha
en que causa baja por renuncia voluntaria, a la plaza de confianza que venia ocupando con
categoria de Mando Operativo “G”, adscrita a la Secretaria del Educacion.

II.- Que en relacidn con los hechos constitutivos de su peticién, la C. Rutila Moreno Caballeyo,
entre otros medios probatorios, presenté la siguiente documentacion: 1.- Acta de Nacimiento;
2.- Copia fotostética dé Credencial de Elector; 3.- Original de Constancia de Antigliedad Laboral;
4.~ Copia de Renuncia de fecha 30 de octubre de 2009; 5.- Constancia de Percepciones; 6.- Copia
fotostatica de Talén de Cheque; y,

Considerando

|- Que es constante preocupacion del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
econdmica al empleado publico de confianza, que como trabajador esté sujeto al desgaste organico
funcional ocasionado por el transcurso del tiempo. ) '

.-  Que después de haber analizado la documentacion presentada por la C. Rutila Moreno Caballero,
ha quedado plenamente demostrado que como trabajadora de confianza al servicio del Gobierno
del Estado de Chiapas, ha generado una antigledad de mas de 18 afios y que teniendo actualmente

- 56 afios de edad, cumple con los requisitos de Antigliedad y Edad previstos en el articulo 109 de
la Ley de! Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, para solicitar
su pensién por Vejez. )

Nl.- Que la C. Rutila Moreno Caballero, en virtud del desempeio de las diversas funciones que le
fueron encomendadas, siempre se condujo con alto sentido de probidad, responsabilidad, lealtad
e institucionalidad, por las consideraciones anteriores, se.

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 Fraccion I1l, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas; 109 y demas aplicables de la Ley del Instituto de Seguridad Social
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de los Trabajadores del Estado de Chiapas, se concede a la C. Rutila Moreno Caballero, quien causé
baja por renuncia voluntaria, a la plaza de confianza que venia ocupando con categoria de Mando _
Operativo “G”, adscrita a la Secretaria de Educacion, la pension por Vejez solicitada.

Segundo.- El importe mensual de esta pension por Vejez, en términos de lo dispuesto por los
articulos 102y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas,
sera el equivalente al 51.5% del 100% del sueldo regulador mensual obtenido del promedio de la suma
de los sueldos percibidos por la peticionaria, durante los Ultimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36,
Y que corresponde a $18,273.21 (dieciocho mil, doscientos setenta y tres pesos 21/100 M.N.), que
percibia la C. Rutila Moreno Caballero, una vez aplicando e porcentaje mencionado, la pension quedara
integrada de la siguiente manera:

Previsién Social Maltiple $ 139.19
Sueldo Personal de Confianza $ 3,402.97
Compensacion por Servicios Especiales $ 5,800.73
Despensa .8 67.81
Total Percepciones $ 9,410.70

(Nueve mil, cuatrocientos diez pesos 70/100 M.N.)

Tercero.- En términos de lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley del Instituto de Segquridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas; el monto de la pension concedida aumentara, al
mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de los trabajadores de confianza.

Cuarto.- Este beneficio surtird sus efectos legales correspondientes a partir de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado.
Quinto.- Notifiquese y ctimplase.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
a los once dfas del mes de.agosto del afio dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Ledn, Secretaria de Hacienda.- Manuel Sobrino Durdn,
Secretario de! Trabajo.- Rubricas.
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Publicacion No. 770-A-2014

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
L1y IV, 28, fracciones IV, VIl y Xl, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVIil y XXIX, de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas; y,

Resultando

.~ Que el C. Marco Antonio Ventura Castellanos, ha ejercido su derecho solicitando su pensién
por Vejez. Funda su peticién en el hecho de que ha presiado sus servicios al Gobierno del Estado
de Chiapas, durante mas de 15 afios, desde el 01 de Julio de 1998, hasta el 31 de Agosto de
2013, fecha en que causo baja por renuncia a la plaza de confianza con categoria de Mando
Operativo “G” adscrito al Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal.

.- Que en relacion con los hechos constitutivos de su peticidn, el C. Marco Antonio Ventura
Castellanos, entre otros medios probatorios, presento la siguiente documentacién: 1.- Acta de
Nacimiento; 2.- Copia fotostdtica de Credencial de Elector; 3.- Original de Constancia de
Antigliedad Laboral 4.- Original de Constancia de Servicio Activo; 5.- Copia fotostatica de Taldn
de Cheque; 6.- Constancia de Percepciones; 7.- Copia Fotostatica de Formato Unico de
Movimiento Nominal; vy,

Considerando

-~ Que es constante preocupacion del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
econdmica al empleado publico de confianza, que como trabajador esta sujeto al desgaste orgénico
funcional ocasionado por el transcurso del tiempo.

IL.-  Que después de haber analizado la. documentacion presentada por el C. Marco Antonio Ventura
Castellanos, ha quedado pilenamente demostrado que como trabajador de confianza al servicio
del Gobiemno del Estado de’ Chiapas, ha generado una antigiiedad de més de 15 afios, y.que
teniendo actualmente 60 afios de edad, cumple con los requisitos de Antigliedad y Edad previstos
en el articulo 109 de la Ley del Institutec de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Chiapas, para solicitar su pensién por Vejez.

ltl.-  Que el C. Marco Antonio Ventura Castellanos, en virtud del desempefio de las diversas funciones
que le fueron encomendadas, siempre se condujo con alto sentido de probidad, responsabilidad,
lealiad e institucionalidad, por las consideraciones anteriores; se:

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 Fraccion |, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas; 109 y demaés aplicables de la Ley del Instituto de Seguridad
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Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, se concede al €. Marco Antonio Ventura
Castellanos, quien en el momento de su renuncia ocupaba plaza de confianza con categoria de
Mando Operativo “G”, adscrito al Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal, la pensién
por Vejez solicitada.

Segundo.- El importe mensual de esta pension por Vejez, en términos de lo dispuesto por los
articulos 102 y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas,
sera el equivalente al 47% del 100% del sueldo regulador mensual obtenido del promedio de la suma de
los sueldos percibidos por el peticionario, durante los Gltimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36, que
corresponde a $18,066.54 (dieciogho mil, sesenta y seis pesos 54/100 M.N.), que percibié el C.
Marco Antonio Ventura Castellanos, una vez aplicando el porcentaje mencionado, la pensién quedara
integrada de la siguiente manera:

Prevision Social Multiple $- 339.81
Sueldo Personal de Confianza $ 3,344.95
Compensacién por Servicios Especiales $ 1,114.98
Ajuste Salarial Regularizable de Sueldo Burocracia $ 495.53
Compensacion por Indemnizacion por Enfermedad

o Riesgo Laboral $ 3,196.00

Total de Bemuneraciones . $ 8,491.27
(Oche mil, cuatrocientos noventa y un pesos 27/100 M.N.)
Tercero.- En términos de lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas; el monto de la pensién concedida aumentara, al

mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de los trabajadores de confianza.

Cuarto.- Este beneficio surtird sus efectos legales correspondientes a partir de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado.

Quinto.- Notifiquese y cumplase.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
a los diecinueve dias del mes de agosto del aho dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Leon, Secretaria de Hacienda.~ Manuel Sobrino Duran,
Secretario del Trabajo.- Rubricas.
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Publicacion No. 771-A-2014

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
L 11y IV, 28, fracciones IV, VIt y XI, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVIil y XXIX, de la Ley
Orgénica de la Administracién Pdblica del Estado de Chiapas; v,

Resultando

-~ Que la C. Victoria Elba Castuera Vargas, ha ejercido su derecho solicitando su pensién por
Vejez. Funda su peticién en el hecho de gue ha prestado sus servicios al Gobierno del Estado de
Chiapas, durante mas de 27 afios, desde el 17 de Junio de 1987, hasta la presente fecha, ocupando
actualmente plaza de confianza con categoria de Auxiliar Admmlstratlvo “B”, adscrita a la Secretaria
de la Juventud, Recreacion y Deporte.

Il.- - Que en relacién con los hechos constitutivos de su peticién, la C. Victoria Elba Castuera
Vargas, entre otros medios probatorios, presenté ia siguiente documentacién: 1.- Acta de
Nacimiento; 2.- Original de Constancia de Servicio Activo; 3.- Original de Constancia de Antigliedad
Laboral; 4.- Original de Constancia de Percepciones; 5.- Copia fotostatica de Credenmal de Elector;
6.- Copia fotostatica de Talon de Cheque; y,

Considerando

-~ Que es constante preocupacion del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
econdmica al empleado puiblico de confianza, que como trabajador est4 sujeto al desgaste organico
funcional ocasionado por el transcurso del tiempo. :

[l.-  Que después de haber analizado la documentacion presentada por la C. Victoria Elba Castuera
Vargas, ha quedado plenamente demostrado que como trabajadora de confianza al servicio del
Gobierno del Estado de Chiapas, ha generado una antigliedad de 27 afios y que teniendo
actualmente 63 afios de edad, cumple con los requisitos de Antigliedad y Edad previstos en ei
articulo 109 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas,
para solicitar su pensién por Vejez,

fIL-  Que la C. Victoria Elba Castuera Vargas, en virtud del desempefic de las diversas funciones
" que le fueron encomendadas, siempre se condujo con alto sentido de probidad, responsabilidad,

lealtad e institucionalidad, por las consideraciones anteriores; se:

Acuérda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 Fraccién Ill, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas; 109 y demas apficables de la Ley del Instituto de Seguridad Social,
de los Trabajadores del Estado de Chiapas, se concede a la C. Victoria Elba Castuera Vargas, personal
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de confianza, con categoria de Auxiliar Administrativo “B”, adscrita a la Secretaria de la Juventud,
Recreacion y Deporte, la pension por Vejez solicitada.

Segundo.- Ei importe mensual de esta pensién por Vejez, en términos de lo dispuesto por los
articulos 102 y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas,
sera el equivalente al 85% del 100% del sueldo regulador mensual obtenido del promedio de la suma de
los sueldos percibidos por la peticionaria, durante los ltimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36, y
que corresponde a $5,592.78 (cinco mil, quinientos noventa y dos pesos 78/100 M.N.), que percibe
actualmente la C. Victoria Eiba Castuera Vargas, una vez aplicando el porcentaje mencionado, la
pension quedara integrada de la siguiente manera:

Previsién Social Mdltiple $ 660.69
Sueldo Personal de Confianza $ 2,560.98
Compensacidn por Servicios Especiales $ 853.65
Compensacién por Indemnizacién por

Enfermedad o Riesgo Laboral $ 678.54
Total Percepciones $ 4,753.86

(Cuatro mil, setecientos cincuenta y tres pesos 86/100 M.N.)

Tercero.- En términos de lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajaderes del Estado de Chiapas; el monto de la pensién concedida aumentara, al
mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de los trabajadores de confianza.

Cuarto.- Este beneficio surtird sus efectos legales correspondientes a partir de su publicacién
en el Periédico Oficial del Estado.

Quinto.- Notifiquese y climplase.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo dei Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
a los diecinueve dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Ledn, Secretaria de Hacienda.- Manue! Sobrino Durén,
Secretario del Trabajo.- Ribricas. ' '
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Publicacion No. 772-A-2014

Al margen un sello con el Escudo Nacicnal que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articuios 44 y 47, de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
Ly 1V, 28, fracciones IV, Vil y XI, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVII y XXIX, de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas; y,

Resultando

- Que la C. Alejandra Gaspar Sarmiento, ha ejercido su derecho solicitando su pensién por
Jubilacion. Funda su peticién en el hecho de que ha prestado sus servicios al Gobierno del Estado
de Chiapas, durante mas de 28 afios, a partir del 17 de febrero de 1983, hasta la presente fecha

.y ocupa actualmente plaza de confianza con categoria de Policia Razo, adscriia a la Secretaria
de Seguridad y Proteccién Ciudadana.

Il.- Que en relacién con los hechos constitutivos de su peticién, la C. Alejandra Gaspar Sarmiento,
entre otros medios probatorios, presenté la siguiente documentacion: 1.- Acta de Nacimiento:
2.- Copia fotostatica de Credencial de Elector 3.- Original de Constancia de Antigliedad Laboral;
4.- Original de Constancia de Servicio Activo; 5.- Copia fotostatica de Talén de Cheque:; 6.- Original
de Constancia de Percepciones; v,

Considerando

l.- Que es constante preocupacion del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
econdémica al empleado publico de confianza, que como trabajador esta sujeto al desgaste organico
funcional ocasionado por el transcurso del tiempo.

Il.- Que después de haber analizado la documentacién presentada por la C. Alejandra Gaspar
Sarmiento, trabajadora de confianza del Gobiemo del Estado de Chiapas, quien ha prestado sus
servicios a partir del 17 de febrero de 1983, hasta la presente fecha, generando una antigliedad
de mas de 28 afios.

.- Que la C. Alejandra Gaspar Sarmiento, en virtud del desempefio de las diversas funciones gue
le fueron encomendadas, siempre se condujo con alto sentido de probidad, responsabilidad, lealtad
e institucionalidad, por las consideraciones anteriores; se:

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 Fraccion 1, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas; 108 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores
del Estado de Chiapas, se concede a la C. Alejandra Gaspar Sarmiento, guien ocupa actualmente
plaza de confianza con categoria de Policia Razo, adscrita a la Secretarfa de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, la pensién por Jubilacién solicitada.
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Segundo.- £l importe mensual de esta pensién por Jubilacién, en términos de lo dispuesto
por los articulos 102 y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores de! Estado de
Chiapas, sera el equivalente ai 100% del sueldo regulador mensual obtenido del promedio de la suma
de los sueldos percibidos por la peticionaria, durante los Gltimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36,
Y que corresponde a $4,885.65 (cuatre mil, ochocientos ochenta y cinco pesos 65/100 M.N.), que
percibe actualmente la C. Alejandra Gaspar Sarmiento, por lo que esta pension quedara integrada de
la siguiente manera: '

Prevision Social Mdltiple 8 790.89
Sueldo Personal de Confianza $ - 4,094.76
Total Percepciones ' 3 $ 4,885.65

{(Cuatro mil, ochocientos ochenta y cinco pesos 65/100 M.N.)

Tercero.- En términos de lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas: el monto de la pension concedida aumentara, al
mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de ios trabajadores de confianza.

Cuarto.- Este beneficio surtira sus efectos legales correspondientes a partir de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado. :

Quinto.- Notifiquese y ctiimplase.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
a los seis dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.

Manuel Veiasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Leén, Secretaria de Hacienda.- Manuel Sobrino Durén,
Secretario del Trabajo.- Rubricas. : -

Publicacidon No. 773-A-2014

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
I, 'y IV, 28, fracciones IV, VIl y XI, 29, fracciones V y XL, 31, fracciones XXVIII y XXIX, de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas; Y,

Resultando

l.- Que mediante publicacion nimero 265-A-2013, difundida en el Periddico Oficial del Estado, niumero
059, Tomo I}, de fecha miércoles 02 de octubre del afio 2013, el Ejecutivo Estatal, otorgé la
jubilacion, a la C. Blanca Luz Ochoa Solis, quien ocupaba hasta ese momerito Plaza de Confianza,
con categoria de Especialista “G”, adscrita a la Secretaria de Educacion.
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Que por escrito fechado y recibido el 03 de abril de 2014, {a C. Blanca Luz Ochoa Solis, manifesto
su desacuerdo, respecto del monto de la pension por jubilacion que le fue otorgada, por existir
error de calculo en la cantidad asignada, en el Acuerdo Segundo del dictamen impugnado. Para
ello, solicito la regularizacién del monto de dicha Pension; y exhibi6 el origina! del Acuerdo de
Pensién de referencia; asi como copia del Periédico Oficial antes citado.

Que la peticionaria argumentd que el monto de su pensién es el equivalente al 100% del sueldo
regulador mensual, obtenido del promedio de la suma de los sueldos percibidos, durante los
tltimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36, al desglosarse; pero, no se considerd en sy totalidad,

los ingresos obtenidos a pattir de la segunda quincena de enero del afio 2010, a la primera quincena
de enero del afio 2013,

Que en tal virtud, la Direccion de Administracion de Néminas de la Secretaria de Hacienda,
informé que efectivamente, después de analizar la cuantificacion de la constancia de salario
promedio, expedida en el mes de enero del afio 2013, se observé una diferencia a favor de la
extrabajadora mencionada, Y anexo nueva constancia de percepciones, en la que consta el importe
regularizado, conforme a sus registros.

Considerando

Que el Acuerdo del 19 de julio del afio 2013, que concedio a la C. Blanca Luz Ochoa Solis, la
Pension por Jubilacién, surtié sus efectos a partir del 02 de octubre del citado afio, fecha en que
fue publicado en el referido Periddico Oficial; en el que se le asignd la cantidad de: $5,312.92
(cinco mil, trescientos doce pesos 92/100 M.N.), que ha sido cuestionada por la peticionaria.
De la nueva constancia de salario promedio, emitida por la Direccién de Administracién de Noéminas
de ia Secretaria de Hacienda, enviada con oficio nimero SH/SUBA/DG RH/DAN/00245/2014, de
fecha 14 de abril de 201 4, yaregularizada, asciende a: $7,784.92 (siete mil, setecientos ochenta
y cuatro pesos 92/100 M.N.), la cual se le debié de haber asignado; ya que se advierte que existe
una diferencia a favor de la solicitante por la cantidad de: $2,472.00 (dos mil, cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.), mensuales, misma que se le dejé de cubrir, a partir del 02 de
octubre del afio 2013, en detrimento de sus intereses patrimoniales.

Que en ese orden de ideas; conforme a los porcentajes indicados en el articulo 110 de la Ley del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, por la antigliedad de
mas de 28 afios de Servicio acreditada por la C. Blanca Luz Ochoa Solis, procede modificar el
Acuerdo Segundo, de la Pensi6n por Jubilacion que nos ocupa vy, aplicando correctamente el
saiario promedio, de la nueva constancia de percepciones regu_larizada, que ha percibido la
peticionaria, que es del 100%, da como resultado la cantidad total de $7,784.92 (siete mil,
setecientos ochenta y cuatro pesos 92/100 M.N.), que difiere de la constancia de percepciones
tambien cuestionada, por la suma de: $5,312.92 (cinco mil, trescientos doce pesos 92/100 M.N.)
existiendo evidentemente, una diferencia a su favor por la cantidad de: $,2,472.00 {dos mil,
cuatracientos setenta y dos pesos 00/100 M.N.), a partir del 02 de octubre del afio 2013, en que
surtio efectos el Acuerdo de Pensién de referencia, que se modifica.

Que en consecuencia, se le debe de asignar a la C. Blanca Luz Ochoa Solis, la cantidad de:
$7,784.92 (siete mil, setecientos ochenta y cuatro pesos 92/100 M.N.), como pago de ia pension
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por Jubilacién gue le fue otorgada, y reintegrarsele la suma de: $2,472.00 (dos mil, cuairecientos
setenta y dos pesos 00/100 M. N.)}, que es la diferencia que se le dejoé de cubrir, a partir del 02 de
octubre de 2013, en su perjuicio. Por las consideraciones expuestas, es de acordarse, y se:

-Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 fraccion lll, de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas, 102, 108, 110, 134, y demas aplicables de Ley del instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, se modifica el Acuerdo Segundo de la
Pension por Jubilacién, con nimero de publicacion 265-A-2013, difundida en el Periddico Oficial del
Estado, niimero 059, Tomo 11, de fecha miércoles 02 de octubre del aifio 2013, otorgada por el Ejecutivo
Estatal, a la C. Blanca Luz Ochoa Solis, quien ocupaba hasta ese momento Plaza de Confianza, con
categoria de Especialista “G”, adscrita a la Secretaria de Educacion.

Segundo.- El importe mensual de esta Pension por Jubilacién modificada, en términos de lo
dispuesto por los articulos 102, 108, 110, 134, y demas aplicables de Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, sera el equivalente al 100% del sueido regulador
mensual obtenido del promedio de ta suma de los sueldos obtenidos por la peticionaria, durante los
ultimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36, y que corresponde a $7,784.92 (siete mil, setecientos
ochenta y cuairo pesos 92/100 M.N.), que percibia la €. Blanca Luz Ochoa Solis. Ello, de acuerdo a
la nueva constancia de salario promedio regularizada, por lo que esta pension quedara integrada de la
siguienie manera: :

Sueldo al Personal Admvo. de Confianza

$ 5,354.79
Compensacién por Servicios Especiales 3 1,784.92
Prevision Social Maitiple Burocracia $ 645.21
Total Remuneraciones $ 7,784.92

(Siete mil, setecientos ochenta y cuatro pesos 92/100 M.N.)

Tercero.- Se concede a la C. Blanca Luz Ochoa Solis, el pago de la diferencia de dicha
Pensidn, por la cantidad de: $2,472.00 (dos mil, cuatrocientos setenta y dos pesos 00/100 M.N.), que
se le deberd cubrir en forma retroactiva, a partir del 02 de octubre del afio 2013, con todos y cada uno
de los incrementos, sus repercusiones en aguinaldo y demas conceptos, a que se haya hacho acreedora
como trabajadora de confianza, en lo que a dicha cantidad se refiere.

Cuarto.- Este beneficio, surtird sus efectos legales correspondientes de forma retroactiva, a
partir del 02 de octubre del afic 2013.

Quinto.~ Notifiguese y ctimplase.

Dado en |a residencia del Poder Fjecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
a los trece dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Ledn, Secretaria de Hacienda.- Manuel Sobrino Duran,
Secretario del Trabajo.- Rubricas.
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Publicacion No. 774-A-2014

Al marg.en un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades

que me confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27,
fracciones |, It y IV, 28, fraccicnes IV, VIl y Xi, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVIIl y XXIX, de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; v,

Resultando

- Que el €. Jorge Cruz Diaz, presté sus servicios al Gobierno del Estado de Chiapas, durante
- mas de 29 afios, habiendo ingresado a partir del 01 de julic de 1984, hasta el 22 de noviembre de
2013, fecha en que causé baja del servicio activo por defuncicn.

fl- Que en ese sentido la C. Ramoncita Villatoro Pereyra, esposa del extinto C. Jorge Cruz Diaz,
ha ejercido su derecho solicitando su pensién por Viudez. Funda su peticién en el hecho de que
su esposo fue trabajador de confianza, quien tuvo como Ultima categoria la de Auxiliar
Administrativo “C”, adscrito a la Secretaria de Infraestructura.

- Que en relacién con los hechos constitutivos de su peticion, la C. Ramoncita Villatoro
Pereyra, entre otros medios probatorios, presenté la siguiente documentacion: 1.- Acta de
Nacimiento del extinto; 2.- Acta de Defuncién; 3.- Acta de Nacimiento de la beneficiaria; 4.- Acta
de Matrimonio; 5. Original de Constancia de Antigliedad Laboral; 6.- Original de Constancia de
Percepmones 7.- Copia fotosiatica de Talén de Cheque; 8.- Copia fotostatica del Formato
Unico de Movimiento Nominal de Baja; 9.- Copia fotostatica de CURP; 10.- Copia fotostatica
de Credencial de Elector; v,

Considerando

- Que es constante preocupacion del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
economica al empleado publico activo o pensionado, asi como también a sus famiiliares, los cuales
en determinado momento pueden quedar desamparados por el deceso de aquellos.

.- Que después de haber analizado la documentacién presentada por la €. Ramencita Villatoro
Pereyra, ha quedado plenamente demostrado que el C. Jorge Cruz Diaz, presté sus servicios al
Gobierno del Estado de Chiapas, durante mas de 29 afios, como personal de confianza, hasta el
22 de noviembre de 2013, fecha en que causé baja del servicio activo por defuncion.

ll.- Que derivado de lo expuesto con antelacion; y en cumplimiento a lo establecido en el articulo
122 de la Ley de Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, el
cual preve el origen de la pensidn por Viudez, para que la C. Ramonciia Villatoro Pereyra, se
haga acreedora al beneficio de la misma, por el fallecimiento de su esposo el C. Jorge Cruz
Diaz, quien en el momento de su fallecnmlento se encontraba adscrito a la Secretarfa de
infraestructura.
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V.- Que’en consecuencia, el Gobierno del Estado de Chiapas, tiene el deber de corresponder
solidariamente a los familiares, de quienes dedicando el mejor de sus esfuerzos han prestado
sus servicios, por o que es valido y justo otorgar pension a los dependientes econdmicos de
éstos, y debiendo resolver; se:

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 fraccién I, de Ia Ley del Servicio Civil del
. Estado y los municipios de Chiapas; 122, 123 y 125 fraccién Ii, de la Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Ghiapas, se concede a la C. Ramoncita Villatore Pereyra,
esposa del extinto €. Jorge Cruz Diaz, trabajador de confianza, quien tuvo como Ultima categoria la de

Auxiliar Administrativo “C”, adscrito a la Secretaria de infraestructura, la pension por Viudez solicitada.

. Segundo.- El importe mensual de esta pension por Viudez, en términos de lo dispuesto por
los articulos 102 y 110 de la Ley del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Chiapas, durante el primer aio, sera del 95% del 100% del sueldo regulador obtenido del promedio de la
suma de los sueldos percibidos por el extinto C. Jorge Cruz Diaz, durante los Ultimos 36 meses de
trabajo, dividido entre 36, y que corresponde a $5,439.87 {cinco mil, cuatrocientos treinta ¥y hueve
pesos 87/100 M.N.), una vez aplicando el porcentaje mencionado, la pensidn quedara integrada de la
siguiente manera:

Prevision Social Muakiple $ 713.25
Compensacion por Servicios Especiales $ 1,113.65
Sueldo Personal de Confianza $ 3,340.98
Total Percepciones ' $ 5,167.88

(Cinco mil, ciento sesenta y siete pesos 88/100 M.N.)

Sin embargo, conforme a fo ordenado en el articulo 129 fraccion VI, de la Ley del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, esta pensién disminuira en un 10% anual
hasta permanecer en un 50%, mientras quedare un familiar, y no podrd ser menor a un Salario Minimo
vigente en esta Zona Geografica “B”.

Tercero.- En términos de lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley del Instituto de Seguridad
Sociai de los Trabajadores del Estado de Chiapas; el monto de la pension concedida se aumentard al
mismo tiempo en que se incrementen los sueldos de los trabajadores de confianza.

Cuarto.- Termina el derecho de percibir la pensién por Viudez concedida, por el fallecimienio
de la beneficiaria, o bien que ésta contraiga nuevo matrimonio o concubinato; asimismo, esta pension
no podré ser transferida a persona distinta por ningun titulo.

Quinto.~ Este beneficio de acuerdo a lo establecido en el articulo 124 de la Ley del Instituto de
Seguridad Social de ios Trabajadores del Estado de Chiapas, surtira sus efectos legales correspondientes
a partir del dia siguiente de la muerte del trabajador.

Sexto.~ Notifiquese y‘campiase.
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Dado en la residencia dei Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
a los doce dfas del mes de mayo del afio dos mil catorce. :

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Oscar Eduardo Ramirez Aguilar, Secretario
General de Gobierno.- Juana Maria de Coss Ledn, Secretaria de Hacienda.- Manuel Sobrino Duran,
Secretario del Trabajo.- Rubricas.

“Publicacién No. 775-A-2014

Al margen un selio con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos !Vlexmanos Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en gjercicio de las facultades que me
confieren los articulos 44 y 47, de la Constitucidn Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°, 13, 27, fracciones
I, 1l'y IV, 28, fracciones IV, Vil y XI, 29, fracciones V y XLII, 31, fracciones XXVHI y XXIX, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; v,

Resultando

l.-  Que el C. José Guadalupe Fonseca Hernandez, presto sus servicios al Gobierno del Estado de
Chiapas, durante mas de 20 ahos, habiendo ingresado a partir del 16 de septiembre de 1992,
hasta el 28 de julio de 2013, fecha en que causd baja del servicio activo por defuncion.

.- Que en ese sentido |la C. Fabiola Lozada Diaz, concubina del extinto C. José Guadalupe Fonseca
Hernéndez, ha ejercido su derecho solicitando su pensién por Viudez. Funda su peticién en el
hecho de que su concubino fue trabajador de confianza, quien tuvo como ultima categoria la de
Técnico “E”, adscrito al Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal.

lI.-  Que en relacién con los hechos constitutivos de su peticidn, la C. Fabiola Lozada Diaz, entre
otros medios probatorios, presento la siguiente documentacion: 1.- Acta de Nacimiento del extinto;
2.- Acta de Defuncién; 3.- Acta de Nacimiento de la beneficiaria; 4.- Copia Certificada de Jurisdiccion
Voluntaria para Acreditacién de Concubinato; 5. Original de Constancia de Antigliedad Laboral;
6.- Original de Constancia de Percepciones; 7.- Copia fotostatica de Talén de Cheque; 8.- Copia
fotostatica de CURP; 9.- Copia fotostatica de Credencial de Elector; v,

Considerando
- Que es constante preocupacion del Gobierno del Estado de Chiapas, proporcionar toda proteccion
economica al empleado publico activo o pensionado, asi como también a sus familiares, los cuales

en determinado momento pueden quedar desamparados por el deceso de aquellos.

[l.-  Que después de haber analizado la documentacién presentada por la C. Fabiola Lozada Diaz,
ha quedado plenamente demostrado que el C. José Guadalupe Fonseca Hernandez, prestd
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-

sus sélvicios al Gobierno del Estado de Chiapas, durante mas de 20 afios, como personal de
confianza, desde el 16 de septiembre de 1992, hasta el 28 de julio de 2013, fecha en que causé
baja del servicio activo por defuncion.

ll.- - Que derivado de lo expuesto con antelacion; y en cumplimiento a io establecido en el articulo 122
de la Ley de Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, el cual
preve el origen de la pensién por Viudez, para que [a C. Fabiola Lozada Diaz, se haga acreedora
al beneficio de la misma, por el fallecimiento de su concubino el C. José Guadalupe Fonseca
Hernandez, quien en el momento de su fallecimiento se encontraba adscrito al Instituto de Ia
Consejeria Juridica y de Asistencia lLegal. ‘

V.- Que en consecuencia, el Gobierno del Estado de Chiapas, tiene el deber de corresponder
solidariamente a los familiares, de quienes dedicando el mejor de sus esfuerzos han prestado
sus servicios, por lo que es valido vy justo otorgar pensién a los dependientes econémicos de
éstos, y debiendo resolver: se:

Acuerda

Primero.- Con fundamento en los articulos 39 fraccion HI, de ia Ley del Servicio Civil del
Estado y los municipios de Chiapas: 122, 123 y 125 fraccién |1, de la Ley del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, se concede a la C. Fabiola Lozada Diaz, concubina
del extinto C. José Guadalupe Fonseca Hernandez, trabajador de confianza, quien tuvo como dltima
categoria la de Técnico “E”, adscrito al Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal, la
pension por Viudez solicitada.

Segundo.- El importe mensual de esta pensién por Viudez, en términos de lo dispuesto por
los articulos 102 y 110 de la Ley def Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Chiapas, durante el primer afio, sera del 54.5% del 100% del sueldo regulador obtenido del promedio de
la suma de los sueldos percibidos por el extinto €. José Guadalupe Fonseca Herndndez, durante los
ditimos 36 meses de trabajo, dividido entre 36, y que corresponde a $7,016.15 (siete mil, dieciséis
pesos 15/100 M.MN.), una vez aplicando el porcentaje mencionado, la pensién quedara integrada de la
siguiente manera:

Prevision Social Mdltiple Burocracia $ 388.12
Compensacién por Servicios Especiales $ 858.92
Sueldo al Personal Administrativo de Confianza $ 2,576.76
Total Percepciones $ 3,823.80

(Tres mil, ochocientos veintitrés pesos 80/100 M.N.)

Sin embargo, conforme a lo ordenado en el articulo 129 fraccién VI, de la Ley del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, esta pensién disminuird en un 10% anual
hasta permanecer en un 50%, mientras quedare un familiar, sin embargo esta no podra ser menor a un
Salario Minimo vigente en esta Zona Geografica “B”.
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