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Publicaciones Estatales:

Secretaria General de Gobierno
Direccion de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacién

Decreto Numero 291

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habitantes hace saber: Que la
Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado, se ha servido dirigir al
Ejecutivo a su cargo el siguiente:

, ' , Decreto Nuimero 291

La Honorable Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chiapas, en uso de las facultades que le concede la Constitucion Politica local; Y,

1 b

' Considerando

Que el articulo 29, fraccion I, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, faculta al
Honorable Congreso del Estado, a legislar en las materias que no estén reservadas al Congreso de la
“Unién, asi como, en aquellas en que existan facultades concurrentes, conforme a leyes federales.

Dentro de las prioridades del Gobierno actual se encuentra la de establecer politicas publicas
y acciones que permitan alcanzar el pleno desarrollo de las mujeres como parte esencial del ntcleo
familiar, asi como-de la sociedad en su conjunto.

Defensoras Populares, A.C., es una organizacion no gubernamental, independiente y
comprometida con la construccién de un mundo mas justo para el sector vulnerable, especialmente
para las mujeres, nifios y nifas de zonas en extrema pobreza que no son sujetos de derecho, ni con

. ‘buenas oportunidades de vida, salud, educacién y que enfrentan los problemas de discriminacion y
violencia de género, violacién a sus derechos humanos, sexuales y reproductivos.

En ese sentido, a través de la convocatoria publicada en el Diario Oficial de la Federacion, de

. .. fecha 26 de febrero de 2009, Defensoras Populares, A.C. Capitulo Chiapas, presenta la propuesta al

— Instituto Nacional de Desarrollo Social, para la creacién de un Observatorio de Violencia Social y de

Género en el Estado de Chiapas, planteando la creacién de un mecanismo que coadyuve con el andlisis,

- informacion y conocimiento sobre la problematica en el tema de violencia social y de género, fomentando
la homologacién del marco juridico y teérico sobre el mismo.

- Con ello, coadyuvaran con informacion fidedigna y actualizada relativa a la violencia de género;

- IMpulsaran mecanismos de colaboracién entre el Gobierno del Estado y la sociedad civil; aportaran
elementos que permitan a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del Estado,

realizar de manera rapida y eficaz el procedimiento de atencion y registro de informacién en los casos

Y de violencia social y de género, lo que servira para hacer los procesos de analisis y sistematizacion de
~as diversas fuentes de informacion: y en lo que se refiere a politicas publicas, dara seguimiento a los
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Publicaciéon No. 1812-A-2010

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas. . : :

CC. Ihtegrantes de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas, en ejercicio
de las atribuciones que nos confiere el articulo 24, de la Ley de Entidades Paraestatales del

Estado de Chiapas; 19, fraccion VIIl, del Decreto de creacién de la Universidad Politécnica de
Chiapas; y,

Considerando

Que la Universidad Politécnica de Chiapas desarrollara su accion dentro de un proceso de
mejora continua con la participacién de todos los miembros de la Comunidad Universitaria.

4 Para ello, y como lo determina desde su conformacion a través del Decreto por el que se crea
; la Universidad Politécnica Chiapas, publicado en el Periddico Oficial numero 276, Segunda Seccion,
Tomo I, de fecha uno de diciembre del afio dos mil cuatro, mismo que para fortalecer su integracion y
atribuciones se emitié Decreto por el que se reforma, adiciona y derogan disposiciones al Decreto de
Creacion de la Universidad Politécnica de Chiapas, publicado en el Periddico Oficial nimero 181,
Tomo 11, de fecha doce de agosto de dos mil nueve, en el cual se instituye en la estructura de la
Universidad al Consejo-de Calidad, como un Organo de Gobierno, que formado de manera colegiada
vigilara el aseguramiento de los procesos en materia de politica de calidad administrativa, académica
y de supervisién y evaluacion de los niveles de la docericia, investigacion y administracion.

n

Es por ello, que la tarea del Consejo de Calidad en la busqueda de la transformacion de la
educacién en México, es prestar especial atencion en mejorar la calidad en la realizacion de sus procesos,
asi como avanzar en un sistema que sea pertinente, integrado, diversificado, flexible, innovador y
dinamico, coordinado con la sociedad en su conjunto, con el sector cultural y con el aparato productivo.

jar
n-

Asi, como la busqueda de la consolidacion de las capacidades institucionales y asi ofrecer
servicios educativos de mayor calidad con equidad. - '

Ademas, fomentar la creacién de programas educativos flexibles, que faciliten la movilidad de

los estudiantes asi como, buscar que los programas garanticen la formacion integral del estudiante

_ mediante el aprendizaje continuo, y el desarrollo de su creatividad y espiritu emprendedor. En sintesis,
- una formacion apropiada en lo cientifico y en lo humanistico.

En forma paralela, es necesario ampliar y fortalecer los cuerpos académicos de la Universidad,
ast como su infraestructura de apoyo, estimulos, tareas de docencia e investigacion, de acuerdo con
Su desarrollc académico, perfil y programas de desarrollo.

En ese sentido, es competencia de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de
en términos de los articulos 24, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas
y 19, fraccion Vili, del Decreto por el que se reforma, adiciona y derogan disposiciones al Decreto de
_greacion de la Universidad Politécnica de Chiapas, publicado en el Periédico Oficial nimero 181,

Chiapas,
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Adiciona y Deroga Diversas Disposiciones al Decreto de creacién de la Universidad Politécnica
de Chiapas, publicado en el Periddico Oficial nimero 181, Tomo IlI, de fecha doce de agosto de
dos mil nueve.

Vil. Estatuto.- Al Estatuto Organico de la Universidad Politécnica de Chiapas, publicado en el Periddico
Oficial numero 030, Tomo lIl, mediante publicacion estatal nimero 177-A-2007, de fecha treinta
de mayo del afio dos mil siete.

ViHll. H. Junta.- Ala H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas.
IX. Programa Académico.- Conjunto de actividades dirigidas tanto a la formacién de profesionales
y personal con alto grado de instruccion como al desarrollo del conocimiento humanistico, cientifico

y tecnolégico, agrupadas en una unidad programatica con la denominacién de carrera profesional.

X.  Quorum.- El nimero de miembros de la Asamblea General, necesario para la validez de una
acuerdo.

XI.  Rector.- Al Rector de la Universidad Politécnica de Chiapas.
Xll. Reglamento.- Al Reglamento del Consejo de Calidad.

XIll. Secretario.- Al Secretario del Consejo que realizara las facultades establecidas en el articulo 16
del presente instrumento. '

XIv. Universidad.- Universidad'Politécnica de Chiapas.

_ Articulo 3°.- En todo aquello que no se contemple expresamente en el presente Reglamento,
se aplicaran de manera supletoria, las normas del Decreto, de los Estatutos y demas disposiciones
reglamentarias internas que traten sobre la misma materia. -

Titulo Segundo
Naturaleza y Funcionamiento

Capitulo |
De la Naturaleza del Consejo -

Articulo 4°.- El Consejo, es el organo responsable de proponer, impulsar, coordinar, valorar y
actualizar los procesos evaluadores y formativos necesarios para garantizar el optimo desarrollo de las
actividades docentes, de investigacion, administracion y servicios conducentes al logro de sus fines.

Articulo 5°.- El Consejo debera cumplir sus funciones sustantivas, a partir de lo establecido

en el Decreto, que es el instrumento que integra y define en lo general las actividades que llevaran a
cabo.
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del Programa Académico de que se trate; lugar y fecha en que se realizara la sesion, orden del

dia y el nombre de los profesores que retnan los requisitos para ser electos.

lil. Para que pueda ser legalmente instalada la Asamblea General, se requerira la asistencia de la
mitad mas uno de la totalidad del personal docente adscrito al Programa Académico.

V. En caso de no reunirse el quérum legal seiialado en la fraccién anterior el Rector o a quien
: delegue esta atribucion, convocara para la celebracion de una segunda Asamblea dentro de la
f semana habil siguiente a la primera convocatoria, en la que se llevara a cabo la eleccion del
representante del personal académico de cada Programa Académico con la asistencia que hubiere.

| V. La votacion se llevara a cabo en forma directa, mediante voto universal, libre y secreto.

VL. Desempefara el cargo, quien obtenga la mayoria de votos del personal académico que estén
presentes del Programa Académico.

-

k VIl.  En caso de empate serdn tomados en cuenta las caracteristicas profesionales y académicas de
| los postulados. :

VIIl. Terminada la sesion se elaborara de inmediato actg por triplicado, la que debera ser firmada por

) el Presidente y el Secretario.
3
J Capitulo il
' De las Atribuciones
), : Articulo 9°.- Alos Consejeros, en el desarrollo de las sesiones les corresponden las siguientes
atribuciones: ' '
n L Recibir con cinco dias habiles previos, la convocatoria conteniendo el orden del dia, de la sesion
y la documentacién necesaria para el desahogo de los puntos del orden del dia.
jo ll.  Participar con puntualidad en los debates de las sesiones.
lIl.  Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto
DS i

y los motivos que lo justifican.

V. Formular peticiones y preguntas.

| V.  Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones asignadas.
VL. Participar y cumplir con las comisiones que se le asignen.
V.  Guardar el orden y respeto a los demas Consejeros.
VIIL.

Enviar en un plazo no mayor a quince dias habiles las observaciones de los proyectos a aprobarse.

IX. _ Cuantas otras funciones y atribuciones sean inherentes a su condicion..
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Vi.
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IX.

Articulo 15.- Al Presidéhte deI'Conséjo, le corresbondé las siguiéntes facultades:
La representacion del Organo.
Presidir las sesiones.
Ejercer el voto de calidad en los casos de empate.
Supervisar el cumplimiento de los acuerdos.
Proponer el calendario anual de sesiones ordinarias.

Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias, extraordinarias y la fijacion del orden del dia
de acuerdo con lo establecido en el articulo 22, de este Reglamento.

Conducir las sesiones, de marera que estas se desarrollen ordenada y fluidamente.
Moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.
Asegurar el cumplimiento de la legislacion universitaria.

Firmar las actas y certificaciones de los acuerdos del Organo.

v

Proponer al Consejo la integracion de comisiones y los nombres de quienes considere pertinente
integrarlas.

Cuidar que los integrantes e invitados a las sesiones observen el debido orden y compostura.

Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente del Orgé;no.
Articulo 16.- Al Secretario del Consejo, le corresponde las siguientes facultades:

Acordar con el Presider_lte 4el orden del dia de la sesi6n correspondiente.

Notificar las convocatorias y hacer llegar los documentos relativos al orden del dia.

- Pasar lista de asistencia y verificar el Quérum legal.

Auxiliar al Presidente en el desarrb"o de las sesiones.

Cuidar que las actas estén debidamente firmadas.

Llevar el archivo, registro y respaldo de Ia‘s\sesiones y acuerdos deil Consejo.
Preparar el despacho de los asuntos y redactar las actas de las sesiones.

Coordinar los trabajos que surjan de la operacion del Consejo.

Las demas que acuerde otorgarle el Consejo.

kL
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~ Articulo 24.- Las sesiones ordinarias del Consejo serdn convocadas-por su Presidente, con
una antelacion minima de cinco dias hébiles, incluyendo el orden del dia. La convocatoria incluira la
documentacion necesaria de los asuntos a tratar. El orden de! dia ser4 fijado por el Presidente, teniendo
en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas integrantes formuladas con suficiente antelacion.

Articulo 25.- Las sesiones extraordinarias podran ser convocadas en cualquier tiempo por
iniciativa del Presidente o a solicitud de una Comision.

Articulo 26.- Las actas del Consejo, una vez aprobadas, seran publicas. Ellas deberén contener
los acuerdos y las opiniones relevantes de cada uno de los integrantes.

Capitulo I
Del Desarrollo de las Sesiones

Articulo 27.- Las sesiones no tendran validez sin la presencia del Presidente del Consejo.
Articulo 28.- Todos los integrantes del Consejo tendran derecho a voz y voto.

Articulo 29.- Habiendo el quérum legal requerido; el Presidente hara la declaratoria respectiva
para llevar a cabo la sesion, misma que se sujetars al siguiente orden:

L Lectura y, aprobacion del orden del dia.
. Seguimiento de los acuerdos tomados en sesiones anteriores.

.  Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue convocada.

V. Asuntos generales.

Articulo 30.- Si un Consejero desea incorporarse iniciada la sesién, debera solicitar de manera
ordenada la anuencia al Presidente por conducto del Secretario.

Articulo 31.- Desarrollo del acta de las sesiones:

En el acta de cada sesién se efectuara el pase de lista de los asistentes y su andlisis para el
quorum legal requerido, alusién del orden del dia de la sesion, del lugar y la hora en que se ha

celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados. :

En el acta figurara, a solicitud de los respectivos integrantes del Organo, el voto contrario al
acuerdo tomado, y los motivos que lo justifiquen. : '

Articulo 32.- Las resoluciones de los Consejeros se tomaran por mayoria de votos, mayoria

Vabsolutag_mayon’a especial, atendiendo a lo establecido en el articulo 38, del presente instrumento.
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1 I El Presidente o el Secretario del Consejo, presentara el andlisis a los Consejeros presentes.
Il.  Sisetrata de un dictamen, una vez presentado, le dara lectura el Secretario del Consejo, o en su
caso, el Coordinador de la Comision que lo presentd.
lll. Una vez leido, el Presidente solicitara a los Consejeros que emitan su opinién. En caso de no
existir ésta, sin discusion, se pasara a votacién el punto de acuerdo.
4 IV.  El Presidente y el Secretario del Consejo podran hacer uso de la palabra en todo momento.
e |

- V. Unavezdeclarado discutido un asunto, ya no se volvera a tomar la palabra sobre el mismo; y, si
un asunto contiene varios puntos, se podran discutir éstos en forma particular.

el _
Articulo 38.- Las discusiones de un asunto sélo se podran suspender en los casos siguientes:
el g 1. Por levantarée 0 suspenderse la sesion por causa justificada.
ll.  Pordesorden en el pleno del Consejo.
0S
lll.  Porque los Consejeros acuerden dar preferencia a otro asunto, relacionado con el orden del dia.
se Articulo 39.- Solo podré interrumpirse la intervencion de un Consejero, para hacerle una
invitacion a guardar el orden o una aclaracion. '
Articulo 40.- Si en la discusion'de un asunto se usaran expresiones ofensivas contra algun
ol Consejero, el Presidente del mismo le hard una invitacién a guardar el orden al orador, y si, a pesar de
' ello, persiste en su actitud, lo suspendera en el uso de la palabra.
os: Articulo 41.- En el desarrolio de una discusion no podran tomarse en cuenta otras mociones
que las que tengan por objeto:
de | . " , :
se | L Pedir que se rectifique el quérum legal.
ll.  Proponer que se suspendan o prorroguen las sesiones.
tra, | ; A
B . Consultar al Consejo si un asunto estd analizado y concluido.
ras B IV. Pedir la lectura de algun documento relacionado con el tema.
ala .

V. Reclamar el orden.

Capitulo V
De ia Toma de Protesta

. Articulo 42.- Los integrantes del Consejo rendiran su protesta de Ley en la sesion solemne
99»-'ns_tila§>fl_f;n Que al efecto se verifique previo citatorio que emita el Presidente de la H. Junta, una vez .

15
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‘ Capitulo |
Conformacion de las Comisiones

n Articulo 51.- Las Comisiones Permanentes que conformara el Consejo, seran;

n

0 1. La Comision de Planeacion, Programacion y Evaluacion. Se encargara de vigilar la elaboracion

al de los planes estratégicos de la Universidad, la actualizacién, aprobacion y dictamen

a correspondiente para someterlos a la aprobacion de la H. Junta.

10

n, . . . j 2 L

e Asimismo, se encargara de vigilar la elaboracion de la programacion y presupuesto, de acuerdo
a las necesidades identificadas y avaladas por las comisiones de este Consejo y de sus propios
planes de desarrollo, para aprobacién y dictamen correspondiente de la H. Junta.

ia . . .

je Ademas atendera los asuntos relativos a:

el ’ : e . ’ . . - - - !

e a) Calidad de la gestion: Supervisara Ia calidad de la atencion a clientes internos como externos

' y propondra medidas para la mejora de la calidad de gestion. Reportard a la comisién
normativa las posibles irregularidades detectadas para los efectos procedentes.

b) Desarrollo del personal administrativo: Vigilara el proceso de contratacion del personal
administrativo de acuerdo al perfil deseado con las necesidades o en contraposicién con las
funciones, politicas institucionales y reglamentacién de la materia.

Estudiary proponer acciones para la mejora profesional y laboral del personal administrativo,
ste - evaluando impactos y resultados.
) Proponer a la H. Junta, modificaciones a la estructura organizacional y académica, con base
'is en estudios prospectivos de crecimiento de la oferta educativa, de los planes institucionales,
nte de las evaluaciones periddicas de la gestion, y a las propuestas de la Comisién Normativa.
ion | -~ ¢) Factibilidad y pertinencia de los'planes y programas de estudio: Con base en las propuestas,
;\es 3 - estudios y proyectos de la Comisién de Vinculacion y Extension, elaborar propuestas de
ros - nuevas ofertas educativas acordes con la factibilidad, demanda y pertinencia y presentar las
: propuestas a la H. Junta y & la instancia estatal para la planeacion de 1a educacién superior.
- Vigilar que se efectiien evaluaciones periodicas de los planes y programas de estudios,
efectuar el andlisis de los resultados para proponer modificaciones y/o actualizaciones; o
e el ' bien la cancelacion de la oferta educativa, propuesta que presentara a consideracion de la
‘ H. Junta.
oal @ W .LaComisién Académica, atenderd los asuntos relativos a:

a) Alumnos: Vigilar, coadyuvar y proponer medidas o acciones que permitan cumplir con los

ides

indicadores para la acreditacion de la ensefianza de la ingenieria, ingreso, trayectoria,
permanencia académica e incentivos.

17
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Iv.

La Comisidn Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, atendera los asuntos relativos a:

a)

b)

Infraestructura Cientifica y Tecnoldgica: Se encargara de conocer y supervisar que se cuenten
con todos los espacios y equipos para desarrollar los proyectos de investigacion y/o desarrollo
tecnoldgico, proponiendo a la Comision de Planeacion, Programaciéon y Evaluacion, las
necesidades de infraestructura fisica y tecnologica.

Dictaminar la factibilidad de los proyectos de construccion, equipamiento y uso de laboratorios,
talleres de acuerdo a la normatividad v1gente y de las necesidades de los cuerpos académicos,
asi como asegurar en coordinacién con el Area de Infraestructura Educativa de la Universidad,
que los laboratorios y talleres cuenten con los permisos oficiales para el uso de los mismos,
ademas de cumplir con las normas de seguridad, instalaciones eléctricas, hidraulicas y de
servicios auxiliares adecuadas que garanticen el buen funcionamiento de las mismas.

Vigilar el buen uso de los equipos de laboratorio y talleres para lograr el correcto
funcionamiento e informar a la Comision Normativa de las posibles irregularidades.

Generacion del Conocimiento: Asegurarse que los cuerpos académicos cuenten con lineas
de investigacion y/o desarrolio tecnoldgico y que los proyectos de investigacion que presenten
estén acordes a estas y que fomenten la participacion de alumnos.

Dictaminar la pertinencia de los proyectos de investigacién que se presenten a instancias
internas como externas sometiéndolos a evaluaciones y/o concursos con reglas previamente
establecidas.

Ningun proyecto de investigacion sera apoyado por la Universidad, sin la autorizacion previa
de esta Comisidn, ratificada por el Consejo. En casos especiales o de controversia, el Consejo
debera invitar a pares académicos externos expertos en la materia para emitir
recomendaciones.

Divulgacién del Conocimiento: Impulsar la divulgacion de los resultados de los proyectos de
investigacion a través de publicaciones de calidad, coadyuvando en la busqueda de espacios
(foros, encuentros, conferencias, revistas arbitradas, internet, periédicos, gacetas, revistas
indexadas, radio y television) locales, nacionales e internacionales.

Esta Comision se conformara en una instancia evaluadora y calificadora de la calidad de las
publicaciones, libros, manuales, material didactico y de divulgacion (articulos para la gaceta,
pagina Web, ponencias, caneles, tripticos, poster, dipticos, folletos, periédicos murales, entre

~ otros). . .

‘Ninguna publicacién o material de divulgacion sera apoyada por la Universidad, sin la

autorizacion previa de esta Comisién y en los tiempos adecuados. Sera facultada esta

-————-Comisién para otorgar las constancias para tramites ante instancias oficiales.
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estudio, debiendo operar un vinculo efectivo con los sectores productivo, social y de servicios
en los que haya participacion del personal docente’y alumnos, con los correspondientes
mecanismos de seguimiento y valoracion de los resultados obtenidos.

Supervisar que se tenga en operacion un conjunto de actividades relativas a la educacion
continua, diplomados, conferencias, seminarios, ferias, entre otros.

Supervisar y emitir recomendaciones para la realizacién de eventos académicos de calidad,
verificando que sean acordes a las necesidades de la institucion.

Vl. LaComision de Infraestructura, atendera los asuntos relativos a: Aulas, instalacion de bibliotecas,
acervos bibliograficos, equipos de computo, servicios de computo, cubiculos para profesores,
oficinas administrativas y espacios de fomento de la vida académica, deportiva y cultural.

Articulo 52.- Las Comisiones Especiales seran disueltas por el Pleno del Consejo, en los
casos siguientes:

L Por vencimiento del plazo, salvo que se decida prorrogarlo.

’

IIl.  Porincumplimiento del mandato.
. Por desaparicion del motivo o la materia que origind el mandato.

Articulo 53.- El Quérum legal de los integrantes de la Comisién, se conformara con la mitad
.mas uno. Las decisiones se tomaran por consenso o por mayoria de votos de Ios presentes.

Artlculo 54.- Cuando no se reuna el Quorum legal en la primera convocatoria de la Comision,
la sesion se llevara a efecto con los mtegrantes presentes.

Articulo 55.- La Comlsmn correSpondlente debera emitir un dictamen por escrito al pleno del
Consejo sobre cada asunto turnado a la misma, en un plazo no mayor de diez dias habiles desde su
recepcion. En dicha sesi6n los Consejeros podran manifestar su inconformidad razonada y de ser
necesario, el asunto sera sometido a votacion.

Articulo 56.- Las comisiones informaran oportunamente al Consejo sobre los asuntos que
~ hayan atendido, asi como cada vez que este cuerpo le solicite informes.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periodico Oficial. '

Articulo Segundo.- En su oportunidad las disposiciones de este Reglamento, debera
~P bhcarse en la Gaceta Universitaria para su difusién interna en la comunidad universitaria. -

-
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10 —
ad namero 181, Tomo I, de fecha doce de agosto de dos mil nueve, instituy6 en su estructura orgdnica, la
o constitucién del Consejo Social, como Organo de Gobierno.
es . N .
En ese sentido, el Estatuto Organico de la Universidad Politécnica de Chiapas, en su articulo
73, fraccion Vlil, determina la facultad de dicho Organo de contar con'el presente Reglamento.
do
i. Estableciendo el Decreto de Creacion y su Decreto que Reforma, Adiciona y Deroga al Decreto
de creacion de la Universidad, que el Consejo Social, se integra por autoridades académicas y
ion administrativas de la Universidad Politécnica de Chiapas y por representantes con reconocido prestigio
dentro de los ambitos de la vida social, cultural, artistica, cientifica y econdmica de la regién o del pais,
debera estar al servicio de los intereses generales de la comunidad regional, estatal y nacional, siendo
> la cauce para la satisfaccion de necesidades educativas, cnentlflcas culturales y profesionales de la
N0 sociedad.

El Consejo Social al ser un Organo de Gobierno donde a sus integrantes se le atribuye:
ario Supervisar las actividades de caracter econémico, rendimiento de sus servicios, proponer medidas en
rio: el ambito de sus atribuciones, promover la colaboracién de la sociedad y la rendicion de cuentas
S~ administrativas y académicas, se hace necesario crear un documento normativo que defina
en detalladamente las tareas que a cada uno de éstos les corresponden, su integracion y estructura
ion - interna y las atribuciones de éstas, con el propédsito de lograr un mejor desarrollo de sus actividades.
jica \. Para lograr lo anterior, es menester buscar elementos que le otorguen certeza juridica a la actuacién
de B de sus integrantes.
=X.- & : )

a:;‘ | En ese sentido, es competencia de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de
p

- Chiapas, en términos de los articulos 24, de la Ley de Entidades Paraestatales de! Estado de Chiapas
.y 19, fraccidn VI, del Decreto por el que se reforma, adiciona y derogan disposiciones al Decreto de
" creacion de la Universidad Politécnica de Chiapas, publicado en el Periédico Oficial nimero 181, Tomo
. IIl, de fecha doce de agosto de dos mil nueve, por lo que con el prop6sito de actualizar su contenido y
hacerlo congruente con las reformas antes referida se establece el nuevo Reglamento Interior del
Consejo Social de la H. Junta, con lo cual se deja sin efecto el aprobado por este 6rgano colegiado, con
echa diecisiete de mayo del afio dos mil siete y seguin el Acuerdo numero UPCH/6.2/22. ORD/2007.

na.-

Por los fundamentos y consideraciones antes expuestos, los integrantes de la H. Junta Directiva
la Universidad Politécnica de Chiapas, tienen a bien expedir el presente:-

Reglamento Interior del Consejo Social de la .
Universidad Politécnica de Chiapas

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Del Objeto

e Artlculo 1°.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento, son de observancia
'gatona Para los integrantes del Consejo Social de la Universidad Politécnica de Chiapas,

23
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- Capitulo I
De la integracion

Articulo 5°.- El Consejo se integrara por:
. Un Presidente, que sera el -Rector.
ll. Un Secretario, que sera el Secretario Administrativo de la Universidad.
lll. Once Vocales, que seran:
a. El Secretario Académico de la Universidad.

b. Diez representantes de reconocido prestigio en alguno de los ambitos de la vida social,
cultural, artistica, cientifica y econdémica de la regién o del pais, siempre que sus actividades
estén relacionadas con el objeto de la Universidad, a invitacion de la H. Junta.

Dado que los Consejeros precisados en los incisos |, Il y Il inciso a, del presente articulo son
funcionarios, cuando estos terminen su gestiéon como tal, su lugar como Consejero sera ocupado porla
persona que lo sustituya en el cargo, y los Consejeros éncuadrados en el inciso b, como lo determina
el articulo 26, del Decreto ejerceran sus funciones por seis afios y no podran ser designados para un
nuevo periodo. :

Articulo 6°.- La desngnacmn de los Consejeros se realizara por la H. Junta en la sesién
ordinaria, seguida a aquelia en la que se nombre al Rector.

Capitulo il
De las Atribuciones

Articulo 7°.- Alos Consejeros, ademas de las atribuciones a que se reflere el Decreto, tendran
las siguientes: ‘

I Recibir con cinco dias habiles de anticipacion la convocatoria conteniendo el orden del dia de la
sesion y la documentacion necesaria para el desahogo de los puntos del orden del dia.

I Parﬁcipar con puntualidad en los debates de las sesiones.

. Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto
y los motivos que lo justifican.

V. Formular peticiones y preguntas. ;

V. Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

Participar y cumplir con las Comisiones que se le asignen.

25
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lll. . Pasar lista de asistencia y verificar el Quérum legal.
bar. - . ) -
IV.  Auxiliar al Presidente en el desarrollo de las sesiones. ~
V.. Cuidar que las Actas estén debidamente firmadas.
co e VL. Llevar el archivo, registro y respaldo de las sesiones y acuerdos del Consejo.
VIl. Preparar el despacho de los asuntos y redactar las actas de las sesiones.
ad o
VIll.  informar oportunamente a quien corresponda de los acuerdos tomados en cada sesion a propuesta
del Presidente.
IX. Darfey autorizar con su firma las actas de las sesiones que deberan ser firmadas por el Presidente
L y de todos los Consejeros que hayan asistido a la sesion, asi como las copias de las actas y
demas documentos y comunicaciones que emanen del Consejo.
X.  Coordinar los trabajos que surjan de la operacion del Consejo.
ente XI.  Las demds que acuerde otorgarle el Consejo.
i Articulo 12.- Cuando algtn miembro del Consejo renuncie a su cargo, debera hacerlo ante el
sion. propio Consejo enviando copia de su renuncia a la H. Junta. -
.Articulo 13.- Cuando ocurra alguna vacante de los Consejos sefalados en la fraccion’tV, del
‘articulo 5°, sera la H. Junta, quien nombre al sustituto.
Articulo 14.- Los intégrantes del Consejo podran ser sustituidos por:
| dia

L Renuncia expresa al encargo; que debera hacerla ante el propio Consejo por escrito dirigida al
Presidente. 4

IIl.  Haber dejado de ostentar el cargo establecido en el articulo 5°, del presente instrumento.
. En caso de inasistencia por tres ocasiones sin causa justificada.

" La sustitucion debera comunicarse por escrito al Presidente de la H. Junta en su caracter de
maximo Organo de Gobierno de la Universidad, ocho dias previos a la fecha en que empiece a figurar

el nuevo representante, el cual debera cubrir los requisitos del articulo 5°, de este Reglamento.

Titulo Tercero
Sesiones del Consejo

Capitulo |
De las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias

Articulo 15.- Los integrantes del Consejo elaboraran en la ultima sesion realizada en el afio
___Su calendario anual de sesiones ordinarias a propuesta del Presidente.
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los Consejeros quien haga las veces de Secretario, fungira como tal én tanto dure la ausencia del

Articulo 25.- En caso de ausencia temporal del Secretario del Consejo, se elegira de entre

primero. .

y solemnes.

Artlculo 26.- Las sesiones plenarias del Consejo podran tener el caracter de publicas, privadas

Publicas: Cuando el ingreso a las mismas sea permitido a personas fisicas 0 a representantes
de personas morales, cuando consideren conveniente o necesaria su asistencia, con objeto de
que contribuyan a los fines de la Universidad, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Privadas: Cuando la trascendencia de los asuntos a tratarlo amerite, a juicio del Consejo o de su
Presidente.

Solemnes: Cuando para su realizacion se deban cumplir todos los requisitos formales, entre
otras, las siguientes:

a) Lainstalacion del Consejo.
b) La entrega de reconocimientos. ‘
c) Las que con este caracter sean convocadas.

Articulo 27.- Habiendo el Quérum legalrequerido, el Presidente hara la declaratoria respectiva

para llevar a cabo la sesién, misma que se sujetara al siguiente orden:

ordenada la anuencia al Presidente por conducto del Secretario.

Lectura y aprobacion del ordeh del dia.

Seguimiento de los acuerdos tomados'én sesiones antefiores.
Discusion y resolucién.de los asurﬁoé para los que fue c;)nvocada'.
Asuntos generales. ~

Articulo 28.- Si un Consejero desea incorporarse iniciada la sesion, debera solicitar de manera

-

Articulo 29.- Desarrollo del acta de las sesiones:

En el acta de cada sesién se efectuara el pase de lista de los asistentes y su anélisis para el
Qudrum legal requerido, alusion del orden del dia de la sesion, del lugar y la hora en que se ha
celebrado, los puntos pnnmpales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos

-adoptados.

En el acta figurara, a solicitud de los respectlvos integrantes del Organo, el voto contrano al
-__acuerdo tomado, y los motivos que lo justifiquen.
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_ Artlcuio 30.- Al término d
pormenorizada, la que sera firma

previa aprobamén_ de la misma.

Articulo 31.- Habiendo el Quérum legal requerido, el Pri sudente haré la declaratoria respectiva
para llevar a cabo la sesion, misma que st r4 al siguients :

L Lectura y aprobacién del orden del d

"o Seguimiento de los acuerdos tom sesit)nes anteri?res.
. Discusion y resolucion de los as'n.gr_\tgg para los que fue co;if\vocada.
IV.  Asuntos generales. ‘-
Articulo 32.- Las sesiones, una vez jhicigdas s6lo poérén s’ér suspendidas:
L Por haber terminado el tiempo fijadq‘,parla el desarrollo degla sesion.

I Por no existir condiciones adecuadas para su desarrollo. |

. Por mocnon suspensiva propuesta parg!guno c;le los mtegrargies y que sea aprobada porla mayona.ﬂ 1

Capituio ll
. . De las Votaclanes

Articulo 34.- La votacion de las s

Consejeros por mayoria de la mitad m
ejercera un voto. En caso de empatt

Articulo 35.- La forma de votac&én referida enel arﬁcuﬂo antenor atenderén alos siguien
procedimientos: ‘ :
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La mayoria simple se declarara cuando se compute en un mismo sentido la mitad mas una de los
Integrantes del Consejo con derecho a voz y voto que concurran a sesidn, a favor o en contra del
dictamen de que se trate.

La mayoria absoluta de votos se producird cuando en un mismo sentido, a favor o en contra,
manifiesten su voto la mitad mas uno de la totalidad de los Consejeros.

La mayoria especial se declarara cuando se compute en un mismo sentido las dos terceras
partes de la totalidad de los integrantes del Consejo, con derecho a voz y voto que concurran a la

sesion.

Capitulo IV
De las Discusiones

Articulo 37.- El analisis de los puntos sefalados en el Orden del Dia aprobado, se desarrollara

de fa siguiente manera:

El Presidente o el Secretario del Consejo, presentara el andlisis a los Consejeros presentes.

- Si se trata de un dictamen, una vez presentado, le dara lectura el Secretario del Consejo, 0 en su

caso, el Coordinador de‘Ja Comision que lo presento.

Una vez leido, el Presidente solicitara a los Consejeros que emitan su opinion. En caso de no

_existir ésta, sin discusién, se pasard a votacion el punto de acuerdo.
[}

El Presidente y el Secretario del Consejo podran hacer uso de la palabra en todo momento.

Una vez declarado discutido un asunto, ya no se volvera a tomar la palabra sobre el mismo; y, si

-un asunto contiene varios puntos, se podran discernir éstos en forma particular.

Articulo 38.- Las discusiones de un asimto solo se podran suspender en los casos siguientes:
Por Ievantafse 0 suspenderse la sesion por causa justificada.
Por desorden en el pleno del Consejo.
Porque los Consejeros acuerden dar preferencia a otro asunto, relacionado con el orden del dia.

Articulo 39.- Sélo podra interrumpirse la intervencion de un Consejero, para hacerle una

invitacién a guardar el orden o una aclaracién.

~ Articulo 40.- Si en la discusion de un asunto se usaran expresiones ofensivas contra algin

Consejero, el Presidente del mismo le hara una invitacién a guardar el orden al orador, y si, a pesar de

-ello, persiste en su actitud, lo suspendera en el uso de la palabra.

Articulo 41.- En el desarrollo de una discusion no podrén tomarse en cuenta otras mociones
Que las que tengan por objeto:

31



e SEIEY

AR S

R

AT

. Consultar al Consejo si un asunt asté anahzado y conqiuudo. ,

~ Consejero que posteriormente se integ

" declarara legalmente instalado el

- per manentes: o especiales.

. _‘ Pedir que se rectifiqﬁéjei Ql.lé

N | Proponer que se suspendan oprot

IV. Pedir la lectura de algun documemo relaeionado con el éema.

V. Reclamar el orden.

Capitulo V
] Ceremonial

3 protesta de Loy en la Sesidén Solemne que al efectose
de la H. Jlgnta una vez conformado el Organo, E:
L ndir su protei%ta de Ley eri la sesaén préxama mmedaate

Articulo 42.- Los Consejeres
verifique prevuo citatorio que emita &

a celebrarse.

. Articulo 43.- La protesta le : daalos Cons?;eros por el Presidente de la H. Junta:er
los sngulentes términos: ... ¢ Prote: S ; reserya alguna,,guardar y hacer guardar 12
Constitucion Politica de |os Estados| ,lapa Cre
el Estatuto Organico de la Umversm!
manera leal e{ cargo de Consejero gi
de la Umversrdad'? Los sefiore
derecho al frente .Si Protesto... El fe
la Nacién, el Estado y la Universidad s

Articulo 44.- Cuando s
Federacion, del Estado, docentes
nacional o extranjero, los Consejel
tomando asiento la persona recibida

De la In

Articulo 45.- El Consejo, "funclonafé en plano @ por Com#suones, pudaendo ser é

Las Comisiones tienen ¢




2010

to se
o. El
diata

ta en
ar la
cion,
jo de
ridad
)razo
eren,
lente

de la
tituto

dium, -

Miércoles 14 de Julio de 2010 .~ Pperiédico Oficial No; 243

Especiales para el logro de un fin determinado, los cuales podran ser constituidos por tres Consejeros
y dos asesores técnicos. ' ‘ )

Cada integrante podra formar parte de cuantas Comisiones sea necesario.

Articulo 47.- Por cada Comision habra un coordinador elegido de entre los Consejeros, quien
la representara ante el Consejo.

Articulo 48.- Para el mejor desempefio de sus funciones, las Comisiones podran solicitar al
Rector el apoyo técnico de los diversos Organos Administrativos y Académico-Administrativos de la
Universidad.

Articulo 49.- Las sesiones de las Comisiones seran privadas, excepto en los casos en que el
pleno del Consejo decida que sean publicas.

Capitulo lI
Conformacion de las Comisiones

Articulo 50.- Son Comisiones Permanentes, las siguientes:

I.- Comision de Planeacion Administrativa y Evaluacién, se encargara de planear las estrategias y
lineas de accion que fortalezcan la interaccion entre la Universidad con su entorno y sugerir al

Presidente, que se incluyan en el Plan Institucional de Desarrollo. Iguaimente, hacer las -

recomendaciones pertinentes, derivadas de la evaluacion, sobre el curso que tome la
implementacién de dicho Plan. - - ‘

Il.  De Vinculacion con el Sector Productivo y de Servicios, debera coadyuvar al establecimiento de
convenios entre la Universidad con los sectores productivos, de servicios y empresariales; con el
fin de impulsar el desarrollo de las acciones y proyectos incluidos en los programas académicos
que se consideren acordes con los objetivos de la Universidad. '

lll.  De Vinculacion con la Administracion Publica, tendr4 las funciones de promover el establecimiento

~de lineas de cooperacion, entre la Universidad'y la Administracion Publica Federal o Estatal, con
el objetivo de impulsar acciones y proyectos incluidos en los programas para el desarrollo del
Estado de Chiapas. ' .

IV.  De Vinculacién para el Desarrollo Social, impulsara la colaboracién de la Universidad con
asociaciones civiles, con el fin de facilitar la ejecucién de acciones y proyectos de programas que
permitan una mejor articulacion de la Universidad con su entorno social.

V. De Divulgacién, se encargara de instrumentar acciones de difusion cientifica, tecnolégica y
humanistica, y proponer al Presidente politicas y convenios, con el objeto de buscar una mejor
interaccion de la Universidad con su entorno social. ' '

/N

De Administracion y Finanzas, se encargara de recomendar la adopcion de medidas que apoyen
un mejor aprovechamiento y conservacion.del patrimonio autorizado asi como la captacién y
gestion de recursos adicionales para la Universidad y las estrategias que fortalezcan su capacidad
financiera. . '
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. Articulo Tercero.- Se abroga el Reglamento Interior de la H. Junta Directiva de la Universidad
Politécnica de Chiapas, aprobado en Segunda Sesi6n Ordinaria H. Junta Directiva, celebrada con
fecha diecisiete de mayo del afio dos mil siete, segun Acuerdo niimero UPCH/6.2/22. ORD/2007, asi
como la normatividad que de él emane, y se derogan las dlsposmlones que se opongan al contemdo
del presente ordenamiento juridico.

Articulo Cuarto.- El presente Reglamento podra ser reformado por la H. Junta, siendo
necesario, cumplir con lo determinado en el Titulo Noveno, del Estatuto Organico de la Universidad.

Articulo Quinto.- En cumplimiento al articulo 8°, de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente instrumento en el Periédico Oficial.

Dado en la Sala de Juntas de la Universidad Politécnica de Chiapas, Residencia Oficial de Ia
H. Junta Directiva, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los ocho dias del mes de junio del afo
dos mil diez.

Integrantes de la H. Junta Directiva: Presidente: Dr. Carlos Rincon Ramirez, Asesor del Secretario
de Educacion del Estado y Representante del Presidente ante la H. Junta Directiva.- Secretario: Dr.
Mario Alberto Villanueva Franco, Secretario Académico de la Universidad Politécnica de Chiapas.-
Vocal: C.P. Rafael Augusto Morales Ochoa, Director de Organismos y Empresas Publicas, en
Representacion del Secretario de Hacienda.- Vocal: Arq. Nury Zamorano de la Torre, en Representacion
del Secretario de Infraestructura.- Vocal: Lic. Armando Contreras Prado, Responsable del Area Juridica
de la Coordmacuon de Universidades Politécnicas, en Representacién de la Coordinadora de
Umverssdades Politécnicas.- Vocal: L.A.E. José Luis Martinez Gonzalez, miembro de COPARMEX .-
Vocal: C.P. Josefa Lopez Ruiz de Laddaga, Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la
Educacion.- Vocal: C.P. Pablo Cancino Pérez, Gerente General de Fomento Econdmico de Chuapas

A.C.- Vocal: Dr. Jose Antonio Paoli Bolio, Catedratico de la Universidad Auténoma Metropolitana.-
- Rubricas.

Publicacion No. 1814-A-2010

Al margen un sello con el Escudo Nacnonal que dlce Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
~ ~ Estado de Chiapas.

CC. Integrantes de ia H. Junta Directiva de la UnlverS|dad Politécnica de Chiapas, en ejercicio de
las atribuciones que nos confiere el articulo 24, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Chiapas; 19, fraccion VI, del Decreto de creacion de la Universidad Politécnica de Chiapas; v,

Considerando

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periédico Oficial nimero
276 ‘Segunda Seccion, Tomo |1, de fecha uno de diciembre de dos mil cuatro, se creé la Universidad
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en el Decreto de ’creaCiénv, el Estatuto Organico, el presente Reglamentb, y demas normas y disposiciones
de la Legislacién Universitaria. ‘

Articulo 2°.- La H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas, es el maximo
Organo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Chiapas. -

Articulo 3°.- La Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas, el Decreto, el Estatuto
y el presente Reglamento constituyen el marco normativo por el cual desarrollara su actuacion la H.
Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas.

Articulo 4°.- La H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas, tiene a su cargo
la defensa de los intereses de la Universidad, sobre lineas generales de actuacién, como son la
ensenanza, la investigacién, desarrolio tecnolégico, las finanzas y la administracion general.

Articulo 5°.- Para su correcta aplicacion e interpretacion de este Reglamento, se establecen
las siguientes definiciones:

l. Asesor Técnico. Persona que por razon de su oficio posee conocimientos especiales.

Il.  Comisario Piblico. Al representante de la Secretaria de la Funcién Publica, encargado del
.control, vigilancia y disciplina de los recursos financieros de la Universidad.

lll.  Comisiones. Las comisiones son grupos de trabajo que generan resultados Utiles para que la H.
Junta, tome decisiones. Asi también, se entenderan como Comités en términos de lo dispuesto
por la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas.

IV. Comunidad Universitaria. Al ente universitario conformado por la totalidad y unidad de alumnos, -

-egresados, personal administrativo, académico y directivo de la Universidad, asi como, los C_')rganos
Colegiados, académicos, administrativos y su respectivo personal. =

V. Decreto. Al documento emitido por el Ejecutivo del Estado de Chiapas, con el que se Crea la
Universidad Politécnica de Chiapas, publicado en el Periédico Oficial, nimero 276 22 Seccion,
Tomo I, mediante publicacién estatal nimero 1694-A-2004 Bis, de fecha 01 de diciembre de
2004; mismo que para fortalecer su integracion y atribuciones se emitié Decreto que Reforma,
Adiciona y Deroga Diversas Disposiciones al Decreto de creacion de la Universidad Politécnica

de Chiapas, publicado en el Periédico Oficial nimero 181, Tomo lil, de fecha doce de agosto de
dos mil nueve.

VL.  Estatuto. Al Estatuto Organico de la Universidad Politécnica de Chiapas, publicado en el Periédico
Oficial nimero 030, Tomo Ili, de fecha treinta de mayo de dos mil siete.

VIL. H. Junta. Ala H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas.

Presidente. Al Presidente de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Chiapas.

%+ Rector. Al Rector de la Universidad Politécnica de Chiapas.
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ica de Articulo 13.- Cuando ocurra alguna vacante de los integrantes de la H. Junta, ser3 el
+ Gobernador del Estado o el titular de la Secretaria de Educacion Publica, seglin corresponda, quien
nombrara al nuevo integrante. '
Capitulo Il :
as, en De las Atribuciones de la H. Junta
Articulo 14.- Los integrantes de la H. Junta, para el desarrolio de las sesiones tendran las
atribuciones siguientes: ,
. Asistir puntualmente a las sesiones a las que se convoque y, en su caso, a las comisiones que se
les asigne.
ll.  Participar y cumplir con las comisiones que se les asigne.
ll.  Solicitar y recibir la informacién que en cada caso, sea de interés para su efectiva participacion
| en las actividades de la H. Junta.
| COMO
puesto § v, Ejercer su cargo con eficacia y rectitud.
V. Guardar el orden y respeto a los integrantes de la H’ Junta y al recinto.
.Junta
VL. Participar en los debates por medio de las mociones y en la adopcidn de acuerdos.
4 . . - .
'aria og VIl. Votar sobre los acuerdos y asuntos que sean tratados en las sesiones.
sera el : . ,
ionde§ VIl Presentar propuestas de mejoras relativas a la adopcion de acuerdos.
IX.  Proponer la inclusion, del orden del dia, de asuntos de especial relevancia para la Universidad.
sesion, - . . - g
X.  Promover iniciativas para la mejor organizacion y funcionamiento de la Universidad.
, de sufl XI. Cumplir con el presente ordenamiento y con las deméds normas y disposiciones de la Universidad.
Articulo 15.- El Presidente de la H. Junta, tendra las facultades siguientes:
retario, ' :
eriodo§ -  Representar ala H. Junta.
o a voz " N a . . . . »
. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias.
do por . Convocar a las sesiones a través del Secretario de la H. Junta.
0 avozfg | - . ‘ . -
V. - Vigilar el cumplimento de los acuerdos y resoluciones emitidos por la H. Junta.
V.

Derecho a voto de calidad, en caso de empate.
Proponer a la H. Junta el nombramiento o remocién del Secretario.
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XHM. Informar oportunamente a quien corresponda de los acuérdos tomados en cada sesior .

XIV. Cuidar que las Actaseétén debidamente firmadas.

XV. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos, tomados en las sesion€s e informar de ello al Presidente.

XVI. Desempefiar todas las funciones que por Ley le corresponda, ademas de las que le encomiende
el Presidente y este Reglamento.

Titulo Tercero
Funcionamiento de la H. Junta

Capitulo |
De las Sesiones

Articulo 17.- Las sesiones que celebre la H. Junta, podran ser ordinarias o extraordinarias.

Articulo 18.- La sede oficial para la verificacion de las sesiones de la H. Junta, seran las.

instalaciones de la Universidad, salvo causa fortuita o de fuerza mayor o que el Presidente de la H.
Junta sefale un lugar distinto.

Articulo 19.- La H. Junta, celebrara cuando menos cuatro sesiones ordinarias en el afio, las
que seran convocadas por su Presidente. Las sesiones extraordinarias se podran convocar en cualquier
tiempo por iniciativa del Presidente, a solicitud escrita del Rector o de por lo menos la tercera parte de
los integrantes conforme lo establece el Decreto. :

Articulo 20.- El Rector, podré asistir a las sesiones de la H. Junta, como maxima autoridad de
la Universidad y como representante legal de la misma, teniendo derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 21.- A las sesiones de la H. Junta, podra asistir el Comisario con derecho de voz
pero sin voto, en el ambito de sus competencias.

‘Articulo 22.- La H. Junta podra invitar a sus sesiones a personas fisicas o representantes de
Personas morales, cuando considere conveniente o necesaria su asistencia, con el objeto de que
contribuyan a los fines de la Universidad: asi como a los directivos que requieran estar presentes.

Articulo 23.- La H. Junta, elaborara su propio calendario anual de sesiones a propuesta de
su Presidente. ‘ ‘ '

: Articulo 24 - Las convocatorias para las sesiones de la H. Junta, se formularan por escrito y
deberan contener por lo menos:

L. La indicacion del lugar, fecha y hora en que se celebrara la sesion.

La naturaleza y caracter de la sesion a la que se convoca.
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VI. Asuntos generales.

VIl. Clausura de la sesién.

En las sesiones extraordinarias se desahogaran segtin los puntos descrltos en este articulo,
con excepcidn de los asuntos generales, que solamente se aplicaran en las sesiones ordinarias.

Articulo 31.- La H. Junta podra declararse en sesién permanente hasta agotar el orden del
dia aprobado. Durante el desarrollo de la misma no podrén tratarse asuntos diferentes a los especificados
en la orden del dia.

Articulo 32.- De cada sesion se levantara un acta, estableciéndose los nombres de los
integrantes, la alusion del lugar y la hora en que se celebra, los puntos tratados relativos del orden del
dia, asi como de los acuerdos adoptados, firmando la misma en ese momento los miembros de la H.
Junta, asi como por el Presidente, también deberan ser firmadas las copias de las actas y demas
documentos y comunicaciones que emanen de la H. Junta.

Articulo 33.- La H. Junta, sesionara validamente con la asistencia de la mitad mas uno de los
integrantes y sus resoluciones se tomaran por el voto de los miembros presentes, excepto que una
disposicion legal o reglamentaria establezca una mayoria calificada. En el supuesto de la formulacioén,

adicion, reformas o derogaciones al Estatuto, reglamentos o demas disposiciones normativas se debera
regir por lo dispuesto en el articulo 150 del Estatuto. El Presidente tendra voto de calidad.

_ Articulo 34.- La votacién sera. publica, ya sea a mano alzada o de palabra. La votacion
secreta se llevara a cabo cuando lo estime necesario el Presidente o a peticion motivada del algun

integrante. No podra interrumpirse una vez iniciada, ni podra entrar o salir a la sala ninguno de los
integrantes de la H. Junta.

Articulo 35.- Los integrantes de la H. Junta y el Rector- podran proponer al Presidente se
invité a las sesiones a integrantes de la Comunidad Universitaria, a personas fisicas o a representantes
de personas morales, cuando consideré su asistencia conveniente o necesaria, con el Obje'[IVO de
contribuir al desarrollo de algin punto del orden del dia.

Articulo 36.- Cuando se presente en una sesion de la H. Junta, un alto funcionario de la -
Federacion, del Estado o visitantes distinguidos representando alguna Universidad o Instituto nacional
0 extranjero, los integrantes de la H. Junta se pondran de pie, recibiéndolo el Presidente al pie del
presidium, tomando asiento la persona recibida a la derecha del Presidente de la H. Junta.

Articulo 37.- Las sesiones, una vez iniciadas solo podran ser suspendidas:

L. Por haber terminado el tiempo fijado para el desarrollo’de la sesion.

M. Por no existir condiciones adecuadas para su desarrollo.

Por mocién suspensiva a propuesta por alguno de los mtegrantes Y, que sea aprobada por la
mayoria.
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Articulo 49.- Los integrantes de la comision tendran derecho avoz y voto, en ninguin caso se

tomaran en cuenta los votos de los miembros ausentes. Los asesores tendran derecho a voz pero no
a voto. '

Articulo 50.- Las opiniones de las comisiones se adoptaran validamente por el voto de la
mayoria de los integrantes presentes Y, se asentaran en los registros que para tal efecto lleve el
Secretario; quienes voten en contra podran expresar su voto particular en el propio dictamen.

Articulo 51.- Las comisiones tendran la obligacién de rendir su opinion por escrito dentro del

plazo otorgadovpor laH. Junta. Este plazo sera prorrogable siempre que existan causas que lo justifiquen.
La prorroga sera sometida a la aprobacion de la H. Junta, ‘

Articulo 52.- Las comisiones ser4n disueltas por la H. Junta, en los siguientes casos:

1. Por incumplimiento del mandato.

Al Por vencimiento del plazo.

lil. Por dejar de reunirse en dos ocasiones consecutivas o tres no consecutivas.

V. Por desaparecer el motivo que origin6 el mandato.

V. Por cualquier otra causa que determine la H. Junta.

Articulo 53.- Las comisiones deberan atender los asuntos que conozca o les sean turnados,
siempre como 6rganos de supervision y nunca de ejecucion.

Capitulo IV
Del Ceremonial

Articulo 54.- Los integrantes de la H. Junta, rendiran su protesta de ley en sesion solemne
que al efecto se verificara previo citatorio que emita el Presidente, una vez conformado el Organo.

Articulo 55.- La protesta les serd tomada a los integrantes por el Presidente en los siguientes
terminos: s Protestan ustedes, sin reserva alguna, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, el Decreto, el Estatuto Organico de la Universidad
Y los Ordenamientos que de ella emanen, desempefiando de manera leal el cargo de consejero que se
le ha conferido, mirando en todo por el bieny prosperidad de la Universidad?... Los sefiores Integrantes
deberan contestar en voz alta y manteniendo su brazo derecho al frente...Si Protesto... El Presidente

de la H. Junta concluira expresando: ...Si asi lo hicieren, la Nacién, el Estado y la Universidad se los
Premien, si no, os lo demanden...

A continuacion, el Presidente la declarara legalmente instalada la H. Junta.
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I Senalara de manera oportuna el periodo que abarcara la auscultacién.

Il.  Publicara el domicilio o lugar en donde se recibiran las comunicaciones por escrito de quienes
deseen presentarlas.

. Compondra, de entre sus integrantes, ias comisiones que sean necesarias para recibir a la

es de| comunidad universitaria que deseen entrevistas, previa publicacion del dia, hora y lugar en las

es de instalaciones universitarias, de las visitas que realizaran las comisiones.

fito al IV. Entrevistara en pleno o por comisiones a los candidatos mencionados en forma significativa por

' la comunidad universitaria, con el objeto de conocer sus puntos de vista, asi como sus programas
de desarrollo para la Universidad.

a.

V.  Rendira a la comunidad universitaria un informe acerca de las principales etapas en el proceso
no tal, de auscuitacion y formulara una terna de entre los candidatos que posean los mejores méritos
académicos y profesionales, con estricto apego a lo establecido en el Decreto que sefiala de
forma especifica los requisitos para ocupar el cargo de Rector.
ia por B
sma. Articulo 65.- Cuando por causas extraordinarias el procedimiento no pueda llevarse a cabo,
la H. Junta procedera a realizar la auscultacién de la manera que considere mas conveniente, procurando
rantes que sea lo mas amplia y cuidadosa de acuerdo a las circunstancias.

o dure
Articulo 66.- En la eleccién del Rector, para establecer un juicio de idoneidad académica la
H. Junta considerara:
L El bien universitario.
'agzr:g._ Il. Las caracteristicas personales de cada candidato. -
Hl. La escolaridad y su trayectoria académica, administrativa y profesional.
era el - ' . L -
quien IV.  Los apoyos recibidos y los argumentos expuestos por la Comunidad Universitaria participante.

Articulo 67.- La H. Junta tomara su decision con independencia de juicio de idoneidad
académica. : ’ '

Titulo Quinto
Reformas

~ - Capitulo Unico
De las Reformas al Reglamento

Articulo 68.- Este Reglamento podra modificarse en cualquier momento, siempre y cuando
Se apruebe con al menos ocho votos de los integrantes de la Junta. La reforma surtira efectos a partir
de su aprobacion.

v
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Publicacién No. 1815-A-2010

~ Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del

Estado de Chiapas.

4

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confiere los articulos 42 y 44, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 5°, 8°y 13, de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; v,

Considerando

Que entre otras estrategias, el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece que es
impostergable una renovacion profunda del Sistema Nacional de Educacién para que las nuevas
generaciones sean formadas con capacidades y competencias que le permitan salir adelante en un
mundo cada vez mas competitivo, obtener mejores empleos y contribuir exitosamente a un México con
crecimiento econémico y mejores oportunidades para el desarrollo humano.

Por su parte, el Plan de Desarrollo Chiapas Solidario 2067-2012, senala que los problemas
educativos estan directamente vinculados con la situacién de extrema pobreza y alta marginacion que
caracteriza a Chiapas, por lo que se propone de manera multisectorial e interinstitucional la aplicacién
de politicas integrales, que permitan reducir los altos indices de marginacion e incrementar los indices
de desarrollo humano, que de manera integral superaran la calidad y eficiencia en la educacion.

‘

A su vez el mismo documento, prevé que la educacion es determinante para la formacién de
capital humano y, su desarrollo integral constituye uno de los ejes principales para impulsar el
fortalecimiento del Estado, a partir de su contribucion en la preparacion profesional de las personas
que requieren las actividades productivas, la promocion del desarrolio social y el mejoramiento en la
convivencia y calidad de vida. - : '

. : P

El conocimiento de la problematica, la identificacion de los factores que la propician y la
proyeccion de los retos, permitirdn encarar el siglo- XXI con un sistema integral de educacion media en .
la modalidad de Telebachillerato, capaz de responder a los desafios sociales y a las necesidades de
desarrolio humano chiapanecos. Es requisito indispensable adaptar las expectativas de promocion de
Su calidad, para que los jovenes cuenten con una preparacion adecuada que les permita acceder, en
Su momento, con mejores oportunidades a las instituciones de educacién superior o su insercion a la
dindmica del mercado laboral. '

Para satisfacer las necesidades y expectativas que permitan lograr la transformacion integral
de la educacién, ‘es necesario instrumentar la legislacion administrativa, a efecto de contar con un
ordenamiento juridico acorde con las nuevas condiciones que se viven en la actualidad, que regule el
ejercicio de las funciones de los docentes de educacién media en la modalidad de Telebachillerato en
la Entidad, asi como establezcan de manera clara, tanto lo derechos como las obligaciones del personal
docente encargado de impartir dicho nivel en el Estado, que redunde en beneficio de Ia sociedad

estudiantil de la referida modalidad.
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Titulo Segundo
De los Docentes del Nivel Medio
en la Modalidad de Telebachillerato

Capitulo |
De sus Derechos

Articulo 4°.- Son derechos de Ios docentes del nivel medio en la modalidad de Telebachillerato:
Disfrutar de todos los derechos, prestaciones y beneficios que establecen, la Ley del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, la Ley del Servicio Civil del Estado
y los Municipios de Chiapas, el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion, y el presente Reglamento.

El cambio de adscfipcién por los motivos que se citan a confinuacion:

a) A peticion del interesado, siempre y cuando existan las condiciones para tal efecto.

b) Permutary participar en el proceso de cambios establecido en el Titulo Séptimo Capitulo |,
de los cambios de adscripcion y permutas.

Participar en la promocién a categorias superiores.

Ser titular por concepto de derechos de autor, sobre libros y material didactico de su autoria que
sean publicados por la Secretaria de Educacion o Registro de Patente y otros servicios conforme

- ala normatividad vigente.

Ser notificado por escrito de las resoluciones que afecten su situacién laboral.

Conservar el horario de labores que le sea asignado en cada periodo escolar, excepto en casos
de necesidades del servicio debidamente justificadas por la Secretaria o solicitar con oportunidad
el cambio del mismo. i '

Recibir las constancias correspondientes por su participacion en trabajos académicos.
Los docentes con nombramiento de base podran ser adscritos, previa capacitacion, a materias

equivalentes o afines de un nuevo plan de estudios, cuando por reformas se modifiquen o supriman
las asignaturas que impartan.

Participar en la convocatoria de beca comision para realizar estudios de posgrado.

Gozar del pago de prima vacacional en los términos de los beneficios del Reglamento de las
Condiciones Generales del Trabajo de la Secretaria de Educacion.,

Gozar del estimulo de! Dia del Maestro.
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) (B Asistir a los cursos de docencia que la Direccién de Educacién Media organice.
Xil. Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes, registrando la asistencia mediante
el sistema de control establecido por la institucion educativa.
XHi. No modificar los horarios de clase, salvo por autorizacién de las autoridades de la institucion
educativa.
ado y
Tal de XIV.  Desempefar sus labores en la institucién educativa donde estén adscritos de acuerdo a lo
ndran dispuesto en el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.
XV. Responsabilizarse de preservar el mobiliario Y equipo que tenga bajo su resguardo y custodia.
O que - . . : : .
XVL.  Participar positivamente, con el ejemplo de su conducta, pulcritud personal, en la formacion
positiva de los alumnos. ‘
lades . : , . .
XVIL.  Procurar la existencia de armonia, cordialidad y respeto entre todos los miembros que laboren
en la institucion educativa.
ituras . - . T . L
lades XVIII.  Concurrir y participar dentro del horario de labores de la institucién educativa, en las reuniones
de trabajo que sean convocadas por las autoridades educativas superiores.
i los XIX.  Cumplir con las comisiones escolares y extraescolares que se le confieran por escrito en relacion
[ . . . -
te ‘ con el servicio educativo. :
an XX. Servir con eficiencia, orden y decoro en el desempeno de todas las actividades que le sean
se encomendadas. ‘ '
e.
| XXIi.  Contribuir en las actividades tendentes a la renovacién y mejoramiento permanente de la
or;ne organizacién y funcionamiento de la institucion educativa en que presten sus servicios.
e los
as. XXIl.  Abstenerse de solicitar a la comunidae escolar cuotas o aportaciones de cualquier especie que
| no hayan sido aprobadas previamente por las autoridades educativas.
itir la . - .
tivas XXIHI. Cuidar que el edificio escolary anexos se les de Ginicamente el uso para lo que estan destinados.
XXIV. Informar a sus superiores jerérquicos, lo relativo a sus funciones cuando asi lo soliciten.
ados ' ‘ :
' XXV. Desarrollar las labores docentes en el lugar autorizado por Ia Secretaria de Educacion.
ra de XXVI. Abstenerse de proporcionar sin la debida autorizacion de la Direccién de la institucién educativa
-de su adscripcion o de su autoridad competente, documentos o informacion oficial del centro
educativo al que pertenezca. . '
tivos
y el XXVIl. Abstenerse de abandonar el centro de trabajo en el que preste sus servicios, una vez registrada

Su asistencia, sin causa justificada.
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s, dé A’rtn’édlo 11.- Para ser docente de basé ,dé: Telebachiilerétb en la categoria “inicial”, se requiere:
| I.V Cumpl'ir satisfactoﬁamente con el procedimiento de seleccion establecido en el Titulo Cuarto

entes Capitulo |, del presente Reglamento.

Il.  Acreditar el curso de 40 horas de induccién a la modalidad de Telebachillerato.

lil. Titulo profesional.

* Articulo 12.- Para ser docente de bése de Telebachillerato en la categoria “A”, se requiere:

ificos I Acreditar cursos de actualizacién que exija la autoridad educativa con un minimo de 40 horas

ites y

durante su permanencia en la categoria “A”.

Acreditar tres ciclos escolares como docente de base de Telebachillerato en la categoria inicial
frente a grupo.

Titulo Profesional.

Desempefio docente.

IV.
Articulo 13.- Para promoverse a docente de base de Telebachillerato categoria “B”, se requiere:
L Acreditat cursos de actualizacién que exija la autoridad educativa con un minimo de 40 horas.
. Acredltar maestria terminada afin a las as:gnaturas que imparte o en educacion, expedida por
una Instituciéon de Educacion Superior con reconocimiento oficial.
I, Acredltar tres ciclos escolares como docente de base de Telebachillerato en la categoria “A”,
frente a grupo. :
A Desempeﬁo docente.
Articulo 14.- Para promoverse a docente de base de Telebachlllerato para la categoria “C”,
_Se requiere:

_~ Desempeiio docente.

Acredltar cursos de actualizacién que exija la autondad educatlva con un minimo de 40 horas.
durante su permanencia en la categoria “B”.

Acreditar estudios terminados de doctorado afin a las asugnaturas que imparte o en educacion,
expedida por una Institucién de Educacién Superior con recopocimiento oficial.

Acreditar tres ciclos escolares como docente de base de Telebachillerato en ia categona “B”,
frente a grupo. :
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base, | - - Titulo Sexto -
» clase ' ' Del ingreso del Personal Docente
dentro ' :

» _ Capitulo Unico
Del Examen de Seleccién de Ingreso

lisis y

Articulo 18.- El procedimiento para designar al personal docente a través del examen de
seleccion para nuevo ingreso, queda sujeto a la convocatoria respectiva de conformidad a la normatividad
vigente.

cticos, Titulo Séptimo
encia, De ia Adscripcion del Personal Docente
deren
Capitulo Unico
Cambios de Adscripcién y Permutas
bores -

Articulo 19.- El personal de nuevo ingreso conforme a lo establecido en el presente Reglamento
sera adscrito a la institucion educativa de manera provisional y de acuerdo a la necesidad del servicio,
quedando sujeta su adscripcién definitiva a la cadena dé cambios.

Jades

Articulo 20.- El maestro de Telebachillerato, podra ser ubicado de la Institucién Educativa de
su adscripcion a otra Institucion, respetando su perfil y antigliedad laboral, cuando asi lo requieran las
necesidades del servicio debidamente justificadas y con base al interés institucional, sin afectar la
categoria que disfruta. El cambio de adscripcion se podra realizar por:

L Voluntad ei(presa'de.los docentes en los términos de tiempo y forma que sefale la Comision
Estatal Mixta de Escalafon. ' ' : :

)

ll.  Reorganizacion.
lll.  Necesidades del Servicio.
IV.  Desaparicién del Centro de Trabajo.

V. Permuta debidamente autorizada.

VL. Fallo de las autoridades competentes.

Articulo 21.- Los cambios de adscripcion y permutas de los maestros de Telebachillerato se
fegiran por la normatividad vigente aplicables en la materia a través de la Comisién Estatal Mixta de

Escalafén, de acuerdo a los instructivos reglamentarios Yy convocatorias que esta emita en cada ciclo
escolar. '
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: : ’ Titulo Décimo
De la Suspension, Terminacién y Rescision de las Relaciones Laborales

Capitulol I
. De la Suspensidn de las Relaciones Laborales
lecido : )
Articulo 28.- Son causas de suspension temporal de la obligacién de prestar el trabajo y el
pago de salario sin responsabilidad para la Secretaria de Educacion las establecidas en la Ley del
aborar Servicio Civil del Estado y los municipios de Chiapas.
iapas, "
Capitulo li
De la Terminacion de las Relaciones Laborales
Articulo 29.- Seran causas de terminacion de las relaciones laborales, las establecidas en la
Ley del Servicio Civil del Estado y los municipios de Chiapas.
1ones : Capitulo Il
ren el De la Rescisidon de las Relaciones Laborales
on.

Articulo 30.- Ningiin empleado_de base al sefvicio del Estado, podra ser cesado sino por
causa justificada, en consecuencia el nombramiento de los servidores solo dejara de surtir efectos en
los casos previstos por el articulo 31, de la Ley del Servicio Civil del Estado y los municipios de Chiapas,
y por violacion a las disposiciones del presente Reglamento.

“Articulo 31.- Lo no previsto en el presente Reglamento estar4 sujeto a lo establecido en la
Ley del Servicio Civil del Estado y los municipios de Chiapas, el Reglamento de las Condiciones
Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion, la Ley del Instituto de Seguridad

daran Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas, y demas disposiciones aplicables.

jo del

os de Transitorios

_ Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor a partir de la fecha de su
ra el publicacién en el Periodico Oficial.
5y el - o . o

, Articulo Segundo.- Todos los trabajadores con plaza de maestro de base de Telebachillerato
a la publicacién del presente Reglamento, que acrediten tener el Titulo Profesional, estaran ubicados

~ dentro de la categoria “A”, establecida en este Reglamento.

Articulo Tercero.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8°, de Ia Ley Organica de la

Administracion Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente reglamento en el Periédico
echo § - Oficial. ' '
> SUS
y los

taria

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado, en la
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a diecisiete de junio de dos mil diez.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Noé Castafion Leon, Secretario General de Gobierno.-
~Javier Alvarez Ramos, Secretario de Educacién.- Rubricas. '
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w 2.3. ”Co;:rdi'r;acién de Evaluacion de Politicas éﬁbliéaé y Objetivos de Desarrollo del Milenio.
del | 23.1. Subcoordinacion de Evaluacion “A”. |

2.3.2. Subcoordinacion de Evaluaé&én “B”. . |
2.4. Coordinaciéon de Seguimiento de Resultados de Ia Revision y Fiscalizacion.

ulo 2.4.1. Subdireccién dé Seguimiento de Reéultados de la Revision y Fiscalizacion a Poderes

y Entes Publicos del Estado.

2.4.2. Subdireccién de Seguimiento de Resultados de la Revision y Fiscalizacion a Municipios.
2.5. Coordinacion de Registro y Control de Situacion Patrimonial.

3. Auditoria Especial de los Poderes del Estado, Municipios y Entes
Publicos. : ‘

3.1. Direccion de Auditoria a Poderes y Entes Publicos del Estado.
len 3.1.1. Subdireccién de Auditoria a Poderes y Entes ’PL'JbliCOS “A”.
3.1.2. Sﬁbdirecci'dn de Auditoria a Poderes y Entes Publicos “B”. |

en, § 3.1.3." Subdireccion de Au;ditorl’a a Poderes y Entes Pﬂblicos C
| 3..1;'.4. Subdireccién d_e Auditoria a Poderes y Entéé Publicos “D”.
'3.1.5. Subdireccién de Auditoria a Poderés y Entes Publicos “E”.

3.2. Diréjccién de Auditoria a M’tvmicipios.

321 Subdireccion de Auditor;’a a Municipios “A”.
3.2. ‘2. qudiréccién de Auditoria a Municipios “B”.
323, Subdireccién de Auditoria a Municipios “C".
3.2.;4. Subdireccién de Auditoria a‘Mur‘xicipios “D”.

3.25. Subdireccién de Auditoria a Municipios “E”.

' 4 Unidad-de Asuntos Juridicos. |

10. | 4.1. Subdireccion de Responsabilidades “A”.

4.2. Subdireccion de Responsabilidades “B”.

61




5.2. Subdurecctén ‘ '

5.4. Subdireccién.de Tess

5.5. /%ea de Sistemas.

Supemsoreg yAud or ¢
cuya organizacion, deno na
Procednmser;tos ’

Artfculo 3°.- LaAudito
y ‘conforme % las politicas’ que
Supeﬂor del%Estado

La,Auditorfa Suparior" d
organo de oénsult | Sig

Organode
competenc

62



SR

.!‘Y(

oles 14 de Julio de 2010 ' Periédico Oficial No. 243

-

2010

I

- _Parala’mejor distribucién y desarrollo del trabajo, podra delegar sus facultades en forma

gehéral o particular conforme a lo establecido en este Reglamento, o mediante Acuerdo que se publique
en el Periddico Oficial del Estado, a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de que las ejerza
directamente cuando lo estime pettinente. '

En ning(m caso podra delegar las facultades a que se refiere el articulo 6°, de este Reglamento.

* Articulo 5°.- El Auditor Superior del Estado tendra las siguientes facultades que podran ser

delegables:

> con
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u V.

cina,
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Representar a la Auditoria Superior del Estado, ante las entidades fiscalizadas, autoridades
federales y locales, entidades federativas, municipios y demas personas fisicas y morales;

Administrar por conducto de las areas responsables, los bienes y recursos a cargo de la Auditoria
Superior del Estado, en forma independiente y auténoma respecto de los Poderes del Estado y
conforme al marco juridico y normativo aplicable, resolver sobre la adquisicion y enajenacion de
bienes muebles y la prestacién de servicios del Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso
del Estado, sujetandose a lo dispuesto en la ley de la materia, asi como, gestionar la incorporacion,
destino y desincorporacién de bienes inmuebles del dominio publico del Estado, afectos a su
servicio; .
Solicitar la informacién y documentacion que se requiera a las entidades fiscalizadas, servidores
publicos y a las personas fisicas y morales, con motivo de Ia revision y fiscalizacion superior de
las cuentas publicas; o
.

Solicitar a los Poderes del Estado y demas entes publicos federales, estatales o municipales, la
colaboracion y auxilio que requiera para el ejercicio expedito de las funciones de revision y
fiscalizacién superior;

Celebrar convenios de coordinacion o colaboracién con los Poderes del Estado y los gobiernos
municipales, asi como con organismos que agrupen a entidades de fiscalizacién superior
homélogas, con éstas directamente, con instituciones publicas o con el sector privadg;

Solicitar a la Secretaria del Ramo, el cobro de las sanciones pecuniarias y las multas, que se
impongan en‘los términos de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Chiapas, asi como la
aplicacion del embargo precautorio en bienes de los presuntos responsables;

* Instruir la recepcion de la Secretaria del Ramo, del informe del cobro de las multas y sanciones

resarcitorias que se impongan en los términos de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de
Chiapas;

Instruir se realice la fiscalizacién de las cuentas publicas, los informes de avance de gestion
financiera, asi como el informe mensual de cuenta publica municipal;

Autorizar la designacion del personal encargado de practicar las inspecciones, visitas, auditorias
y revisiones a cargo de la Auditoria Superior del Estado y la expedicién de las constancias y
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5 de XX.  Certificar documentos y expedir constancias de los expedientes relativos a los asuntos de su
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XXI. Ordenar la evaluacion de las Unidades y Organos Administrativos de la Auditoria Superior del
Estado, respecto de la correcta aplicacion del marco juridico y normativo de su actuacién:
XXII. Instruir que se disefien y apliquen los instrumentos necesarios para la evaluacion cualitativa de
- las politicas publicas alineadas a los Objetivos de Desarrollo del Milenio;
XXHI.  Instruir la recepcion, resguardo, analisis y evaluacion de las declaraciones de situacion patrimonial

de los servidores publicos del Poder Legislativo, de {a Auditoria Superior del Estado, Municipios
y sus entes publicos; asi como imponer las sanciones en caso de incumplimiento;

XXIV. Coadyuvar con las autoridades competentes en el ejercicio de sus atribuciones;

XXV.

XXVLI.

Presentar denuncias y querellas en los casos de presuntas conductas delictivas de servidores
publicos y particulares, cuando tenga conocimiento de hechos que pudieran implicar un dafio o
perjuicio al Estado en su hacienda publica estatal y municipal o al patrimonio de los entes
publicos estatales y municipales; asi como promover ias acciones de responsabilidad a que se
refiere el Titulo Noveno de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; y

Las demas que le otorguen la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de.Chiapas, la
Ley de Fiscalizacion Superior del Estado y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 6°.- EI Auditor Superior del Estado tendra ademas las siguientes facultades no

delegables:

Instruir la elaboracion del presupuesto anual de la Auditoria Superior del Estado y remitirio- al
Congreso del Estado, a través de la Comisién de Vigilancia, para su inclusién en el proyecto de
Presupuesto de Egresos del Estado; T

Aprobar el Programa Anual de Actividades de la.Auditoria Superior del Estado y hacerlo del
conocimiento de la Comision de Vigilancia del Congreso del Estado.

Asi también, autorizar el Plan Estratégico Institucional y el Programa Anual de Auditorias,
Revisiones, Visitas e Inspecciones: "

-Autorizar y expedir el Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado, en el que se

estableceran las atribuciones de sus Unidades Administrativas y las facultades de sus Titulares,
asi como todo lo concerniente a la organizacion, funcionamiento y régimen de suplencias del

organo a su cargo; y las modificaciones, reformas o adiciones que deberan ser publicadas en el
Periédico Oficial del Estado;

Nombrar a los Titulares de Unidad, Directores, Coordinadores y demas personal que -integre la

Auditoria Superior del Estado y que se sefale en este Reglamento, asi como resolver sobre la
terminacion de los efectos de su nombramiento;
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Munic_:ipiOs y Entes Publicos, los que tendran, ademas de las establecidas en otros articulos de este
Reglamento, las siguientes facultades generales:

VI.

VIl

Viii.

iX.

Xl.

Suplir al Auditor Superior del Estado en sus ausencias, de conformidad con lo establecido en el
capitulo VIl del presente Reglamento;

Dar cuenta al Auditor Superior del Estado del despacho de los asuntos de su respectiva
competencia, asi como de los programas cuya coordinacion se les hubiere asignado;

Coordinar la planeacién y programacién de las actividades de las Unidades Administrativas de su
adscripcion y someter a la consideracién del Auditor Superior del Estado, su Programa Anual de
Actividades y de auditorias, visitas, inspecciones y revisiones, asi como de sus adecuaciones y
modificaciones;

Requerir a las entidades fiscalizadas, a los terceros que hubieren celebrado operaciones con
aquellas, asi como a cualquier persona fisica 0 moral, publica o privada, la informacién y
documentacion que sea necesaria para realizar la funcion de fiscalizacion. Asimismo, autorizar la
ampliacion de plazos para su presentacion y en su caso, imponer las multas por incumplimiento
al requerimiento; |

Ordenar la revision, andlisis y evaluacion de la informacién incluida en las cuentas publicas, en
los informes de avances de gestion financiera e informes mensuales de cuenta publica municipal,
que rindan las entidades fiscalizadas;

.

Conocer'y aprobar los resultados y observaciones preliminares que se formulen a las entidades
fiscalizadas, con motivo de la revision y fiscalizacion superior;

Citar a.los representantes de las entidades fiscalizadas, para darles a conocer los resultados y
observaciones preliminares de la revision.y fiscalizacion superior de las cuentas_plblicas, para
que éstos presenten las aclaraciones y justificaciones correspondientes;

Emitir los pliegos de observaciones y los documentos que contengan la recomendacion de acciones
para mejorar las practicas de gobierno, y las observaciones que no rebasen 100 veces el salario
minimo diario general vigente en el Estado; derivadas de la revisién y fiscalizacién superior de las
cuentas publicas; que conforme a la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Chiapas, deben
darse a conocer a las entidades revisadas Yy en su caso, a los 6rganos internos de control:

Preparar estudios'y proyectos que competan a la Auditoria Superior del Estado y someterlo a la
aprobacion del Auditor Superior de Estado; '

Desempefar las comisiones Y, en su caso, participar en las auditorias, visitas, inspecciones y
revisiones, de acuerdo al programa establecido:

Promover el cumplimiento de la normatividad aplicable ‘al funcionamiento de las Unidades
Administrativas de su adscripcién y, en su caso, proponer las modificaciones que estimen
convenientes;

67



'Pmpoa.é;r los. brbgramas y
profesional del personal q
politicas y procedimientos es A

Proponer los nombramient
de su adscripcion, asi como

Aportar la informacion que le
Audlton@ Superior del Estado
Administrativas de su adsc :

XV. Coordinarse entre si y con los |
) Superior. del Estado, para el

XVI. Proponer las bases y normas
efectos de su destino final o cus
electrénicamente, sujetandos

XVII. Solicitar & los Poderes del Est
- el auxilio que se requuera par
superior;

XVIil. Proponer al Auditor Superior del
a celebrarse con los Podere
auténomos y aquelios que ag
directamente, con institucioni

XIX. Promover y dar seguimiento’
adscripcién, cuando. incurran
funciones;

XX.  Designar al personal encargado
Su cargo: 0, en su caso, pro
profesionales de auditoria indej
en los términos de lo dispuest

XXI. Coadyuvar con la Unidad de
el fincamiento de responsabilidad
danos o per;uncuos que afect
los entes publicos estatales o
sea necesaria para la formulaci
autoridad competente, por actos

XXH. Promover la integracién de fa dt
procedan, como resultado
visitas y verificaciones que se.




Miércoles 14 de Julio de 2010 a Periédico Oficial No. 243

~XXlll. Promover la actualizacién de criterios y procedimientos para que las auditorias incluyan la

0y

las revision de los resultados presupuestales, econdémicos y financieros consignados en la cuenta -
. publica; asi como los resultados contables y su incidencia en cuentas patrimoniales o de balance;

as XXIV. Promover la actualizacion de criterios y procedimientos para evaluar el desempefio, eficiencia,
eficacia e impacto, en el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, metas y objetivos
con base en los indicadores establecidos y verificar la legalidad en el uso de los recursos

la publicos;

es

XXV.  Ordenar y coordinar la practica de auditorias, visitas, inspecciones y revisiones a los Poderes
- del Estado, Municipios y demés entes publicos, conforme al programa anual aprobado por el
ia Auditor Superior del Estado;

XXVI. Cambiar de adscripcién y comisionar internamente por las necesidades del servicio al personal
a a su cargo;

XXVIL Instruir se dé atencién a las solicitudes de acceso a la informacion publica en los términos
establecidos en la ley de la materia; y, ‘ )

N XXVIIl.-Las demas que en la esfera de su competencia, les confieran las disposiciones normativas
aplicable§ y las que determine el Auditor Superior del Estado. '

Los Auditores Especiales, para el despacho de los asuntos de su competencia, seran auxiliados
por los Directores, Coordinadores, Subdirectores y Subcoordinadores que senala este Reglamento,
asi como por el personal que determine el Auditor Superior del Estado y que por las necesidades del
servicio se requiera. La denominacién, organizacién y funciones de las Unidades y Organos

~Administrativos que no se sefialen en este Reglamento, se precisaran en el Manual de Organizacién
de la Auditoria Superior del Estado. - ’

W WS ad

Articulo 8°.- Al Auditor Especial de Planeacion e Informes, le corresponde ejercer las siguientes
facultades: ' .

I Determinar y disponer la preparacion de los andlisis tematicos para efectos de la planeacién e
) . integracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas, Inspecciones y Revisiones, y la preparacion
del informe del resultado de la revision de la cuenta publica;

Il.  Coordinar el andlisis de la informacién de las finanzas publicas del Estado y de investigacion
economica, a fin de producir documentos que coadyuven en la elaboracion del informe del resultado
sobre la revision de la cuenta publica;

. Coordinar el examen de la informacion financiera, econémica, programatica y presupuestal

' que se presente en la cuenta publica y en el informe de avance de gestion financiera, cuidando

s en todo momento, que ambos documentos sean presentados conforme a lo dispuesto por la

4~ Ley de Fiscalizacion Superior del Estado y con sujecion a la Ley General de Contabilidad
2 Gubernamental; :
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xVl. Coordinar las acciones, para que los servidores publicos municipales acudan a la Auditoria Superidr
del Estado, a registrar su firma y demds datos de identidad;

XVII. Implementar los mecanismos para la recepcion, analisis y la custodia de las declaraciones de
situacion patrimonial de los servidores publicos municipales;

XVIil. Coordinar el seguimiento del proceso de solventacion de los pliegos de observaciones, derivados
de la revision y fiscalizacion superior; asimismo, dar seguimiento a la recomendacion de acciones
para mejorar las practicas de gobierno y a las observaciones que no rebasen 100 veces el salario
minimo diario general vigente en el Estado;

XIX. Someter a la aprobacion del Auditor Superior del Estado, el informe del estado de solventacion
de los pliegos de observaciones, derivado de la revision y fiscalizacion superior de las cuentas
publicas; ' .

XX. Coordinar las acciones de las Unidades Administrativas de su adscripcion, para remitir ala Unidad
de Asuntos Juridicos, el expediente de presunta responsabilidad, para la instrumentacion de los
procedimientos de fincamiento de responsabilidades y sanciones resarcitorias, por irregularidades
que causen dafos o perjuicios que afecten al Estado p Municipios, en su hacienda publica o al
patrimonio de los entes publicos estatales o municipales; asi como la informaciony documentacion
necesaria, para ejercitar las acciones legales derivadas de la revision y fiscalizacion superior;

XXI. Coordinar fa integracion del Plan Estratégico Institucional, con la participacion de las Unidades y
Organos Administrativos de la Auditoria Superior del Estado y dar a conocer su grado de
cumplimiento, con base en los indicadores establecidos;

XXII. Dirigir la integracion del Programa Anual de Actividades de la Auditoria Superior del Estado, con
base en objetivos, metas e indicadores especificos y someterlo a la autorizacion del Auditor
Superior del Estado, asi como vigilar su cumplimiento;

XXIll. Coordinar y dar seguimiento al Sistema de Gestion de la Calidad, que permita la mejora continua
de la Institucién, con la participacion de sus Unidades y Organos Administrativos; y,

XXIV.Las demés que en la esfera desu competehcia, le confieran las disposiciones normativas aplicables
y las que determine el Auditor Superior del Estado. ' g

Articulo 9°.- Al Auditor Especial de los Poderes del Estado, Municipios y Entes Publicos, le
porresponde ejercer las facultades siguientes: '

I.  Coordinar la planeacion y programacion de las actividades de las Direcciones de su adscripcion;

AL Coordinar las auditorias, visitas, inspecciones y revisiones que las Direcciones de su adscripcion
practiquen a los Poderes del Estado, Municipios y Entes Publicos, en la revision y fiscalizacion de
los informes mensuales de cuenta plblica municipal, de avance de gestion financieray las cuentas

-~ -pablicas, conforme al Programa Anual aprobado por el Auditor Superior del Estado;
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Coordinar la participacion de las Direcciones de su adscnpc:on enla actuahzacuon de los manuales
de organizacion y de procedimientos, en la esfera de su competencia y, en su caso, proponer las
modificaciones requeridas;

Requerir a las entidades fiscalizadas, la informacion y documentacién necesaria, para realizar la
revision y fiscalizacion; asimismo, autorizar la ampliacion de plazos para su presentacion yensu
caso imponer multas por incumplimiento al requerimiento;

Coordinar la designacion del personal encargado de practicar las auditorias, visitas, inspecciones
y revisiones que realicen las Direcciones de su adscripcion, o en su caso, los profesionales
contratados para la prestacion de dichos servicios;

Coordinar las acciones de las Direcciones de su adscripcion, para remitir a la Unidad de Asuntos
Juridicos, la informacién y documentacion necesaria para la formulacion de las denuncias y
querellas que deban presentarse ante la autoridad competente, por actos u omisiones constitutivos
de delitos determinados en la revisidn y fiscalizacion superior;

Resolver el Recurso de Revocacion que se interponga en contra de sus actos o resoluciones:

Promover ante las autoridades competentes, el fincamiento de otras responsabilidades en que
incurran servidores publicos o quienes dejaron de serlo de los Poderes del Estado, Municipios y
demas entes publicos fiscalizados;

Presentar denuncias y querellas en los términos de la legislacion penal, en los casos de presuntas
conductas delictivas de servidores publicos y en contra de particulares, cuando tenga conocimiento
de hechos que pudieran implicar la comision de un delito relacionado con dafios al Estado o
Municipios en sus haciendas publicas, o al patrimonio de los entes publicos fiscalizados, asi
como denuncias de juicio politico; de conformidad con lo sefalado en el Titulo Noveno de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; y,

Las demas que en el ambito de su competencia, le confieran las disposiciones legales apllcables
y las que determine el Auditor Superior del Estado

v Capitulo IV
De las Facultades de los Directores y Coordinadores

Articulo 10.- Los Titulares de las Direcciones y las Coordinaciones tendran, sin perjuicio de lo

* dispuesto en otros articulos de este Reglamento Ias facultades generales siguientes:

Planear, programar, coordinar y ejecutar las actividades a su cargo de acuerdo con los lineamientos
establecidos; ‘

Ejecutar y controlar los programas especificos y presupuestos asignados para el desarrollo de ‘
las funciones de la competencia de las Unidades Administrativas de su adscripcion;

Acordar con su superior jerarquico los asuntos cuya atencion, tramite o resolucion se encuentren .
dentro del ambito de su competencia;
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XVL Cambiar de adscripcion y comisionar mternamente por las"hecesidades del servicio, al personal
a su cargo; : :

XVII. Solicitar a las entidades fiscalizadas los informes, datos o documentos necesarios para el
cumplimiento de sus facultades;

" XVIll.Someter a la consideracion de su superior jerarquico, la imposicién de sanciones por

incumplimiento a los requerimientos de informacién y documentacion, asi como establecer e
implementar el control del seguimiento respectivo;

XIX. Vigilar y en su caso dar atencién a las solicitudes de acceso a la informacién publica, en los
términos establecidos en la ley de la materia;

XX. Autorizar las comisiones del personal bajo su adscripcion, para realizar las actividades propias
de su ambito de competencia; v,

XX!. Las demas que en el ambito de sus respectivas competencias, les otorguen las dlsposmlones
Jurldtcas aplicables y las que les confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 11.- Al Director de Planeacion e Informes le corresponde ejercer las siguientes
facultades: |

I Proponer la solicitud de la informacion necesaria, para la planeacién y programacion de audltonas
visitas, inspecciones y revisiones;

Il.  Coordinar la preparacion de los analisis tematicos, para efectos de la planeacidon e integracién
del Programa Anual de Auditorias, Visitas, Inspecciones y Revisiones;

n. Dirigir la integracién del Programa Anual de Auditorias, Visitas, Inspecciones y Revisiones y
someterlo a la consideracion del Auditor Especial de Planeacion e Informes; -

V. Coordinar el desarrollo de la metodologia, para la revisién y fiscalizacion superior.de las cuentas

publicas, los informes de avance de gestion financiera, los informes mensuales de cuenta publica
municipal y de manera cualitativa las politicas publicas en materia de desarrollo social, que

alineadas a los Objetivos de Desarrollo del Milenio, establezcan el Ejecutivo del Estado y los
Ayuntamnentos

V. Supervisar la elaboracion de los manuales, guias y demds instrumentos necesarios para la

organizacion interna y la fiscalizacion superior, sometiéndolos a la autorizacién correspondiente;

VI.  Promover el establecimiento de mecanismos de coordinacién e intercambio de informacion y
colaboracion con instancias de control y auditoria, con el fin de mejorar la calldad de las revisiones
efectuadas por la Auditoria Superior del Estado;

VIl.  Coordinar la integracion de los informes del resultado de la revisiéon de las cuentas publicas
estatal y municipales, que debe remitir la Auditoria Superior del Estado a la Comision de Vigilancia
del Congreso del Estado;
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Vigilar el resguardo y la actualizacién del acervo bibliografico en materia de fiscalizacion e
informacién institucional; :

Coordinar la integracion y actualizacion del marco normativo interno general para la fiscalizacion
de la gestion gubernamental, asi como su clasificacion respectiva;

Asesorar y capacitar en materia de normas, lineamientos, procedimientos y métodos para la
organizacion interna y la fiscalizacién superior, que le sean requeridos por las areas de la Auditoria
Superior del Estado;

Colaborar en la difusién de los instrumentos normativos para la fiscalizacién y organizacion, al
interior del Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado;,

Proponer el establecimiento de mecanismos de coordinacién e intercambio de informacion y
colaboracién con organismos de control y fiscalizacion, con el fin de mejorar los sistemas, métodos

y procedimientos de trabajo; vy,

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 13.- Al Subdirector de Programacion de la Fiscalizacion, adscrito a la Direccién de

Planeacion e Informes, le corresponde ejercer las siguientes facultades: :
. .

Planear, programar y ejecutar las actividades correspondientes a la Subdireccion a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos establecidos:

Proponer los requerimientos de informacion, con el fin de llevar a cabo la planeacion y programacion
de auditorias, visitas, inspecciones y revisiones: ;

Supervisar la integracion del Programa Anual de Auditorias, Visitas, Inspecciones y Revisiones,
y someterio a la consideracion de su superior jerarquico;

Preparar e integrar la informacion que soliciten la Auditoria Superior de la Federacion y'deméas

-instancias competentes;

Proponer el establecimiento de mecanismos de coordinacion. e intercambio de: informacion y
colaboracion con los érganos internos de control dé las entidades fiscalizadas, a fin de fortalecer
la cobertura de la fiscalizacién superior; '

Elaborar los términos de referencia, que sirvan de base para la contratacién de profesionales de
auditoria independientes; v,

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos. -
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Supervlsar |a recepcion y reglstro de los informes mensuales de cuenta publica, los trimestrales
de avance de gestion financiera y las cuentas publicas municipales; asi como, los expedientes
unitarios de comprobacién de obra;

Establecer mecanismos para vigilar que se cumpla con el proceso de entrega-recepcion de la
administraciéon municipal;

Implementar las acciones para el adecuado registro y control de las firmas y demas datos de
identidad de los servidores publicos municipales;

ion, )
nal; Coordinar la capacitacién y asesoria a servidores publicos de los Poderes del Estado, Municipios
y entes publicos estatales y municipales que contrlbuyan a mejorar la rendicion de cuentas y la
dos transparencia;
S Y
Participar en la vinculacion y desarrollo institucional, en el marco de los convenios establecidos
para el intercambio de informacién que contribuyan al mejoramiento continuo de la fiscalizacion

N0 .
S superior;

nto;

Intervenir en la forma que determine su superior jerarqwco en la evaluamon de la informacién
incluida en las cuentas publicas, en los informes de avance de gestion financiera, informe mensual
de cuenta publica municipal que rindan las entidades fiscalizadas y en la elaboracion del informe
del resultado de la cuenta publica, en el marco de su respectivo ambito de competencia;

4

en

Proponer a su superior jerarquico los criterios para la revision de las cuentas publicas estatal y
municipales, informes de avance de gestién financiera e informe mensual de cuenta publica
municipal;

Cas

cer . Recabar, integrar y presentar a la Unidad de Asuntos Juridicos; previo acuerdo con su superior
jerarquico, la documentacion necesaria para ejercitar las acciones legales que procedan, derivadas

fin de la revision y fiscalizacion superior;

ion A4

b Revisar y someter a la consideracion de su superior jerarquico, los resultados y observaciones
prehmmares de la revision de la cuenta publica municipal; -
Coordinary supervisar las reuniones, para dar a conocer a las entidades fiscalizadas los resultados
y observaciones preliminares de la revisién de la cuenta publica municipal;

Someter a la consideracién de su superior jerarquico, los resultados definitivos de la revision de
la cuenta publica y promover la notificacion del pliego de observaciones, recomendaciéon de
acciones para mejorar las practicas de gobierno y las observaciones que no rebasen 100 veces
el salario minimo diario general vigente en el Estado; v,

on
ad

. Las' demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las dlsposmlones juridicas

de
aplicables y las que le confieran sus supenores jerarquicos.
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Xil.

Xitl.

Superv‘isar la atencién de las diversas solicitudes de informacién municipal que requneran instancias
internas y externas; v,

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas

- aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 17.- Al Subdirector de Andlisis de Informacion de los Poderes y Entes Publicos del

Estado adscrito a la Direccién de Andlisis y Desarrollo de la Hacienda Publica, le corresponde ejercer
las siguientes facultades:

VL

VII.

.

Planear, programar y ejecutar las actividades correspondientes a la Subdnreccnon asu cargo de
acuerdo a los lineamientos establecidos;

Verificar que el presupuesto de egresos, el informe de avance de gestion financiera y la cuenta
publica estatal cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad aplicable;

Analizar el Presupuesto de Egresos y la Ley de Ingresos del Estado, para generar informacion en
apoyo a la programacion y ejecucion de auditorias:

Analizar la informacién econdmica, financiera, contable, programatica y presupuestal que se
presente en la cuenta publica estatal y en el informe de avance de gestion financiera, para generar
informacién que fortalezca la fiscalizacion superlor conS|derando el grado de cumplimiento de
los ObjetIVOS y metas; : :

‘
Proponer los criterios normativos, para la elaboracion y presentacion de la cuenta publica e
informe de avance de gestlon financiera de los Poderes y entes publicos del Estado;

Proponer los mecanismos para participar en coordinacién con los demas organos administrativos

" de la Auditoria Superior, para el lntercambto de informacién que contnbuyan al mejoramlento

continuo de la flscahzacuon superior; y

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 18.- Al Subdirector de Desarrollo de la Hacienda Publica adscrito a la Direccién de

Andlisis y Desarrollo de Ia Hacienda Publica, le corresponde ejercer las siguientes facultades:

Planear, programar y ejecutar las actividades correspondlentes ala SubdlreCC|on a su cargo, de
acuerdo con los lineamientos establecidos;

Proponer las innovaciones al Sistema Integral de Administracion Hacendaria Municipal,

Capacitar y asesorar a los servidores publicos en materia de contabilidad gubernamental, desarrollo
de la hacienda publica y en el uso del Sistema Integral de Administracién Hacendaria Municipal;

Generar la informacién municipal que se requiera en apoyo a las tareas de flscalxzacmn superior,
derivada del Sistema Integral de Administracién Hacendaria Municipal;
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Articulo 20.- A los Subcoordinadores de Evaluacion “A” y “B” adscritos a la Coordinacion de

Evaluacién de Politicas Puablicas y ObjetIVOS de Desarrolio del Milenio, les corresponde ejercer las
siguientes facultades: -

Planear, programar y ejecutar las actividades correspondlentes a la Subcoordinacion a su cargo
de acuerdo con los lineamientos que en esta materia estén establecidos;

Instrumentar las estrategias para evaluar de manera cualitativa las politicas publicas en materia -

de desarrollo social alineadas a los Objetivos del Milenio, del Ejecutivo del Estado y los
Ayuntamientos;

Elaborar la metodologia para evaluar las politicas publicas que en materia de desarrollo social
alineadas a los Objetivos del Milenio, establezcan el Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos;

Formular y ejecutar el Programa Anual de Visitas, para evaluar cualitativamente los resultados e
impactos de los distintos programas, proyectos y acciones que se ejecuten en materia de desarrollo
social orientados a los Objetivos del Milenio;

Integrar los informes derivados de la evaluacion de las politicas publicas, emitir y dar seguimiento
a las recomendaciones formuladas a las dependenCIas y entidades del Ejecutivo del Estado y los
Ayuntamientos;

Participar en las reuniones de trabajo en materla de evaluacién de politicas publicas y objetivos
de desarrollo del mllenlo :

Integrar la informacién derivada de sus evaluaciones para contribuir en la fiscalizacion
superior; y,

Las demas queenel ambito de su respectiva competencia, les otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que les confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 21.- El Coordinador de Seguimiento de Resultados de la Revision y Fiscalizacion -

’ te'ndré las siguientes facultades:

Vigilar que el proceso de solvenitacién de los pliegos de observaciones derivados de las revisiones
y auditorias practicadas a las cuentas publicas de las entidades fiscalizadas, se realice conforme
a lo dispuesto en el marco juridico y normativo;
Coordinar la recepcion y revision de los documentos y argumentos, que las entidades fiscalizadas
presenten en el proceso de solventacion de los pliegos de observaciones;

Supervisar el andlisis y valoracién de las pruebas y argumentos presentados por las entidades
fiscalizadas, en el proceso de solventacion de los pliegos de observaciones;

Vigilar la atencion de la recomendacion de acciones, para mejorar las practicas de gobierno y de
las observaciones que no rebasen 100 veces el salario minimo diario general vigente en el Estado;
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VIl Integrar los expedientes con presunta responsabilidad y someterlo a la consideracion de su superior
jerarquico;

IX.  Revisar, analizar, verificar y emitir opinién respecto a los documentos y argumentos presentados
en el procedimiento de fincamiento de responsabilidades y sanciones resarcitorias, a solicitud de
la Unidad de Asuntos Juridicos;

X. Integrar los informes de seguimiento, de la situacion que guardan las acciones emitidas con
motivo de las auditorias solicitadas por la Auditoria Superior de la Federacién;

Xl.  Elaborarlos informes de la situacién que guarda la solventacion de los pliegos de observaciones,
la atencién de la recomendacion de las acciones para mejorar las practicas de gobierno; asi
como de las observaciones que no rebasen 100 veces el salario minimo diario general wgente en
el Estado; vy,

Xll.  Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, les otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que les confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 23.- El Coordinador de Registro y Control de Situacion Patrimonial tendra las S|gunentes
facultades: ‘ ‘ .

l Elaborar, actualizar y presentar para su autorizacion las normas, métodos y sistemas para la
recepcion, reglstro y control de las declaraciones de situacion patrimonial que deban presentar
los servidores publicos municipales; : -

Il.  Recibir, registrar y resguardar las declaraciones de situacién patrimonial que presenten Ios
servidores publicos municipales y expedir las constancias respectivas;

ll.  Integrar la base de datos uUnica de servidores publicos municipales obligados a.presentar
declaracién patrimonial;

V. Difundir las normas, métodos y sistemas que regulen la presentacion, recepcion y registro de las
deciaramones de situacion patrimonial;

V.. Integrar los expedientes para promover ante las autoridades competentes, el fincamiento de
‘ responsabilidades que se deriven por el incumplimiento en la presentacion de las declaraciones
de situacion patrimonial;

VI.  Analizary evaluar la informacion contenida en las declaraciones de situacion patrimonial y ensu
caso, promover las investigaciones y acciones legales a que haya lugar;

‘VII. Solicitar a los Ayuntamientos la informacién que se requiera, para vigilar el debido cumplimiento
de las obligaciones de situacion patrimonial; y,

VIIl. Las demas que en el &mbito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones jundlcas

aplicables y las que le confleran Sus superiores jerarquncos
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Xl

Someter a la consideracion de su superior jerarquico, las comunicaciones oficiales que deban
_dirigirse a las autoridades fiscales, por errores u omisiones detectadas en las manifestaciones"
y declaraciones de los contnbuyentes que hayan realizado operaciones con los entes

fiscalizados; vy, - :

el XlV. Lasdemas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las dlsposmlones juridicas
' aplicables y las que le confleran SUS superiores jerarquicos.
n Articulo 25.- A los Subdirectores de Auditoria a Poderes y Entes Publicos “A”, “B”, “C”, “D" y
8 “E” adscritos a la Direccion de Auditoria a Poderes y Entes Publicos del Estado, les corresponde ejercer
las facultades siguientes:
'S 1. Planear, programar y ejecutar las actividades correspondientes a la Subdureccuon a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos que en esta materia estén establecidos;
) . . . . . - .z .
S . Elaborar y proponer a su superior jerarquico, la implementaciéon de programas de formacion,
capacitacién y especializacion para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a
Su cargo;
y
e . . . -y . - ) g .
S il  Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos requeridos por su
* superior jerarquico;
" IV. Someter a la consideracion de su superior jerarquico, las comisiones del personal para llevar a
s cabo la revision y fiscalizacién superior de la cuenta publica estatal;

V.’ Dese'mpeﬁar las comisiones que les sean conferidas y participar en las auditorias, visitas,
) .* - inspecciones y revisiones que su superior ]erarqwco le encomiende, e informar sobre el desarrolio
de sus actividades; :

i VI.  Supervisar que los comisionados y profesionales de auditoria independientes que participen en
“ las auditorias, visitas, inspeccion€s y revisiones, cumplan con las disposiciones Iegales y
normativas aplicables; . .

el

4}  VII. Solicitar durante el desarrollo de las auditorias, visitas, inspecciones y revisiones, la informacion
y documentacién necesaria para el ejercicio de sus facultades; :

VIII. Integrar la documentacion necesaria, para proponer la sancion a los responsables por el
incumplimiento de los requerimientos de informacion y documentacion y notificar las multas que
procedan;

IX. Elaborary someter a la consideracion de su superior jerarquico, los resultados y observaciones
preliminares de la revisién y fiscalizaciéon superior y notificar los citatorios para darlos a conocer;

X.  Llevaracabo las reuniones en las que se den a conocer a las entidades fiscalizadas, los resultados
y observaciones preliminares de la revision y fiscalizacion de la cuenta publica estatal, asi como
realizar el seguimiento de las aclaraciones y justificaciones que se presenten;

bl
!
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Vill. Coordinar y evaluar las actividades que se realicen en las Unidades Administrativas de su
adscripcion, a efecto de verificar el cumplimiento del Programa Anual de Actividades y el de
auditorias, visitas, inspecciones y revisiones; , gy ‘

IX.  Coordinary solicitar durante el desarrolio de las auditorias, visitas, inspecciones y revisiones, la
informacion y documentacién necesaria para el ejercicio de sus facultades:

X.  Proponer a su superior jerarquico, la imposicion de sanciones por el incumplimiento a los
~ requerimientos de informacion y documentacion;

XI.  Integrar y remitir a la Unidad de Asuntos Juridicos, la informacién y documentacion necesaria .
para ejercitar las acciones legales. que procedan como resultado de las irregularidades que se
detecten en las revisiones, auditorias, visitas y verificaciones que se practiquen:; '

XIl.  Someter a la consideracion de su superior jerarquico, la promocién ante las autoridades
competentes, del fincamiento de otras responsabilidades en que incurran servidores publicos o
quienes dejaron de serlo en las entidades fiscalizadas;

Xlll. Someter a la consideracién de su superior jerarquico, las comunicaciones oficiales que deban
dirigirse a las autoridades fiscales por errores u omisiones detectadas en las manifestaciones
y declaraciones de los contribuyentes que hayan realizado operaciones con los entes
fiscalizados; vy, : ’
[ * .
“XIV. Lasdemas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos.

- Articulo 27.- A los Subdirectores de Auditoria a Municipios ‘A", “B”, “C”, “D” y “E” adscritos a
- la Direccion de Auditoria a Municipios, les corresponde ejercer las facultades siguientes:

. Planear, programar y ejecutar las actividades correspondientes a la Subdireccién a su cargo, de
- acuerdo a los lineamientos que en esta materia estén establecidos; ‘

&.. ll. Elaborar y proponer a Su superior jerarquico, la implementacién de programas de formacion,
o capacitacion y especializacién para mejorar la preparacion técnica y profesional del personal a
Su cargo; ’

M. . Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos requeridos por su
: superior jerarquico: :

V. Someter a la consideracion de su superior jerarquico, las comisiones del personal para llevar a
cabo la revision y fiscalizacion Superior de las cuentas publicas municipales; .

V. Desempefiar las comisiones que les sean conferidas y participar en las auditorias, visitas,

inspecciones y revisiones que su superior jerarquico les encomiende e informar sobre el desarrolio
de sus actividades; .
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VI.

VII.

Viil.

Xl.

XIl.

XHI.

XIV.

'Ejecutar y controlar los programas especificos Yy presupuestos asignados, para el desarrollo de

las funciones de la competencia de las Unidades Administrativas de su adscripcion;
Acordar con el Auditor Superior del Estado, los asuntos cuya atencion, trdmite o resolucion, se
encuentren dentro del ambito de su competencia;

Proponer al Auditor Superior del Estado, los nombramientos o promociones del personal de
confianza de su adscripcion, asi como promover en el ambito de su competencia, la investigacién
de los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita de dicho personal,
a efecto de que se impongan las sanciones que procedan, cuando incurran en responsabilidades
en el desempeno de sus funciones: ’

Desempenar las comisiones que el Auditor Superior del Estado les encomiende y mantenerlo
informado sobre el desarrollo de sus actividades:

Proporcionar la informacion cdrrespondiente, para la elaboracion del anteproyecto de presupuesto
anual de la Auditoria Superior de! Estado:

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones laborales y de la normatividad aplicable al

funcionamiento de las Unidades Administrativas de su adscripcion y, en su caso, proponer las
modificaciones procedentes;

Adscribirinternamente al personal de las Unidades Administrativas que dependan de ellos:

Coordinarse con las Unidades y Organos Administrativos de la Auditoria Superior del Estado,

para el mejor desempefo de sus funciones:;

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que les sean
requeridos por el Auditor Superior del Estado:; :

Proporcionar, conforme a sus facultades y de acuerdo con las politicas y normas establecidas la
informacion, documentacion, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica gue le requieran

“otras Unidades y Organos Administrativos de la Auditoria. Superior del Estado;

Supervisar la aplicaciéon de los mecanismos de control y evaluacién para el mejoramiento de Ia

eficiencia operativa y funcional de las Unidades Administrativas a su cargo, de acuerdo con los
manuales-de organizacion y de procedimientos: '

Proporcionar la informacion que se requiera para la elaboracion de los manuales de organizacion
y de procedimientos de la Unidad a su cargo, asi como proponer las reformas y adiciones
necesarias;

Proponer a su superior jerarquico los proyectos para integrar el Plan Estratégico Institucional, el
Programa Anual de Actividades y la mejora continua de la gestion de las Unidades Administrativas
a su cargo;
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V.

Vi

VI

Viil.

- XL
Xil.
XIi. -

XIV.

XV.

XVI.

. XV,

Asesorér al Auditor Superior del Estado y alas Unidadesy C)rganos Administrativos de la Auditoria

- Superior del Estado, a fin de que en los procedimientos, acuerdos, estudios, proyectos e
. Investigaciones que lleven a cabo, se cumplan las formalidades previstas en las disposiciones

legales que los regulan;

Autorizar la sistematizacion de los criterios de interpretacion de las disposiciones juridicas, que
regulen el funcionamiento de la Auditoria Superior del Estado y su difusién:

Elaborar y someter a consideracion del Auditor Superior del Estado, las denuncias de juicio politico;

Vigilar que los pliegos de observaciones formulados por la Auditoria Superior del Estado y que
derivan de los actos de fiscalizacién superior, se apeguen a las disposiciones legales y normativas
aplicables;

Solicitar a la Secretaria del Ramo, para que proceda a instaurar el procedimiento administrativo
de ejecucion, y en su caso, a la traba del embargo precautorio en bienes de los presuntos
responsables; :

Supervisar el registro y control de los responsables sancionados por la Auditoria Superior del
Estado, derivado del pliego definitivo de responsabilidades, y en su caso, proponer al Auditor
Superior las normas y lineamientos que regulen la integracion y actualizacién de dicho registro;

Supervisar el registro y seguimiento del cobro de los resarcimientos y ejecucion de las sanciones

impuestas por la Auditoria Superior del Estado;

Someter a consideracion del Auditor Superior del Estado, las propuestas de reformas y adiciones
al marco legal que rige la actuacién de la Auditoria Superior del Estado;

‘Propone_r al Auditor Superior del Estado, la resolucion de condonacion de multas derivadas del
procedimiento de fincamiento de responsabilidades y sanciones resarcitorias;

‘Someter a la consideracion y aprobacién del Auditor Superior, los convenios de coordinacién y
“colaboracién que celebre la Auditoria Superior del Estado en ejercicio de sus atribuciones;

Autorizar la notificacion de los pliegos, resoluciones y demas actos administrativos que emita la
Auditoria Superior del Estado y habilitar al personal que deba practicar dichas diligencias;

Instruir y substanciar el Recurso de Revocacién, previsto en la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado de Chiapas;

Elaborar los informes previos y justificados que se deban rendir en los juicios de amparo
interpuestos contra actos de la Auditoria Superior del Estado; intervenir cuando la Institucion
tenga el caracter de tercero perjudicado en estos juicios, e interponer los recursos que procedan
y actuar con las facultades de delegado en las audiencias:

93

B A D02 0 D e i S LTI e s e






i

Miércoles 14 de Julio de 2010 o - ‘ , ~ Periédico Oficial No. 243

VI

VIl.

Proponer a su superior jerarquico, el proyecto de resolucién de condonacién de multas derivadas
del procedimiento de fincamiento de responsabilidades y sanciones resarcitorias;

Integrar la informacion que le sea requerida, para la elaboracion de los informes del resultado de
la revision de las cuentas publicas; v, :

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, les otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que les confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 31.- Al Subdirector de lo Contencioso adscrito a la Unidad de Asuntos Juridicos, le

corresponde ejercer las siguientes facuitades:

VI.

VIl

VI

Planear, programar y ejecutar las actividades correspondientes a la Subdireccién a su cargo y
someterlas a la consideracion del superior jerdrquico;

Representar por acuerdo de su superior jerarquico a la Auditoria Superior del Estado ante los
tribunales federales y estatales y ejercer las acciones legales en los procedimientos civiles, penales,
administrativos o de cualquier otra indole que se instauren con motivo de los resultados del
ejercicio de las facultades de la Auditoria Superior del Estado o en aquellos en donde sea requerida

.

Su intervencion; -

Ejercitar por acuerdo de su superior jerarquico, las acciones judiciales, civiles y contencioso-
administrativ‘as, en los juicios en los que la Auditoria Superior de! Estado sea parte, contestar
demandas, presentar pruebas y alegatos, y actuar en defensa de los intereses juridicos de la
propia Auditoria, dando el debido seguimiento a los procesos y juicios en que actue;

Elaborar y someter a consideracion de su superior jerarquico, los proyectos de denuncias y
querellas que deban presentarse en el caso de ilicitos cometidos en contra de la Auditoria Superior
del Estado, asi como por aquellas conductas que pudieran constituirlos en contra de las haciendas
publicas estatal o municipal o al patrimonio de sus entes publicos; :

Substanciar el Recurso de Revocacién brevisto enla Léy de Fiscalizacion Superior del Estado de
Chiapas;

Proponer al superior jerarquico, los informes previos y justificados que se deban rendir en los
juicios de amparo interpuestos contra actos de la Auditoria Superior del Estado; intervenir cuando
la Institucién tenga el caracter de tercero perjudicado en estos juicios e interponer los recursos
que procedan y actuar con las facultades de delegado en las audiencias:

Elaborar.y someter a consideracion del superior jerarquico las denuncias de juicio politico;

Integrar la informacion que le sea requerida para la elaboracion de los informes del resultado de
la revision y fiscalizacién superior de las cuentas publicas; vy,

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos.
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Vi.

VII.

Vin.

Xl

XIt.

Xil.

Coordinar la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de Ia Auditoria
Superior del Estado, de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias que larijany
con las politicas y normas emitidas por el Auditor Superior del Estado;

Coordinar el disefio, desarrollo, revision, actualizacion, aplicacion y cumplimiento de la normatividad
interna en materia de recursos materiales, humanos, financieros y de tecnologias de informacion;

Coordinar la prestacion de los servicios que en general se requieran, para el debido funcionamiento
de las instalaciones de la Auditoria Superior del Estado;

Supervisar el cumplimiento de las normas aplicables para el proceso de formulacion, ejecucién,
evaluacion y control de los presupuestos asignados a los programas, Unidades y Organos
Administrativos de la Auditoria Superior del Estado y coordinar la integracion de la cuenta
comprobada de la Institucion;

Coordinar la administracion del pago de néminas, la elaboracién de los nombramientos del personal
de la Auditoria Superior del Estado y la realizacion de los movimientos nominales, de acuerdo
con las disposiciones normativas aplicables; ’

Coordinar la administracion del sistema de evaluacion del desempefio del personal de la Auditoria
Superior del Estado: . ,

Coordinar la promocién, ejecucién y control de los programas de servicio social de pasantes en la
Institucion; '

Coordinar y autorizar la adquisicion de bienes y servicios para atender los requerimientos de las
Unidades y Organos Administrativos de la Auditoria Superior del Estado, de conformidad con la
normatividad aplicable;

Autorizar de acuerdo con las disposiciones normativas aplicables, la contratacion de
arrendamientos y servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles, capacitacion y'las
inversiones fisicas, que soliciten los Titulares de las Unidades y Organos Administrativos de la
Auditoria Superior del Estado: : :

Coordinar la implementacion, mantenimiento y actualizacion de los mecanismos y procedimientés
Que sean necesarios para salvaguardar los bienes de la Auditoria Superior del Estado y su destino
final; '

Supervisar el control, salvaguarda y la facilitacion de la consulta del Archivo General de la Auditoria
Superior del Estado;

Coordinar el establecimiento Yy control del programa interno de Proteccion Civil para el personal,
instalaciones e informacién de la Auditoria Superior del Estado, de acuerdo a las normas aprobadas
para su operacion, desarrollo y vigilancia:

Supervisar el cumplimiento de las normas aplicables para el proceso de formulacion, ejecucion,
evaluacién y. control de los présupuestos asignados a los programas, Unidades y Organos
Administrativos de la Auditoria Superior del Estado; )
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XXVIl. Coordinar laimplementacion de Ios mecanismos y procedimientos necesanos para salvaguardar

los recursos financieros de la Auditoria Superior del Estado;

XXVIli. Supervisar el adecuado control y resguardo de la documentacion comprobatoria y justificativa

de las cuentas publicas de la Institucién conforme a la normatividad aplicable; Y,

XXIX. Las demas que en la esfera de su competencia, le confieran las disposiciones legales aplicables

y las que determine el Auditor Superior del Estado.

Articulo 34.- Al Subdirector de Recursos Materiales y Servicios Generales adscrito a la Unidad

General de Administracion, le corresponde ejercer las siguientes facultades:

VL.

~ VIL

Vil

iX.

Planear, programar y ejecutar-las actividades correspondientes a la Subdireccion a su cargoy
someterlas a la consideracién de su superior jerarquico;

Administrar los recursos materiales de la Auditoria Superior del Estado, de conformidad con las

disposiciones legales y reglamentarias que la rijan y con las politicas y normas emitidas por el
Auditor Superior del Estado;

Disefar, desarrollar, actualizar y vigilar el cumplimiento de la normatividad interna en materia de
recursos materiales, que permitan regular, apoyar y eficientar el desempeno y la operacion de las
Umdades y Organos Admtmstratlvos de la Auditoria Superior del Estado;

Prestar los servicios que.en general se requieran, para el debido funcionamiento de las
instalaciones de la Auditoria Superior del Estado;

Proponer la adquisicion de bienes y servicios para atender los requerimientos de las Unidades y
Organos Administrativos de la Auditoria Superior del Estado, de conformidad con la normatividad
aplicable;

Implementar, mantener y actualizar los mecanismos y procedimientos que sean necesarios, para
salvaguardar los bienes de la Auditoria Superior del Estado y su destino final;

Controlar y salvaguardar el Archuvo General de la Auditoria Superior del Estado y facilitar su
consulta;

Proponer de acuerdo con las disposiciones normativas aplicables, la contratacion de
arrendamientos y servicios relacionados con bienes muebles: e inmuebles, capacitacion y las
inversiones fisicas, que soliciten los Titulares de las Unidades y Organos Administrativos de la
Auditoria Superior del Estado; y, ‘

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran sus superiores jerarquicos.

Articulo 35.- Al Subdirector de Recursos Humanos adscrito a la Unidad General de

Administracion, le corresponde ejercer las siguientes facultades:
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V.

vI.

Controlar y salvaguardar la documentacion Comprobatoria y justificativa de las cuentas plblicas
de la Institucién, conforme a la normatividad aplicable; y,

Las demas que en el ambito de su respectiva competencia, le otorguen las disposiciones juridicas

- aplicables y las que le confieran Sus superiores jerarquicos.

Articulo 37.- Al Subdirector de Tesoreria adscrito a la Unidad General de Administracion, le>

corresponde ejercer las siguientes facultades:

Planear, programar Yy ejecutar las actividades correspondientes a la Subdireccion a sy cargo y
someterlas a la consideracion de su superior jerarquico;

Administrar, en coordinacién con la Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto, los recursos

financieros de Ia Auditoria Superior del Estado, de conformidad con las disposiciones legales y
reglamentarias que la rijan y con las politicas Yy normas emitidas por el Auditor Superior del

Proponer la actualizacién de normas y tarifas para la aplicacion de viaticos y pasajes en la Institucion
Y supervisar su debido cumplimiento; ’

Implementar los mecanismos y procedimientos necesarios para salvaguardar los recursos
financieros de fa Auditoria Superior del Estado; y,

Las demas que en el ambito de Su respectiva.competencia, le Otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y las que le confieran Sus superiores jerarquicos. '

Articulo 38.- Al Jefe del Area de Sistemas adscrito a la Unidad General de Administracién, le

corresponde ejercer las siguientes facultades:

Planear, programar Yy ejecutar las actividades correspondientes al drea a su cargo y someterlas a
la consideracién de su superior jerarquico;

Disefar y establecer las normas, proyectos y politicas en materia de tecnologias de informacion
y comunicacion de la Auditoria Superior del Estado, asi como supervisar su debido cumplimiento;

Implementar los procedimientos, medidas de control y evaluacién del cumplimiento de las politicas
de seguridad institucional en materia de tecnologias de informacién y comunicacioén;

Elaborar los estudios y/o dictdmenes de viabilidad técnica y operativa de los réquerimiéntos de
contratacion de servicios, adquisicion o arrendamiento de bienes en materia de tecnologias de
informacion y comunicacion;

Desarrollar, implementar y mantener los sistemas de informacion utilizando tecnologias de
vanguardia, que aseguren la compatibilidad Y Su correcto funcionamiento, requeridos por las
Unidades y Organos Administrativos de Ia Auditoria Superior del Estado, o en Sucaso, proponer
la contratacion de servicios externos complementarios; Y,
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V.

VL.

VII.

Vill.

Xl.

Xl

XMl

Xiv.

XV.

Verificar cuantitativa y cualitativamente !a realizacion de la obra publica, adquisicion de bienes
y/o servicios contratados por la Auditoria Superior del Estado;

Vigilar que la Auditoria Superior del Estado,.presente con oportunidad, confiabilidad y periodicidad
necesaria, la informacion que requiera él sistema que integra la informacion de los ingresos y
gasto publico; '

Vigilar en coordinacién con las Unidades Administrativas correspondientes, la realizacion de las

auditorias y revisiones que efecttien los despachos externos contratados por la Auditoria Superior
del Estado, asi como supervisar y revisar que los mismos cumplan con sus obligaciones
contractuaies;

Proponer la actualizacion a las normas y lineamientos que regulen el procedimiento de recepcion,
registro y control de las declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos de la
Auditoria Superior del Estado;

Recibir, registrar, analizar y resguardar las declaraciones de situacion patrimonial que deben
presentar los servidores publicos de la Auditoria Superior del Estado y del H. Congreso del Estado,
expidiendo las constancias de recepcién respectiva;

¢

Instruir y substanciar el procedimiento administrativo previsto en la Ley de Responsabilidades de

los Servidores Publicos de! Estado de Chiapas, por las infracciones administrativas en que incurran
los servidores publicos de la Auditoria Superior del Estado.

'En cualquier momento, previa o posteriormente al citatorio al que se refiere el procedimiento que

antecede, podra determinar la suspension temporal de los presuntos responsables de sus cargos,

~empleos o comisiones, si a su juicio asi conviene para la conduccién o continuacién de las

investigaciones respectivas;

Informar al Auditor Superior del Estado, de las infracciones administrativas, asi como aquellos '
actos que constituyan ilicitos cometidos por los servidores publicos de la Auditoria Superior del
Estado'y establecer el registro y control de los servidores publicos sancionados;

Receptuarydarel 'trémite correspondiente a las quejas y denuncias presentadas por la ciudadania,
en contra de servidores publicos de la Auditoria Superior del Estado;

Coordinar la atencion de las quejas y/o denuncias interpuestas, sobre presuntas irregularidades
cometidas por servidores publicos en las entidades fiscalizadas; en su caso, realizar visitas de
inspeccion y requerirles rindan un informe de situacion excepcional sobre los conceptos especificos
o situaciones denunciadas y promover las multas que procedan;

Requerir informacion y documentacion necesarias a las Unidades y Organos Administrativos de
la Auditoria Superior del Estado, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Certificar documentos y expedir constancias de los expedientes relativos a los procedimientos
administrativos instrumentados en los términos del presente articulo;
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XIl.  Las demas que les sean conferidas en los Acuerdos Delegatorios de Facultades,correspondientes
' y las que deriven de las demas disposiciones legales aplicables a las auditorias.

Capitulo Viii
De la Suplencia de los Funcionarios de la Auditoria Superior del Estado

Articulo 43.- En caso de falta definitiva del Auditor Superior del Estado, la Comisién de
Vigilancia dara cuenta al Congreso para que se haga nueva designacion. En tanto sea designado un
nuevo Titular conforme a las disposiciones y a! procedimiento sefalado en la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Chiapas, se aplicarg el mismo orden de la suplencia en el caso de ausencias
temporales a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 44.- Las ausencias temporales de los Auditores Especiales seran suplidas por el
Director, que al efecto designe el Auditor Superior del Estado.

Las ausencias temporales de los Titulares de las Unidades, Directores y Coordinadores, sevrén '
suplidas por el Subdirector, que al efecto designe el Auditor Superior del Estado.

Transitorios

1 Articulo Primero.- Ef presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
- en el Periddico Oficial del Estado. '

y _ Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior dela 'Auditorl'a Superior del Estado de
4 Chiapas, publicado por Decreto numero 146 en el Perigdico Oficial del Estado numero 220
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3000

3305

3905

Articulo 12.- La definicion...
al 3304...
Estudios e Investigaciones.

Asignaciones destinadas a cubrir el pago a terceros especializados, sean personas fisicas o
morales, por la prestacion de servicios profesionales por concepto de estudios e investigaciones,
servicio de inscripcion e informacion, de caracter socioeconémico, cientifico, juridico, etc., diferentes
a los estudios comprendidos en las partidas 1201 “Honorarios”, 3304 “Servicios Estadisticos y
Geograficos”, 6110 “Estudios de Preinversién, Programa Normal de Gobierno del Estado (PNGE)”
y 6210 “Estudios de Preinversion, Programa Normal de Gobierno del Estado (PNGE)”, para las
obras publicas; asi también en su caso, podra considerarse el costo de las evaluaciones a
los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica cuando se contraten con terceros
de acuerdo a la Ley en la materia.

3306 al 3904...

Servicios de Andlisis y Farmacéuticos.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de medicinas de patente, prétesis, andlisis clinicos,
estudios radiblogos, oftalmolégicos y 6pticos (no incluye armazén), y otros inherentes a este
concepto de gasto, de manera subrogada, cuando no se encuentren afiliados a instituciones de
salud, tales como: ISSSTE, IMSS e ISSTECH; asi también en su caso, podra considerarse el
costo de los examenes médicos y toxicolégicos realizados a los integrantes de las
Instituciones de Segurldad Publica cuando se contraten con terceros de acuerdo a la Ley
en la materia.

3906...

Transitorios
Articulo Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su firma.
Articulo Segundo.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

Articulo Tercero.- En cumplimiento al articulo 8°, de la Ley Organlca de la Admlnlstramon

Publica del Estado de Chiapas, publlquese el presente Acuerdo en el Periodico Oficial.

Dado en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 12 dias del mes de marzo de 2010.

Lic. Carlos Jair Jiménez Bolafos Cacho, Secretario de Hacienda.- Rubrica.

In
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Afianzadora
1.- Afianzadora SOFIMEX, S.A.

3.- AﬁQahzadorfé lnégrféentes, S,A dé CV

4.- HSBC Fianzas S.A. Grupo Financiero.

5.- Fianzas Guardiang INBURSA, S.A. -

6.- Afianzadora ASERTA, S.A. de C.V.
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7.- Pfimero Fianzas, S.A. : Lic. Maria Alvarado Gutiérrez :
~ Av. Central Oriente No. 358, Colonia Centro,
C.P. 29000, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

8.- Fianzas Monterrey, S.A. . Lic. Pablo Anaya Levesque.
Lic. Carlos Priego Pérez.
Lic. Ana Lidia Gallego Vidal.
Paseo Tabasco No. 1042, Desp. 103, 1er. Piso,
Colonia Tabasco 2000, C.P. 86035,
Villahermosa Tabasco.

El presente listado surte sus efectos a partir al dia siguiente de su publicacién y tendra una
vigencia bimestral.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los cinco dias del mes de julio de 2010.

Lic. Edi Carmelo Dominguez Vicente, Procurador Fiscal.- Rubrica.

. . Publicacién No. 1819-A-2010

Programa Institucional
“Instituto de Poblacién y Ciudades Rurales”

Presentacion

El Plan de Desarrollo Chiapas-Solidario 2007-2012, es un ejercicio correcto de planeacion
democrética, al reunir diversos puntos de vista, necesidades y anhelos de los chiapanecos.

El Programa Ciudades Rurales es una estrategia de Politica Pablica de los gobiernos Estatal
y Federal en la promocién del desarrollo regional y en el combate al binomio dispersién-marginacién.
Retoma los planteamientos del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, del Plan Nacional

~ de Desarrollo 2007-2012 y los queen materia de desarrollo social con sustentabilidad derivan del Plan

de Desarrollo Chiapas Solidario 2007-2012. E| Informe Mundial sobre Desarrolio Humano 1994, relativo
al Desarrollo Humano Sustentable del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, sefala

‘que: “el propésito del desarrollo consiste en crear una atmosfera en que todos puedan aumentar sus
-Capacidades y las oportunidades puedan ampliarse para las generaciones presentes y futuras”. -

«

El Programa Institucional del Instituto de Poblacion y Ciudades Rurales 2009-2012, se
€ncuentra alineado a los Ejes Rectores 1. Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa,
tema 1.1 Unidad y Participacion Solidaria; 2. Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad, tema 2.1

Desarrolio Social, Politica publica 2.1.4 Ciudades Rurales y, 4. Gestion Ambiental y Desarrollo
Sustentable, tema 4.2 Desarrollo Sustentable, haciendo mencién que las politicas publicas de este
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escenario en el que se posicionard este Organismo Pablico en el largo plazo; reconoce y puntualiza en
‘el diagndstico la problematica geografica, econémica y social; alinea el programa al Plan de Desarrolio
Chiapas Solidario 2007-2012; expresa los Objetivos Estatales, Prioridades y Valores piasmados en el

documento rector; y finalmente expone toda la informacion referente a los Proyectos Institucionales y
la matriz correspondiente a las acciones.

Planeacion Estratégica y Normativa
Mision

Instrumentar politicas y acciones para el establecimiento y fundacion de Ciudades Rurales
Sustentables que permitan adecuar la distribucion territorial de la poblacién a las potencialidades del

desarrollo regional, en un marco de mayor prosperidad social y econémica y de sustentabilidad en el
uso de los recursos. :

Vision

Creacion de un subsistema de Ciudades Rurales Sustentables en el Estado de Chiapas que
favorezca la concentracion de familias que habitan en localidades dispersas y en zonas de riesgo y
que, ademas, permita la dotacién de servicios basicos y la' generacién de alternativas econémicas y
productivas con empleos dignos y remunerados para la poblacion.

. Diagnéstico

En el Estado de Chiapas la pobreza histérica y estructural ha sido una constante en las
Uitimas décadas. Actualmente la entidad presenta los mas bajos indices de Desarroilo Humano del
pais y el segundo fugar con mayor grado de marginacion. Las disparidades y asimetrias alcanzan tal
magnitud que vuineran el mas elemental principio de igualdad juridica'y politica. Las politicas publicas

no han logrado impactar favorablemente en los niveles de bienestar en mas del 70% de la poblacién
chiapaneca.’

Las condiciones orograficas y la alta dispersion poblacional son un obstaculo para dotar de
servicios basicos, cobertura y atencion en salud, educacién, infraestructura, medio ambiente sano y
empleo digno a los. chiapanecos que viven en condiciones vulnerables.

La entidad presenta las siguientes caracteristicas:?
~ Alto porcentaje de la poblacion se asienta en zonas de alto riesgo.

V 19,237 localidades tienen menos de 2,500 habitantes; de éstas,

V14,346 localidades tienen menos de 100 habitantes.

' Libro Blanco de la Ciudad ﬁural Sustentable Nuevo Juan de Grijalva. Editado por la UNACH.
? Plan de Desarrolio Chiapas Solidario 2007-2012. :
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La fecundidad disminuy6 de 8.2 hijos por mujer en 1970 a 2.33 hijos en 2009; sin embargo,
este descenso de la fecundidad no ha ocurrido con la misma intensidad en las diversas regiones del
Estado, ni entre los distintos grupos sociales y étnicos.

El elevado nivel de fecundidad se relaciona con el escaso conocimiento y la baja utilizacién
de métodos anticonceptivos, situacion que se acenttia en las mujeres que hablan alguna lengua indigena.
Sin embargo, de acuerdo a la Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica 2006, en la poblacion
chiapaneca por cada cien mujeres en edad reproductiva, aproximadamente 57 de ellas o sus parejas
usaron algun método anticonceptivo. Por cada cien mujeres unidas en edad reproductiva,
aproximadamente 21 no hicieron uso de algun método anticonceptivo a pesar de que deseaban espaciar
o limitar su descendencia y, finalmente, entre las mujeres que utilizan algun método anticonceptivo, se
observa una marcada proporcién en métodos quirdrgicos (61.5%), ubicandose por arriba del promedio
nacional (55.4%), por lo que es posible inferir la necesidad de intensificar la promocion de los derechos
reproductivos en edades tempranas y no al final de la vida reproductiva de la mujer, tal como lo muestran
las estadisticas.

Por su parte, la mortalidad materna sigue siendo un problema que requiere atencion prioritaria
para el Estado, dada su magnitud en el contexto nacional, al clasificarla como una de las entidades del
pais donde las mujeres en edad reproductiva tienen mayot riesgo de morir por causas asociadas al
embarazo, al parto y al puerperio, prioritariamente en la adolescencia. Durante el periodo 1991-2000,
la Entidad registré 79 defunciones de este tipo por cada cien mil nacidos vivos estimados,? cifra casi 1.5
veces mayor al promedio nacional, y es en las regiones Altos y Sierra donde se presentan las cifras
mas altas.

Algunas encuestas muestran que la actividad sexual de los adolescentes va en aumento en
todo el mundo y tiende a iniciarse cada vez a mas temprana edad; sobre todo en zonas donde las
expectatlvas de una vida diferente a la maternidad son pocas. Cifras del INEGI muestran que se ha
incrementado la incidencia de embarazos no.deseados, como resultado del aumento de la actividad
sexual en etapas tempranas, a la falta de proteccién de las y los adolescentes para prévenir embarazos
no planeados y no deseados, o bien por Infecciones de Transmisién Sexual (ITS) y VIH/Sida.

® COESPO (2002). La muerte materna en Chiapas: Un andlisis desde las estadisticas vitales, 1991-2000.
{Documento de circulacion interna), p. 30.
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Ejes Rectores y Objetivos del Plan-de Desarrolio Chiapas Solidario 2007-20012

Eje 1. Subtema 1.1. Politica Publica 1.1.1. Obijetivo 2

Promover la participacion ciudadana corresponsable en la planeacion y evaluacién de resultados.

Impulsa la elaboracién de programas y proyectos especiales en coordinacion con el Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPO): la celebracion de convenios para el financiamiento de organismos
internacionales, como el del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), en temas de
educacion para la prevencion de conductas de riesgo, vinculadas a la incidencia de problemas de
salud publica, como los embarazos no deseados, el contagio de enfermedades por transmision sexual
(Infecciones de Transmision Sexual /VIH/SIDA) y la morbi-mortalidad materna; problemas que se asumen
como consecuencias no deseadas en el ejercicio de la sexualidad de jovenes y adolescentes, siendo
de capital importancia la coordinacion y el consenso de diversos grupos sociales y de las instituciones
de salud, para fortalecer la nocion de que las(os) jovenes son sujetos de derechos sexuales y
reproductivos, y que es importante promover condiciones que hagan posible el ejercicio de los mismos.

Eje 1. Subtema 1.3. Politica Publica 1.3.3. Objetivo 1
Garantizar la calidad en la prestacion de los servicios publicos

Dado que en nuestra Entidad no siempre se disponen de cifras y datos sociodemograficos
confiables y oportunos como insumos de apoyo a las importantes tareas de planeacién de las
organizaciones sociales, instituciones academicas, centros de investigacion u organismos ptiblicos, se
hace necesario fortalecer los procesos de investigacion en forma permanente, que conlleven al analisis
y a la sistematizacion de la informacion sociodemografica generada.

Ef Programa del Instituto de Poblacién y Ciudades Rurales retoma el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y el Plan de Desarrollo Chiapas
Solidario 2007-2012. El apartado correspondiente al Desarrollo Humano Sustentable del Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo y, especificamente el Informe Mundial sobre Desarrolio Humano
1994, sefiala que: “el proposito del desarrollo consiste en crear una atmésfera en que todos puedan
aumentar sus capacidades y las oportunidades puedan ampliarse para las generaciones presentes y
futuras”.

Eje 2. Subtema 2.1. Politica Publica 2.1.4. Objetivo 1

. Generar procesos de planeacion territorial participativa con una vision de
corresponsabilidad Gobierno y sociedad en el marco de los derechos economicos, sociales
y culturales.

Chiapas es una entidad de intensa pluralidad, con una dinamica demografica de acentuada
dispersion que pulveriza la oportunidad de dotar a sus habitantes de los servicios basicos a los que
~ tiene derecho.
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Para ese propésito, se establecen objetivos especificos, principios rectores y componentes
basicos: :

Objetivos Especificos:

. Atender a la poblacién asentada en zonas de riesgo.

o Dar respuesta al reto del binomio dispersion-marginacion. ’
. Abatir la dispersién poblacional, pobreza extrema y la marginacion.
. Detonar el desarrollo regional.

Principios Rectores:

Sustentabilidad Ambiental.- Entendiéndose como la integracion equilibrada entre el sistema
social y los sistemas naturales. Asociacion de aspectos productivos, sociales, cuiturales y ecologicos,
que preservan la diversidad e identidad culturales.

Equidad de Género.- Igualdad de trato y de oportunidades para eliminar la discriminacion y
las desigualdades sociales, politicas, econémicas y culturales que prevalecen en la Entidad. Que las

mujeres tengan acceso a espacios que por nérmas, usos y costumbres han estado tradicionalmente
restringidos para ellas. ‘

Participacion Social.- Proceso en el que la sociedad, sus individuos, instituciones y
organizaciones se incorporan activamente en la definicion y ejecucion de las politicas publicas, iniciando
por la toma de conciencia colectiva sobre los enormes retos y prioridades del estado.

Reconocimiento de la diversidad.- Reconocimiento de la diversidad étnica, cultural, de
edad y preferencia sexual y el ejercicio de sus derechos economicos, politicos, sociales y culturales.

Fortalecimiento institucional.- Proceso de formacién y capacitacion a los servidores ptblicos

de los tres 6rdenes de Gobierno Yy grupos organizados sobre planeacion, gestion, evaluacion y rendicion
de cuentas.

Componentes Basicos:

Para el desarrollo de las Ciudades y Villas Rurales Sustentables, todas las acciones, obras y
proyectos se clasifican en 5 componentes basicos:

Social.- Este componente se ha definido bajo criterios de desarrollo social, considerando
como punto fundamental la poblacién y sus caracteristicas, para proyectar el tipo de servicios y la
Optima utilizacion de los recursos en el mejoramiento de la calidad de vida individual y colectiva, asi
como reforzar la sana convivencia social, la conservacion y fortalecimiento de los valores humanos,

sociales, culturales y civicos. Se define también como la participacion de la comunidad en los programas
Yy acciones de gobierno.
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econémico de la e?mdad mismas-q
sobre la base de la §nt9rmaccon
lado, se hace necedario que el Ejecutiv
umpulse la generaeion de un marco
Sustentables‘ y su Regiamento que pe

4 Pubkcada mediante Decrelo}do 126 enel Penédm Oﬁcia!
No. 193 de fecha 21de ocmbﬁp de 2009. ;
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el volumen, estructura, distribucién y dindmica de la poblacién, asi como delimitar de manera clara y

precisa las atribuciones y facultades de las autoridades encargadas de ejecutar la Politica de Poblacion
y Ciudades Rurales.

o Valdr_es

Lealtad: Cumplir con lo que exigen las leyes en relacion a la fidelidad y el honor en el Instituto
de Poblacién y Ciudades Rurales.

Legalidad: Conocer y cumplir los mandatos legales que regulan el trabajo institucional.

Transparencia: Utilizar de manera responsable y clara los recursos publicos; ofrecer y facilitar
el acceso a los drganos de vigilancia para que realicen su trabajo de acuerdo a la normatividad.

Honradez: No usar el cargo que se ocupa para obtener beneficios personales, privilegios o
favores.

Honestidad: Capacidad y obligacion de cumplir y hacer cumplir los valores y normas
institucionales. ‘

Respeto: Sostener una relacién armonica de fortalezas que incidan positivamente en el sujeto
y su entorno. :

Respor‘isabilidad: Responder de manera objetiva a los compromisos sociales que contrae
voluntariamente la institucion.

Integridad: Practicar las virtudes que el ser humano posee. Ser congruente entre lo que dice
y realiza. '

Eficiencia: Conducirse con empefio y esmero al logro de los objetivos, buscando que el

trabajo desarrollado, el tiempo empleado y la inversién realizada ofrezcan éptimos resultados.

. . Eficacia: Alcanzar los resultados de calidad y servicios previstos, de acuerdo con las metas
y objetivos propuestos. ’

Equidad: Generar condiciones y mecanismos para que todas las personas tengan la misma
oportunidad de acceso y beneficio a los servicios que ofrece nuestra institucion.

Vocacion de Servicio: Comprometerse a orientar y atender con eficiencia, eficacia y cortesia
a los usuarios en los procesos de demandas y tramites.

Solidaridad: Integrarse y comprometerse al logro de la estabilidad lo que implica asumir y
compartir beneficios y riesgos.

Unidad: Trabajar y desempefarse en equipo, con funciones distribuidas equitativamente para
lograr un rendimiento eficiente en un ambiente cordial.
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PROYECTOS INSTITUCIONALES

Nombre del Proyecto 1:
| Impulso a la planeacion sociodemografica en el Estado de Chiapas. ]
Diagnéstico: )
La planeacion demografica del pais es un reto. El Reglamento de la Ley General de Poblacion
instruye al Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), formular programas de desarrollo
economico y social vinculados a los programas del sector publico. A pesar del proceso de
descentralizacion de la politica poblacional, poco se habia avanzado en Chiapas en materia def
creacion de Consejos Municipales de Poblacion como instancias normativas con incidencia en fa|
solucién de problematicas locales para mejorar el nivel de vida de la poblacidn chiapaneca; en la |
presente administracion se constituyen los correspondientes a los municipios de Jiquipilas, Chiapaj
de Corzo, San Fernando y Tecpatan en la Region | Centro; los de Las Margaritas y Comitan en laJ
|

Region Ill Fronteriza; los de Mazatan, Mapastepec y Tuzantan en la Region VIii Soconusco, vy los

de Pijijiapan y Tonala en'la Regién IX Costa.

[ Descripcion B Metas Medios de verificacion |
Fin altimo del proyecto ‘
Combate al binomio Dispersion - ‘
Marginacion  mediante el arraigo y '
potencializacion de las capacidades de
hombres y mujeres en procesos
productivos en los - nuevos
asentamientos, que les permita
obtener ingresos permanentes que
eleven su calidad de vida.

Objetivo del proyecto 118 municipios integrados | Convenios de alianza y
Promover la participacion ciudadana | al proceso de planeacion | colabordcion con los
corresponsable en la planeacién y|en materia de poblacién. ayuntamientos municipales.
evaluaciéh de resultados. ' .

Resultado 1 1 Programa Estatal de Documento publicado en el
Programa Estatal de Poblacion Poblacion instrumentado | Periodico  Oficial y hecho
integrado extensivo en la Pagina Web

del Instituto de Poblacién vy
Ciudades Rurales.

Resultado 2

Consejos Municipales de Poblacién 31 Conse;jos Municipales Actas de instalacion
instalados de Poblacion establecidos'

Resultado 3 :

Proyecto piloto (12.etapa) . Convenio de colaboracién
interinstitucional de desarrolio| 1 Proyecto  piloto {entre el Gobierno del Estado,

socioeconémico y de atencién a la desarrollado en el ]Ayuntamiento Municipal vy
salud sexual y reproductiva de las y S . Agencias internacionales de
los  jovenes en los municipios de| MUnICIpIO de Tenejapa. cooperacion

Menor Indice de Desarroilo Humano. ]
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l Diseno, elaboracion y difusién de prod

. ‘Nombre del P@ecto 2: o g
inhﬁna‘

Diagndstico: -

Instancias sociales, productcvas e m {
confiables y oportunos, como insum
incursionar en ‘el proceso de lnvest.
cuya sistematizacién, andlisis e “Inte

expectativas d¢ las variables.

Descripcién

Fin ultimo del:proyecto

Combate  al 'binomio DlsperSIon
Marginacion  mediante el arraigo:
potencializacion de las capacidades d
hombres y mujeres en pProcesosy .
productivos  en los nuevos| .
asentamientos; que les permata'"-
obtener ingresos permanentes que. ‘
eleven su calidad de vida. ‘

,Ma{digs"-qe;?vi;riﬁqamén~

| Olerta de servicios
sec:odemograhcos ,nge

Objetivo del proyecto
Garantizar la calidad en la prestacuon
de los servicios publicos.
mejér infcrmada

‘|inciden en una poblacmn

Oficios ée » sohc:tt.id enl

expedientes de la Dareccsén,] B

de Poblacxon

Resultado 1
Productos estadisticos interactivos;;i
elaborados para su difusion entre |
sociedad civil, institucione
| guberpamentales y academ:cas

2CD’'s mter'actuvos de i
consuita ¢ n‘«mformacnon £

2 dnscos cemactas' o

procesados;

Poblacién - Y :

Ciudades|
Rurales’ ‘

Resultado 2
Revista “Poblamones” elaborada y
difundida ‘

,‘ Re\‘/ista~:imp‘resé”

Resultado 3
indice Chiapaneco de Marginacion
elaborado y difund|do

Documento impreso :
difundido en Pégina Web dei: L

Instituto. .“ 'de Pob[acibn =
Ciudades. Rurales

Resuitado 4 f
Diagnésticos Sociodemograficos
Municipales agtualizados

| difundi- dos enP
' : ke

Documentos - it

Resultado 5
Perfiles sociodemogréficos de la
poblacién chiapaneca elaborados.

Resultado 6 . Lo
Catalogo de Indicadore
Sociodemograficos relevantes de '}
entidad.

5 | Cnudédes Rurales

Resultado 7 - ,
Campana informativa, educativa y de
sensibilizacién a la poblacié
chiapaneca en torno a fendmenos |im

sociodemograficos

Spots elaborados; tripticos y -
boletines impresos; cédulas
de wSIta

difundidos < en|
Pagina Web del instituto de|
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Nombre del Proyecto 3:
Elaboracion de estudios para atender los asentamientos humanos dispersos en el Estado de
Chiapas ‘ :

Diagndstico:
En el Estado de Chiapas existen poblaciones dispersas sin acceso a servicios basicos y con un
alto indice de marginacion y pobreza.

Descripcion Metas Medios de verificacion |
Fin Gltimo del proyecto ]
Combate al binomio Dispersion -
Marginacién mediante el arraigo y
potencializacion de las capacidades
de hombres y mujeres en procesos
productivos en los nuevos
asentamientos, que les permita
obtener ingresos permanentes que
eleven su calidad de vida. .

Objetivo del proyecto Concentrar y atender B
Generar procesos de planeacion | integralmente en 5 | Actas de concertacién
territorial participativa con una vision | Ciudades Rurales

de corresponsabilidad Gaobierno y | Sustentables y 32 Villas éﬁ?ﬁzggsc;e\?iﬁg)sngaales

sociedad en el marco de los derechos | Rurales Sustentables, a Sustentables
econdmicos, sociales y culturales. un alto ndamero de
localidades con poblacién
dispersa del Estado.

Resuiltado 1 ‘

Servicios urbanos basicos, proyectos | Realizar 5 estudios de | Informe final localizado en la
agropecuarios, agroindustriales, | sustentabilidad de | Direccién de Planeacion
comerciales y de sustentabilidad | asentamientos humanos | . )

ambiental fortalecidos en Ciudades | dispersos
Rurales Sustentables.

Resultado 2 Realizar 32  estudios :
Servicios urbanos basicos, proyectos | socio-  territoriales  de | Informe final localizado en la
agricolas, comerciales y programas | sustentabilidad de | Direccion de Planeacién

productivos 'y de sustentabilidad | asentamientos humanos
ambiental fortalecidos en Villas dispersos
Rurales Sustentables.
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_sustentablemente la vida productiva
Sustentables med|ante ei estabiem

Combate al
- Marginacion medlante el ar"a:g‘
potencnahzacxo ”de las capacidad

productwos
asentamxentos

1mpactof

Resultado
Padrones :
econémicamente

reubicadas en ;' las Cludad,

Sustentables. .

Resultado 2

‘Padrones de familias
'eco'némicam'e?ﬁ o
caracterizadas’' y - " susceptibles
reubicadas- ep las Villas Rur

Sustentables. |
Resuitado 3 |

Andlisis y ¢ _
fortalecer la estructura productiv
generacion dejempleos en Ciudad
Villas Rurales Su entables.
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Nombre del Proyecto 5:

Gestién, Concertacién, Obtencidén y Seguimiento de los Recursos para el Financiamiento de ias
Ciudades y Villas Rurales Sustentables. :

Diagndstico: '

La constitucion de Ciudades y Villas Rurales Sustentables requiere de procesos de gestion,
coordinacion y concertacion entre organismos publicos de los tres riveles de Gobierno, empresas,
fundaciones y organismos no gubernamentales, para atraer fuentes de financiamiento necesarios
en la elaboracion de estudios socio territoriales y en la operacion de proyectos sociales,
productivos y de apoyo a la produccion. tendientes a su construccion y desarrollo integral. En el
proyecto participan 30 fundaciones y 15 Dependencias con recursos que confluyen en un mismo
territorio. siendo importante la existencia de una Dependencia normativa del Ejecutivo Estatal que
coordine las acciones de Gestion. Concertacion, y Seguimiento de los recursos, a fin de contar
. con la informacién financiera relativa a fa inversion programada , asignada y ejercida en cada
' Ciudad y Villa Rural Sustentable.

| S

{_‘ Descripcion Metas Medios de verificacion |
F

in ultimo del proyecto
i Combate al binomio Dispersién - |
Marginacién  mediante el arraigo y |
potencializacion de fas capacidades |
de hombres y mujeres en procesos

productivos en los nuevos
asentamientos, que les permita
obtener ingresos permanentes que
eleven su calidad de vida.
Objetivo del proyecto 5 esquemas de
Incidir en el problema de la dispersion financiamiento - aplicados a
poblacional, * desarrollando  Ciudades proyectos de  Ciudades | Documentos de control de
Rurales intermedias, constituyendo Rurales Sustentables y 32 | esquemas de financiamiento.
modelos ejemplares a replicar en otras esquemas a Villas Rurales :
| partes del pais. Sustentables.
Resultado 1 : Concertar, gestionar y dar Convenios, acuerdos de
Acuerdo de Concertacién y Seguimiento a ' Seguimiento a las acciones | colaboracion, Contratos de
los recursos financieros de fundaciones y | de 30 fundaciones y | Comodato o Donacidn y
organismos  empresariales y  no | organismos empresariales y | reportes de seguimiento.
gubernamentales no gubernamentales
Resultado 2 Concertar, gestionar y dar| Anexos 1,2, 3,4y 5 de Ja SH y
Acuerdo de Concertacién y Seguimiento al seguimiento a las acciones | CP derivados del convenio
financiamiento de los tres ordenes de | de - 15  dependencias | entre la Federacion y el
Gobierno gubernamentales Gobierno del Estado, relativos a
la ejecucion de proyectos
Copia de oficio de liberacion de
recursos de la Secretaria de
Hacienda a la Dependencia o
- . municipio ejecutor.
Resuitado 3 Coordinacién y seguimiento | Informe documental de los
Fideicomiso en operacion de recursos destinados al | estados financieros de los
fomento de diversos | proyectos financiados por el
proyectos detonantes del | fideicomiso; actas y acuerdos
desarrollo_de las Ciudades y | de sesion del comité tecnico;
Villas Rurales Sustentables | ©ficios y minutas de trabajo.
a través del Fideicomiso en
operacion.
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Oficina de Convenciones y Visitantes
Programa Institucional, 2009-2012

Presentacion

En el ambito mJndiaI ha surgido una nueva corriente turistica, cuyo motivo de viaje se vincula
con actividades laborales, técnicas y profesionales, llevadas a cabo en reuniones de negocios de tipo
artesanal, deportivo, cultural, médico, religioso, social, entre otros, con diferentes propésitos y
magnitudes.

Las lineas de accidn del presente programa responden a las demandas planteadas por la
iniciativa privada del sector turistico desde sexenios anteriores, y se sustentan en el compromiso de la
actual Administracion por impulsar a este sector, en cuyo marco el trabajo programatico de la Oficina
de Convenciones y Visitantes trascendio en el plano nacional al promover entre sus objetivos a la
Entidad, de manera neutral como un destino idea} para la realizacién de congrescs, convenciones,
ferias y exposiciones.

Este organismo tiene a su cargo la administracion de las instalaciones del Centro de
Convenciones y Polyforum las cuales son arrendadas a las dependencias, iniciativa privada vy
asociaciones civiles, para la celebracion de eventos locales, nacionales e internacionales, generando
asi una derrama economica para la Capital del Estado.

Cabe mencionar que al obtener la sede de un evento se brindan servicios de apoyo en la
logistica, gestion de tramites, difusion del evento, etc.

La OCV en ocasiones sirve como intermediaria entre el comité organizador de un evento y el
sector empresarial, sector Gobierno y asociaciones, realizando diversas gestiones que permitan obtener
permisos o tarifas preferenciales, ademas de proporcionar material publicitario y souvenirs como parte
del apoyo otorgado a organizadores que por cuenta propia se acercan a esta Oficina, pudiendo o no
llevar a cabo su evento en el Centro de Convenciones o Auditorio Polyforum.

Con la creacién y el desarrollo de las actividades de la OCV se comienza a incidir en el
segmento de mercado denominado Turismo de Negocios o Reuniones, mediante la promocion de la
infraestructura con la que cuenta para este rubro el corredor turistico Tuxtla Gutiérrez-Chiapa de Corzo-
San Cristobal de Las Casas, asi como la de las ciudades de Tapachula y Palenque, aunado al deseo
por conocer lugares unicos, sabores exéticos, culturas milenarias que permite a nuestro Estado competir
en términos favorables ofreciendo rutas tematicas originales y una creciente capacidad hotelera,
restaurantera y de recintos especializados.

La Oficina de Convenciones y Visitantes coadyuva al cumplimiento de los compromisos de
Gobierno plasmados en el “Plan de Desarroilo Chiapas Solidario 2007-2012, en tanto gue las acciones
de la OCV se alinean al Eje Rector 3. Chiapas Competitivo y Generador de Oportunidades; tema 3.2.
Turismo; Politica Publica 3.2.2. Promocion, Difusion y Comercializacion Turistica; Objetivo 1. Redisenar
el modelo de mercadotecnia turistica globalizada de los diferentes segmentos de turismo, con las
siguientes estrategias: 1.1 Se mejorara el sistema de informacion de mercadotecnia estatal turistica
~ ¢on proyeccion nacional e internacional, y 1.2. Se promocionar4 al estado en los ambitos nacional e
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El Turismo de Negocios se caracteriza por la movilidad individual o grupal; dentro de este
ultimo se identifican cuatro variantes basicas: congresos, convenciones, viajes de incentivo, y ferias y
exposiciones (CICE) a saber:

1.- Los Congresos son reuniones realizadas con el fin de encontrar lineas de accion comunes
respecto a un tema, objeto o problematica bien definida.

2.- Convenciones. En estos eventos se abordan asuntos comerciales en torno a un mercado,
producto o marca, se familiarizan y entablan negociaciones respecto a un campo de negocio especifico.

3.- Viajes de Incentivos: Se refiere a un premio o estimulo al adecuado desempefio laboral
de un empleado por parte de la empresa en la cual trabaja.

4.- Ferias y exposiciones: Se trata de exhibiciones en las que se muestran y venden productos
0 servicios a un determinado publico.

Estas son las variantes materia de atencién de la Oficina de Convenciones y Visitantes.

Aunque la OCV no persigue fines de lucro, debe estimarse la derrama econémica a obtener
por la realizacion de algun evento, la cual se vera reflejada en la industria hotelera, restaurantera, el
comercio, la artesania, etc. El calculo toma como base la estancia turistica de cuatro dias promedlo y
el porcentual destinado al hospedaje, de acuerdo a la siguiente tabla:

Turismo de Negocios: México en cifras.

Presupuesto promedio por persona en reuniones de negocios 2001 (valores en USD)

Servicio Nacionales B USA

Porcentaje | Monto | Porcentaje | Monto

Transporte 34.0 353.60 26.0 325.00

aéreo '

Alimentacién 24.0 249.60 23.0 287.50

Alojamiento 22.0 228.80 25.0 312.50

Excursiones 12.0 124.80 11.0 137.50

y transporte

terrestre

Salones vy 8.0 - 83.20 15.0 187.50

equipo

Total 100.0 1,040.00 100.0 1,250.00

Fuente: Estudio Estratégico de Viabilidad del Segmento de Turismo de Congresos y
Convenciones. SECTUR/CESTUR 2002.

No existen en México estadisticas especificas del Segmento de turismo de Negocios/CICE,
pero de acuerdo a cifras de SECTUR, el segmento de Congresos y Convenciones ha ido en crecimiento
a partir de 2004 y ha representado no menos del 2.4 por ciento del consumo turistico total, lo que
representa alrededor de 2 mil millones de délares como derrama econémica.
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. Ser factor de equilibrio entre las demandas en temporada baja y alta.

. Multiplicar la promocién del destino, mediante publicaciéon impresa, distribucién de material
audiovisual, asistencia a foros a fin de generar una experiencia Unica entre los visitantes y/u
organizadores de congresos y convenciones.

. Unificar el trabajo en equipo con los prestadores de servicios turisticos.
. Mantener e incrementar la presencia y posicionamiento de la OCV.
. Impulsar el desarrollo de productos y servicios turisticos del Estado tendentes a incrementar la

atraccion del turismo nacional e internacional.

. Contribuir a mejorar la economia de los productores de las 16 ramas artesanales y productos no
tradicionales.

Prioridades

Desarrollo Socioeconémico

Las diversas actividades promocionales y la realizacién de eventos dinamizan la economia y
derivan en la creacion directa e indirecta de empleos mejor remunerados, asi como en la Sustentabilidad
del medio ambiente, objetivo 1 y 7 de los Objetivos de Desarrolio del Milenio, respectivamente.

Proyectos Estratégicos

Por un Chiapas competitivo

En el mundo giobalizado alcanzan una creciente importancia los mercados, el comercio
internacional, la inversién y el desarrollo tecnologico; las sociedades locales, nacionales e internacionales
se interrelacionan estrechamente. Las expectativas tienden al incremento de la competitividad de las
economias locales a través de la promocion y el establecimiento de proveedurias y ofertas precisas
que requieren de un modelo integral y de largo plazo para el desarrollo regional, que posicione a
Chiapas en estdandares de competitividad en los ambitos nacionales e internacionales.

Valores
La oficina de Convenciones y Visitantes guia su linea de trabajo en los siguientes valores:
Vocacion de servicio: Reflejada en la actitud permanente y sinfines de lucro, de colaboracién

€smerada hacia los demas con la firme intencién de lograr la satisfaccion total de los actores que
desempenan una actividad en el ambito de Turismo de Negocios. '

Unidad: Manifestamos este valor mediante la cooperacién con otros organismos publicos,
estableciendo convenios con la iniciativa privada, con el fin de conjuntar esfuerzos que permitan ofertar
Servicios de calidad y al mejor costo. '
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la majestuosidad del destino, fa infraestructura existente y los servicios que brinda el Centro de

Convenciones y Polyforum. La intencion es proyectar la imagen de calidad y brindar servicios eficientes
para nuestros clientes, para hacer de su evento un éxito.

Entre las acciones mas relevantes de esta Direccidn estan las de:

. Promocionar una imagen institucional que identifique a los ejecutivos de venta, proporcionandoles
uniformes para optimizar la labor de venta.

Integrar un album fotografico de las instalaciones para que los clientes puedan conocerlas.

Crear un video corporativo del recinto que muestre los servicios e instalaciones de una forma
mas facil, proyectando una imagen ejecutiva y de confianza.

Difundir a nivel nacional e internacional el Estado de Chiapas mediante Ia edicién de quias turisticas
en las versiones de espafiol e inglés, asi como directorios de negocios.

Las estrategias para atraer y fortalecer el Turismo de Negocios en Chiapas, incluye que la
OCV dé atenci6n de calidad a los comités organizadores, meeting planners, DMC'’s, a participantes de
eventos, a empresas especializadas que operan en el sector; de tal forma que se coloque a la plaza en
un nivel competitivo en comparacién con otras sedes del pais y det extranjero. Para esto fue creada la
Direccion de Apoyo en Sitio la cual implementarg las siguientes acciones:

. Apoyo de congresos, convenciones, ferias, exposiciones y viajes de incentivo; este puede darse
mediante gestiones de tramites administrativos (tarifas preferenciales de pasajes y hospedaje,
permisos, elaboracién de itinerarios, etc.), o en -especie (material publicitario, souvenirs,
reconocimientos, etc.) derivado del acercamiento del comité organizador de un evento, o como

parte del seguimiento que la OCV otorgaa los eventos ganados por la Direccién de Promocién y
Ventas. : ' '

El objetivo primordial consiste en hacer sentir y demostrar con hechos al comité organizador
Que cuenta con el apoyo de expertos que conocen ampliamente el estado y que tienen la experiencia
suficiente en el desarrollo logistico de eventos para garantizar el éxito.

Con lo anterior, se contribuye a proyectar una imagen positiva de la piaza para la celebracién
de eventos de Turismo de Negocios, lo cual redundar4 en el mediano plazo en una mayor atraccién de
eventos y por ende, en una derrama econdmica que beneficiara a {a sociedad chiapaneca en general.

Asistir a eventos nacionales para promocion de los congresos puestos en sitio. Consiste
en realizar viajes de promocién en conjunto con el comité organizador del congreso para contribuir
a su difusion, previo a su realizacion. Ademas, permite a los participantes o prospectos a asistir,
un medio para conocer ampliamente lo que el Estado ofrece a sus visitantes y de esta forma

poder contar con un medio de informacion que de manera oportuna oriente sobre el qué hacer
para pasar una estancia agradable durante su futura visita.
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Publicacién No. 1820-A-2010
isidro Baez Ranero, Presidente Municipal Constitucional del Municipio de Reforma, Chiapas; en pleno

ejercicio de las facultades que me confieren Ios articulos 38y 42, de la Ley Organica Municipal Vigente
en la Entidad; y, . '

Considerando

Que Reforma, es Municipio Libre y Auténomo, perteneciente ala entidad Federativa de Chiapas,
con una poblacion de 66,300 habitantes, donde se asientas escuelas oficiales y particulares de todos
los niveles desde preescolar hasta nivel medio superior, y que cuanta ademas con dos complejos

Petroquimicos y una empresa transnacional, asi como un comercio fuertemente activo y productivo en
todos sus rubros.

Apuntando ademas, que derivado de la actividad petrolera que se vive cotidianamente, se
cuenta con una poblacién altamente flotante donde cohabitan ciudadanos de diversos puntos de la
Republica Mexicana, en ese sentido, se hace necesario promover la identificacion en el plano Municipal,
Estatal y Federal al Municipio; por lo que se requiere la creacion, promocion y difusion de un escudo
que contenga al simbolismo regional en lo que refiere a la idiosincrasia, su cultura, el entcrno natural y
la actividad productiva con el fin de que se divulgue en todo acto oficial.

Por los fundamentos y consideraciones expuestas anteriormente, el Honorable Ayuntamiento
Constitucional a mi cargo, tiene a bien expedir el siguiente:

Acuerdo por el que se crea el Escudo Oficial del
Municipio de Reforma, Chiapas

Articulo 1°.- Se crea el Escudo de Reforma, Chiapas; con el fin de identificario entre la

- poblacién en general del municipio, asi como en el ambito Estatal y Federal, ademas de utilizarlo en

papeleria y ceremonias oficiales que sean encabezadas por el Presidente Constitucional en funciones.

Articulo 2°.- Para su mejor interpretacion, se presenta el Escudo Oficial en su disefio original
y la descripcion de los elementos que lo conforman: '
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Publicacion No. 1821-A-201 0

Contrato de Donacidn, que celebran Por una parte el Honorable Ayuntamiento Constitucional
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; representado en este acto por los ciudadanos Jaime Valls Esponda,
Jorge Flores Rincon y Jesus Alfredo Galindo Albores, Presidente Municipal, Sindico Municipal
y Secretario General del Ayuntamiento, respectivamente; a quienes en lo sucesivo se les
denominara “El Donatario” y por la otra parte el ciudadano Manuel Suasnavar Pastrana, a quien
en lo sucesivo se le denominara “El Donante”, y fungiendo en este acto como Testigo de Honor

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado, sometiéndose al tenor de las declaraciones y
clausulas siguientes:

Declaraciones

l.- De “El Donante”:

I.1.- Que el ciudadano Manuel Suasnavar Pastrana, quien otorga su consentimiento para la
celebracion del presente Contrato, es persona fisica mayor de edad, de Nacionalidad
Mexicana identificandose en este acto con la Credencial para Votar con Fotografia,

expedida a su favor por el Instituto Federal Electoral numero SSPBMN46010909H500,
y numero de Folio 004071775. ~

I.2.- Que.mediante escrito de fecha 04 de diciembre del afio en curso, suscrito por el C. Manuel
- Suasnavar Pastrana, por medio del cual hace del conocimiento al C. Jests Alfredo Galindo
Albores, Secretario General del Ayuntamiento, que es su voluntad donar 24 pinturas
monumEentaIes, Yy que constan de 02 etapas, la primera entrega consta de 11 pinturas, mismas

que se detallan en el presente instrumento juridico; el resto se donara durante el mes de
diciembre del afo 2010. : :

1.3.- Que es legitimo propietario de las pinturas monumentales, con las siguientes caracteristicas:

1.- Titulo: Primer mestizaje
Técnica: Acrilico/Tela
Dimensiones: 190 cm x 294 cm
ARo: 2009

2.- Titulo: Sojuzgamiento de grupos étnicos
Técnica: Acrilico/Tela
Dimension: 190 cm x 298 cm
Ano: 2009

3.- Titulo: Primer Ayuntamiento de la Villa de Tuxtla
Técnica: Acrilico/Tela
Dimension: 190 cm x 461 cm
Afo: 2009
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il.-- De “El Donatario”:

I.1.-. Que tiene personalidad juridica para celebrar el presente Contrato de Donacion, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion Il, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 62, fraccion V, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Chiapas; 2°, 40, fraccién V, 44, fracciones | y Il'y 60, fraccién IV, de la Ley
Organica Municipal y el 6°, del Reglamento de la Administracion Publica Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Tuxtia Gutiérrez, Chiapas.

I1.2.-Que los ciudadanos Jaime Valls Esponda y Jorge Flores Rincon, acreditan su personalidad
con la constancia de mayoria y validez de la eleccion de miembros del Ayuntamiento del
Municipio de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, expedida por el Presidente del Consejo Municipal
Electoral con fecha 11 de octubre del afio 2007, y el ciudadano Jesus Alfredo Galindo
Albores, con el nombramiento expedido a su favor de fecha 01 de enero del afio 2008, por
el Honorable Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

I1.3.-Que mediante Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el dia siete de diciembre de 2009,
segun consta en el acta nimero 92 punto 4 del orden del dia, el cuerpo edilicio autoriza al
Presidente Municipal, Sindico Municipal y Secretario General del Ayuntamiento, celebrar el
presente Contrato de Donacion.

I1.4.-Que su Registro Federal de Co"ntribuyente_s es MTG850101-QX1.

I1.5.-Que para efectos del presente Contrato se sefiala como domicilio el ubicado en Calle Central
y Segunda Avenida Norte sin nimero, sito en Palacio Municipal de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

.- De “Ambas Partes”:

lll.1.- Enteradas la partes de las declaraciones y reconociéndose mutuamente la personalidad
con la que concurren a la firma del presente Contrato y advertidas de las penas en que
incurren quienes declaran con falsedad, son conformes en sujetarse a las siguientes:

Clausulas

Primera.- Objeto del Contrato. Es por parte de “El Donante”, donar de manera voluntaria y
gratuita las pinturas monumentales, con las caracteristicas descritas en la declaracién 1.3 del presente
instrumento en términos del articulo 26 y 27, de la Ley Federal del Derecho de Autor, y 2306 del Cddigo
Civil Vigente en el Estado de Chiapas.

Segunda.- “El Donatario” acepta la Donacion en términos del articulo 2314 del Cadigo Civil
para el Estado de Chiapas, en su favor, recibiendo de conformidad de “El Donante”, las pinturas
monumentales descritas en el punto 1.3 de este instrumento juridico, a su entera satisfaccién en las
condiciones fisicas y materiales en que se encuentra, manifestando su conformidad por haberlo revisado
E y verificado con anterioridad.
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Décima Cuarta.- Las partes que intervienen en el presente acto juridico manifiestan que el
mismo no ha mediado dolo, error, mala fe u otro vicio del consentimiento que afecte su validez o
existencia.

Leido que fue por “Ambas Partes” y enteradas de su contenido y alcance legal como de los
derechos y obligaciones que por virtud de él contraen, asi como las que la ley les impone, lo firman
para constancia por triplicado en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, el dia siete del mes de diciembre
del aho dos mil nueve.

“El Donatario”: C. Jaime Valls Esponda, Presidente Municipal.- C. Jorge Flores Rincén, Sindico
Municipal.- “El Donante”: C. Manuel Suédsnavar Pastrana, Autor de las Pinturas.- C. Jesus Alfredo
Galindo Albores, Secretario General del Ayuntamiento.- Testigos: C. José Gabriel Gutiérrez Avila,
Secretario de Administracion.- C. Mauricio A. Morales Altamirano, Director Juridico Municipal.- “Testigo
de Honor”: Juan Sabines Guerrero, Gobernador Constitucional del Estado.- Rubricas.

Certificacion: El suscrito Licenciado Jesus Alfredo Galindo Albores. en mi caracter de Secretario
General del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; con las facultades.
que me contfiere el articulo 60, fraccion IX, de la Ley Organica Municipal del Estado de Chiapas.

Certifico y Hago Constar

Que las presentes copias fotostaticas, constante de seis fojas

« escritas al anverso, son fiel y exacta reproduccion de su original,
relativo al Contrato de Donacidn, con fecha 07 de diciembre de 2009,
que celebran por una parte el ciudadano Manuel Suasnavar Pastrana
y por la otra este Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; relativo a la Donacion de manera voluntaria y
gratuita de 24 pinturas monumentales, para darle un realce al Palacio
Municipal; mismo que obra en los archivos de la Secretaria General
del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas, el cual tuve a la vista y se compulsa.

Para los efectos legales procedentes, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;

a los veintitin dias del mes de junio del afio dos mil diez.- Rubrica.
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La junta de aclaraciones se llevara a cabo en la: Delegacion Il - Fronteriza ubicada en: Calzada del
Panteon, S/N, Comitan de Dominguez, Chiapas.

La visita al lugar de los trabajos se llevara a cabo en la Delegacion‘ Il - Fronteriza ubicada en:
Calzada del Panteén, S/N, Comitan de Dominguez, Chiapas.

Ubicacion de la obra: En el municipio de ‘Sécoltenango, Chiapas.

Requiriéndose contar con las siguientes eépecialidades: 0101 del catalogo de especialidades de la

‘Secretaria de la Funcion Piiblica, dicho registro debe de sujetarse a lo dispuesto en el Articulo 26,

de la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas.
Requisitos para las Licitaciones:

La reduccién al plazo de presentacion y aperturas de propuestas fue autorizado por: Ing. José
Cuauhtémoc Ordaz Gordillo, Secretario de Infraestructura, No. de Memorandum SI/ST/0731/10;
de fecha 05 de lelO de 2010.

Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://
compranet.gob.mx o bien en: Unidad Administrativa, Edificio A, Primer Piso numero s/n, Colonia
Maya, C.P. 29047, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, teléfono: 961 61 28096, los dias de lunes a viernes;
con el siguiente horario: 9:00 a 15:00 horas, los interesados en adquirir las bases deberan de-

. generar el comprobante de inscripcion que expide el Sistema compranet.

El acto de presentacion de proposiciones y apertura de las propuestas técnica-econémica se
efectuara en la Sala de Concursos de la Direccién de Concursos y Contratos, Unidad Admiinistrativa,
Edificio A, Primer Piso, Colonia Maya, C.P. 29047, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

El(los) idioma(s) en que deberé(h) presentar(se) la(s) proposicion(es) sera(n): Espafiol.

La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n): Peso mexicano.

~ No se podran subcontratar partes de la obra.

Se otorgard un anticipoi del 30%.

La experiencia y capacidad técnica y financiera que deberan acreditar los interesados consiste en:
La experiencia técnica se comprobara con documentacion oficial’en obras similares a los que se
licitan en esta Convocatoria y la Capacidad Financiera se comprobara con el certificado de Registro
de la Secretaria de la Funcion Pdblica del Estado 2010 y a lo dispuesto en las bases de la
Licitacion.

Los requisitos generales que deberan acreditar los interesados son:
Solicitud por escrito manifestando su deseo de patrticipar en la Licitacion.

Presentar copia y original para cotejar del registro de contratista y la especialidad de la persona o
de su representante técnico actualizado segun sea el caso, expedido por la Secretaria de la Funcion
Publica.

Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse dentro de los supuestos del
Art. 43 de la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas.

Acreditar la Capacidad Financiera con el Capital Contable minimo indicado para la Licitacion.
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5.- Acreditar la experiencia técnica comprobandola con el Certificado de Registro de la Secretaria de
la Funciéon Publica 2010, contando con las especialidades solicitadas en esta Licitacion.

6.- Escrito por el que el proponente manifieste bajo protesta de decir verdad, estar al corriente en sus
impuestos estatales y federales.

7.- La falta de algunos de estos requisitos es motivo para no aceptar la inscripcion, para esta
convocatoria los planos seran entregados por la convocante en forma directa (Unidad Administrativa,
Edificio A, 1er. Piso, en el Departamento de Bases y Convocatorias de la Direccion de Concursos
y Contratos, de la Subsecretaria Técnica de la Secretaria de Infraestructura).

* Para efectos de aclaracion de caracter técnico del Sistema compranet, deberan comunicarse al
centro de atencién telefénica 01-800-00-148-00 de la Secretaria de la Funcién Publica.

» Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran: Con base en lo establecido en el
Articulo 39 Fraccion I; Seccion Primera Apartado «A» Articulos 49, 50, 51, 52, 53, 54 y 55; Apartado
«B» Articulos 56, 57 y 58, Apartado «C» Articulos 59, 60, 61, 62 y 63; Apartado «D» Articulo 64;
Apartado «E» Articulos 65y 66, y Apartado «F» Articulos 67, 68 y 69 de la Ley de Obra Publica del
Estado de Chiapas. La Secretaria con base en el analisis comparativo de las proposiciones y en su
propio presupuesto emitira un dictamen que servird como base para el fallo, si resultare que dos o
mas proposiciones son solventes y satisfacen la totalidad de los requerimientos solicitados pbr la
Secretaria, el contrato se adjudicara a quien presente la proposicidn cuyo precio sea el mas bajoy -
garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones. :

e Con fﬁ‘ndamento alo dispuesto en el Articulo 51, Fraccién Vill de la Ley de Obra Publica del Estado
de Chiapas, ninguna de las condiciones contenidas en tas bases de licitaciéon, asi como en las
proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

. * Las condiciones de pago son: Mediante la Formulacion de Estimaciones.

* Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones
presentadas por los licitantes, podran ser negociadas. :

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 13 de julio de 2010.

Ing. José Cuauhtémoc Ordaz Gordillo, Secretario.- Rubrica.
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Publicacion No. 1823-A-2010

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Legislativo del
- Estado de Chiapas.- OFSCE, Chiapas. B

Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado
Unidad de Asuntos Juridicos
Subdireccion Asistencia Técnica

Edicto
Oficio No. OFSCE/AEPEMEP/DAM/PROFIS/1 486/2009

Se emite informe del estado de Solventacién del -
Pliego de Observaciones derivado de la Revisién y
Fiscalizacion de la Cuenta Publica Municipal 2007.

C. Armando Pastrana Jiménez.
Ex-presidente Municipal Constitucional de Tecpatan, Chiapas.
Donde se encuentre:

En cumplimiento a lo dispuesto en el Oficio No. OFSCE/AEPEMEP/DAM/PROFIS/1486/2009,
de fecha 30 de diciembre del afio 2009, signado por el C.P. Humberto Blanco Pedrero, Auditor Superior
del Estado, mediante el cual emite Informe del Estado de Solventacion del Pliego de observaciones
derivado de la Revision y Fiscalizacion de la Cuenta Publica Municipal 2007, y con la finalidad de
notificar al C. Armando Pastrana Jiménez, Ex-presidente Municipal de Tecpatan, Chiapas, se procedio
a su busqueda y localizacion en el domicilio ubicado en 3a. Poniente Sur s/n, Barrio El Pocito, en el
municipio de Tecpatdn,: Chiapas; imposibilitandose la notificacién, toda vez que mediante Tarjeta

“Informativa de fecha 02 (dos) de julio del afio 2010 (dos mil diez), signada por el C. Ing. Ivan Méndez
Velasco, en su caracter de notificador habijlitado por esta Auditoria Superior, hace constar que el
C. Armando Pastrana Jiménez, Expresidente Municipal de Tecpatan, Chiapas, ya no vive en el domicilio
supracitado, toda vez que al estar legalmente constituido en el mismo se percato que éste se encontraba
deshabitado; asi mismo al indagar con un vecino ubicado frente al domicilio citado en lineas anteriores,
éste, le informd que el citado exfuncionario tiene aproximadamente mas de un afio de no vivir en: _
Tecpatan, Chiapas, indicandole el domicilio de los padres, por lo que se trasladé a dicho domicilio,
donde fue atendido por la mama del C. Armando Pastrana Jimeénez, quien manifest que se encontraba
en la ciudad de México, D.F., atendiendo asuntos laborales y que al dia siguiente retornaria al Estado
de Chiapas, asimismo manifesté ignorar los nimeros de teléfono local, mévil y su domicilio actual;
consecuentemente, la Unidad de Asuntos Juridicos, solicito ante la Coordinacion de Situacién Patrimonial
y a la Subdireccion de Analisis de Informacién Municipal, ambos de este Organo.de Fiscalizacion
Superior del Cohgreso del Estado, el ultimo domicilio registrado del C. Armando Pastrana Jiménez, _
recayendo a las citadas solicitudes los memoranda No. OFSCE/AEPI/CSP/054/2010 y OFSCE/AEPV/
DADHP/SAIM/143/2010 de fechas 25 (veinticinco) y 28 (veintiocho) de junio del actual, respectivamente;
mediante los cuales se indicé en el primero de ellos, que no cuentan con la informacién requerida para

- elejercicio 2007, y en el segundo de los mencionados, remiten cédula de registro de firmas de autoridades
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Juridicos del Organo de Flscallzamon Supenor del Congreso del Estado, para lo cual debera presentar
una identificacién con fotografia oficial vigente y copia de la misma.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 07 de julio de 2010.
Atentamente
El Subdirector de Responsabilidades Encargado del Despacho de la Unidad de Asuntos Juridicos de
Conformidad con el Articulo 23, Ultimo Parrafo del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del

Estado de Chiapas, Lic. José Luis Galdamez de la Cruz.- Rubrica.

Primera Publicacién

Publicacian No. 1824-A-2010

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexacanos Poder Legislativo del
Estado de Chiapas.- OFSCE, Chiapas.

. Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado
Unidad de Asuntos Juridicos
Subdireccion Asistencia Técnica

‘Edicto
Oficio No. OFSCE/AEPEMEP/DAM/SSAM/A 458/2009

Se emite el informe del estado de Solventacion del
1 » Pliego de Observaciones derivado de la Revisién de
ﬂ | la Cuenta Publica Municipal 2007.

] CC. Salvador Lépez Lopez.

Andrés Lépez Pérez. '

‘Salvador Pérez Santiz. :

{ Ex-sindico, Ex-tesorero y Ex-director de Obras Publicas Municipales de Aldama, Chiapas.
Donde se encuentren:

» En cumplimiento a lo dispuesto en el Oficio No. OFSCE/AEPEMEP/DAM/SSAM/1458/2009,
de fecha 23 de diciembre del afio 2009, signado por el C.P. Humberto Blanco Pedrero, Auditor Superior

i del Estado, mediante el cual emite Informe del Estado de Solventacion del Pliego de observaciones

} derivado de la Revision y Fiscalizacion de la Cuenta Publica Municipal 2007: y con la finalidad de

~notificar las copias de conocimiento del oficio referido cono antelacién a los CC. Salvador Lépez Lépez,

§ - Andrés Lopez Perez y Salvador Pérez Santiz, Ex-sindico, Ex-tesorero y Ex-director Obras Publicas,
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Primero.- En relacién a las_observaciones cuantificables nimeros 01, 02, 03, 04, 05 y 06
(Unica) por un monto de $2°042,737.43 (Dos millones, cuarenta y dos mil, setecientos treinta y siete
pesos 43/100 M.N.), correspondientes a la Revision de Gabinete; las Solventd. :

C.C.P. C. Salvador Lopez Lopez.- Ex-

conocimiento y Atencion.

sindico Municipal de Aldama, Chiapas. Para su

C. Andrés LSpez Pérez.- Ex-tesorero Municial de Aldama, Chiapas. Para su conocimiento

y Atencion.

C. Salvador Pérez Santiz.- Ex-director de Obras Publicas de Aldama, Chiapas. Para su

conocimiento y Atencion.

Queda a su disposicion el oficio de referencia, para que en dia y hora habil se instruya del
mismo, por el plazo sefalado para su publicacién en las oficinas que ocupa la Unidad de Asuntos
Juridicos del Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado, para lo cual debera presentar
una identificacion con fotografia oficial vigente y copia de la misma.

Tuxtla Gutiérre_z, Chiapas; a 07 de julio de 2010.

Atentamente

El Subdirector de Responsabilidades Encargado del Despacho de la Unidad de Asuntos Juridicos de
Conformidad con el Articulo 23, Ultimo Parrafo del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del
Estado de Chiapas, Lic. José Luis Galdamez de la Cruz.- Rubrica.

Primera Publicacion

Avisos Judiciales y Generales:
Publicacién No. 910-C-2010

Juzgado Segundo del Ramo Civil
del Distrito Judicial de Tuxtia, Chiapas
Edicto

CC. Juan Carlos Arrieta San Roman y Nelson
de la Cruz Diaz.
Donde se encuentren:

En el expediente civil numero 46/2005,
relativo al juicio Ordinario Civil, promovido por

Fredy Dominguez Suasnavar, Eloisa Estrada
Arias y Connie Dominguez Estrada, en su
caracter de Presidente, Secretaria y Vocal
respectivamente de la “Sociedad Cooperativa de
Autotransportes Tzeltales de Chiapas”, S. C. L.,
en contra de Rigoberto Pérez Mendoza, Miguel
Angel Hernéndez Alegria, Ana Bella Cruz
Toledo y Adela Karina Hernandez Alegria, as{
como del Licenciado Bayardo Robles Sasso,
Notario Pablico nimero 44 del Estado; el Juez
del conocimiento mediante autos de fecha 26 -
veintiséis de septiembre del afio 2008 dos mil ocho
y 17 de mayo del afio 2010; con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 121 el Cddigo de
Procedimientos Civiles del Estado, ordeno
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al auto de fecha 11 once de septiembre de 2009
dos mil nueve, en términos de lo ordenado al
articulo 121 fraccién Il del Coédigo de
Procedimientos Civiles, debiendo emplazar a los
demandados José Valdés Gaona y Sandra
Patricia Martinez Molina, por medio de edictos
que deberan publicarse por tres veces
consecutivas en el periodico de mayor circulacion
en la entidad, asi como en el Periddico Oficial del
Estado, asimismo debera publicarse en los
estrados de éste Juzgado, en los cuales se debera
de correr traslado y emplazar a la parte
demandada en términos del auto antes citado,
para que dentro del término de 9 nueve dias
contesten la demanda instaurada en su contra,
apercibiéndolos que de no hacerlo se tendra por
presumiblemente confesos de los hechos propios
que se dejen de contestar, término que empezara
a contar al siguiente dia de que se haga la ultima
publicacion, haciéndole saber que debera sefialar
domicilio para oir y recibir notificaciones en esta
Ciudad, caso contrario, las subsecuentes
notificaciones, aun las de caracter personal se
haréan por lista de acuerdos y estrados del

" Juzgado. Quedando a disposicion de la

demandada en la Secretaria del conocimiento, las
copias simples del traslado, debiéndose expedir
el edicto respectivo.- Notifiquese y cimplase.-
Juzgado Quinto del Ramo Civil.- Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas; a 11 once de septiembre del afio 2009
dos mil nueve.- - - Por presentado al ciudadano
Abenamar Alberto Liévano Pinto, con su escrito
fechado el 28 veintiocho de agosto y recibido el
dia 07 siete de septiembre del afio en curso, en
su caracter de Apoderado General para-Pleitos y
Cobranzas de la emrpesa denominada Molinos
Azteca de Hiapa3, S.A. de C.V., y documentos
que al mismo compafia consistentes en:- Copia
certificada de escritura numero 6,013, copia
certificada de cédula profesional y copia, dos
copias simples de traslado, original y copia de
escritura nimero 12,630, original y copia de tabla
de amortizacién; demandando en la Via Especial
Hipotecaria de José Valdés Gaona y Sandra
Patricia Martinez Molina, con domicilio ubicado
en:- Carretera a Chamula Kilometro 1 + 100, de

la ciudad de San Cristobal de Las Casas, Chiapas,
0 indistintamente en Calle Hortensias numero 68
del Fraccionamiento La Pradera, de San Cristébal
de Las Casas, Chiapas; el pago de las
prestaciones reclamadas.- Férmese el expediente
y registrese en el libro de Gobierno bajo el ndmero
que le corresponde 1037/2009 y guardese en el
secreto del Juzgado los documentos base de la
accion.- Atento su contenido y en mérito a la copia
certificada del testimonio numero 6,013, pasada
ante la fe del Licenciado Armando Hernandez
Berlanga, Notario Publico nimero 78, con ejercicio
en Monterrey, Nuevo Ledn, se le reconoce la
personalidad con la que se ostenta Yy previo cotejo
que realice la copia simple que exhiba, hagasele
devolucién de la misma, previa identificacién y
razon de recibo que deje en autos.-
Consecuentemente y con fundamento en los
articylos 454, 455, 456 y relativos al Cddigo
dearticulos 454, 455, 456 y relativos al Cddigo de
Procedimientos Civiles Reformado. Se admite Ia

- demanda, con entrega de las copias de

la demanda por conducto del Actuario Judicial que
corresponda coérrase traslado y emplaceseles a
los demandados en el domicilio antes indicado,
para que dentro del término de Nueve Dias den
contestaciéon a la demanda instaurada en su
contra, opongan exclepciones o formulen
reconvencion, apercibidos que de no hacerlo se
tendran por presumiblemente confeso de los
hechos propios de la demanda que dejarén de
constestar, prevengaseles para que sefalen
domicilio en esta Ciudad para oir y recibir
notificaciones, apercibidos que en caso de no
hacerlo las subsecuentes notificaciones que les
resulten se les practicaran a través de los estrados
de este Juzgado. Expidase por duplicado Cédula
Hipétecaria para los fines previstos en el articulo
459 del Cédigo Procesal invocado Haciéndole
saber a la parte demandada las obligaciones que
contraen de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 460 del mismo Codigo.- Se tiene como
domicilio del promovente para oir y recibir
notificaciones y documentos el ubicado en:- 12a.
Poniente Sur namero 1546, Colonia Romeo
Rincon en:- 12a. Poniente Sur numero 1546,
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Juzgado Quinto del Ramo Civil de este
Distrito Judicial.- Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 09
nueve de junio del afio 2010 dos mil diez.

Se tiene por presentado al Ciudadano
Roger Celerino Nanguyasmu Vicente, con su
escrito y anexos que acompafa al mismo,
recibidos el dia 07 siete del actual, por medio del
cual exhibe los periddicos del Estado de fechas
28, 29 y 30 de abril del presente ano, asimismo,
los Diarios Oficiales del Estado de fechas 28
veintiocho de abril, 05 cinco de mayo y 12 doce
de mayo del afo en curso, en constan las
publicaciones de los edictos realizados a la parte
demandada, asimismo solicita se declare la

rebeldia a la parte demandada y se abra el Juicio |

a prueba.- Visto su contenido, se tienen por
exhibidos los tres ejemplares del periodico del
Diario Oficial del Estado y los periddicos de mayor
circulacion del Estado denominado Diario de
Chiapas, que contiene la publicaciones de los
edictos, los cuales se ordenan agregar a los autos
para que obren éomo corresponda.

Ahora bien y toda vez que de las
constancias procesales que integran el sumario,
se advierte que la parte demandada persona
moral denominada Inmobiliaria del Suchiate S.
de R.L., a través de quien legalmente lo
represente, no contesté la demanda instaurada
en su contra dentro del término concedido para
ello; en consecuencia, de conformidad con los
articulos 279y 616 del Codigo de Procedimientos
Civiles, se le declara la COrrespondiente rebeldia
en que incurrié, haciéndole saber que las
subsecuentes notificaciones atin las de caracter
pefsonal se les hara por listas de acuerdos y
estrados del Juzgado, tal y como lo establece el
articulo 615 del Ordenamiento Legal

anteriormente invocado. Seguidamente y por asi

permitirlo el estado procesal de los autos, de
conformidad con el articulo 306 del Caddigo de
Procedimientos Civiles, y toda vez que las pruebas
ofrecidas por la parte actora, no son contrarias a
~ la moral ni al derecho, se admiten con excepcioén
de la Inspéccién Judicial toda vez que el hecho

que pretende acreditar puede ser comprobado por
otros medios, en virtud de que la prueba de
inspeccion es para efectos de aclarar o fijar hechos
relativos que no requieran conocimientos
especiales; consecuentemente, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 307 del
ordenamiento antes citado, por Ministerio de Ley,
se procede a abrir el término probatorio de 30
treinta dias improrrogables, contados a partir del
dia siguiente en que este auto surta sus efectos.
Al efecto, para el desahogo de las pruebas
admitidas se sefhalan las siguientes:

Pruebas de la Parte Actora.

Confesional, a cargo de la persona
moral demandada denominada Inmobiliaria del
Suchiate S. de R.L., atraves de quien legalmente
lo represente y/o tenga amplias facultades para
absolver posiciones, quien debera absolver
posiciones al tenor de las preguntas que
previamente sean calificadas de legales;
sefialandose para su desahogo las 09:00 nueve
horas del dia 07 siete de julio del afio 2010 dos
mil diez, a quien se le manda a citar, por conducto
del C. Actuario para que comparezca debidamente
identificado ha absolver posiciones, apercibido
que de no hacerlo sin justa causa, a peticion de

~parte sera declarado confeso de las que se

califiquen de legales, con fundamento en los
articulos 316 y 319 del Codigo de Procedimientos
Civiles del Estado.

Testimonial.- A cargo de las Ciudadanas
Amalia Beltran Espinosa y Hortencia Gandamez
Monzon, sefialandose para su desahogo las 10:30
diez horas con treinta minutos del dia 07 siete de
julio del afio 2010 dos mil diez, quienes deberan
ser presentados por el oferente de la prueba,
debidamente identificados en la fecha y hora antes
indicada.

Documental Privada.- Consistente en
el original del Contrato de compraventa celebrado
entre las partes en litigio, respecto del inmueble
objeto del presente Juicio de fecha 26 veintiséis
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Publicacion No. 913-C-2010

Juzgado Primero del Ramo Civil
Distrito Judicial de Tuxtla Gutiérrez

Edicto

C. Maria Guadalupe Zufiga Martinez.
Donde se encuentre:

En el expediente niumero 812/2009,
relativo al juicio Ordinario Civil, promovido por
SCRAP Il Sociedad de Responsabilidad
Limitada de Capital Variable a través de sus

Apoderados Generales para pleitos y -

cobranzas, en contra de Ricardo Santiesteban
* Penagos y Maria Guadalupe Zuniga Gutiérrez,
de conformidad con el articulo 121, fraccién
Il, del Codigo de Procedimientos Civiles del
Estado, se ordend publicar por 03 tres veces
consecutivas en el Periodico Oficial del
Estado, asi c'or_no en un periddico local de
amplia circulacion en esta entidad, el proveido
que a la letra dice:

El 11 once de mayo del aho 2010 dos
mil diez, la suscrita Licenciada Araceli Mateo
Dominguez, Secretaria de Acuerdos del"Juzgado
Primero del Ramo Civil de este Distrito Judicial,
da cuenta a la Titular de este Juzgado del escrito
recibido en la oficialia de partes el dia 10 diez del
actual a las 10:03 horas.- Conste.

Juzgado Primero del Ramo Civil.- Tuxtla

Gutiérrez, Chiapas; mayo 12 doce del afio 2010
dos mil diez.

Por presentado el Licenciado Sergio
Daniel Martinez, con su escrito recibido en la
oficialia de partes de este Juzgado el dia 10 diez
del actual. Al efecto y toda vez que en autos consta
los informes rendidos por las diversas
dependencias, las cuales informaron que en sus
registros no se localiz6 domicilio de la parte
demandada Maria Guadalupe Zuiiga Martinez;
ante tal circunstancia y con apoyo en el precepto

legal 121, Fracciéon Il, del Codigo de
Procedimientos Civiles del Estado, desde estos
momentos se ordena que la referida demandada
Maria Guadalupe Zuiniga Martinez sean
emplazada por medio de edictos, que deben
publicarse por 03 tres veces consecutivas en el
Periodico Oficial del Estado, asi como en un
periodico local de amplia circulacion en esta
entidad, mismo que queda a eleccion del
promovente, en el cual se le haga saber que la
persona moral denominada SCRAP II, Sociedad
de Responsabilidad Limitada de Capital
Variable, a través de su apoderado general para
pleitos y cobranzas promovio juicio Ordinario Civil,
en contra de Ricardo Santiesteban Penagos y
Maria Guadalupe Zuniga Gutiérrez, reclamando
como prestacion la cantidad de $144,666.42
(Ciento cuarenta y cuatro mil, seiscientos sesenta
y seis pesos 42/100 moneda nacional) y demas
prestaciones, contando con el término de 09 nueve
dias para contestar demanda, misma que iniciara
a correr a partir de la ultima publicacion de los
edictos, con el apercibimiento que en caso de no
hacerlo dentro de dicho término, se le tendra por
precluido su derecho y se decretara la rebeldia
en el presente juicio.

Por otra parte se le previene para que
sefale domicilio en esta ciudad para oir y recibir
notificaciones, apercibiéndole que en caso
contrario y en términos de los que dispone el
Articulo 615 de la Ley Adjetiva Civil, todas las
notificaciones que en adelante recaigan en el
pleito y cuantas citaciones deban hacérsele, se
le notificara por las listas de acuerdos y estrados
de este Juzgado. Salvo casos de excepcion, en
términos del Articulo 617 del ordenamiento legal
antes invocado.- Notifiquese y cumplase.

Lo proveyd y firma la ciudadana
Licenciada Sandra Luz Ochoa Carboney, Jueza
Primera del Ramo Civil de este distrito Judicial,
ante la Licenciada Brenda Lucia Duque de Estrada

. Aguilar, Primer Secretaria de Acuerdos en

funciones de Segunda Secretaria de Acuerdos,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo
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Sociedad de Responsabilidad Limitada de
Capital Variable”, se le reconoce a “Sociedad
Limitada de los Activos de GRAMERCY?”,
Sociedad de Responsabilidad Limitada de
Capital Variable, como nueva titular de los
derechos de crédito; por otra parte y para los fines
previstos por los articulos 2006 y 2009 del Cédigo
Civil del Estado de Chiapas; por conducto del
Actuario judicial, hagasele saber a la demandada
Maria Elena Rodas Bautista, respecto del
contrato de cesion onerosa de derechos de cobro,

celebrado entre “CE CAPULLI Resolucion de.

Cartera, Sociedad de Responsabilidad
Limitada de Capital Variable, como Cedente, y
como Cesionario “Sociedad Limitada de los
Activos de GRAMERCY”, Sociedad de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable,
se le reconoce a “Sociedad Limitada de los
Activos de GRAMERCY”, Sociedad de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable,
para los efectos legales a que haya lugar.- Doy fe.

Tuxtla Gutiérrez, C'hiapas; junio 17 de 2010.

El Segundo Secretario de Acuerdos, Lic. Gerardo
Diaz Zepeda.- Rubrica.

Segunda Publicacién

Publicacion No. 915-C-2010

2010 Ao del Bicentenario de la
Independencia Nacional y del Centenario de
la Revolucion Mexicana

Juzgado Civil de Primera Instancia del
Distrito Judicial de Chiapa, Chiapa de Corzo;
Chiapas

Edicto
Alexis Sanchez Ochoa y Ana Mercedes Flores

Trujillo.
Donde se encuentren:

Se hace de su conocimiento que en el
expediente civil nimero 420/2007, relativo al juicio
de Ordinario Civil (Otorgamiento de Escritura
Publica), promovido por Oscar Suarez Ruiz, en
contra de Alexis Sanchez Ochoa y Ana
Mercedes Flores Trujillo. En cumplimiento al
Auto de fecha 26 veintiséis de abril de 2010 dos
mil diez, se ordené notificar a ustedes por dos
veces consecutivas en el Periddico Oficial del
Estado y en los estrados del Juzgado lo acordado
en el auto admisorio de pruebas que literalmente
dice.

Juzgado del Ramo Civil del Distrito
Judicial de Chiapa; Chiapa de Corzo, Chiapas;
a 21 veintiuno de junio del aiio 2010 dos mil
diez.

. Por presentado Oscar Suarez Ruiz;
parte actora en el presente juicio, con su escrito
sin fecha y recibido el 18 dieciocho de junio del
ano en curso, por medio del cual solicita se le
decrete la rebeldia a la parte demandada y se dicte
auto admisorio de pruebas, al respecto éste
organo jurisdiccional acuerda:

Visto su contenido y de atento al
computo secretarial que antecede, toda vez que
ya feneci6 en exceso el término para que la parte
demandada diera contestacién a la demanda
instada en su contra, por lo que con fundamento
en el articulo 279 de la ley adjetiva civil en el
estado; se le hace efectivo el apercibimiento hecho
en el auto de radicacién se le decreta la
correspondiente rebeldia a Alexis Sanchez
Ochoa y Ana Mercedes Flores Trujillo,
ordenandose que las subsecuentes notificaciones
a aun las de caracter personal se le haran y
surtiran los efectos por los estrados del Juzgado
del conocimiento, lo anterior con fundamento en
el articulo 111, en relacién- al articulo 615, del
ordenamiento legal antes citado.

Ahora bien con fundamento.en el articulo
306 y 307, del Cédigo Adjetivo Civil en el Estado;
se abre el periodo de 30 treinta dias habiles,
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Se expide el presente edicto para su
publicacién, en la ciudad de Chiapa de Corzo,
Chiapas; a 01 uno de julio de 2010 dos mil diez.

Segunda Secretaria de Acuerdos, Lic. Maritza
Gonzalez Madrigal.- Rubrica.

Segunda y Ultima Publicacion

Publicacion No. 216-C-2010

Juzgado Primero del Ramo Civil
Distrito Judicial de Tuxtla Gutiérrez

Edicto

C.C. José Uver Martinez Hernandez y Criséforo
Rafael Martinez Ramos.

En el expediente numero 970/2006,
relativo a la Terceria Excluyente de Preferencia
promovido por Héctor Avendafno Gonzalez, en
contra de Jorge Sanchez de la Cruz y otros de

‘conformidad con el articulo 1070 del Cédigo
de Comercio Reformado, se ordend publicar por
03 tres veces consecutivas en el Periodico Oficial
del Estado, asi como en un periédico local de
amplia circulacion en esta entidad, el proveido que
a la letra dice:

El 28 veintiocho de mayo del afio 2010
dos mil diez, la suscrita Licenciada Brenda Lucia
Duque de Estrada Aguilar, Secretaria de Acuerdos
del Juzgado Primero del Ramo Civil de este
Distrito Judicial, da cuenta a la Titular de este
Juzgado del escrito recibido en la oficialia de
partes el dia 27 veintisiete del actual a las 12
horas. Conste.

Juzgado Primero del Ramo Civil.- Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas, mayo 31 treinta y uno del afio
- 2010 dos mil diez. ’ '

- Por presentado el Licenciado Pedro
Jesus Aguilar Santiz, con su escrito recibido en la
oficialia de partes de este Juzgado el dia 27
veintisiete del actual. Al efecto y tomando en
cuenta las constancias procesales que obran en
autos, se advierte que el domicilio sefialado ya
no viven los demandados José Uver Martinez
Hernandez y Criséforo Rafael Martinez Ramos,
con fundamento en el articulo 1070 del Codigo
de Comercio, se ordena emplazar a juicio a los
citados demandados a través de edictos que
deberan publicarse por 3 tres veces consecutivos
en el Periddico Oficial del Estado, asi como un
periédico local de amplia circulacion en esta
Entidad, mismos que quedan a eleccion de la
promovente, lo ordenado en proveido de 25
veinticinco de agosto de 2008 dos mil ocho y
dentro del término de 03 tres dias contados a partir
del dia siguiente a la dltima publicacion. de los
edictos, dé contestacion a la demanda instaurada
en su contra, quedando las copias de la demanda
en la Secretaria del conocimiento, con el
apercibimiento que de no contestarla dentro de
dicho término se le tendra por precluido su
derecho para hacerlo, previniéndosele para que

sefiale domicilio en ésta ciudad, con el

apercibimiento que de no hacerlo, todas las
notificaciones que. en adelante recaigan en el
pleito, aun las de caracter personal, se le
notificaran por los estrados de éste Juzgado.-
Notifiquese y cumplase.

Lo proveyd y firma la Ciudadana
Licenciada Sandra Luz Ochoa Carboney, Jueza
Primera del Ramo Civil de éste Distrito Judicial,
ante la Licenciada Araceli Mateo Dominguez,
Secretaria de Acuerdos con quien actia y da fe.

El 22 veintidos de agosto del afio 2008
dos mil ocho, la suscrita Licenciada Alejandra
Marroquin Solis, Secretaria de Acuerdos del
Juzgado Primero del Ramo Civil de este Distrito

- Judicial, da cuenta a la Titular de este Juzgado

del escrito recibido en la oficialia de partes comun
el dia 21 veintiuno del actual a las 14:17 horas.
Conste. : .
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publicacion de edictos por tres veces
consecutivas en el Periédico Oficial del Estado y
en el mayor circulacion de esta Ciudad, para que
dentro del término de 9 nueve dias contados a
partir de la Gltima publicacién comparezca ante el
local de este Juzgado y conteste la demanda
instaurada en su contra, apercibido que de no
hacerlo dentro de dicho término se le tendra por
contestada la demanda en sentido negativo;
asimismo se le previene para que sehale domicilio
para oir y recibir notificaciones en esta ciudad,
apercibido que de no hacerio las subsecuentes
notificaciones se le haran por medio de listas de
acuerdos que se publican en los Estrados de este
Juzgado, en términos de lo dispuesto en el articulo
615 del Cddigo Adjetivo Civil; quedando a su
disposicidn en la Secretaria del conocimiento las
copias simples de la demanda y documentos base
de la accion.

Tapachula de Cérdova y Ordofiez, Chiapas; julio
10 de 2009.

Atentamente

El Segundo Secretario de Acuerdos, Lic. Aldo
Ramsés Villalba Sanchez.- Rubrica.

Primera Publicacion

Publicacion No. 918-C-2010

Juzgado Segundo de lo Familiar
Distrito Judicial de Tuxtia, Chiapas

Edicto

Adalberto Martinez Granados.
Donde se encuentre:

En el expediente numero 143/2010,
relativo al Juicio Ordinario Civil de Divorcio
Necesario, promovido por Consuelo Jiménez

- Chamé, en contra de Adalberto Martinez

Granados, la Juez del conocimiento con fecha
28 veintiocho de mayo det aio en curso, dictd un
Auto, que textualmente dice:

La suscrita primer Secretaria de
acuerdos el dia 26 veintiseis de mayo de 2010
dos mil diez, con fundamento en el articulo 66,
del Cadigo de Procedimientos Civiles vigente en
la entidad, da cuenta a la titular de la promocion
presentada por el Licenciado Daniel Sanchez
Ruiz, recibido el dia 25 veinticinco de mayo de
2010 dos mil diez, a las 9:54 nueve horas con
cincuenta y cuatro minutos.- Doy fe.

Juzgado Segundo de lo Familiar.- Tuxtla
Gutierrez, Chiapas; a 28 veintiocho de mayo de
2010 dos mil diez.

Por presentado el Licenciado Daniel
Sanchez Ruiz, en su caracter de mandatario
judicial de la actora, con su escrito recibido el dia
25 veinticinco de mayo del ano en curso, atento a
su contenido se le tiene por hechas sus
manifestaciones que hace valer en su.ocurso de
cuenta; asimismo, y por cuanto de las constancias
procesales se advierte haberse llevado a cabo la
testimonial ofrecida por la actora; asimismo, dieron

~contestacion a los oficios enviados a las diversas

corporaciones, con los cuales se acredita el
desconocimiento del domicilio del demandado
Adalberto Martinez Granados, como lo solicita,
con las copias simples exhibidas y documentos

‘base de la accién, corrase traslado.y emplacese

al demandado Adalberto Martinez Granados,

- para que dentro.del término de 9 nueve dias

conteste la demanda instaurada en su contra, en
caso contrario y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 279, del Cédigo de Procedimientos
Civiles, se tendra por contestada en sentido
negativo. ‘

Por cuanto se ignora el domicilio del
demandado, con fundamento en el articulo.121,
fraccion Il, del Cédigo de Procedimientos Civiles,
hagase la publicaciéon de los edictos por 3 tres
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Publicacion No. 920-C-2010

GUTSOUNCING INTEGRAL DL SURENTE

OUTSOURCING INTEGRAL DEL SURESTE, S.C.
BALANCE FINAL. DE LIQUIDACION AL 30 DE ABRIL DE 2010

i ACTIVO .
- CIRCULANTE » CAPITAL CONTABLE
“ Caja 0.00 Capital social 2.805,000.00
; Bancos 0.00 Resultados acumuiados {2.119,680 93}
‘ Clientes 0.00 Resultado cel ejercicio (685,318.07)
: impuestos a favor 0.00
Accionstas 0.00 Total capitat contable 0.00

Totél activo circulante 0.00

FIUO
: Total activo fijo 1 0.00

Total activo 0.00 Total pasive mas capital 0.00

et
e

;/M

Sr. Jesus Alberto Ledn Ramirez '
Liquidador
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