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Publicaciones Estatales:

Secretaria General de Gobierno
Direccion de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacion

Decreto Niimero 205

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habitanteg hace saber: Que la
Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado, se ha servido dirigir a!
Ejecutivo a su cargo el siguiente:

Decreto Niimero 205

La Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Honorable Ciongreso del Estado
Libre y Soberano de Chlapas en uso de las facuitades que le concede la Constitucién Politica
Local; vy,

Considera ndo

Que el articulo 29, fraccion I, de la Constitucién Politica del Estado d} Chiapas, faculta al
Honorable Congreso del Estado, a iegislar en las materias que no estén resdrvadas al Congreso
de la Unién, asi como, en aqueilas en que existan facultades concurrentes, conforme a leyes
iederales

Que es prioridad para el Gobierno del Estado de Chiapas, velar porque la imparticion de
justicia sea completa, gratuita, imparcial y pronta, tal como lo establece el articulo 17, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual facuita a las entidades fedgrativas para legislar
respecto a ios medios necesarios que garanticen la independencia de los tribunales y la plena ejecucién
de sus resoluciones, al ser éstos, postulados bésicos para que los atributos propios|de la administracion
de justicia se actualicen a favor de los gobernados. '

Los atributos de la administracion de justicia, gratuidad, imparcialidad y [prontitud, exigen de
las leyes locales, la proteccion de los drganos encargados de {a imparticién de jusficia, asf como de los
Magistrados y Jueces que los integran, para que sus resoluciones sean dictadas ¢on independencia y
plena ejecucidn, tada vez que ante la prohibicion a toda persona de hacerse justicia por si mismo, el
Estado debe garantizar ef acceso a la justicia a través de tribunales independientes.

Por tal motivo, se reforma el articulo 49 de la Constitucion Politica del Estadoe de Chiapas,
especificamente en su parrafo noveno, que tiene por objeto otorgar a los Magistrados que integran el
Tribunal de! Trabajo Burocratico, la posibilidad de poder ser reelectos en los términos que sefale el
Cddigo de ‘Organizacion del Poder Judicial del Estado, brinddndoles con esta determinacion la
- oportunidad de continuar con su honorable encargo, en un ambiente de seguridad qué incide directamente
en que su actuar resolutor se realice con plena independencia, dando asi cumplimiento at espiritu de la
tey inmerso en las normas generales contempladas en el articulo 116, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.
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Que en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 83 de la Consti
en sesidn de fecha 18 de Marzo del ano 2008, el Honorable Congreso del

[

ucién Politica Local,
Estado de Chiapas,

aprobé la Minuta Proyecto de Decreto por el que se reforma el parrafo noveno del articulo 49, de

{a Constitucién Politica del Estado de Chiapas, misma que fue publicada

nimero 151 segunda seccién de fecha miércoles 18 de Marzo del aho
documentacion correspondiente a todos los Ayuntamientos para los efeci
correspondientes.

Que habiéndose recibidoe en la Secretaria de Servicios Parlamentarid

Popular, las actas de cabildo de los ayuntamientos de la entidad; en Ses
Comision Permanente de esta Sexagésima Tercera Legislatura en sesién del

a realizar ¢l computo correspondiente, declarando la recepcién de 71 actas
ndmero de ayuntamientos donde consta la aprobacion de ia Minuta Proyed

Municipios- de:

Acacoyagua, Acapetahua, Altamirano, Amatenango de la Frontera, Ar

Angel Albino Corzo, Arriaga, Bejucal de Ocampo, Belia Vista, Berriozabal,

Cintalapa, Coapilla, Comitan de Dominguez, Copainald, Chalchihuitan, Chai
Chiapade Corzo, Chiapilla, El Bosque, El Porvenir, Escuintla, Frontera H
Huitiupan, Huixtdn, Huixtla, Ixhuatan, Ixtacomitan, Jiquipilas, Jitotol, Juarez
Independencia, La Libertad, Las Margaritas, L.as Rosas, La Trinitaria, Map3
Madero, Metapa, Motozintla, Ocosingo, Ocozocoautia de Espinosa, Ostuacan

Duraznal, San Fernando, San Juan Cancuc, Siltepec, Simojovel, Socoltenango,

Tapalapa, Tenejapa, Tonald, Totolapa, Tuxtla Chico, Tuxtla Gutiérrez, Unién J

Carranza.

En esa virtud, con los razonamientos y fundamentos expuestos, pa
fraccién Il del Articulo 83 de nuestra Constitucion politica Local, se acuerda

siguiente:’

n el periddico oficial
2009, remitiendo la
os Constitucionales

s de esta Soberania
6n Ordinaria de la
dia de hoy, procedié
de cabildo de igual
to; siendo estos los

natenango del Valle,
Bochil, Cacahoatén,
nal, Chapultenango,
lidalgo, Huehuetan,
La Concordia, La
stepec, Mazapa de
, Oxchuc, Pantelhé,
banilla, San Andrés
Suchiapa, Suchiate,
uarez, y Venustiano

ra los efectos de la
\ la publicacion del

“Decreto por el que se reforma el parrafo noveno del articulo 49,

Politica del Estado de Chiapas”

Articulo Unico.- Se reforma el parrafo noveno.del articulo 49, de la Co
Estado de Chiapas, para quedar como sigue:

.....................

Articulo 49.- Corresponde al Poder Judicial

La imparticién de justicia en

En cualquiera de sus

Et Poder Judicial para

T

de la Constitucion

titucion Politica del




g
H
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El Tribunal de Justicia Electoral ......
El Tribunal del Trabajo.......
Dos por el Poder......

El Presidente del Tribunal ........

~La designacién de los Magistrados nombrados por el Ejecutivo del Estado sera directa. E
Magistrado. cuya propuesta provenga de los Ayuntamientos, debera ser aprobadqg por el Congreso del
Estado en términos de! Codigo de Organizacién del Poder Judicial del Estado. Tqdos ios Magistrados
integrantes del Tribunal del Trabajo Burocratico, deberan reunir los mismos requisitos que se exigen
para ser Magistrado de las Salas Regionales del Tribunal Superior de Justicia del Estado; ademés
deberan contar con experiencia en materia laboral acreditada por un periodo no menor de tres afios.
Duraran en sus funciones cuatro afnos, con posibilidad de ser reelectos en los tér inos de la Ley de la
materia.

E! Tribunal del Trabajo Burocratico ....... X

Esta Constitucién y la Ley respectiva ...

Ningun funcionario del Poder Judicial.....
Transitorios

Articulo Primero.- £l presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de sP publicacién en el
Periddico Oficial. : _

Articulo Segundo.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan h este Decreto.

Dado en el salon de Sesiones del Honorable Congreso del Estado de Chigpas, en ta Ciudad
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los 01 dias del mes de Abril de dos mil nueve.- D. P C. Oscar Salinas
Morga.- D. S. C. Nelly Maria Zenteno Pérez.- Riibricas.

De conformidad con ia fraccién | del articulo 42 de la Constitucién Politica Local y para su
observancia, promulgo e! presente Decreto en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los tres dias del mes de abril del afio dos mil nueve.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Noé Castafién Ledn, Secretario General de Gobiemo.-
Rubricas. ' '
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Secretaria General de Gobierno
Direccién de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacién

Decreto Namero 206
Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habitantei hace sabef: Que la
Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado, se ha servido dirigir al

Ejecutivo a su cargo el siguiente: '

Decreto Numero 206 -

La Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Honorable Congresqg del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, en uso de las facultades que le concede la Constitucién Politica Local; y,

Considerando

La fraccion 1, del articulo 29 de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, faculta al
Honorable Congreso del Estado, a legislar en las materias que no estén reservadas al Congreso dela
Unién, asi como, en aquellas en que existan facultades concurrentes, conforme a leyes federales.

Es prioridad de la Administracion del Gobemador del Estado de Chiapas, el C. Juan Sabines
Guerrero, segun lo establecido en el eje cinco del Plan de Desarrollo Chiapas Bolidario 2007-2012,
reformar el marco juridico penal de acuerdo a las necesidades de la poblagon, propiciando las
condiciones de un desarrollo equilibrado bajo una vida chiapaneca libre de violencia.

{ a violencia ha sido un medio por el cual, menores de edad, muj
discapacidad y adultos mayores, principalmente aquellos que sobrepasan los sesenta y cuatro afios,
han resulfado agraviados en su integridad fisica y psicoldgica, sin que por ello al sujeto activo se le
impongan mayores sanciones; en ese contexto, el compromiso del Gobierno del Estado de Chiapas
por proteger a los grupos vulnerables en la aplicacion de justicia, hace necesario egtablecer un aumento
de las penas ya previstas en los delitos en los que éstos resulten victimas u ofe idos.

res, personas con

Por esta razén, la adicién que se propone en el Cadigo- Penal, es resultado del compromiso
institucional de proteger a quienes se encuentran en desventaja constante, lo cuaj impulsa a actualizar
a legistacion local, de tal manera que ia comision de un delito en el que se use la violencia en contra de
los grupos vulnerables, se sancione con mayor penalidad a la ya dispuesta para delito que se trate.

Por las consideraciones antes expuestas, el Hpnorable Congreso del Egtado de Chiapas, ha
tenido a bien emitir el siguiente: '

“Decreto por el que se adiciona el articulo 71 Bis del Cédigo Penrl para el
' Estado de Chiapas”

Articulo Unico: Se adiciona el articulo 71 Bis, del Cédigo Penal para eT Estado de Chiapas,
para quedar de la siguiente manera:

6
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Articulo 71 Bis.- Cuando los sujetos pasivos del delito sean menoles de edad, mujeres,
personas con discapacidad y adultos mayores de sesenta y cuatro afios, y en la lejecucién del delito se
emplee violencia moral, psicolégica, verbal, economica o cualquier ofro tipo de violencia, la pena
establecida debera aumentarse en una tercera parte de la que le corresponda del delito que se trate: y
en una mitad mas, cuando en la ejecucién del delito se emplee violencia fisica.

Transitorios

- Articulo Primero.- El presente Decreto entrar4 en vigor al dia siguienteq de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado. '

Articulo Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales que se|opongan al presente
Decreto. ,

a El Ejecutivo dispondré se publique, circule y se le dé debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Congreso del Estado de Chiapas, en la Ciudad
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los 3 dias det mes de Abril de dos mil nueve.- D. P. C. Oscar Salinas
Morga.- D. S. C. O. Magdalena Torres Abarca.- Rubricas. :

De conformidad con la fraccion | del articulo 42 de la Constitucion Politica Local Y para su
observancia, promulgo el presente Decreto en la Residencia del Poder Ejecutivio del Estado, en la
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los tres dias del mes de abril de! afio dos mil nueve. .

Juan Sabines Guerrero, Gobemador del Estado.- Noé Castaiion Ledn, Secretario Geéneral de Gobierno.-
Rubricas.

. Secretaria General de Gobierno
Direccion de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacién

Decreto Niimero 207

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habitantes hace saber: Queia
Honorable Sexagésima Tercera Legisiatura del Congreso del Estado, se ha servido dirigir al
Ejecutivo a su cargo el siguiente:

Decreto Ndmero 207

La Honorable Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
- Chiapas, en uso de las facultades que le concede la Constitucién Politica Local; y

La fraccién |, del articulo 29, de la Constitucién Polftica Local, faculta al Hohorable Congi'eso

del Estado, a legislar en las materias que no estén reservadas al Congreso de la Unién, asi como en

aqueilas en que existan facultades concurrentes, conforme a las Leyes Federales.
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La trata de personas s el delito por el cual una persona, con fines de explotacion, promueve,

solicita, ofrece, facilita, consigue, traslada, entrega, recibe, para si o para un te

rcero, a una persona,

por medio de ta violencia fisica o moral, engafio, abuso de poder o aprovechdndose de un estado de
vulnerabilidad, la concesion o recepcion de pagos o beneficios para obtener el consentimiento de una

persona que tenga autoridad sobre otra.

Traficar con un ser humano, abusando de su cuerpo, su dignidad, su ronfianza, sus miedos,

sus ideales, ponerle precio a su futuro y someter su libertad, es el acto ma

cometer una persona que pueda considerarse ¢
hurnano dotado de conciencia, pueda confundir sus instintos con los de un d

vida de otro ser humano por un beneficio personal.

miserable que pueda

omo tal, toda vez que es inverpsimil creer que un sef

redador y cercenar la

En el combate al delito de trata de personas, el 27 de noviembre de|2007, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacién, la Ley para Prevenir y Sancionar la Trata de Pergonas, con el objeto de

prevenir y sancionar esta conducta, asi como proteger, atender y asistiralas v

timas, con la finalidad

de garantizar el respeto al libre desarrolio de la personalidad de las victimas y posibles victimas.

Sin embargo, la lucha en contra de la trata de personas en Mexico, requiere un trabajo
coordinado entre los tres niveles de gobierno, en el que cada uno de ellos en el &mbito de su competencia,
haga frente a los defincuentes que valdan la vida y la libertad de las personas como cualquier mercancia,
sin importarles que dicha «mercancia» tiene un precio invaluable para ja sociefad.

El Gobiemo actual, se suma a la lucha en contra de esta reprochable conducta, presentando

la presente «Ley para Co
la cual establece que se investigard, perseguird y sancionara el delito de trata ¢

inicie, prepare o cometa en el territorio de! Estado de Chiapas; 0 cuando se inici
en otra Entidad Federativa, siempre y cuando produzcan o se pretenda que ten

De esta manera, se generara en el Estado un instrumento legal q
tendentes a la prevencion, investigacion, combate y erradicacién del delito d
Chiapas, con la formacion de una Comision Interinstituciona! integrada por di
entidades del Ejecutivo, la Procuraduria General de Justicia del Estadoy unr
Judicial, quienes tendran et compromiso de coordinar las acciones de-los &

elaborar y poner en practica el Programa Estatal.

El Programa Estatal para Combatir y Prevenir la Trata de Personas y
ser4 el instrumento rector en materia de prevencion y p_ersecucién del delito,
asistencia a las victimas del defito de trata de personas; contendra las politicas

sancionar y proteger a las victimas de trata de personas, incluyendo meca i

interinstitucional y de entace con-instancias que atiendan a victimas y que abd
como estrategias sobre la participacién activa y propositiva de la poblacion.

mbatir, Prevenir y Sancionar la Trata de Personas en el Estado de Chiapas»,
je personas cuando se

n, preparen O cometan
efectos en la Entidad.

e regule las acciones
trata de personas en
tintas dependencias y
presentante del Poder
anos que ia integran,

roteger a sus Victimas,
asi como proteccion y

rden la prevencion, asi

El combate a la trata de personas, sera mas eficaz si se cuenta cor| la participacic’in social,

toda vez que se ha demostrado en nuestra.Entidad que la Unidad da Meio!
. sentido, se establecen derechos y obligaciones a los habitantes del Estado de

de promover la prevencion, denuncia e informacion de este delito, porque es a

8

es Resultados, en ese
‘hiapas, con la finalidad
través de la educacion,
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colaboracién y participacion ciudadana, que Chiapas avanza mas segurd,
siendo un Chiapas Solidario.

mas fuerte y mas unido,

La Trata de Personas atenta contra uno de los derechos fundamentales de! ser humaho, la

libertad, y consecuentemente, contra la vida de muchas personas qud

necesitan de apoyo, de

comprension, de acciones que permitan a las victimas la reinsercién a la|sociedad y de proteccion,
porque el actor del delito puede ser un extrafio, un amigo, un guia, ia pareja,|y en ocasiones, puede ser

un familiar.

Por las anteriores consideraciones este Honorable Congreso del
emitir el siguiente:

Estado, ha tenido a bien

Decreto por el que se Expide la Ley para combatir, prevenir y sancic:ﬂar la trata de personas

en el estado de Chiapas, y se adicionan diversas disposiciones al Cé
Penales para el estado de Chiapas

Articulo Primero.- Se expide la Ley para Combatir, Preirenir y Sanci
en el Estado de Chiapas.

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo 1
De! Objeto y Ambito de Aplicacién

igo de Procedimientos

pnar la Trata de Personas

Articulo 1.- Esta Ley se aplicara en el territorio de! Estado de Chiapas, sus disposiciones
son de orden publico e interés social y tiene por objeto adoptar medidas d F proteccién, atencion y

asistencia necesaria para garantizar los derechos de las victimas del delit
asi como fortalecer ias acciones tendentes a la prevencién, sancién y

contra este delito.

de trata de personas,
el combate del Estado

Articulo 2.- Las autoridades estatales, en el &mbito de sus respectivas atribuciones, tienen la
obligacién de actuar con diligencia para prevenir la trata de personas, realizar las investigaciones y
acciones necesarias con la finalidad de que los responsables de [a trata de perspnas sean sancionados,

colaborar en la realizacion

de programas permanentes para evitar que se vulneren los derechos humanog por razén de la trata de

personas.

uifa y sancionara por las

Articulo 3.- E! delito de trata de personas, se investigara, perseg

autoridades de procuracion y administracion de justicia estatal, cuando se inicien, preparen o cometan
en el temitorio del Estado de Chiapas; o cuando se inicien, preparen o cometan enlotra Entidad Federativa,
siempre y cuando produzcan o se pretenda que tengan efectos en nuestra Entidad.

Articulo 4.- En todo lo no previsto por esta Ley, serdn aplicablds supletoriamente las
disposiciones del Cédigo Penal de! Estado de Chiapas, del Codigo de Procadimientos Penales del
Estado de Chiapas y de ia Ley para la Proteccién a Victimas del Delito dei Estado de Chiapas.
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Capitulo ll
Del Delito de Trata de Personas

Articulo 5.- Comete el delito de trata de personas quien, con fines de ¢

pxplotacion, promueva,

solicite, ofrezca, facilite, consiga, traslade, entregue, reciba, para si o para un ¢t
por medio de ia violencia fisica o moral, engafio, abuso de poder o aprovechdl

rcero, a una persona,
dose de un estado de

vulnerabilidad, la concesion o recepcion de pagos o beneficios para obtener el consentimiento de una

persona que tenga autoridad sobre otra.

Articulo 6.- Para efectos del articulo anterior, se entendera por explot cion, el obtener de una
persona, cualquier tipo de provecho o beneficio para si o para otra. La explota ion puede ser de entre
otras formas, de tipo sexual; laboral mediante trabajos o servicios forzados a través de la esclavitud 0
las practicas similares a ésta; la servidumbre; la mendicidad ajena; fa adopcién 1o matrimonio simulado

o servil: asi como también fotografiar, videograbar o filmar con fines lascivos 0
dieciocho afos o realizar cualquier acto tendente a la obtencién de material de

Articulo 7.- Cuando este delito sea cometido en contra de personas
afios de edad o en contra de quien no tenga capacidad para comprender el signi

“resistirlo, no se requerira acreditacion de los medios comisivos. Y si ést

exuales a menores de
pornografia infantil.

menores de dieciochb
ficado del hecho o para
bs, hubieren dado su

consentimiento a cualquier forma de explotacion, no sera causal excluyente d

"

Articulo 8.- Al responsable del delito de trata de personas, se le
penas:

I De seis a doce afnos de prision y multa de quinientos a mil quinientos fas

. De nueve a dieciocho afos de prision y multa de setecientos cincuents

| delito.

licaran las siguientes

de salario minimo;

x a dos mil doscientos

cincuenta dias de salario minimo, si el delito es cometido en contra de aEna persona menor de

dieciocho afios de edad o en contra de persona que no tenga capacid
significado del hecho o para resistirlo. -

d para comprender el

Articulo 9.- Las penas que resulten de las fracciones | y Il del articulo anrerior, se incrementaran

hasta en una mitad:

a) Si el agente se valiese de 1a funcién publica que tuviere 0 hubiere

calidad de servidor publico. Ademas, se impondré4 al servidor pubfico 1)
cargo o comisién publicos e inhabilitacion para desempefar otro hast

de la pena de prisién impuesta;

b) Cuando la victima sea persona mayor de sesenta afios de edad; se tr

ostentado. sin tener la
destitucién del empleo,
A por un tiempo igual al

e de persona indigena;

cuando se aproveche de la necesidad o vuinerabilidad de los migrartes que se encuentren
en transito por el Estado de Chiapas, 0 que sean trabajadores migrantes o hijos de éstos.

¢) Cuando el sujeto activo del delito tenga parentesco por consanguifiidad, afinidad o civil o

habite en el mismo domicilio con la victima, aunque no existiera pa
tutor o curador de la victima; ademas seglin las circunstancias del

10

rentesco alguno, 0 sea
hecho, podré perder la
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patria potestad, el derecho a alimentos que le correspondiera por su relacién con la victima

y el derecho que pudiere tener respecto a jos bienes de esta.

Cuando en la comisién del delito de trata de personaé; concurra otto deiito, se aplicaran las

reglas del concurso establecidas en el Cadigo Penal del Estado de Chiapas.

Articulo 10.- La tentativa de! delito de trata de personas, se sancionara con pena de prision

Que no sera menor a la pena minima y podré llegar hasta las dos terceras partes
prevista para el delito consumado.

de la sancion maxima

Articulo 11.- Cuando una persona sea sentenciada como penalmente responsable de la
comision de! delito, el Juez debera condenarla también al pago de la reparacion del daiio; éste incluira:

R Los costos del tratamiento médico;

il.  Los costos de Ia terapia y rehabilitacion fisica y ocupacional;

M. Los costos del transporte, incluido el de retorno a su lugar de origen, g}a

vivienda provisional y cuidado de personas menores de dieciocho o mayo

stos de alimentacion,

©s de sesenta afios de

edad, asi como de quienes no tengan capacidad para comprender el significado del hecho, o

para resistirlo 0 que sean personas indigenas;
IV.  Los ingresos perdidos;
V. Elresarcimiento de los perjuicios ocasionados;
VI Laindemnizacién por dafio moral; v,

VIl.  Elresarcimiento derivado de cualquier otra pérdida sufrida por la victima qu
por la comisién del delito.

Titulo Segundo
De ia Comisién Interinstitucional

‘Capitulo |
De la Denominacién y Objeto

- Articulo 12.- El Ejecutivo del Estado establecers una Comisidn que t
permanente la cual se denominara Comisién Interinstitucional para el Combate de

en Chiapas.

2 haya sido generada

ndra el caracter de
B Traia de Personas

- o

Articulo 13.- La Comision Interinstitucional tendrs por objeto coordinar las acciones de los

organos que la integran para elaborar Y poner en practica el Programa Estatal,

el cual debera incluir

politicas pablicas de proteccion, asistencia y atencion a las victimas de fa trata de personas, asf como

- aquellas tendentes a la prevencién, sancion y el combate del Estado frente a este delito.

"
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Capitulo 1
De la Estructura

Articulo 14.- La Comisién Interinstitucional se integrard de la siguientg

L Secretaria General de Gobiemo.

II. Secretarfa de Hacienda.

.  Secretaria del Trabajo.

IV. Secretaria de Desarrollo Social.

V. Secretaria del Campo.

Vl. Secretaria de Turismoy Relaciones Internacionales.
VII. Secretaria de Salud.

VIII. Secretaria de Educacion.

X. Secretaria de Transportes.

XI. Secretaria para el Desarrollo de la Frontera Sur.

XIl. Procuraduria General de Justicia de! Estado.

Xill. Coordinacién General de Gabinetes. )

XIV. Sistema Estatal para el Desarrolio Integral de la Familia.
XV. Instituto Estatal de las Muijeres.

manera:

£] Titular del Poder Ejecutivo podra acordar la incorporacion de otras depx%ndencias oentidades

para que formen parte de la Comision.

El Pode'r Judicial del Estado, designard a un representante.

Podran participar en las reuniones de la Comision Interinstitucidna! cof
a) FElConsejo Estatal de Seguridad Publica.
b) ElInstituto de Poblacion y Ciudades Rurales.

Los invitados anteriores se establecen de manera enunciativa, lo que no
invitarse o convocarse a otros. )

Articuto 15.- La Comision Interinstitucional, podra invitar a qu
reuniones para efectos consultivos, a representantes de organismos publis
organizaciones de la sociedad civil, asi como expertos académicos vincul

personas.

Articulo 16.-La Comisién Interinstitucional sera presidida por quien det
del Estado. Las ausencias del Presidente se supliran por el Secretario Técnico.

Articulo 17.- La Comision Interinstitucional designara de entre sus
ordinaria a su Secretario Técnico.

12
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El Secretario Técnico durara en su encargo un ano, ef cual podra ser

término igual, por una sola ocasién. Todas las dependencias que formen pe
" Interinstitucional estarén obligadas a proporcionar los informes o cumplir lo que se ac
¥ que sea solicitado o comunicado por la Secretaria Técnica.

Articulo 18.- Los titulares de las depehdencias podran designar por e

prorrogado por un
irte de la Comision
vierde en la Comisién

serito a un suplente

para que los represente en as sesiones, quienes deberdn ostentar como minimo| cargo de director o

- similar.

Articulo 19.- Los titulares de las dependencias y suplentes que integra
vocales, tendran derecho a voz y voto. Los invitados y quienes asistan para efectos ¢
tendran derecho a voz.

Articulo 20.- La Comision Interinstitucional, para su mejor funcionamien
Subcomisiones por ejes tematicos, las cuales estaran a cargo de un Coordinador.

- Articulo 21.- El cargo de integrante de la Comisién Interinstitucional o de
sera de caracter honorifico, por lo que no recibirdn ninguna remuneracion adicion
 que presten. -

Capftulb 1If
De las Atribuciones

Articulo 22.- La Comisién Interinstitucional debera:

Trata de Personas y Proteger a sus Victimas;

. Desarollar campafias de prevencion en materia de trata de personas, fun
salvaguarda de{a dignidad humana'y de respeto a los derechos humanos.

ll..  Promover convenios de colaboracién interinstitucional y suscribir acuerdos dg

los Gobiermnos de otras Entidades Federativas y del Distrito Federal, asi como ¢

en relacién con la seguridad, internacién, transito o destino de las victimas de
con el propdsito de protegerlas, orientarlas, atenderlas y, en su caso, asistirla
jugar de residencia, asi como para prevenir este delito y sancionar a quie
participen en él;

la Comision serdan

o+1sultivos, solamente
0 se organizara en

las Subcomisiones
al por los servicios

Elaborar y coordinar la ejecucién del Programa Estatal para Combatir, Prevénir y Sancionar la

damentadas en la

coordinacién con
ton los Municipios,
trata de personas,

es intervengan o

s+en el regreso a su

e los convenios y

IV. Dar seguimiento y evaluar los resultados que se obtengan por la  ejecucion g
acuerdos de coordinacion;
V.  Capacitar con perspectiva de género, de derechos humanos y conforme al int

rés superior de la

infancia, sobre conceptos fundamentales. e implicaciones de la trata de pgrsonas y de los

instrumentos internacionales relacionados con la materia, a los servidores pa

en general;

licos y sociedad

13
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Vi. Promover la investigacién cientifica y el intercambio de experiencias entre organismos e
instituciones a nivel nacional, incluyendo organizaciones de la sociedad civil, vinculadas con fa
prevencion, proteccion y atencion a las victimas de la trata de personas; '

Vil. Informar a la pobiacién acerca de ios riesgos e implicaciones de la ftrata de personas, los
mecanismos para prevenir su comision o sobrevictimizacion, asi como de las diversas modalidades
de sometimiento para cometer este delito;

centros nocturnos, entre otros, acerca de la responsabilidad en que puepen incurrir en caso de
facilitar o no impedir las conductas inherentes a la trata de personas, as{ como orientarios en la
prevencion de este delito;

Vill. Informar y advertir al personal de hoteles, servicios de transporte pﬁblicZFrestaurantes, bares, vy

IX. Orientar al personal responsable de los diversos medios de transporte, lacerca de las medidas
necesarias para asegurar, en especial, la proteccién de las personas menores de dieciocho o
mayores de sesenta afios de edad, indigenas, mujeres, asi como de quierjes no tienen capacidad
para comprender el significado del hecho o de quienes tienen alguna di scapacidad, que viajen'
solas a través de! territorio del Estado; :

X. Recopilar, con la ayuda de! Consejo Estatal de Seguridad Plblica y [demas instituciones y
organismos pertinentes, los datos estadisticos relativos a la incidencia delictiva en materia de
trata de personas, con la finalidad de utilizarse en la toma de decisiones y para elaborar los
contenidos de los programas en la materia. Dicha informacion debera coptener:

a) Ei nimero de detenciones, procesos judiciales, niimero de sentencias ¢ ndenatorias en el que
estén involucrados traficantes y tratantes de personas y de quienes comelen delitos relacionados
con la trata de personas en las diferentes modalidades;

b) Eimimero de victimas de trata de personas, su sexo, estado civil, edad, nacionalidad y modalidad
de victimizacion, y en su caso calidad migratoria; ' '

Xi. Elaborar un informe anual, et cual contendré los resultados obtenidos gn el Programa Estatal
para Combatir, Prevenir y Sancionar la Trata de Personas y Proteger a sup Victimas, el cual sera
remitido al Gobermador del Estado.

XiI.. Coordinarse con la Comision que se instale a nivel federal.

Xiit. Integrar conforme a las atribuciones de sus miembros a las Subcomisiongs Permanentes y a las
Especiales.

XIV. Servir de drgano asesor y recomendar la realizacion de acciones a las dependencias y entidades
de la administracion publica Estatal.

XV. Las demds que se establezcan en esta Ley o en el Programa Estatal.

14
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convocatoria de su Presidente, y de manera extraordinaria cada vez gue to
peticién de las dos terceras partes de los miembros de Ia Comisién.

mas uno de sus integrantes, quedando obligados los demds a su cumpliimiento.

la Trata de Personas, seran los grupos de trabajo integrados por los mi
que se conformen para realizar las acciones de prevencion, proteccioén y
personas.

siguientes:

L

.

v.

el Reglamento de la presente Ley.

0 seguimiento de asuntos que asi lo requieran. -

atribuciones.

* Subcomision de Seguridad, Proteccion y Procuracién de Justicia en materig

Capitulo IV
De las Sesiones

Articulo 23.- La Comision Interinstitucional sesionara ordinariamenFe

de manera bimestral a

olicite el Presidente 0 a

Los acuerdos que se tomen en sesiones serdn vilidos cuando patticipen en ellas la mitad

Capitulo V
De las Subcomisiones

mbros de la Comisién

Articulo 24.- Las Subcomisiones de la Comisién Interinstitucior%al para el Combate de

Articulo 25.- Seran Subcomisiones Permanentes de fa Comisiér

que sera coordinada por la Procuraduria General de Justicia del Estado.

Desarrollo Social.

Subcomisién de Atencion a las Victimas del Delito de Trata de Personas
por la Secretaria de Salud.

Subcomisién de Derechos Laborales, Capacitacion y Orientacion en Materia
coordinada por la Secretaria del Trabajo.

combate a la trata de

Interinstitucional, ias

de Trata de Personas,

“Subcomisién de Seguimiento del Pfograma Estatal y Difusion, coordinada por la Secretaria de

que sera coordinada

de Trata de Personas,

Subcomisién de Proteccion y Atencion a los Derechos Humanos de los| Migrantes, que sera

coordinada por la Secretaria para el Desarrollo de la Frontera Sur.

. . .
Las atribuciones y competencia de cada una de las Subcomisiones, estaran establecidas en

Articulo 26.- |.a Comision Interinstitucicnal, podra crear Comisiones Espegiales para la atencion

Articulo 27.- Para la consecucién del objeto de la presente Ley, los integrantes de la Comision
Interinstitucional, podran participar como miembros de mas de una Subcomision,|en el &mbito de sus

15




Periddico Oficial No. 156 Viernes 03 de Abril de 2009

Los Coordinadores de las Subcomisiones podran convocar a sus re

niones a los |nwtados de

la Comision Interinstitucional, asi como a representantes de organismos publicos auténomos y de

organizaciones de la sociedad civil, asi como expertos académicos vinculado
para efectos consultivos.

con la trata de personas,

Articulo 28.- Las Subcomisiones, podran reunirse mensualmente o|cuando se Ies convoque
por et Coordinador respectivo, para anahzar los asuntos que deban exponerse q\n las sesiones ordmarras

o extraordinarias de la Comisién.

El Secretario Técnico de la Comision Interinstitucional, podra convo
de las Subcomisiones, en cualquier tlempo, para el debido seguimiento de
encomendados.

Titulo Tercero

De la Politica en Materia de Prevencién y Proteccién de Vi

Capitulo |
De la Prevencion

car a los Coordinadores
los acuerdos y trabajos

ctimas

Articulo 29.- La Comisién Interinstitucional fomentard las acciones tendentes a fortalecer la

solidaridad y prevencion social del delito conforme a las siguientes reglas:

a) Sensibilizar a la poblacion mediante la divulgacion de material referénte a los derechos de

las victimas de trata de personas.

b) Desarrollar estrategias y programas dirigidos a la pobiacion, destinados a evitar la comision

del delito de trata de personas, sehalando en ellos las repercusiones

ue conlleva el mismo.

¢) Realizar campanas de informacion acerca de los métodos utilizados por los responsables

del delito de trata de personas para captar o reclutar a las victimas.

d) Informar sobre los riesgos a la salud que sufren las victimas de trata |de personas.

e) Las demds que considere necesarias para la prevencién del delito dq trata de personas.

Articulo 30.- Las politicas, los programas y demas acciones que se adtpten de conformidad

con el presente capitulo, incluiran cuando proceda, la cooperacion de organism

y de la sociedad civil.

O

no-gubernamentales

Articulo 31.- La Comisién Interinstitucional adoptard medidas a fin de itigar factores como
la pobreza, la falta de oportunidades equitativas y aquellas que hacen a las personas vuinerables a ser

victimas de [a trata de personas.

Articuio 32.- La Comision Interinstitucional fomentar4 el disefio, evaluacién y actualizacién
de los planes y programas de capacitaciony formacnon de servidores pubhcos conforme a las siguientes

reglas:

16
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a)

b)

a)

b)

d)

e)

g)

h)

Proporcionar la capacitacion y formacién continua a los servidores pliblicos, con la finalidad
de prevenir el delito de trata de personas. Estas actividades estaran irigidas, como minimo,
a todos los miembros de las instituciones del Gobiemno Estatal vinguladas a la Seguridad
Puablica, Procuracion y Admmrstracnon de Justicia.

La capacnacsén y formacion sefialadas, incluirdn los lnstrumentos intenacionales en materia
de derechos humanos y trata de personas, asi como ia legislaci¢n nacional, estatal e
internacional, referente a la atencion y proteccién de los derechos de nifias, nifos,
adolescentes, mujeres, adultos mayores, de los indigenas, de quienes no tienen capacidad
para comprender e} s:gmﬂcado del hecho o de qunenes tienen alguna discapacidad.

La capacitacidon y formacién tendrd como principio rector el respeto a lps derechos humanos
de la victima y el victimario.

Capitulo Il
De la Proteccién a las Victimas

Articulo 33.- Se contemplan ias siguientes medidas de atencion y proteccion a las victimas:

Proporcionar orientacién juridica, asistencia social, educativa y laboyal a las victimas de
trata de personas. En el caso de que las victimas pertenezcan a alguna etnia o comunidad
indigena o hablen un idioma o dialecto diferente al espafiol se designara a un traductor,
quien le asistira en todo momento.

Garantizar asistencia material, médica y psicolégica, en todo momento a las victimas del
delito, 1a cual segin sea el caso, debera ser en su lengua o idioma.

Fomentar oportunidades de empleo, educacnon y capacutacuon para el trabajo a ias victimas
del delito, '

Desarrollar y ejecutar planes para la construccidn de albergues especificamente creados para
las victimas de trata de personas, donde se les brinden las condiciones para garantizar el respeto
a sus derechos humanos, asi como alojamiento por el tiempo necesario,| asistencia médica y
psicoldgica, alimentacion y fos cuidados atendiendo a las necesidades particilares de las victimas.

Asegurar qUe la estancia en los albergues o en cualquier otra instalacién sea de caracter
voluntario y que pueda salir del lugar si asi lo desea.

Garantizar que la victima pueda comunicarse en todo momento con cuaiquier persona.

Brindar orientacidn juridica migratoria a las victimas del delito que asi lo flequieran, asi como
facilitar la comunicacion con su representante consular, y en su casp, cooperar con {a
repatriacion de la victima, otorgdndole plena seguridad de sus derechos humanos.

Garantizar que bajo ninguna circunstancia se albergara a las victimas en ¢entros preventivos
0 penitenciarios, ni lugares habilitados para ese efecto.
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)

Proporcionar proteccion, seguridad y saivaguarda de su integni

ad y la de sus familiares

ante amenazas, agresiones, intimidaciones o venganzas de los re ponsables del delito o de

quienes estén ligados con ellos.
))  Proporcionar asesoria juridica respecto a Ios derechos y procedi
brindar acompanamiento juridico durante todo el proceso legal, ¢
reparacmon del dafio sufrido.

Articulo 34.- Los érgancs de procuracién y administracién de ju
proteger la privacidad y la identidad de las victimas de la trata de personas, pr
de las actuaciones.

Articuio 35.- La Comisién Interinstitucional, aplicara las medidas
recuperacion fisica, psicoldgica y social de las victimas de la trata de personas,
en cooperacion con organizaciones no gubernamentales, de probada calida
con otras organizaciones pertinentes y demds sectores de la sociedad civil.

Articulo 36.- Las autoridades estatales, en el ambito de su competer
efectiva la seguridad fisica de las victimas de trata de personas, mientras se
estatal.

Titulo Cuarto

Del Programa Estatal para Combatir, Prevenir la Trata

Personas y Proteger a sus Victimas

Capitulo |
Contenido del Programa

Articulo 37.- E! Programa Estatal constituye el instrumento

prevencion, persecucion del delito, asi como proteccién y asistencia a las

trata de personas

Articulo 38.- La Comisién en el disefio del Programa Estatal deber

aspectos:

l
problematica a superar.

Il.  Los objetivos generales y especificos del programa.

M. Las estrategias y lineas de accién del programa.

Un diagndstico de la situacién que en la materia prevalezca, asi como

ientos legales a seguir;

2N especial para exigir la

icia estardn obligados a

j:tendo la confidencialidad

destinadas a prever la
incluso cuando proceda,
d y eficiencia, asi como

cia, cumpliran con hacer
encuentren en territorio

de

rector en materia de
victimas dei delito de

4 incluir los siguientes

la identificacion de ia

IV.  Los mecanismos de cooperacion interinstitucional y de enlace con mstanc:as similares que atiendan
a victimas y que abaorden la prevencién. :
V. la poblacién.

Elaboracion de estrategias sobre la participacién activa y propositiva de
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VL Los criterios de vinculacion, colaboracion y corresponsabilidad con la soci¢dad civil organizada.

VIl. Eldisefio de campafias de difusion en los medios de comunicacién, para sensibilizar a la sociedad
sobre las formas de prevencion y atencién a victimas.

VHI. Promover la cultura de prevencion de la trata de persohas yia profeccic’m las victimas.

IX. Geﬁerar alternativas para obtener recursos y ﬁnanciar las acciones del pragrama.

X. Establecer metodologia de evaluacion y seguimiento'de las actividades |que deriven de este

programa, fijando indicadores para evaluar los resultados.

Capitulo Il
De la Participacion Social

Articulo 39.- La Comisi6n interinstitucioral promovera que se imparta

a la poblacién y a los

funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley, capacitacion en la prevencion de la trata de personas.

La capacitacién también debera tener en cuenta la necesidad de considerar log

asi.como fomentar la colaboracién con organizaciones no gubernamentales y
sociedad civil. '

Articulo 40.- Las autoridades encargadas de hacer cumplir la Ley, vincu
persecucion del delito de trata, asi como de proteccion y asistencia a las victimas
intercambiando informacion, a fin de fortalecer las acciones encaminadas a combati

la trata de personas, y asistir a las victimas de este delito.

Articulo 41.- Los habitanies del Estado de Chiapas, sin perjuicio de lo

otros ordenamientos juridicos, tienen los siguientes derechos y obligaciones:

derechos humanos,
emas sectores de la

adas a la prevencion,
cooperaran entre si,
[, prevenir y sancionar

que se establezca en

a) Prevenir la trata de personas;

b) Participar en las campanas y en las acciones que se deriven del Progrpma Estatal a que se
refiere esta Ley; - :

c) Colaborar con las instituciones a fin de detectar a las personas que hayan sido victimas de

trata, asi como denunciar a los posibles autores del delito;

d) Denunciar cualguier hecho que resulte violatorio a 1o establecido en e
e) Dar parte al Ministerio Publico de cualquier indicio en el que alguna o0 &
* victimas del delito de trata de personas; ' :

f)  Proporcionar los datos nec:'ésarios_ para el desarrolio de la investigag

materia.

sta Ley,

lgunas personas son
i6n estadistica en la
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los que concurran las organizaciones civiles y sociales, fas institucio
empresariales y agencias de cooperacion, que estarén destinados para el de
materia.

Articulo 42.- Con Ia participacion ciudadana se podr4 constituir for:jﬂo

‘Capitulo i
De los Recursos

Articulo 43.- Las dependencias y entidades que const
Interinstitucional, deberan incluir en sus presupuestos de egresos, los fu

s de financiamiento, en

es académicas, grupos
arrollo de proyectos en la

ituyan la Comisidn
bros destinados a las

acciones contra la trata de personas contempiadas en el Programa Estatal. Esta obligacién
también comprendera a las demds dependencias, instituciones y entidades que no siendo parte
de la Comision, deban colaborar en las acciones de prevencién del deliﬂo de trata y atencién a

victimas.

Articulo 44.- Para financiar las acciones del Programa Estatal, e

Estado podra recibir y

administrar los recursos que provengan de donaciones que realicen emgresarios u organlsmos

|nternacxonaies o de la sociedad civil, a través de la Secretaria de Hacienda.

Articulo Segundo.- Se adiciona el segundo parrafo det articuio 9 Bi

N; se adiciona el inciso

34, del parrafo sexto del articulo 269 Bis A; se adiciona el inciso 34, del articulo 269 Bis B; del Cédigo

de Procedimientos Penales para el Estado de Chiapas, para quedar como sig
Articulo 9 Bis N.- Encasode ...
laialll. ...

‘Derecho que en los mismos términos, gozaran los menores de diecio
hayan sido victimas del delito de trata de personas.

Articulo 269 Bis A.- Habrd caso urgente...

lalalll. ... |

Existiré el riesgo...

" El Ministerio Pablico...

Salvo que el...

La violacion de...

Se calificaran como...
1) al 33). ...
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34) Trata de personas, previsto y sancionado por la Ley para Combatir, [Prevenir y Sancionar

la Trata de Personas en el Estado de Chiapas.
Articulo 269 Bis B.- En los casos ...
1)al 33). ...

34) Trata de personas, previsto Yy sancionado por la Ley para Combatir,
la Trata de Personas en el Estado de Chiapas.

Transitorios

Prevenir y Sancionar

- Articulo Primero.- El presente Decreto entrar4 en vigor al dia siguiente de su publicacién en

el Periddico Oficial del Estado.

Articulo Segundo.- De conformidad con io establecido en Iosr articulos 7 y 8 del Cédigo
Penal para el Estado de Chiapas, se aplicaran las disposiciones de esta Ley,|observando en lo

conducente las disposiciones del Cddigo Penal para el Estado de Chiapas.-

Articulo Tercero.- La Comisién Interinstitucional, asi como sus Subconrnisiones, deberan

instalarse en los primeros sesenta dias a partir de la vigencia de la presente Ley.

Articulo Cuarto.- La Comisién Interinstitucional, una vez instalada, contarg con un plazo de
60 dias para elaborar el Programa Estatal para Combatir, Prevenir y Sancionar la Trata de Personas y

Proteger a sus Victimas.

Articulo Quinto.- La Comision Interinstitucional debera emitir et Reglamento de la presente

Ley, en el término de 60 dias, a partir de su instalacion.

Articulo Sexto.- Se derogan aguetlas disposiciones que se opongan al présente Decreto.

El Ejecutivo dispondré se publique, circule y se le dé debido cumplimiento.

Dado en el Sal6n de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberan
la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a los 03 dias del mes de Abril de! afic dos mi

Oscar Salinas Morga.- D.S. C.0. Magdalena Torres Abarca.- Rabricas.

de Chiapas, en
nueve. D.P. C.

= S—

De conformidad con la fraccién | del articulo 42 de la Constitucién Politica |Local y para su
observancia, pramuigo el presente Decreto en la Residencia del Poder Eijecutivo del Estado, en la
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los tres dias del mes de abril del afio dos mil nueve.

. Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Noé Castaiién Leodn, Secretario Generial de Gobiemno.-

Rubricas.
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Secretaria General de Gobierno
Direccién de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacion

Decreto Numero 208

.Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habit
 Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado,

Ejecutivo a su cargo el siguiente:

Decreto Numero 208

La Honorable Sexagésima Tercera Legislatura

Chiapas, en uso de las facultades que le conced

Constitucional del Esta
e la Constitucion Politiga Local; y

Considerando -

Que la fraccion | del articuio 29, de la Constitucion Politica Local, facul

del Estado, legislar en las materias que no estén reservadas al Congreso
aquélias en que existan facultades concurrentes, conforme a Leyes Federal

E| Plan de Desarrollo Chiapas Solidario 2007-2012, es el marco rect
acciones del Gobiemo para el mantenimiento del esta
en la Entidad, y tiene como tareas insoslayables fundamentar e impulsar acc
el cumplimiento de los principios constitucionales en los que se consagran los|
de los gobernados, especificamente en ja lucha contra las practicas discrimi
personas por razones de edad, sexo, condiciones de salud, religion, preferen

nivel -econdmico, procedencia, pacionalidad, nivel

fisica o mental, entre otros, mediante la adecuacién del marco normativo estatal
y eliminacion de todo acto de discriminacion en contra de la dignidad de las p

territorio det Estado de Chiapas.

En este tenor, y atendiendo lo dispuesto

Mexicanos, que establece en su articulo 1, parrafo tercero que «queda prol|

educativo, opinion politics

por la Constitucién Politig

aFtes hace saber: Que la -

e ha servido dirigir al

o Libre y Soberano de

a al Honorable Congreso
e la Unién, asi como en
1S, '

br de-los programas y las

do de derecho, la segurjdad y la cultura de la paz

ones que hagan realidad
derechos fundamentales
natorias en contra de las
Lias sexuales, raza, color,-
2, idioma y discapacidad
tendiente a la prevencion
brsonas que radican-en el

a de los Estados Unidos

motivada por origen étnico 0 nacional, el género, la edad, las discapacidad

condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el €

ibida toda discriminacion
, la condicion social, 1as

stado civil 0 cualquier otra queé

atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anuiar o menoscabar log derechos o libertades de

las personas», la Constitucion Estatal en concordancia, en su articu
cual no podra restringirse o suspenderse, sinoc en lo

Constituciones establece.

lo 4 rettera dicha disposicion, 1a
s casos y las condicionesg que la primera de dichas

La principal motivacion de este decreto es la de contribuir al dgsarrollo de mecanismos
encaminados a permitir a las victimas de la discriminacién superar las barreras fisicas, culturales

y normativas que los separan del acceso a la administracion de justici
sus derechos asi como propiciar mecanismos y po

a y del restablecimiento de
liticas con mandatos cgncretos y especificos de

gestién publica tendientes a superar las circunstancias que favorecen ja discriminacion en los
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pr_incipales.émbitos publicos y privados, que son los otros propdsitos medulates que persigue el
proyecto de ley.

En el marco del Derecho Internacional Publico, son multiples los indtrumentos juridicos
internacionales firmados y ratificados por México, en los cuales se establece el compromiso ineludible”
de prevenir y eliminar todas las formas de discriminacién en contra de los individjios. En este sentido |
es importante hacer mencion de algunos de ellos.

El Pacto de Derechos Civiles y Politicos, en su asticulo 2, sefiala que cada uno de los Estados
Partes en dicho pacto se comprometen a respetary garantizar a todos los individuos que se encuentren
en su territorio, y estén sujetos a su jurisdiccion, los derectios reconocidos en el eferido instrumento,
sin distincién alguna de raza, color, $exo, idioma, religion, opinion politica o de ofra indole nacional o
social, posicién econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién social; asimismo, en el articulo 26
menciona que todas las personas son iguales ante 1a ley ¥ tienen derecho sin discriminacion a igual
proteccion de la misma, sefalando también que la ley prohibira toda discrimination y garantizard a
todas las personas proteccion igual y efectiva contra cualquier discriminacion, incluyendo a las minorias
étnicas, religiosas 0 lingaisticas.

En el mismeo plano internacional, la Convencion sobre el Estatuto de los Apatridas en su
articulo 3 menciona que los Estados Contratantes aplicaran las disposiciones de|la convencion a los
apatridas, sin discrirminacion por motivos de raza, religién o pais de origen. De iglial importancia es la
Convencion Internacional sobre 1a Eliminacion de Todas las formas de Discriminacidn Racial, documento
que refiere como discriminacion racial a toda distincion, exclusidn, restriccién o preferencia basada en
motivos de raza, color, linaje u origen nacional o étnico, que tenga por objeto resultado anuiar o
menoscabar el reconocimiento, goce 0 gjercicio, en condiciones de igualdad, de lo derechos humanos
y libertades fundamentales en las esteras politica, econdmica, social, cultural o cudlquier otra esfera de
la vida publica, y que en su artfculo 2 establece que los Estados partes condenan la discriminacion
racial y se comprometen a seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una politica
encaminada a eliminar la discriminacién racial en todas sus formas y a promoyer & entendimiento
entre todas las razas. -

En temas mas especificos, existen otros instrumentos internacionales que previenen y
establecen compromisos internacionales de México para eliminar la discriminacion, tales y. como la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién Contra la Mujer, 1& Convencion
sobre los Derechos del Nifio y la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
en lo cual es constante y uniforme la obligacion del Estado Mexicano de prevenit y eliminar todas las
formas de discriminaciéon en contra de estos grupos y personas.

Por lo que respecta al ambito interamericano, México ha suscrito tratados internacionales
referentes a la eliminacion de la discriminacion de 108 individuos, siendo los mas importantes 1a Carta
de la Organizacion de los Estados Americanos y sus protocolos de refor has, la Convencién
Interamericana sobre Concesién de l0s Derechos Civiles de la Mujer la cual seffala que los estados
Americanos convienen en otorgar a la mujer los mismos derechos civiles de que |goza el hombre. Por
otra parte, la Gonvencion Americana sobre Derechos Humanos «Pacto de San José de Costa Rica», ¥
el protocolo Adicional a dicha convencion, conocido como «Protocolo de San Salyador» refieren en su
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articulado que los Estados Partes en dicho Pacto y Protacolo se comprometen a
de los derechos que en él se enuncian, sin discriminacion alguna por motivos
idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacio
econémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

Ahora bien, en el ambito local, y atendiendo a los diversos ordenamiento
mediante los cuales se han considerado la proteccién de derechcs de diversos se
consideran de manera indirecta la no discriminacion del sector social que reguls
que entre ellos se encuentra, el Acuerdo Estatal por la !gualdad entre Mujeres
marco del Dia Internacional de !a Mujer 2007, celebraron. los tres poderes del
acordaron, entre otros puntos, garantizar la concordancia de leyes y normas en 4
establecidos en materia de igualdad entre mujeres y homobres, realizando la armor
y normas existentes.

Conforme lo anterior, encontramos la Ley de Acceso a una Vida Libre ¢
Mujeres en el Estado de Chiapas, la cual tiene por objeto, entre otros, promover |3
las medidas destinadas a erradicar la violencia contra las mujeres, para garantiz
vida libre de violencia y discriminacién, asi mismo sefiala a la no discriminacié

garantizar el ejercicio
de raza, color, sexo,
al o social, posicién

legaies de la entidad
Ctores sociales, y que
n, podemos apreciar
Hombress, que en el
Estade, mismos que
rno a los postulados
izacion de las Leyes

e Violencia para las
aplicacién de todas
ar su acceso a una
N, como uno de [os

principios rectores que deberdn observarse en la elaboracién y ejecucién de politicas publicas.

Por otro lado, la Ley para la Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
del Estado de Chiapas, sefiala como un derecho a la vida, integridad y dignidad, la no discriminacién en
razon de raza, color, sexo, idioma o lengua, religién, opinién politica, origen étnico, nacional ¢ social,
econdmico, discapacidad fisica o mental, circunstancia de nacimiento o cualquier otra condicién no

prevista. . -

Asi encontramos que diversos ordenamientos juridicos del Estado de Chiapas, que protegen
a un determinado sector social, sefalan como un derecho a la no discriminacion,|entre ellos; la Ley

para la Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos, Ley para la Proteccion
las Personas Adultas Mayores, Ley para Personas con Discapacidad, Ley de las
Cédigo de Atencién a'la Familia y Grupos Vulnerables.

de los Derechcs de
y los Jovenes y el

Dentro del mismo contexto, es importante sefalar que con respecto a otrog sectores sociales
chiapanecos, que conforme a la vida moderna han ido surgiendo, encontramos grup®s minoritarios con
caracteristicas especificas de distincion en la sociedad, conocidos ccn el término de genérico de grupos
con patrones de conducta social diversa, tal es el caso de los denominados «hippies»,|«darks», «punks»
0 «emos», entre otros; los de aquellas personas que presentan trastomnos alimenticios quienes padecen
enfer...2dades cronicas degenerativas o de trasmision sexual, asi como otros sectbres mas, que no
estan sefialados como sujetos de proteccién directa por parte de la legislacion estdtal, por lo que se
considera necesario integrarlos en una legislacién especifica en materia de no di criminacion, que

garaitice la protecci¢n de este derecho.

Ahora bien, en lo tocante a aquelias personas de origen extranjero que se

internan al territorio

del Estado de Chiapas sin contar la autorizacion y documentacion respectiva que otorgan las autoridades
migratorias federales para regutar su estancia, es importante considerar que la calificagion de «jlegales»
que se da a este grupo humano es ofensivo y denigrante, y ain mds, es equivoco, ya que el término
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«ilegal» Uunicamente es aplicable a las conductas humanas que se encuentra fuera de lo que las leyes
establecen, y no puede aplicarse como un status quo- de persona alguna% cuando la denominacion

correcta de las personas que integran a este grupo es el de indocumentado,
y documentacion migratoria correspondiente.

} carecer de la autorizacion

Por tas anteriores consideraciones este Honorable Congreso de] Estado, ha tenido a bien

emitir el siguiente Decreto de:

Ley que Previene y Combate la Discriminacion 2n el Esiadp de Chiapas

Titulo Primero
Disposiciones Generales

. Capitulo |
Ambito de Aplicacion y Objeto

Articulo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico, intefés social y de observancia

general y obligatoria en el territorio del Estado de Chiapas.

Articulo 2.- El objeto de la presente Ley es prevenir y combatir tod

forma de discriminacion

que se ejerza o pretenda ejercer contra cualquier persona o grupo de pefsonas en el territorio del

Estado, asi como promover la igualdad de oportunidades y de trato.

Capitulo I
Definicion de Discriminacion

Articulo 3.- Para los efectos de esta ley, se entiende por discriminacion toda distincion,

exclusion o restriccidn que basada en el origen étnico, nacional o regional,
discapacidades, !a condicion social o econémica, las condiciones de salud, el
ideologias o creencias religiosas, las opiniones, las preferencias sexuaies,
desempenado, las costumbres, la raza, el color, los patrones de conducta
tenga por objeto imnedir, menoscabar o anular el reconocimiento o el gjel

el género, la edad, las
embarazo, el idiorna, las

el estado civil, el trabajo

social, o cualquier otra,
lcicic de los derechos y

libertades fundameinales de los individuos y la igualdad real de oportunidades de estos ultimos.

Capitulo lll
Prohibicion de las Practicas Discriminatorias

. Articulo 4.-"Queda prohitida toda forma de discriminacion motivafla por el origen etnico,

nacional o regional, €l género, la edad, las discapacidades, la condicién social o econdmica, las

condiciones de salud, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil,

| trabajo desempefiado,

las costumbres, la raza, el color, las ideologias o creencias religiosas, la condicién migratoria o cualguier
ctva que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menpscabar los derechos y

libertades de las personas.

Articulo 5.~ Toda discriminacién o toda intolerancia seran combatidas,
un agravio a la dignidad humana y un retroceso a su propia condicién.

da vez que constituyen _.
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Articulo 6.- Toda autoridad, 6rgano publico estatal o municipal y servidor publico gue
actde o se desempefie en el Estado de Chiapas, con independencia de la esfera publica a que
pertenezca, debera abstenerse de efectuar practicas discriminatorias por accion u omisién, y debera
eliminar aguellos obstaculos que limiten su ejercicio e impidan el pleno desarrollo de ias personas,
asf como su efectiva participacion en la vida politica, economica, cultural y sdcial dei pais y de la
entidad. '

Articulo 7.- Es obligacién de las personas fisica que habiten de forma tej\poraf 0 permanente,
- 0 que se encuentren en transito en el territorio estatal, y de las personas morales que realicen actividades
sociales, empresariales o comerciales en el mismo, abstenerse de efectuar practicas discriminatorias,
ya 8ea por accion o por omisidn.

Capitulo IV
Conductas que no se Consideran Discriminatorias

Articulo 8.- No se considerara conductas discriminatorias las siguientes:

I Las acciones legislativas, educativas o de politicas publicas positivas o com nsatorias aue, sin
afectar derechos de terceros, establezcan tratos diferenciados con el objeto de pfomover Ia igualdad
real de oportunidades:;

Il.  Las distinciones basadas en capacidades o conocimientos especializados para desempeiiar una
actividad determinada o un empleo;

. La distincién establecida por las instituciones publicas de seguridad social entre sus asegurados
y la poblacion en general:

IV.  Los requisitos académicos, pedagégicos y de evaluacién en el ambito educatiyo;

V. Los requisitos que se establezcan para el ingreso o permanencia para el deser pefio del servicio
publico y cualquier otro sefialado en ios ordenamientos legales;

3 VL. Eitrato diferenciado que en su beneficio recibé una persona que padezca una enfermedad mental
0 una discapacidad fisica.

VIl.  Las distinciones, exclusiones, restricciones o preferencias que se hagan entre tiudadanos Y ho
ciudadanos en términos de los dispuestc ~n la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la iegislacién civil federal y estatal;

VIli. El contenido de las resoluciones definitivas que dicten los tribunales judiciales, administrativos o
del trabajo del Estado de Chiapas; Y,

IX. En g'eneral, todas las que no tengan ei propdsito de antlar o menoscabar los derechos y
libertades o la iguaidad de oportunidades de las personas, ni de atentar con ra la dignidad
“humana. :
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Capitulo v
Autoridades encargadas de la aplicacién de la Ley

Articulo 9.- Corresponde la aplicacion la presente Ley:

L Al titular del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas;

. Al Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chiapas en el ambito de sy competencia, a efecto
de imponer las sanciones administrativas Que correspondan a los servidores publicos del Poder

Judicial de la entidad;

H. AlaLegislatura del Honorable Congreso del Estado de Chiapas en el dmbito de sy competencia,

a efecto de imponer las sanciones administrativas que correspondan a|los
del Poder Legisiativo del Estado:-

servidores publicos

IV.  Ala Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado en el ambito de su competencia, a
efecto de imponer las sanciones administrativas que correspondan a los servidores publicos del

Poder Ejecutivo estatal: '

V. Alos Ayuntamientcs de los Municipios que constituyen el Estado de Chi pa

s en el ambito de su

competencia, a efecto de imponer las sanciones administrativas que correspondan a los servidores

publicos municipales;

VL. A las dependencias, entidades y organos que conforman la administrgcion publica estatal y

municipal; y,

ViL

A la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Chiapas, a quien

e compete integrar y

§ resolver los expedientes de quejas sobre la materia, con base en sus atribuciones, principios y
: procedimientos, proporcionando ademas [a asesoria necesaria y suficients, asi como los medios

idoneos para hacer prevalecer el respeto a los derechos y ubertades consagrados en la Constitucién

Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Capitulo VI
Interpretacién de la Ley y Supletoriedad

Articulo 10.- Para Ia interpretacion de esta Ley deberan toma

rse en cuenta las

disposiciones de la Constitucin Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la chlaracic')n Universal

de los Derechos Humanos, el Pacto Internacionai de Derechos Civiles y Paoli

icos, la Convencién

Americana sobre Derechos Humanos, la Convencién sobre Ia Eliminacién de todas la Formas de
Discriminacidn contra la Muijer y los demas instrumentos internacionales suscrros y ratificados por

el Estado Mexicano, asi como la interpretacion que de los mismos hayan re

internacionales especializados. En todo caso, se deberd favorecer el principio ¢
de las personas o grupos vulnerables,

plizado los érganos
le proteccidn eficaz
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l Articulo 11.- Para lo no dispuesto en esta Ley, se aplicaran de forma gupletoria:
I El Cédigo Civil para el Estado de Chiapas;

' . Laley Federal para Preveniry Eliminar la Discriminacion;
' nm. ta Ley- de Acceso a una Vida Libre de Violencia para la Mujeres dei.Estado de Chiapas;

IV. LaLey de Dercchos y Cultura Indigenas del Estado de Chiapas;

V. LlaLey delasy los Jovenes del Estado de Chiapas;

VL. La Ley de Procedimientos Administliativos del Estado de Chiapas;
VIl. La Ley de Responsabilidades de 103 Servidores Publicos del Estado de Chiapas;
e VHI. Laley paraia l;romocién y Pfoteccién de los Derechos Humanos; Y,

kil IX. El Cédigo de Atencion a la Familia y Grupos Vulnerables para el Estado |Libre y Soberanc de
Chiapas.

h’yﬂ
iil _ Titulo Segundo
:? l‘ \ De la Prevencién de la Discriminacién

Capitulo |
Generalidades

! Articulo 12.- La presente Ley protege a toda persona o grupo en el territorio del estado que
i pudiera sufrir cualquier tipo de discriminacién proveniente de autoridades, 6rganos publicos, servidores
publicos o de particulares, ya sean personas fisicas 0 morales.

Articulo 13.- Ningun érgano puiblico estatal o municipal, autoridad, senidor publico, persona
fisica o moral, ptiblica o privada, realizara actos o desplegara conductas que discrij'ninen a las personas,
o que tengan por objeto impedir o anular el reconocimiento o ejercicio de sus derechos y la igualdad
real de oportunidades.

dh .

[ i : Articulo 14.- Se consideran conductas discriminatorias todas las sefialagas en la Ley Federal
: para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, y en general, toda distincidn, exclusion ¢ restriccion impuesta
IR en términos del articulo 3 de esta Ley.

i C e o . )

‘ Articulo 15.- La mencién de las conductas discriminatorias especifigas sefaladas en los
I\ \ capitulos subsecuentes de este Titulo, deben entenderse como enunciativasy no limitativas de cualquier
' otra que, representando un ataque a la dignidad humana, no figure expresamente en esta Ley.
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Capitulo Il
Conductas Discriminatorias en contra de las Mujefes

Articulo 16.- Son conductas que discriminan a las mujeres, las siguientes:

I Impedir ef acceso a 'a educacion, as{ como a becas e incentivos pafa la permanencia en los
centros educativos;

4 l.  Separar de cualquier centro educativo o laboral por razén de embarazp,

Hl. Establecer contenidos, métodos o instrumentos pedagogicos en que se akignen papeles a hombres
y mujeres contrarios a la igualdad, o que difundan una condicién de subordinacion para éstas;

IV. Prohibir la libre eleccién de empleo;

V.  Restringir las oportunidades de acceso, permanencia y ascenso en el empleo, especialmente por
razén de género, edad o estado civil;

VI. Establecer diferencias en la remuneracion, las prestaciones y las condiciones laborales para
trabajo de igual valor;

Vil. Limitar el acceso a los programas de capacitacion y de formacién profesional;

Vill. Condicionar el acceso o la permanencia en el empleo por embarazg, o solicitar en cualquier
momento la realizacién de pruebas de gravidez;

IX. Negarinformacion sobre sus derechos reproductivos o impedir el libre eje reicio de la determinacion
del numerc y espaciamiento de los hijos, 0 impedir su participacion er} las decisiones sobre su
tratamiento médico o terapéutico, dentro de sus posibilidades o mediog;

X. Negar o condicionar los servicios de asistencia médica;

l XI. Impedir la participacién, en condiciones equitativas, en asociaciones civilgs, politicas o de cualqu:ar
[ otra indole; '
!

_ Xll. Negar o condicionar el derecho de participacién politica y, especificamer%te, el derecho al sufragio
; : activo o pasivo, |a elegibilidad y el acceso a cualquier cargo publico, asi como su participacion en
E el desarrollo y ejecucién de politicas y programas de gobierno, en los térnjinos de las disposiciones

aplicables;

Xil. Impedir el ejercicio de sus derechos de propiedad, administracion y dispositién de bienes, incluyendo
los de régimen ejidal o comunal, salvo en ios ¢asos establecidos en las Jeyes de la materia o por
resolucion en contrario dictada por las autoridades judiciales o administr tivas competentes;

XIV. Impedir su acceso a la justicia, o generar cualquier tipo de violencia en gu contra por parte delas
instituciones encargadas de la seguridad piblica y de la procuracion, imparticion o administracion -
-de justicia;

]
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L XV. Aplicar cualquier tipo de uso o costumbre que atente contra su dignidad, irtegridad o intimidad;
XVI. impedir |a libre eleccion de cényuge o pareja;
XVII. Propiciar un trato abusivo o degradante;

XVIil. Ofender, ridiculizar, hostigar, acosar o promover la violencia en su contra a|través de mensajes e
imagenas en los medios de comunicacion,; y,

XIX. Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en fa materia, federales|o estatales.

_ Capitulo I
Conductas Discriminatorias en contra de Ninas, Nifos y Adolescentes

Articulo 17.- Son conductas que discriminan a las nifias, nifios y adolesg¢entes, las siguientes:
1. Limitar la libre expresion de sus ideas en todos los asuntos que les afecten;

I.  Impedir que sean esctichados en todo procedimiento judicial o administrativo en que se vean
involucrados, dependiendo de su capacidad de discernimiento; -

by . P .y .

L 11 lll.  Restringir el acceso a la informacién, salvo en aquellos supuestos que seah establecidos en las
i leyes nacicnales y estatales, o en los ordenamientos juridicos internacionales para preservar su

: adecuado desarrollo;

IV. Impedir la libertad de pensamiento, de conciencia o de religion;
f .! V.  Limitar su derecho de asociacion;

VI. Negar ;su derecho a crecer y desarrollarse saludablemente;
VI. Impedir el acceso a ia seguridad social y sus beneficios;

ViI. Limitar su derecho a la alimentacion, la vivienda, la recreacién y a los serviciog médicos adecuados;

E 1X. Negar su derecho a una educacién gratuita de calidad en los niveles pteescolar, primaria y
[ secundaria;
B

l i X.  Hacer distinciones en los actos y documentos del Registro Civil, por razon fe su filiacion;
Xl. Explotarios comercialmenie en actividades deportivas de alto rendimiento g en espectaculos;

| _iii X)l. Promover la violencia en su contra, a través de mensajes e imagene$ en los medios de
15; 1 comunicacion; v, , _
: | : . -

i il Xill. Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en la materia, federales ¢ estatales.
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Capitulo IV
Conductas Discriminatorias en contra de Aduitos M}ayores

! Articulo 18.- Son conductas que discriminan a las personas adultas mayeres las siguientes:

impedir el acceso al empleo y la permanencia en el mismo, en igualdab de condiciones, saivo en
los casos expresamente determinados por la Ley;

.  impedir el acceso a cualquier servicio pubiico o institucion privada que preste servicios al publico;
. Negar una retribucion justa por su contribucion laboral en el pasado;
V. Impedir el acceso a cualguier servicio de salud o tratamiento médico;

V. Negar el acceso a la educacién en cualquier nivel, salvo que no se cumplan los requisitos
academicos, pedagégicos y de evaluacion;

VL. Ofender, ridiculizar, hostigar o promover la violencia en su contra a través|de mensajes e imagenes
en los medios de comunicaciors, y,

VIl. Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en ia materia, federales o estatales.

Capitulo V
Conductas Discriminatorias en contra de
Personas con Discapacidad

'1 Articulo 19.- Son conductas que discriminan a las personas con disceracidad, las siguientes:
I Impedir e acceso a la educacién, asi como a becas e incentivos para|la permanencia en los
centros educativos, o separarios de ellos, salvo que no se cumplan los Fequisitos académicos,

pedagogicos y de evaluacion:

- Limitar las oportunidades de acceso, permanencia y ascenso en el emplgo:

lll.  Establecer diferencias en la remuneracion, las prestaciones y las coridicir:nes laborales para el
trabajo de igual valor; :

/. Limitar e! acceso a los programas de capacitacion y de formacion profesional;
V. Negar o condicionar los servicios de asistencia médica;

VL. impedirla participacion, en condiciones equitativas, en asociaciones civiles, politicas o de cuaiquier
otra indole; '

VIl. Explotarlos comerciaimente en espectacuios o actos publicos degradantes|o abusivos, en razén
de su apariencia; ‘
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i | Viil. Negar o condicionar el derecho de participacion politica, de acuerdo a la discapacidad que presente;

| IX. 'mpedir el ejercicio de sus derechos de propiedad, administracion y disposicién de bienes,
ﬂ incluyendo los de regimen ejidal o comunal, salvo en los casos establecidos en las leyes de la

materia o por resolucién en contrario dictada por las autoridades judiciples o administrativas
competentes; ~

X. Impedirsuaccesoala justicia o generar cualquier tipo de violencia en su contra por parte de las
instituciones encargadas de la seguridad publica y de la procuracion, impa icién 0 administracion
de justicia, : '

XI. Ofender, ridiculizar, hostigar o promover la violencia en su contra a través dq mensajes e imagenes
en los medios de comunicacion; vy, .

XIl. Todas aquelias que se contemplen en otras leyes en la materia, federaleg o estatales.

e

Capitulo Vi
Conductas Discriminatorias en razon de Origen Etnicq,
Nacional o Regional de las Personas

_ Articulo 20.- Son conductas que discriminan a las personas por razin de su origen étnico,
A nacional o regional, las siguientes:

;! R impedir el acceso a la educacién en cualquier nivel, salvo que no se dumplan los requisitos
y académicos, pedagogicos y de evaluacion, y en caso de extranjeros, los fequisitos establecidos
en la Ley General de Poblacion;

. Negar el acceso a la prestacion de cualquier servicio publico o que sé ofrezca al publico, o
Y ! establecer medidas de diferenciacion o segregacion en los mismos;

. Restringir el uso de su lengua, usos, costumbres y cultura, tanto en actiiidades publicas como
privadas, en tanto no sean contrarias al orden publico y a la moral;

' IV. Impedir la asignacién de nombres en el Registro Civil;

|- V. Limitar su derechos de asociacion y de informacion;

Vl. Restringir el acceso al empleo, incluidos los empleos calificados y las medidas de promocion y
ascenso, salvo en el caso de aquellos extranjeros que no cumplan con los fequisitos establecidos

en la Ley General de Poblacion;

j | | Vil. Negar una igual remuneracién por un trabajo de igual vaior;
| - '

[ Vill. Limitar o negar el otorgamiento de concesiones, permisos o auforizaciones para el
1 1\ aprovechamiento, administracién o usufructo de recursos naturales, unp vez satisfechos los
] requisitos establecidos en la legislacién aplicable; . S
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-

IX.

- X

Xl.

Xl

Xl

XIV.

XV.

XVL.

XVI.

Negar la prestacion de servicios de salud fisica y mental;

imponer, sin su pleno consentimiento o a través del engafio, cualquier método para regular la

fecundidad o detectar enfermedades;

Referirse o calificar a los extranjeros con estancia indocumentada con
ser denigrante, ofensivo y equivoco;

Extorsionar econémicamente a los extranjeros, abusando de su legai ¢

Explotar laboraimente a los extranjeros, incumpliendo las prestacione.

el término de ilegales, por

ilegal estancia en el pais;

5 sociales y laborales que

establece la Ley Federal del Trabajo, asi como la Ley General de Pobllacién;

Obligar a que los extranjeros laboren incondicionalmente para algu
amenazas de despido o denuncia ante las autoridades migratorias o co
va a normalizar su situacion migratoria en el pais;

|en, mediante engafos y
h el pretexto de que se les

Hostigar sexualmente a los trabajadores extranjeros migrantes, mediarnte enganos y amenazas:

Enganar y recibir dinero para trasladar a extranjeros hacia otro Estado
0 a otro pafs; :

de la Republica Mexicana

Ofender, ridiculizar, hostigar, rechazar, difamar o promover ia violencia|en Su contra a través de

mensajes e imagenes en los medios de comunicacién; y,

XViIl. Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en la materia, federales o estatales.

fisicas o mentales de origen patolégico v psicoldgico, las siguientes:

.

v.

Capitulo Vi

Coﬁnductas Discriminatorias en Contra de Personas en Razon de su

Condicién de Salud Fisica o Mental

Articulo 21.- Son conductas que discriminan a las personas que padecen enfermedades

Explotar o dar trato abusivo o degradante;

Negar o condicionar cualquier servicio de salud, incluyendo la deteccién temprana de cualquier

tipo de enfermedad, ia intervencion -l tratamiento, ia rehabilitacion y
médicos que aseguren un nivel adecuado para su calidad de vida;

el |suministro de servicios

Impedir la asistencia individual praventiva y el tratamiento de la enfermedad, asi como la

rehabilitacion completa o parcial;

Negar asistencia de calidad a las personas que padezcan alguna afec

cioh de tipo psiquiatrico;

Negar asistencia médica de calidad a las personas que padezcan aiguna enfermedad en fase terminal;
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Vi

VIl

VIl

v

FI¥

Xt.

Xl

Xl

XIv.

XV.

XVI.

religiosa, las S|gwentes

It

IV.

Segregar y negar asustencna médica y psicologica integral a portadores y/o enfermos del VIH/

Sida;

Impedir su participacién en las decisiones sobre su tratamiento médico o térapéutico, cuando las

condiciones de salud por la enfermedad padecida les permita hacerlo;

Efectuar pruebas de deteccion de cualquier tipo de enfermedad, sin el previo consentimiento de

la persona interesada, o de quien ejerza la patria potestad o tutela conformle

Limitar o negar informacion sobre el padecimiento;

a la legislacion civil;

Suspender |a atencién meédica o el tratamiento, en especial cuando de estos servicios dependa la

supervivencia y fa calidad de vida de la persona;

Establecer restricciones 0 negar el otorgamiento de contratos de prestacién de seguros médicos

o de cualquier otro tipo;

Negar el acceso o separar de los centros educativos publicos o privados gn cualquier nivel, asi
como impedir becas o incentivos para la permanencia en los centros educatiyos o negar el acceso

a programas de capacitacion o formacion profesional;

Restringir su participacion en actividades deportivas, recreativas o culturales, salvo en los casos

de prescripcion médica;

Aplicar cualquier tipo de uso 0 costumbre que atente contra su dignidad e i%ﬂtegridad;

Ofender, 'ridiculizar, hostigar, rechazar o promover violencia en su contra a tffavés de mensajes e

imagenes en los medios de comunicacion; vy,

Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en la materia, federales ¢
Capitulo Vil

Conductas Discriminaiorias en Ra.on de

Ideologia o Creencia Religiosa

Articulo 22.- Son conductas que discriminan a las personas en razon de su

Coartar la libertad de profesar la religion que se elija;

Limitar el acceso a la permanencia en cualquier nivei educativo por 110tivos Gt

estatales.

ideotogia o creencia

bldgicos o religiosos;

Restringir el derecho de libre expresion de las ideas de los integrantes de credos o grupos

religiosos;

. s

Impedir el libre transito o residencia en cualquier Iugar del territorio del Estado;
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V.

V1.

VIi.

VIiL

.

Xl

Xi.

XHi,

las siguientes:

IV.

Negar el acceso a la prestacién de cualquier servicio publico o que sd

establecer medidas de diferenciacion o segregacion en los mismos;

en que expresa su fe y sus creencias;

ofrezca al publico, o

- Atacar, ridiculizar, hostigar, rechazar o difamar a cualquier persona por sy vestimenta, la forma

Impedir la realizacién de practicas y costumbres religiosas, siempre y cuahdo no atenten contra

el orden publico o el derecho de terceros;

;

Obligar a cualquier persona a pertenecer 0 a renunciar a un grupo o credg religioso;

Negar asistencia religiosa a personas que se encuentren privadas de su libertad, que presten sus
servicios en las fuerzas armadas o que estén internadas en instituciones de salud y asistencia;

Obstaculizar las oportunidades de acceso, permanencia y ascenso en e
ideolégicos o religiosos;

Negar el derecho a decidir los tratamientos médicos alternativos, cuando por

.empleo por motivos

motivo de la ideologia

o creencia religiosa no te sea permitido cierto tratamiento quirdrgico o méqico;

Ofender, ridiculizar, hostigar o promover la violencia en su contra por motiv
de mensajes e imagenes en los medios de comunicacién; vy, ‘

Todas aquellas que se conterriplen en ofras leyes en la materia, federales
Capitulo IX
Conductas Discriminatorias en Razén de las

Preferencias Sexuales de las Personas

Articulo 23.- Son conductas que discriminan a las personas en razén de

s religiosos, a través

b estatales.

sy preferencia sexual,

Incitar al odio o a fa violencia, al rechazo, a la burla, a la difamacion, a ta inj

0 a la exclusion;

Promover el maltrato fisico, psicolégico o verbal por la apariencia fisica, for

gesticular o por asumir publicamente su preferencia sexual,

impedir o negar la prestacion de cualquier servicio publico o que se ofrezca

Realizar actos de hostigamiento, estigmatizacion o agresion por parte de

seguridad publica y de justicia, y en general, provenientes de cualquier pe

Impedir o negar su participacion en la toma de decisiones de la politica pabl
las areas de salud, justicia y desarrollo humano;

ria, a la persecucion
a de vestir, hablar,

al publico;

as instituciones de
rsona fisica o moral;

ica, especialmente en
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VL

Vii.

Vil

IX.

XL

Xl

X,

XIV.

Negar cualquier servicio de salud, incluidas la prevencion especifica en salud se&ua! la deteccidn

temprana y la atencion médica integral con calidad y calidez;

Impedir o negar el acceso a la educacién en cualquier nivel, a la seguridad social, allas prestaciones,

a los créditos y a la vivienda;

Negar o establecer limitaciones en los contratos de prestacion de sevicios, como s eguros médicos,

arrendamientos inmobiliarios © de otro tipo;

Negar el acceso, permanencia y ascenso en el empleo;

impedir su participacion en asociaciones civiles, politicas o de cualquier otra in

ole:

Realizar actos que limiten sus derechos de propiedad, de sucesién, administracipn o disposicién

de bienes muebles e inmuebles, tanto en régimen de propiedad privada, como
salvo por disposicion expresa de la ley o por resolucién dictada en contrario p
judiciales o administrativos;

Obligar a un tratamiento médico o psiquiatrico;

Promover la viclencia en su contra en los centros de detencion o reclusion:

fidal o comunal,
r los tribunales

Ofender, ridiculizar, hostigar, rechazar o promover la violencia en su contra a través de los medios

de comunicacion; v,

XV. Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en la materia, federales o estaﬁales.

Capitulo X

Conductas Discnmmatonas en Razon del Caracter de Preliberado de la P

rsona

o por haber cumplido una Sentencia impuesta en un Procedimiento Penal

. Articulo 24.- Son conductas que discriminan a las personas que tengan

prehberadas 0 que hayan cumplido la sancion que se les hubiere impuesto en un proce
las siguientes: -

V.

‘Impedir el acceso al empleo, ascenso y permanencia en el mismo;

Negar valor juridico a fa cata de readaptacién que hubiese sido expedida po

competente a favor del liberado;

| caracter de
imiento penal,

I la autoridad

Impedir el acceso a cualquier setrvicio publico o anstatucuon privada que preste servicios al

publlco

Negar una retribucion justa por'e! trabajo que se realice;
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V.

VI.

VH.

Vil

IX.

Xl.

Realizar actos que limiten sus derechos de propiedad, de sucesion, administ

racidn o disposicién

de bienes muebles e inmuebles, tanto en régimen de propiedad privada, como ejidal o comunal,
salvo por disposicion expresa dela ley o por sentencia definitiva en corjtrario dictada por las

autoridades judiciales o administrativas;

Impedir el acceso a cuaiquier servicio de salud o tratamiento médico;

Negar-el acceso a la educacion en cualquier nivel, a la seguridad social, a as prestaciones, a los

créditos y a la vivienda;

Ofender, ridiculizar, hostigar, rechazar o promaver violencia en su contra a ravés de mensajes e

imagenes en los medios de comunicacion;

Presumir en forma negativa la veracidad de sus declaraciones en todo tip
judicial o administrativo en que participe;

Impedir 0 negar su participacién en la toma de decisiones de politica pt’#l
hayan sido restituidos sus derechos civiles y politicos; y,

Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en la materia, federales ¢
Capitulo XI

Conductas Discriminatorias de Personas en Razén de lo
Patrones de Conducta Social Diversos

Articulo 25.- Son conductas que discriminan a las personas con patron

diversos, las siguientes:

n.

.

VI,

ViL.

Incitar al odic o a la vnolenma al rechazo, a la burla, a la difamacion, a la inj
0.a la exclusidn,;

o de procedimiento
ica, siempré que le

estatales.

de conducta social

ia, a la persecucion

Promover el maltrato fisico, psicolégico o verbal por la apanenCIa fisica, forrfna de vestlr hablar,

gesticular o por las marcas o perforaciones en el cuerpo;
Impedir 0 negar la prestacion de cualquier servicio publico o que se ofrezca

Realizar actos de hostigamiento, esttgmatlzacaon o agresion por parte de
seguridad publica y de justicia, y en general, provenlentes de cualquier pers

Impedir o negar su participacion en la toma de decisiones de la politica publics
las areas de justicia y desarrolio humano;

Negar cualquier servicio de salud pﬁbliba;

impedir o negar el acceso a la educacion en cualquier nivel, a la seguridad social,

a los créditos y a la vivienda;

al publico;

las instituciones de
nna fisica o moral;

h, especialmente en

a las prestaciones,
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VIll. Negar o establecer fimitaciones en los contratos de prestacién de servicios, comb seguros médicos,

IX.

Xt

XIi.

XIit.

Xiv.

XV.

a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor de

VPromover la violencia en su contra en los centros de detencién o reclusion;

arrendamientos inmobiliarios o de otro tipo;

Negar el acceso, permanencia y ascenso en el empleo en razon de su aparientia fisica, forma de

vestir, hablar o gesticular, o por las marcas o perforaciones en el cuemo;

Impedir su participacion en asociaciones civiles, politicas o de cualquier indol

de bienes muebles e inmuebles, tanto en régimen de propiedad privada, comd
salvo por disposicion expresa de la ley o por resolucion dictada en contrario
judiciales o administrativos;

Obligar a un tratamiento médico o psiquistrico;

L

*

Realizar actos que limiten sus derechos de propiedad, de sucesion, administrgcion o disposicion

gjidal o comunal,
por los tribunaies

Ofender, ridiculizar, hostigar, rechazar o promover la violencia en su contra a trayés de los medios

de comunicacion; v,

Todas aquellas que se contemplen en otras leyes en la materia, federales o e#atales.

Titulo Tercero

De las Medidas Positivas y Compensat_orias a favor de la Igualdad de Oportunidades

Capitulot
Para las Mujeres

Articulo 26.- Las autoridades estatales y municipaies, en el ambito de su competencia llevaran

oportunidades para las mujeres:

V.

38

la igualdad de

Incentivar la educacién mixta, fomentando la permanencia en el sistema educativio de las nifas y

las mujeres en todos los niveles escolares;

Crear mecanismos que aseguren una mayor presencia de mujeres en todos lo

puestos de la

administracién pubiica, judiciales y como candidatas a cargos de eleccién popular;

E_Stablecer que toda propiedad inmueble otorgada mediante programas de desarrollo social quede
inscrita a nombre de la mujer, o en su defecto, a nombre de ambos cényuges o ¢oncubinos;

Ofrecer informacién completa y actualizada, asi como asesoramiento personalizado sobre salud

reproductiva y métodos de planificacion familiar;

Garantizar e! derecho a decidir sobre el nimero y espaciamiento de sus hijos,

las instituciones de salud y seguridad social las condiciones para la atencién ob

muijeres que lo soliciten;

estabieciendo en
igatoria de las
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VI. Garantizar la creacidon de centros de desarrollo infantil y de guarderias, ase
los mismos para sus hijos, cuando ellas lo soliciten; y,
VH. Las demés que se contemplen en las leyes de la materia de caracter feder

Capitulo It
Para Nifias, Nifios y Adolescentes

Articulo 27.- Las autoridades estatales y municipales, en el dmbito de su g
a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favc
oportunidades de ias nifias, nifios y adolescentes:
|12 Instrumentar programas de atencion médica y sanitaria para combatir la mortal
infantiles; '

. impartir educacién para la preservacién de la salud, el conocimiento integral
' planificacién familiar, la paternidad responsable y el respeto a los derechos

Bl. Revisar las leyes y las practicas administrativas para asegurar la igualdag

acceso a los recursos econdmicos;

IV. Garantizar el acceso a centros de desarrofio infantil, incluyendo a menores ¢on discapacidad;

V. Promover las condiciones necesarias para que los menores puedan gstar cerca de sus
progenitores,

VI. Preferir, en igualdad de circunstancias, a las personas que tengan asu cargo menores de edad
en el otorgamiento de becas créditos u otros beneficios;

V. Crear instituciones que tutelen a los menores privados de su medio familiar, ncluyendo hogares
de guarda y albergues para estancias temporales; )

VHiI. Prever mecanismos y apoyos para que los menores puedan convivir con SL’JF padres o tutores,
incluyendo politicas ptblicas de reunificacion familiar para migrantes y personas privadas de la libertad,

IX. Promover la recuperacién fisica, psicol6gica y la integracion social de todg menor victima de
abandono, explotacién, malos tratos o conflictos armados;

X. Alentar la produccion y difusion de libros para nifios, nifias y adolescentes;

Xl. Combatir la explotacién sexual infantil publicada por cualquier medio, inclusol|internet;

XIl. Proporcionar asistencia legal y psicoldgica gratuita, asi como intérprete si se duiere, en todos los
procedimientos judiciales o administrativos en que participen; v,

XHI. Las demas que se contemplen en las leyes de la materia de caracter federal y estatal.

igurando el acceso a

al y estatal.

ompetencia, llevaran

r de la igualdad de

dad y la desnutricién

de la sexualidad, la
humanos;

1 de derechos y de
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a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor
oportunidades para las personas adultas mayores:

W.

a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor d
oportunidades para ias personas con discapacidad:

iv.

Vi,

VIl

Vili.

40

Capitulo Il
Para los Adultos Mayores

Articulo 28.- Las autoridades estatales y municipales, en el ambito de su covin
de
Garantizar el acceso gratuito a los servicios de salud publica y seguridad social,

en los ordenamientos aplicables en {a materia;

Promover un programa de pensiones para jubilados, las cuales no podran ser i
minimo vigente;

Dotar de una pension alimenticia quincenal a mayores de 64 afios de edad qu
Crear programas de apoyo financiero para la construccion de estancias y albe'rg
e

Las demas que se contemplen en las leyes de la materia de caracter federat y

Capitulo IV
Para Personas con Discapacidad

petencia, llevaran

la igualdad de

segun lo dispuesto
kferiores al salario

e la soliciten;

ues; v,

statal.

Articulo 29.- Las autoridades estatales y municipales, en el &mbito de su combetencia, flevaran

]

Garantizar un entomo que permita el libre acceso y desplazamiento;

Asegurar su incorporacion, permanencia y participacion en las actividades edud
en todos ios niveles; '

Proporcionar las ayudas técnicas necesarias para cada discapacidad, en td
educativos;

Revisar las leyes y las practicas administrativas para asegurar la igualdad de
acceso a los recursos econoémicos;

Establecer mecanismos que promuevan su incorporacién en la administracion
candidatos a cargos de eleccién popular;

Crear programas permanentes de capacitacion para el empleo y fomento par
laboral;

Apoyar fiscalmente las actividades de personas que les presten apoyo profesion

Apoyar fiscaimente a las empresas que contraten a personas con discapacidad;

la igualdad de

vativas regulares

-

ydos los niveiles

derechos y de

publica y como

 la integracion

al;
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IX.

X.

XI.

Xil.

X,

XiV.

XV.

XVi.

Crear espacios de recreacion adecuados;
Asegurar la accesibilidad en los medios de transporte publico de uso generali;

Garantizar que en todos los espacios e inmusebles publicos, construidos ton fondos publicos o
que presten servicios al ptblico, existan las adecuaciones fisicas y de sefalizacion para su acceso,
libre desplazamiento y uso;

Informar y asesorar a los profesionales de la construccion acerca de los reduisitos para facilitar el
acceso y uso de inmuebles de las personas con discapacidad;

Asegurar que las vias publicas cuenten con sefalamientos adecuados para permitirles el libre
transito;

Promover que en las instituciones de educacion supenor se estabiezcan programas educativos
para el trato con dicapacitados;

Garantizar que en todas las unidades del sistema de salud y de seg#ridad social reciban
regularmente el tratamiento y los medicamentos necesarios para mantener y aumentar su
capacidad funcional y su calidad de vida; y,

Las demds que se contemplen en las leyes de la materia de caracter federal y estatal.

Capitulo V
Para las Comunidades Indigenas de la Entidad o de Diversa Raza

Articulo 30.- Las autoridades estatales y municipales, en el &mbito de su competencia, llevarén

a cabo, entre ofras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor de la igualdad de

oportunidades para las comunidades indigenas del estado ¢ de diversa raza;

iv.

VI,

Establecer programas educativos bitingles y que promuevan el mtercambio cultural, entre las
comunidades indigenas; -

Crear un sistema de becas que fomenten la alfabetizacion, la conclusion gde la educacion en
todos los niveles y la capacitacion para el empleo;

Garantizar el acceso a los servicios de salud publica;

Garantizar a lo largo de cualguier proceso legal, el derecho a ser asistidos; si si lo solicitaran, se
facilitara la asistencia de intérpretes y defensores que tengan conocimiento de gu lengua o dialecto;

Emprender campafias permanentes en los medios de informacién acerca dg sus derechos y el
respeto a las culturas indigenas, en el marco de los derechos humanos y las garantias individuales;

Revisar las leyes y las practicas. administrativas para asegurar la iguaidad |de derechos y de
acceso a los recursos econdmicos;

M
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VIl. Preferir en el marco de ias leyes penales, cuando se apliquen sanciones a indigenas, aguellas
penas altemativas distintas a la privativa de la libertad y promover sustitutivos pgnales y beneficios

de preliberacion, de conformidad con las leyes aplicables;

Vill. Promover programas permanentes de capacitacién y actualizacion para los fu+ionarios publicos

sobre la diversidad cultural de las comunidades indigenas;

IX. Garantizar que en todos los juicios y procedimientos en que sea parte, individual|o colectivamente,

se tomen en cuenta sus costumbres y especificaciones culturales, respetando
la Constitucion; y,

los preceptos de

X. Las demds que se contemplen en las leyes de la materia de carécler federal y|estatal.

. Capitulo VI
Para las Personas en Razdn de su Condicién de Salud Fisica o Me

Articulo 31.- Las autoridades estatales y municipales en el ambito de su com

tal

etencia, llevaran

a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor de la igualdad de

oportunidades para las personas con algun tipo de enfermedad fisico o mental de ori
psicoldgico:

L Garantizar el acceso a los servicios de salud publica y seguridad social, segtin lo
ordenamientos aplicables en la materia.

gen patolégico o

dispuesto en los

H.  Asegurar que los integrantes del sistema estatal de salud reciban capacitacidn sobre el trato

digno a quienes padezcan alguna de estas enfermedades;

fit. Fortalecer ios programas de prevencion de enfermedades cronicas degenerativias y factores de

riesgo;

V. Establecer programas de atencién integral médica y psicolégica para portadores
VIH/Sida;

—-

y/o enfermos de

V.  Promover el derecho a la confidencialidad y privacidad respecto a la condicién fe salud de los
menores portadores de las enfermedades a las que se refiere este articulo, y qué se les brinden
los apoyos necesarios para que puedan continuar sus estudios y participar en|las actividades

escolares en condiciones de igualdad;

servidores publicos que conforman el sistema educativo, cuyo objetivo sea comb:

ir la ignorancia

VI. Coordinar con las autoridades de salud, programas de capacitacion e inforr%acién para los

y desinformacion en torno a la enfermedad, para evitar practicas discriminatoriasg;

VIl. Realizar campafas pedagdgicas de informacion dirigidas a nifias, nifios y adol

escentes, con el

objeto de difundir el respeto a los derechos de las personas que viven con algun tipo de enfermedad

fisica © mental de origen patolégico o psicoldgico;
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VHI. Promover la operacién de programas de apoyo pSlCOIéQICO y terapéutico dirigido a los enfermos
y sus familias; y,

IX. Todas las demas que se contemplen en las Leyes en la materia.

~ Capituio Vil
Por la Diversidad de ideologia o Creencia Religiosa

Articulo 32.- Las autoridades estatales y municipales, en el émbitd de su competencia,
llevaran a cabo, entre ofras, las siguientes medidas positivas y compensatorias % favor de la igualdad
de oportunidades para fortalecer la diversidad de ideologia o creencia religiosa, [entre otras:

L Promover acciones que fortalezcan el respeto al libre pensamiento y a la préctica religiosa que
mejor convenga a ia persona;

il.  Garantizar que en los centros educativos se respete la diversidad de creendia religiosa, evitando
la segregacion;

lll.  Promover programas permanentes de capacitacion y actualizacién para los funcionarios puiblicos
del sector educativo sobre la diversidad de ideclogias y de libre pensamienfo;

IV.  Revisar las leyes y las practicas administrativas para asegurar la lgualda de derechos y de
acceso a los recursos econémicos;

V.  Asegurar que en los centros educativos no se obligue a los nifios, las nifias y los adolescentes a
realizar practicas o actos que atenten en contra de su ideologia o creencia religiosa; y,

VI. Las demés que se contemplen en las leyes de la materia de car&cter feder. 'y estatal.

Capitulo Vil ,
Para las Personas con Preferencias Sexuales Diversas

Articulo 33.- Las autoridades estatales y municipales, en el ambito de su campetencia, llevaran
a cabo entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatonas afavor de las personas vinculadas -
a la diversidad sexual;

L Asegurar su incorporacion, permanencia y participacién en las actividades educativas regulares
en todos los niveles;

0.  Garantizar que en todos los juicios y procedimientos en que sean parte, sean escuchados y .
tratados con respeto;

lil.  Promover programas para asegurar su permanencia en el empleo;

. Revisar las leyes y tas practicas administrativas para asegurar la lgualdad de derechos y de
acceso a los recursos econémicos;

V.  Las demds que se contemplen en las leyes de ia materia de carécter federal * estatal.
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Capitulo IX
Para ios Migrantes

Articulo 34.- Las autoridades estatales y municipales, en el ambito de su cor
a cabo, entre otras, Ias siguientes medidas posmvas y compensatorias a favor de las pl
© extranjeros:

Consolidar programas a favor de los migrantes, a efecto de crear una cultura de

rsonas migrantes

Fpetencia, flevaran

la no corrupcidn,

-violencia, maltrato, y de defensa de los derechos humanos en su transito por el territorio

estatal;
Il.  Establecer programas de orientacién y atencién de quejas y denuncias;

lli. Garantizar los derechos de los trabajadores migratorios, asi como la proteccion

para que sus hijo

tengan acceso a los servicios de salud y educacién, con el fin de evitar la expl

tacion infantil;

IV. Garantizar a lo largo de cualquier proceso legal, el derecho a ser asistidos, y si asi lo solicitaran,
se facilitara la asistencia de intérpretes y defensores que tengan conocimiento|de su lengua;
V.  Emprender campafas permanentes en los medios de informacion acerca de sus derechos;
VI, Garantizar su participacion individuai o colectiva en la difusion de sus costumbres y especificidades
culturales, respetando los preceptos de la Constitucion; vy,
VII. Las demas que se contemplen en las leyes de la materia de caracter federal y jestatal.

Capitulo X
Para Preliberados y Liberados

Articulo 35.- Las autoridades estatales y municipales, en el mbito de suco
a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor de |
liberados:
L Asegurar su incorporacién, permanencia y pamapacaon en las actividades edu
en todos los niveles;
H.  Garantizar que en todos los juicios y procedimientos en que sean parte, se
tratados con respeto, sin que se prejuzgue sobre fa veracidad de sus declarac

laboral;
IV. Revisar las leyes y las practicas administrativas para asegurar la igualdad de
~ acceso a los recursos econdémicos; y,
V. Las demas que se contemplen en las leyes de la materia de caracter federal y @

m

Crear programas permanentes de capacitacién para el empleo y fomento par

gLetencia, Hevaran
s preliberados y

ativas reguladas

Ci

n escuchados y
nes;

a
i
a la integracion

derechos y de

statal.
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Capitulo XI '
Para las Personas con Patrones de Conducta Social DiveFos
Articulo 36.- Las autoridades estatales y municipales, en ¢! ambito de sy competencia, ilevaran
a cabo, entre otras, las siguientes medidas positivas y compensatorias a favor de 1as personas vinculadas
a patrones de conducta social diversos:

L Asegurar su incorporacion, permanencia y participacion en las actividades educativas'regulares
en todos los niveles;

ll.  Garantizar que en todos los juicios y procedimientos en que sean parte sean escuchados y
tratados con respelo; '

IH.  Promover programas para asegurar su permanencia en el empleo;

IV.  Revisar las leyes y las practicas administrativas para asegurar la igualdad de derechos y de
acceso a los recursos econdmicos;

V.  Promover programas permanentes de capacitacién y actualizacion para los funcionarios ptblicos
del sector educativo sobre los patrones de conducta social diversos; v,

VI.- Las demas que se contemplen en las leyeé de la materia de cardcter federgl y estatal.

Titulo Cuarto
Del Combate a la Discriminacion

Capitulo |
Del Sistema Estatal contra la Discriminacion

Seccion Primera
‘Del Objeto e Integracion

Articulo 37.- El Sistema Estatal contra la Discriminacion es un mecanismo permanente de
“concurrencia, colaboracion, coordinacién y concertacion que tiene por objeto integrar la participacion
del Gobierno Estatal y los Gobiernos Municipales, asi como los sectores socigl y privado en el
cumplimiento de los objetivos y disposiciones previstas en esta Ley. '

Articulo 38.- El Gobernador coordinara el Sistema Estatal en los términos| previstos por gsta
Ley, establecera el marco giobal de pianeacion y operacién de las politicas y acciones contra ia
discriminacién sin perjuicio de las atribuciones qué correspondan a los Ayuntamientos Municipales en
el dmbito de su competencia. '
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Articulo 39.- El Sistema Estatal, para e! cumplimiento de su objeto, se integra con los siguientes
érganos:

L El Consejo Estatal contra la Discriminacién; y,
. Los Consejos Municipales contra la Discriminacion.

Seccion Segunda
Del Consejo Estatal contra la Discriminacion

Articulo 40.- Ef Consejo Estatal contra ia Discriminacion es un 6rgano plural de consulta,
asesoria, vinculacién y evaiuacion entre gobierno y sociedad. -

Articulo 41.- El Consejo Estatal est4 integrado por:
L Un Consejero Presidente que sera el Gobernador;

.  Un Consejero Secretario, que sera el titular de la Secretaria General de Gobierpo, que suplira ai
Gobernador en caso de ausencia,

I Un Consejero representante de la Legislatura estatal, que sera un Diputado Loral seleccionado
de entre los miembros de la comisién relacionada con los derechos humanos;

IV. Un Consejero representante del Tribunal Superior de Justicia del Estado, que séra el Presidenie
del mismo, o un Juez o Magistrado seleccionado por el Consejo de la Judicaturg;

V.  Un Consejero representante de cada uno de los Ayuntamientos, que serd el Presjdente Municipal
0, en su caso, un municipe seleccionado de entre los miembros de la comision relacionada con
los derechos humanos;

"VI.  Un Consejero representante de la Universidad Auténoma de Chiapas, que|debera ser un
investigador de reconocido prestigio; v,

Vil. Siete consejeros ciudadanos representantes de la sociedad civil.

Para los supuestos previstos en las fracciones lll a la V de este articulo, por cada ponsejero titular
se nombrara un suplente, quien podra participar en las sesiones del Consejo Estatal en caso de
ausencia del primero.

Articulo 42.- Los consejeros ciudadanos previstos en la fraccion Vil del articulo anterior deberan
reunir, al menos los siguientes requisitos:

1 Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
Il.  Pertenecer a alguna organizacion civil vinculada al tema de los derechos human%s;

Nl.  No ocupar cargo directivo en algun partido politico;
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IV.  No ser funcionario publico en cualquier nivei de gobierno; vy,

V. No haber sido condenado por delito intencional que merezca pena corpor$ .

Articulo 43.- La designacion de los miembros del Consejo Estatal &
fracciones ill, IV, V y VI del articulo 41 de esta Ley, correspondera a los propios 9
que pertenezcan.

Articulo 44.- La designacién de los consejeros ciudadanos a que se refje

articulo 41 de esta Ley, se hara por el Congreso del Estado con base en ias pro
organizaciones civiles de conformidad con las siguientes reglas:

! que se refieren las

rganos publicos a los

re la fraccién Vil del
juestas que le hagan

L Et Congreso del Estado formulara una convocatoria publica a efecto de recib

de quince dias habiles contados a partir de la fecha de su publicacién
circulacion estatal, las solicitudes para ocupar el cargo de consejero;
n
cudles de éstas cumplen con los requisitos que sefiale la convocatoria;
M. La comision Qlaboraré un dictamen y pondra el asunto en estado de resolu

IV. ElCongreso del Estado elegird a los siete consejeros que correspondan a ¢

expedira nombramiento y les tomara protesta.

Articulo 45.- Los Consejeros duraran en su encargo tres anos, con posibii

Tendran caracter honorifico y el derecho de participar con voz y voto en todas las s

Estatal.

Articulo 46.- El Consejo Estatal tendrd por objeto:
Contribuir al desarrollo cultural, social y demoérético dei'Estado; '
1L

.
personas que se encuentren en el territorio del Estado incluyendo los Muni

r, durante un periodo
dos periddicos de

Concluido el plazo anterior, dentro de los cinco dias habiles siguientes el Congreso a través de la
comision que corresponda procedera a la revision y analisis de las solicitu

es para determinar

cion; vy,

ada sector social, les

ad de ser reelectos.
siones del Consejo

Llevar a cabo, las acciones conducentes para prevenir y combatir ia discrimihacion;

Formular y promover politicas publicas para la igualdad de oportunidades y dejtrato a favor de las

cipios; v,

IV. Coordinar las acciones de las dependencias y entidades del Estado, en matefia de prevencién y
combate a la discriminacion.
Articulo 47.- Para el cumplimiento de su objeto el Consejo Estatal tendra las atribuciones -
siguientes:

L
politicas plblicas, proyectos y programas para prevenir y combatir la discri

Asesorar al Gobernador y, subsidiariamente; a los Ayuntamientos para la i

plementacion de
minacion;
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.  Disefar estrategias e instrumentos, asf como promover programas, proyect

prevenir y combaitr la discriminacion;

- dispuesto por esta Ley, en lo que establezca el Reglamento Intemo que al efecto expida
“del Estado.

48

DS y acciones para

Hl.  Difundir y promover contenidas para prevenir y combatir fas practicas discriminatorias en cualquier
orden;

IV.  Solicitar a cualquier institucién ptblica o a los particulares, informacion necesayia para verificar el
cumplimiento de esta Ley; : '

V. Verificar la adopcion de medidas y programas para prevenir y eliminar la dis¢riminacion en las
instituciones y organizaciones publicas y privadas, asi como expedirios| reconocimientos
respectivos; .

VL. Desarrollar, fomentar y difundir estudios sobre las practicas discriminatorias en ids dmbitos poiitico,
economico, social y cultural; -

Vil.  Realizar estudios sobre ordenamientos juridicos y administrativos vigentes en la materia y proponer,
en su caso, de conformidad con las disposiciones aplicables, las modificaciones que correspondan;

Vill. Emitic opinion-en relacién con los proyectos de reformas en la materia que gnvie el ejecutivo
Estatal a la Legislatura del Estado, asi como los proyectos de reglamentos Que elaboren las
instituciones publicas;

IX. Establecer relaciones de coordinacion con instituciones publicas federales, localés y municipales,
asi como con personas y organizaciones sociales y privadas. Asimismo, podra |coordinarse con
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y Municipal y|demas érganos
publicos, con el propdsito de que en los programas de gobierno, se prevean medidas positivas y
compensatorias para cualquier persona o grupo;

X. - Elaborar y suscribir convenios, acuerdos, bases de coordinacion y demas instrumentos juridicos
con Grganos publicos y privados, nacionales e internacionales en el dmbito de su tompetencia; y,

Xl.  Las demas establecidas en esta Ley y su Reglamento Interior.

Articulo 48.- El Consejo difundira periédicamente los avances, resultados e i pactos de las
politicas, programas y acciones en materia de prevencion y combate a la discrimingacion, a fin de
mantener informada a la sociedad. '

Articulo 49.- En las sesiones del Consejo Estatal, se podra invitar a participat, a propuestas
de sus miembros, a funcionarios de gabierno, asi como a integrantes de organizacipnes sociales,
civiles, empresariales, sindicales y académicos, y en general a cualquier persona vinculada a los temas
de derechos humanos. .

Articulo 50.- Ei funcionamiento y organizacién del Consejo Estatal se regulardl ademas de lo

2| Gobernador
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consuita, asesoria, vinculacion y evaluacion entre el Municipio y la sociedad.

V.

Seccion Tercera
De los Consejos Municipales contra la Discriminacié

Articulo 51.- Los Consejos Municipales contra ia Discriminacion soh organos plurales de

Articulo 52.- El Consejo Municipal est4 integrado por:

Un Consejero Presidente, que sera el Presidente Municipal,

Un Consejero Secretario Ejecutivo, que sera el Secretario del Ayuntamlento y que suplira al
Presidente Municipal en caso de ausencia;

Un consejero que sera un municipe seleccionado de entre ios miembros de Ia comision relacionada
con los derechos humanos; v, -

Cinco consejeros ciudadanos representativos de-la sociedad civil.

Para los supuestos previstos en las fracciones Il y Ili de este articulo por cada consejero

titutar se nombrara un suplente, quien podra participar en las sesiones del Conse jo Municipal en caso

de ausencia del primero.

reunir los mismos requisitos que sefala el articulo 42 de esta Ley.

del articulo 52 de esta Ley se hara por el Ayuntamiento con base en las prop

Articulo 53.- Los consejeros ciudadanos previstos en la fraccion IV del artibulo anterior deberan

Articulo 54.- La designacion de los consejeros ciudadanos a que se refiere la fraccion IV
stas qle le hagan

las organizaciones civiles que atiendan la convocatoria respectiva de conformidald con las siguientes

reglas:

El Ayuntamiento formutaré una convocatoria publica a efecto de recibir, durante un periodo de
quince dias habiles contados a partir de ia fecha de su publicacion en dos periddicos de circulacién
en el Municipio, las soluciones para ocupar el cargo de consejero;

Concluido el plazo anterior, dentro de los cinco dias habiies s?gUientes el Ayuntamiento por conducto
de la Comisioén competente procedera a la revisién y andlisis de las solicitudes, para determinar
cuales de éstas cumplen con los requisitos que sefale la convocatoria; elaborara el dictamen
respectivo y pondra el asunto en estado de resolucion; Y,

El Ayuntamiento aprobara a los cinco consejeros que correspondan, les expedira nombramiento
y ies tomara protesta.

Articulo 55.- Los consejeros duraran en su.encargo tres anos, con posibilid4d de ser reetectos,

tendran caracter honorifico y el derecho de participar con voz y voto en todas las segiones del Consejo

Municipal.
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Articulo 56.- En el ambito de su competencia y en Io conducente el Consejo Municipal tendra
las mismas funciones que la Ley sefala para et Consejo Estatal. .

El funcionamiento y organizacion del Consejo Municipal se regulara ademgs de lo dispuesto
por esta Ley, en lo que establezca el Reglamento intero que al efecto expida el Ayuntamiento.

Capitulo l
De los Organos de Control

Seccién Primera
Disposiciones Comunes

Articulo 57.- Toda persona podrd presentar quejas y denuncias por presuntas conductas o
acciones discriminatorias provenientes de cualquier 6rgano publico, estatal o municipal, qutoridad, setvidor
publico, persona fisica o moral, publica o privada, ya sea directamente o por medio de| representante.

Articulo 58.- Las quejas y denuncias que se presenten no requeriran mag formalidad que
presentarse por escrito con firma o huella digital y datos de identificacion del interesadg, también podran
ser verbales, por via telefénica o por cualquier otro medio electronico en casos ufgentes, sin mas
sefialamiento que el asunto que las motivé y los datos generales de quien las preserite.

Articulo 59.- Corresponde a la Comisién de los Derechos Humanos vy allas autoridades

sefialadas en el articulo 9 de esta Ley realizar acciones para prevenir y erradicar toda forma de
discriminacion e intolerancia.

Seccidn Segunda
De la Comision Estatal de Derechos Humanos

Articulo 60.- La Comision conocera de los procedimientos de queja que s¢ presenten con

motivo de conductas o practicas discriminatorias realizadas por cuaiquier érgano pfiblico, estatal o
municipal, autoridad o servidor publico.

Tratdndose de conductas o practicas discriminatorias provenientes de personas fisicas o
morales, la Comisién abrira expediente y presentara la denuncia y recomendaciones antd las autoridades
que correspondan a fin de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Ley.

Los procedimientos para el cumplimiento de la presente Ley, se cefiiran a lo establecido en el
ordenamiento legal que rige la actuacion de la Comision Estatal de Derechos Humangs de Chiapas.

personal de la Comisién en el desempefio de sus funciones y rendir los informes glie se les sean

Articulo 61.- Los servidores publicos y las autoridades estatales estan obligaTos a auxiliar al
solicitados por esta uitima.

Articulo 62.- La Comision Estatal de Derechos Humanos proporcionara a lag personas que
presuntamente hayan sido discriminadas, la asesoria respecto de los derechos que lgs asisten y los
medios para hacerios valer, ya sea ante la propia Comision o ante las autoridades estatales o municipales.
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Siempre que las partes en conflicto manifiesten su conformidad, se prpcurard la conciliacién

~ de.intereses. . '

En caso de no prosperar la conciliacion, se continuara la investigacio
procediéndose conforme a la Ley que rige la actuacion de la Comisién.

Articulo 63.- Cuando Ja queja no sea competencia de la Comis
exclusivamente el fincamiento de responsabilidades administrativas en contra de
Se proporcionara al interesado fa orientacion para que acuda ante ia autoridad
asunto en términos de las fracciones i, Ili, IV y V del anticulo 9 de esta Ley.

Articulo 64.- Cuando a juicio de la Comisién se haya demostrado la exid

discriminatoria, se emitira la recomendacion correspondiente, de conformidad co
dando vista a las autoridades competentes para el efecto de que en caso de acept

N hasta su conclusion,

én, por pretenderse .

plgun servidor pablico,

ue deba conocer del

tencia de la conducta
laLeydeia materia,
r fa misma, procedan

en uso de sus respectivas atribuciones, e impongan las sanciones administrativas que correspondan

contra los servidores piblicos o particulares que hubiesen infringido esta Ley.

Articulo 65.- La Comision Estatal de Derechos Humanos, indepen

funciones, ejercera las acciones necesarias en tormo a la prevencién y erradicaci
discriminacion o intolerancia, debiendo integrar en forma sistematica la informaci

fientemente de sus
on de toda forma de
pn sobre las quejas,
nia, por e! Consejo

casos, practicas y actos discriminatorios que le sean presentados por la ciudad;f
Estatal contra la Discriminacién o por los Consejos Municipales.

Seccidén Tercera
Del Control por Parte de las Autoridades

Articuto 66.- En términos de las fracciones I}, Ill, IV y V del articulo 9 de esta Ley, El Supremo
Tribunal de Justicia, El Congreso del Estado, la Secretaria de la Funcion Publida de! Gobierno del
Estado y los Ayuntamientos, en el 4mbito de su competencia, conoceran de las quejas que presenten
los particulares en contra de jos servidores publicos que incurran en conductas o préacticas
discriminatorias, a efecto de imponer las sanciones administrativas que correspondan de conformidad

con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Articulo 67.- Tratdndose de conductas o précticas discriminatorias provenjentes de personas
fisicas o morales, la autoridad estatal y municipal, en el Zmbito de su competencia, impondran las
sanciones administrativas previstas en el Capitulo Il Seccion Primera de este Titulp, sin perjuicio de la
aplicacion de otras sanciones por infracciones a otras leyes y reglamentos admini '
hubiesen incurrido los particulares.

Capitulo Il
De ias Sanciones Administrativas

Seccién Primera
De las Sanciones

Articuto 68.- Las Infracciones a las disposiciones de esta Ley se sancionatdn, segun sea su

naturaleza y la gravedad de las mismas, de la siguiente manera:
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L Amonestacién con apercibimiento;

ll.  Muita de hasta mil dias de salario minimo general vigente en la entidad. En caso de reincidencia
la sancidén serd de hasta el doble de lo anterior;

M. Clausura temporal o permanente, parcial o total, a establecimientos, +egocios, obras o
instalaciones;

IV. Revocacion de la autorizacién, permiso o licencia para operacion de establecimientos,
instalaciones, negocios comerciales o de setvicios al publico; v,

V.  Arresto administrativo hasta por treinta y seis horas.

Articulo 69.- Las sanciones administrativas se impondran §in petjuicio de Ja responsabitidad
civil o penal a que hubiere lugar. '

Articulo 70.- Para aplicarse una sancidn, se tendran en consideracién las siguientes
circunstancias:

I Los dafios que se produzcan o puedan produbirse;
H.  El caricter intencional o no de la accion u omisién constitutiva de la infraccion
HI.  Ei beneficio o lucro que implique para el infractor;
IV. la gravedad de la infraccion;

| V.  La reincidencia del infractor; v,

VI. La capacidad economica del infractor.

Seccién Segunda 7
Del Procedimiento =

Articulo 71.- El procedimiento para la imposicion de sanciones se ajustara a iag reglas previstas
por la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Chiapas.

. Articulo 72.- Las multas impuestas por infracciones a las disposiciones de esta Ley tienen el
caracter de créditos fiscales, y por tanto su cobro corresponderd a la Secretaria de Hacienda del Gobiemo
del Estado y a las Tesorerias Municipales, segun la autoridad que hubiese impuesto {a sancién, mediante
€l procedimiento econdmico coactivo previsto en las leyes fiscales estatales.

Seccidon Tercera
De los Recursos

Articulo 73.- En contra de los actos y resoluciones administrativas dictadas con base

en esta Ley y de las disposiciones juridicas que de ella emanen, procede el recurso de revision
contemplado en la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Chiapas.
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Sera optativo para el particular sancionado, interponer el recurso seﬁala+

o en el parrafo anterior

0 promover Juicio Contencioso Administrativo ante ef Tribunal Electoral y Admihistrative del Estado.

Capitulo IV
De las Medidas Administrativas Adicionales

Articulo 74.- |.a Comisién de los Derechos Humanos de Chiapas, el Co

nsejo Estatal contra la '

Discriminacién y los Consejos Municipales, dispondran ia adopcu)n de lag siguientes medidas

administrativas para prevenir y combatir la discriminacion:

1 Todas las autoridades o particulares que sean objeto de una recomendac
tormar cursos o seminarios que promuevan la igualdad de oportunidadeS'

N o sancién, podran

. Lafijacién de careles en ‘cualquier establecimiento de quienes incumplan

alguna disposicién de-

esta Ley en los que se promueva la modificacion de las conductas discriminatorias;

. La supervisién y presencia del personat propuesto por la Comisién Est

al de los Derechos

Humanaos de Chiapas, el Consejo Estatal contra la Discriminacién y los Consejos Municipales,
para promover y verificar la adopcion de medidas a favor de la igualdad dé oportunidades yla
eliminacion de toda forma de discriminacion en cuaiquier establecimientd, por el tiempo que

disponga la determinacion correspondiente;

IV.  Lapublicacidn integra en el érgano de difusién de la Comisién Estatal de los [Derechos Humanos

de Chiapas de a recomendacion emitida; y,

V.  Lla publicacién o difusién de una sintesis de la recomendacion o resolucién imediante la que se-
haya impuesto una sancién administrativa, en los medios impresos o electrénicos de comunicacion.

Articulo 75.- Para determinar ef alcance y la forma de adopcion de las medidas administrativas

sefnaladas en el articulo anterior, se tendran en consideracion:

I El caracter intencional de la conducta discriminatoria;

fl.  Lagravedad del hecho, el acto, la préctica o el fenémeno discriminatorio; v,

H. La reincidencia.

Se entiende que existe reincidencia cuando la misma persona incurra en
en el transcurso de un afio a fa prohibicién de discriminar. E! plazo se contard
publicacién de la recomendacion correspondiente.

doe4 0 mas violaciones
a partir del dia de'la

Articulo 76.- El Consejo Estatal contra la Discriminacion y los Consejos M nicipales podrén
otorgar un reconocimiento a las instituciones publicas o privadas, asi como a ios particulares gque se

distingan por llevar a cabo programas y medidas para prevenir la discriminac
instrumentos organizativos y presupuestos.

ién gn sus practicas,
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El reconocimiento serd otorgado previa solicitud de la organizacién o la ingtitucion interesada.

E! reconocimiento sera de caracter honorifico y tendra vigencia de un afio.

— i

Transitorios

Primero.- La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente de su publica¢ion en el Periddico
Oficial dei Estado de Chiapas.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales que contravengan lo dispuesto en
esta Ley.

Tercero.- Dentro de un término de noventa dias naturales contados a partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, deberan quedar constituidos e! Consejo Estatal contra la Discriminacion, asi
como los Consejos Municipaies.

Cuarto.- Una vez instalado el Consejo Estatal sefalado en el articulo gnterior, dentro de
término de ciento veinte dfas naturales contados a partir del dia siguiente de su instaiacion, debera
someter a la consideracion del Titular del Poder Ejecutivo del Estado el proyecto del Reglamento del
mismo, para efectos de su expedicion y publicacién correspondiente.

Quinto.- Una vez instalados los Consejos Municipales sefalados en ¢l articulo Cuarto
Transitorio, dentro de término de ciento veinte dias naturales contados a partir del dja siguiente de su
instalacion, debera someter a la consideracién del Ayuntamiento respectivo el proyecto del Reglamento
del mismo, para efectos de su expedicion y publicacion correspondiente.

Sexto.- En un plazo no mayor de sesenta dias naturales contados a partin de fa entrada en
vigor de la presente Ley, la Procuraduria General de Justicia del Estado de Chiapas debera proceder a
la creacién de una Fiscalia Especial en Contra de la Discriminacion.

El Ejecutivo dispondra se publique, circule y se le dé el debido cumplimien#o.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberanp de Chiapas, en
la Ciydad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los 03 dias de! mes de Abril dei afio dos mil) nueve.- D. P. C.
Oscar Salinas Morga.- D. S. C. 0. Magdalena Torres Abarca.- Rubricas.

De conformidad con la fraccién | del articulo 42 de la Constitucién Political Local y para su
observancia, promulgo el presente Decreto en la Residencia de! Poder Ejecutivo del Estado, en la
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los tres dias del mes de abril del afic dos mil pueve.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Noé Castafion Ledn, Secretario Geheral de Gobierno.-
Ruabricas.
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Secretaria General de Gobierno
Direccion de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacién

Decreto Numero 209

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habitantes hace saber: Que Ia
Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso det Estado, se ha servido dirigir al
Ejecutivo a su cargo el siguiente:

Decreto Numero 209

La Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Honorable Congreso|del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, en uso de las facultades que le concede la Constitucibn Politica Local;y, .

Considerando

Que el articulo 29, fraccion IV, de la Constitucién Politica del Estado de hiapas, confiere al
Honorable Congreso del Estado, la atribucion de legisiar en materia econémica, gducativa, indigena,
cuitural, electoral estatal, de proteccién ciudadana, de seguridad publica, de beneficencia’ publica o
privada, asi como en materia de proteccion y preservacién del patrimonio histérico y cultural del Estado
de Chiapas.

Que en términos de lo dlspuesto por el penultlmo parrafo de la fraccién ll|del articulo 105 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes electorales, feder Iy locales, deberan
promulgarse y publicarse por lo menos noventa dias antes de que inicie el proceso electoral en que
vayan a aplicarse y durante el mismo no podra haber modificaciones legaies fundgmentales.

Con techa veintinueve de noviembre de dos mil siete, esta Legislatura aprobé el Decreto
numero 004 por el que fueron reformados, adicionados y derogados diversos articulos de la Constitucién
Politica del Estado de Chiapas, con la tendencia de fortalecer las tareas de organizacion, vigilancia y
control de las elecciones, acorde con las exigencias de ia ciudadania y a ios lineamientos estipulados
en la reforma federal. -

Con fecha veintiséis de agosto de dos mil ocho, esta Honorable Legislaturajaprobé el Decreto
ndimero 228, por el que fue expedido el Cédigo de Elecciones y Participacion Ciudadana, que regula y
sistematiza los elementos rectores en la vida juridica electoral del Estado, como sén los derechos y
obligaciones potitico-electorales de los ciudadanos, lo concerniente a la regulacién ¢ implementacion
de los iinstrumentos de participacién y de organizacién ciudadana, mecanismos flue permitiran la
organizacion de los chiapanecos para relacionarse entre si y con los distintos organos de gobierno
estatales y municipales, incentivandose asi la participacion ciudadana; asimismo, se garantiza ademéas
la equidad de género, el acceso de jévenes a candidaturas y la participacién indigena en la vida
democratica del Estado, asi como la obligacién de los candidatos a debatir, ejercicio [democréatico que
constituye una verdadera oferta a la ciudadania, de forma tal que puedan conocerse sus propuestas;
se regulan diversos procedimientos, entre los que destacan la declaratoria de pérdida de registro o
cancelacion de acreditacion de los partidos politicos, incluyendo ia liquidacion para n integrar al erario -
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estatal los recursos publicos que hubiesen percibido; el régimen aplicable a las agociaciones politicas
estatales; la obligacién en materia de transparencia y acceso a la informacion publica de los partidos
politicos; la fiscalizacion y transparencia del financiamiento empleados en gastos ordinarios, de
precampanas y campafas electorales; los procedimientos que tienen como fin investigar y sancionar
las violaciones a las leyes electorales; asi como la organizacion, preparacién, desarrollo, vigilancia y
calificacion de las elecciones municipales y estatales.

Esa ley sustantiva reguila también la vida organizacional y funcional de los ofganismos publicos
creados por disposicion constitucional, que son el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana
como el érgano encargado exclusivamente de organizar las elecciones estatales y Jos procedimientos
de participacidn ciudadana, otorgando asf un mayor impulso y certidumbre al progeso electoral, y la
Comisi6n de Fiscalizacion Electoral, como responsable de la vigilancia, fiscalizaci¢n y control de los
recursos publicos y privados que emplean los partidos politicos en sus actividadles ordinarias, de
precampanas y camparnas electorales, asi como de la aplicacién del régimen administiativo sancionador.

Dicha codificacion destaca también ta observancia del mandate de ia Constitucion Federai
relacionado con los espacios publicitarios en radio y television otorgados a.los partidos politicos,
estableciéndose que estas prerrogativas se sujetaran, en todo momento, a las disposiciones del Pacto
Federal y de la ley reglamentaria respectiva, a saber, el Cédigo Federal de Institucioneg y Procedimientos
Electorales. Establece ademas la homologacién de tas fechas en que habran de celebtarse los procesos
de eleccién de Diputados al Congreso del Estado y miembros de los Ayuntamientos, ¢on las elecciones
federales de Senadores, Diputados Federaies y Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, avance
significativo en la funcion estatal de organizar elecciones. Este ordenamiento juridicp representa una
aportacion de economia legislativa que sistematiza las reglas, principios y procedimientgs administrativos,
exclusivos y especializados de la materia electoral aplicables en Chiapas, en razén de gue ninguna
disposicion juridica queda aislada, sino que pertenecen ahora a un sistema juridico cohefente y ordenado,
mas cierto, practico y consolidado.

Con fecha tres de septiembre de dos.mil ocho, esta Honorable Legislatura reformd el
Articulo Segundo Transitorio del citado Decreto ntimero 004, por el que se reformaron, adicionaron
y derogaron diversas disposiciones de ia Constitucion Local, moditicando la fecha para la cefebracion
de las eilecciones para Diputados al Congreso del Estado e integrantes de los Ayuntamientos a
celebrarse en el afio dos mil diez, toda vez que se consideré muy extenso el lapso de tiempo entre
el dia de la eleccidn y las tomas de protesta de los diputados e integrantes de|Ayuntamientos
electos en ese aio, las cuales fendran lugar los dias dieciséis de noviembre del aip de la eleccién
y el dia uno de enero de dos mil once, respectivamente, determinando que por anica ocasion, el
primer domingo de octubre de dos mil diez sea el dia para celebrar elecciones de lps diputados al
Congreso del Estado que integraran la LXIV Legislatura y de miembros de los Ayuntamientos,
preservando el mandato de que todos aquellos que resultaren electos, deberan cesar sus funciones
el treinta de septiembre de! afio dos mil doce, lo que deviene concordante con|el! espiritu del
Legistador federal de llegar a unificar, en ese afno, Ia celebracién de ias elecciones ppra integrantes
del Congreso de la Unidn y del Presidente de ios Estados Unidos Mexicanos con|las elecciones
locales de diputados y miembros de los Ayuntamientos.

Como puede advertirse, la jornada electoral a celebrarse en el afio dos mil diez tendra
verificativo el primer domingo de octubre, iniciando el proceso electoral correspondiente en la segunda
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semana de noviembre de dos mil nueve, segun lo dispuesto en los articulos 219 y 143 del Cédigo de
Elecciones y Participacion Ciudadana, pudiendo concluir, incluso; el treinta y ung de diciembre de dos
mil diez, lo que significa que éste tendra una duracion de casi catorce meses, con yna etapa preparatoria
cercana a los once meses, lo que evidentémente resulta excesivo en atencién|a los costos que ello
significa para el Estado, considerando ademas que ha sido un reclamo de la ciudadania y de la sociedad
en general abatir el tiempo en que se llevan a cabo los procesos comiciales, ¥ al hecho de que el
proceso electoral federal dos mil nueve recién habra concluido. :

Ademas, el llevar a cabo por Unica ocasion la jornada etectoral en e} primer domingo del
mes de octubre de dos mil diez en un proceso electoral que sera regulado por disposiciones det
Cddigo de Elecciones y Participacion Ciudadana diseftado originalmente para una jornada comicial a
efectuarse el primer domingo de julio dentro de un proceso electoral con duradién de once meses,
genera inconvenientes que se traducen en espacios temporales sin actividad de los érganos
desconcentrados del instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana, lo qug representa un alto
costo para el erario estatal en una época que se caracteriza, precisamente, par la grave situacion
econdmica que afecta al pueblo mexicano derivada de la severa crisis financiera que impera a nivel
internacional, aunado a la incompatibilidad que en muchos casos habra de suscitarse entre la marcha
real de ese proceso electoral local y algunas fechas establecidas en la ley secundaria de la materia
que ha sido estructurada en base a una etapa preparatoria de la eleccién con duracién de ocho
meses y no de once meses.

Por tal razén, esta Legislatura estima oportuno que, con base en las consideraciones antes
vertidas y a efecto de llevar a buen puerto el proceso electoral local dos mil diez, éste debe iniciar en
el mes de enero de ese afo, facultandose por Unica ocasidon al Consejo Gengral como maximo
organo de direccién del Instituto de Elecciones y Participacidn Ciudadana, para adecuar aquellas
fechas establecidas en el Cddigo de fa materia que considere necesario hacerlas acordes con la
jornada comicial gue tendra verificativo el primer domingo de octubre y no en el primer domingo de
julio, evitando de esta manera una excesiva e innecesaria duracién de ese procdso comicial con la
consecuente disminucién de los costos que ello implica, permitiendo ademas, |a optimizacién de
recursos materiales, humanos y financieros que seran destinados para ese fin. Asimismo, se considera
oportuno precisar algunas disposiciones del Codigo de Elecciones y, Participacign Ciudadana para
darles una mayor eficacia en su aplicacion, una plena congruencia con el texto vigente de nuestra
Constitucion Politica Estatal y finalmente, una total observancia al espiritu de prontitud, austeridad y
eficiencia en las actividades del drgano electoral encargado de la organizacion y ejecucion de los
procesos electorales. ' |

En conclusién, las modificaciones que se presentan al texto del Cédigo| representan una
aportacion de coherencia y orden en la aplicacién de la norma que rige ia realizacién de los procesos
electorales locales, mas aun considerando que préximamente se lievaran a cabo eleccjones que revisten
caracteristicas-especiales en razon de los tiempos de ejecucion de diversas actividades que tendran
lugar en la primera de sus etapas, dandose con ello la certeza juridica necesaria a log actos que dentro
de sus respectivos ambitos de competencia han de lievar a cabo las autoridades|electorales en el
desarrollo del mismo.

, Por las consideraciones antes expuestas, el Honorable Congreso del Estadp de Chiapas, ha
tenido a bien emitir el siguiente:
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“Decreto por el que se Reforman Diversas Disposiciones (el
Cddigo de Elecciones y Participacion Ciudadana”

Articulo Unico.- Se reforman la fraccion 1V, det articulo 34; las fraccion%s lity IV, dei articulo
37; los articulos 93; 94; el parrafo tercero, del articulo 241; el parrafo primero| del articulo 255; el
parrafo primero, del articulo 269; la fraccion I, del articulo 313; ia fraccion |, del articulo 315; el parrafo
segundo, del articulo 395; el parrafo segundo, de! articulo 443; el articulo 452] y la fraccién V, del
parrafo primero, del atticulo 518, de! Cédigo de Elecciones y Parhcnpac:on Ciudadana, para quedar
como sigue:

Articulo 34. Determinado . . .-
lLatalll....

IV. Se asigharén a cada partido politico, los Diputados de representacion propotcional, conforme al
ndmero por unidad entera que haya resuitado en la fraccion anterior; y

Articulo 37. Para la eleccion . . .

Lailall...

lli. . Cada partido politico deberd postular en planilia la totalidad de candidatos para los cargos a
elegir. £l candidato a Presidente Municipal ocupara el primer lugar en la lista de la planilla; el
candidato a Sindico ocupara el segundo lugar en dicha lista, y los restantes carndidatos a Regidor
ocuparan los siguientes lugares hasta completar e! nimero que corresponda d% Regidores por el
principio de mayorfa relativa;

IV.  Paratener derecho a participar en la asignacion de Regidores segin el principio de representacion
proporcional, se requiere quelos partidos politicos obtengan al menos el 2% de|la votacion valida
emitida en e! municipio de que se trate;

V.alaVll ...

como entidades de interés ptiblico, se aplicard a los rubros de educacion y capacitacién politica,

Articufo 93. E! financiamiento que los panidos politicos destinen para activi%ides especificas
investigacion socioecondmica y politica, asi como las tareas editoriales de los partidds politicos.

La Comisién vigilara gue los partidos politicos destinen el financiamiento a fque se refiere el
presente articulo exclusivamente a las actividades sefialadas en el parrafo anterior.

Articulo 94. Los partidos politicos que hubieren obtenido su registro o acreditacion con fecha
posterior a fa Ultima eleccién de Diputados de mayoria relativa, o aquellos que habiendp conservado su
registro legal no cuenten con representacién en el Congreso Estatal, tendran derecho a que se les
otorgue financiamiento publico conforme con las siguientes bases:
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L Se le otorgara a cada partido politico e! dos por ciento del monto que por financiamiento total les
corresponda a los partidos politicos para el sostenimiento de sus actividades ordinarias
permanentes a que se refiere el articulo 91 del presente ordenamiento, asf como, en el afio de la
eleccion de que se trate, ef financiamiento para gastos de campafia que cofresponda con base

en lo dispuesto por el articulo 92 de este Cddigo.

. Las cantidades a que se refiere la fraccion | anterior, serén entregadas por la parte proporcional
que corresponda a la anualidad a partir de la fecha en que surta efectos el registro o la acreditacion
correspondiente, y tomando en cuenta el calendario presupuestal aprobado para el aho.

Articulo 241. Las campanias politicas . . .
Elinicio . . .

lLalaV....

Entodos los casos, el dia de la eleccidn y los tres que anteceden, no se peritira ia celebracion
de mitines, reuniones publicas ni cualquier otro acto de campana, propaganda o de proselitismo politico

electoral. :

Las campafias. . .

Articulo 255. E! Consejo Distrital o Municipal electoral, segun la eleccio

de que se trate,

difundira el segundo domingo de mayo del aho de la eleccidn ordinaria, en cada municipio, numeradas
progresivamente, por primera vez, el nimero de casillas electorales y su ubicacién, asiicomo los nombres

de sus integrantes.
La difusi-én c
El Secretario . . .
El Presidente . . .

Articulo 269. Los Consejos Electorales entregaran a cada Presidente de ca
cinco dias anteriores al de la eleccidn, el siguiente material:

LalaVl ...
A los Presidentes . . .

Articulo 313, El computo distrital . . .

silla dentro de los

l. Se realizaran las operaciones sefaladas en las fracciones | a IV del articulo 306 de este Cédigo;

lL.alawvil....
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Articulo 315. El cémputo distrital . . .

Se haran las operaciones sefialadas en las fracciones | a ia 1V del articulg
313 de este Cédigo;

Halalv....
Articulo 395. El partido politico o coalicién . . .
Para que opere dicha notificacion y pueda prevalecer sobre cualquier otra que
la autoridad electoral, debera estar acreditado que el partido politico ¢ coalicid

pleno de los motivos y fundamentos que sustentan la resolucién o acto reclamad
copia fntegra del mismo dentro del término que al respecto se detalle en la reglan

306 y Vi del articulo

hubiere ordenado

n tuvo conocimiento
D, por haber recibido
nentacion interna del

Instituto para el caso de la celebracién de sesiones ordinarias y extraordinarias, segun sea el caso, y

que durante ia discusién no se haya modificado.

Articulo 443. El juicio . . .

En la etapa de computos y resuliados, el candidato agraviado sdlo podra impugnar los

resultados electorales a través del Juicio de Nulidad Electoral, en los términos que
ordenamiento.

Articulo 452. El organismo electoral demandado debera contestar dentr
habiles siguientes al en que se notifique Ia presentacion del escrito del promoventg,

Articulo 518. Toda convocatoria de plebiscito . . .
lLalalv....

V.  El periodo durante el cual los ciudadanos y las organizaciones ciudadanas j

campaiias a favor o en contra del acto o decisién que sea sujeto a plebiscito, a
y contenidos de estas campafias, y

S

La Comisién vigilara . . .
Transitorios

Articulo Primero. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de
el Periddico Oficial. ‘ ‘ :

Articulo Segundo. Por Gnica ocasion, el proceso estatal electorat del afo
inicio con la primera sesién que al efecto realice el Consejo General del Instituto
Participacion Ciudadana, el 15 de enero de ese afo, conforme al calendario que §
propio drgano electoral.
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Articulo Tercero.- Se derogan todas las disposiciones que se opongap a este Decreto.

El Ejecutivo dispondra se publique, circule y se le dé el debido cumplir

Dado en el Salon de Sesiones del Honorable Congreso del Estado de Chi

hiento.

iapas, en la Ciudad

de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los 03 dias del mes de abril de dos mil nueve. D.P. C. Oscar Salmas

Morga.- D.S. C.O. Magdalena Torres Abarca.- Rubricas.

De conformidad con la fraccién | del articulo 42 de ia Constitucion Po
observancia, promulgo el presente Decreto en la Residencia del Poder Ejecut
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los tres dias del mes de abril del afio dod

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estédo.~ Noé Castafion Ledn, Sel
Gobierno.- Rubricas.

Jitica Local y para su
vo det Estado, en la
mil nueve.

cretario General de-

Secretaria General de Gobierno
Direccién de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacién

Decreto Nﬁmerq 210

Juan Sabines Guerrero, Gobernador def Estado de Chiapas, a sus habltantes;

Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado, se h
Ejecutlvo a su cargo el siguiente:

Decreto Numero 210
La Honorable Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Estado
Chiapas, en uso de las facultades que le concede la Constitucién Politica L

Considerando

7 La fraccion IV, del articuio 29 de la Constitucién Politica del Estado de
Honorable Congreso dei Estado, a legisiar en las materias econémica, educativa,
electoral estatal, de proteccién ciudadana, de seguridad publica, de beneficencia
asi como en materia de proteccion y preservacién del patrimonio hlsténco y cuit
Chiapas.

El gran poeta mexicano Jaime Sabines Gutiérrez, nacié en la ciudad de

ace saber: Que la
servido diri_gir al

al; y

Lli::+re y Soberano de

Chiapas, faculta al
indigena, cultural,
puablica o privada,
ural del estado de

Tuxtia Gutiérrez,

Chiapas, el 25 de marzo de 1926. Fue hijo del mayor Julio Sabines, de origen liba
Gutiérrez, nacida en Chiapas. Nieto de Don Joaquin Miguel Gutiérrez, jurista y dirig
gobernador del Estado en cuyo honor la capital, Tuxtla, lleva su apellido.

és, y de dofia Luz
nte liberal que fue
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Fue durante la preparatoria cuando publicé sus primeros poemas, no obstante, reconoce que
la mayoria de lo escrito en esa época eran versos de principiantes y poemas a I3s novias.

La Universidad Nacional Auténoma de México, publicé el primer Recyento de poemas de

Jaime Sabines, en el afio de 1962, recopilando casi todo lo que habia escrito. Fue precisamente durante

esa época que el poeta escribié la segunda parte de Algo sobre la {uerte del Mayor
n

Sabines, transmitiendo a través de su poesia, el amor en todas sus formas y también el desgarramiento
del alma y del cuerpo en sus formas mds dolorosas y tragicas.

Entre tas obras méas reconocidas de Jaime Sabines se encuentran Hotal (1950), La Seiial
(1951), Adéan y Eva (1952), Tarumba (1956), Diario Semanario y Poemas en Prgsa (1961), Poemas
Sueltos (1951 — 1961), Yuria (1967), Maltiempo (1972) Algo sobre la Muerte del M yor Sabines (1973),
Otros Poemas Sueltos (1973 ~ 1994)

Sabines fue merecedor de varios galardones, en 1959 en la ciudad de México, el Ateneo de
Ciencias y Artes le otorgé el Premio Chiapas. Obtuvo el Premio Villaurrutia en 1973. En 1982, le fue
otorgado el Premio Elias Sourasky. El Premio Naciona! de Literatura en 1983 y fen 1985, recibi6 el
Premio Nacional de Ciencias y Artes. En 1986, con motivo de sus sesenta afios, fu homenajeado por
la UNAM y el INBA. Ese mismo afio, el Gobierno del Estado de Tabasco le entrego ¢! Premio Juchiman
de Plata. En 1991, el Consejo Consultivo le otorgd la Presea Ciudad de México y en|1994 el Senado de
. la Republica lo condecoré con la medalla Belisario Dominguez. Por -su libro Pieces of Shadow
(Fragmentos de sombra), antologia de su poesia traducida al inglés y editada edicién bilingle,
Jaime Sabines gané el Premio Mazatlan de Literatura en 1996.

Reconocido y apreciado internacionalmente, en 1995 estuvo en Nueva Yprk para presentar
su libro Pieces of Shadow; en el atrio de la catedral de San Juan «E! Divino». En |l verano de 1997
_participd en un encuentro de poesia en la capital holandesa. En octubre de ese mismo aiio viajé a
Quebec, Cénada, para estar en un encuentro de poesia y en la publicacion de sulantologia bilingle
(francés-espafiol) Les poemes du piéton. Dos meses mas tarde, en la capital frangesa presentd una
nueva edicion de Tarumba; en ese mismo viaje a Europa, Sabines fue homenajeado en Madrid por la
Asociacion de Artistas y Escritores de Espafa.

El 19 de marzo, a seis dias de cumplir 73 afios, Jaime Sabines decidio no Juchar mas contra
la enfermedad, que invadié su cuerpo pero no distrajo su inspiracion. El poeta njurié en su casa,
acompafado de su esposa Chepita y sus cuatro hijos. Quienes recuerdan lo que Jaime Sabines siempre
les dijo: «No hay, que llorar la muerte, es mejor celebrar la vida». Sabines siempre supo, que habria de
amanecer. .

Jaime Sabines era de esos escritores convencidos de que la poesia es empcion y de que el
poeta, desde la autenticidad poética siempre, tiene el deber de transmitir esas emociohes. Sin duda, en
sus mas de treinta afios de escritura nos ensefié a través de las palabras que donfe hay vida, hay
poesia.

El legado de Jaime Sabines, es invaluable para la sociedad chiapaneca, pof lo que nos deja
la gran responsabilidad de fomentar e impulsar a los amantes de la poesia, para que no desistan en el
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ndos que afioran en
crita a traveés de una

intento de transmitirnos a través del lenguaje estético, los sentimientos més profy
su individualidad y que los hacemos propios al emocionarnos con cada palabra €
metafora. ' :

Por tal razon, se presenta el decreto para instituir el Premio Iberoamericano de Poesia para la
QObra Publicada «Jaime Sabines», para reconocer a aquél escritor con el mejor librode poesia postutado,
escrito y publicado en lengua espaiiola, en el periodo de! primero de septiembré de dos mil siete al
treinta y uno de agosto de dos mil nueve, que se llevara a cabo por Unica ocasion durante el 2009, Ei
Afio del Poeta Jaime Sabines, en conmemoracién al décimo aniversario luctuosb de este honorable
poeta chiapaneco; para enaltecer los valores de nuestra cultura y estimular a quienes le dan vigor con
su pensamiento y con su obra. ‘

Este premio, ademas de representar un reconocimiento a los poetas de lpngua espaiola, sin
importar su nacionalidad o lugar de residencia, también es una accion tendente a impuisar a las nuevas
generaciones de escritores, que deben saber querta poesia es valorada, y que la ¢ultura-siempre serd
apoyada.

Por las anteriores consideraciones este Honorable Congreso dei Estado, ha tenido a bien
emitir el siguiente: '

Decreto por el que se Instituye el Premio Iberoamericano d
Poesia para la Obra Publicada “Jaime Sabines”

sario luctuoso del
de Poesia para la
A cultura y estimular

_ Articulo Primero.- Con motivo y en conmemoracion del décimo aniv
poeta y escritor Jaime Sabines Gutiérrez, se instituye el Premio Iberoamericano
Obra Publicada «Jaime Sabines». Con el propésito de énaltecer los valores de nuestr:
a quienes le dan vigor con su pensamiento y con su obra.

Articulo Segundo.- El Gobiernc del Estado otorgara el Premio Iberoamericano de Poesia,

por unica ocasion durante el 2009, E! Afio del Poeta Jaime Sabines, en conmemo)
aniversario luctuoso, entre et autor o autora con el mejor libro de poesfa postulado,
en lengua espafiola, conforme a las bases reglamentarias que al respecto emitan
cuyo cargo este la organizacion.

Articulo Tercero.- El premio constara de dipioma, presea alusiva y la cantid
(trescientos mil pesos 00/100 m.n.) en efectivo que el titular del Poder Ejecutive

" efecto, a través de la Secretaria de Hacienda que proveera los recursos presupué

para el cumpiimiento de esta disposicién.

Articulo Cuarto.- El premioc se concedera al autor o autora con el mejg
postulado, escrito y publicado en lengua espafiola durante el periodo comprendido de
de 2007 al 31 de agosto de 2009.

Articulo Quinto.- La organizacién de las actividades conducentes a la erﬁ
lberoamericano de Poesia, estara a cargo de la Secretaria de Educacién, la cual cony

acion a su décimo
escrito y publicado
las instituciones a

ad de $300.000.00
destinara para tal
ystales necesarios

or libro de poesia
| 12 de septiembre

trega del Premio
yocarg a todos los
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poetas de hablar espafiola para participar en el Premio Iberoameticano de Poesia
«Jaime Sabines».

Articulo Sexto.- La nacionalidad o el pais de residencia de ios au
participar que hayan postulado, escrito y publicado los libros de poesia en el
articulo cuarto del presente Decreto, no ser4 obstaculo para concursar, y en
premio.

Articulo Séptimo.- Et Gobemador del Estado, designara a los integrantes

a propuesta del Secretario de Educacién, qu:enes deberan ser de reconocida tray

de la poesia.
Articulo Octavo.- Quienes hayan obtenido el premio, otorgaran al Go
Chiapas el derecho de realizar'una edicion especial de la obra. Esta edicion estara

a su circulacion en la Republica Mexicana.

Transitorios

-

’3

para Obra Publicada

res interesados en
riodo previsto en el
su caso, obtener el

del jurado calificador,
rectoria en el ambito

erno del Estado de
estinada solamente

Articulo Primero. £l presente Decreto entrard en vigor el dia sugurente de su publicacién en

el Periddico Oficial.

Articulo Segundo. La Secretana de Educacion en el ambito de su co
cabo de inmediato las acciones que resulten necesarias para el debido cumpli

- acuerdo, asi mismo pondrd a disposicion del Ejecutivo dentro de un plazo de 30 di
de que entre en vigor el presente decreto las bases reglamentarias para el otorgg

Iberoamericano de Poesia.

El Ejecutivo del Estado dispondré que se publique en el Periddico Ofici
debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Sobe

la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a los 03 dias del mes de Abril del afio dos

Oscar Salinas Morga.- D.S. C.O. Magdalena Torres Abarca.- Rubricas.

De conformidad con la fraccion | del articulo 42 de ia Constitucion Politic:
observancia, promulgo el presente Decreto en la Residencia de! Poder Ejecutivo

Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los tres dias del mes de abril del afio dos

petencia, lievara a
iento del presente
s contados a partir
miento del Premio

circule y se le dé

al

raj'\o de Chiapas, en
mil nueve. D.P. C.

A Local y para su
rel Estado, en la

mil nueve.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Noé Castafién Leodn, Secretario Generaj de Gobierno.-

Rubricas.

64




Viernes 03 de Abrif de 2009 Pe

i6dico Oficial No. 156

Secretaria General de Gobierno
Direccién de Asuntos Juridicos
Departamento de Gobernacion
Decreto Namero 211
Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, a sus habitante
Honorable Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado, se
Ejecutivo a su cargo el siguiente:

Decreto Nimero 211

La Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Honorable Congreso

Soberano de Chiapas, en uso de las facultades que le confiere la Constitus

expide el siguiente:
Decreto

Articulo Unico.- La Sexagésima Tercera Legisiatura Constitucional
Soberano de Chiapas, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 23, de la ¢
Local, después de haber agotado los asuntos que motivaran la convocatoria dd
Extraordinario de Sesiones correspondiente al Segundo Afio de Ejercicio Constituc
clausuro dicho Periodo Extraordinario, continuando en funciones la Comision Pern

Transitorio

Articulo Unico.- E! Presente Decreto comenzara a regir a partir de fa pre

El Ejecutivo del Estado dispondra se publique, circule y el Honorable Co

proveera a su debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Congreso del Estado Lib
Chiapas, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, a los 03 dias del mes de Abril de 200

Salinas Morga.- D. S. C. O. Magdalena Torres Abarca.- Rubricas.

De conformidad con fa fraccion 1 det artfculo 42 de ia Constitucion Politi

observancia, promuigo el presente Decreto en la Residencia del Poder Ejecutivo

hace saber: Que la
a servido dirigir al

del Estado Libre y
cion Politica Local,

del Estado Libre y
Constitucion Politica
I Segundo Periodo
jonal, el dia de hoy,
nanente.

sente fecha.
ngreso det Estado,

re y Soberano de
9.- D. P. C. Oscar

¢a Local y para su

del Estado, en la

Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los tres dias del mes de abril del afo dos m

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Noé Castafidn Ledn, Secretario Ge
Rubricas. '

| nueve.

eral de Gobierno.-
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