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Publicaciones Estatales:
Publicacion No. 983-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Estado de Chiapas.

Ministerio de Justicia del Estado
Fiscalia Especializada de Visitaduria

Tuxtla

Poder Ejecutivo del

utiérrez, Chiapas;

30 de ;ttubre de 2008.

"~. Pedro de La Cruz Vazquez,
Fiscal del Ministerio Publico.
Donde se encuentre:

Se hace de su conocimiento para los efectos legales a que haya lugar, surti
esta notificacion a partir del dia siguiente de su tercera publicacion, que con fecha 12

endo sus efectos
doce de junio de

2008, dos mil ocho, se dicto resolucién en el procedimiento administrativo numero 105/08, que se

siguié en su contra, cuyos puntos resolutivos son del tenor literal siguiente:

Primero.- Se ha tramitado legalmente el Procedimiento Administrativo de Queja nimero 105/
2008, instaurado en contra del Licenciado Pedro de la Cruz Vazquez, Fiscal del|Ministerio Publico

adscrito a la Fiscalia de Distrito istmo-Costa, dependiente del Ministerio de Justici

del Estado.

Sequndo.- Se declara que el Licenciado Pedro de La Cruz Vazquez, incumplié con sus

obligaciones inherentes al cargo de Fiscal del Ministerio Pablico, al no actuar acorde
establecidas en el articulo 148, fracciones I, X, Xiif, XIV y XXXI; articulo 150, frac
YII; articulo 151, fraccion VI; en relacion al articulo 168, fraccion V, de la Ley Organic
Justicia del Estado. En consecuencia.

Tercero.- Se le impone al servidos puiblico licenciado Pedro de Ja Cruz Vaj
Administrativa consistente en la Suspension del Empleo, Cargo o Comisién si
por un periodo de 45 cuarenta y cinco dias, en el encargo como Fiscal del
dependiente del Ministerio de Justicia del Estado; Lo anterior con fundamento en
157, fraccidn {1, en relacién al 162, 163 y 164, de la Ley Organica del Ministerio de Ju
en términos del Considerando V.- De esta propia Resolucion.

Cuarto.- Netifiquese personalmente al servidor publico sancionado la prese
por oficio al Coordinador de Administracion y Finanzas de esta institucion para los
procedentes en el ambiio de su competencia.

Quinto.- En su oportunidad, archivese este expediente como conclusid

anotaciones de estilo en el Libro de control respectivo.

las disposicicnes

iones I, IV, V, Viy
5 del Ministerio de

raquez, la Sancion

"

goce de sueldo
inisterio Publico,
os articulos 156,
sticia del Estado,

nte Resolucién y
efectos Legales

In y hagase las
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Ciumplase

Asi lo resuelve, manda y firma el Ciudadano Ingeniero Martin Tavernier
- General, del Ministerio de Justicia del Estado. Conste.

Ing. Martin Tavemier Estrada.- Rubrica.

o de Chiapas.- Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a treinta d
Fiscal del Ministerio P

Ministerio de Justicia del Estad
El que suscribe Licenciado Francisco Javier Méndez Duran,
Contraloria General de esta
Ministerio de Justicia de! Estado. Certifica y
ficles y exactos, sacados del original de la
2008, dos mil ocho, dictada dentro
fojas Utiles, que se tuvo ala vista.- Doy fe.

Francisco Javier Méndez Duran, Fiscal del Ministerio Pubiico.- Ruabrica.

Tet

dependencia. Con fundamento én el articulo 83, de i3
Hace Constar: Que los presentes pun
Resolucién Administrativa de fecha 13
del Expediente Administrativo nimero 105/2008

Estrada, Contralor

¢ octubre de 2008.
tiblico adscrito a la
Ley Organica del
tos resolutivos son
doce de junio de
, constante 02 dos

cera y Ultima Publicacion

Publicacion No. 984-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexic:
Estado de Chiapas..

Ministerio de Justicia del Estado
Contraloria General del Estado

Ministerio de Ju

anos.- f

poder Ejecutivo del

ticia del Estado.

Contraloria General del Estado.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;

27 de octubre d

C. Octavio Figueroa Paniagua.
Presente:

Se le notifica, que con fecha 02 dos del mes de julio de 2008, dos mil ocho

en el procedimiento administrativo nimero 098/2008
son del tenor literal siguiente:

_ Primero.- Se ha tramitado legalmente el procedimiento administ
2008, instaurado en contra del Licenciad
investigador de la poblacién de Copainal

4

, que Se siguid en su contra, CUYQ

rativo de

o Octavio Figueroa Paniagua, Fiscal de
4, Chiapas; y de la Ingeniera Marceli Rodriguez Balbuena,

2008.

se dicté resolucion
s puntos resolutivos
¥

queja numero 098/
| Ministerio Publico
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Perito adscrita a la Direccion de Servicios de Técnica Forense y Criminalistica; ambos dependientes
degl Ministerio de Justicia del Estado. .

Segundo.- Por las anteriores consideraciones el Licenciado Octavio Fijgueroa Paniagua,
Fiscal del Ministerio Publico Investigador de la Poblacion de Copainala, Chiapas; es
administrativamente responsable de infringir fas obligaciones previstas en los articiios 145, fracciones
I, I, X, XIV y XXXI; y 150 fracciones |, IV, VI y VI, de la Ley Orgénica del Minis{erio de Justicia del
Estado, imponiéndole como Sancién Administrativa consistente en Amonesiacion Publica con
fundamento en los articulos 157, fraccién |, en relacién al 158, 159 y 160, de la Ley Organica del
Ministerio de Justicia del Estado; en términos de lo previsto en el Considerandg |V, de la presente

resolucion.

Tercero.- En lo correspondiente a la Ingeniera Marceli Rodriguez| Balbuena, Perito
adscrita a la Direccidn de Servicios de Técnica Forense y Criminalistica; se declara procedente
Absolver de Responsabilidad Administrativa, con fundamento en el articulo 191, de la Ley Organica
del Ministerio de Justicia de! Estado; en términos de lo previsto en el considerando 1V, de la presente
resolucién. -

Cuarto.- Con fundamento en los articulos 175, fraccién VI, de la Ley Organica del Ministerio
de Justicia del Estado; 22 y 25, de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Chiapas, notifiquese
a las partes la presente resolucion, asi como enviese el original del Expediente Administrativo numero
098/2008, a! Archivo de este Ministerio de Justicia de! Estado, para su guarda y custodia
correspondiente. '

Quinto.- Una vez que cause sjecutoria la presente resolucion, hagase las anotaciones
correspondiente en el libro de control que se lleva en este Ministerio de Justicia de| Estado.

Cumplase

Asi lo resuelve, manda y firma el Ciudadano Ingeniero Martin Taverier Estrada, Contralor
General.- Conste.

Ing. Martin Tavernier Estrada.- Rubrica.

Ministerio de Justicia del Estado, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 27 veintisiet¢ dias del mes de
octubre de 2008, dos mil ocho, con fundamento en el articuio 83, de la Ley Organica del Ministerio de
Justicia del Estado de Chiapas, el que suscribe, Licenciado Francisco Javier Méndez Duran, Fiscal del
Ministerio Publico adscrito a la Contraloria General, Certifica y Hace Constar: Que los|puntos resolutivos
derivados de la resolucién de fecha 02 dos de julio de 2008, dos mil ocho, en contra de los CC. Octavio
Figueroa Paniagua y Marceli Rodriguez Balbuena, Fiscal del Ministerio Pabti% Investigador de
Copainald, Chiapas, y Perito, respectivamente, motivado del expediente administrativo nimero 098/
2008, es copia fiel y exacta reproduccion sacada de su original.

Lic. Francisco Javier Méndez Duran, Fiscal del Ministério Publico Adscrito & la Contraloria General.-
Rubrica.

Tercera y Ultima Publicacion
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Publicacién No. 988-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Roder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado

Unidad de Asuntos Juridicos
Subdireccion Asistencia Técnica

Edicto

PROC. ADMVO. No. OFSCEIUAJIPFR-MIOBQEOOS

C. Manuel Niinez Vazquez,

Exsupervisor de Obras Publicas Municipales
de Sitala, Chiapas. ‘

Donde se encuentre:

En cumplimiento a lo ordenado en la Resolucién de fecha 05 cinco de febrero del afio 2008,
dos mil ocho, dictada en el Procedimiento de Fincamiento de Responsabilidades y Sanciones
Resarcitorias nimero OFSCE/UAJ/PFR-M/069/2005 instruido en su contra, derivado de la revision y
fiscalizacidn superior de la Cuenta Publica del ejercicio 2002, del Ayuntamiento d Sitala, Chiapas,
y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 14 y 16, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos: 30, fraccion 1V, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas;
44, fraccion W, y 76, fraccién Vi, de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de (Chiapas; 1° y 16,
fraccién If, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de Chiapas; 3§, fraccion [li, y 40,
de la Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas, de aplicatién supletoria en
términos de lo dispuesto por ef articulo 6°, de la Ley de Fiscalizacion Superior del Egtado de Chiapas,
y toda vez que se desconoce su domicilio, se ordena la notificacién de la Resolucion el Procedimiento
de Fincamiento de Responsabilidades y Sanciones Resarcitorias, por medio de edictos que deberan
publicarse por dos veces consecutivas en el Periodico Oficial del Estado y tres veces en el lapso de 09
nueve dias en un periddico de mayor circulacion en el territorio Estatal, la cual en|la parte que nos
interesa literalmente dice: “Resolucién del Procedimiento de Fincamiento de Responsabilidades
y Sanciones Resarcitorias.- Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado, Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a 05 cinco de febrero de 2008, dos mil ocho.

Visto: Para resolver él Procedimiento Administrativo de Fincamiento de Responsabilidades y
Sanciones Resarcitorias, instruido en contra de los CC. Agustin Méndez Gémez; Manuel Gomez
Aguilar, José Nuinez Lépez, Carlos Adolfo Ruiz Castro y Manuel Ninez Vazquez, en su calidad de
Expresidente, Exsindico, Extesorero, Exdirector de Obras Publicas y Exsupervisor de Obras Publicas
del Ayuntamiento de Sitala, Chiapas, respectivamente, por posibles danos y perjuicips ocasionadosa
la Hacienda Publica Municipal de Sitala, Chiapas, y gue fueron determinados con motivo de la Revision
y Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica 2002, a través de la Auditoria nimero p39/2004, que se
practic al referido Ayuntamiento.
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Resuelve

£

en contra de los CC. Agustin Méndez Gémez, Manuel Gémez Aguilar, José Nisfiez Lépez, Carlos
Adolfo Ruiz Castro y Manuel Nifhez Vazquez, en su calidad de Expresidente, Exsindico, Extesorero,
Exdirector de Obras Publicas y Exsupervisor de Obras Publicas del Ayuntamientd de Sital4d, Chiapas,
respectivamente.

Primero.- Se ha tramitado iegalmente el Procedimiento Administrativo al EEW citado, instruido

Segundo.- De acuerdo a los razonamientos juridicos vertidos en el Consiflerando Ill inciso A)
de esta resolucion y toda vez que ios indiciados en el presente procedimiento |de Fincamiento de
Responsabilidades y Sanciones Resarcitorias mediante pruebas suficientes lograron solventar la
observacion nimero 01, esta Autoridad determina procedente absolVer de responsgbilidad resarcitoria
en cuanto a la observacién en comento a los CC. Agustin Méndez Gomez, Manyel Gémez Aguilar,
~ .losé Ndiiez Lépez y Carlos Adolfo Ruiz Castro, quienes en el gjercicio 2002 fungieron como
Presidente, Sindico, Tesarero y Director de Obras Publicas Municipales de¢ Sitala, Chiapas,
respectivamente.

Tercero.- Con base en los razonamientos juridicos expresados y en los términos del
considerando lll inciso B) de esta resolucion, se determina que el C. Manuel Niiez Vazquez, en su
calidad de Exsupervisor de Obras Publicas del Ayuntamiento de Sitala, Chiapas, es legalmente
responsable directo de las observaciones 2 y 3, ambas por conceptos y/o volimengs de obra pagados
no ejecutados, ocasionando dafio a la Hacienda Publica Municipal de Sitai&, Chiapas, por lo gue se
determina en concepto de indemnizacion resarcitoria la cantidad de $64,538.64 (Sesenta y cuatro mil
quinientos treinta y ocho pesos 64/100 M.N.), debidamente actualizada.

Cuarto.- De conformidad con lo establecido en el Considerando V de gsta resolucién, se
impone al C. Manuel Nafez Vazquez, en su calidad de Exsupervisor de Obras Publicas del Ayuntamiento
de Sitala, Chiapas, por concepto de multa la cantidad de $25,421.67 (Veinticinco mil cuatrocientos
veinticen pesos 67/100 M.N.), que equivale a medio tanto del lucro obtenido.

gb definitivo de
)S sesenta pesos

Quinto.- En resumen, se impone al C. Manuel Niifiez Vazquez, p!
responsabilidades por la cantidad de $89,960.31 (Ochenta y nueve mil novecient
49/100 M.N.}, desglosado de la siguiente forma:

.- Dafio $ 64,538.64
H.- Multa $ 2542167
Total $ 89,960.31

Sexto.- Con base en los razonamientos juridicos expresados y en términos gel Considerando
It inciso B) de esta resolucion, se determina de conformidad con lo dispuesto en el a{\icu!o 39, parrafo

primero de la Ley de Fiscalizacién Superior de! Estado, que tos CC. Agustin Méndez Gémez, Manuel
Gémez Aguilar y Carlos Adolfo Ruiz Castro, en su calidad de Expresidente, Exsindico y Exdirector
de Obras Publicas del Ayuntamiento de Sitald, Chiapas, respectivamente, resultan ser Responsables
Subsidiarios del importe total del dafio actualizado que se impone al C. Manue! NGfiez Vazquez, en su
calidad de Exsupervisor de Obras Publicas del Ayuntamiento de Sitala, Chiapas; asi tomo de la muita
que a éste se le impone. Ahora bien, en lo que respecta al C. José Nuiiez Lopez, en su caracter de

7
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~ Extesorero Municipal de Sitala, Chiapas, esta autoridad determina absolverlo ﬁhe responsabilidad
resarcitoria.

Séptimo.- Notifiquese personaimente la presente resolucién a los CC{ Agustin Méndez
Gémez, Manuel Gémez Aguilar, José Nunez Lopez y Carlos Adolfo Ruiz Castrp, en su calidad de
Expresidente, Exsindico, Extesoreroy Exdirector de Obras Publicas del Ayuntamientd de Sitala, Chiapas,
respectivamente, el primero de los mencionados en Calle Javier Mina S/N Barrio|San Pablo, Sitala,
Chiapas, el segundo citado en domicilio Chaveclumil S/N Localidad Chaveclumil, de Sitald, Chiapas, el
tercero de los citados en Frontera Mevaja S/N Localidad Frontera Mevaja, Sitala, Chiapas, y por uitimo
el cuarto de los mencionados en Calle Central Sur namero 2590, Colonia Potrero Mirador, Tuxtia
Gutiérrez, Chiapas, para los efectos legales a que haya lugar.

~ Octavo.- Notifiquese la presente resolucion al C. Manuel Nufiez Vazqueg, en su calidad de
Exsupervisor de Obras Publicas del Ayuntamiento de Sitald, Chiapas, por medio fle edictos por trec
veces consecutivas en el Periédico Oficial del Estado y en el Periédico “La Voz de¢l Sureste”, que se
editan en esta Ciudad Capital, en virtud de que se ignora el domicilio actua! del referido indiciado, lo
" anterior en términos del articulo 110y 121, fraccién I, del Cadigo de Procedimientog Civiles del Estado
de Chiapas, de aplicacién supletoria en términos de lo dispuesto por el articulg 6°, de la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado de Chiapas.

Noveno.- De conformidad con lo establecido en el articulo 44, fraccion il, de la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado, se cuenta con un plazo de 15 dias habiles contafdos a partir del dia
siguiente de su notificacién para cubrir el presente crédito fiscal, en caso contraria el mismo se hara
efectivo mediante el Procedimiento Administrativo de Ejecucion. '

Décimo.- Una vez notificada la presente resolucion, en términos de lla fraccion 1l, del
articulo 44, de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Chiapas, remitase copia autégrafa de la
misma, asi como de su constancia de notificacion, a la Tesoreria Municipat de Sitala, Chiapas, para
que en ejercicio de sus atribuciones requiera al responsable directo el pago del crédjto fiscal; debiendo
en primef término requerir y en su caso iniciar el Procedimiento Administrativo de Ejecucion en contra
del C. Manuel Nufiez Vazquez, Exsupervisor de Obras Publicas del Ayuntamiento ge Sitald, Chiapas,
en su calidad de responsable directo; en el supuesto de que el mencionado exservidor publico, carezca
de bienes o estos no sean suficientes para responder por dicho dafio y multa; el mdnto de los mismos
se exigira a los responsables subsidiarios los CC. Agustin Méndez Gémez, Manue Gémez Aguilary
Carlos Adolfo Ruiz Castro, en su calidad de Expresidente, Exsindicoy Exdirector de Obras Publicas
del Ayuntamiento de Sitala, Chiapas. Debiendo Ja autoridad ejecutora informar g este Organo de
Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado, de los tramites efectuados para sy cobro. Asimismo
se hace constar que el crédito motivo del presente pliego definitivo de responsabi idad se encuentra
actualizado a Ia fecha de la emision de esta resolucion.

Décimo Primero.- En su oportunidad, archivese el presente expedignte como asunto
totalmente concluido.- Notifiquese personalmente y cimplase. ¥

Asi lo resolvio y firma el C.P. Humberto Blanco Pedrero, Auditor Supquior del Estado.-
Conste.
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Quedan a su disposicion los autos del procedimiento en que se actia ef
que se instruya de ellos, en las oficinas que ocupa la Unidad de Asuntos Jur
Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado; para lo cual debera presentar
fotografia oficial vigente y copia de la misma.

di

In

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 10 de noviembre de 2008.
Atentamente

El Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos, Lic. Omar Alejandro Guillén Mandujar

S

| dl’a y hora habil para

cos del Organo de
a identificacion con

-

o.- Rabrica.

bgunda y Ultima Publicacién

Publicacién No. 990-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.
Estado de Chiapas.

Juan Sabines Guerrero, Gobemador del Estado de Chiapas, en ejercicio de la facul
los articulos 42 y 44, de la Constitucién Politica def Estado de Chiapas, 5°, 8°,
Organica de la Administracion Publica de! Estado de Chiapas; v,

Considerando

Que con fecha tres de enero de dos mil siete, fue publicado en el Periddig

" numero 006, Tomo I, Segunda Seccion, el Decreto por el que se crea el Institutd
cuyo objeto es el de promover la participacion de los sectores social y privado en e
Planeacion Democratica, asi como de fomentar una cultura de planeacion y des
de difusion y divulgacién entre la sociedad, en relacion con los programas
vinculacién de éstos, con las demandas y necesidades de la sociedad.

Asi, el Instituto Chiapas Solidario, desde su creacién ha servido como un
y enlace, entre el gobierno del Estado y la ciudadania chiapaneca, encargado de
tendentes a lograr que la sociedad en su conjunto, pueda participar en la tran

condiciones de vida y de su entorno, contribuyendo a la organizacién, participaciq

las comunidades en la solucién de sus problemas y necesidades basicas.

Ahora bien, derivado de los cambios sustanciales que se dieron en |

organizacion de diversas instituciones de la Administracion Publica, con la intencié
actividad gubernamental, mediante Decreto publicado con fecha cinco de junio de

Periddico Oficial del Estado nimero 097, Tomo lil, se reformé el decreto por el que

Poder Ejecutivo del

ad que me confieren

13y 23, de la Ley

o Oficial del Estado
Chiapas Solidario,
Sistema Estatal de
arrollar estrategias
de Gobiemo vy la .

6rgano de atencion -
romover acciones
formacion de sus
n y autogestion de

estructuracion y
de perfeccionar la
Hos mil ocho, en el
se crea el Instituto
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Chiapas Solidario, vinculando dicho Instituto a la Secretaria de Desarrollo Social, don el propdsito de
fortalecer y optimizar su funcionamiento, ademas, de agilizar lo relativo a las tareas de gestion y

vincul

acion con las diversas instancias de gobierno, previendo su reorganizacion

dministrativa y su

regeneracion, para dar mayor viabilidad a los proyectos que le corresponden y aqyellos otros que se
relacionan con dicho organismo. '

articu
se de

sigue:

operativa, presupuestal y de ejecucion, para e! adecuado desarrolio de sus facultad

" En ese contexto, es menester modificar la normatividad interna del Instituto Chiapas Solidario,
especificamente ta contenida en su Reglamento Interior, que adecue estructuralmente|su funcionamiento
y organizacion interna, asi como que distribuya adecuadamente las atribuciongs de los drganos
administrativos que lo integran, para fortaiecer y optimizar su funcionamiento y, par consiguiente, se
fortalezca en cuanto al objeto para el cual fue creado, ademas de otorgar certeza y gertidumbre legal a
las actuaciones que éste realiza, en términos de su Decreto de creacion y sus respectivias modificaciones.

Por los fundamentos y consideraciones antes expuestas, el Ejecutivo a milcargo tiene a bien_ .
expedir el siguiente:

Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del

Reglamento Interior del Instituto Chiapas Solidario

Articulo Unico.- Se reforma et articulo 2°; se reforman las fraccionds I, Il y XiI, del
lo 4°, y se adiciona la fraccién XIV, al mismo numeral; se reforma el Ultimo parrafo, del articulo 5°,
roga la letra d, de la fraccion I, y se adiciona la fraccién Ul, al mismo numeral; se reforma la
denominacion del Capitulo |1, del Titulo Segundo; se deroga el inciso d) del articulo 16; se reforma
la denominacion del Capitulo Cuarto, del Titulo Tercero; se reforman los articulo 25)26, 27,28y 29y
se deroga el articulo 30, del Reglamento Interior del Instituto Chiapas Solidario, para quedar como

Articulo 2°.- El Instituto Chiapas Solidario, es un Organo Administrativo| Desconcentrado,
adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social, con plena autonomia técnica, adminisizativa, de gestion,

s, en términos de

las atribuciones que le son conferidas en su Decreto de creacién, el presente reglamento y demas '
ordenamientos aplicables.

Xil.

Xill.

10

Articulo 4°.- Para los efectos de éste Reglamento se entendera por:

Secretaria: A la Secretaria Desarrollo Social.
Secretario: Al Titular de la Secretaria de Desarrollo Social.
Ala XL ...

Decreto: Al Decreto por el que se crea el Instituto Chiapas Solidario.
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XIV. Organos Administrativos: Alos érganos que forman parte de la estructura organica del Instituto.

14

funciones ...

d.

Alac, ...

Se deroga.

Coordinaciones Operativas Regionales:

a)

b)

Coordinacion Operativa Regional Tuxtla:

Delegacion Regional Tuxtla;

Delegaci6n Regional Chiapa de Corzo;
Delegacién Regional Cintalapa;
Delegacién Regional Venustiano Carranza;
Delegacion Regional Copainala;
Delegacion Regional Pichucaico;
Delegacion Regionat Bochil;

Delegacion Regional Pueblo Nuevo.

Coordinacién Operativa Regional Comitan:

Delegacion Regional San Cristdbal de Las Casas;
Delegacion Regional Chamula;

Delegacion Regional Tenejapa;

Deiegacion Regional Comitén;

Delegacion Regional Margaritas;

Delegacion Regional Palenque;

Delegacién Regional Yajalon;

Delegacién Regional Ocosingo;

Coordinacion Operativa Regional Tapachula:

Delegacion Regional Villaflores;
Delegacidn Regional Motozintla;
Delegacion Regional Tapachula;
Delegacion Regional Huixtla;
Delegacion Regional Cacahoatan;
Delegacion Regional Tonala.

Articulo 5°.- Para la planeacién, conduccion, ejecucion y desempefio,|de las atribuciones y

1




Periédico Oficial No. 128 , Miércoles 26 de Noviembre de 2008

El Director General, para el cumplimiento de sus atribuciones, contara icon el niimero de

servidores publicos que sea necesario para el desempefio de sus funciones, de gonformidad con el

presupuesto de egresos que le sea asignado al Instituto.

12

Articulo 9.- ...

Articulo 10.- ...

y de las Atribuciones de las Unidades y del Area de lnforméticja
Articulo 11.- ...
Articulo 12.- ...
Articulo 13.- ...
Articulo 14.- ...

Articulo 15.- ...

Articulo 16.- ...

Articulo 17.- ...

Articulo 18.- ...

Capitulo Il
De las Atribuciones del Director General

Titulo Tercero
De los Organos Administrativos
del instituto y de sus Atribuciones

Capitulo |
De la Integracién de la Oficina del Director General

Capitulo (I -
De Ia Integracién de la Coordinacién Operativa
y Atribuciones de su Titular

Alac) ...

Se deroga.

Capitulo Il
De la Integracién de las Direcciones y de
{as Atribuciones de sus Titulares
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Articulo 19.- ...
Articulo 20.- ...
Articulo 21.- ...
Articulo 22.- ...
Articulo 23.- ...
Articulo 24.- ...

Capitulo IV

De la Integracion de las Coordinaciones Operativas Regionales y

Atribuciones de sus Titulares

Articulo 25.- Para la eficaz atencion y despacho de los asuntos de su competencia, el Instituto
contara con érganos administrativos denominados Coordinaciones Operativas Regionales, que estaran
jerdrquicamente subordinados al Director General, tendréan las facultades especificas que se le sehalan

en este Reglamento, dentro dei ambito territorial que se determine de acuerd
relativas.

a las disposiciones

Articulo 26.- Los Titulares de las Coordinaciones Operativas Regjonales, tendran las

atribuciones siguientes:

.-  Elaborar, integrar y ejecutar, los programas y proyectos propios del érgan administrativb asu

cargo.

.- Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos del 6rgano admipistrativo a su cargo,

y vigilar su aplicacién de acuerdo a lo planeado.

.- Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de las actividades encomendadas

al personal que integren la coordinacion operativa regional a su cargo.

IV.- Desempeiiar las comisiones y representaciones que les encomiende el Di

rector General.

V.- Vigilar el cumplimiento de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demds disposiciones
relacionadas con el funcionamiento y los servicios encomendados a! érgang administrativo a su

cargo.

Vi.- Aplicar las politicas, lineamientos, normas y procedimientos que les correspondan, cumpliendo y
haciendo cumplir la normatividad vigente, apoyando y asesorando al Director General.

Vil.- Participar en la elaboracion de los manuales del Instituto para eficientaf el funcionamiento

organizacional.

13
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Vill.- Coordinar, supervisar y vigilar la elaboracion, integracion y ejecucion de los plogramas técnicos,
administrativos, operativos y de asesoria de los propios de la ¢oordinacion operativa regional
a su cargo asi como establecer sistemas de control para la evaluacién de lps mismos.

IX.- Participar en la organizacion de cursos de capacitacion y conferencias que se impartan al
personal del Instituto.

X.- Observar y vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, Decretos, linearpientos, acuerdos,
circulares y demas disposiciones reiacionadas con el funcionamientp y los servicios
encomendados a la coordinacién operativa regional a su cargo, sugiriendose modifiquen las
normas vigentes o se adopten nuevas.

Xi.- Preparar y emitir las opiniones e informes que les sean solicitados por el Director General.

Xil-  Suscribir acuerdos, documentos y demas actos administrativos relativos gl gjercicio de sus
funciones y aquellos que le sean asignados por coordinacién operatiya regional o les
correspondan por suplencia.

Xiil- Elaborar, fundar y dar respuesta tanto afirmativa o negativa, seguin sea el caso, en razon al
ambito de su competencia, de todas y cada una de las solicitudes de informacién publica que
llegue a solicitar la ciudadania.

XIV.-  Vigilar que las funciones del érgano administrativo y personal adscrito bajo sy responsabilidad,
se realicen con eficiencia, eficacia, oportunidad y de conformidad con la normatividad aplicable.

XV.-  Acordar con el Director de General, el despacho y resolucién de los asuntos de su competencia
y de las Delegaciones Regionales adscritas a su respectiva Coordinacién Operativa Regional,
asi como, informar a éste de manera permanente el tramite y atencion de Igs mismos.

XVI.- Coordinar reuniones para la definicion de tas prioridades de las regiones enm eria de desarrollo
social.

XVIl.- Coordinar la evaluacion y supervisar el trabajo de las Delegaciones Regionajes adscritas a su
Coordinacion Operativa Regional en los programas interinstitucionales.

XVIIl.- Convocar y coordinar las reuniones en las que se realicen y definan alternativas para el desarrolio
social de la Regién, atendiendo los objetivos y las estrategias establecidas en €l Plan de
Desarrollo Chiapas Solidario y el Plan de Desarrollo Municipal. ‘

XiX.- Asesorary fungir como 6rgano de consulta del Director General, en la definicipn de las politicas
que promuevan el desarrollo integral de la-Regi6n que les corresponda, en Igs materias de su

competencia.
¥

XX.- Coordinary organizar sus respectivas Delegaciones Regionales, para la opera ion y articulacion
de programas y acciones, que el Gobierno Estatal implemente para el desafrolic sustentable
de la entidad proponiendo las medidas correctivas para el funcionamiento de los mismos.

14
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XXl.- Coordinar la elaboracion y actualizacion del marco normativo para la operacion del Instituto.

&
. XXII.- Solicitar a las Delegaciones Regionales la informacion u opiniones que en su caso requiera el

Director General.

XXIII.- Vigilar el despacho y resolucion de los asuntos competencia de los Dielegados Regionales:
adscritos a la Coordinacion Operativa Regional correspondiente, los cuales deberan informar

a su vez al Director General el tramite y atencién de los mismos. -

XXIV.- Supervisar la emisién de los oficios de registro y control de las obras y gcciones presentardas‘
por los Ayuntamientos con cargos a: Fondos ilf, Fondo de Infraestrugtura Social (FISM) y
Fondo iV, Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Munjicipios (FAFM) de la

Delegacion Regional respectiva.

XXV.- Tramitar ante la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto las altas, bajas

y demas incidencias

del personal adscrito a las diversas Coordinaciones Operativas Regionales, quedando bajo su

responsabilidad el cumplimiento de la normatividad aplicable.

XXVL.- Las demas que en ambito de su competencia le sean asignadas por el Director General, asi
como, las que le asignen las leyes, decretos, reglamentos y demas normatividad que resulte

aplicable.

Titulo Cuarto
De las Suplencias

Capitulo Unico
De las Ausencias y el Orden de las Suplencias

Articulo 27.- Las ausencias temporales del Director General, seran sup
publico que designe el Secretario.

lidas por el servidor

Articulo 28.- Los titulares de las Unidades, Coordinacion Operativa, CoordJnaciones Operativas
Regionales y Direcciones$, seran suplidos en sus ausencias, por el servidor pablico que designe el

Director General previo acuerdo y aprobacion del Secretario.

Articulo 29.- Los titulares de los departamentos, drea de informatica y dele
seran suplidos en sus ausencias, por los servidores publicos que designen los directd
operativos regionales, segun correspondan, previo acuerdo con el Director Gener

Articulo 30.- Se deroga.

Transitorios

jaciones regionales,
res o coordinadores
al.

Articulo Primero.- El presente Dec:reto entrara en vigor al dia siguiente 16 su publicacién en

el Periddico Oficial del Estado.
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Articulo Segundo.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

Articulo Tercero.- En cumplimiento a lo previsto en el articulo 8°, de la Lgy Organica de la |
Administracion Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Decreto en e Periédico Oficial

del Estado.

. Dado en el Palacio de Gobiermno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas,
en la ciudad de Tuxtia Gutiérrez, Chiapas; a los catorce dias del mes de octubre del afio dos mit ocho.

Juan Sabines Guerrero, Gobemnador del Estado.- Jorge Antonio Morales Messner, Secretario de

Gobierno.- Seth Yassir Vazquez Hernandez, Secretario de Desarrollo Social.- Rabrigas.

Publicacion No. 991-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Pader Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las fdcultades que me
confieren los articulos 42, de la Constitucion Pol itica del Estado de Chiapas; 2°, fracgion il, 4°y 8°, de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; 1°, 20 4°, fraccipn lil, 59, 60y 61,
de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas; y, ‘

Considerando

Que es prioridad del actual Gobiemo, garantizar la seguridad integrai de los|ciudadanos en la:

_Entidad, a través de una verdadera imparticion de justicia y el otorgamiento de una gequridad publica
a los mas altos niveles de exigencia, buscando ia eficiencia y eficacia en los cuergos policiacos del
Estado, lo cual solo se lograra teniendo una policia profesional, actualizada y evaluada, que procure

reducir los indices delictivos en el Estado.

Asf, uno de los compromisos adquiridos por mi Administracion, fue el de participar en la
integracién del Sistema Nacional de Control de Confianza Certificado, con el fin de que todos ios
servidores plblicos que participan enla procuraciény administracion de justicia, y aquelios que integran
los cuerpos de policias y de seguridad, deban acreditar una serie de evaluaciones, con el proposito de
garantizar la confiabilidad de la ciudadania, en el sentido de que las personas q les brindan los
servicios de justicia, legalidad y seguridad, estan debidamente profesionalizados, c¢mo se establece
en el “Acuerdo por un Chiapas aun mds seguro’, signado con |os diversos sectores social, privado
y publico, como una respuesta del Estado, para Hlevar a cabo un combate frontal a delincuencia y la
criminalidad, en concordancia a los compromisos establecidos por el Titular del Poder jecutivo Federal.

¥

En ese sentido, tanto la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas,
como la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas, establecen que el Ejecutivo del Estado
podra apoyarse de organismos auxiliares, con personalidad juridica y patrimonio propios, autonomia
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de los asuntos de su

administrativa, técnica, de gestion, de operacion y de ejecucion, para el desarrolig
gompetencia, los cuales dependeran directamente de éste y desarroltaran funcio

es especificas que el

Estado debe llevar a cabo, como en el caso de aqueilas relacionadas con la seguridad de las personas,
la profesicnalizacién de los policias y cuerpos de seguridad, y la certificacion que se procura deben

tener éstos, para garantizar la calidad en el servicio prestado y el respeto a los der
de los ciudadanos chiapanecos.

Asi, este nuevo disefio de organizacion administrativa, permite al Poder
contar con un organismo que de manera directa ejercite acciones que permitan ¢
la seguridad pulblica y cuerpos de seguridad, capacitados y certificados de {
disposiciones del Acuerdo Nacional para la Seguridad, la Justicia y la Legalidad,
Sistema Nacional de Confianza Certificado de la Federacion, ademas de 10s ¢or|
por mi Gobierno en el “Acuerdo por un Chiapas atn mas sequro”.

Por lo anterior, y con el propésito de llevar a cabo, todas y cada una de |
para procurar el bienestar comun de los chiapanecos, garantizar la seguridad de é
y mejorar los servicios publicos que presta el Estado, fundamentalmente aquelio
seguridad publica y la procuracién de justica, el Ejecutivo a mi cargo ha presc

integrantes de las diversas corporaciones de seguridad, de custodia, de transito, de

del Estado y de los Municipios de Chiapas, que asi lo convengan, asi como a los
integrantes del Ministerio de Justicia del Estado; y, del Consejo de Ejecucion de |
Medidas de Seguridad, a quienes se les aplicara exdmenes psicométricos, poligrafid
y médico-toxicoldgicos, con el fin de garantizar la confiabilidad y certeza en la f
para brindar un servicio apegado a la legalidad, ademas de ejecutar un sistema que
de situacién patrimonial de éstos y de sus familiares, le dé seguimiento y, en st

informe a las autoridades competentes las conductas o el incumplimiento de

administrativas que les resulten aplicables, para que aquellas inicien los procedin

las sanciones gque resulten procedentes.

Por los fundamentos y consideraciones antes expuestas, el Ejecutivo de

tiene a bien expedir el siguiente:

Decreto por el que se crea el Centro Estatal.
de Control de Confianza Certificado

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo |
De su Creacién, Domicilio y Personalidad Juridica

Articulo 1°.- Se crea el Organismo Auxiliar del Poder Ejecutivo del

denominado Centro Estatal de-Control de Confianza Centificado, en adelante el “(

contara con personalidad juridica y patrimonioc propios, ademas de autono

chos fundamentales

Ejecutivo del Estado,
ear profesionales de
sonformidad con las:
lo establecido por el
npromisos asumidos

as acciones relativas
stos y de sus familias
relacionados con la

{tlo la creacion de un

organismo auxiliar denominado “Centro Estatal de Control de Confianza Certificado”
directamente del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, y tendra como objeto eva

, que dependera
aluar y certificar a los
caminos y policiacas
; servidores publicos
Sanciones Penales y
oS, socioeconémicos
Lncion que realizan,
» garantice ef registro
caso, comunique e
éstos a las normas
hientos y determinen

| Estado a mi cargo,

Estado de Chiapas,
Centro”, mismo que

mia administrativa,
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presupuestal, técnica, de gestion, de operacién y de ejecucion, para el adecuado

desarrollo de sus

atribuciones, el cual atendera los asuntos que este instrumento, las leyes, su reglamento interior y la

demas normatividad aplicable le sefialen.

Articulo 2°.- El Centro, tendra su domicilio legal en la Ciudad de Tuxtla G
en donde establecera su oficina principal, pudiendo instituir otras oficinas alterng
Municipios det Estado, para el cumplimiento de su objeto.

Capitulo It
De su Objeto y Atribuciones Generales

-

Articulo 3°.- El Centro tendra como objeto principal, evaluar y certificar a

utiérrez, Chiapas,
s en los diversos

s integrantes de

o
las diversas corporaciones de seguridad, de custodia, de transito, de caminos y poIiJI:iacas de! Estado,

y de los Municipios de Chiapas que asi lo convengan, asi como a los servidores pl
del Ministerio de Justicia del Estado y del Consejo de Ejecucion de Sanciones Pen;
Seguridad, a quienes se le aplicara examenes psicométricos, poligraficos, socioecor
toxicolégicos, con el fin de garantizar la confiabilidad y certeza en la funcién que reg
un servicio apegado a la legalidad.

Asimismo, debera ejecutar un sistema que garantice el registro de situac
éstos y de sus familiares, le dé seguimiento y, en su caso, comunique e informe
competentes las conductas o el incumplimiento de éstos a las normas administrativa

aplicables, para que aquellas inicien los procedimientos y determinen las sancig

procedentes.

Articulo 4°.- Para el cumplimiento de su objeto, el Centro tendra de man
otras, las atribuciones siguientes:

I.
Estado, ademas del personal del Ministerio de Justicia del Estado y del Consej

“Sanciones Penales y Medidas de Seguridad, en acciones relacionadas
permanencia y para el desempefio de sus actividades.

il.
para el desempefio de sus actividades.

base de datos y registro de policias, cuerpos de seguridad y personal de Ministg

Estado. ' _
IV. Suscribir con los diversos 6rganos de seguridad, de control de confianza y

Federacion y otros Estados, los acuerdos que se requieran para el cumplimie
V.

cabo las acciones a que se refiere el presente instrumento.

18

Evaluar y certificar a los policias, cuerpos de seguridad, de custodia, de transitd

Formular, disefar, programar, ejecutar, conducir y dar seguimiento a un sistg

blicos integrantes
ales y Medidas de
omicos y meédico-
lizan para brindar

on patrimonial de
A las autoridades
s que les resulten
nes que resulten

Bra general, entre

} y de caminos del
b de Ejecucion de
con su ingreso, -

Evaluar y certificar a los policias y cuerpos de seguridad de los Municipios del Estado que por
acuerdo y solicitud asi lo requieran, en acciones relacionadas con su ingres

b, permanencia y

ma de control de
rio de Justicia del

rertificacion de la
ito de su objeto?

i
(]

Suscribir con los Municipios del Estado y demas personas los acuerdos necesT:rios para llevar a
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VI. Crear, ejecutar y dar seguimiento a un sistema o programa de base de ddtos que garantice el

: registro de situacion patrimonial de los policias, cuerpos de seguridad, de ¢

ustodia, de transitoy

de caminos del Estado, ademas del personal del Ministerio de Justicia del Bstado y del Consejo
de Ejecucion de Sanciones Penales y Medidas de Seguridad, asi como de gus familiares, desde

el registro, modificacién y conclusion.

VIl. Participar en representacion del Ejecutivo del Estado, en las reuniories que|convoque el Centro

de Investigacion y Seguridad Nacional y, en general con cualquier otra aut
tenga funciones relacionadas con el objeto de creacién del Centro,

ridad o persona gue
debiendo informar

permanentemente al Ejecutivo de las acciones y los resultados derivados de las mismas.

IX. Establecerlos mecanismos, instrumentos y procedimientos de evaluacion sigtematico y periddico

a los policias, cuerpos de seguridad, de custodia, de transito y de caminos

del Estado, ademas

del personal del Ministerio de Justicia y det Consejo de Ejecucién de Sanciones Penales y Medidas
de Seguridad, para garantizar su actuacion, mediante certificacién de que sy conducta se apega

afa ética y ala normatividad institucional, buscando en ello la inhibicién a los
impunidad y penetracién del crimen organizado, y en general, cualquier otra
el cumplimiento del objeto de su creacion. '

ctos de corrupcion,
ccidn que e permita

X. Comunicar e informar a las autoridades competentes las conductas o el ingumplimiento de las

normas administrativas de aguellos servidores publicos que detecte el Cen

0 en el ejercicio de

sus funciones, para que aquellas inicien los procedimientos y determinen las sanciones que

resulten procedentes.

Xl. Las demads que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto, asi come las que le atribuya
el Ejecutivo del Estado o le confiera su Reglamento Interior, las leyes y demas normatividad que,

le resulte aplicable.

Articulo 5°.- Las atribuciones especificas, asi como el funcionamiento
- determinadas en su Reglamento interior.

Titulo Segundo
De su Patrimonio

Capitulo Unico
De la Integracion de su Patrimonio

del Centro, estaran

Articulo 6°.- Para su funcionamiento, el Centro, contara con los bienes muebles e inmuebles
destinados para el cumplimiento de sus atribuciones, asi como, con los recursos que le sean asignados
por el Ejecutivo Federal y Estatal, de conformidad con las asignaciones presupuéstales correspondientes.

Los bienes muebles e inmuebles y los recursos destinados para los fines referidos en el

parrafo anterior, seran inembargables e imprescriptibles; consecuentemente, so

re ellos no podran

constituirse gravamen de ninguna naturaleza; sin embargo, de éstos bienes podra percibir ingresos

provenientes de actividades derivadas del uso de los mismos.
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Articulo 7°.- El Centro, contard con patrimonio propio que estara integr

aplicacion de los programas, proyectos y acciones que le estén encomend
acuerdo a su objeto.

Los bienes muebles, inmuebles y derechos que por cualquier titulo adquie
futuro aporten o afecten la Federacion, el Estado, los Municipios y otras instituc
puablicos o privados, personas fisicas o morales, nacionales 0 extranjeras.

lli. Las transferencias, aponaciones en dinero, bienes, subsidios, estimulos y pres

por:

Los recursos estatales previstos en las disposiciones presupuestales corres ndientes para la

das al Centro, de

a, o los que en el
nes u organismos

o o

aciones que reciba

de los Gobiemos Federal, Estatal y Municipal, y los que obtenga de las demas instituciones

puablicas o privadas o personas fisicas 0 morailes.

V.
productos y los aprovechamientos que obtenga por las operaciones qu
correspondan por cualquier titulo tegal.

V. Las aportaciones, donaciones, herencias, legados y demés liberalidades que
fisicas y morales.

Vl. Los beneficios que obtenga de la enajenacion de bienes de su patrimonio.

VIl. Losingresos que perciba por los servicios que proporcione.

VIIl. Los recursos derivados de fideicomisos en los que.se le sefiale como henefi

(X. Cualquier otra percepcion de la cual el organismo resuite beneficiario.

Titulo Tercero
De su Organizacién y Funcionamiento

Capitulo |
De su Integracién

_ Articulo 8°.- El Centro, para el desahogo de sus atribuciones, se apoy.
organica que para tal efecto le sehale su Reglamento Interior.

Articulo 9°.- El Centro, estard a cargo de un Director General, que serano

libremente por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

Capitulo Il
De las Atribuciones del Director General

Articulo 10.- El Director General tendra a su cargo la administracion y
Centro, en términos y con las atribuciones contenidas en el presente Decreto.

20
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V.

VL.

VIL.

VHI.

IX.

Xl

Xil,

Articulo 11.- El Director General del Centro, tendra las atribuciones éiguientes:

Representar legalmente al Centro, ante toda clase de autoridades, orgarjismos, instituciones y
personas publicas o privadas, nacionales e internacionales, con los alcandes y restricciones que

el Reglamento Interior del Centro, le confiera.

La representacion a que se refiere esta fraccién, comprende el ejercicio de
y constituye una representacion amplisima.

Coordinarse con los responsables de las instituciones de justicia, seguridad
incluidos los consejos de esta naturaleza, con el fin de obtener la informacid
al cumplimiento cabal de los compromisos institucionales y los objetivos

todo tipo de acciones,

y policias del Estado,
n necesaria que sirva -

| organismo.

Presentar al Titular del Poder Ejecutivo, los programas en materia de evajuacion y certificaciéon

que desarroltara el Centro.

Ejecutar los programas y proyectos aprobados por el Ejecutivo en tiempo y forma, asi como

informarle de los avances y cumplimiento de los mismos cuando se lo req

iera.

Implementar los mecanismos, instrumentos y procedimientos de evaluacioh y certificacién de los

policias, cuerpos de seguridad, de custodia, de transito y de caminos de

Estado, ademas del

personal del Ministerio de Justicia del Estado y del Consejo de Ejecucién de Sanciones Penales

y Medidas de Seguridad.

Representar al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, ante la sociedad,
gobierno, los sectores social y privado, en los actos y asuntas competenci

los tres 6rdenes de

:] de_ este Centro.

Proporcionar los datos estadisticos y avances del Centro, cuando los requiera el Titular del

Poder Ejecutivo del Estado.

Acordar con el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, los asuntos del Centro y los relacionados

con su encargo.
Pianear, programar, dirigir, controlar y evaluar los proyectos de trabajo dei

Coordinar la ejecucion de los planes y programas de trabajo institucional, infg
estados financiercs y el anteproyecto de presupuesto de egresos.

Otorgar, revocar y sustituir poderes, de conformidad con la legislacion vige
Celebrar y suscribir toda clase de actos juridicos y administrativos, contr

representacion del Centro, que sean necesarios para el cumplimiento de s
periddicamente sobre el resultado de los mismos al Titular del Poder Ejecu

Centro.

wmes de actividades,

e,

atos y convenios en
b objeto, informando
ivo del Estado.
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Xill. Elaborar y someter a consideracion del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, el proyecto de
Reglamento Interior del Centro, y sus modificaciones, para su aprobacion, expedicion y publicacion
correspondiente, asi como expedir los manuales respectivos.

XIV. Administrar y realizar las tareas operativas del Centro, implementando las agciones necesarias
para el buen funcionamiento del mismo.

XV. Someter a consideracion det Titular del Poder Ejecutivo, a través de la dependencia normativa
competente, el programa operativo anual, el anteproyecto de presupuesto anyal de egresos y los
estados financieros. '

XVI. Proporcionar los datos estadisticos y avances de programas sobre las labores desarrolladas por
el Centro, para la formulacion del informe de gobiemo.

XVIL. Conducir las relaciones laborales del personal adscrito bajo su responsabilidad, de acuerdo con
lo establecido en la Ley Federal del Trabajo.

XVIIl.Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del Centro

XIX. Las demés que en el ambito de su competencia le confiera el Titular dei Poder Ejecutivd del
Estado, su Reglamento Interior y demas disposiciones legales, administrativals y reglamentarias
aplicabies.

Capitulo Il
Del Organo de Vigilancia

Articulo 12.- Ei Centro contara con un érgano permanente de vigilangia, a cargo de un
Comisario Publico que sera designado por el Secretaric de la Contraloria, en términos de la legislacion
aplicable, quien debera realizar las funciones de vigilancia y control interno.

El Comisario evaluara la eficiencia con que el Centro, maneje y aplique log recursos plblicos
conforme a las disposiciones aplicables, solicitara informacion y efectuara los actog que requiera para
el adecuado curnplimiento de sus funciones, sin perjuicio de las facultades que le [corresponden a la
Secretaria de la Contraloria, debiendo emitir un informe a) Director General.

Articulo 13.- Los érganos administrativos del Centro, proporcionardn al Comisario la
informacion que les solicite y le prestaran las facilidades necesarias para comprobar y vigilar que 1as
politicas, normas, procedimientos y demas disposiciones se apliquen correctamente.

El Comisario deberd elaborar los informes derivados de las revisiones pragticadas y proponer
al Director General, las medidas preventivas y correctivas tendentes a mejordr la organizacidn,
funcionamiento y control interno del Centro, estableciendo el seguimiento para sy aplicacion, por lo
que, en todo caso, debera dirigir sus acciones enapoyoa la funcion directiva y promoyer el mejoramiento

de gestion del organismo.
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Capitulo IV
De las Reglas de Gestion y
de las Relaciones Laborales

Articulo 14.- El Centro, queda sometido a las reglas de contabilidad, p{resupuesto y gasto
publico aplicabte a la Administracién Publica Estatal, de conformidad con lo establgcido por el Codigo
de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas.

Articulo 15.- Los planes y programas que lleve a cabo el Centro, en |el gjercicio de sus
atribuciones, deberan ser acordes con los planes nacional y estatal de desarrollo.

ajo del Centro, se
lica de [os Estados

Articulo 16.- El régimen laboral a que se sujetaran las relaciones de trat
ajustard a lo dispuesto en el Aparatado “A”, del articulo 123, de la Constitucién Pali
" Unidos Mexicanos y su Ley Reglamentaria.

Transitorios

Articulo Primero.- E! presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en

el Periédico Oficial del Estado.

Articulo Segundo.- Se instruye a las Dependencias normativas del Estaglo, para que en el
ambito de sus respectivas competencias, lleven a cabo de inmediato las acciones técnjco administrativas
necesarias para la creacion de la estructura organica y plantilla de plazas del Centro.

Artlculo Tercero.- Todo lo no previsto en el presente Decreto, sera resue

lto por el Director
General dei Centro. ‘

pracion del Titular
contados a partir
de su aprobacién, -

Articulo Cuarto.- El Director General del Centro, debera someter a consid
del Poder Ejecutivo del Estado, en un término no mayor a ciento veinte dias habiles,
de la publicacion del presente Decreto, el Reglamento interior del Centro, para efectos
expedicion y publicacién correspondiente.

Articulo Quinto.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presen&e Decreto.

Articulo Sexto.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8°, de la Le
Administracion Publica det Estado de Chiapas, publiquese el presente Decreto en el
del Estado.

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo ¢
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los doce dias del mes de noviembre de dos n

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Jorge Antonio Morales Messne
Gobierno.- Rubricas.

y Organica de la
Periodico Oficial

el Estado, en la
il ocho.

Secretario de

23




Perlédico Oficlal No. 128 Miércoles 26 de Noviembre de 2008

Publicacion No. 992-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Pqder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Tuxtla Gutierrez, Chiapas;
05 de noviembre de 2008.

C. Edgar Enriquez Nuricumbo.
Auxiliar de Seguridad “B”.
Donde se encuentre:

Se hace de su conocimiento para los efectos legales a que haya lugar, surtiendo sus efectos i -
ésta notificacion a partir del dia siguiente de su tercera publicacion, que con fecha 04 guatro de julio del '
2008, dos mil ocho, se dicto resolucion en el procedimiento administrativo nimero Q/070/08, que se
siguié en su contra, cuyos puntos resolutivos son del tenor iiteral siguiente:

Primero.- Se ha tramitado legalmente el procedimiento.admini_strativo de queja nimero
Q/070/2008, instaurado en contra del Ciudadano Edgar Enriquez Nuricumbo, Auxiliar de seguridad

“g* dependiente de la Direccién de la Policia Ministerial del Ministerio de Justicia dei Estado.

Segundo.- Por las anteriores consideraciones €l ciudadano Edgar Enriquez Nuricumbo,
Auxiliar de Seguridad “B”; es administrativamente responsable de infringir las obligagiones previstas
en los articulos 145, fracciones Xiil, XiV, XXIily XXX articulo 150, fracciones Vi y VI, articulo 168,
fraccion I1; asi como los requisitos de permanencia que exige el articulo 125, de la Uey Organica del
Ministerio de Justicia del Estado; imponiéndole como sancion administrativa consistenfe en Remocidn
del Empleo, con fundamento en los articulos 157, fraccién IV, en relacion 166, de la Ley Orgénica del
Ministerio de Justicia del Estado; en términos del considerando 1V, de la presente re

Tercero.- Con fundamento en los articulos 175, fraccion VI, de la Ley Organica del Ministerio
de Justicia del Estado; 110y 115, de la Ley de Procedimientos Administrativos para del Estado de
Chiapas; notifiquese a las partes la presente resolucion, asi como enviese el origingl del expediente
Queja Administrativa nimero 347/2007, al Archivo de este Ministerio de Justicia del [Estado, para su
guarda y custodia correspondiente.

Cuarto.- Una vez que Cause Ejecutoria la presente resolucion, hagase Jas anotaciones
correspondientes en el libro de control que se lleva en el Ministerio de Justicia del Estado.

Quinto.- Una vez que Cause Ejecutoria la presente resolucion, hagase Jas anotaciones
correspondientes en el libro de control que se fleva en el Ministerio de Justicia del Estado, y enviese el
original del Expediente Queja Administrativo ndmero 070/2008, al Archivo de este Ministerio de Justicia

del Estado, para su guarday custodia correspondiente.
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Cumplase
13

General, del Ministerio de Justicia del Estado.- Conste.

ing. Martin Tavernier Estrada.

Asi o resuelve, manda v firma el Ciudadano Ingeniero Martin Taverniér Estrada, Contralor

Ministerio de Justicia del Estado de Chiapas.- Tuxtia Gutiérrez, Chiapas; a 05 de noviembre
de 2008. E! que suscribe Licenciado Francisco Javier Méndez Duran, Fiscal del Ministerio Publico
rticulo 83, de la Ley

adscrito a la Contraloria General de esta dependencia. Con fundamento en el

Organica del Ministerio de Justicia del Estado. Certifica 'y Hace Constar: Que |
resolutivos son fieles y exactos, sacados dei original de Ja Resolucion Administrativ
de julio de 2008, dos mil ocho, dictada dentro del Expediente Administrativo r
constante 02 dos fojas utiles, que se tuvo a la vista.- Doy fe.

C. Lic. Francisco Javier Méndez Duran, Fiscal del Ministerio Pubilico.-

hs presentes puntos
a de fecha 04 cuatro
umero Q/070/2008,

Rubrica.

Primera Publicacién
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.- Solicitud por escrito manifestando su deseo de participar en la Licitacion

El acto de presentacién de proposiciones y apertura de las propuestas técnica-econémica se
efectuara en la Sala de Concursos de la Direccion de Concursos y Contratos, midad Administrativa,
Edificio “A”, Primer Piso, Colonia Maya, C.P. 29047, Tuxtla Gutiérrez, Chiapa
El(los) idioma(s) en que deberd(n)} presentar(se) la(s} proposicién(es) sera(n); Espafiol.
La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n). Peso mexicano.
No se podran subcontratar partes de la cbra.

Se otorgara para la licitacion un anticipo por inicio de trabajos del: 30%.
La experiencia y capacidad técnica y financiera que deberan acreditar los intefesados consiste en:
La experiencia técnica se comprobara con documentacion oficial en obras sifnilares a los que se
licitan en esta Convocatoria y la Capacidad Financiera se comprobara con el cep'tiﬁcado de Registro
de la Secretaria de la Contraloria del Estado 2008.

Los requisitos generales que deberan acreditar los interesados son:

Ur

Presentar copia y original para cotejar del registro de contratista y la especialidad de la persona o
de su representante técnico actualizado segun sea el caso, expedido por|la Secretaria de la-
Contraloria del Estado de Chiapas.
Declaracién escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse dentro de los supuestos del
An. 43, de la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas.
Acreditar la Capacidad Financiera con el Capital Contable minimo indicado pgra la licitacion.
Acreditar la experiencia técnica comprobandola con el Certificado de Registro de la Secretaria de la
Contraloria del Estado 2008, contando con la especialidad solicitada en esta Licitacion.

Escrito por el que el proponente manifieste bajo protesta de decir verdad, estar al corriente en sus
impuestos’estatales y federales.
La falta de algunos de estos requisitos es motivo para no aceptar fa inscripeion, pgra esta convocatoria
los planos seran entregados por la convocante en forma directa (Unidad Administrativa, Edificio
“A”, 1er. Piso, en el Departamento de Bases y Convocatorias de la Direccion de Concursos y-
Contratos, de la Subsecretaria Técnica de la Secretaria de Infraestructura).
Para efectos de aclaracion de caracter técnico del Sistema compranet, debgran comunicarse al
centro de atencion telefénica 01-800-00-148-00 de la Secretaria de la Funcién Publica.

Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran: Con base en Jo establecido en el
Articulo 39, Fraccion |; Seccion Primera Apartado “A”, Articulos 49, 50, 51, 52, 53, 54 y 55; Apartado
“B”, Articulos 56, 57 y 58, Apartado “C”, Articulos 59, 60, 61, 62 y 63; Apartado “D”, Articulo 64;
Apartado “E”, Articulos 65 y 66, y Apartado “F”, Articulos 67, 68 y 69, de la Ley de Obra Publica del
Estado de Chiapas. La Secretaria con base en el analisis comparativo de ias prpposiciones y en su
propio presupuesto emitira un dictamen que servira como base para el fallo, sijresultare que dos o
mas proposiciones son solventes y satisfacen la totatidad de los requerimientgs solicitados por la
Secretaria, el contrato se adjudicara a quien presente la proposicion cuyo precio sea el mas bajo y
garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones.
Con fundamento a lo dispuesto en el Articulo 51, Fraccién Viil, de la Ley de Obra Publica del Estado
de Chiapas, ninguna de las condiciones contenidas en las bases de licitacion, asi como en las
proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

i_as condiciones de pago son: Mediante la Formulacion de Estimaciones.
Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones
presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 25 de noviembre de 2008

ing. Ricardo Alberto Serranc Pino, Secretario.- Rabrical
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Publicacién No. 994-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Pg
Estado de Chiapas.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas; en ejercicio de Ia{

me confiere el articulo-44, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Sober
5°, 8°, 13 y 23, de la Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado de C

Considerando
Qué acorde con lo dispuesto por el articulo 18, de la Constitucion Politic
Unidos Mexicanos, la finalidad de la pena privativa de la libertad, es la reinsercién de

base de la educacién, trabajo y la capacitacién para el mismo.

Por elio que se hace necesario proporcionar trabajo dentro de los centros §

)der Ejecutivo del

facultades que
no de Chiapas;
thiapas; v,

a de los Estados
| interno sobre la

penitenciarios, ya

que esto es una forma positiva de que la poblacién reclusa adquiera habitos laborales y normalice su

vida, como también resulta necesario e indispensable que los internos reciban los|
educacion, por lo que debe cambiarse fa concepcién de las celdas como mero lug
convertirla en espacios de actividad y estudio, de esta manera, sé busca evitar que
vez en libertad, vuelvan a delinquir.

Es por elio que la Ley reglamentaria de dicho precepto, que determina el
Ejecucion de Sanciones Penales y Medidas de Libertad Anticipada para el Estado dg¢
bases para el tratamiento individualizado de! interno, atendiendo a los principios cont
diversas ciencias y disciplinas aplicables de un derecho penal funcional, cuya mg

beneficios de la
Jar para dormir y
{os internos, una

huevo Codigo de
» Chiapas, fija las
pmplados por las
teria tiene como

finalidad la reincorporacién social del sujeto, consideradas sus caracteristicas perso

En ese sentido y de conformidad con el ordenamiento juridico referid

ales.

, para la 4ptima

individualizacion del tratamiento, es necesario clasificar al interno en instituciones gspecializadas de
seguridad méxima, media, minima y abierta, por lo que, atendiendo la necesidad de| modemizacion y
ampliacién del sistema penitenciario nacional, el Ejecutivo a mi cargo, motivo de la expedicion del
nuevo Cadigo de Ejecucion de Sanciones Penales y Medidas de Libertad Anticipagla del Estado de
Chiapas, el cual requiere a su vez, la existencia de un nuevo marco reglamentario para el debido
funcionamiento de los Centros Estatales para la Reinsercion Social de Sentenciados.

Como consecuencia de la aplicacién actual del Codigo de Ejecucion de Sariciones Penales y
Medidas de Libertad Anticipada se crea el Consejo de Ejecucion de Sanciones Pendles y Medidas de
Seguridad, como un 6rgano desconcentrado, jerarquicamente subordinado a la Secretaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana, cuenta con autonomia administrativa, presupuestal, de gestion y de ejecucion
y que, para el desahogo de sus atribuciones contara con una Secretaria Ejecutiva que serd el superior
jerarquico de los centros penitenciarios.

las personas qué
itamiento técnico
a sociedad como

Los CERSS, son establecimientos penales encargados de resguardar aque
con su conducta infringieron la norma penal y que se encuentran sujetos a un trg
progresivo que ayude a su reinsercion social para reincorporarios de nueva cuenta a
entes productivos.
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her. actualizados [os
al es necesario emitir

En ese contexto, como una prioridad de este Gobierno de mante
grdenamientos juridicos que rigen a los 6rganos dependientes del Ejecutivo Estal
la normatividad que regule el funcionamiento de los Centros Estatales para la Reinsercion Social de
Sentenciados para el Estado de Chiapas, en los cuales se desarrollen las actividades propias para
lograr |a reinsercion social de hombres y mujeres que por alguna circunstancia incurrieron en un ilicito
siendo privados de su libertad, ante ello, es necesario que se cuente con una legislacion apropiada, es
decir, que exista organizacién, administracién y funcionamiento en los centros para que los internos
puedan convivir entre si y evitar el hacinamiento para lograr a la brevedad su feincorporacion en la
sociedad. )

Por lo anterior resulta necesario que el Secretario de Seguridad y Pfoteccion Ciudadana,
celebre convenios con Dependencias de la Administracién Publica Federal y los Estado de la Federacion,
con otras dependencias o entidades poeblicas paraestatales, para la reclusion de ipternos que requieran

el trasiado de éstos a otros establecimientos.

Por lo anterior, con las facultades que la Ley confiere al Ejecutivo a mi cargo tengo a bien

expedir el siguiente:

“Decreto por el que se expide el Reglamento Interno de los Centros
Reinsercion Social de Sentenciados para el Estado de Chi

Titulo Primero
De las Generalidades

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

tatales para la
pas”

Articulo 1°.- Las disposiciones contenidas en este Reglamento tiener por objeto regular la
organizacién, administracion y funcionamiento de los Centros Estatales de Reinsercion Social de

Sentenciados y su aplicacién corresponde al Consejo de Ejecucion de Sanciong
de Seguridad.

- Las disposiciones del presente Reglamento regiran para todos los intes
encuentren recluidos en los Centros Estatales para la Reinsercién Social de Ser|
de indiciados, sujetos a procesos y para los sentenciados por delitos del orden ¢
Ultimo en base al Reglamento de los Centros Federales de Readaptacion SoG
previamente establecidos con la Federacién, asi como para el personal adscrit

gue ingrese a sus instalaciones por algcen motivo, ya sea oficial o particular.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

Cédigo: Al Codigo de Ejecucién de Sanciones Penales y Medidas de Liber
Estado de Chiapas;

2s Penales y Medidas

nos e internas que se
tenciados, en calidad
romun y Federal, este
tal, y a los convenios -
b y cualquier persona

tad Anticipada para el

Consejo: Al Consejo de Ejecucion de Sanciones Penales y Medidas de nguridad;
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sujeta a custodia en los Centros Estatales para la Reinsercion Social de Sentenc
judicial de Autoridad competente. Hasta en tanto sean liberados mediante
legales adoptados; v,

XV. SAIP: Sistema de Administracion e Informacién Penitenciaria.

Articulo 3°.- El funcionamiento de los Centros para la Reinsercion Social, 4
dependientes del Gobierno del Estado destinados a la atencién y tratamiento de
que se encuentren privados de su libertad por resolucion judicial ejecutoriada o
sujecion a proceso de autoridad del fuero comun competente y en materia de fu
convenio del Gobierno del Estado con la Federacidn.

30

Secretaria Ejecutiva: A la Secretaria Ejecutiva del Consejo de Ejecucion de S

anciones Penales

y Medidas de Seguridad, en su caracter de superior jerarquico de las auton’dadfs penitenciarias;

(V. Secretario Ejecutiva: Al Secretario Ejecutivo det Consejo de Ejecucién de Sanciones Penalesy
Medidas de Seguridad;

V.  Secretario: Al Secretario de Seguridad y Proteccién Ciudadana;

Vl. Centros para la Reinsercién Social: A los Centros Estatales de Reinsgercién Social de
Sentenciados en todas sus modalidades;

VIl. Centros Preventivos: A los Centros Estatales Preventivos;

Vill. Director: A los Directores de los Centros Estatales para la Reinsercion Social|de Sentenciados:

IX. Comision Interdisciplinaria: A ia Comision Interdisciplinaria de los Centros| Estatales para la
Reinsercion Social de Sentenciados;

'X. Jefes de Departamento: A los titulares de los Departamentos Técnico, Jurigico, Informatica, y
de Seguridad y Custodia de los Centros Estatales de Reinsercion Social de Sentenciados;

X!. Delegado Administrativo: Al titular de la Delegacion Administrativa de los Centros Estatales de
Reinsercion Social de Sentenciados;

Xil. Jefes de Area: A los titulares de las Areas de Trabajo Social, Educativa, Psicologfa, Laboral,
Médica, Odontologia, Deportes, Recursos Humanos, Recursos Materiales, Financieros y
Contabilidad, Fuero Comun, Fuero Federal, Antecedentes Penales, Defechos Humanos,
Estadisticas, Soporte Técnico, Registro y Sistematizacion, Aduana, de los Cgntros Estatales de
Reinsercién Social de Sentenciados en el Estado;

Xlll. Consejo Técnico: Al Consejo Técnico Consultive de los Centros Estatales gara la Reinsercién
Social de Sentenciados;

XIV. Interno e interna: A toda persona, hombre o mujer que se encuentre privagdas de su libertad,

jados, por mandato
os procedimientos

bn Centros publicos
aquellas personas

se encuentren con
lero federal, previo
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Este Reglamento es aplicable para el Centro Preventivo nimero 01 y pa
Reinsercion Social nimeros 3, 4(femenil), 5(mixto), 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14(mij
demas Centros Preventivos y de Reinsercién Social, que en un futuro sean crea
Gobernador del Estado.

Articulo 4°.- Los Centros Preventivos seran destinados al internamier
que tengan la calidad de indiciados y procesados, aquelios que hayan cometi
considerados como no graves por ia legislacion penal aplicable.

Los Centros para la Reinsercién Social, seran destinados para albergar ing

ra los Centros para la
xto}, 15, 16, 17; y los
gos por mandato del

ito de toda persona,
do delitos que sean

liciados, procesados

y sentenciados, ejecutoriados, aquellos que hayan cometido delitos y esté considerado como grave

por la legislacion penal aplicable asi como todos aquellos que puedan ser sujetq
social.

La autoridad penitenciaria, al momento de recepeionar a cualquier pers
y sujetarse a lo estipulado en el articulo 28, del presente Reglamento.

DS & una reinsercion

a, debera observar

Articulo 5°.- Al Consejo por conducto de la Secretaria Ejecutiva, le corresponde la ejecucién

de las sanciones en materia penal, y de las medidas de seguridad impuestas por la al
determinara en su caso, el lugar y las modalidades de ejecucién asi como Ia re
sentenciado.

Donde deben cumplir sus penas los sentenciados del fuero comun y ted
convenios que se celebren con el Gobierno Federal, Entidades Federativas y el Dist
en consideracion la conducta observada por el interno en reclusién preventiva,

toridad cornpetente,
insercion social del

ral, con base en los
o Federal, tomando
el resultadc de ios

estudios técnicos practicados y la sancion penal impuesta por los érganos jurisdiccionales en cargados

de la imparticién de justicia.

Articulo 6°.- Seran ubicados en los Centros para la Reinsercién Social de|mediana seguridad
quienes no se encuentren en los supuestos establecidos para ser ubicados en un Centro Federal de
3eadaptacion Social de Maxima Seguridad y atendiendo también a los resultados arrojados en el
estudio clinico criminoldgico, de conformidad a la normatividad aplicable, respetando en todo momento
en vias de ejecucion de ia pena la dignidad humana, especiaimente en la determinadgién de los derechos
que se restringen, suspenden o se adquieren durante la reclusion, teniendo como principios rectores
los derechos fundamentales del interno, la legalidad, seguridad juridica, racionalidad, proporcionalidad
y equidad en los actos de la autoridad ejecutora. ‘

Articulo 7°.- No podran ser ubicados en los Centros para la Reindercién Social, los
inimputables, enfermos psiquidtricos 0 personas con capacidades diferentes diagnosticados como
graves, solo en el caso que sean funcionales y controlables, esto mediante dictame’n médico y juridico
de instituciones encargadas de emitir dicha autorizacién, por io tanto seran remitidos ajun establecimiento
especializado.

Articulo 8°.- El tratamiento en los Centros para la Reinsercién Social se establecera sobre la
base del trabajo, bajo la mas extensa organizacién previo estudio de las caracterfsti¢as de la economia
local, especialmente del mercado, a fin de favorecer ia correspondencia entre Ilas démandas de éstey
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la produccién penitenciaria a través de la capacitacion para el mismo y la educacion [como medios de
reinsercién social del interno, procurando su reinsercién a Ja comunidad como un mierbro sociaimente
productivo, acorde con el marco juridico regulado por et articulo 18, de la Constituciin Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el Godigo, debiendo observarse las fases de! Sistema de Tratamiento
consistentes en:’

. Fase de Estudio y Diagndstico;
ll. Fase de Tratamiento, y,
ill. Fase de Reinsercion.

Articulo 9°.- La Secretaria Ejecutiva, tendrd a su cargo la atribucién de supervisar y evaluar
el sistema integrado por los establecimientos para la Reinsercion Social de intemos dgl orden coman y
federal, en prisién preventiva, ejecucion de sentencias y aplicacién de tratamientos de Prevencion de
Reinsercion Social que respondan a las condiciones socioeconémicas del Estado, seguridad de la
colectividad y caracteristicas de los internos.

Articuio 10.- Los Centros para la Reinsercion Social, para realizar sus funciorjes penitenciarias
se apegaran al Codigo de Ejecucion de Sanciones Penales y Medidas de Libertad Anticipada, este
Reglamento y Manuales de Organizacion y de Procedimientos por los cuales se rija el Consejo.

Articulo 11.- Las bases contempladas por el presente ordenamiento para-Ja organizacién y
funcionamiento de los Centros para la Reinsercion Social, garantizaran el respeto absolyto a los Derechos
Humanos, por lo que en ningaen momento se procederad con actos inhumanos ni degradantes que
atenten contra la dignidad humana de los internos, aplicando un tratamiento que facilite su reincorporacion
a la vida socialmente productiva.

Ningn miembro del personal de los Centros para la Reinsercién Social,| podra aceptar o
solicitar de 10s internos o de terceros, préstamos o dadivas en numerario o especie, teniendo como fin
la reinsercion social, asi como la no desadaptacién de los mismos basandose en|los principios de.
igualdad y dignidad del hombre y respetar la personalidad y 1a vocacion, sin menoscabo de la disciplina,
sin distincién alguna.

Articulo 12.- En los Centros para 2 Reinsercion Social, se prohibe el establecimiento de
areas o estancias de distincion y privilegio, en funcién a la capacidad econdmica o pago de cierta cuota
o pension por parte del interno.

No quedan comprendidas en ia regulacién anterior, las instalaciones pdra el tratamiento
individual de conductas especiales, asi como para Ja apiicacion de correcciones disciplinarias, en cuyo
caso los internos gozaran del derecho a la comunicacién gue requieran con sus defensores, atencion
médica, psiquiatrica y psicologica que determine la Comision Interdisciplinaria.
) 4

Articulo 13.- El internamiento en el Centro para la Reinsercién Social, no podra prolongarse
por mas tiempo del sefalado en la sentencia ejecutoriada, salvo que el interno deba quedarse a
disposicién de una autoridad judicial que asi lo disponga, por un proceso posterior a la fecha de
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internamiento. En este Ultimo caso, tendra que permanecer en algcen lugar distinto al de los demas
internos, hasta resolver su situacion juridica.

Articulo 14.- El Secretario Ejecutivo, serd la autoridad facultada para interpretar
administrativamente ia aplicacion de este Reglamento, y resolver los casos no previstos en el mismo.

Articulo 15.- El Secretario Ejecutivo, esta facultado para celebrar convenios con dependencias
de la administracion publica federal y de los estados de la Federacién, con [otras dependencias o
entidades poeblicas paraestatales, en el marco de los ordenamientos legales aplicables, para la reclusion -
de internos que requieran el traslado de éstos a otros establecimientos, cuando|sea necesario para su
tratamiento médico o psiquiatrico debidamente prescrito, y que coadyuven a la reglizacion de las politicas
de reinsercién social y de prevencion del delito, debiendo notificar invariablemepte a los familiares del
interno.

Titulo Sequndo
De fas Funciones y Facultades de las
Autoridades Penitenciarias y Organos AdministrativoT

Capitulo |
Del Director

Articulo 16.- Todo el personal de los Centros para la Reinsercién Social, queda supeditado a
la autoridad del Sacretario Ejecutivo y del Director de los CERSS, en los términos det Codigo, de este
Reglamento, sus manuales e instructivos y demads disposiciones aplicables.

Articulo 17.- El gobierno, a seguridad, administracién y el tratamiento de los internos en los
Centros para la Reinsercién Social, es responsabilidad del Director, quien deppndera del Secretario
Ejecutivo, o de quien lo supla por disposicion reglamentaria o de quien éste designe para tal efecto.

Para el desempeno de sus funciones el Director dispondra del personal Juridico, Técnico, de
Seguridad y Custodia y Administrativo en los términos del articulo 9°, del Codigo de Ejecucién de
Sanciones y Medidas de Libertad Anticipada, para garantizar el buen funcionamiento de los Centros
para la Reinsercion Saocial.

Articulo 18.- Son funciones y facultades de los Directores:

I Supervisar la aplicacion de fas normas generales y especiales de gobierpo del Centro para ta
Reinsercion Social, expedidas por las autoridades competentes para ellg, en cada una de las
areas;

. Resolver los asuntos que le sean planteados por los Subdirectores o el personal del Centro para
la Reinsercion Social, relacionados con el funcionamiento del mismo;

Hl.  Presidir el Consejo Técnico y vigilar el buen desempefio de la Comisién Interdisciplinaria;

IV. Instruir los criterios generales del tratamiento a los internos, de conformigad con la Comisién
Interdisciplinaria;
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V.

VI.

VL.

VIIL.

Xl

XIii

XIl.

XiV.

XV.

XVL

XVIL

34

Autorizar las visitas familiares, intima, legal, religiosa, cultural, oficial, de recr

o y diplomética al

interior de! Centro para la Reinsercién Social, con et objeto de garantizar la evolucidn al tratamiento
siempre y cuando no se pongaen riesgo la sequridad del mismo, previa propuesta de la Comision
Interdisciplinaria, en los términos del Reglamento y del instructivo correspondiente,

Representar al Centro para la Reinsercion Social, ante las diferentes autoridades
con el mismo, '

Informar al Secretario Ejecutivo de las plazas vacantes;

que se relacionen

Programar a agenda de audiencias para atender semanalmente a los internds que lo soliciten,

independientemente de fas que se requieran por causa de urgencia;

Vigilar la adecuada imposicion de correcciones disciplinarias a los internos, d
jos manuales e instructivos correspondientes y con estricto apego a los Dered

Administrar los recursos humanos, financieros y materiales del CentroparalaR

b conformidad pol

hos Humanos;

einsercion Social;

Informar por escrito al Secretario Ejecutivo sobre los traslados, excarcelaciofs y otorgamiento

de beneficios, las novedades diarias y de inmediato por cualquier medio de co
la situacién lo amerite;

Supervisar que se cumplan estrictamente las leyes y reglamentos en materi

unicacion cuando

h de ejecucion de

penas, las sentencias de las autoridades judiciales y las providencias emitidas por el Consejo;

asi como rendir informes previos y justificados en materia de amparo,

Expedir la documentacion que obre en los archivos del Centro para la Reinserd
se le solicite por escrito con motivo justificado por las autoridades ministel
administrativas;

Fomentar las relaciones de elaboracion con los Cuerpos de Seguridad Publica

Supervisar el funcionamiento en cada uno de los sectores, asi como instrui

i6n Social cuando
jales, judiciales y

r la revision de la

infraestructura con el objeto de detectar probables fallas que impliquen un riesgo en la seguridad

del Centro para la Reinsercion Social, y en su caso, llevar a cabo las medidas
garantizar dicha seguridad;

Informar al Secretario Ejecutivo, a efectos de proveer la debida atencién, §
préximos a cumplir los requisitos y condiciones para obtener algin beneficio de

procedentes para

tobre los internos
ibertad anticipada

y sobre los internos proximos a compurgar el total de la pena privativa de la Iiﬂertad, conforme a

los mecanismos de control y seguimiento de la politica penitenciaria del Centro
Social,

Notificar el ingreso o egreso de un interno de nacionalidad extranjera Informang
a la Secretaria Ejecutiva y al Consulado o Embajada correspondiente;

ara la Reinsercion
-

Ho oportunamente

Estatal y Federai;
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XVIil. Responder en un término de 15 a 30 dias las peticiones y quejas formuladds por los internos y en

&

XIX.

XX.

XXI.

cubiertas en el siguiente orden:

con los Departamentos y dreas que forman parte del Centro, teniendo a su
documentacion que en esta materia presenten los intemnos, auxiliando al Director en
de los asuntos que se le encomienden, para lo cual tendra las funciones siguient

los casos que se encuentre en peligroe la vida o la integridad de los mismos,

Informar por escrito a la Secretaria Ejecutiva cuando el interno obtenga
beneficio legal en cualquiera de sus modalidades;

Ejecutar la imposicion de correcciones disciplinarias a los intemos de conform
correspondientes y este Reglamento; vy,

Las demas que establezca el presente Reglamento o le sean asignadas por eTI

de manera inmediata;

su libertad por algin

idad con los manuales

Secretario Ejecutivo.

Articulo 19.- Las ausencias del Director seran autorizadas por el Secretario Ejecutivo y

E! Jefe del Departamento Juridico;

El Jefe del Departamento de Seguridad y Custodia o alcaide en su caso;
El Jefe del Departamento Administrativo;

El Jefe del Departamento Técnico; y,

El funcionario que designe el Secretario Ejecutivo del Consejo.

Capitulo Hl
Del Departamento Juridico

Articulo 20.- E! Departamento Juridico, se apoyara para el buen desem;jeﬁo de sus funciones

Actualizar el control de altas y bajas de toda la poblacién penitenciaria;

Crear, organizar y desarrollar, con e! Area de Informatica, el archivo de interr
vez sera incorporado a la base de datos (SAIP) de la Secretaria Ejecutiva;

rgo el anglisis de la

of tramite y resoiucién
es:

o einterna, que asu

Coadyuvar, con el Area de Informatica en la recoleccién de los informes co
internos de cada uno de areas del Centro para la Reinsercién Social, p
expediente Unico técnico penitenciario de cada interno o interna;

rrespondientes a los
ra complementar el

Hemitir las actas de pena compurgada, boletas de libertad anticipada y por déterminacién judicial
a la Secretaria Ejecutiva y al Juzgado que conoce del asunto bajo su estricta fesponsabilidad, asi

como dar cumplimiento a fas libertades correspondientes previa revision exha
aenico técnico penitenciario, por cuanto hace al ambito juridico;

stiva del expediente
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V.

VL.

Vi,

Vill.

Xl

Xl

X,

XIV.

XV.
XVI.
XVH.

XVHL.

XiX.
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Rendir los informes a las autoridades judiciales y ministerios publicos, que|asi lo requieran,
siempre y cuando lo soliciten por escrito, fundando y motivando su peticion;

Atender las quejas y los tramites juridicos que resulten necesarios para el buen funcionamiento
del Centro para la Reinsercién Social;

Elaborar a través del Area Técnica, estudios estadisticos, mismos que deberan contener el tipo
de delito, procedencia e ingresos econdmicos del intero, grado de cultura, si es primo delincuente,
reincidente o habitual, su religion, ocupacion anterior a su ingreso y datos criminolégicos;

Participar en el Consejo Técnico con VOZ y voto en las sesiones del Consejo ¥, en su ¢aso,
asesorar a la Comision Interdisciplinaria, debiendo levantar el acta que corresponda a cada una
de ellas, recabar las firmas de los participantes y enviar copias de las mismas al Consejo y, en su
caso, a otras instituciones publicas en caso de ser necesario, previa autorizacién del Director;

Elaborar las actas administrativas o circunstanciadas relativas a presuntas irregularidades de los
servidores publicos del Centro para la Reinsercién Social,

cometidas en el gjercicio de sus funcionesy remitir las mismas a la Secretaria Ejecutiva para que
esta a su vez remita a las autoridades competentes o determine lo conducente; '

Elaborar las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién Interdisciplinaria o
circunstanciadas a los internos del orden comtny federal que infrinjan las disppsiciones de este

Reglamento, haciendo del conocimiento al Director y este a su vez a la Secr. taria Ejecutiva, a

efectos de llevar a cabo las acciones conducentes conforme a la normatividad| aplicable;

Mantener el contro! y actualizacion diaria de los libros de registros de internos del orden federaly

comin;

Autorizar, cotejar y certificar, todos aquellos documentos que sean requeridos por autoridad
combetente y que estén a su disposicion;

Realizar acciones operativas. profesionales y normativas que tengan injerencia gon el tratamiento
progresivo técnico penitenciario;

integrar el expediente unico técnico penitenciario del interno;
Proponer ante el Consejo Técnico la reubicacion de celda y traslado de los intgrmnos;
Supervisar-el c_lesempeﬁo de las funciones, asignadas al personal de las areag a su cargo,
Girar instruccion al Jefe de Seccidn Técnica o0 en su €aso a la Comision lnte:‘disciplinaria para
que se sirva proceder a la realizacién de estudios de personalidad, previos jatos que 'éste le

proporcione para ia gestion de libertad anticipada; v, ?

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables en la matgria, el Secretario
Ejecutivo o el Director.
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Capitulo i
Departamento de Informética

Articulo 21.- El Departamento de Informatica se-apoyara para elb

en desempeifio de sus

funciones con los Departamentos y dreas que forman parte del Centro, teniendo @ su cargo las funciones
siguientes:

VI,

VIL.

VIl

IX.

Xl

Xil.

Xill.

Atender las solicitudes de andlisis y disefio de sistemas y elaboracion de programas, para el
procesamiento electrénico de datos, de I0s diversos departamentos y afeas del Centro para la

Reinsercion Social;

Crear, organizar y desarrollar, en correlacion con el Departamento Juridic
e interna, que a su vez sera incorporado a la base de datos (SAIP) de la

Sistematizar la informacion que se genere en los procesos administrativos

para la Reinsercion Social; .

Mantener actualizado el Sistema de Administracion e Informacion Penite

0, el archive de interno
Secretaria Ejecutiva;

y del (SAIP) del Centro

hciaria;

Elaborar y ejecutar los programas y acciones de mantenimiento preventivay correctivo del equipo

de computo, asi como efectuar el registro y la asignacion dei mismo a Ios
administrativas del Centro para la Reinsercion Social,

departamentos y areas

Brindar asesoria y asistencia técnica a los departamentos y areas adninistrativas del Centro
para la Reinsercién Sacial, que asi lo soliciten para el logro de sus objetiyos;

Promover y coordinarla actualizacién de los registros de intemos y del pérsonal ejecutivo, técnico,

administrativo y de seguridad de los Centros para la Reinsercién Social; -

Vigilar el cumplimiento de las normas, politicas y procedimientos que en

materia de informatica

establezca la Unidad de Slstematlzacnén y Estadisticas de la Secretarfa Ejecutiva;

Difundir y vigilar el optimo aprovechamiento de los blenes informaticos co
para la Reinsercion Social;

+ que cuenta el Centro

Gestionar, planear y organizar laimparticién de cursos de capacitacién al pelrsonal que los requiera;

Promover y coordinar la actualizacién de los registros en la base de datos

sobre Seguridad Publica;

del Sistema Nacional

Dirigir y coordinar el funcionamiento y actualizacion del SAIP y demas actividades de las oficinas

del Departamento de Informética de los Centros para la Reinsercion Social;

Establecer, en correlacién con el Departamento de Seguridad y Custoglia, el control dactilo

antropométrico de todos los internos;
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XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVill.

Formular informes estadisticos, concentrados de ia poblacion penitenciaria, es
indicadores;

Elaborar y capturar cédulas, fotografias de ambos perfiles y huellas dactilarn

internas, al Sistema Administrativo de Informacién Penitenciaria;

Realizar la credencializacion de los tipos de visitas de los internos e internas;

ados de fuerza e

es de internos e

Consumar la toma fotografica e impresiones correspondientes de eventos técr:-rcos y en general

de lo que se requiera refativo a la funcionalidad de los Centros para la Reinse
Las demds que en el &mbito de su competencia le sean asignadas.

Capitulo IV
Departamento Técnico

Articulo 22.- El Titular del Departamento Técnico serd parte del Consejo

cién Social; y,

Técnico y tendra

derecho a voz y voto en las sesiones del mismo y estructurard sus areas de la siguiente forma:

38

Area de Psicologia;
Area de Trabajo Social;

Area Médica;

Area Educativa; que comprende aspectos, temas, para el desarrollo de actividades educativas,

culturales, deportivas; y,

Area Laboral.

Articulo 23.- Para el desempeiio de sus actividades, al Departamento Técnicdle correspondera
las siguientes funciones:

Evaluar el estado animico, de los interos e internas y detectar las neces

psicoterapia que requieran; emitiendo el reporte correspondiente a los Directo

dades y tipo de

es;

impartir la psicoterapia grupal o individual la cual deberd4 respetar la clasificacign de los internos

y adecuarse a sus caracteristicas de personalidad y problematica;

Formar parte del Consejo Técnico con derecho a vozy voto en las sesiones que éste celebre;

Requerir al interno que acuda al area a recibir la psicoterapia que haya indigado la Comision
Interdisciplinaria en el horario asignado para tal efecto, misma gue podra ser individual o grupal?

Elaborar un reporte de cada sesién por interno y entregar al Director un reporte mensual escrito
de la evolucién animica del mismo, que sera anexado al expediente Gnico técnfco penitenciario;
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£

VI

Vil.

Viil.

X\,

XH.

XM,

XIV.

XV.

XVI.

Xvil,

XVIi.

XiX.

Evaluar diariamente el estado animico de los intemos que se encuer]
hospitalizacién reportandolo por escrito a su superior;

tren en segregacion u

Establecer un mecanismo de deteccidn de internos con autoestima baja, con la finalidad de

prevenir eventualidad alguna;

Elaborar estadisticas de conductas para sociales de los internos e intemas
para la Reinsercién Social;

Dar cumplimento estricto a la aplicacion de los planes y programas d
psicoldgico;

recluidas en los Centros

trabajo en el ambito

Detectar a internos o internas con problemas psiquidtricos a efecto de ser tanalizados y recluidos

para su debida atencion en Centros especializados; en tal razén debera p
los expedientes para solicitar el traslado correspondiente;

Comunicar al Director las irregularidades que se presenten en'la interrug
algun tratamiento por parte de las areas responsables de aplicarlos, con

medidas necesarias para su analisis;

Proporcionar al Departamento Técnico, un informe estadistico mensual
con sus respectivos resultados;

Realizar el estudio preliminar atingreso de los intemos y su actualizacion

Fomentar la adecuada relacion interpersonal de los internos con sus cor
su familia y defensores;

Brindar orientacion y apoyo al interno y sus familiares a fin de que le sean
que solicite;

Informar al Director aqueilas circunstancias que hagan inapropiada la vi
por tener efectos negativos sobre la reinsercion del intermo;

oceder a la integracion

cién o modificacion de

el objeto de tomar las

Te los casos atendidos

cada seis meses;

hpafieros, el personal,

autorizadas las visitas

s{ita de alguna persona

Promover y gestionar la regularizacion del estado civil del interno, asi como la inscripcién en el

Registro Civil de sus hijos;

Realizar los tramites de citas médicas particulares y hospitalarias, rece
estudios clinicos y de laboratorio;

cién de resultados y

Formar base de datos debidamente actualizada que contenga datos mipimos inherentes a la
familia del interno o interna: nombre y apellidos, domicilio, ciudad, municipio, ejido, colonia,
rancheria, ribera, parentesco, nimero telefénico, debiendo aplicar facultad discrecional, entre

otros;
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XX.

XXI.

XXt

XX,

XXIV.

XXV.

XXVL

XXVU.

XXVil.

XXX,

XXX.

XXXI.

XXX,

XXXIH.

implementar Programas de acercamiento familiar como una medida de fortalecimiento de la
familia y del propio interno o interna durante su reclusion; '

Controlar y regular los tipes de visitas autorizadas por el presente Reglam(jrwto, asi como su
registro de ingreso y egreso en el programa correspondiente de los Centros para la Reinsercion
Social, debiendo emitir reporte al Director en caso de que sea inadecuada o felevante para ia
institucion, a efecto de que se determine lo conducente con la Comision Interdisciplinaria;

Elaborar Programas Institucionales de atencion social para internos o internas;

Elaborar programas de prevencion de disturbios y conflictos en el interior de los Centros para
la Reinsercion Social en forma conjunta con el Departamento de Seguridad|y Custodia;

Promover con la implementacion de acciones técnicas el rechazo a productos nocivos para la

salud de ia poblacién penitenciaria;
Tramitar apoyos de seguridad social para los internos ante Instituciones Gubernamentales;

Realizar las gestiones correspondientes ante las _Depen_dehci'as Gubernan1entale$,' para ia
inscripcion de los hijos de internos o internas at Sistema Educativo en el Estada, en coordinacion
con el Area Educativa;

Canalizar ante la dependencia para el Desarrolio Integral de la Familia, a los hijos de internos
o internas que requieran apoyo de tratamiento especializado de salud, rehibi!_itacién fisica y
psicoterapéutica;

Realizar las gestiones correspondientes para integrar a los hijos de'los intetnos o internas a
instituciones de asistencia publica, para su cuidado y manutencion, tramites|que deberan ser
atendidos ante el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

Realizar la valoracion general del estado de salud de cada uno de los internos al ingresar al '
Centro para la Reinsercién Social, asi como elaborar la relacién de marcas, heridas y tatuajes
que presenten en su fisico, la higiene personal y del habitat de los internos;

Organizar y promover campaitas de planificacion familiar;

Organizar campanas de prevencion de enfermedades infecto contagiosas y de transmision
sexual;

Difundir camparias sanitarias para preservar el buen estado de salud;

Asistir a los internos en el primer nivel médico, de requerir atencion de segundo nivel, log
enviara para su atencion a los institutos u hospitales correspondientes previg analisis del caso
clinico y autorizacion de la excarcelacion por la Secretaria Ejecutiva 0 en caso de requerir otro
tramite la misma lo realizara ante la instancia que corresponda;
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XXXIV.
&
XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIN.Vigilar que la educacion a impartir dentro det Centro para la Reinsercid

XX,

XL.

XL

XLIt.

XLi.

XLIv.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

Organizar campanas de atencion de adicciones;

Disefar programas de control y atencion de cuadros depresivos;

Celebrar periddicamente campanas de desparasitacion entre la poblacién del Centro para la

Reinsercion Social;

Promover e impartir programas educativos como elemento fundamental del tratamiento de

readaptacion de los internos;

n Social, tenga caracter

académico, civico, higiéni'co, fisico, ético y en general que se encuentre orientada por las

técnicas de la pedagogia correctiva;

Garantizar que la educacion obligatoria en el Centro para la Reinseteion Social, se imparta

conforme a los planes y programas oficiales que autorice la Secretaria

Educacién, realizando

las gestiones necesarias a fin de que los internos puedan realizar o confinuar diversos estudios

en el periodo de reclusion y promoviendo con la Secretaria Ejecu

iva y la Secretaria de

Educacion, convenios para dicho fin; la documentacién que para tal efecto se expida no

contendra referencia o alusion atguna al lugar de su emisién;

Supervisar que el tratamiento educativo se base en el grado de escglaridad, la capacidad y

todas las habilidades y aptitudes que pueda tener el interno;

Vigilar que el método de educacién-aprendizaje, contemple las areas es
y recreativa, con la finalidad de reforzar el nivel educativo y facilitar,
internos en todos los programas dentro de los horarios que se sefialel

Tramitar y entregar la documentacioén oficial correspondiente a los
acrediten los niveles escolares;

colar, cuitural, deportiva
la participacion de los
n para tal efecto;

internos que cursen y

Organizar talleres, circulos de estudio, y mesas redondas en donde se gnalicen diversos temas

de interés general para los internos que ya cursaron preparatoria o.nivel
de licenciatura;

- Efectuar torneos deportivos y actividades civicas-culturales en log

participacién de todos los internos;

Promover la participacion de empresas e instituciones para desarrollar

e
de los elementos de produccién a fin de obtener los mayores rendimiJntos;

equivalente o estudios

cuales se procura la

manejo industrializado

Promover y elaborar los programas de capacitacion laboral para los internos;

Vigilar que las comisiones y actividades laborales de cada uno de los in

asi come llevar el registro de los dias laborados;

ternos se lleve a cabo,
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XLVHI. Llevar el registro estricto de las altas y bajas de cada una de las comisiones y

XLIX.

Li.

LIl.
LIH.

LIV.

laborales;

e las actividades

Elaborar informe de los internos que sean valorados en la Comision Interdisciplinaria sobre su

desempefio laboral y comportamiento presentado en el mismo;

Realizar convenios en materia de industria penitenciaria con las dependencias ¢orrespondientes

para promover y vender los productos elaborados por los internos;

Llevar registro de dias laborados de los internos o internas, asi como también establecer los
horarios para el desarrollo de la actividad laboral, misma que se desarroliara en los talleres
debidamente establecidos o en los lugares que por razones de habitualidad & infraestructura;

Establecer programas laborafes para la poblacion comunitaria, tomando en cpenta sus usosy |

costumbres;

Elaborar un plan de trabajo dentro y fuera de los establecimientos en las
establece el articulo 130, fraccion L, 11, Ili, IV, V, del Codigo;

Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables en la materia
que sean necesarias para el cumplimiento de sus fines.

Capitulo V
Departamento de Seguridad y Custodia

Articulo 24.- El Titular del Departamento de Seguridad y Custodia y en su

modalidades que

y, en general, las

daso los alcaides

en turno del Centro para la Reinsercién Social, seran parte del Consejo Técnico, y tehdran derecho a

voz y

voto en las sesiones del mismo.

Dicha autoridad controlard, bajo su mas estricta responsabilidad, la seguridad interna de los
Centros para la Reinsercion Social, a través de las siguientes funciones:

Establecer los puntos de vigilancia interna acordados por los Directores en la forma que establece

la técnica actual en la materia, garantizando durante las veinticuatro horas de

punto de vigilancia quede al desprotegida.

A} Las puntos de vigilancia comprenderan:

a) Locutorios para abogados;

b) Locutorios para diligencias en juzgados;
,C) Pasillos y tineles de seguridad;

d) Casetas de paso;
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1.

Vi

Vil

e) Dormitorios (modulos);

fy Talleres;

g) Escuela;

h} Area de servicio médico;

i) Centro de observacién de conductas especiales;
j) Areade ingreso;

k) Centro de observacién y clasificacion;
) identificacién y aduana de personas,
m) Revisién de objetos y area de visitas;
n) Puerta principal;

o) Area de visitas conyugales; y,

p) Area de gobierno.

Promover programas de prevencion de contingencias, con el fin de evitar
en riesgo la seguridad de los Centros para la Reinsercion Social;

variaciones que pongan

ndo el resultado a los

Practicar las investigaciones necesarias para controlar las irregularid?:les que provoquen las

conductas ajenas a los fines a la reinsercién de los internos, inform
Directores;

Mantener el orden y la disciplina en los Centros para la Reinsercion Socipl, con objeto de que se

cumpla con lo establecido en las disposiciones legales aplicables, en
manuales e instructivos del propio Centro para la Reinsercién Social,

Controlar técnicamente, dentro de los limites humanos, legales y

este Reglamento v los

de conformidad a las

circunstancias que se presenten, los actos de violencia individual o colectiva, asi como ios disturbios

que afecten el sistema implantado por los Directores;

Ejecutar los traslados y escoltar a los internos dentro y fuera de los Cenfros para la Reinsercién

Social, cuando le sean ordenados por autoridad competente;

Practicar las revisiones rutinarias que sean necesarias en cualquier Area del Centro para la
Reinsercion Social a fin de evitar la introduccién y posesion de drogas, armas, objetos prohibidos
y todos aguellos que puedan poner en peligro la seguridad y estabilidad interna, efectuandose en
todos los casos con las garantias y absoluto respeto a sus Derechos Humpanos; respetandose los
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VIl

IX.

Xl.

Xil.

XML

XIV.

XV.

XVL

principios de dignidad humana, de seguridad juridica, de legitimacion, de subsidiariedad, de utilidad,
de competencia, de igualdad, de acatamiento a la norma, de especializacion, de coherencia;

Rendir parte diario de novedades al Director;

Colaborar con los departamentos que conforman el Centro para la Reinsercion Social, previo
acuerdo con el Director;

Noftificar al interno al momento de su ingreso o egreso, en coordinacion con el drea de trabajo
social, los derechos y obligaciones a que se encuentran sujetos;

Orientar a los visitantes procurando que los internos se mantengan alejados| de los mismos,
cuidando que nunca un intemao se acerque a proporcionar datos o a escuchar lps explicaciones
que se proporcionen a los visitantes; '

Participar en la sesién del Consejo Téchico con voz y voto y apoyar a la Comision nterdisciplinaria,
informando sobre la conducta, presentacion, aseo personal y de celdas, asi como las relaciones
interpersonales que observen los internos en el Centro para la Reinsercién Social, con la autoridad,

Cuidar y controlar el armamento que le sea asignado, evitando su portacién en|los lugares a los
que tengan acceso los internos, salvo los casos excepcionales que asi lo reguieran y previo
acuerdo del Director;

Ubicar al personal de custodia en los puntos estratégicos a fin de mantener jia seguridad del
Centro para la Reinsercién Social, salvo previa autorizacion del Director o en aquellos casos en
que se encuentre en peligro la seguridad del mismo;

Establecer las areas de evacuacion de los empleados en €aso de siniestros definiendo también
la correspondiente a los internos;

Supervisar al personal de seguridad a fin de que sus uniformes se encuentren siempre en buen
estado, limpios y presentables;

XVII. Verificar el cumplimiento de todas las funciones a cargo del personal de segurigad;

XVIIl. Registrar y recibir a todo intemo, en coordinacion con los diversos departampntos del Centro

XIX.

XX.

XX1.

para la Reinsercion Social;

identificar, bajo su mas estricta responsabilidad, a los internos que obtengan|su libertad, bajo
cualquier supuesto legal y en terminos de la legislacion aplicabie, con la docume*wtacién, informes
y cualquier otro medio de verificacidn que resulte necesario;
Organizar los rondines de guardia en todo el Centro para ta Reinsercion Socia),

No portar las armas que le son asignadas cuando se encuentre en descanso y fuera del servicio
que le ha sido conterido;
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XXIl. Establecer los programas de seguridad y custodia para mantener el orden
de los internos o internas al interior del penal, asi como velar por la integ
los mismos; v, '

XXill.Las demas que le confieran las disposiciones tegales aplicables en i

Ejecutivo o el Director.

Capitulo V!
Delegacién Administrativa

Articulo 25.- La Delegacion Administrativa y en su caso las area

Centros para la Reinsercién Social tendran las siguientes funciones:

¥ la convivencia armonica
fidad fisica y psiquica de

A materia, el Secretario

administrativas de los

Establecer programas permanentes de mantenimiento preventivo y correctivo del Centro para la
Reinsercion Social, para evitar el deterioro de sus instalaciones e implementos con apego a

normatividades emitidas por la Secretaria Ejecutiva;

Elaborar los programas alimenticios de la poblacion, que garanticen el aprovechamiento 6ptimo
de los recursos econdmicos sin deterioro en la calidad de los alimentgs los cuales deben ser
suficientes en cantidad, calidad y valor nutricional suficiente para su sybsistencia, asi como el

aspecto de higiene y salud penitenciaria en coordinacion con el area m
Reinsercién Social;

dica del Centro para la

implantar un sistema de aprovechamiento y control del agua que satisfaga las necesidades del

Centro para la Reinsercién Social evitando el desperdicio del vital liquido
en cantidades suficientes;

Atender el mantenimiento del sistema de drenaje en forma constante y

ol cual debe ministrarse

IV. solucionar el problema
de recoleccién de basura gestionando ante la unidad de Apoyo Administrativo la habilitacion de
incineradores con los cuales se minimiza problemas de salud y seguridad;

V.  Implementar y difundir programas a la poblacién penitenciaria inculcandp el habito del reciclaje;

Vi. Supervisar administrativamente al personal;

VIl. Dotar periédicamente de uniformes a los empleados y poblacién interna

VIN. Vigilar que ta administracién de recursos humanos, financieros y materiales del Centro para la
Reinsercion Social, se realice de conformidad a las disposiciones legales y administrativas
aplicables, a fin de poder estar en posibilidades de presentar ante el Cansejo de Ejecucion, un
informe detallado en el momento que se le requiera;

IX. Mantener actualizados los inventarios de los implementos, muebles, artefactos y posesiones del

Centro para la Reinsercién Social, estableciendo un control de las modificaciones que se produzcan

en la estructura de las instalaciones y la dotacion general de bienes;
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X.  Administrar, organizar, manejar y controlar, en forma indelegable, tos locales y las tiendas que se
ubiquen en elinterior del Centro para la Reinsercion Social, asi como el mantenimignto y suministro
de la mercancia permitida para el consumo de los intemnos;

XI. Establecer un programa de accién para el éptimo funcionamiento de los servjcios generales,
como sistemas de agua potable, tratamiento de aguas residuales, eléctrico, incingracion, cocinas,
aprovisionamiento de combustible, sistemas de bombeo, transporte y todo lo destinado al servicio
integral del Centro para la Reinsercién Social, disefiando estrategias y accione$ para el control
general de los implementos y artefactos que se poseen para el consumo, depdsitg y conservacion
de dichos servicios, '

XH.  Vigitar la elaboracion de la ndmina y otros emolumentos al personal, en los términog y modalidades
que disponga el Consejo;

XIll. Solicitar la practica de auditorfas, cuando asi se estime pertinente;

XIV. Autorizar permisos al Centro para la Reinsercion Social previa revision del expddiente personal
laboral y de los estimulos;

XV. Controlary supervisar la asistencia del personal; y,

XVI. Las demas que le confieren las disposiciones legales aplicables en la materia, el Secretario
Ejecutivo o et Director.

Titulo Tercero
De los Internos

Capitulo |
Del iIngreso y Egreso -
de los Internos

Articulo 26.- Desde el ingreso por detencion judicial, traslado en transito, necesario o voluntario,
se procedera a separar a los mismos atendiendo a su sexo, edad, antecedentes, desarrollo cultural,
estado fisico y mental.

Las personas que ingresen en calidad de indiciados, se alojaran en el drga especial del
Centro para la Reinsercién Social, denominada Celdas de Observacion y Clasificacion (COC), donde
permaneceran sin comunicacion con los procesados, hasta que recaiga, en su caso, auto de formal
prisién. Este hecho no significa la supresion o limitacion de los derechos que corresponden a todo
detenido.

Ademas los que estén sujetos a proceso estaran separados de los sentencizdos. En el caso
de que un sentenciado sea sujeto a nuevo proceso penal, este permanecera en la seccion o
establecimiento destinados a la ejecucién de sentencias definitivas.
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Articulo 27.- La autoridad del Centro para la Reinsercién Social, pro
los internos una vez reunidos los requisitos legales siguientes:
[ 4

1. Que exista un mandato de autoridad judicial y ministerial del fuero comg

Que exista un mandato de autoridad administrativa del Ejecutivo Estata)

lIl.  Enambos casos debera mediar certificado médico o constancia médica pr
que lo recluya, caso contrario la autoridad penitenciaria procederd a
persona.

Articulo 28.- Desde el ingreso, el médico adscrito al Centro pard
procedera a examinarlo y por la informacién recibida, el estudio y la exploracid|
o interna, encuentre signos o sintomas de golpes, malos tratos o torturas, lo h
conocimiento del Director, a efectos de dar parte al Fiscai del Ministerio PUblico|
procedentes, quien remitira certificaciones del caso y asentara los datos relativ
corresponda. '

Si como resultado del examen médico fuere conveniente un tratan
Director, dictard las medidas necesarias a solicitud expresa del médico tratante

cedera a la recepcion de

en o federal,

o Federal; y,

sentada por la autoridad

egar la recepcion de la

la Reinsercion Social,

n realizada en el interno
ara inmediatamente del

para los efectos legales

0s en el expediente que

hiento especializado, el

para que el interno sea

trasladado al area de enfermeria de ios mismos, dando parte a las autoridades correspondientes.

Articulo 29.- En los Centros para la Reinsercion Social, se e

tablecera un Sistema

Administrativo para Registrar a los internos, el cual comprendera como minim

etnia, dialecto, domicilio, estado civil, profesion u oficio e informacién so

- que acrediten su fundamento;

Identificacion dactilo antropométrica;

IV.  Identificacion fotografica de frente y ambos perfiles;

V. Descripcion, identificacion, ncemero y ubicacion de tatuajes y sefias particuls
verrugas, etcétera);

VI.  Historia clinica;

Vil. Parte de lesiones si las hubiere;

VIll. Estudio socio-econdémico;

IX.  Deposito e inventario de sus pertenencias;

Fecha y hora de ingreso y egreso, lugar o establecimiento de procedencia

los datos siguientes:

Nombre completo, sobrenombre, sexo, edad, fecha de nacimiento, lugar de origen, nacionalidad,

re la familia; -

si como las constancias

ires (cicatrices, lunares,
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X.  Autoridad que ha determinado la privacién de la libertad y motivo de esta; v,

Xi. Ingresar al Sistema de Administraciony de Informacion Penitenciaria (SAIP) los d

Este registro se agregara al Expediente Unico, que se integre por cada internd
estar entre seliado y foliado en orden cronalogico.

Articulo 30.- Desde &l ingreso del interno a fos Centros para la Reinsercién So
su expediente Gnico técnico penitenciario, el cual comprendera dos apartados:
A) Apartado Juridico.- Comprendera las documentales procesales consistentes en:
a disposicion del Juez, boleta de detencion, auto de formal prision, resoluc
inconformidad en contra del auto, sentencia de primerainstancia, sentencia de se
amparos, recursos en et juicio de amparo, acuerdo de ejecutoria, oficio a disposici
oficios diversos emitidos por autoridad judicial y ministerial, en su caso acuerdo
de la reparacién del dafio y pago de multa, antecedentes penales, quejas de dere
reportes, procedimientos administrativos, solicitudes diversas, etcétera.
B) Apartado Técnico.- Documentales del Estado Biopsicosocial, estudio prelimir
Técnicas del Centro para la Reinsercién Social, estudio de personalidad, estudio s
estudio criminoldgico, actas de la Comision Interdisciplinaria, reportes de conducta
de la Secretaria Ejecutiva, Tratamiento y seguimiento de los mismos, Constan
meritorios y estimulos obtenidos, etcétera.

Por ningtn motivo se autorizara el ingreso de internos o internas si no fuer

expediente Unico técnico penitenciario de los mismos, en caso de ser trasladado a oftr

Reinsercién Social dentro de los limites del territorio del Estado o fuera de él, debera

atos del interno.

n, el cual debera

cial, se integrara

Oficio de puesta
6n en caso de
junda instancia,
5n del Ejecutivo,
de prescripcion
2chos humanos,

ar de las areas
ocioeconomico,
oficios diversos
cias de hechos

e presentado el
h Centro para la
mitirse original

r
del expediente, con base en los convenios que se celebren con las Entidades Federat;vas y el Distrito

Federal.

Los datos o constancias de cualquier naturaleza que obran en el expedients
archivos de los Centros para la Reinsercion Social, tienen caracter de confidenciales
proporcionados, salvo a las Autoridades Judiciales, Fiscales del Ministerio Publico y

legalmente autorizadas, quienes deberén solicitarlos por escrito, fundando y motivan

por lo que personal de los Centros para la Reinsercion Social, debera contar con
Secretario Ejecutivo para proporcionar dicha informacién, de lo contrario quedara bajo la
de quien la otorgd .

Articulo 31.- Los objetos de valor, ropa y otros bienes que el interno posez
traslado, y que de acuerdo a las disposiciones de este Reglamento y su instructivo cor
pueda retener consigo, seran entregados a la persona que designe o en su defecto m
el control de registro de personas, previo inventario que firmara 4

deposito de objetos d
interno. En caso de no existir el depésito deberd instruirse la habilitacion del mismo a ef
la pérdida o robo de objetos propiedad del interno o interna.
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Dichos objetos le seran devueltos al interno en el momento de su liberacion o trasliado, quien

. otorgara el recibo respectivo. [guaimente, se le entregara de inmediato el sald

de la cuenta de ahorro.

Articulo 32.- Al ingresar a los Centros para la Reinsercion Social, s hara del conocimiento

de cada interno, el contenido de este Reglamento, asi como de los manual

s e instructivos en que

consten detalladamente sus derechos y obligaciones, y el régimen disciplinario de los mismos.

En caso de internos incapacitados para leer, analfabetos, o que descorjozcan el idioma espariol

se les hara saber el contenido de los documentos referidos en el parrafo
traductor o intérprete que haga de su conocimiento la informacién.

anterior, a través de un

Articulo 33.- Todo inierno a su ingreso y durante su estancia, recibiré ja dotacién de vestuario
reglamentario del Centro para la Reinsercion Social, ropa de cama, de jacuerdo al instructivo

correspondiente y tendra derecho a alimentacion, al servicio médico y técnicog.

Para tal efecto, el Centro para la Reinsercion Social a través del Departamento Administrativo,
llevara a cabo las acciones y tramites correspondientes, mismos que seran somagtidas a la consideracion

del Secretario Ejecutivo, en términos de la normatividad respectiva.

El uniforme que usaran de manera obligatoria los internos, no serd en modo alguno denigrante

ni humillante, y las caracteristicas de los mismos seran determinadas por el

Consejo, Unicamente se

les permitira ropa interior de colores claros, quedando prohibida la introduccion y ytilizacion de vestimenta

que no sea la otorgada por el Centro para la Reinsercién Social.

Articulo 34.- El egreso de los internos de los Centros para la Reinser%:ién Social, sélo podra

darse en [fos casos siguientes:

L Por haber compurgado la totalidad de la pena;

II.  Por haber sido otorgado por autoridad competente, algun beneficio de libgrtad anticipada, y por
Certificados de Libertad emitidas por el érgano jurisdiccional en los términos de la legislacion

correspondiente;

Il.  Por ser recomendable la continuacién del tratamiento del intemo en una
Penitenciario de distinta seguridad, de acuerdo al estudio de la Comision Int

y aprobado por la autoridad administrativa correspondiente; y,
IV.  En los casos que determine expresamente el Secretario Ejecutivo.

Capituio i
Derechos y Deberes del Interno

nstitucion del Sistema
rdisciplinaria, validado

_&__—_

Articulo 35.- Los internos, recibiran a su ingreso un documento que ¢ontenga informacion
sobre el régimen del Centro para la Reinsercion Social, sus derechos y deberes, las normas
disciplinarias y los medios para formular peticiones o quejas, asi como una cppia del Reglamento

interno del! mismo.
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En los casos, en que el documento esctito no baste para tener conocimiento d

la informacioén

mengcionada, esta se le _trasmitiré al intemo, de acuerdo a su condicién especifica, por €l medio idoneo.

Articulo 36.- Los intemos, tienen derecho a formular peticiones y quejag relativas a su

tratamiento o al régimen del Centro para la Reinsercion Social ante el-Director o
represente, a fin de que tome las medidas oportunas o, en su caso las haga llegar a |
organismos competentes. El Director o su representante han de responder en form
peticiones y quejas formuladas en un plazo de 15 a 30 dias, pero en caso de que esté e
o la integridad de los intemnos, la respuesta ha de ser expedita.

Articulo 37.- Los internos deberan:
Permanecer en el Centro para la Reinsercion Social a disposicién de la autorid

decretado su internamiento o para cumplir la sentencia que les impongan hasta
su liberacién, o en el caso de apiicacién de medidas de seguridad, hasta su tota

en el caso de infraccién de aquellas;

.
del mismo como fuera de el, con ocasion de trasiados, conducciones o practica ¢

V. Observar una conducta correcta con los demas internos y terceros ajenos al est

Respetar a los funcionarios y personal del establecimientc en que se encuentre

rsona que lo
autoridades u
puntual a las
n peligro ia vida

f‘“‘-
ad que hbiere
el momento de
recuperacion,

Acatar las normas de régimen interior y cumplir las sanciones disciplinarias que ie éean impuestas

n, tanto dentro
diligencias; v,

blecimiento.

Se fomentara la colaboracion de los infemos en el tratamiento que les cofresponda, con
arreglo a las técnicas y métodos que les sean prescritos en funcion del diagnéstico in ividualizado.

Articulo 38.- Ning(in interno, seré sometido a malos tratos de palabra uobra, n
ni fisica ni psicolégicamente por parte de funcionarios y personal del establecimiento.

ser hostigados

Articulo 39.- Ningin interno, podra desempefar funciones de autoridad, e}npleo 0 cargo

administrativo alguno.

Los internos, dispondran de agua potable y agua para su aseo, frio y calie
condiciones climaticas lo exijan, siempre que sean posibles.

Articulo 40.- E! interno, tiene obligacion de vestir tas prendas que le facilite el g

hte cuando las

stablecimiento

las cuales deberan ser correctas, adaptadas a las condiciones climatoldgicas y desprovistas de todo

elemento que pueda afectar su dignidad.

Todo interno, dispondra de la ropa necesaria para su cama y de mueble
guardar sus pertenencias.

Articulo 41.- Afin de salvaguardar la seguridad del establecimiento de los m

a éstos no se le permitira conservatr:
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Dinero, ropa, objetos de valor u otros de la misma indoles prohibidos

por el Reglamento que

pertenezca al interno. Estos objetos, seran guardados en un lugar seguro, previo al correspondiente

resguardo, o enviados a personas autorizadas por el interno para recibi

el médico del establecimiento; v,

.

08,

Ropas y efectos contaminados propiedad de los internos, que por razongs de higiene determine

Los medicamentos que determine el médico y que tuviere en su poder €l intemo en el momento

del ingreso al establecimiento o que reciba del exterior. El médico del establecimiento dispondra
cuales puede conservar para su personal administracién y cuales deben quedar depositados en

la enfermeria, atendidas las necesidades del enfermo y las exigencias de

seguridad.

Articulo 42.- Se establecerd y estimulara en la forma que sefale el Reglamento del

establecimiento, el sisterna de participacion de los intemos en actividades de
productivo, cultural, recreativo o deportivo.

Articulo 43.- Los internos, podran adquirir productos alimenticios y de
limites reglamentariamente fijados. '

Articulo 44.- El trabajo que podran realizar los intemos, dentro y fuer

rden educativo, laboral,

consumo dentro de los

de los Centros para la

Reinsercién Social, estard comprendido en algunas de las siguientes modalidades:

Las de produccion, mediante formulas cooperativas o similares de acuerd
vigente;

L.as ocupaciones que formen parte de un tratamiento;
Las prestaciones personales en servicios auxiliares comunes detf estable
Las artesanales, intelectuales y artisticas; v,
Las comunitarias por usos y costumbres.

Todo interno que tenga buena conducta, participe en las areas ed
capacite para el mismo y tenga el 4nimo de superacién, podra ser beneficiad
tipos de libertad que contempla el Cédigo de Ejecucion de Sanciones Penales

anticipada; previo cumplimento de requisitos establecidos por la normatividad 3

Capitulo il
De los Estimulos

Articulo 45.- Los estimulos otorgados por los Centros para la Reins
observancia a sus peculiaridades, costumbres y habitualidad de los internos
actividades y planes de trabajo ejecutados por los mismos; dentro de los que fig

I Otorgamiento de reconocimientos y diplomas, por su participacion;

!

con la reglamentacion

cimiento;

cativas, laborales, se
con cualquiera de los
y medidas de libertad
plicabie.

rcién Social seran en
n el desempeino sus
juraran:
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{Il.  Otorgamiento de constancias de buena conducta;

.
la estabilidad y funcionalidad en su operacion; y,

IV. Ampliacion de los dias de visita conyugal.

Tituio Cuarto
Del Tratamiento Progresivo y Técnico

.

Ampliacién de horario de visitas previo acuerdo del Consejo Técnico; siempre y cupndo, no afecte

Capituio |
Generalidades
Articulo 46.- El Tratamiento al interno en el Centro para la Reinsercion Social, tendra caracter
progresivo y técnico, se basa en los estudios de personalidad que haya practicadp la Comision
Interdisciplinaria e inicia desde el momento de su ingreso.
Todo tratamiento que se ileve a cabo en el Centro para la Reinsercion Social, seta supervisado

por la Comision Interdisciplinaria respetando en todo momento la ideologfa paolitica o re
internos, siempre que no se oponga o entorpezca el sistema establecido, basandose
respeto absoluto a los Derechos Humanos. '

tligiosa de los
también en &l

Los informes del seguimiento estableceran la evolucién y desarrollo biopsicosogial delinterno

asi como su participacion en los programas educativos, laborales, y los emitidos por
Ejecutiva. :

Articulo 47.- El Area Técnica analizara periédicamente la respuesta de ¢

la Secretaria

da interno al

a
tratamiento, para proponer a la Comisién interdisciplinaria los cambios que correspond}a
iplinaria.

casos que por su gravedad ameriten ser discutidos por el pieno de la Comisién Interdis

Articulo 48.- El estudio clinico-criminolégico debera actualizarse cada seis me
a los reportes de avance en el tratamiento emitidos por el Area Técnica y someterse ala ¢
de la Comisién Interdisciplinaria.

Articulo 49.- Los internos de nuevo ingreso deberan ser alojados en el centro
y clasificacién por un tiempo que no exceda de quince dias, a efecto de que se com
estudios de personalidad que den fundamento al tratamiento individualizado.

Articulo 50.- E! interno debera ser ubicado en la estancia que le corresponda, e

de

:

n o aguellos

ses con base
ronsideracion

observacion
ementen l0s

f un plazo no

mayor de 24 horas posterior a su clasificacién. Soio el Consejo Técnico, podra reubicar al
términos del instructivo correspondiente.

interno en los

En los casos urgentes, y a fin de preservar la seguridad de la institucion, el\personal de
seguridad podra reubicar a los internos, informando de inmediato al funcionario de guardig para que a

su vez, comunique a la Comisién Interdisciplinaria, quien decidira lo conducente.
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Articulo 51.- En caso de que el interno se niegue a asistir a cualquiera de las actividades
propias de su tratamiento penitenciario, se asentara por escrito y se anexard ja constancia respectiva
a su expediente juridico criminoldgico, con el objeto de aplicarle la correccion disciplinaria que en su
caso proceda.

Articulo 52.- Respecto a la situacioén juridica de internos procesadosi tendran derecho recibir
la capacitacion adecuada de un método con la finalidad que permita desarroliar en ellos mismos una
actitud de respeto y de una gran responsabilidad individual y social con su familia y socredad general,
para no delinquir nuevamente, de conformidad a los articulos 96 y 97, del Cédigo.

Capitulo Il
De los Servicios Médicos

Articuto 53.- Los servicios médicos del Centro para la Reinsercidn Social, deberan ser
suficientes y se ajustardn a una adecuada atencién dentro de sus instalaciones| por parte del personal
adscrito con la finalidad de salvaguardar el buen estado de salud fisica, psiguica y emocional de ia
poblacion penitenciaria vigitando las condiciones de salubridad en el establecimiento para ello es
necesario que se cuente con un médico general, psicélogo, médico odontélogp y el personal auxiliar
adecuado.

Articulo 54.- El Secretario de Seguridad y Proteccion Ciudadana, celebrara convenios con
las Instituciones del Sector Salud proximas al Centro para la Reinsercién Social gara la debida atencion
en casos de emergencia o de respuesta negativa al tratamiento.

Articulo 55.- Corresponde al Director autorizar la intervencién de médigos adscritos al Sector
Salud que no formen parte de los servicios del Centro para la Reinsercion Social, para los casos
especiales que por su gravedad se solicite, previo dictamen, el Jefe drea médica del Centro para la
Reinsercién Social, quien lo solicitara al Director y este a su vez a la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 56.- La intervencion de médicos particulares, solo procedera previa autorizacion del
Director, informando de inmediato al Secretario Ejecutivo.

Cuando las instituciones del sector salud con quienes se haya celebrado convenio manifiesten
una imposibilidad para otorgar el servicio o a peticion del intemo o interna; en gste caso los mismos
cubriran el pago de los honorarios. La responsabilidad profesional corresponderd al médico particular.

Articulo 57.- En aquellos casos, que por su gravedad se requiera el traslado del internc a una
Institucion de Salud, se hara sélo mediante autorizacién del Secretario Ejecutivo y en ausencia de éste,
se hara por quien legaimente debe substituirio.

Articulo 58. E! traslado de un interno a un centro médico distinto al establecido dentro de las
propias instalaciones, como su custodia durante su internamiento, se realizara bajo la mas estricta
responsabilidad del Jefe de! Departamento de Seguridad y Custodia y serd supervisada por el Director
0 a quien este delegue tal funcion.
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Articulo 59.- Los servicios médicos del Centro para la Reinsercién Soci
salud fisica y mental de tos internos, realizando campafas permanentes para la
enfermedades que pongan en riesgo la salud fisica y mental de los internos.

Asf mismo proporcionaran a los internos que lo soficiten, la informacion y los
adecuada planificacién familiar.

, velaran por la
erradicacion de

medios para una

Articulo 60.- Cuando asi lo requiera el tratamiento que se haya prescrito, 1os sJFrvicios médicos
solicitaran al Director que se autoricen dietas especiales de alimentacion en coordinacidn con la seccion
administrativa por conducto de la cocina de gobierno; dicha dieta podré ser retirada por indicacion del

médico o a peticién del intemo quedando bajo su responsabilidad.

Articulo 61.- En caso de que el diagndstico o tratamiento terapéutico implique un riesgo para
la vida o la integridad corporal del intemo, se requerira previo consentimiento escrito de éste, su traslado

a otro Centro para la Reinsercion Social.

Si el intemo no se encuentra en condiciones de otorgar o negar el consentimiento, podra
suplirse éste con el de su cényuge, ascendiente o descendiente, o por persona previamente designada

por el interno, o en ausencia de unos u otros, por el Director, previa consulta con el Sec
o quien éste designe en el caso de la autoridad sin responsabilidad para {a misma.

ratario Ejecutivo,

Se presupone otorgado el consentimiento en caso de emergencia, o cuando de no lievarse a

cabo el tratamiento, la vida det interno corra riesgo a juicio del Jefe del area médica.

Titulo Quinto
De las visitas

Capitulo 1
Reglas Generales Sobre las Visitas

Articulo 62.- Sélo podran autorizarse en el Centro para la Reinsercion Social,|las siguientes

visitas:

I Familiares y amistades del interno;

.  Conyuge o concubina;

Hi. Autoridades Diplomaticas, del Organo Jurisdiccional y Ministeriales;
Iv. Defensolres; Y, |

V.  Ministros acreditados de culto religioso.

Articulo 63.- Es facultad exclusiva del Director, tomando en cuenta la opinior) det Consejo
Técnico, la autorizacion de visita familiar, intima, y general quienes deberan cumplir con los siguientes

requisitos:
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l.  Presentar una credencial vigente emitida por instituciones oficiales con fotografia y firma, registrarse
y estampar su firma en los libros de control a la entrada y salida del Centro para la Reinsercion
Social;

.  No portar vestimenta con aiguno de los colores no permitidos en el instriictivo de visita;

Ill. Presentarse en los horarios establecidos y lugares sefialados para tal efedto, quedando prohibido
su ingreso al 4rea de dormitorios, mdédulos, ‘celdas, areas escolares, talleres, cocina, pasilio o
cualquier otro lugar distinto a los autorizados para este fin, Ia visita s6lo se realizara en los dias y
horarios establecidos en los manuales correspondientes;

V. Todos los visitantes deberan ser revisados antes de ingresar al area de visita. La revision se
practicara en los cubiculos de la aduana respectiva por personal de seguridad autorizado de
acuerdo al sexo del visitante. Sdlo por causas justifidadas que atenten dontra la seguridad del
Centro para la Reinsercion Social, podran entrar al cubiculo de revisidn otros miembros del
personal, quienes deberan estar autorizados por el Director o el Jefe del Departamento de
Seguridad y Custodia,;

V.  Abstenerse a vender bienes en el interior del Centro para la Reinsercion $ocial;

Vl. No deben presentarse bajo el influjo de bebidas embriagantes, sust#ncias psicotrépicas,
enervantes o cualquier tipo de estupefacientes o inhalantes;

VIl. No deben introducir bebidas alcohdlicas, estupefacientes, psicotropicos, susiancias téxicas, armas
y objetos prohibidos y, en general, todo aquello que esté prohibido por el manual del Centro para
la Reinsercion Social, encaminado a afectar la seguridad y estabilidad de este itimo;

VIli. Toda visita debera observar un comportamiento apegado a las normag, absteniéndose de
ofender o agredir fisica o verbalmente a los internos y al personal|del Centro para la
Reinsercion Social; v,

IX. La visita que incurra en faltas al Reglamento se le suspendera el accesg hasta en tanto sea
resuelta su situacién por el Gonsejo Técnico; asi mismo en caso de incurrir en conducta ilicita se
le pondrd a disposicién de la autoridad ministerial correspondiente.

Articulo 64.- La visita familiar tiene como finalidad, la conservacién y fortalecimiento de los
vinculos familiares y sociales del interno.

Articulo 65.- Unicamente se autorizaré ja entrada a menores de edad f%miliares directos del
interno hasta e! tercer grado, previo estudio y aprobacién del Consejo Técnico, en términos de los
manuales e instructivos correspondientes quien debera ser acompafado todo el tigmpo de su estancia
por un adulto.

viamente haya sido
spension temporal

Articulo 66.- Ninguna visita familiar o intima sera autorizada sin que pre
promovida o aceptada por el interno, quien en cualquier momento podra solicitar la

-
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0, en su caso la cancelacion de las visitas autorizadas, esta (ltima previo estudio y cpnsideracion de!
Consejo Técnico. ‘

La autorizacién o la suspension de las visitas hechas por el interno a que se refiere el parrafo

anterior deberan ser signadas por escrito.

Articulo 67.- La visita familiar, intima, de defensores, solo podra ser autorizada i se encuentran
cubiertos los requisitos sefialados en el instructivo correspondiente, sujetandose alos sigﬁientes horarios:

i De 9:00 a 13:00 horas; v,

1l De 13:00 a 17:00 horas.

Dichos horarios aplicaran en los dias que se encuentren permitidas las visit:

Articulo 68.- Por ningun motivo se autorizard el ingreso al Centro para la Reinsercién Social
de ex-internos y tampoco de aquellas personas que encontrandose en libertad, estan sufetos o hubieren
concluido un tratamiento post-penitenciario; asi como a los ex-empleados de la institucion por razones
de seguridad institucional. Quedando exceptuados aquellas personas que por el des mpefic de sus
actividades laborales, profesion, oficio, arte o comercio hagan necesario el ingreso ai Gentro para la
Reinsercion Social.

Articulo 69.- La correspondencia que reciban los internos por conducto deg la visita o por
servicio postal, debera ser abierta en su presencia a su llegada al Centro para la Reinsgrcion Social. El
Area de Trabajo Social es el dnico autorizado para tramitar la entrada de correspondéncia al Centro
para la Reinsercidn Social y serd responsable de salvaguardar la privacidad de la misrna gn coordinacion
con el Departamento de Seguridad, previa aprobacion del Director.

Articulo 70.- La visita familiar se llevara a cabo en razén de la valoracién y clasificacion que
haga fa Comisidn Interdisciplinaria con el objeto de que los internos puedan realizar gon normalidad
sus actividades en el interior y cumplan con el tratamiento técnico e individualizado para su reinsercion
y al mismo tiempo se evite poner en riesgo 1a seguridad de las instalaciones y custodia ge los reciusos.

Articulo 71.- En casos excepcionales, el interno a quienle corresponda visita familiar o intima
dejara de acudir a las otras actividades que tenga asignada en el mismo horario disponiengo de espacios
adecuados para la visita intima y familiar en razdén de que no pueden mezclarse con el resto de la
poblacion.

La asignacion del tiempo de visita familiar e intima debera basarse en la adecupda respuesta
del interno al tratamiento, cuidando que el drea destinada para ese efecto correspondd a internos de
un mismo médulo, de acuerdo al horario establecido en el presente Reglamento Y| el instructivo
correspondiente.
¥

Articulo 72.- Independientemente de los ajustes que por |as necesidades del Centro para [a
Reinsercion Social, ptantee el Director con acuerdo del Consejo Técnico, los horarios de actividades
de los internos se regiran conforme a lo que dispongan ios instructivos de visitas correspondientes.
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Articulo 73.- En aquellos casos en que los internos no reciban vis

. Social debera agotar a posibilidad de que sean visitados, a fin de que esto |
mientras tanto, los internos podran dedicarse a actividades recreativas, clinicas
con el fin de que no se modifique su estado emocional y psicolégico.

Capitulo Il
De las Visitas intimas

Articulo 74.- La visita intima, tiene como finalidad mantener las relacio

tas, el Area de Trabajo
e sirva de apoyc moral;
terapéuticas o [aborales

es maritales del interno

en forma sana y moral; sélo se concedera discrecionalmente mediante estuglios social y médico, a
traveés de los cuales se descarte la existencia de situaciones que hagan desaconsejable dicho contacto.

Articulo 75.- Solo tendra derecho a soficitar visita intima con el interno su conyuge o concubina,
siempre y cuando fas partes interesadas acrediten en el primer caso con certificado de matrimonio y

en el segundo con constancia de concubinato expedida por el H. Ayuntamie
corresponda o por las instancias respectivas, de tal manera que coadyuve
autorizacién del Director previa aprobacién del Consejo Técnico y en té
correspondiente.

Queda prohibida la autorizacion de visita fntima con parejas eventuale

retinan los requisitos establecidos en el parrafo anterior.

Articulo 76.- En aquellos casos en que la visita intima acuda con me
prohibido la estancia del menor de en el 4rea conyugal por no contar el Cent
Social con espacios adecuados en funcién de guarderias; a excepcion de los r
caso el Director a través del Area Trabajo Social debera tomar todas las med

sean necesarias para garantizar la integridad fisica y moral de los mismos.

_ Capitulo 11l
De las Visitas de Abogados y
Ministros de Cultos

to de la localidad que
b su reinsercion, con
rminos del instructivo

s y de aquéllas que no

nores de edad, queda
ro para la Reinsercion
beién nacidos, en este
as de seguridad que

— 3 ¢

Articulo 77.- En relacion a las visitas de abogados, cuando se demues
extrema urgencia, podran solicitar la autorizacion para realizar la visita fuera
cualquier dia habil e inhabil, sujetandose a las disposiciones de seguridad

autoridades de los Centros para la Reinsercién Social.

Articulo 78.- Los Ministros acreditados de culto religioso, podran vi
Reinsercién Social, previa autorizacion por escrito del Secretario Ejecutivo o de

Titulo Sexto
De las Reglas de Ejecucion de Sanciones
Penales y Medidas de Seguridad

re fehacientemente ta
de este horario .y en
establecidas por las

tar el Centro para la
quien este designe.

S

57




Periodico Oficial No. 128 Miércoles 26 de Npviembre de 2008

penales, decretaran de oficio todas las ditigencias y comunicaciones que se fequi
sentencias se cumplan.

siguientes principios:

in.

VI.

Vil

Vil

IX.

Xl

XIl.

X1,

XIVv.

XV.

58

Capitulo |
Generalidades

Articulo 79.- Cuando la sentencia haya causado ejecutoria, los drganos jurisdiccionales

ara para que fas

Articulo 80.- La ejecucion de las sanciones penales y medidas de seguridad se sujetarda alos

Seguridad juridica, respecto a ia duracion y naturaleza de las sanciones penalgs;

Legalidad de la Ejecucion, especialmente en la determinacién de los derechos gle se restringen,
sus pende o se adquieren durante la reclusién, o con motivo de la ejecucion de sanciones no

privativas de la libertad;
Racionalidad, proporcionalidad y equidad en los actos de la autoridad ejecutorg;
Respeto a la dignidad humana en la ejecucién de las sanciones penales;

Escrutinio ptblico, ordenados sobre la aplicacion de las normas penitenciariag
aplicables, y publicidad de la informacion de estadistica de ejecucion;

y demas leyes

Personalizacion administrativa de la sancion, con exclusion de los hechos que han sido materia

de juicio penal;

Establecimiento de condiciones de seguridad que no agrade a la naturaleza de Ja sancion;

Igualdad de trato entre la poblacion penitenciaria;

interpretacion y aplicacién de la norma, en el sentido que mas favorezca 3 los detenidos

procesados, y sentenciados;

Aplicacién del principio de adecuada defensa, en los procedimientos que se sustancie por violacién

a la reglamentacion penitenciaria;

Minima afliccién en la ejecucién de la sancion o medida de seguridad;

Prestacion de trabajo a favor de la comunidad, para atenuar los efectos de spcializadores y

negativos de la reclusion;
Restriccion de ia trascendencia de la sancion;
Reconocimiento de localidad Indigena; vy,

Aplicacién de todos los principios detivados de las garantias individuales en gener
penal en particular, que resulten intensivos al habito de la ejecucion penal.

aly de proceso
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Se considerara como parte de su sancidn, el trabajo que realiza ¢!
Centros para la Reinsercién Social, por constituir uno de los medios para su reing

€ al articulo 1 8, de la Constitucion Federal.

Articulo 81.- La ejecucién de la sentencias en materia penal y todas
libertad, estrictamente es responsabilidad del Director; pues directamente los
bajo su resguardo y custodia, por lo tanto esta obligado a lievar el control de |
egresos de internos correspondientes, asi como realizar los cémputos de ia
seguridad respectivas, asimismo, clasificar a los internos conforme a su situag
en estancias dignas y seguras, de tal manera gue no se cause menoscabo al

5

interno dentro de los

ercion social, conforme

las penas privativas de
nternos se encuentran
os libros de ingresos y

penas y medidas de

ion juridica y ubicarlos

uno en su persona.

La ejecucién de las sanciones penales se realizard bajo el controi de jia iegalidad y medidas

de seguridad, de conformidad con las normas que establece el Codigo y dema

- aplicables.
Articulo 82.- La Secretaria Ejecutiva, a través del Director, levara
cumplimiento adecuado del régimen penitenciario, entre otras medidas, por

disposiciones legales

a cabo el control del
o tanto dispondra las

inspecciones de los establecimientos penitenciarios que fueren necesarias.

Capitulo il
‘De los Derechos del Procesado y Ser_:tenciado

Articulo 83.- Los intemos procesados y sentenciados podrén, durante la ejecucion de su
proceso y sancion, plantear ante ia Secretaria Ejecutiva,.todas las observaciones y quejas en forma
oral o por escrito que estime convenientes, la cual debera responder en forma untual en un plazo no
mayor de quince dias, pero en caso de que esté en peligro 1a vida o la integriglad de los internos, la
respuesta ha de ser inmediata. En caso de omision, la Secretaria Ejecutiva sera sujeta a las sanciones
previstas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Chiapas, sin
perjuicio de las responsabilidades penales que sean aplicables. De igual forma la omisién o impedir
que los procesados y sentenciados hagan valer los devechos que el Cddigo les confiere, los Directores
en cualquiera de los supuestos mencionados en este apartadoe serdn sujetos a lag sanciones previstas.

Articulo 84.- El sentenciado, tendra derecho a una adecuada defensa por si 0 por persona o
personas de su confianza. Cuando la designacion recaiga sobre persona que carezca de cédula
profesional de Licenciado en Derecho, el defensor de oficio orientara directamenite al propio inculpado
en todo lo que concierne a su defensa y continuara ejerciéndola el defensor ombrado durante su
proceso. Sin embargo, éste podra renunciar a su cargo hasta el momento de sy reempiazo o cuando
se designe otro defensor, como lo establece el articulo 32; del Cédigo.

Capitulo Il
De los Traslados

5 0 transitorios a otro
Directores y sin costo
BS Casos:

Articulo 85.- Los traslados de internos seran permanentes, eventuale
Centro de Reclusion, los traslados deberan llevarse a cabo por conducto de fos |
alguno para los internos; previa aprobacion del Consejo Técnico, en los siguient
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Por mandato judicial, por enfermedad, por reubicacion;

y estabilidad de los Centros para la Reinsercion Social se encuentra en riesgo;
lll. Cuando se trate de notoria urgencia, es decir que se encuentre en peligro la
fisica de los intemas, por contagio o preservar la salud, cuando el interno ir
dafiarse asi mismo, de manera pasiva o activa, por motin o incitar a la demas poll
dafio en su persona;
IV. Portratar de evadirse o conspirar para ello; y,

Todos los demas casos en la que se encuentre expuesto el bien juridico tutela
en este caso, es la seguridad publica y el bienestar de la colectividad.

En los casos antes sefialados los traslados deberan ser ordenados por el Seq
y ejecutados por parte del Area de Traslados dependiente de la Direccion de Segurid

Secretaria Ejecutiva, siempre y cuando asi lo apruebe el Consejo Técnico respectivo

Asi también aquelios internos procesados ¥ sentenciados que se encuentren

Por solicitarlo el interno (voluntario) y/o necesario por medidas de seguridad, cuaddo la tranquilidad

vida o integridad

tente o trate de

lacion a hacerse

o por la ley que,

retario Ejecutivo
iad adscrifa a la

recluidos en las

Carceles Distritales, cuya determinacion o motivo de traslado sea por enfermedad, sequritad institucional,
riesgo, desaparicion de la carcel, evasion y por mandato judicial, previa soficitud mo%:ada y fundada

del Presidente Municipal correspondiente'o en su caso por €l Alcalde de carceles, eslos
por el Area de Traslados dependiente de la Direccion de Seguridad adscrita a la Secr:

Articulo 86.- Los traslados de internos podran efectuarse para la practics

judiciales u otro asunto extraordinario debidamente diligenciado, por personal del

Reinsercién Social correspondiente o quien designe la Secretaria Ejecutiva, previa ay
misma bajo la estricta responsabilidad de quien lo ejecute. En ambos casos deberar

sustentos documentales que motiven el traslado.

ran ejecutados
ptaria Ejecutiva.

2 de diligencias
Centro para la
torizacién de la
contar con los

Las excarcelaciones de los internos a Juzgados Comunes o Federales para la practica de

diligencias judiciales o a Centros Hospitalarios para brindar servicioc debera ordenarse ¢
Ejecutivo y ejecutarse por quien este designe, previa solicitud del Director, debidam
motivada, anexando la documentacion debidamente requisitada. Las ejecuciones de
excarcelaciones médicas en su caso previa aprobacion del Consejo Técnico tamb

ejecutado por personal del Gentro para la Reinsercion Social bajo.su estricta responsa

ser apoyados para su ejecucién por la Unidad de Traslados dependiente de la Direccié

adscrita a la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 87.- Ei Jefe del Departamento de Seguridad y Custodia y/o alcaid

caso, dispondra dél tipo de vehiculos, ropa que habra de utilizarse, ncemero de cuj

armamento, y demas elementos que se requieran en los traslados, bajo la supervisi¢
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jos traslados y
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ilidad y podrén
h de Seguridad
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¥
, segun sea el .
todios, tipo de
del Director.

G




Miércoles 26 de Noviembre de 2008

beriddico Oficial No. 128

Capitulo IV
Del Régimen Interior

Articulo 88.- El ingreso de un indiciado, procesado o un sentenciado, en cualquiera de los
establecimientos regulados por este ordenamiento, se hara mediante mandamignto u orden escrita del
Ministerio Publico o de la-autoridad judicial competente, excepto en el suppesto de presentacion
voluntaria, que sera inmediatamente comunicado a la autoridad competerite, quien resolvera lo
procedente. A cada interno se le abrira un expediente personal relativo a su ituacién procesal y del
cumplimiento de sentencia, del que tendra derecho a serinformado, ademas, en caso de los sentenciados
se formara un estudio de personalidad.

Articulo 89.- Las penas privativas de libertad, se ejecutaran segun el
individualizacidn cientifica, separado este en grados, el ultimo de los cuales
preliberacional.

sistema progresivo de
sera el de tratamiento

Articulo 90.- La libertad de los sentenciados, solo podrd ser acordada por mandato judicial,
por libertad anticipada y por compurgacion de la pena. Procediendo de inmediato a dejarlo en libertad,
siempre y cuando no se encuentre sujeto a causa penal diferente 0 a disposicion de autoridad diversa.

_ Articulo 91.- Los internos contribuiran a su sostenimiento, con cargp a la percepcién que
tengan como resultado de las actividades productivas que desempenen.

Articulo 92.- Queda estrictamente prohibido, el uso de dinero o el intefcambio de objetbs de
valor en el interior del establecimiento por parte de los internos entre si ¥ con el personal del
establecimiento, sujetandose a lo previsto en la normatividad para aplicacién del fecurso autogenerado.

Articulo 93.- En los establecimientos destinados a ia reclusién de mujeres, ninguin funcionario
de sexo masculino ingresara sin estar acompanado de un miembro femenino del personal.

Articulo 94.- Elordeny la discipfina en el interior del Centro para la Reingercién Social deberan
mantenerse con firmeza. Las autoridades sélo haran uso de la fuerza en caso de resistencia organizada,
conato de motin, agresion al personal o disturbios que ponigar en peligro la tranquilidad del mismo.

beran levantarse las
nar conocimientos de

Cuando se haga uso de la fuerza, en las hipdtesis mencionadas, d
actas correspondientes y notificarse a las autoridades que deban intervenir o to
los hechos.

En ningGn momento se podrd hacer uso de [a violencia fisica o moral, ya sea en contra de los

internos, familiares o personas que los visiten, saivo en aguelios casos en que se
y la seguridad del Centro para la Reinsercién Social o se deba repeler alguna agrs
los mismos, debiendo probarse indubitablemente dichas circunstancias y agq
racionalidad en el uso de la fuerza.

Articulo 95.- La ubicacién de los intermos en el interior del Centro para i

debera ser estricta. Por ningin motivo se cambiara de dormitorio a un interno si
Consejo Técnico.

atenten contra la paz
bsidn ocasionada por
ptado el principio de

:

Reinsercion Social,
previo acuerdo del
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En los casos de internos sujetos a diversos procesos que reciban una sentencia, prevalecera

la calidad de sentenciado para su ubicacion y reubicacion.

Articulo 96.- Queda prohibida toda comunicacion entre internos de distinfos dormitorios, y
secciones.

No podra ubicarse simultaneamente en las mismas areas de trabajo, aulas educativas y
comedores, a internos de diferentes dormitorios,. alas y secciones, asi como tampogo ingresar a los
patios de otros dormitorios.

Articulo 97.- Por ningtin motivo los internos permaneceran en sus estancias durante el dia
en los horarios destinados a actividades fuera de las mismas, ni ingresaran a los patios de otros
dormitorios, salvo las excepciones que prescriban los servicios médicos o este Reglamento.

s familiares. Por
visitas familiar o

Articulo 98.- £l drea de visita de defensores serd distinta a la destinada {
ningtin motivo se permitira que dos o més internos convivan en un mismo cubiculo de
intima, o que acudan simultdneamente a visita con el defensor.

Articulo 99.- En el Centro para la Reinsercién Social, habré instalaciones para internos que
requieran tratamientos especiales. En ellas se ubicara a los internos de alto riesgo (nstitucional que
puedan aiterar o desestabilizar la seguridad del Centro para la Reinsercion Social, asi como a aquellos
que representen un peligro para la poblacién interna o se encuentren en riesgo su integridad fisica.

Articulo 100.- El Consejo Técnico determinara el cambio del interno al drealde tratamientos
especiales tomando en cuenta la valaracién de personalidad practicada; la conducta intrainstitucional
del interno, la capacidad exdgena con conocimiento de la seguridad y lo establecido en el manual de
estimulos y correctivos disciplinarios. '

Articulo 101.- E| area de tratamientos especiales de reinsercion deberd ser atendida

diariamente por los servicios médicos, psiquiétricos, psicologia y trabajo social, qu
seguimiento de la evolucion de los intemos ubicados en ella y en su ¢aso, propond
Técnico su cambio o salida de la misma.

Articulo 102.- Ningtin interno podra tener acceso a las dreas de oficina, serv
o de mantenimiento del Centro para la Reinsercién Social, salvo las destinadas a
correspondientes a su tratamiento técnico progresivo.

Articulo 103.- Los internos no podran transitar solos por ios teeneles de inte
pasillos, andadores, segun la peculiaridad del Centro para la Reinsercion Social, advi
todos los casos hasta los no previstos deben estar acompafiados por el personal de segu
y custodia.

ienes haran el
ran al Consejo

icios generales
as actividades

comunicacion,
rtiendo que en
ridad, vigilancia

Articulo 104.- Queda estrictamente prohibido introducir alimentos y bebidas gl interior de los

locutorios y cubiculos de visita familiar e intima, asi como a los talleres y aulas del

Reinsercion Social. Asi mismo la prohibicién de dafar las instalaciones y volverlas ins3

62
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Articulo 105.- Todos los internos, deberan acudir al area de comedores para recibir y consumir
Sus alimentos en el horario que se fije al efecto, excepto los que se encuentren bajo tratamientos

especiales quienes recibiran su alimentacion en sus dormitorios y aquellos
recuperacion en et area de encamados.

Articulo 106.- En cada mddulo de dormitorios habra una tienda para
adquirir refrigerios o diversos productos autorizados para su consumo,

establecidos, aclarando que por la diversidad de la infraestructura penitenciari

los iugares ya establecidos.

gue se encuentren en

e los internos puedan
entro de los horarios
A en el Estado serd en

Todas la tiendas que existan en el Centro para la Reinsercion Social, delierdn ser administradas

por la seccién administrativa, en ningdn caso deberan estar a cargo particulares
de los articulos podra ser superior a los oficiales establecidos, esto con la finalidg

o internos, ni el precio
d de evitar monopolios

al interior de los Centros para la Reinsercion Social que deriven en precios despquporcionados g injustos

para la poblacién interna.

Articulo 107.- La seleccidn de tratamientos especiales debera ser atd

ndida diariamente por

los servicios médicos, psiquiatricos, de psicologia, de trabajo social y area educativa; quienes haran el

seguimiento de la evolucién de los internos ubicados en esa area y en su caso,

Técnico su cambio o salida de esta seccién.

Articulo 108.- En el Centro para la Reinsercion Social queda prohibi
visitantes, la introduccidn de dinero, alimentos en general o sustancias destina

propondran al Consejo

o al personal y a los
os a los internos.

En caso de que los internos requieran de vestimenta u objetos de usp personal y éstos se

encuentren contemplados en los manuales e instructivos correspondientes, delj
autorizados por la Comision Interdisciplinaria y entregados en el deposito de ¢
donde se expedira el recibo correspondiente, para que el personal de seguridad

los haga llegar a su destinatario.

La correspondencia que reciban los internos les sera entregada por el [
para su revision a fin de garantizar la no introduccién de dinero, objeto o sustancia

canalizada al Departamento Técnico para hacer liegaria al interno respectivo.
de la correspondencia del interno esta terminantemente prohibida.

Articulo 109.- Queda prohibida la introduccién al Centro para la Reinserci
celulares o inalambricos, radios receptor-transmisor y cualquier otro instrumento

eran ser previamente
rontrol de objetos, en
, vigilancia y custodia

ersonal de seguridad
5 prohibidas, después

En todo caso la lectura

5n Social de teléfonos
e intercomunicacion

o sistema de comunicacion electronica; equipo de computo o cualquier otro dispositivo que por si o con
algun otro accesoric pudiera usarse para comunicacién al exterior, salvo autoridades y previa

autorizacion del Director.

Por ningtin motivo ingresaran vehiculo blindados, con cristales polarizados o con adaptaciones
especiales, armas y objetos que pongan en riesgo la seguridad del Centro para I? Reinsercién Social,

salvo autoridades y previa autorizacién del Director.
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Articulo 110.- La Delegacién Administrativa del Centro para fa Reinsercion Social abrira una
cuenta de depdsito para los intemnos, la cual sera administrada a partir de los depdsijos que efectden
sus familiares, amistades o visitantes autorizados por la Comisién Interdisciplinaria, sujetdndose a lo
dispuesto en el articulo siguiente. :

. Articulo 111.- El monto total de ia cantidad mensual disponible por.el interno, no podra
exceder de catorce salarios minimos mensuales. El limite establecido para el saldo de la cuenta solo
podr4 incrementarse por el producto de su trabajo, los depdsitos que excedan a dicho monto, y solo
podra usarse en el siguiente mes por el interno y se sujetara en este caso a lo establecido por este
Reglamento.

Articulo 112.- El interno podra adquirir con cargo a su cuenta de depdsito, |gs productos que
se expendan en las tiendas del Centro para la Reinsercion Social, sujetdndose a lo a los horarios
establecidos, para lo cual se recabaré su firmay se asentara en su estado de cuental.

Articulo 113.- De conformidad con lo establecido en el articulo 112, del presgnte Reglamento
y para los efectos del articulo anterior, el interno solo podra utilizar los fondos depositados en su
cuenta. : - : - ‘

Articulo 114.- En el Centro para la Reinsercion Social queda prohibidalla introduccion,
consumo, posesion o comercio de bebidas alcohdlicas, estupefacientes, psicotrépicos salvo prescripcion
médica, sustancias toxicas, y en general, instrumentos cuyo uso pueda afectar la segl.fridad del Centro
para la Reinsercion Social.

Articulo 115.- Queda prohibido fotografiar o filmar en el interior def Centro pafa la Reinsercion
Social, salvo autorizacion escrita del director, previa comunicacion de este al Secretario Ejecutivo,
fundando y motivando el objeto del mismo. I : . (.

Articulo 116.- Todo interno tendré el derecho a formular peticiones y quejas relativas a su
tratamiento o al régimen del establecirniento ante el Director o persona que lo represehte, a fin de que
tome las medidas oportunas o, en su caso, las haga llegar a las autoridades u organismps competentes.

Articulo 117.- El Director o su representante debera de responder en forma puntual a las
peticiones y quejas formuladas en un piazode 10 a 20 dias, y en caso de que esté en|peligro la vida o
la integridad de los internos, la respuesta debera ser inmediata.

Articulo 118.- Para efectos de este ordenamiento reglamentario se considerdran infracciones
las siguientes:

L Intentar en via de hecho, evadirse o conspirar para ello;

il.  Poner en peligro su propia seguridad, la de sus compaiieros o del Centro pard la Reinsercion
Social;

l.  Interferir o desobedecer las disposiciones en materia de seguridad y custodia;

V. Causar dafios a las instalaciones y equipo o darles mal uso o trato;
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V.  Entrar, permanecer o circular en dreas de acceso prohibido, o sin contar ton la autorizacion para
ello; -

VI.  Sustraer u ocultar los objetos propiedad o uso de los demds internos, del personal, y del Centro
para la Reinsercion Social;

VIl. Faltar el respeto a las autoridades mediante injurias u otras expresiones;

VIIl. Alterar el orden en los dormitorios, talleres comedores y demas areas deé uso comun;

IX. Causar alguna molestia o proferir palabras soeces o injuriosas a los visitantes, personal del
Centro para la Reinsercién Social o demas internos;

X.  Contravenirlas disposiciones de higiene y aseo que se establezcan en el Centro para la Reinsercion
Social; -~

Xl.  Acudir impuntualmente o abandonar las actividades o labores a las que geba concurrir;

X1, incurrir en actos y conductas contrarias a la moral, o las buenas costumbres;

Xill. Promover o participar en motines o resistencia organizada;

XiV. Posesién, consumo sin prescripcién médica, trafico o comercializacion de medicamentos
controlados,

XV. Poseer, fabricar o traficar armas punzo cortantes;

XVI. Consumo, posesidn, trafico o comercio de bebidas alcohdlicas, psicotréb!cos, estupefacientes o

 sustancias toxicas;
XVII. Entrar, permanecer o circular en areas dé accesos prohibido;

XVIIL. Participar en Rifias;

XIX.

XX. Tratar de sorprender al personal de seguridad;
XXI. Posesi6n de objetos prohibidos ( que no sean potencialmente peligrosos});
XXH. Negarse at pase de lista;
XXIIL. Tener comunicacién con internos de otra seccion o modulo distinto al suyQ;

XXIV. Intercambiar alimentos con internos de tratamiento especial;

Negativa a participar en las actividades de tratamiento;
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XXV.  Recibir o pasar articulos a los internos de tratamiento especial;

XXVL. Intentar y/o sobornar al personai de seguridad;

XXVIl. Amenazas al personal;

XXVIll. Obstruir el cierre de puertas y rejas;

XXIX. Mal uso del medicalﬁento general;

XXX. Modificar o violar los sellos de seguridad de los aparatos autorizados;
XXX!. Causar dafio y/o modificar el uniforme o la roperia autorizada;

XXXIl. Tentativa de robo o robo de objetos de propiedad o del uso personal de ofro interno o del
Centro para la Reinsercién Social;

YOOKIN.  Incitar a la auto agresion o agresion a un tercero;

XXXiV. Introducir o intentar introducir alimentos, bebidas o articuios, no autorizados @l interior de los
locutorios o cubiculos de visita familiar e intima;

XXXV. Poseer en su estancia herramientas o accesorios no autorizados;

XXXVI. Abstenerse o negarse a tomar alimentos, como medida de presion o manifestacion en contra
de la normatividad establecida;

XXXVII. Incitar a otros a abstenerse o negarse a consumir alimentos, asf como decldrarse en ayuno
voluntario o huelga de hambre como medio de presién a la autoridad penitenciaria o judicial;
consistente en un hacer o dejar de hacer;

XXXV interferir con los sistemas electrénicos de seguridad,

XXXIX. Cruzar apuestas; vy,

XL. Infringir otras disposiciones del presente Reglamento, manuales e instructivos fdel Centro para
la Reinsercion Social aqui no previstas;

Articulo 119.- Las correcciones disciplinarias aplicables a los internos que jncurran en las
infracciones previstas en el arliculo anterior seran:

I Aislamiento en celda, que no podra exceder de 14 dias;

.  Aislamiento en &reas especiales del Centro para la Reinsercion Social, el tiempojque determine
el Consejo Técnico, tomando en cuenta la gravedad de la falta cometida, ‘

fal
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ll.  Privacion de actos recreativos comunes, en cuanto sea compatible con [la salud fisica y mental,
hasta un mes como maximo;

IV. Amonestacién en privado;
V.  Amonestacion en publico;
VI. Suspension por tiempo determinado de visita familiar o intima; y,

VII. Aislamiento en dreas que cuenten con pasillo fuera de celdas el tiempo qLLe determine el Consejo
Técnico.

_ Articulo 120.- Los correctivos disciplinarios aplicables a los internos que incutran en las
infracciones previstas en el articulo anterior, serén evaluados por el Consejo| Técnico, el que estara
facultado para calificarlos, tomando en cuenta ia gravedad de la falta cometida y conforme a los
parametros de aplicacion del manual de estimulos y correctivos disciplinarios.

Lo anterior debera constar por escrito, cuyo original se agregaré al expediente y una copia se
entregara al interno. La resolucion que se emita contemplaré en forma concisg la faita que se imputa,
la manifestacion que en su defensa haya hecho el infractor y, en su caso, la torreccion disciplinaria
impuesta, en los términos del presente Fieglamento.

Articulo 121.- El intemo por si mismo o a través de sus familiares, defensores o la persona
que &l designe, podra inconformarse, verbalmente o por escrito en un término de 72 horas contadas a
partir del comunicado del correctivo disciplinario impuesto, ante la propia Comigion Interdisciplinaria o
por escrito a la Secretaria Ejecutiva, quienes en un término igual al anterior, e itiran la resolucion que
proceda, comunicandosela para su ejecucion al Director y al interesado, agregandose la copia de
aguélla al expediente cenico del interno.

~ Articulo 122.- Se aplicar4 el mismo correctivo disciplinario al intermo que preste ayuda o
auxilie a otro en la comision de la infraccion, o que teniendo conocimiento de la pnisma, no lo reporte a
seguridad y en general, a todo interno que de alguna forma participe directa p indirectamente o en
grado de tentativa, en la comisién de cualquier infraccion al presente Reglamento.

Articulo 123.- Para la imposicién de los correctivos disciplinarios, €l Director ordenara al
probable infractor que comparezca ante el Consejo Técnico, que lo escuchara e garantia de audiencia
y resolvera lo conducente. Lo anterior debera constar por escrito, cuyo original se gregara al expediente
tnico del intermo. La resolucion que se emita contemplaré en forma sucinta la falta que se fe imputa,
la manifestacion que en su defensa haya hecho valer el infractor y en su caso, el correctivo disciplinario
impuesto, en los términos de! presente Reglamento y del manual de estimulos y cofrectivos disciplinarios.

Los internos alojados en el area de tratamientos especiales, se sujetaran igualmente a lo
establecido por los manuales correspondientes, exceptuando los pases de |ista que seran en el
dormitorio.
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El tiempo restante estara sujeto necesariamente a una programacion terapéutica que sefialara
la Comisién Interdisciplinaria. :

Articulo 124.- Se procurara que los dormitorios se encuentren limpios y confortables, sin que
sea permitida su deformacién con el uso de objetos que impidan u obstaculicen la seguridad o ia
vigilancia de los mismos, por ello, entre otras cosas, queda prohibida la utilizacién de calendarios o
imagenes que atenten contra la moral y las buenas costumbres.

Articulo 125.- Los internos podran hacer uso programado del servicio t
cuente el Centro para la Reinsercién Social, con el permiso previo de la direccion a
seguridad. Cuando se trate de establecer comunicacién con el defensor, debera permilirsele privacidad,
salvo que se estime que es mejor llevar a cabo dicha comunicacién por otros medios.

Articulo 126.- Queda prohibida la introduccién, consumo, posesién, o comercio de bebidas
alcohdlicas, estupefacientes, psicotrépicos, sustancias toxicas, armas y objetos prohibidos y, en general,
todo aquelio que se encuentre vedado por ios manuales e instructivos y que pueda afgctar la seguridad
del Centro para la Reinsercion Social. Esta prohibicion es de aplicacion, tanto para el personal del
Centro para la Reinsercion Social como para los internos; su incumplimiento traera como consecuencia
la denuncia de hechos ante las autoridades de procuracion de justicia correspondierite.

Articulo 127.- En la aplicacion de sanciones queda prohibida la tortura © maljrato de cualquier
indole que dafie la salud fisica o mental del interno.

La violacién de esta disposicion daréd lugar a las sanciones que establece el presente
Reglamento, sin perjuicio de la responsabilidad penal, civil, laboral, y administratiya en que pueda
incurrir el personal del Centro para la Reinsercion Social.

Capitulo V
Del Trabajo

Articulo 128.- Todo intero debera participar en las actividades laborales en el entendido que
el trabajo es elemento esencial del tratamiento, se regira por el estudio de personalidad y la clasificacion
que le haya correspondido, tomando en cuenta sus aptitudes, conocimientos, intereses y habilidades,
asi como la respuesta al tratamiento asignado y tendera a:

. Desarrollar las aptitudes y habilidades de cada uno mediante una secuencia ordenada de la
capacitacion y adiestramiento;

{I.  Considerarla aptitud fisica y mental del individuo, su vocacién sus intereses y des¢os, experiencias
y antecedentes laborales;

Hl.  Aprovechar el talento artistico de los internos, quienes podran dedicarse a su especialidad con el
auxilio del drea laboral y educativa, las actividades deberan ser compatibles con el tratamiento y»
evaluadas conjuntamente por dichas areas;

IV. Desarrollar trabajos dignos que nunca sean denigrantes, vejatorios y aflictivos;
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V.  Organizar la participacion de los internos en el proceso de produccién a ffin de no obstaculizar la
realizacién de actividades educativas, artisticas, culturales, deportivas, civicas, sociales y de
recreacion indispensable para su tratamiento,

VI. Tendra cardcter formativo, creador o conservador de practicas laborales que se encamine a ser
productivo, con el fin de preparar al interno para enfrentar las exigencias de la actual demanda
laboral, y

VIi. Proporcionar alternativas en la organizacién y métodos de trabajo qye se asemejen a los
desarrollados por quienes se encuentran en libertad, corresponde a la Direccion del Centro para
la Reinsercion Social la creacion de los manuales respectivos.

El trabajo en el Centro para la Reinsercion Social, se organizaral previo estudio de las
caracteristicas de la economia local, especialmente del mercado, a fin de favorecer la correspondencia
entre las demandas de este y la produccién penitenciaria. Para este celtimo efecto, se trazara un plan
de trabajo y produccién que sera sometido a la aprobacién, en los términos del convenio respectivo,
de la Secretaria Ejecutiva y de las autoridades competentes.

Articulo 129.- La asignacién de la labor penitenciaria serd determfnada por la Comision
Interdisciplinaria que se apoyara y coordinara con el drea educativa, laborgl y deportiva para su
organizacion y supervision.

Articulo 130.- La cuenta de ahorro asignada a los internos tendra contno finalidad:

L Integrar un fondo con el 50% de la remuneracién propia de su trabajo el cual se destinara de la
siguiente forma 25% para cubrir las necesidades de los Centros para la Reinsercion Social y el
' otro 25% serd para cubrir la reparacién del dafio; en el caso de que no exista este se destinara la
totalidad del porcentaje antes mencionado para cubrir la primera, el otro 25% del fondo se destinara
a una cuenta de ahorro que sera depositado en una institucién de crédito y los intereses generados
se incrementarén al capital inmediatamente, en términos del articulo 112 y 113, del presente
Reglamento y se le entregara cuando abandone el Centro para la Reipsercion Social, y por
celtimo el 25% restante se destinara para el sostenimiento de su familia; ademas sera remunerado

con base en salario minimo vigente en el area geogréfica; T

Il. Que el interno pueda disponer de su fondo de ahorro para el consumo de|los bienes necesarios
para su uso y aseo personat; '

.  Garantizar el cumplimiento de su obligacién por los dafos causados erl forma intencional o
imprudencial en los bienes, Gtiles, herramientas o instalaciones del centro federal descontandose
de su fondo de ahorro el importe de los dafios; vy,

iV. Al ser trasladado u obtener la libertad se le entregara la cuantia de su ahgrro.

Articulo 131.- Las actividades laborales deben realizarse en los talieFes o0 en los espacios
destinados al efecto, por lo que los internos participaran en estas actividades unicamente en los lugares
y horarios sefialados en la normatividad aplicable.

69




Periédico Oficial No. 128 Miércoles 26 de N

viembre de 2008

Articulo 132.- En el Centro para la Reinsercion Sccial, queda prohibido que
en actividades de mantenimiento, en las cocinas, oficinas administrativas, areas meé
en general, en cualquier actividad que deba ser desempefiada por personal del Centro p4
Social. No podra desempefiar tampoco actividades de vigilancia, ni gue le otorguen
otros intermos. -

Capitulo VI
De la Comisidn Interdisciplinaria

el intermo labore
icas, de visita y
ra la Reinsercion
Autoridad sobre

Articulo 133.- La Comisién Interdisciplinaria funcionaré como Organo de din
asesoria y Autoridad en todos los asuntos relacionados con el Tratamiento de los intemo:
con este Reglamento, sus manuales e instructivos.

Articulo 134.- La Comisién Interdisciplinaria, tendra como facultad propong
de libertad anticipada ante la instancia correspondiente, asi como la sujecion de g
tratamiento penitenciario que el Centro para la Reinsercion Social realice asi cof

diagnésticos y de estudios de personalidad.

‘Articulo 135.- La Comisién Interdisciplinaria a que se refiere el articulo antel

de la siguiente forma:
I Un Médico;
Un Psicélogo;
Un Abogado;

Una Trabajadora Social; vy,

Un Profesor.

Por cada miembro propietario se designaré un suplente quien tendra los mi

que el titular.

Articulo 136.- La Comision Interdisciplinaria podra asesorarse de aquellos

areas del Centro para la Reinsercion Social, que considere necesario.

Articulo 137.- La Comision Interdisciplinaria tendra las siguientes funciones:

integral al interno;

Emitir opinién fundamentada sobre los asuntos de tratamiento a cada inter
planteados por el Director, o por cualquiera de sus miembros;
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V.

V.

VI.

vez a la semana, y extraordinarias cuando sean necesarias mismas que podrar
- Director o por cualquiera de sus miembros, la cual actuara de la siguiente forma:

.

Clasificar en dormitorio, médulo, nivel, seccién y estancia a los internos,

conforme al estudio de

personalidad y al instructivo correspondiente y reclasificarlos de acuerdo a las medidas del

tratamiento;

Evaluar los estudios practicados a los internos para la comisién de IosL beneficios de libertad

anticipada que sefale la Ley, para seleccionar las que seran analizadas

Vigilar el respeto absoluto de los derechos humanos de los internos; vy,

por el Comité Técnico;

Las demas que le sehalen el Director, el Cédigo, este Reglamento, sus

anuales e instructivos.

Articulo 138.- La Comision interdisciplinaria celebrara sesiones ordinarias por lo menos una

Para deliberar sera necesaria la presencia de todos sus miembros;

Las decisiones que emita la Comisién interdisciplinaria deberan tomarse

ser convocados por el

en todos los casos por

cuando menos las dos terceras partes de sus miembros, quién mantenga una opinidn diferente

debera entregar por escrito su argumentacion y propuesta debidamente

La opinion y voto que emita cada miembro de ia Comisién Interdisciplinaria,
a la autoridad del Director; y,

TJndada y motivada;

no estaran supeditados

En ningun momento podran asistir a las sesiones de la Comision Interdisgiplinaria, familiares de
los internos y personas ajenas al mismo, Unicamente el interno cuando se esté tratando la

procedencia de su tratamiento, y de considerarlo el pleno, se le citara

respuesta al tratamiento.

Articulo 139.- Los integrantes de la Comision Interdisciplinaria formul
elaboraran el Acta correspondiente, que contendra los dictamenes y recomend

cuando se evalué su

ran el orden det dia y
ciones; enviara copia

del Acta al Secretario Ejecutivo del Consejo y agregara al expediente del interno capia de los dictamenes
y recomendaciones que se refieran al mismo.

Capitulo Vil
Del Consejo Técnico

Articulo 140.- El Consejo Técnico funcionara como Organo de direccidn, consulta, asesoria
y autoridad en todos los asuntos relacionados con la conducta de los internos |y seguridad, orden y
estabilidad del Centro para [a Reinsercion Social, de conformidad con este Reglamento, sus manuates
e instructivos respectivos.

, Articulo 141.- El Consejo Técnico analizara y resolvera sobre la prockdencia de traslados
voluntarios y necesarios de internos a otras instituciones penitenciarias dentro y fuera dei Estado, y
excarcelaciones médicas segln sea el caso.
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forma: -

que el titular.

técnico o juridico que considere necesario.

V.

Vi

VIL.

VIIL.
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‘Emitir opinién fundamentada sobre los asuntos que le sean planteados por €

Articulo 142.- El Consejo al que se refiere el articulo anterior, se integrara de |a siguiente

El Director, quien fo presidira;
Ei Jefe de Seguridad y Custodia y, en su caso, el alcaide en turno, quien fungira

El Jefe de la Seccién Juridica, primer vocal;

El Jefe o encargado de la Seccién Técnica, segundo vocal, médica, tercer v

cuarto vocal, dependientes del Departamento técnico; v,

Un Representante de la Secretaria Ejecutiva, quien serd nombrado por oficio

Ejecutivo; y, traera las propuestas y sugerencias de este ante el Consejo, y es
todas las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias que celebre el Consejo Técnico.

Todos los integrantes del Consejo tendran derecho a voz y voto.

como Secretario;

pcal y psicologia,

por el Secretario
lara presente, en

Por cada miembro propietario se designara un suplente quien tendra los mismos derechos -

Articulo 143.- El Consejo Técnico podra asesorarse de aquellos miembros #el Departamento

Articulo 144.- El Consejo Técnico tendra las siguientes funciones:

Actuar como drgano dictaminador, de orientacion, evaluacion y seguimiento Jn las sanciones,

traslados, excarcelaciones, o medios coercitivos impuestos a los internos;

Supervisar las sanciones y el aislamiento que se impongaa los internos por parte
penitenciaras del Centro para la Reinsercion Social;

Analizar y aprobar los traslados de los internos, ya sean voluntarios o necesati

Suspender o maodificar la sancién de aislamiento;
Conocer de la aplicacién de los medios coercitivos en caso de urgencia,

Vigilar que la aplicacién de las sanciones no vulneren los derechos humanos d

cualquiera de sus miembros; y,

He la autoridades '

DS,

b |os internos;

| Director, 0 pory

Las demas que le sefiale el Director, este Reglamento, sus manuales e instructLvos.
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Articulo 145.- E] Consejo Técnico celebrard Sesiones Ordinarias po
Semana, y seran convocados por el Secretario Técnico del Consejo y en las ex}
convocados por el Secretario o por cualquiera de sus miembros, actuando de
I Para deliberar sera necesaria la presencia de 1odos sus miembros;
Las decisiones que emita El Consejo Técnico deberan tomarse en cuer

cuando menos las dos terceras partes de sus miembros, quién mantengs
debera entregar por escrito su argumentacion y propuesta debidamente 1

rlo menos unavez ala
raordinarias podran ser
a siguiente forma:

ta todos los casos por
4 una opinidn diferente
undada y motivada;

il
del Director, todos los integrantes del mismo en todos los casos que deli
rechazar las propuestas o sugerencias que realice el Secretario Ejeq
representante, siempre y cuando las realice por escrito; y,

En ningtn momento podran asistir a las sesiones del Consejo Técnico farn
y personas ajenas al mismo. Unicamente el interno cuando se esté trata
una sancion administrativa o correctivo disciplinario, y de considerarlo el ple
se evalué su respuesta al tratamiento.

Articulo 146.- El Secretario del Consejo Técnico formulara la orden
acta correspondiente, que contendra los dictamenes y recomendaciones; env
Secretario Ejecutivo y agregara al expediente del interno copia de los dictamene
que se refieran al mismo. En el caso de que el Consejo Técnico delibere y resuelva
de uno o varios traslados voluntarios o necesarios deberan remitir copia al Sec
que proceda a ordenar se ejecuten estos a través de la Unidad de Traslados depen
de Seguridad adscrita a la Secretaria Ejecutiva.

Capituio VIl
Del Personal

Articulo 147.- En la seleccion del personal del Centro para la Reinser]
lomarse en consideracién la vocacion, aptitudes, preparacion académica y ante
de los candidatos, ademas de los estudios médicos y de personalidad necesario

Articulo 148.- El personal juridico, técnico, administrativo, de seguridad

La opinion y voto que emita cada miembro del Consejo Técnico, no estara s&

— K=

peditado a la autoridad
eren podran aceptar o
cutivo a través de su

piliares de los internos
i

do la procedencia de
0, se le citard cuando

del dia y elaborara el

ara copia del acta al
S y recomendaciones
| sobre la procedencia
retario Ejecutivo para
diente de la Direccion

cion Social, deberan
cedentes personales

-

b

de guardia exterior,

debera recibir con anterioridad al ejercicio de sus funciones cursos basicos de fo
y adiestramiento, de conformidad con los programas previamente establecido
Consejo.

E! Director promovera entre el personal la capacitacién permanente que leg

acion, capacitacion
y aprobados por el

permita mantenerse

actualizados, al propio tiempo impulsara actividades tendientes a preservar la sal
cada uno. En ambos casos dicha promocion sera ante la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 149.- Todo el personal debera transitar exclusivamente por las
efecto, para los casos de emergencia existiran rutas de evacuacion.

d fisica y mental de

reas designadas al
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Articulo 150.- Las infracciones a este Reglamento por parte det personal adsgrito al Centro
para la Reinsercion Social, se sancionardn de acuerdo a lo establecido en este Reglamento, la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Paeblicos del Estado y las disposiciones aplicables|en la materia.

Articulo 151.- Cuando el infractor sea el Director, el Secretario Ejecutivo pondra en
conocimiento inmediato al Secretario de Seguridad y Proteccion Ciudadana y a fa autoridades
competentes, con el objeto de deslindar la responsabilidad que corresponda.

Articulo 152.« En caso de conductas presuntamente delictivas, los Direclores deberan
inmediatamente, presentar la denuncia ante el Agente del Ministerio Publico correspondiente, informando
a la Secretaria Ejecutiva sobre su proceder.

Articulo 153.- Queda prohibido al personal revelar informacién relativa al Centro para la
Reinsercién Social, a su funcionamiento, dispositivos de seguridad, ubicacién de la poblagion, consignas
para eventos especiales, armamento y en general, todo aquello que afecte directamente ta seguridad
- del Centro para la Reinsercion Social; quien infrinja lo estatuido se procederd en la via que corresponda.

Articulo 154.- Todo el personal del Gentro para la Reinsercion Social debera portar la ropa de
trabajo o el uniforme reglamentario, asi como su identificacion oficial en lugar visible y someterse a las
revisiones que establezca la normatividad sobre seguridad y custodia.

Articulo 155.~ Por razones de seguridad, el personal adscrito al Centro parg la Reinsercion
Social, se sujetara a las normas establecidas sobre la materia, en el instructivo correspondiente.

Capitulo IX
De los Servicios Basicos

Articulo 156.- Cada Centro para la Reinsercién Social contara con un médigo general y con
un psicélogo, encargados de cuidar de la salud fisica y emocional de los internos, |y de vigilar, las
condiciones de higiene y salubridad en el establecimiento, los cuales podran, en su ¢aso, solicitar la
colaboracion de especialistas, iguaimente habra una enfermera y un médico odontélogo, asi como el
personal auxiliar adecuado.

A demanda de los servicios médicos de los Centros para la Reinsercién Sogial, los internos
podrén ser asistidos en las instituciones hospitalarias y asistenciales de caracter penitenciario y, en
caso de necesidad de urgencia, entre otros centros hospitalarios. Para ello las autoridades penitenciarias
celebraran convenios con dependencias del sector salud.

Los internos podran solicitar, a su costa, los servicios médicos de profesionples ajenos a las
instituciones penitenciarias, excepto cuando por razones de seguridad se deba limitar este derecho.

Articuto 157.- Todo interno, sera sometido a un examen clinico a su ingresg al Centro para la
Reinsercién Social o establecimiento asi como a reconocimientos periédicos, cuyos re ultados se haran,
constar en su expediente médico. En la revision inicial, e! meédico vigilara especialmente si hay sefales
de que el interno ha sido sometido a malos tratos o tortura y de existir estos, los comunicara. a las
autoridades competentes. '
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Capitulo X
Régimen Disciplinario

Articulo 158.- El régimen disciplinario de los Centros para la Reinser
tanto a garantizar la seguridad del establecimiento, como a conseguir una conviy
.internos y autoridades.

Articulo 159.- El Director, podra imponer las correcciones prevista

cion Social se dirigird
rencia armdnica entre

5 en el Codige y las

contenidas en los Reglamentos respectivos, mediante un procedimiento sumario en el que se compruebe

la falta y la responsabilidad del intemo y se escuche a este en su defensa. El interng
con la correccién aplicada, recurriendo para ello a la Secretaria Ejecutiva, el
probar las sanciones de aislamiento en celda.

Articulo 160.- El procedimiento de imposicion de sanciones disciplinar
" en una sola audiencia, donde se levantara acta circunstanciada ante dos testigos
hechos presuntamente constitutivos de la falta. La audiencia se celebrard, dei
siguientes en que se hayan dado los hechos denunciados.

En esta audiencia, quien denuncia los hechos, ratificara sus declaraci

, podra inconformarse
cual debera también

ias, se llevara a cabo
| si jos hubiera, de los
tro de los siete dias

es formuladas en el

n
acta circunstanciada ante el Director y aportara los elementos de prueba que ca'lsidere pertinentes.

A continuacién, el presunto responsable de los hechos relatara su ver
aportara los elementos de prueba que apoyen su dicho.

Se levantara acta de la audiencia, dando una copia a cada interesado.
de tres dias habiles para dictaminar la procedencia o improcedencia de la impos
asi como el tipo de la misma.

Articulo 161.- Las sanciones por indisciplina aplicables a los internos

Aislamiento en celda, que no podra exceder de 14 dias;

el Consejo Técnico, tomando en cuenta la gravedad de a falta cometida;

{Il.  Privacion de actos recreativos comunes, en cuanto sea compatible con la

hasta un mes como maximo;

IV. Amonestacién én privado;

V.  Amonestacion en publico;

Vi.  Suspension por tiempo determinado de visita familiar o intima; y,

VIl. Aislamientoen ére_as que cuenten con pasillo fuera de celdas el tiempo que

Técnico.

Aislamiento en areas especiales del Centro para ia Reinsercion Social, elt

5i0n de los mismos y

E| Director dispondra
cion de una sancion,

vodran ser:

empo que determine

salud fisica y mental,

determine el Consejo
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Articulo 162.- La sancién de aislamiento, solo serd aplicable en los casos en

que se manifieste

una evidente agresividad o violencia por parte del interno, o cuando este, reiterada y grayemente altere

la normal convivencia en el Centro para fa Reinsercién Social. En todo caso, la celda

la sancién, debera ser de analogas caracteristicas que las restantes del establecimi

en fjue se cumpla

nto. En estos

casos, se daré vista al Consejo Técnico, quien de haber razdn para ello podrd suspender la sancion.

Articulo. 163.- La sancion de aislamiento, se cumplira con informe del medico del
establecimiento, quien vigilara al intemo mientras permanezca en esta situacion, informando al Director

sobre su estado de salud fisica y mental; y, en su caso, de ia necesidad de suspen
sancion impuesta, asi como servicio psicolégico y social.

det o modificar a

Articulo 164.- En los casos de enfermedad def sancionado y siempre que la circunstancias

lo aconsejen, previa determinacién del Consejo Técnico se suspendera la sancion
internamiento en celda de aislamiento, hasta que el interno sea dado de alta o se esti

Articulo 165.- No se aplicara esta sancién a las mujeres gestantes y a las mujeres hasta seis
meses después de la terminacion del embarazo, a las madres lactantes y a las que tuvieran hijos
consigo o sufran alguna discapacidad que les haga imposible cumplir con la sancién impuesta.

Articulo 166.- El aislamiento, se cumplira en el comportamiento que habituajmente ocupe el

interno, y en los supuestos de que lo comparta con otros o por su propia seguridad o
del establecimiento, pasara a uno individual de semejantes medidas y condiciones.

por el buen orden

Articulo 167 Solo podran utilizarse, con autorizacion del Director, aquellos medios coercitivos

que se establezcan reglamentariamente en los casos siguientes:
1. Para impedir actos de evasion o violencia de los intemos;
.  Para evitar dafos de los internos a si mismos, a otras personas o cosas, Y,

1l  Para vencer la resistencia activa o pasiva de los internos a las érdenes dei pers
en el ejercicio de su cargo.

Cuando, ante la urgencia de la situacidn, se tuviere que hacer uso de
comunicar4 inmediatamente al director, quien a su vez lo hara del cohocimiento del

—a

tales medios se
Consejo Técnico.

£l uso de las medidas coercitivas, estara dirigido exclusivamente al restahb|ecimiento de la

normalidad y solo subsistira el tiempo estrictamente necesario.’

£} uso excesivo de las atribuciones en este articulo, dard lugar a las sancipnes que fijen las
leyes y Reglamentos, para tal efecto se escucharéa a los afectados por el uso de talgs medios.

Articulo 168.- Los actos que pongan de relieve buena conducta, esplritu dg trabajo y sentidg
de responsabilidad en el comportamiento personal y en las actividades organizadas jpor el Centro para

la Reinsercidn Social, seran estimulados mediante un sistema de recompensas r
determinado. '
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Articulo 169.- El aislamiento, se cumplira en el compartimiento que ha

itualmente ocupe el

interno, y en los supuestos de que lo comparta con otros o por su propia seguridad o por el buen orden

tiel establecimiento, pasara a uno individual de semejantes medidas y condicion

Articulo 170.- Todo acto de autoridad y resoluciones emitidas por los DT

Técnico, emitidas en contra de los internos podran ser impugnadas por 1os mism
recursos que contemplan los articulos 193, 194, y demas relativos al Codigo de Ejg
Penales y Medidas de Libertad Anticipada.

Capitulo Xi
Comunicacién y Derecho de
Peticion de los Internos

- Articulo 171.- Los internos, estén autorizados para comunicarse periodic
* persona, salvo en los casos que por la correccion disciplinaria consista en una s§
que este derecho temporalmente quede restringido por medidas de seguridad, int
del buen orden del establecimiento.

Articulo 172.- Las comunicaciones de los internos con su abogado def
en espacios apropiados y no podran ser suspendidas o intervenidas.

Articulo 173.- Tode interno, tiene derecho a que el Centro para la Reins
a su familia y abogado su detencién, asi como su traslado a otro establecimiento
se trata de traslado voluntario, pero en los casos en que se halle expuesto la se(
buen orden del Centro para la Reinsercion Social se procedera con estricta discre
casos no debe extremarse al maximo las medidas de seguridad.

Articulo 174.- Las principales reglas sobre visitas y comunicaciones, s6
al pUblico mediante letreros visibles que se ubiguen en las dreas correspondient

Articulo 175.- En el Centro para la Reinsercion Social deberan evitg
nexos de familiaridad o afectivas entre el personal y los internos.

Articulo 176.- Los internos s6lo podréan transitar por las dreas y espa
ello y inicamente en los casos de alguna contingencia los previstos por el prese

Quien infrinja este precepto se procedera conforme a las sanciong
servidores publicos previstas en este ordenamiento.

Titulo Séptimo
De la Inspeccién en los Centros para la Reinsercion S

Capitulo |
De las Instalaciones

s.
ectores y el Consejo

bs haciendo valer los
cucion de Sanciones

amente con cualquier
ncién impuesta en la
prés de tratamiento y

ensor, se celebraran

ercion Social informe
. En este supuesto si
yuridad, estabilidad y
cionalidad; en ambos

ran dadas a conocer
PS,

irse las relaciones o
cios destinados para

nte Reglamento.

s Establecidas para

hcial

Articulo 177.- Para los efectos de dar cumplimiento a los objetivos de sgguridad se realizaran

por lo menos cinco operativos de supervision durante el transcurso de cada afo,

pudiendo realizar los
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que sean necesarios por medidas de seguridad, que consistiran en la revision al total de log dormitorios
y dreas del Centro para la Reinsercion Social © de manera aleatoria y eventual, a cualquipra de éstos,
sin que se deba dar aviso de ello a los intemos, a sus familiares, ni a los empleados.

Articulo 178.- El operativo de supervision sera realizado por personal de Ia |Direccidn de
Seguridad de la Secretaria Ejecutiva, Pero se podra solicitar el apoyo a los Cuerpos ge Seguridad
Publica del Estado, de conformidad ai articulo 15, del Cédigo de Ejecucion de Sancionges Penales y
Medidas de Sequridad.

Articulo 179.- En la realizacion de los operativos de supervision deberan estar presentes los
representantes de las secciones técnico-juridica y del drea de derechos humanos de cada Centro para
la Reinsercion Social segun sea el caso, quienes levantardn el acta correspondiente, dando fe de que
_ se esta efectuando la revisién sin violentar los derechos de los internos y un representante del drea de
trabajo social, que ser4 testigo de que se esta realizando sin afectar la integridad fisica ¢ moral de los
mismos.

de los internos
de seguridad
anencia en el
de la seccion
0. Los objetos
0 a quien éste

Articulo 180.- Las supervisiones de las celdas deberan realizarse en presencia
que ocupen la misma y para el caso de que se encontrare algin objeto que por motivos
y de acuerdo al Reglamento o a jos manuales respectivos, no esté permitida su perr
Centro para la Reinsercion Social, sera retirado de donde fue encontrado y el personal
técnico-juridica lo asentara en el acta circunstanciada que levante al momento del operatiy
que hubieren sido retirados de las celdas deberén entregarse a los familiares del interno
indique.

Capitulo 1l
De la Verificacién de los Servicios

Social un grupo de visitadores calificados y experimentados, adscritos a la oficina del Secr

tario Ejecutivo,

Articulo 181.- En forma semestral y sin previo aviso, acudirg al Centro paratla Reinsercion

a.fin de que supervisen los servicios penitenciarios prestados por el personal del
Reinsercién Social, velando porque éstos se administren conforme a las disposiciones
materia, el Reglamento, los manuales e instructivos respectivos.

Los funcionarios que se designen, seran rotados de tal forma que nunca sean
hayan realizado la visita anterior.

Articulo 182.- Los visitadores se apersonaran ante el Director presentando
y el oficio de comision asignado por el Secretario Ejecutivo, posteriommente se dispo
una revisién de la que, una vez concluida, levantaran acta circunstanciada en la que h
irregularidades y anomalias que fueren encontradas en materia técnica, de seguridad
asi como en otras materias; con la finalidad de que sean subsanadas+mejorando la fun
operacion de los Centros para la Reinsercién Social. .

Cerrada el acta, se entregara un tanto en originai al Director para que enun t%
s que le fueron =

dias habiles informe ias acciones que ha tealizado para resarcir las irregularidade
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sefaladas; de igual forma se le informara de aquellas irregularidades que no sean susceptibles de
X resarcir y que sean materia de un procedimiento administrativo.

Titulo Octavo
De los Centros Preventivos

Capitulo |
Generalidades

Articulo 183.- Los Centros Preventivos, son establecimientos [penales destinados
exclusivamente para la retencion y custodia de manera temporal de aquellas persgnas sujetas a proceso
por delitos no graves, quienes esperan que el Organo Jurisdiccional determing su situacion juridica,
por lo que siempre se tomara en cuenta el principio de la presuncion de inocencia, establecido en el
articulo 6°, del Cédigo.

Articulo 184.- Respecio al ingreso de personas a los Centros Preventives, atendiendo al
articulo 10, del Cddigo, se procedera de manera inmediata a separarlos atendiendo a su edad,
antecedentes, tipo de delito, desarrollo cultural, estado fisico y mental, ademas dg recibir la capacitacién
adecuada para reincorporarse productivamente a la sociedad, a quienes se les aplicaran de acuerdo a
su situacién juridica aquellas disposiciones establecidas en el Codigo.

Articulo 185.- En estos establecimientos por su propia naturaleza los ipternos procesados se
organizaran y seran ubicados en la celdas, y médulos por el tipo de delito que gometieron, el régimen
de estos lugares se caracterizard, por una limitacién de {as actividades en comiin de los internos y un .
mayor control, y vigitancia sobre los mismos, en la forma que reglamentariamente se determine.

Los jovenes podran estar separados de los aduftos, en establecimientos distintos, o en todo
caso, para los efectos del Codigo se entiende por jovenes las personas que o hayan cumplido los
veintiin afos. Excepcionaimente y teniendo en cuenta la personalidad del inter 0, podran permanecer
en madulos destinados a jévenes quienes, habiendo cumplido veintiun afios, nr1:v hayan alcanzado ios
veinticinco. ‘

Articulo 186.- Una vez que el interno haya sido sentenciado, el Director previa aprobacion
del Consejo Téenico, solicitara a la Secretarfa Ejecutiva el traslado del sentencigdo a un Centro para la
Reinsercion Social, para que sea en ese lugar en donde compurgue la conc'ena que le impuso el
Organo Jurisdiccional.

Asi también si un interno sentenciado se le instruye un nuevo proceso pgnal, éste permanecera
en la seccién o Centro para la Reinsercion Social destinados para la ejecucion dg sentencias definitivas.
Si un interno procesado se le instruye dos causas penales y si primero recibe septencia en un proceso,
también debera ser trasladado a un Centro para la Reinsercién Social en el cual se le seguira conociendo
del otro proceso.

Articulo 187.- Los Centros preventivos, deberan contar con servicios de dormitorios, servicios
sanitarios, enfermeria, escuelas, bibliotecas, instalaciones deportivas y recreativas, talleres, instalaciones
para actividades productivas, patios, pelugueria, cocina, comedor, locutofios, individualizados,
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departamento de informacién al exterior, dreas destinadas para la visita intima, para faciktar el ejercicio
fisico periédico y, en general, todos aqueflos que permitan en ellos una vida social organizada y una
adecuada clasificacion de los internos, asi como la tutela adecuada de sus derechos fyndamentales.

Articulo 188.- Tanto las instalaciones destinadas al alojamiento nocturno dg los internos,
como aquellas en que se desarrolle la vida en comin, deberén satisfacer las necesidades de higiene y
estar acondicionadas de manera que el volumen de espacio, ventilacién, agua, y alumbrado se ajusten

a las condiciones climaticas de la localidad. Por razones de higiene, se exigird a todos

cuidadoso aseo personal.

{a administracién del Centro Preventivo facilitara gratuitamente a los internos

anticulos de aseo diario necesarios.

Articulo 189.- En los Centros Preventivos se regiran con un horario, que ser

cumplido.

El tiempo se distribuira de manera que se garanticen ocho horas diarias pa
nocturno y queden atendidas las necesidades espirituales y fisicas, las sesiones de tr

actividades formativas, laborales y cufturales de los internos

Titulo Décimo
Del Personal de Seguridad y Custodia

Capitulo |
Generalidades

Articulo 190.- Todo el personal de Seguridad y Custodia queda supeditado &

Director, en los términos de este Reglamento, sus manuales e instructivos.

Articulo 191.- Ei Director, cuidara que la capacitacién de! personal de Segu
sea permanente, para mantener actualizado su conocimiento y técnicas y vigilar que s
plenitud de facultades fisicas y mentales.

Articulo 192.- El personal de Seguridad y Custodia, debera recibir en ejercicio'
cursos basicos de formacién, capacitacion y adiestramiento de conformidad cor
establecidos y en especial en materia de derechos humanos y sus obligaciones como

os internos un
los servicios y
1 puntualmente

ra el descanso
atamiento y las

la autoridad del

ridad y Custodia
e encuentren en

de sus funciones

los programas

servidor publico.

br el personal de

Articulo 193.- En caso de conductas presuntamente delictivas cometidas p

Seguridad y Custodia, la autoridad del Centro para la Reinsercién Social de inmediato presentara la

denuncia ante el Fiscal del Ministerio Publico del fuero comun o federal, segiin corre

Articulo 194.- Cuando se presenten eventos que pongan en riesgo el orden

ponda.

y la disciplina eg

el interior de los Centros para la Reinsercién Social, el personal de Seguridad y Custodia, debera

mantenerse con firmeza y solo podrd hacer uso de la fuerza en caso de resistencia or
de motin, agresion al personal o disturbios que pongan en peligro la seguridad del i
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£, . . TRT .
siguientes correctivos disciplinarios:

.

VL.

Vil

Viil.

Xl

Xil.

X,

Articulo 195.- Por razones de confidencialidad y estabilidad de los Centros para la Reinsercion
Social, el personal de Seguridad y Custodia que cometa falias en sus servicios, se le|podra imponer los

Por dejar abandonado el servicio al que fue nombrado, se le impondra un correctivo disciplinario

hasta 36 horas de arresto, segun el caso;

de arresto, segun el caso;

Por abandonar el armamento asignado, se le impondra un correctivo disciplinario hasta 36 horas

Por olvidar algeen equipo, impondra un correctivo disciplinario de 12 hasta 3# horas de arresto,

segun el caso;

Cuando se encuentre relajando la disciplina en formacion y el superior se enc
le impondra un correctivo disciplinario de 24 hasta 36 horas de arresto, segu

Estando en servicio se retire de su drea sin la autorizacion correspondiente, ¢
equipo y el puesto, se le impondra un correctivo disciplinario de 36 hasta
el caso;

uentra al frente, se
N el caso;

jejando el arma, el
de arresto, segun

Cuando se presente en estado de ebriedad o aliento alcohdlico, se le impandra un correctivo

disciplinario de 36 horas de arresto, segun el caso;

Por faltar a sus labores sin justificacién alguna, se te impondra un correctiva
hasta 36 horas de arresto, segin el casg y su descuento correspondiente;
@ :

disciplinario de 24

Estando en servicio se accione su arma provocando un disparo por desctlida, se le impondra un

correctivo disciplinario hasta 36 horas de arresto, segtn el caso,

Desobedezca las 6rdenes de su superior, se le impondra un correctivo disciplinario de hasta 36

horas de arresto, segun el caso;

Inicie, provoque o sostenga una rifia con otro compariero, se le impondra un correctivo disciplinario

de hasta 36 horas de arresto, segin el caso,

Que se Je sorprenda maltratando o haciendo mal uso de su armamento y equlipo, se le impondré

un correctivo disciplinario hasta 36 horas de arresto, segin el caso,

Cuando se le sorprenda haciendo algcen tipo de trato con cuaiquier interno (
la seguridad del Centro, se le impondra un correctivo disciplinario hasta

segeen el caso y se pondré a disposicién de la Secretaria Ejecutiva, parg
determine fo conducente; y,

Todas aquellas conductas o faltas que despiegué y que por su naturaleza
estabilidad, tranquilidad y seguridad del Centro para la Reinsercién Social.

) ¥ ponga en riesgo

horas de arresto,
due este a su vez

hongan en riesgo la
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Todas las sanciones mencionadas anteriormente podran imponerse indepéndientemente de
que sea sujeto a un procedimiento administrativo y/o penal segun el caso, reguladas jpor la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos y/o Codigo Penal vigente en ef Estado y/o|cualquier otro

ordenamiento legal que sancione dichas faltas.

Transitorios

Primero.- Et presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el

Periddico Oficial del Estado.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que|se opongan al

presente ordenamiento.

Tercero.- La Secretaria Ejecutiva, en un plazo que no exceda de 90 diasap

rir de la fecha

de publicacion de este Reglamento, expedira el Instructivo de visita que se derive del mismo.

Cuarto.- En tanto se expida el Instructivo respectivo el Director, queda facultadp para resolver
las incidencias de! procedimiento y operacion, que se originen por la aplicacion de estq ordenamiento

legal.

Quinto.- En tanto se planeen medidas de acondicionamiento y edificacion
Centros para la Reinsercién Social y se cuente con la infraestructura adecuada, y presup

de ios nuevos
lesto suficiente

autorizado para cumplir cabaimente con las exigencias que establece el Cédigo, se toraran en cuenta
las condiciones de cada Centro para la Reinsercion Social actual en la Entidad y fas posibilidades

presupuestales existentes.

Dado en el Palacio de Gobiemno, residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado, en la

Ciudad de Tuxtia Gutiérrez, Chiapas; a los catorce dias del mes de octubre de 2008.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado.- Jorge Antonio Morales Messner
Gobierno.- Rubricas.

Secretario de
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Publicacion No. 995-A-2008

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- R
Estado de Chiapas.

Secretaria de Transportes

Dr. Jorge Antonio Morales Messner, Secretario de Transportes, en ejercicio de las

toder Ejecutivo del

L2

facultades que me

confieren los articulos 1°, 2°, 3°, de fa Ley de Transportes; 1°, 2° y 3°, de su Reglamento General, de

la Ley de Transportes vigentes en el Estado.

Que en términos del articulo 42, fraccion V, de la Constitucion Politica del §

es facultad de! Poder Ejecutivo otorgar a los particulares, mediante concesion, la pre:
_publicos con arreglo a la legislacion aplicable; asimismo, el citado precepto consti
ejecutivo delegar dicha facultad en cualquier Dependencia o Entidad de la "Adm
Estatal.

t

Fstado de Chiapas;
stacion de servicios

ucional autoriza al
inistracién Publica

Que en auxilio al cumplimiento de los asuntos que competen al titular

I Poder Ejecutivo, -

especificamente en lo que se refiere a la materia de transporte publico, se creé la Cdordinacion General
de Transporte, mediante el acuerdo emitido por ef Gobernador Constitucional del Estado, publicado en

el Periédico Oficial nimero 032, 22 Seccién, de fecha 03 de junio de 1998; actual
Secretaria de Transportes, de acuerdo con las reformas publicadas en el Perigdico
“de fecha 21 de noviembre de 2007.

Considerando
Que esta Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado tiene dentro de sus

regular y realizar las acciones necesarias en materia de transporte publico en el E
todo momento el beneficio de la sociedad, y en consecuencia es competenty

ente denominada

Oficial nimero 062

funciones, ordenar,
stado, buscando en
e para resolver |os
risto en los articulos

procedimientos administrativos de regularizacion por disgregacion de socios , prey
73, fraccién VIil, de la Ley de Transportes, 210, fraccion lll, inciso A) y 212, del Reg

mento General de

la Ley de la materia; en virtud de los fundamentos que anteceden, y a las peticiones presentadas por
los transportistas se hace procedente la regularizacion por disgregacion, toda vez que dichos prestadores
del servicio publico de transporte de pasajeros cumplieron con los requisitos ex idos por la Ley de

Transporte en el Estado; raz6n por la cual se hace necesaria la publicacion correspg
con las constancias que obran en el expediente nimero SCT/DIS003/2007,
disgregacion.

ndiente, de acuerdo

que da origen a la

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente vertidos, tengo a bi#n ‘emitir el siguiente:

Acuerdo

Primero.- En cumplimiento a la resolucién de fecha 26 veintiséis de marj
mil ocho, emitida en el expediente administrativo de disgregacion de socios
2007, se publican concesiones, a favor de las siguientes personas:

f

ro del afo 2008, dos

merc SCT/DIS003/
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" PRESENTE |

. PUBLICACION ES POR
STH00001 | AUTOBUS(28) | TAPACHULA SOCIEDAD . TREINTA 26/03/08
MICROBUS {4} COOPERATIVA DE | SC.COM/090/000002/2007 | Y NUEVE
COMBI [7) AUTOTRANSPORTES
: “CHICHARRAS" S.C.
DERL.
¢TTV-001550 DE FECHA
g6 DE MARZQ DEL 2006,
LA PRESENTE
: PUBLICAGION' ES POR
2 ) DISGREGACION ‘DE
ST-000002 | AUTOBUS() | TAPACHULA SOCIEDAD VEINTE 26/03408 SOCIOS DE LA
MIGROBUS (6) COOPERATIVA DE SOCIEDAD
COMBI (5) AUTOTRANSPORTES | RG.MI/090/000001/1996 COOPERATIVA DE
“SOCONUSCO" SCL. AUTOTRANSPORTES
SOCONUSCO, S.ClL.
RESPECTO DE LAS
CONGESIONES
SYGUIENTES:

CONCESION 00491 DE
FECHA 24 DE ENERO DE
1972, CONCESION SIN
NUMERO DE FECHA 14
DE DICIEMBRE DE 1966,
CONCESION  NOMERO
CGT-002019 DE FECHA
14 DE ENERO DEL 2000,
CONGESION  NUMERO
007502 DE FECHA 22 DE
JUNIO DE 1971 Y
CONCESION  NUMERC
CTTv-001550 DE FECHA
06 DE MARZO DEL 2006

Segundo.- Las personas anteriormente beneficiadas, deberan realizar log|. pagos tanto de
los derechos por concesion, como del Periddico Oficial, conforme a las disposiciones fiscales aplicables.

Tercero.- Al momento de recibir Ja concesién que se publica por disgregadion de concesion,
deberan traer consigo comprobantes de los pagos de los derechos a que se refiere gl parrafo anterior
e identificacion vigente.

Cuarto.- Con fundamento en los articulos 161; del Reglamento General y 73, de la Ley de
Transportes fraccién XVII, se les hace del conocimiento a los interesados que cuentan con un término
no mayor de noventa dias naturales, contados a partir de la fecha de publicacion del|presente acuerdo
en el Periédico Oficial para que reciban la nueva concesion y un término de nove ta dias naturales
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contados a partir de que reciban el titulo de concesion para que registren la o las unidades vehiculares

que se destinen a 1a prestacidn del servicio del transporte pablice de que se trata

debiendo aprobar

previamente la revision del sistema electromecanico de la citada unidad, asimismo, se les apercibe

que en caso de no llevar a cabo el emplacamiento o registro de la unidad dentro del
se procedera a la revocacion de la concesion.

término concedido,

Dr. Jorge Antonio Morales Messner, Secretario de Transportes.- Rubrica.

Tuxtla Gutierrez, Chiapas; a 21 de noviembre de 2008.

Publicacion No. 996-A-2008

Tuxtla (]
24 de N

En cumplimiento al Articulo 2°, de la Ley de Ingresos del Estado para el 20
Hacienda da a conocer los porcentajes de Recargos Estatales aplicables para et m
afo 2008. '

3.11 Tratandose de los casos de Mqra.
2.07 Tratandose de los casos de Plazo.

hutiérrez, Chiapas.
oviembre de 2008.

D8, la Secretaria de
es de diciembre del
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Avisos Judiciales y Generales:
Pubticacién No. 526-C-2008
Edicto

Juzgado Cuarto de lo Familiar del Distrito
Judicial de Tuxtla, Chiapas

Lucia Isabel Meorales Ovando,
Donde se encuentre:

En los autos del expediente niimero 1252/
2008, relativo al Juicio Ordinario Civil de Divorcio
Necesario, promovido por Sergio Luis Martinez
Fujarte, en acuerdo dictado el 06 seis de octubre
de 2008, dos mil ocho; y con fundamento en io
dispuesto por el articulo 121 fraccion {1, en relacion
al 617, del Codigo de Procedimientos Civiles en el
Estado, se ordena emplazar a la parte demandada
Lucia Isabel Morales Ovando, por medio de
Edictos, mismos que deberan publicarse por 3tres
veces consecutivas dentro de nueve dias, en el
Periodico Oficial de! Estado, otro de mayor
circulacién en la Entidad y en los Estrados de!
Juzgado, para qu'e dentro del término de 9 nueve
dias, contados a partir del dia siguiente de la ultima
publicacion de los edictos ordenados, produzca su
contestacién; Apercibida que de no hacerlo dentro
de! término concedido, se le tendra por contestada
en Sentido Negativo, asimismo debera sefialar
domicilio en esta Ciudad para oir y recibir
notificaciones, apercibida que de no hacerlo las
subsecuentes y aun las de caracter personal se le
haran por listas de acuerdos del Juzgado, con
apoyo en el articulo 615, del Cdédigo de

Procedimientos Civiles.- Asimismo, debera de.

ofrecer pruebas de conformidad con el articulo 298,
del Codigo de Procedimientos Civiles, ya que no
seran admitidas en otro momento.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 21 de octubre de
2008, dos mit ocho.
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Lic. Egda Guadalupe Hernandez Espinosa,
Segunda Secretaria de Acuerdos|- Rubrica.

Terce% y Ultima Publicacién

Pubiicacion Na. 527-0-2008

Juzgado Tercero del Ralmo Civil
Distrito Judicial Tuxtia, Chiapas

Edicto
Inmobiliaria del Suchilate,/ Sociedad de

Responsabilidad Limitada a fravés de guien
legalmente lo represente:

En el expediente numero 730/2007,
relativo al Juicio Ordinario Civil, promovido por
Flor de Maria Ruiz Rojas, por sy propio derecho,
en contra de la empresa denominada Inmobiliaria
del Suchiate, Socledad de Responsabilidad
Limitada, el Juez del conocimiento mediante el
proveido de veintiocho de octubre de dos mil ocho,
ordend emplazar a la emprgsa denominada
Inmobiliaria del Suchiate| Sociedad de
Responsablilidad Limitada, por medio de
Edictos que deberan publicarge por ires veces
consecutivas en el Periddico Ofjcial del Estado, y
otro de los de mayor circulacion en el mismo, asi
como de los estrados de éste Juzgado, los
siguientes autos:

En veintiocho de ocfubre de dos mil
ocho, la suscrita Licenciada Laura lvette Silva“
Escobar, Segunda Secretarial de Acuerdos del
Juzgado Tercero del Ramo Ciyil de este Distrito
Judicial, da cuenta al Titular de este Juzgado del
oficio recibido el veintisiete dgl actual, con folio
11516.- Conste.

Juzgado Tercero del Ramo Civil.-
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Veintiocho de
aoctubre de dos mil ocho.
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Se tiene por presentado a Yuen Cuevas
L‘ey, con su escrito recibido el veintisiete del actual,
por medio del cual solicita se ordene el
emplazamiento por edictos al demandado.

Visto su contenido, por cuanto se
advierte de autos que, mediante razones
actuariales del quince de agosto de dos mil siete,
once de febrero, ocho y veintiocho de abril,
veintiuno, veintidds y veintitrés de mayo del afo
en curso, no fue posible encontrar a la parte
demandada en los domicilios proporcionados
tanto por el actor como por la Secretaria de
- Finanzas, Direccion de Catastro Urbano y Rural,
y habiéndose realizado las gestiones necesarias
para la localizacion del domicilio del demandado,
como solicitar datos a Teléfonos de México, S.A. de
C.V., Comision Federal de Electricidad, Comité de
Agua Potable y Alcantarillado de Tapachula,
Chiapas, y al Sisterna Municipai de Agua Potable
y Alcantarillado de ésta ciudad, sin obtener dato
alguno su de actual ubicacién; en consecuencia,
con fundamento en la fraccién 11, y Gitimo parrafo,
del articulo 121, del Cédigo de Procedimientos
Civiles Vigente en el Estado, se ordena realizar el
emplazamiento al demandado Inmobiliaria del
Suchiate, Sociedad de Responsablidad
Limitada, a través de quien legalmente lo
represente, por medic de Edictos, que deberan
publicarse tres veces consecutivas en el Periddico
~ Oficial del Estado, y otro de los de- mayor
circulacién en el mismo, asi como en os estrados
de éste Juzgado; debiendo contener el edicto de
referencia, el contenido integro del auto del siete
de agosto de dos mil siete, y del presente
proveido, haciéndose del conocimiento a la parte
demandada que el término de nueve dias que
tiene para contestar la demanda, comenzara a
contarse a partir de la ultima publicacién de los
edictos correspondientes, quedando a su
‘disposicion los presentes autos en la secretaria
del conocimiento para que se entere de los
mismos, asi como las copias simples de la
demanda y documentos base de-la accion para
que se instruya de ellos. Por tltimo, quedan a
disposicién del ocursante los edictos

namiento Las Brisas de esta

correspondientes para que)los haga llegar a su
destino.- Notifiquese y Camplase.

Asilo acordo Césﬁr Rodriguez Robles,
Juez Tercero del Ramo Qivil de este Distrito
Judicial, ante la Licenciadgq Laura lvette Silva
Escobar, Segunda Secretaria de Acuerdos, con
quien actua y da fe.

En siete de agosto de dos mil siete,
la suscrita Licenciada Laura lvette Silva
Escobar, Segunda Secretdria de Acuerdos del
Juzgado Tercero del Ramo Civil de este Distrito
Judicial, da cuenta al Titular de este Juzgado
del inicio recibido el dos del actual, con folio
7785.- Conste.

Juzgado Tercero| del Ramo Civil.-
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Agosto, siete de dos
mil siete.

Setiene por presentada Flor de Maria
Ruiz Rojas, por su propig derecho, con su
escrito recibido el dos del actual, con el que
acompana un oficio de fecha cuatro de julio de
dos mil siete, una escritura griginal nimero mil
trescientos noventa y nueve, volumen cuarenta
y tres, de fecha treinta de | noviembre de mil
novecientos ochenta y ochq, y dos copias de
traslado, mandandose a guardar en et secreto
del Juzgado para su seguridad los originales,
por medio del cual viene a deémandar en la Via
Ordinaria Civil de:

Inmobiliaria del Suchiate, Sociedad
de Responsabilidad Limitada, con domicilio en
Avenida Fuego, numero vejntiseis, Fraccio-
iudad,

Director del Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio de|esta Ciudad, con
domicilio en Quinta Norte Poniente nimero mil
trescientos veinte de esta ciudad.

Las prestaciones marcadas con los
incisos a), b), ¢), d} y e), de su escrito de cuenta.
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Con apoyo en los articulos 268, 269,
272, y demds aplicablies del Cddigo de
'Procedimientos Civiles, se admite la demanda
en la via y forma propuestas; con ia entrega de
las copias simplas exhibidas y documentos base
de la accidn, por conducto del Actuario,
emplacese a los demandados para que dentro
del término de nueve dias contesten la demanda
y ofrezcan pruebas, apercibidos que de no
hacerlo, se les tendra presumiblemente confesos
de los hechos propios que dejen de contestar.
De igual forma, deberan sefialar domicilio en esta
ciudad para oir y recibir notificaciones con el
apercibimiento que de no hacerlo las
subsecuentes notificaciones, atn las de caracter
personal, se le hara por lista de acuerdos o
estrados del Juzgado de conformidad en lo
dispuesto por los articulos 111, 128 y 615, del
Codigo Adjetivo antes invocado. Se tiene por
ofrecidas sus pruebas, en términos del numeral
268, fraccion IX, del Cédigo de Procedimientos
Civiles reformado. Se tiene como domicilio para
oir y recibir toda clase de notificaciones el que
sefala y por autorizados para los mismos efectos
a los profesionistas que menciona.

Finalmente, con fundamento en el
articulo 47, del Codigo de Procedimientos Civiles,
y previa acreditacion de encontrarse legalmente
autorizado para ejercer la profesion de licenciado
en derecho, téngase como Abogado Patrono al
Licenciado Yuen Cuevas Ley, con Cédula
Profesional numero 3473442 .- Notifiquese y
Cumplase.

Asi lo acordd y firma César Rodriguez
Robles, Juez Tercero del Ramo Civil de este
Distrito Judicial, ante la Licenciada Laura Ivette
Silva Escobar, Segunda Secretaria de Acuerdos,
con quien actua y da fe.

Tuxtia Gutiérrez, Chiapas; noviembre 04 de 2008.

Laura lvette Silva Escobar, Segunda Secretaria
de Acuerdos.- Rubrica.

Tercera y Uttima Publicacion

relativo al juicio Ejecutivo M

Publicacién No. 529-C-2008

Juzgado Primero dellRamo Civil
Distrito Judicial de Tuxtia Gutiérrez

Edicto

Unién de Crédito de Chiapak, S.A. de C.V.
Donde se encuentre:

Umero 553/2005,
rcantil, promovido
por Regina Vega Macias, en contra de José
Gerardo Vega Pro, por autp de fecha 22 de
octubre del afio 2008, se ordend Notificar el
Estado de Ejecucion del Presente Juicio al
diverso acreedor Union (de Crédito de
Chiapas, Sociedad Andénima de Capital
Variable, a través de edictos que deberan de
publicarse por tres veces en forma
consecutiva, en el Periodico Oficial del
Estado, asi como en un periddico local de
amplia circulacién en esta entidad, para que
pueda intervenir si a su intenés convenga, en
el avaloo y subasta del |bien inmueble
embargado en aufos consistente en: Bien
Inmueble ubicado en la Tergera Sur Oriente
namero 456 de esta ciudad, con las medidas y
colindancias siguientes: Al Norte: 6.28 metros
con la Tercera Avenida Sur Priente; Al Sur:
6.28 metros con propiedad de Francisca
Martinez hoy con Guadalupe Coutifio Villatoro;
Al Oriente: 42.48 metros com Rosalia Trujillo
y Francisca Falcén, y Al
metros con la vendedora y hoy con los nuevos
compradores Amanda Villatofo Flores y Luis
Santiago Villatoro, inscrito bajp el numero 859,
libro 5, tomo |, Secciéon Primgra, de fecha 14
de junio de 1989, ante el Registro Publico de
la Propiedad y del Comercio |de este Distrito
Judicial; Asimismo se le previene al acreedor
en comento, para que dentra del término de
03 tres dias el cual empezara [a contar a partir
de que se tenga por agregada la ultima

En el expediente n

“publicacién del edicto ordenado en autos,

designe perito valuador de su parte, apercibido
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gue de hacer caso omiso, éste Juzgado lo

designara en su rebeldia.
£

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 29 de octubre de
2008. '

La C. Secretaria de Acuerdos, Lic. Brenda Lucia
Duque de Estrada Aguilar.- Rubrica.

Tercera y Ultima Publicacidn

Publicacion No. 532-C-2008
Expediente namero: 234/2005.

Juzgado Segundo de lo Familiar del Distrito
Judicial de Tapachula, Chiapas

Edicto

C. Eduardo Velasco Verénico.
Donde se encuentre;

Por auto de 27 veintisiete de octubre del
afio 2008, dos mil ocho, dictado en el expediente
~ numero 234/2005, relativo al Juicio Ordinario
_ Civil de Divorcio Necesario, promovido por Alva
Gudelia Pérez Gémez, en contra de Eduardo
Velasco Verénico; de conformidad con los
dispuesto en el articulo 121, Fracciones ly I, en
relacion con el 617 del Codigo de Procedimientos
Civiles Vigente en el Estado, se ordené publicar
Edictos por dos veces consecutivas en el
Periddico Oficial de! Estado, haciéndose del
conocimiento del demandado, que tomando en
cuenta el computo Secretarial que antecede, del
cual se advierte que ha transcurrido con exceso
el término concedido al demandado Eduardo
Velasco Verdnico para que contestara la
demanda instaurada en su contra, sin haberlo
hecho; En consecuencia y de conformidad con el
articulo 279, del Cadigo de Procedimientos Civiles

Vigente en el Estado, se tigne por contestada ia
demanda en Sentido Negativo, debiendo
hacérsele las subsecuenfes notificaciones al
demandado aun las de caracter personal en
términos de lo dispuesto eh el articuio 615, del
Codigo Adjetivo Civil.

Ahora bien, y por asi permitirio las
constancias del expediente 34/2005, el suscrito
Juez en apoyo a lo dispuestq por los articulos 306
y 307, del Codigo de Progedimientos Civiles
Vigente en el Esiado, analiza las pruebas
aportadas unicamente por la pctora en el presente
juicio, toda vez que el demandadc Eduardo
Velasco Verénico no contesto la demanda
instaurada en su contra, cofno tampoco ofrecic
pruebas de su parte; mismas pruebas gue por no
ser contrarias a la moral, ni al|derecho se califican
de legales y se admiten las qie a continuacion se
describiran; por lo anterior, se abre por Ministerio
de Ley el término probatorjo de treinta dias
improrrogables, resultando procedente senalar
las siguientes fechas y horas para el desahogo
de las pruebas ofrecidas por parte de la actora.

1.- La Confesional::
se desecha, tomando en cue
de la prueba, no refiere a caf

Misma prueba que
nta que la oferente
go de quien ofrece

dicha confesional.

2.- La Documental Publica:-
Consistente en la copia al darbén de acta de
comparecencia levantada antg ef Juez Municipal,
con fecha 28 veintiocho de junio de 1290, mil
novecientos noventa, misma dgcumental que obra
a foja 7 siete de autos, la cual se desahoga por
su propia y especial naturalea juridica, y sera
tomada en cuenta por la Juzgador al dictarse la
sentencia respectiva.

3.-Lainspeccién Judicial: Que se sirva
hacer personal del Juzgado| al domicilio del
demandado ubicado en la Calle 32 Oriente,
nimero 66, Colonia Benitol Judrez de esta
Ciudad, para que de fe que el demandado tiene

" mas de seis meses e residir en ese domicilio;

89




. Periédico Oficial No. 128

Miércoles 26 de Noviembre de 2008

misma inspeccién Judicial que se desecha,
tomando en cuenta que el citado demandado no
vive en ese domicilio, seglin razén actuarial; y en
virtud que el presente juicio se continuo por
Edictos, ya gue se desconoce el paradero del
demandado.

Seguidamente y siendo todas las
pruebas admitidas por el actor en el presente
juicio; se hace constar que no desahogan pruebas
por parte del demandado Eduardo Velasco
Verénico; toda vez que el mismo no contesto la
demanda instaurada en su contra, ni tampoco
ofrecié pruebas de su parte. -

Por otra parte que la Secretaria del
conocimiento proceda a realizar el computo
respeelivo.

Tapachula de Cérdova y Orddfiez, Chiapas;
octubre 6 de 2008.

Atentamente.

El Segundo Secretario de Acuerdos, Lic. José
Alfredo Méndez Reyes.- Rubrica.

Segunda y Ultima Publicacién

Publicacién No. 533-C-2008
Expediente nimero: 304/2008.

Juzgado Segundo de lo Familiar del Distrito
Judicial de Tapachula, Chiapas

C. Adriana Isabel Hernandez Aguilar.
Donde se encuentre:

Por auto de 17 diecisiete de octubre del
afo 2008, dos mil ocho, dictado en el expediente
namero 304/2008, relativo al Juicio de

920

documentos base de la accidn.

Controversia del Orden Familiar (Cesacion y
Reduccion de Pension Alimenticia), promovido por
Moisés Hernandez Escobar, en contra de
Adriana Isabel 'y Laura Gapriela de apellidos
Hernandez Aguilar; de copformidad con los
dispuesto en el articulo 121, Fracciones 1 y 1, del
Codigo de Procedimientos Cjviles Vigente en el
Estado, se ordené Publicar| Edictos por tres
veces consecutivas en el Periddico Oficial del
Estado y en el de mayor c{rculacién de esta
Ciudad, asi como en los Estrados de éste
Juzgado, emplazandose a lademandada Adriana
Isabel Hernandez Aguilar, cop las copias simples
exhibidas y anexos, para que|dentro del termino
de 5 cinco dias contados a |partir de Ja ultima
publicacién comparezca antg el Local de este
Juzgado y conteste la demanda instaurada en su
contra, apercibida que de no|hacerlo dentro de
dicho término se le tendra por contestada la
demanda en sentido negativp; asimismo se le
previene para que sefale domicilio para oiry
recibir notificaciones en esta fiudad, apercibida
que de no hacerlo las subsecugntes notificaciones
se le haran por medio de listas de acuerdos que

- se publican en los Estrados |de este Juzgado;

la Secretaria del
s delademanday

quedando a su disposicion e
conocimiento las copias simpl

Tapachula de Cérdova y Ordofiez, Chiapas;
octubre 28 de 2008.
Atentamente

El Segundo Secretario de Acuerdos, Lic. José
Alfredo Méndez Reyes.- Rubrica.

Segunda Publicacidn
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Publicacion No. 534-C-2008

Juzgado Tercero del Ramo Civil
Distrito Judicial de Tuxtla-Chiapas

Edicto

Industrializadora y Comercializadota Hidalgo,
S.A. de C.V. y Maribel Aguilar Hernandez.

“En el expediente nimero 746/2005,
relativo al Juicio Ejecutivo Mercantil, promovido
por HSBC, México, S.A., Institucion de Banca

‘Multiple, Grupo Financiero HSBC, Division
Fiduciaria, antes denominado Banco
Internacional S.A. Instituciéon de Banca
Mujtiple, Grupo Financiero Bital, Division
Fiduciaria a través de su apoderado legal para
pleitos y cobranzas Licenciado Cristébal Escobar
Vazquez, en contra de la empresa
Industrializadora y Comercializadora Hidalgo,
S.A. de C.V., a través de su representante legal
Ingeniero Mauricio Pizarro Suéarez Cordero
como deudora principal, y Mauricio Pizarro
Suéarez Cordero y Maribel Aguilar Hernandez
en su calidad de avales, el Juez del conocimiento,
mediante Sentencia Definitiva de veintiocho de
octubre de dos mil ocho, con fundamento en los
articulos 615y 617, del Cadigo de Procedimientos
Civiles vigente en el Estado de aplicacion

~ supletoria al Cédigo de Comercio, ordend publicar
por edictos los puntos resolutivos de la citada
sentencia, que literalmente dice:

Sentencia Definitiva: Juzgado Tercero
del Ramo Civil del Distrito Judicial de Tuxtla.-
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a veintiocho de octubre
de dos mil ocho.

Resuelve:

Primero.- Ha procedido la via ejecutiva
mercantil promovida por el Licenciado Cristobal
Escobar Vazquez, apoderado general para
pleitos y cobranzas de HSBC México S.A.
Institucion de Banca Multiple, Grupo

Financiero HSBC, Divisidn Fiduciaria, antes
denominado Banco Infernacionat S.A.
Institucion de Banca |Mualtiple, Grupo
Financiero Bital, Divisién Fiduciaria, en contra

-de Industrializadora y Comercializadora

Hidalgo S.A. de C.V., a través de su representante
legal Ingenierc Mauricio Pizarro Suarez Cordero
como deudora principal, y) Mauricio Pizarro
Sudrez Cordero y Maribel Aguilar Hernandez
en su calidad de avales, en la que la parte actora
acredité su accién y [las demandadas
Industrializadora y Comerg¢ializadora Hidalgo
S.A. de C.V. y Maribel Aguilay Hernandez, fueron
contumaces; en consecuencia.

Segundo.- Se condena a Industria-
lizadora y Comercializadora Hidalge S.A. de
C.V. y Maribel Aguilar Hernandez, al pago de
veinticuatro millones, tres¢ientos nueve mil,
seiscientos pesos, por cgncepto de suerte
principal, en [os términos del cpnsiderando tercero
de este fallo.

Tercero.- Se condena a las deman-
dadas Industrializadora y Comercializadora
Hidalgo S.A. de C.V. y [Maribel Aguilar
Hernandez, al pago de |cuatro millones,
doscientos cincuenta mil, ciento veintiocho pesos

_con cuarenta centavos, por concepto de intereses

moratorios generados del prinero de octubre de
dos mil dos, al treinta de agosto de dos mil cinco,
asi como los intereses moratprios que se sigan
generando hasta |a total solucign del juicio, & razén
del tipo legal de seis por ciento anual, sobre el
imponrte del documento base de la accion, a favor
de Banco Internacional S.A. Institucién de
Banca Mdaitiple, Grupo Financiero Bital,
Division Fiduciaria, ahora HSBC México, S.A.
Institucion de Banca Multiple, Grupo
Financiero HSBC; ademas se je condena al pago
de las costas originadas en es}a instancia, en [0s
términos sefialados en los corisiderandos cuarto
y quinto de este fallo; condeptos que serdn
regulados en ejecucion de sentencia mediante ios
incidentes respectivos.
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Cuarto.- Se concede a Industrializa-
dora y Comercializadora Hidalgo S.A. de C.V.
y Maribel Aguilar Herndndez, el término de cinco
dias contados a partir del dia siguiente al en cual
cause ejecutoria la presente resolucion, para que
haga pago de las prestaciones a que fue
condenado, apercibidos que de no hacerlo dentro
de dicho término se procedera al trance y remate
de los bienes inmuebles embargados en autos y
_con su producto se pagara a la parte actora hasta
donde baste a cubrir las condenas impuestas.

Quinto.- Ahora bien, por cuanto que el
documento base de la accidn, se advierte que fue
suscrito antes del doce de junio de dos mil tres,
siendo aplicable en cuanto a la supletoriedad el
Codigo de Procedimientos Civiles del Estado, en
términos del articulo 617, de la ley antes citada,
notifiquese a los demandados de los punios
resolutivos de la presente resolucion.

Sexto.- Sin que haya lugar hacer
condena a Mauricio Pizarro Sudrez Cordero, por
cuanto que respecto de éste la parte actora se
desistid de la instancia.

Séptimo.- Notifiquese y cumplase.

Asi definitivamente lo resolvié César
- Rodriguez Robles, Juez Tercero en Materia Civil
del Distrito Judicial de Tuxtla, ante la Licenciada
Laura Ivette Silva Escobar, Segunda Secretaria
de Acuerdos, con quien actia y da fe.

Laura lvette Silva Escobar, Segunda Secretaria
de Acuerdos.- Rabrica. ‘

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a cuatro.de noviembre
de dos mil ocho.- Rubrica.

Segunda y Uitima Publicacién

relativo al Juicio Ordinario

92

Publicacion No. 53 6-C-2008
Aviso Notarial:

En cumptlimiento a Jo dispuesto por el
articulo 845, del Cadigo de Pracedimientos Civiles
Vigente en el Estado, hago constar que por
escritura namero 31,599, Librg 942, otorgada ante
mi fe, con fecha 30 de octubre de 2008, se inicié
la tramitacion de la sucesion [ntestamentaria del
extinto sefior Adrian Gonzalez Hernandez, y que
en tal instrumento los sefores Maria Elia Palacios
de la Cruz, Jorge Ulises, Adriana, Maria del
Rocio y Maria Eugenia tados de apellidos-
Gonzalez Hernandez, acegtaron la herencia
instituida a su favor y designaron para
desempefiar el cargo de albjacea a la sefiora
Maria Elia Palacios de la Cruz, manifestando que
formulara el inventario de |los bienes de la
herencia.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, noviembre 07 de 2008.

Lic. Donaciano Martinez Anza, Notario Puablico
No. 59 dei Edo.- Ribrica.

Segynda y Uttima Publicacion

Publicaciéon No. 539-C-2008

Juzgado Segundo de lo Familiar.- Distrito
Judicial de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Edicto

Al Publico en General:

En el expediente nimero 1620/2007,
jivil de Divorcio
Necesario, promovido por Sandra Verdnica
Sanchez Estrada en contra gde José Alfredo
Santos Guzman, la Jueza del conocimiento con
fecha 2 dos de septiembre del afio 2008, dos mil
ocho, dicté un auto que literaln{ente dice:
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Juzgado Segundo de lo Familiar.-
'Euxtla Gutiérrez, Chiapas; a 02 dos de
septiembre de 2008, dos mil ocho.

Por presentada Sandra Verdnica
Sanchez Estrada, con su escrito recibido el dia
28 veintiocho de agosto del afio en curso, atento
a su contenido, se tiene por hechas sus
manifestaciones a que hace referencia; al efecto,
como lo solicita la promovente y por cuanto que
se ignora el paradero del demandado C. José
Alfredo Santos Guzman, de conformidad con el
articuto 121, fraccién 1, del ordenamiento legal
antes invocado, se ordena correr traslado y
emplazar-a juicio al demandado de referencia por
medio de Edictos y en términos del proveido de
fecha 04 cuatro de diciembre de 2007, dos mil
siete, ordenandose hacer la publicacion de los
edictos por tres veces en el Periddico Oficial del
Estado, en uno de mayor circulacion y lugares
publicos de costumbre, empezando a correr el
término a partir de la uitima publicacion de los
edictos.

Juzgado Segundo de io Familiar.-
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 04 cuatro de
diciembre de 2007, dos mil siete.

Por presentada Sandra Verdnica
~ Sanchez Estrada, con su escrito recibido el dia
29 veintinueve de noviembre del afio en curso y
anexos que en original y copias simples
"acompahna, por medio del cual, por su propio
derecho y en la Via Ordinaria Civil viene a
promover Juicio de Divorcio Necesario, en contra

de José Alfredo Santos Guzman, quien tiene
su domicilio ubicado en casa marcada con el
numero quinientos veintisiete de la Segunda

Avenida Norte Oriente, Colonia Centro de esta

ciudad capital; demandandole las prestaciones a
que hace referencia en los incisos A), B) y C) de
su escrito de cuenta.- Férmese expediente y
registrese en el libro de Gobierno bajo el nimero
que le corresponda.- Visto el contenido de la
demanda de referencia y siendo competente este
Juzgado para conocer el presente juicio, de

conformidad con lo dispuesto por los articulos 268,
269 y demas relativgs del Cddigo de
Procedimientos Civiles en yigor, se le da entrada
en la via y forma propuesta; al efecto, y por cuanto
se-intenta una accion de Divorcio Necesario, con
fundamento en lo dispuestq por los articulos 271
y 278, del Cddigo Civil Vigente en el Estado, de
manera provisional y ﬂnF:a'mente durante la
tramitacién del presente|juicio, se dicta las
siguientes medidas.

l.- Se tienen par separados a los
conyuges, en los términos y gicances de la accidn
intentada, sin que haya lugar a sefalar fecha y
hora para la audiencia de las partes en relacion a
la separacion de los conyyges, por cuanto, se
advierte de los hechos narrados en la demanda,
que los mismos ya se encuéntran separados del
domicilio conyugal.

I1.- Derogada.

l1.- Por concepto d+ pensién alimenticia
a favor de ta parte actoral Sandra Verdnica
Sanchez Estrada, del adolescente Diana Laura
Santos Sanchez, y del njiio Fredy Santos
Sanchez, se le impone al deudor alimentista José
Alfredo Santos Guzmén el pago mensual de la
cantidad que resulte del 45% guarenta y cinco por
ciento del Salario Minimo Ganeral Vigente en el
Estado, y que aumentara en la medida que éste
aumente, y que en la actualidad asciende a la
cantidad de $642.60 (Seiscientos cuarenta y dos
pesos 60/100 moneda nacional), que devengue

el demandado José Alfred
mismo que debera pagar
garantizar las subsecuentes,

Santos Guzman,
por adelantado y
caso contrario por
Judicial debera

conducto del Actuario
requerirsele para que haga el pago de la primera
mensualidad y garantice las subsecuentes, y en
caso de no hacerlo, embdrguesele bienes
suficientes de su propiedad, salario o ambos a
la vez, hasta donde baste a cubrir lo decretado y
péngase en depdsito, custodia e intervencion de
la persona que designe.
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IV.- Se previene a los conyuges para que
se abstengan de causar perjuicios €n sus
respectivos bienes o los de la sociedad conyugal;
asi mismo, se previene a la parte actora, para que
proporcione todos los datos pertinentes de los
bienes inmuebles, en caso que lo tuvieren, para
asi dar cumplimiento a esta fraccién.

V.- Por no contar con los elementos
necesarios para la medida provisional que sefiala
en esta fraccidn, de igual forma se omite hacer
mencion al respecto.

Vi.- Se previene a la parte actora que
proponga quien seré la persona que cuidara
provisionaimente a los hijos habidos en
matrimonio, debiendo la parte demandada
manifestar lo que a su derecho corresponda.

VIl.- Para dar cumplimientio a esta
fraccidn, se previene a la parte actora para que
presente ante este Juzgado a la adolescente
Diana Larua Santos Sanchez y al nifio Fredy
Santos Sanchez, debiendo la adolescents de
referencia traer consigo en original y copia simple
identificacion escolar correspondiente, a las 14:00
catorce horas de! dia 09 nueve de enero de 2008,
dos mil ocho, para que sean escuchados ante
presencia judicial; dese vista a la Fiscal del
Ministerio Plblico Adscrita a este Juzgado, para
que esté presente en la citada diligencia.

VIil.- En cuanto a esta fraccién, se omite
sefalarla, toda vez que de los hechos narrados
de la demanda, no se refieren a la causal de
divorcio necesario, por violencia familiar.

IX.- Asimismo, se ordena la revocacion
o suspensién de los mandatos que entre conyuges
se hubiera otorgado, con las excepciones que
marca el articulo 2570 de este Cédigo.

X.- Tomando en consideracion que del
atestado de matrimonio exhibida se advierte que
la promovente y el hoy demandado estan casados
por separacion de bienes, por tal razon se deja
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de hacer mencién respecto a la medida provisional
que sefiala esta fraccién.

Por conducto del Actuario Judicial
adscrito a este Juzgado, con jas copias simples
exhibidas de la demanda y de los documentos
base de la accién, corrase trasladé y emplacese
al demandado para que denfro del término de
nueve dias conteste la demanpda instaurada en
su contra, apercibiéndolo que|de no hacerlo, se
le tendra por contestada en|sentido negativo,
atento a lo dispuesto por el articulo 279, del Cddigo
Adjetivo Civil; asi mismo dgbera de ofrecer
pruebas de conformidad con el articulo 298, de!
Cddigo en cita, ya que no seran admitidas en otro
momento; asi también deberd sehalar domicilio

" en esta ciudad, para oir y recibir notificaciones,

apercibido que de no hacerlo, las subsecuentes y
atin las de carécter personal s€ le haran por listas

‘de acuerdos o estrados de este Juzgado, con

apoyo en el articulo 615,
invocado.

el Codigo antes

Se tiene por ofrecidas sus pruebas que

ofrece en su demanda, ias cual
su momento procesal oportung

s se admitiran en
, con fundamento

en el articulo 268 y 270, del Codigo Procesal Civil

reformado.

Por cuanto se adviert
manifiesta su conformidad de
Audiencia de conciliacion entre

sefalar fecha y hora para tal e

B que la actora no
levarse a cabo la
as partes prevista

ecto.

en el articulo 280 Bis, por tal irazén se deja de

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 12 doce de
septiembre de 2008, dos mil ogho.- Doy Fe.

Segundo Secretario de Acuerdds, Lic. Julio César

Gomez Ruiz.- Rubrica.

Primera Publicacién
]
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Publicaciéon No. 540-C-2008

Poder Judicial del Estado
Magistratura Superior del Estado
Juzgado del Ramo Civil del Distrito Judicial

Chiapas
Edicto

En el expediente numero 116/2008,
relativo a las diligencias de Jurisdiccion Voluntaria
de Informacion Ad-Perpetuam promovida por
Claudia Ovando Flores, para justificar que de
simple poseedora se ha convertido en propietaria
del bien inmueble ubicado en la 6a. Sexta Avenida
Norte Poniente esquina con la 4a. Cuarta Calle
Poniente nimero 68 sesenta y ocho, del Barrio El

cuenta con las siguientes medidas y colindancias.

Al Norte.- 14.20 metros con Arminda
Escobar Palacios.

Al Sur.- 14.30 metros con 6a. Sexta
Avenida Norte.

Al Oriente.- 10 metros con 4a. Cuarta
Calle Poniente Norte.

Al Poniente.- 10.30 metros con Alba
Moguel Vera.

E! Licenciado Carlos Inocencio
Hern&ndez Urbina, Juez del conocimiento dio
entrada a la solicitud propuesta por auto de 23
veintitrés de septiembre de 2008, dos mil ocho,
ordenando dar ampilia publicidad por medio del
Periddico Oficial del Estado, de un periédico de
mayor circulacion gue se edite en esta Ciudad, y
mediante avisos fijados en los lugares publicos
de costumbre, mismos que debera de publicarse
por 3 tres veces dentro de 9 nueve dias, a efecto
de convocar a personas que se consideren con
derecho para contradecir las pretensiones del
promovente y el dicho de los testigos que propone

que lo son Filiberto Moling Canizal y Areli Cruz
Hernandez.

Pijijiapan, Chiapas; a 3 tres de octubre de! afio
2008, dos mil ocho.

Lic. Araceli Ledn Navarro, Secretaria de
Acuerdos.- Rubrica.

Primera Publicacién

Publicaciéon No. 541-C-2008
Expediente: 314/2007

Juzgado Tercero del Ramp Civil dei Distrito
Judicial de Tapachyla, Chiapas

Edictd

Sabina Dominguez Aguilar.
Donde se encuentre:

Expediente nimero.- 314/2007.

El ciudadano Juez del conocimiento, en
los autos del expediente arritia anotado, relativo
al juicio ordinario civil (accion gde otorgamiento de
escritura), promovido por |Amada Coutifio
Montesinos, en contra de S{’bina Dominguez

Aguitar, y otro, por auto de fegha 17 diecisiete de
septiembre del afio 2008, dos mil ocho, se ordend
publicar edictos para emplazar a la demandada
Sabina Daminguez Aguiiar, y que copiado
literaimente dice.

_ Razén. La Secretaria da cuenta el dia
de hoy, de un escrito fechado e 5 cinco y recibido
el 12 doce del actual, suscritq por el Lic. Jesus
Lazaro Sanchez, articulo 66, de! Codigo de
Procedimientos Civiles del Estado.
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Tapachula de Cérdova y Ordéfiez, Chiapas; a 17
diecisiete de septiembre del afio 2008, dos mil
ocho. :

La Segunda Secretaria de Acuerdos, Lic.
Claudia Merary Ruiz Alonso.

Juzgado Tercero del Ramo Civil del
Distrito Judicial de Tapachula. Tapachula de
Cérdova y Ordéfiez, Chiapas; a 17 diecisiete de
septiembre dei afio 2008, dos mil ocho.

Por presentado al Licenciado Jesus
Lazaro Sanchez, con su ocurso fechado el 5 cinco
y recibido el 12 doce del actual, por medio del
cual solicita se le de entrada a la demanda
planteada por medio de edictos, al efecto se
acuerda.

Como lo solicita el ocursante, analizadas
jas constancias que integran el presente
expediente, se advierte que se han recepcionado
los informes por parte de Julian Anguiano Diaz,
Secretario de Seguridad Publica Municipal; Jose
Ramén Gutiérrez Garcia, Agente Estatal de
Investigacion; Doctor Rubén René Corro Pitalta,
Director del Hospital Regional Tapachula; LAE.
Larissa de J. Piedrasanta, Directora Comercial del
Comité del Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Tapachula; Licenciado Anuar

Gustavo Garcia Aguilar, Titular de la Jefatura del

Instituto Mexicano del Seguro Social, Delegacion
Estatal en Chiapas y Licenciado Antonio Marin
Ocampo Carbot, Vocal Secretario del instituto
Federal Electoral del Estado de Chiapas, de igual
forma se recepciond la testimonial a cargo de
Mario Matus Somohano y Manue! Dugque Ayar, en
]a que ha demostrado la parte actora desconocer
el domicilio de la demandada Sabina Dominguez
Aguilar; en consecuencia y en términos de lo
dispuesto por el articulo 121, fraccion ., en
relacion con los numerales 268, 269, y demas
relativos del Cddigo de Procedimientos Civiles del
Estado, se admite la demanda en la via Ordinaria
Civil, de accién de Otorgamiento de Escritura, en
contra de Sabina Dominguez Aguilar, en la que
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‘Sarmiento) y Al Poniente.- 0

le reclama las prestaciones narcadas con los
incisos a).- La declaraciéh por Sentencia
Ejecutoriada del otorgamientg de ias escrituras
publicas respecto del bien inmueble ubicado en
ta Colonia “Francisco Sarabia”, carretera al
aeropuerto internacional hoy carretera al Antiguo
Aeropuerto), y callején Adoifo |Sarmiento, el cual
mide y colinda Al Norte.- 21/00 metros, con la
sefiora Angélica de Ledn Gallegos, Al Sur.-21.00
metros, con carretera al Aeroplerto Internacional
(hoy antiguo Aeropuerto), Al Oriente.- 08.00
metros, con callején (hoy| callején Adolfo
.00 metros con el
sefior Manuel Hernandez Arreola, con una- -
superficie total de 168.00 metrps cuadrados. 8).-
La declaracién de la inscripcién en el Registro
Publico de la Propiedad y de [Comercio de este
Distrito Juidicial, de la Sentengia Ejecutoriada en
que declare procedente la accion de otorgamiento
de escrituras ejercitada la cual le servira de titulo
de propiedad y C).- Para e] caso de que el
demandado se oponga a la presente accion y
refute indebidamente mi derecho subjetivo, solicita
se le condene al pago de gastps y costas que se
originen con motivo a esta contfoversia, del escrito
inicial de demanda.

Se tienen por ofrecidas como pruebas
de la parte actora las que mengiona en su escrito
de inicio de demanda, mismas que en su momento
procesal oportuno se decidira|sobre la admision-
o desechamiento de las mismas.

Por lo que a la demandada Sabina
Dominguez Aguilar, cérfase trasiado y
emplacesele por medio de Ec+ctos que deberan
de publicarse por tres veces en|el Periddico Oficial
de Gobierno del Estado, asi cgmo en el periddico
de mayor circulacién que se edita en esta ciudad,
y en los lugares publicos de ¢ostumbre de este
Juzgado, con la aclaracion qug el Gltimo domicilio
que se le conocid a la demandada siendo el
ubicado en la colonia Franciscd Sarabia, carretefa
al antiguo aeropuerto internacional, (hoy carretera
al antiguo aeropuerto) y callejon Adolfo Sarmiento,
al sur poniente de esta ciuddd; esto es con la
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finalidad para que la citada demandada conteste
la demanda entablada en su contra dentro dei
término de 9 nueve dias, que comenzara a contar
a partir del dia siguiente habil de la dltima
publicacién oponiendo las excepciones que para
ello tuviere y con el debido apercibimiento que de
no hacerlo, se le tendra presuntivamente confeso
de los hechos propios que deje de contestar, no
volviendose a practicar diligencia alguna en su
busqueda y las subsecuentes notificaciones aun
las de caracter personal se le hard y surtird sus
efectos por medio de los estrados de este
Juzgado, como lo establece el articulo 615, de la
Ley Adjetiva que rige la materia, expidasele los
edictos correspondientes. Asi mismo se le
previene para que sefiale domicilio en esta ciudad,
para oir y recibir notificaciones, con el
apercibimiento que de no hacerlo las
subsecuentes, aun las de caracter personal le
surtirdn efectos en los estrados de este Juzgado,
de conformidad con lo dispuesto por los articutos
111, 128, 278 y 615, del Cddigo Adjetivo Civil
mencionado.

Referente al demandado Delegado del
Registro Publico de la Propiedad y de Comercio,
de esta Ciudad, por conducto de la actuaria
adscrita, y con la entrega de las copias simples
exhibidas, cérrase traslado y emplécese al
demandado mencionado, para que dentro del
término de 9 nueve dias siguientes a la notificacion
conteste la demanda interpuesta en su contra, vy
ofrezca las pruebas que le corresponda,
apercibiéndolo en dicho acto que de no hacerlo
dentro del érmino concedido para tal fin, se le
tendra por confeso de los hechos propios que deje
de contestar, con las consecuencias procesales
inherentes, asimismo, prevengasele para que
sefiale domicilio en esta ciudad para oir y recibir
notificaciones, apercibiéndole que de no hacerlo
las subsecuentes notificaciones, aun las de
caracter personal le surtiran efectos en los
estrados de este Juzgado, de conformidad con
los articulos 111, 279 y 615, del Coédigo Adjetivo
antes invocado.

Notifiquese y cumplase.

Proveido y firmado por-e! Ciudadano
Licenciado Luis Arturo Gutiérrez Beltran, Juez
Tercero del Ramo Civil, pgr ante la Licenciada
Claudia Merary Ruiz Alonso, Segunda Secretaria
de Acuerdos, con quien actpa y da fe.

Tapachula de Cérdova y Orfiéfez, Chiapas; a 31
treinta y uno de octubre del afo 2008, dos mil
ocho.

La Segunda Secretaria de Acuerdos, Lic. Claudia
Merary Ruiz Alonso.- Rubriga.

Primera Publicacién

Publicacion No. 542-C-2008

Juzgado Tercero de lo Familiar del Distrito
Judicial de Tuxtla

Edictp

Olivia Hernandez Sixto.
En donde se encuentre:

En el expediente {
Juicic de Divorcio Necesd
Jesus Rodriguez Loépez,

350/2008, relativo al
irio, promovido por
en contra de Olivia

Hernandez Sixto, se orde

16 por tres veces la

publicacién de Edictos en el Periddico Oficial del
Estado, en uno de mayor girculacion y lugares
publicos de cestumbre para emplazar y correr
traslado a Olivia Hernapdez Sixto, de ia
demanda instaurada en su ¢ontra, por lo que se
le emplaza a la parte demandada Olivia
Hernandez Sixto, para que dentro del término de
nueve dias conteste la demanda instaurada en
su contra, en caso contrari¢p y de conformidad
con el articulo 279 de la Ley Adjetiva Civil vigente
en la Entidad, se le tendrd por contestada en
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Sentido Negativo; asimismo, debera ofrecer
pruebas de conformidad con el articulo 298, del
ordenamiento legal antes invocado, ya que no
seran admitidas en otro momento procesal.
Asimismo, debera sefalar domicilio en ésta
Ciudad para oir y recibir notificaciones, apercibida
que de no hacerlo las subsecuentes y aln las de
caracter personal se le haran por lista de acuerdos
o estrados del Juzgado, con apoyo en el articuio
111, del Cédigo de Procedimientos Civiles,
empezando a correr el término de la enjuiciada
para contestar la demanda al dia habil siguiente
a la dltima publicacion de los edictos. Quedando
a disposicion de la demandada en la secretaria
del conocimiento las copias de traslado.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 11 de noviembre de
2008.

Segundo Secretario de Acuerdos, Licenciado Juan
José Pérez Gutiérrez.- Rdbrica.

Primera Publicacion

Publicacion No. 543-C-2008
Aviso Notarial:

En cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 845, del Cadigo de Procedimientos Civiles
Vigente en el Estado, hago constar que por
escritura nimero 31,362, Libro 938, otorgada ante
mi fe, con fecha 22 de septiembre de 2008, se
inicio la tramitacion de la sucesién intestamentaria
del extinto sefior Efrain Villafuerte Alfonso, y que
en tal instrumento el sefior Guillermo Villatuerte
Garay, acepto la herencia instituida a su favor y
el cargo de Albacea, manifestando que formulara
el inventario de 1os bienes de la herencia.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; septiembre 24 de 2008.
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Lic. Donaciano Martinez Anza, Notario Pdblico

No. 59 del Estado.- Ribrica.

Primera Publicacién

Publicacién No. 544-C-2008

Aviso Notari

Con fundamento| en el articulo
ochocientos cuarenta y cingo, del Cddigo de
Procedimientos Civiles Vigente en el Estado de

Chiapas, para sus efectos,

fecha veinte de octubre del anolen curso, se radico

en esta Notaria a mi cargo, eni
veintitin mil veintidés, volumen
treinta y uno, el Juicio Sucesd
a bienes del extinto sefior Os¢
Salazar.

Se ordend publi

consecutivamente este acto, er el Periddico Oficial

del Estado.

omunico que con

strumento nimero
numera trescientos
yrio Testamentario,
tar Julian Moreno

car dos veces

La senora Patrici

Aurora Moreno

Montoya, acepté el cargo de albacea, de {a

heredera sefiora Cordelia Gu

Avendafo y se anuncié qu
formular los inventarios y aval

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a
2008.

dalupe Montoya
e se procedera a
108S.

25 de octubre de

Lic. Raul Sanchez Pérez, Notatio Publico No. 63.-

Ruabrica.

Primera Publicacidn
b
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