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CAPITULO KNIV

Criterios Generales para la Calendarizacion de
Recursos del Presupuesto de Egresos 2009

La Calendarizacion del Presupuesto de Egresos debe realizarse de acuerdo a los criterios que
para este efecto emite la Secretaria de Hacienda, el cual sera anual con base mensual y acorde a
la disponibilidad financiera, ademas debe observarse lo siguiente:

A) los requerimientos periddicos de recursos financieros, deben ser compatibles con los
criterios de calendarizacién asi como las estimaciones programadas para el cumplimiento
de sus proyectos.

B) Compatibilizar las acciones de avance de indicadores y metas con los requerimientos
periddicos de recursos necesarios para alcanzarlas.

C) Los requerimientos deben estar en funcion a la ministracién de los recursos, a las fechas
de pago y a las necesidades de los proyectos, observando en todo momento las medidas,
disposiciones y lineamientos de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.

Por lo anterior es importante elaborar su calendario de gasto a nivel de proyecto y partida
especifica de gasto, sujetandose estrictamente a los calendarios de gasto ya que con base a este
se efectuara la ministracion y radicacion de los recursos para su ejercicio.

La Secretaria de Hacienda a fin de apoyar en este proceso, instalard de manera oportuna el
Sistema de Calendarizacion del Presupuesto de Egresos el cual contiene una propuesta de
calendarizacién apegada a los Criterios mencionado, para lo cual los Organismos Publicos,
Unicamente deben imprimir el Reporte de Calendarizacién de Recursos, efectuar el analisis
correspondiente y en su caso realizar las modificaciones pertinentes que se justifiquen
dependiendo de particularidades de cada Organismo Publico, finalmente deben remitir la
informacién a ésta Secretaria.

Lo anterior permitird a la Secretaria de Hacienda integrar el Presupuesto de Egresos y estar en
posibilidades de ministrar sus recursos oportunamente.

Criterios para la Calendarizacion de
Recursos



Clave

1101
1106
1107
1108
1109

1110
1111

1121
1122
1123

1201

1202

1205
1206

1207

1301

1302

CAPITULO KNIV

Descripcion Partida de Gasto

Dietas

Previsién Social Multiple

Despensa

Sueldo al Personal Sindicalizado
Sueldo al Personal Docente

Sueldo al Personal Séptimas Partes
Sueldo al Personal de Confianza

Previsién Social Multiple (Docente)

Despensa (Docente)
Sueldo al Personal Docente con Carrera Magisterial

Honorarios

Sueldo al Personal Eventual

Compensaciones a Sustitutos de Profesores
Sueldo al Personal Interino

Sueldo al Personal Docente Interino

Prima Quinquenal por Ahos de Servicios Efectivos
Prestados

Acreditacion por Afos de Servicio en la Docencia y
al Personal Administrativo de las Instituciones de
Educacién Superior

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Meses

X

X [ X | X X

X (X | X | X

Entre 12 Entre 6

Meses

En 2
Meses

No
Liberado

Observaciones

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Liberacion previo dictamen Técnico emitido por la
Secretaria. Excepto 201 08 Coordinacion de
Transportes Aéreos, debera calendarizarse entre 12
meses.

Liberacion previo dictamen Técnico emitido por la
Secretaria

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

301 00 Consejo de la Judicatura debera quedar
entre 12 meses.

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7



Clave

1303
1304

1305

1306

1307

1308

1314

1316

1319

1322

1323

1324

1325

1326
1327
1329
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Descripcion Partida de Gasto

Acreditacién por Titulacion en la Docencia

Acreditacion al Personal Docente por Anos de
Estudio de Licenciatura

Primas de Vacaciones y Dominical

Gratificacion de Fin de Ano

Compensaciones por Servicios Especiales (Poder
Legislativo)

Compensaciones  por Servicios Eventuales

(Educacion Federalizada)
Honorarios Especiales

Liguidaciones por Indemnizaciones y por Sueldos y
Salarios Caidos

Remuneraciones por Horas Extraordinarias

Compensaciones  Adicionales  por  Servicios
Especiales (Docente Educacién Federalizada)

Asignaciones Pedagdgica y Docente Especificas

Compensacion por Adquisicion de Material Didactico

Compensaciones por Servicios Especiales
Compensacién, Esquema Basico (Docente)
Compensacién Fija

Compensacion por Zonas Marginadas

Entre 12 Entre 6

Meses

X
X

X | X X | X

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Meses

En 2
Meses

No
Liberado

Observaciones

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Meses 5 y 12. Para la 301 00 Consejo de la
Judicatura en Julio y Diciembre.

Monto total al mes de Diciembre

Total entre 14 acumular 3 meses (Diciembre)

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: Total entre 14 y acumular 3 meses en
Diciembre

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7
Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7



Clave

1330
1331

1333
1334

1335

1336

1337

1338

1339
1340
1341

1342

1343
1344

1345

1346

1347
1348
1349
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Descripcion Partida de Gasto

Incentivo al Personal
Asignacién Pedagdégica
Viaticos Fijos (Docente)

Asignacién Docente

Prima Quinquenal por Ano de Servicio Prestado
(Docente)

Estimulo por Productividad al Trabajo (Exclusivo
Personal Docente)

Incentivo al Trabajo (Exclusivo Personal Policial)

Fomento a la Educacién

Ajuste Salarial Regularizable
Material de Apoyo Académico
Bono de Fin de Ano (Docente)

Compensacién Provisional Compactable (Docente)

Ajuste de Calendario
Pago por Dias Econémicos No Disfrutados

Canastilla Maternal

Ayuda para la Adquisicion de Libros por el Dia del
Maestro

Ayuda para la Impresién de Tesis
Compensacién Adicional para Supervisores
Pago por Dias de Descanso Obligatorio

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Meses

Entre 12 Entre 6

Meses

En 2
Meses

No
Liberado

Observaciones

Monto total al mes de Mayo y Julio

Mensual:

Mensual:

Mensual:

Mensual:

Mensual:

Mensual:

meses 7 y 8 acumular al mes 7

meses 7 y 8 acumular al mes 7

meses 7 y 8 acumular al mes 7

meses 7 y 8 acumular al mes 7

meses 7 y 8 acumular al mes 7

Total entre 14 y acumular 3 meses en

Diciembre.

Mensual:

Mensual:

meses 7 y 8 acumular al mes 7

meses 7 y 8 acumular al mes 7

Monto total al mes de Diciembre

Mensual:

meses 7 y 8 acumular al mes 7

Monto total al mes de Diciembre
Monto total al mes de Diciembre

Monto total al mes de Mayo

Mensual:

meses 7 y 8 acumular al mes 7

Monto total al mes de Diciembre



Clave

1351
1352

1353

1354

1355

1363
1364

1365
1366

1367

1369
1370

1371

1372

1373
1374

1375
1401
1403

CAPITULO KNIV

Descripcion Partida de Gasto

Ajuste de Fin de Ao
Prima Dominical (Docente)

Compensacién por Actuacion y Productividad (CAP)

Compensacion al Desempefio Docente
Bono por Productividad

Primas de Vacaciones y Dominical (Docente)
Gratificacién de Fin de Ao (Docente)

Incentivo al Personal (Docente)

Paquete Navidefio

Bono Anual de Participacién en la Formacién vy
Profesionalizacion de docentes

Integracion Educativa
Asignacién Docente (Carrera Magisterial)

Prima de Vacaciones y Dominical (Docente Carrera
Magisterial)

Gratificacion de Fin de Ano
Magisterial)

(Docente Carrera

Compensacién Atencién a Grupos Multigrado

Compensacién Atencién a Grupos de
Telesecundaria

Apoyo para la Superacion Académica
Cuotas al ISSSTE
Cuotas al FOVISSSTE

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Meses

Entre 12 Entre 6

Meses

En 2
Meses

X

No
Liberado

Observaciones
Marzo y Diciembre
Sujeto a solicitud de los Organismos Publicos

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7

Monto total al mes de Diciembre

Entre 3 meses, Marzo, Septiembre y Diciembre
Monto total al mes de Diciembre

Monto total al mes de Mayo.

Monto total al mes de Diciembre
Julio y Diciembre

Total al Mes de Noviembre

Mensual: meses 7 y 8 acumular en el mes7

Marzo y Diciembre

Total al mes de Diciembre

3,5,7,9, 11 y 12 meses



CAPITULO KNIV

Clave Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6 En2 No Observaciones
Meses Meses = Meses | Liberado

1404 | Cuotas para el Seguro de Vida X
1406 | Cuotas al IMSS X
1407 | Cuotas al ISSTECH (Administrativo) X
1408 | Cuotas al INFONAVIT X 1,3,5,7,9y 11 meses
1411 | Cuotas al ISSTECH (Docente) X Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7
1421 | Aportaciones de Seguridad Social (Administrativo) X
1422 | Aportaciones de Seguridad Social (Docente) X Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7
Prestaciones de Seguridad Social al Sector Policial
1423 ; X
Operativo
1424 | Cuotas al ISSSTE (Docente Carrera Magisterial) X Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7
1425 | Cuotas al FOVISSSTE (Docente Carrera Magisterial) X
Cuotas para el Seguro de Vida (Docente Carrera
1426 oo b X
Magisterial)
1427 | Cuotas al ISSTECH (Docente Carrera Magisterial) X Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7
1428 Apor_tamcl)nes de Seguridad Social (Docente Carrera X Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7
Magisterial)
1504 | Indemnizaciones por Accidentes en el Trabajo X

Criterios para la Calendarizacion de Recursos o]



Clave

1505

1506

1507

1508

1510

1511

1512

1513

1515

1516

1601
1801
2101
2102
2103

2104
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Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6

Prestaciones de Retiro
Estimulos al Personal

Otras Prestaciones (Docente)
Aportaciones para el Sistema de Ahorro para el
Retiro

Prestaciones en Dinero (Docente Educacién Fisica)

Estimulo por Antigiiedad (Docente)

Estimulos por Asistencia y Puntualidad (Docente)

Prestaciones en Dinero (Docente)

Aportaciones para el Sistema de Ahorro para el
Retiro (Docente Carrera Magisterial)

Otras Prestaciones (Exclusivo CONALEP-Chiapas)

Impuesto sobre Nominas
Incrementos a las Percepciones
Materiales y Utiles de Oficina
Material de Limpieza

Material de Apoyo Informativo

Material Estadistico y Geografico

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Meses

X

Meses

X | X [ X X

En 2
Meses

No
Liberado

Observaciones

Total entre 14 acumular 3 meses en Diciembre
Monto total al mes de Agosto

Mensual: meses 7 y 8 acumulado al mes 7

3,5,7,911y 12 meses

Sujeto a la solicitud del Organismo Publico

Monto total al mes de Diciembre

3,5,7,9,11 y 12 meses

Mensual: meses 7 y 8 acumulado al mes 7

3,5,7,9,11 y 12 meses

1,3,5,7,9y 11 meses
1,3,5,7,9y 11 meses
1,3,5,7,9y 11 meses
1,3,5,7,9y 11 meses



CAPITULO KNIV

Clave Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6 En2 No Observaciones
Meses Meses = Meses | Liberado

2105 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion X
Materiales y Utiles para el Procesamiento en
2106 ; . " X
Equipos y Bienes Informaticos
2107 | Material para el Desarrollo de la Informacién X 1,3,5,7,9y 11 meses
2108 | Materiales Didacticos para Planteles Educativos X 1,3,5,7, 9y 11 meses
2201 | Alimentacion de Personas X
2202 | Alimentacion de Animales X
2203 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion X Enero y Julio
2302 | Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores X
2303 | Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo X
2401 | Materiales de Construccion X Febrero y Junio
2402 | Estructuras y Manufacturas X Febrero y Junio
2403 | Materiales Complementarios X Febrero y Junio
2404 | Material Eléctrico y Electrénico X
2501 | Sustancias Quimicas X 1,3,5,7, 9y 11 meses
2502 | Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes X 1,3,5,7,9y 11 meses
2503 | Medicinas y Productos Farmacéuticos X
2504 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos X

Criterios para la Calendarizacion de Recursos 1



CAPITULO KNIV

Clave Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6 En2 No Observaciones
Meses Meses = Meses | Liberado

2505 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio X
2506 | Material Fotografico X
2507 | Materiales Heliograficos X
2508 | Materias Primas X
2601 | Combustibles X
2602 | Lubricantes y Aditivos X 1,3,5,7,9y 11 Meses
2701 | Vestuario, Uniformes y Blancos X Enero y Julio
2702 | Prendas de Proteccion Personal X Enero y Julio
2703 | Articulos Deportivos X Enero y Julio
2801 | Sustancias y Materiales Explosivos X
2802 | Materiales de Seguridad Publica X
2803 | Prendas de Proteccion para Seguridad Puablica X
Mercancias para su Comercializacién en Tiendas del
2901 b X
Sector Publico
2902 | Mercancias para su Distribucién a la Poblacién X
3101 | Servicio Postal X
3102 | Servicio Telegrafico X
3103 | Servicio Telefénico Convencional X
3104 | Servicio de Energia Eléctrica X 1, 3,5, 7,9y 11 meses; excepto 296 00 Oficina de

Convenciones y Visitantes; y a 201 00 Gubernatura

Criterios para la Calendarizacion de Recursos 8



CAPITULO KNIV

Clave Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6 En2 No Observaciones
Meses Meses = Meses | Liberado

(entre 12 meses)

3105 | Servicio de Agua X
Servicio de Conduccién de Sefiales Analdgicas y
3106 o X
Digitales
3107 | Servicio de Telefonia Celular X
3108 | Servicios de Telecomunicaciones X
3109 | Servicio de Radiolocalizacion X
3121 Servicio” de, !Energla Eléctrica a Escuelas de X 1,3,5,7,9y 11 meses
Educacién Béasica
3122 | Servicio de Agua a Escuelas de Educacion Béasica X
3201 | Arrendamiento de Edificios y Locales X
3202 | Arrendamiento de Terrenos X
3203 | Arrendamiento de Maquinaria y Equipo X
3204 | Arrendamiento de Equipo y Bienes Informaticos X Sujeto al Dictamen de la Secretaria.
3205 | Arrendamiento de Vehiculos X Sujeto al Dictamen de la Secretaria.
3206 | Otros Arrendamientos X
3207 | Subrogaciones X
3208 | Arrendamiento de Equipos Médicos X Contratos validados por la Secretaria.
3301 | Asesoria X

Previa autorizaciéon del Instituto de

3302 Capacitacion a Servidores Publicos Profesionalizacién del Servidor Publico.

Criterios para la Calendarizacion de Recursos 9



CAPITULO KNIV

Clave Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6 En2 No Observaciones
Meses Meses = Meses | Liberado

3303 | Servicios de Informatica X
3304 | Servicios Estadisticos y Geograficos X
3305 | Estudios e Investigaciones X

Servicios de Acopio de Informacién para la

3306 Procuracién de Justicia X
3307 | Capacitacion Social y Productiva X
3308 | Otros Servicios Especializados X Sujeto a solicitud de los Organismos Publicos
3309 | Estudios y Analisis Bioguimicos X Sujeto a solicitud de los Organismos Publicos
3310 | Estudios y Analisis Bioguimicos (Animales) X Sujeto a solicitud de los Organismos Publicos
3311 | Servicios de Valoracién X
3312 | Servicios de Dictaminacion X
3313 C_onsul_torl'as para Programas 0 Proyectos X
Financiados por Organismos Internacionales
3401 | Almacenaje, Embalaje y Envase X
3402 | Fletes y Maniobras X
3403 | Servicios Bancarios y Financieros X
3404 | Seguros de Bienes Patrimoniales X
3405 | Impuestos de Importacion X
3406 | Impuestos de Exportacion X
3407 | Otros Impuestos, Derechos y Sanciones. Monto total al mes de Enero
3408 | Comisiones por Ventas X
3409 | Patentes, regalias y otros X De acuerdo a sus necesidades
3501 Man_tenimiento oy Co.rjservacién de Mobiliario vy X
Equipo de Administracion
3502 Mantenimiento y  Conservacién de Bienes X

Informaticos

Criterios para la Calendarizacion de Recursos 10



Clave

3503

3504
3505

3506

3507

3508

3601
3602

3603

3605
3606
3607

3701

3702

3704
3705
3706

3801

3803
3901

CAPITULO KNIV

Descripcion Partida de Gasto Entre 12
Meses

Mantenimiento y Conservacién de Maquinaria y X
Equipo
Mantenimiento y Conservacién de Inmuebles
Instalaciones
Servicios de Lavanderia, Limpieza, Higiene vy X
Fumigacién
Servicios de Vigilancia a Edificios Publicos X
Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario y X
Equipo Médico y de Laboratorio
Gastos de Propaganda X
Publicaciones Oficiales X
Espectaculos Culturales X
Otros Gastos de Difusién e Informacién X
Servicios de Suscripciéon e Informacién X
Impresiones Oficiales
Pasajes Nacionales X
Viaticos Nacionales X
Traslado de Personal X
Pasajes Internacionales X
Viaticos en el Extranjero X
Gastos de Ceremonial y de Orden Social X
Congresos, Convenciones y Exposiciones X
Servicios Asistenciales X

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Entre 6 En 2 No Observaciones
Meses | Meses | Liberado
X
X Meses Febrero, Junio

Excepto 263 00 Consejo Estatal para las Culturas y
las Artes, considerar en el No liberado.

En cuatro ministraciones: meses 1, 5, 8 y 12.

1



Clave

3902

3903
3904
3905
3906
4101
4102
4103

4104

4105

4107
4108
4109
4112
4120
4121

4122

4123

4124

4125

CAPITULO KNIV

Descripcion Partida de Gasto

Otros Seguros

Servicios Médicos

Servicios Hospitalarios

Servicios de Analisis y Farmacéuticos
Otros Servicios

Pensiones

Funerales

Pagas de Defuncién

Becas

Ayudas a Organizaciones y Personas
Culturales y Sociales)

(Ayudas

Premios

Ayudas a Instituciones sin Fines de Lucro
Ayudas para Expropiacion de Predios
Otras Ayudas

Ayudas a la Educacién

Pagas de Defuncién (Docente)

Ayudas a Voluntarios que Participan en Programas
Especiales de Educacién

Ayudas a Instituciones Educativas Afectadas por
Fenémenos Naturales

Actividades de Enlace, Entrega y Recepciéon de la
Administracién Publica Estatal.

Ayuda para Arrendamiento de Inmuebles de las
Supervisorias  Escolares (exclusivo Educacién

Entre 12 Entre 6

Meses

X

X | X

Criterios para la Calendarizacion de Recursos

Meses

En 2
Meses

No
Liberado

X

X X X X | X

X

Observaciones

Excepto la 211 00 Secretaria de Hacienda, en el No
Liberado

12



CAPITULO KNIV

Clave Descripcion Partida de Gasto Entre 12 | Entre 6 En2 No Observaciones
Meses Meses = Meses | Liberado

Basica)

4126 | Seguro Escolar (exclusivo Educacion Basica) X
4127 | Becas para Servicio Social X
4200 | Subsidios X
4300 | Transferencias X

5000 | Bienes Muebles e Inmuebles X
6000 | Obras Publicas. X
7000 | Inversion Financiera y Otras Erogaciones X
8000 | Recursos a Municipios X
9000 | Deuda Publica X

Nota:

1. Este procedimiento se utilizara para ofrecer una propuesta que calendarice los recursos aprobados por el Congreso del Estado y sera
aplicado de manera homogénea en toda la Administracién Publica Estatal.

2. ElI'mddulo a instalarse llevara los recursos calendarizados basandose en este procedimiento; sin embargo cada Organismo Publico podra con
base a sus requerimientos efectuar las modificaciones correspondientes.

Criterios para la Calendarizacion de Recursos 13



