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Objetivos y Estrategias del Plan de Desarrollo Chiapas Solidario 2007-2012

1. GOBIERNO DE UNIDAD Y PROMOTOR DE LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

1.- Unidad y participaciones solidarias.
1.- Unidad y participacion ciudadana.
Objetivos
01. Ser Incluyente en la integracion de los esquemas de participacion ciudadana solidaria.
02. Lograr la participacion ciudadana corresponsable en la planeacion y evaluacion de resultados.
03. Integrar la programacion institucional y sectorial coniorme a la demanda social concensuada y priorizada.
04. Conocer de primera mano la demanda ciudadana para su alencion y programacién institucional.
05. Dotar a la ciudadania de los elementos bésicos de conocimientos para una participacion objetiva.
Estrategias

01. Se consolidard la participacién ciudadana solidaria a través de figuras organizativas locales.

02. Se creard un organo de representacion ciudadana con voz y voto.

03. Se priorizara la demanda social con los representantes ciudadanos en los niveles locales de planeacion.
04. Se incrementard la participacion sectorial e institucional en la atencion de la demanda ciudadana.

05. Se fomentard la participacion informada y organizada de la ciudadania.

06. Se fortalecerd la participacion de los representantes ciudadanos en los espacios de consenso social.

2. Atencion ciudadana y servicios de gobierno
Objetivos
01. Fortalecer el modelo de atencion ciudadana para toda la administracion publica.
02. Impulsar una cultura de vocacion de servicio a todos los empleados de la administracion piblica estatal.
03. Incrementar el uso de las tecnologias de informacion en los servicios piblicos.
04. Ofrecer servicios de gobierno de calidad en el menor tiempo posible.
Estrategias

01 Se simplificard el proceso de atencién ciudadana.

02 Se creard un sistema de atencion ciudadana comodo y accesible a todos los sectores de la sociedad.

03 Se orientard al ciudadano respecto al dmbito de compelencia y servicios que proporciona cada dependencia de la administracion
piiblica.

04 Se integrard a los ayuntamientos al modelo de atencion ciudadana.

05 Se concientizard tedrica y practicamente a los servidores piblicos acerca de sus responsabilidades.

06 Se implementard un sistema de alencién y prestacion de servicios de gobierno virtual o electronico.

07 Se certificard la calidad de los procesos y procedimientos de los servicios piblicos que ofrece el Gobierno del Estado.

2. Gobierno y politica
L. Politica interior y gobierno democratico
Objetivos

01. Fortalecer el estado de derecho y gobernabilidad democritica.
02. Lograr que prevalezca el respeto a las instituciones democréticas.
03. Construir un gobierno fraterno y solidario.
04. Conformar un gobierno plural e incluyente.
05. Impulsar el respelo a los derechos humanos en la gestion piblica.
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06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Hacer efectivo el principio de la division de poderes.

Impulsar una reforma integral a las instituciones.

Fortalecer el sistema democrélico chiapaneco.

Fortalecer la presencia del gobierno estatal en la entidad.

Solucionar pacificamente las controversias ocasionadas por conflictos socio-politicos.

Resolver pacificamente las controversias ocasionadas por confliclos agrarios.

Garantizar el respeto a la libertad de cullo, lolerancia y diversidad religiosa con imparcialidad.
Impulsar la tolerancia religiosa.

Fortalecer la cultura de paz, respeto, tolerancia y unidad desde la diversidad religiosa.
Fortalecer la autonomia del municipio desde una perspectiva local.

Apoyar la gestion de los municipios ante la federacion, para mejorar sus condiciones de desarrollo.
Impulsar un federalismo solidario y justo para los chiapanecos.

Estrategias

0L

02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Se cumplird y se hard cumplir la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas y demds ordenamientos que de
ella deriven.

Se gobernard con unidad en alianza con todas las fuerzas sociales y politicas.

Se creard el acuerdo Chiapas Solidario por la estabilidad social, paz y unidad.

Se creard un sistema de gobierno élico, profesional y con vocacion democrdlica.

Se abrirdn espacios piiblicos de participacion a todos los sectores de la sociedad.

Se creardn espacios de reflexion, didlogo, andlisis y alencidn a los asuntos priorilarios relacionados con los derechos humanos.
Se fomentard una relacion cordial y de trabajo con los Poderes Legislativo y Judicial.

Se propondrd una reforma estructural fortaleciendo el quehacer institucional de los tres poderes de gobierno.
Se propondrd el fortalecimiento de las inslituciones electorales.

Se ampliard la cobertura de alencion a las problemélicas sociales, agrarias y religiosas.

Se facilitardn los procesos de negociacién y distension de problemdticas sociales.

Se privilegiard el didlogo y concertacion entre las parles involucradas en un confliclo.

Se mantendrd una relacién de colaboracion y respeto con las organizaciones sociales y privadas.

Se dard certeza legal a la tenencia de la tierra.

Se implementard el Proyecto Unidad en la Tolerancia Religiosa.

Se implementard el Programa Unidad en la Diversidad.

Se implementard el programa Unidad en la Confianza.

Se creardn espacios de colaboracion intergubernamental entre el Estado y los municipios.

Se atenderan las problemdticas que afectan la estabilidad y gobernabilidad de los municipios.

Se unirdn esiuerzos con las autoridades federales para coadyuvar la planeacion del desarrollo municipal.

Se mantendrd una estrecha colaboracion con las entidades federales para generar un desarrollo integral.

2. Migracion y relaciones internacionales
Objetivos

01.

02.

Coadyuvar a la optimizacion de la relacion institucional entre el Gobierno del Estado y los actores en materia migratoria, que
aliendan las causas y efectos del fenomeno migralorio.

(oadyuvar a la promocion y generacion de nuevos espacios politicos y forlalecimiento de las relaciones institucionales enire el
Gobierno del Estado y las entidades nacionales, civiles e internacionales.

Objetivos y Estrategias del Plan de Desarrollo Pagina 2



(Capitulo XIV

Estrategias

0l.
02.

03.

04.

05.
06.
07.

08.
09.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.
23.

Se operard la politica migratoria en el Estado de Chiapas.

Se dard apoyo a repatriaciones de personas, lraslado de cuerpos, orientacion juridica y/o asistencia e informacién para la
ubicacion de personas e identidades.

Se ampliar el didlogo y coordinacion entre los tres niveles de gobierno y los representantes legales de extranjeros que transiten
o residan en Lerrilorio chiapaneco.

Se vinculard y canalizard a los chiapanecos en el exterior y a los extranjeros residenles en el Estado con los programas
asistenciales y de desarrollo de los tres niveles de gobierno.

Se promoverd la creacion de un regisiro sobre el flujo migralorio en Chiapas.

Se impulsard el respelo a los derechos de los migranles evilando discriminacion y abuso.

Se promoverd entre las corporaciones de seguridad, procuracion de justicia en el Estado y a nivel municipal, el respeto a los
derechos humanos de los migranies.

Se fortalecerdn los mecanismos existentes relativos a la proteccion de migranies, cuando sean victimas de un delito.

Se promoverd el respelo de los derechos de los trabajadores chiapanecos en el exterior y el de residentes exiranjeros en el
Estado.

Se promoverd con la federacion medidas de proteccion para las victimas de traficantes y trata de personas.

Se apoyardn los mecanismos de accion interinstitucional dirigidos a evitar el trdfico ilegal, trata de personas y el incremento de
la delincuencia organizada.

Se formulardn programas regulares de atencion médica en la entidad para los migrantes.

Se dard atencion a la poblacién migrante en situacién de extrema urgencia.

Se establecerdn programas de orientacion a los migranles menores de edad no acompaiados.

Se sensibilizard a la poblacidn, respecto a una cultura de respeto hacia los inmigrantes.

Se establecerd un sistema migratorio legal, digno y ordenado entre el Estado de Chiapas y la Repiiblica de Guatemala y
atenderemos la migracion de los chiapanecos hacia los Estados Unidos.

Se propiciard una distribucion territorial de la poblacion acorde con las potencialidades del desarrollo regional sustentable.

Se arliculardn los esfuerzos inslitucionales en el plano inlernacional que realiza el Ejeculivo Estatal en beneficio de los
chiapanecos y sus residentes en la entidad.

Se difundird la imagen de Chiapas en el contexto internacional con fines turisticos, comerciales y culturales para fomentar y
arraigar la inversion de capilales en el Estado.

Se privilegiard la cooperacion internacional.

Se presenlarin proyeclos ante los organismos internacionales y agencias de cooperacion de los paises con represenlacion
diplomdlica acreditada ante el gobierno de México.

Se difundirdn las convocatorias de becas para realizar estudios en otros paises.

Se consolidardn y abririn nuevas lineas de comunicacion para el establecimienlo de acuerdos politicos, de colaboracion u
obtencion de financiamiento.

3. Funcion puablica
1. Transparencia y rendicion de cuentas
Objetivos

01.

Promover una funcion piblica transparente, honesla y responsable.

02. Desarrollar programas de difusion, promocion y divulgacion de la cultura de la transparencia y rendicion de cuentas que vincule

a la sociedad con el gobierno.

03. Reorientar la vision de la Contraloria General hacia aspeclos de prevencion y evaluacion permanente.
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Estrategias

0L
02.
03.
04.
05.

06.

07.

Se articulard el esquema normativo de la transparencia y la rendicion de cuentas.

Se dispondrd de un modelo de gestion piblica para implementar la normalividad aplicable.

Se aplicard la reingenieria de procesos en materia de transparencia y rendicion de cuentas.

Se difundiran los programas, sistemas y procedimientos de transparencia y rendicién de cuentas, enfocados a la socializacion.
Se verificard la ejecucion de los recursos y se vigilard el desempeiio de los servidores piblicos con apego a la normatividad
aplicable; asi como la fiscalizacion de ejercicios vigentes y anteriores.

Se capacitard y desarrollard el capital humano de la Administracion Centralizada y Paraestatal en materia de {ransparencia y
rendicion de cuentas.

Se establecerd un modelo de evaluacion de riesgos en la Administracion Centralizada y Paraestatal, para la instrumentacion de
controles internos eficientes y eficaces en la aplicacién de los recursos.

2. Participacion ciudadana en el combate a la eorrupcion
Objetivos

01.
02.
03.
04.

05.

Impulsar una cultura de parlicipacion social en el combate a la corrupcion.

Crear y desarrollar el programa para el combate a la corrupcion en la Administracion centralizada y Paraestatal.

Blindar los programas de asistencia social contra acciones de corrupcion.

Crear una cultura del servicio piblico, sustentada en valores y principios élicos y morales que se reflejen en el quehacer
cotidiano de las instituciones y servidores piblicos.

Actualizar el marco juridico en maleria de responsabilidades de los servidores piiblicos.

Estrategias

0l.

02.

03.

04.

05.

Se incorporardn cdmaras, asociaciones, colegios, organizaciones y los beneficiarios de los programas para salvaguardar el
interés social.

Se creard una Subcomision para la Transparencia y el Combale a la Corrupcion adscrita a la Comision Inlersecrelarial de Gasto y
Financiamiento, para la aplicacion transversal de acciones en la materia.

Se disefiardn y operardn sislemas de control y vigilancia que minimicen los actos de corrupcion en los programas de asistencia
social y proyectos productivos.

Se emilir un Codigo de Ftica de Conducta para la Administracion Centralizada y Paraestatal, que oriente la acluacion del
servidor pablico; asimismo promover la aceplacion de cartas compromiso.

Se convocard a las dreas juridicas de la administracion piblica para analizar y construir la modernizacion del marco juridico.

3. Modernizacion e innovacion administrativa y teenologica
Objetivos

01.
02.
03.

04.
05.
06.
07.
08.
09.

Garantizar la calidad en la prestacion de los servicios piblicos.

Promover el desarrollo e innovacién de las tecnologias de informacion y comunicacion en los sectores productivos del Estado.
Definir las competencias de los puestos relacionados con funciones informéticas que cubran educacion, formacion, habilidades y
experiencia.

Agilizar la respuesta a la ciudadania.

Implementar la transparencia tecnoldgica a través de mecanismos bilaterales nacionales e internacionales.

Adecuar el marco normalivo para que garanlice el uso de nuevas Tecnologias de informacion y comunicaciones.

Mejorar la administracion de los bienes patrimoniales del Estado.

Actualizar de manera clara y transparente las normas de control patrimonial.

Actualizar el marco juridico en materia de adquisiciones.
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10.

11.
12.
13.
14.

Implementar y adoplar nuevos mecanismos de licitacion que permilan oblener mayores economias en la adquisicion de bienes y
servicios.

Optimizar los recursos presupuestarios de los organismos piblicos del ejeculivo.

Mantener la certificacion IS0 9001:2000 del Sistema de Direccion por (alidad de adquisiciones.

Actualizar el marco juridico normativo para el otorgamiento de derechos y prestaciones de los trabajadores el Estado.
Modernizar administrativamente la eficiencia en el proceso nominal.

Estrategias

0L
02.
03.

04.
05.

06.
07.
08.
09.
10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
16.
19.
20.
21.
22,
23.

Se creardn ventanillas tinicas de atencion.

Se desarrollard un programa de capacilacién y actualizacion permanente del personal.

Se impulsard el aprovechamiento estralégico de las tecnologias de informacion y comunicacion en la preslacion de los
servicios ptblicos.

Se desarrollardn tecnologias que aseguren el éxito de los programas gubernamentales.

Se generard el Programa de Formacion para el Trabajo en Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones Orientado a
(ompetencias.

Se creard un centro de formacion en compelencias informaticas.

Se desarrollard e implementard el sistema de Administracion de Documentos Electronicos (SADEL).

Se capacilard, promocionard, emitird y actualizardn los certificados electronicos para su aplicacion.

Se desarrollarén aplicaciones informaticas que utilicen la Firma Electronica Avanzada.

Se evaluardn periddicamente los beneficios alcanzados en la aplicacion de la Firma Electronica Avanzada.

Se impulsard la incorporacion de las diferenles inslancias de gobierno a un espacio comin nacional e inlernacional de
transferencia de tecnologia, a través de la cooperacion lécnica y cientifica.

Se propondrén las leyes y normas que regirin la administracion de las tecnologias de informacion y comunicacion.

Se disefiard e implementard un sistema de calidad eficiente para la administracién de los bienes patrimoniales.

Se establecerd un sistema de normas, politicas y procedimientos para el control de los bienes patrimoniales.

Se reformard la Ley y el Reglamento de Adquisiciones.

Se incluird en la Ley de Adquisiciones procesos de licilacién que agilicen, modernicen y permilan oblener mayores economias.
Se establecerdn lineamientos y procedimientos para consolidar la adquisicion de bienes y servicios.

Se fortalecerd la cultura de la calidad.

Se promoverd la prevencion y mejora continua de los procesos.

Se actualizard y profesionalizard al capital humano.

Se desarrollarén tecnologias de informacién para mantener la certificacién IS0 9001:2000.

Se reformard el marco juridico normativo laboral para eliminar las imprecisiones existentes.

Se implementardn procedimientos sistematizados con apego al marco administrativo, juridico, laboral y fiscal

4. Profesionalizacion de los servidores Publicos
Objetivos

01.
02.
03.
04.

05.

Mantener el proceso de profesionalizacion a la vanguardia y acorde a las necesidades del servicio piblico, en el marco el Chiapas
solidario.

Impulsar la proiesionalizacion virtual, en linea y a distancia.

Impulsar y dar seguimiento al desarrollo integral de los servidores piblicos.

Ampliar la estructura operaliva y modalidades de atencion de la demanda de desarrollo y profesionalizacion de los servidores
piblicos.

Generar y establecer la cultura de calidad, confiabilidad y certeza en los servicios.
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06. Promover el compromiso y la corresponsabilidad respecto al sistema de profesionalizacion del servicio piiblico con los aclores
institucionales de la Administracion piblica estatal.
07. Promover la iniciativa de Ley y su Reglamento para el Servicio Profesional de carrera.
Estrategias

01. Se garantizard la mejora continua en los procesos de profesionalizacion.

02. Se incorporaran los servicios del Instituto de Profesionalizacién del Servidor Piiblico a plataformas tecnoldgicas de vanguardia.

03. Se creard una base de dalos que identifique el desarrollo académico y formacion laboral de los servidores publicos.

04. Se fortalecerdn los servicios del Instituto de Profesionalizacion del Servidor Piblico mediante su actualizacion y mejora
continua.

05. Se implementardn y mantendran los sistemas de gestion de la calidad en las dependencias y organismos de la Administracion
Piiblica Estatal.

06. Se disefiarin mecanismos para comparlir los beneficios, conocimientos y buenas practicas sobre el Servicio Profesional de
(arrera.

07. Se desarrollarin vias de comunicacion interna que faciliten la participacion y compromiso de los servidores piblicos hacia el
Servicio Profesional de Carrera.

08. Se desarrollaran convenios y alianzas de corresponsabilidad con instituciones de interés para la implementacion del Servicio
Profesional de Carrera.

09. Se fomentardn que los altos mandos asuman su rol como responsables de la implantacion del Servicio Profesional de Carrera en
las unidades administrativas de las dependencias.

10. Se analizard, disculird y propondrd mediante esquemas de planeacién participaliva, mejoras a la iniciativa de Ley entre las
dependencias y entidades de la administracion piblica estatal, instituciones educativas y sociedad civil organizada.

2. DESARROLLO SOCIAL'Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1. Desarrollo social
1. Seguridad alimenlaria
Objetivos
01. Disminuir la prevalencia de desnutricion en la poblacion preescolar.
02. Mejorar la dieta de la poblacién de localidades de alto y muy alto grado de marginacion.
03. Promover la participacion social e institucional para el mejoramiento del ingreso y la seguridad alimentaria.
Estralegias

01. Se pondrd en marcha un sistema integral de informacion alimentarfa.

02. Se fortalecerdn los espacios de organizacion regional relacionados con los desayunos escolares.

03. Se implementard el programa de atencion a nifios menores de cinco afios con problemas de desnutricién.

04. Se impulsard y fortalecerd la cultura de la produccion de alimentos de traspatio.

05. Se formularin proyectos integrales de desarrollo comunitario que impulsen la seguridad. alimentaria prevencion de la
desnutricion.

06. Se creardn e impulsarin proyectos con enfoques parlicipativos y de desarrollo comunitario.

07.  Se impulsard la mejora de las condiciones de la vivienda

2. Fortalecimiento de capacidades

Objetivos
01. Forlalecer las capacidades de los grupos sociales en situacion de pobreza y extrema pobreza.
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02. Forlalecer las capacidades humanas y sociales de los servidores piblicos que atienden a los grupos de pobreza y exirema
pobreza.
03. Forlalecer la participacion ciudadana en las politicas piblicas sociales.
Estrategias

01. Se estableceran alianzas intersectoriales en el marco de los derechos econdmicos,sociales y culturales.

02. Se implementardn procesos de ensefianza-aprendizaje vivencial y parlicipalivo.

03. Se promovera la cultura de planeacion estratégica participativa del desarrollo local.

04. Se promoverd la igualdad de oportunidades de las mujeres.

05. Se fortalecerdn las capacidades de los servidores piblicos.

06. Se establecerin mecanismos de participacion social en la planeacion, ejecucion y evaluacion de las politicas sociales de los
programas sociales.

3. Banchiapas
Objetivos
01. Promover y facililar el acceso de financiamiento a la poblacion en condiciones de pobreza, marginacién o exclusion.
Estralegias

01. Se crea BANCHIAPAS para promover y facilitar el acceso al financiamiento piiblico y/o privado.
02. Se impulsaran sistemas allernativos y solidarios de financiamiento.
03. Se consolidardn y creardn programas especializados de financiamiento para mujeres.

4. (iudades rurales
Objetivos
01. Generar procesos de planeacion lerritorial parlicipaliva con una vision de corresponsabilidad gobierno y sociedad en el marco
de los derechos econdomicos, sociales y culturales.
02. Disminuir las condiciones de pobreza y exclusion social, potencializando al impacto del gasto social.
03. Incidir en el problema de la dispersion poblacional desarrollando ciudades rurales intermedias, constituyendo modelos
ejemplares a replicar en ofras partes del pais.
Estrategias

01. Se creard un observatorio ciudadano para acompaiiar, monilorear y evaluar el proceso y los resultados de corlo, mediano y
largo plazo.

02. Se fortalecerdn las capacidades sociales y humanas de la poblacion local.

03. Se planeara la ciudad rural desde una perspectiva social, urbanistica, cultural y econdmica.

04. Se desarrollard una canasta basica de incentivos que motiven a los habitantes de las comunidades cercanas a vivir en la ciudad
rural.

3. Desarrollo regional y comunitario
Objetivos
01. Disminuir la presion sobre los recursos naturales y mitigar los procesos de degradacion ambiental.
02. Garantizar procesos con amplia participacion social, democrdica, incluyente y plural.
03. Detonar procesos de desarrollo integral y micro regional en zonas de pobreza extrema.
04. Mejorar el entorno urbano y con ello las condiciones de servicios ptiblicos y de salud.
05. Contribuir a la prevencion de la violencia y al fortalecimiento de capacidades para mejorar los ingresos y las condiciones de
vida.
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06.

Revertir la tendencia de deterioro ambiental y social en la region Selva.

Estralegias

0l.
02.
03.
04.

05.
06.

07.

08.

Se instrumentarén procesos y pricticas de desarrollo micro egional con enfoque territorial sustentable.

Se fortalecerdn los procesos de concertacion participacion social.

Se instrumentardn estrategias de desarrollo en las regiones Selva, Fronteriza, Sierra, Norte, Centro y Altos.

Se realizardn procesos de planeacion lerritorial que garanlicen la orientacion de recursos instilucionales para disminuir los
rezagos regionales.

Se incorporard la accion coordinada de las dependencias de los tres érdenes de gobierno.

Se forlalecerd la coordinacion de los tres érdenes de gobierno para impulsar polilicas orientadas mejorar las ciudades y las
condiciones de los hogares.

Se fortalecerd la coordinacion de los tres ordenes de gobiernoy de la sociedad.

Se fortalecerd el sistema de planeacion estatal mediante la comision inlerinstitucional para el desarrollo de regiones priorilarias.

6. Convenio de confianza municipal ((ODECOM)
Objetivos

0l.

Coadyuvar en el desarrollo de las comunidades y municipios del Estado, con mezcla de recursos, promoviendo y ejecutando
acciones administralivas y financieras y servir de instrumento gestor de recursos y apoyos, que hagan posible superar el rezago
social y econdmico de aquellas comunidades que se encuentran en el mds bajo nivel de bienestar socioeconémico.

Estralegias

0l.

Se apoyard el mejoramiento de la infraestructura de vivienda, espacios educalivos, salud, vialidades y accesos, espacios
comunilarios, seguridad, electrificacion y comunicaciones.

7. Impulso a la juventud
Objetivos

0l.

Prevenir entre la poblacion juvenil urbana y rural en més alto riesgo los problemas asociados a las adicciones.

02. Rehabililar a jovenes con problemas de alcoholismo, tabaquismo y firmaco dependencia.

03. Fomentar entre los jovenes estilos de vida saludables para la prevencion de las adicciones.

04. Generar materiales educalivos para una cultura del ejercicio responsable, libre y autdnomo de la sexualidad.

05. Promover entre hombres y mujeres jovenes el ejercicio autdnomo y libre de su sexualidad mediante acciones de educacion
sexual y salud reproductiva no formal.

06. Orientar a los jovenes en la atencion a problemas relativos a la salud sexual y reproductiva.

07. Promover en la poblacion juvenil una cultura nutricional y alimentaria.

08. Fomentar en hombres y mujeres jovenes el adecuado uso del tiempo libre en la expresion y desarrollo de sus cualidades e
intereses en las arles pldsticas y escénicas.

09. Impulsar el reconocimiento del derecho a la libre manifestacion de la cullura juvenil en sus diferentes representaciones e
identidades.

10. Fomentar entre los jovenes la cultura de proteccion del medio ambiente.

11. Promover en los jovenes el cuidado y conservacion del medio ambiente en sus dmbitos de desarrollo.

Estralegias

01. Se concerlard y coordinardn acciones de educacién no formal con instancias piiblicas, sociales y privadas de los lres ordenes de
gobierno.

02. Se concertardn y coordinardn acciones de rehabilitacion de jovenes adictos.
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03.

04.

05.

06.
07.

08.
09.

10.

11.

Se convocard a jovenes escolarizados y mo escolarizados a los eventos educalivos, recreativos, culturales, deportivos y
sociales.

Se concerlard y coordinard con inslancias publicas, sociales y privadas de los tres drdenes de gobierno, acciones de
produccion, difusion, aplicacion y evaluacion de materiales educativos y de apoyo.

Se promoverd entre hombres y mujeres jovenes el ejercicio autonomo y libre de su sexualidad mediante acciones de educacion
sexual y salud reproductiva no formal.

Se establecerdn modulos de servicios de orienlacion y consejeria directa y personalizada.

Se impulsarin campafias preventivas a los problemas de salud asociados a la alimentacion que propician obesidad, bulimia y
anorexia.

Se impulsard el reconocimiento a la creacion artistica y cultural de los jovenes.

Se promoverdn las propuestas de las y los j6venes en los planes, politicas ptblicas, programas acciones institucionales.

Se concertard y coordinard con inslancias piiblicas, sociales y privadas de los tres niveles de gobierno la generacion de
materiales medio ambientalistas.

Se incorporard a los jovenes a las tareas de cuidado y proteccion del medio ambiente desde su comunidad.

2. Grupos vulnerables
1. Amanecer
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.

Instrumentar un programa que contribuya a dar dignidad y seguridad a nuestros adultos mayores.

Acercar los servicios de medicina preventiva y alencién de primer nivel a los adullos mayores en situacién de vulnerabilidad.
Prevenir y atender oportunamente la discapacidad en las personas adulias mayores.

Mejorar el estado nutricio de las personas adultas mayores para elevar su calidad de vida.

Mejorar la calidad de vida de los adultos y adullos mayores a través del ejercicio fisico guiado.

Mejorar la salud mental de personas adulias mayores.

Disminuir y erradicar el analfabetismo en los adultos mayores.

Garantizar a los adultos mayores el disirute pleno de sus derechos.

Fortalecer los programas de entrega de actas de nacimiento para las personas adultas mayores.

Promover la reinsercion funcional a la vida social y laboral de las personas adultas mayores.

Conseguir precios accesibles y movilizacion segura en el transporte urbano.

(onseguir tarifas especiales para los adulios mayores a bajo cosio o gratuitas en los centros piblicos y privados de
entrenamiento, recreacion, cultura y deporte, hospedaje en hoteles y centros turisticos.

Estrategias

0l.

02.

03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.

Se impulsarn acciones a favor de los sectores mds desprotegidos de nuesira sociedad, de manera especial, dirigidas hacia
nuestros adultos mayores.

Se concertardn acciones con el seclor salud para el desarrollo de un programa de atencion integral a las personas adultas
mayores.

Se capacilard al personal médico y paramédico del seclor salud en la atencion de las personas adultas mayores.

Se dard atencion prevenliva, diagndstico y tralamiento lemprano a las personas adullas mayores.

Se desarrollard un Programa de Atencion de la Discapacidad en personas adultas mayores.

Se ampliaran los programas de ayuda alimentaria dirigidos a este grupo de poblacion.

Se promoverd la creacion de un programa estalal de atencion integral a la cultura fisica para personas pre-seneclas y seneclas.
Se desarrollardn acciones integrales de salud mental, recreacion y terapia ocupacional.

Se fortalecerd el Programa de alfabelizacion con énfasis en la atencion a las personas adullas mayores.

Se promoverd la creacion de una Procuraduria para la Defensa de los Derechos de las Personas adultas mayores.
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15.

Se implementard un programa estatal, con dos campaiias anuales, de un mes de duracion cada una, para asenlamientos y aclas
de nacimiento gratuitos.

Se gestionard la creacion de fuenles de trabajo para adullos mayores, ya sea por autoempleo o contralacion.

Se promoverd el apoyo subsidiario a los adultos mayores y familiares por parle de las autoridades eslalales, municipales y
federales.

Se establecerdn convenios y acuerdos de cooperacion con asociaciones, uniones y gremios de lransporlislas para fijar larifas
preferenciales en los servicios de colectivos y faxis.

Se promoverd la creacion de un programa de turismo estatal para las personas adultas mayores de Chiapas.

2. Impulso ala culiura de la prevencion e integracion social de las personas con discapacidad
Objetivos

01.

02.
03.
04.
05.

Promover y sensibilizar a las autoridades y a la sociedad en la cultura de la inclusion e implantacion de los derechos de las
personas con discapacidad.

Fomentar el acceso a los servicios y apoyos del sector salud piblico y privado.

Garantizar el acceso a los servicios y apoyos del sector educativo piiblico y privado.

Elaborar y ejecutar un plan de insercion laboral para las personas con discapacidad y sus familias.

Promover y gestionar fondos, subsidios y demds apoyos econdmicos para las ONG s y asociaciones civiles y sociales enfocadas a
la ayuda y atencion de las personas con discapacidad.

Estralegias

0l.

02.

03.

04.
05.
06.

07.
08.
09.
10.
11.

Se divulgard informacién para que la sociedad se sensibilice acerca de la necesidad de la inclusion de las personas con
discapacidad.

Se legislard en materia de educacion, salud, trabajo, vivienda para personas con discapacidad para garantizar su acceso a los
diversos satisfactores.

Se ampliard y fortalecera la red de atencion de las unidades basicas de rehabilitacion en el Estado.

Se fomentardn estimulos fiscales a centros médicos y clinicas particulares que asistan a personas con discapacidad.

Se simplificarin los trimites de atencién a personas con discapacidad en materia de Salud.

Se garantizard la plena vigencia del articulo 3°. constitucional que consagra el derecho a la educacion, especificamente en el
caso de las personas con discapacidad.

Se promoverd la creacion de un centro de capacitacion laboral y productiva para personas con discapacidad y sus familias.

Se estimulard la generacion de proyectos y programas de micro empresas para personas con discapacidad y sus familias.

Se apoyard el establecimiento de la Junta de Asistencia Social del Estado de Chiapas.

Se legislard en materia de ayuda econdmica a las ONG.

Se promoverd la creacion de una red estatal de ONG que atiendan a personas con discapacidad.

3. Prevencion y atencion de riesgos a nifias, nifios y adolescentes
Objetivos

0l.

Desarrollar modalidades de participacion social para la atencion de nifias, nifios y adolescentes.

Estrategias

0l.

02.

03.

Se gestionard la integracion, retencion y recuperacion en el sisiema educalivo, de nifios y adolescentes en edad escolar, para
que concluya sus estudios en el nivel bésico.

Se disminuird la prevalencia de la desnutricion de nifias, nifios y adolescentes con embarazo lemprano o en periodo de
lactancia.

Se fomentardn programas de promocién de los derechos de la nifiez, asi como estrategias de atencidn, para un desarrollo fisico
y mental Optimo, previendo riesgos psicosociales.
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04.

Se garantizard el pleno cumplimiento de las leyes y reglamentos encaminados a proteger, los derechos de niiias, nifios y
adolescentes, con la finalidad de asegurar su sano crecimiento y desarrollo integral.

3.- Pueblos indios
L.- libre determinacién y representacion
Objetivos

0l.

02.
03.

04.

Avanzar en el reconocimiento y en el pleno ejercicio de la libre determinacion de los Pueblos Indigenas tanto en el dmbito legal
como social.

Fortalecer la representacion e incidencia politica de los pueblos indios en el plano institucional.

Lograr el reconocimiento legal de las formas de imparticion de justicia indigena de manera integrada al derecho positivo y que
permita establecer un estado de derecho en lo cotidiano.

Fortalecer los espacios de concentracién politica, social y religiosa en las que se respete el estado del derecho y se promueva la
cultura de paz.

Estrategias

0l.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

Se promoverdn iniciativas que incorporen el marco juridico estatal y federal, el reconocimiento efectivo de la libre
determinacion de los de los pueblos indios en los términos del Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo.

Se promoverdn iniciativas de ley que reconozcan en el marco juridico estatal y federal la arliculacion del derecho positivo y de
los sistemas normativos en los mecanismos de seleccion de las autoridades comunitarias y municipales.

Se promoverdn inicialivas que amplien y garanticen la represenlacidn politica en institucional de los pueblos indios y sus
organizaciones.

Se promoverdn iniciativas de reconocimiento de los procedimientos de imparticion y procuracion de justicia practicados por los
pueblos indigenas.

Se promoverin modificaciones en los sislemas y praclicas culturales que violentan los derechos humanos para erradicar la
fuerza, la intolerancia y el autoritarismo en la resolucion de contlictos.

Se definiran indicadores operalivos que promuevan la generacién de mayor informacion de calidad que permitan reconocer los
avances y beneficios sociales que otorgan los mecanismos de resolucion paciiica de conilictos.

Se impulsard la participacion de diversos aclores sociales en la resolucion de confliclos a través del didlogo y la concentracién.

2.- Autodesarrollo y derecho al uso y disirute de los recursos naturales
Objetivos

01
02
03
04

Mejorar los niveles de seguridad alimentaria de la familia indigena.

Mejorar las condiciones de acceso a la infraestructura y los servicios basicos en las comunidades indigenas.

Fortalecer las experiencias de los pueblos indios para la produccién y el manejo de los recursos naturales.

Impulsar la formulacion y ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas y planes de desarrollo econdmico y social de los
pueblos indigenas.

Estrategias

0l.

Se promoverdn iniciativas de desarrollo con la participacion de los pueblos indigenas, con base en estrategias de sustentabilidad
y ordenamiento territorial.

02. Se ampliardn los programas de fomento a la produccion de alimentos para auloconsumo y la comercializacion.
03. Se fortalecerdn las acciones de infraestructura basica y dotacion de servicios a la poblacion indigena.
04. Se impulsardn acciones de investigacion, difusion, formacion y capacitacion para el reconocimiento y desarrollo de las
experiencias indigenas.
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05. Se promoverdn iniciativas de ley que regulen la bioprospeccion, el uso de biotecnologias que protejan los conocimienlos
tradicionales de los pueblos indigenas.

06. Se generarén politicas y planes de desarrollo econdmico social con la participacion de las organizaciones sociales y comunilarias
en espacios institucionales.

3.- Educacion, cultura y comunicacion
Objetivos
01. Reorientar las politicas y programas educativos en todos los niveles y modalidades del sistema educativo en la entidad, acorde a
las necesidades y capacidades culturales de los pueblos indios.
02. Contribuir a elevar la escolaridad y la calidad de los servicios educativos destinados a la poblacion indigena.
03. Forlalecer las diversas manifestaciones culturales de los pueblos indigenas.
04. Facilitar el acceso de los pueblos indigenas y sus organizaciones a la posesion y operacién de medios electronicos de
comunicacion.
Estrategias

01. Se promoverin mecanismos de consulta y participacion social de los pueblos indios en la formulacién, el seguimiento, la
evaluacion y la contraloria de las politicas y programas educativos.

02. Se ampliardn las oportunidades de acceso a la educacion de la poblacién indigena.

03. Se fortalecerdn los programas de mejoramiento de la calidad de los servicios educativos indigenas.

04. Se ampliardn los programas de expresiones culturales indigenas.

05. Se promoveran iniciativas juridicas para facilitar a los pueblos indigenas y sus organizaciones la aperlura y operacion de medios
electronicos de comunicacion.

4.- Derechos de las mujeres indigenas
Objetivos
01. Reconocer y garantizar el ejercicio de los derechos politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres indigenas.
02. Profundizar en el conocimiento sobre las condiciones que restringen las oportunidades de desarrollo de participacién y
representacion social y politica de las mujeres indigenas.
Estrategias

01. Se generaran espacios de participacion y decision sobre los asunlos de inlerés de las mujeres indigenas, desde donde tengan la
posibilidad de incidir en los dmbitos politico, econémico, social, cultural y de imparticion de justicia en términos de igualdad
con los varones.

02.  Se garantizard el acceso de las mujeres indigenas a los servicios piblicos de salud y educacion.

03. Se ampliardn las oportunidades de trabajo y generacion de ingreso a las mujeres indigenas.

04. Se garantizard el acceso equilativo a la imparticion de justicia de las mujeres indigenas.

05. Se fortalecerdn los procesos de formacion de capilal social, cultural y humano de las mujeres indigenas.

06. Se realizarén investigaciones sobre diversos aspectos de la situacion de las mujeres indigenas que obstaculizan el pleno ejercicio
de sus derechos.

3.- Derecho de los nifios Jovenes, adulios mayores y migrantes
Objetivos
01. Impulsar el pleno ejercicio de los derechos humanos de los nifios, jovenes y adultos mayores indigenas.
02. Proteger los derechos laborales, civiles econdmicos y sociales de los migrantes indigenas chiapanecos y sus familias.
Estrategias
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01.

02.
03.

04.

05.

06.
07.

Se ampliardn los programas y proyectos gubernamentales de desarrollo social y humano dirigidos a niiios, jovenes y adultos
mayores, adecudndolos a las especialidades culturales de los pueblos indigenas.

Se difundiran los derechos sexuales y reproductivos de los jovenes.

Se promoverd la generacion de empleos y oportunidades de insercién laboral para los jovenes indigenas, aprovechando para
ello las potencialidades y capacidades locales existentes en las mismas comunidades.

Se impulsard la participacion de los jovenes y adultos mayores en los asunlos piiblicos a nivel de comunidad, microregion y
municipio.

Se establecerdn vinculos y convenios con instancias federales y estatales para la proteccion de los migrantes indigenas
chiapanecos.

Se formularin y difundirin programas para la proteccion de la poblacion migrante en centros urbanos de Chiapas.

Se promoveran estudios sobre las condiciones de los migrantes en los lugares de destino y de sus familias, en los lugares de
origen.

4.- Igualdad de oportunidades y equidad de género
1.- Defensa de los derechos de la mujer

Objetivos

01. Establecer programas preventivos contra la violencia de género, alencion juridica y psicoldgica de las mujeres chiapanecas.
02. Incorporar enfoques prevenlivos que consideren las causas y manifestaciones de la violencia de género.
Estralegias

01.
02.

03.

04.

Se ofrecerd mejor atencion y acompafiamiento juridico a las mujeres de Chiapas.

Se implementarin mecanismos para la atencion psicologica a las mujeres, estableciendo actuaciones colaboralivas con
instituciones gubernamentales y organizaciones nacionales e internacionales que fomenten la cultura de no violencia.

Se implementaran herramientas de informacion y educacion para la comunicacion de la NO violencia, la promocién de la
cultura de la denunciay el fortalecimiento de los procesos juridicos establecidos.

Se ampliard y fortalecerd la red de refugios temporales

2.-Igualdad de Oportunidades

Objetivos

01. Mejorar la calidad de vida en las mujeres indigenas en maleria de salud.
Estrategias

0L
02.
03.
04.

05.

Se promoverd el acceso de la mujeres indigenas a servicios de salud de calidad.

Se impulsard el ejercicio pleno de los derechos sexuales y reproductivos en las mujeres indigenas.

Se fortalecerdn los programas de capacitacion y modelos de intervencion en materia de violencia familiar dirigidos a los
prestadores de servicios de salud, en sus tres érdenes de gobierno.

Se impulsardn programas y proyectos con medidas afirmativas para la permanencia de las mujeres en los diversos niveles
educativos.

Se implementardn politicas que aliendan las necesidades de vivienda de las mujeres indigenas.

3.- Incorporacion ala economia

Objetivos

01. Alcanzar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

02. Promover una cultura de capacitacion y desarrollo profesional en el sector femenino.
03. Garantizar la reinsercion laboral de las mujeres mayores de 40 afios.

04. Aplicar una politica salarial con igualdad de oportunidades enire mujeres y hombres.
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05. Cerlificar a organizaciones, empresas e inslituciones con base en indicadores de género eslablecidos por organismos
internacionales.
06. Garantizar el respelo de los derechos laborales de las mujeres que denuncian siluaciones de acoso sexual.
Estrategias

01. Se propondrdn reformas a las reglas de operacion en los programas de inversion y fuentes de financiamiento.

02. Se formularin planes y programas de actualizacion profesional dirigidos a las mujeres.

03. Se propondri al ejeculivo la iniciativa de ley en maleria de estimulos fiscales para las empresas que conlralen a mujeres
mayores de 40 aiios.

04. Se llevardn a cabo asesorias técnicas juridicas para mujeres empresarias.

05. Se llevarin a cabo campaiias de sensibilizacion a empresas e inslituciones para que apliquen una politica salarial con igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

06. Se promoveré la certificacion en las organizaciones, empresas e inslituciones.

07. Se creard un Comité Receptor de denuncias de acoso sexual que investigue y vigile que se emitan las sanciones
correspondientes.

4.- Pleno ejercicio de los derechos
Objetivos
01. Disminuir la discriminacion y la desigualdad del género.
02. Fortalecer la participacion de las mujeres en la administracion piblica y en los puestos de eleccion popular.
03. Promover acciones de gobierno para el combale al feminicidio y la armonizacién de la legislacion eslatal.
04. Promover la participacion efectiva de la sociedad en la planeacion y ejecucion de acciones con perspecliva de género.
Estralegias

(1. Se creardn programas interinslitucionales y ciudadanos para combatir la discriminacion.

(2. Se promovera el acceso e igualdad de oportunidades a los cargos de toma de decisiones, en la administracion pablica y en los
puestos de eleccion popular.

(3. Se impulsarén reformas legislativas para prevenir y sancionar la violencia hacia las mujeres.

(4. Se impulsard la creacion de un observatorio ciudadano, que vigile la aplicacion de politicas de igualdad de oportunidades en el
dmbito piblico y privado.

5.- Transversalizacion de la perspectiva de género
Objetivos
01. Incorporar la perspectiva de género en el diseiio de indicadores.
02. Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
03. Promover la rendicion de cuentas y la transparencia administrativa desde la perspectiva de género.
04. Elaborar el plan de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
Estralegias

(1. Se integrard un sistema de indicadores de género para evaluar los avances de politicas, programas y presupueslos.

(2. Se implantarin unidades de género y mesas de alencion interinslilucionales en las dependencias del sector piiblico estatal.

(3. Se creard un sistema integral de rendicion de cuentas.

(4. Se involucrard a los lres drdenes de gobierno en la realizacion del Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.
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5.- Salud y seguridad social
1. Cultura de la Prevencion
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.

06.
07.
08.
09.

10.
11.
12.

Reducir la tasa de mortalidad infantil y preescolar.

Proteger a la poblacion contra enfermedades inmunoprevenibles.

Disminuir las lasas de mortalidad malerna y perinalal.

Disminuir los casos de oncocercosis.

Disminuir la prevalencia del Virus de Inmuno Deficiencia Humana (VIH), del Sindrome de Inmuno Deficiencia adquirida (SIDA),
del paludismoy de la tuberculosis.

Disminuir la incidencia de casos de dengue en sus dos modalidades y erradicar la tendencia de reinfectacion.

Disminuir el tracoma como causa de la ceguera.

Disminuir las lasas de morbilidad y mortalidad de cincer cérvico ulerino y de mama.

Disminuir las tasas de morbilidad y mortalidad por enfermedades cronico-degenerativas, con priorizacién en diabetes mellitus e
hipertension arterial.

Forlalecer la atencion de los programas de salud mental, adicciones y del adulto mayor.

Promover una cultura de donacion de érganos y tejidos.

Impulsar el desarrollo de una cultura sanilaria con participacién social.

Estrategias

0l
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.

10.
11.
12.
13.

Se fortalecerd la atencion médica y preventiva de los nifios menores de cinco afios.

Se ampliard la cobertura del programa de vacunacion universal.

Se mantendrdn permanentemente esquemas de vacunacion, a través de las unidades y caravanas de salud.

Se fortalecera la alencion materna perinatal.

Se forlalecerd el programa de vigilancia epidemioldgica de la oncocercosis.

Se fortalecerd la vigilancia epidemiologica y el desarrollo de los programas de deleccion, control y seguimiento.

Se fortalecerdn las acciones de vigilancia epidemioldgica.

Se brindard atencion integral basada en la estralegia inlernacional de la OMS.

Se fortalecerdn los servicios para la deteccion oportuna y control del céncer cérvico uterino y el cincer de mama en las
unidades médicas.

Se creardn grupos de apoyo a hipertensos y diabéticos.

Se creardn los espacios fisicos y las instancias para la atencion de la salud mental, las adicciones y del adulto mayor.
Se creard el consejo eslatal de Trasplante de drganos y tejidos.

Se creard la Comision Estatal de proteccion contra riesgos sanilarios.

2. Modelo de atencion
Objetivos

01.

02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.

Implementar un modelo integral de atencion a la salud, con una vision holistica, que satisfaga permanentemente las
necesidades de la poblacion.

Crear el Instituto de Medicina Preventiva.

Brindar servicios de salud con criterios de equidad y calidad a todala poblacion chiapaneca.

Otorgar servicios de salud de medicina familiar con oportunidad, eficiencia, calidad, equidad y calidez.

Gestionar la cooperacion con organismos nacionales e inlernacionales para el desarrollo de programas de salud.

Utilizar medios de comunicacion para divulgar los servicios de salud.

Actualizar al personal en las dreas operalivas de acuerdo a los avances lecnoldgicos.

Impulsar los procesos de innovacion, modernizacion y desarrollo organizacional.
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09. Generar informacion esladistica de salud con criterios de confiabilidad, oportunidad y pertinencia.
Estralegias

01. Se diseiard un nuevo modelo de atencién integral.

02. Se creard un modelo de atencion en medicina preventiva.

03.  Se reordenarin las dreas de responsabilidad del Instituto de Salud e IMSS- Oportunidades.

04.  Se ampliard la cobertura y el aseguramiento de las familias no incorporadas al sistema de proteccion social en salud.
05. Se ofrecerd un tralo digno y oportuno alos pacientes.

06. Se establecerd convenios de colaboracidn y cooperacion interinstitucional.

07. Se establecera un programa de comunicacién en los distinlos medios de difusion para divulgar servicios de salud.
08. Se disefiara el Programa General de Formacion, Educacion Médica y No Médica en forma conlinia.

09. Se promoverd el desarrollo institucional mediante acciones gerenciales en los diferentes niveles de la organizacion.
10. Se implementard el Subsisiema Sectorial de Informacion Estadistica en Salud.

3. Fortalecimiento econémico y plan maesiro de infraestructura
Objetivos
01. Fortalecer la iniraestructura de salud que contribuya a alender integralmente las necesidades de la poblacion.
02. Disefiar y ejecular un programa de conservacion y mantenimiento de la infraestructura instalada, a fin de mejorar la imagen
institucional.
03. Garantizar el abasto oportuno de medicamentos y suministros médicos en todas las unidades médicas de la entidad.
Estrategias

01. Se operard el Plan Maestro de Infraestructura.
02. Se ejecutard un programa de conservacion y mantenimiento.
03. Se abastecerd y distribuird oporlunamente medicamentos y demds insumos médicos.

4. La seguridad social en el nuevo entorno demogrifico y epidemiologico
Objetivos
01. Ampliar la cobertura de la seguridad social a todos los trabajadores al servicio del gobierno del Estado de Chiapas.
02. Asegurar la calidad y la oportunidad de los servicios médicos del ISSTECH.
03. Garantizar el derecho a disfrutar pensiones en el corto, mediano y largo plazo.
Estrategias

01. Se promoveran reformas estructurales.

02. Se elaborara el nuevo modelo de atencion y de gestion médica, con énfasis en la prevencion y una alla capacidad resolutiva.
03. Se fortalecerd la infraestructura fisica en salud.

04. Se disefiaran esquemas de proteccion y de financiamiento de la seguridad social.

6. Educacion
1.- Chiapas Solidario por la aliabelizacion
Objetivos
01. Reducir sustancialmente el analfabetismo en Chiapas.
Estrategias

01.  Se creard el Consejo Chiapas Solidario por la Alfabetizacion.
(2. Se intensificard la promocion del programa de alfabetizacion.
(3. Se disefiardn libros de texto y materiales didécticos en lenguas indigenas y contenidos eslatales.
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04.

Se incrementard la capacitacion para y en el trabajo acordes con las necesidades laborales y actividades econdmicas
predominantes en la poblacion con rezago educativo.

2. Todos ala Escuela
Objetivos

01.
02.
03.

Establecer el modelo operativo de coordinacion interinstitucional.
Favorecer la pertinencia y avance de los nifios y nifias en los planieles escolares de preescolar, primaria y secundaria.
Proteger los derechos de la nifiez migrante acompaiiada y no acompaiiada.

Estrategias

01.
02.
03.
04.
05.
06.

Se establecerd un grupo de trabajo interinstitucional.

Se implementaran acciones de difusién y comunicacion social.

Se difundird el programa de “Todos a la Escuela” en los diferentes planteles del sector educativo.
Se fortalecera la infraestructura de los planteles educativos de los municipios prioritarios.

Se fortalecerd el modelo educativo en los planteles escolares de los municipios prioritarios.

Se establecerd un marco de referencia en torno a la situacion de los procesos migratorios.

3. Educacion basica formal
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

12.
13.

Incrementar la eficiencia terminal en la educacién bésica.

Reducir la tasa de reprobacion.

Reducir la desercion en la educacion basica.

Ampliar la cobertura de servicios educaivos.

Mejorar el nivel académico de estudiantes de primaria, secundaria y lelesecundaria.

Garantizar la calidad en el servicio a nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales con o sin discapacidad.
Brindar servicios de calidad educativa.

Actualizar los conocimientos del personal directivo, docente y técnico- pedagégico.

Legislar, normar y validar el registro de la educacién inicial.

Incrementar el factor de aprovechamiento escolar.

Fortalecer los vinculos de comunicacion, coordinacion y colaboracion de la Coordinacion Estatal de Formacion Continua con los
niveles y programas de la educacion bisica.

Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

Fomentar una cultura deporliva en la educacion bésica.

Estralegias

0L
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

Se impulsard el Programa de Escuela para Padres.

Se creardn estimulos para los alumnos.

Se realizardn acciones que den respuesta a la problematica detectada en los resultados del INEVAL.
Se fortalecerd el vinculo entre la Secrelaria de Educacion y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion.
Se capacilarin en contenidos basicos a los docentes.

Se reestructurardn los grupos técnicos pedagdgicos.

Se fortalecerd el drea de trabajo social en cada escuela.

Se fortalecerd la cobertura de aulas maviles para atender a la poblacion en edad escolar migrante.
Se brindard atencion a todos lo nifios y niilas en preescolar, primaria y secundaria.

Se regulard la movilidad de los docentes en zonas con mayores necesidades educativas.

Se incrementard el mimero de plazas de docentes.
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12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
4.
2.

Se fortalecerd la capacidad de gestion de directivos, profesores y personal de apoyo técnico pedagdgico.

Se fortaleceran los servicios de educacion especial.

Se gestionard el decreto para las personas con capacidades diferentes.

Se implementaran acciones de nivelacion académica especializada.

Se regulara el sistema de promocion a los puestos directivos escolares.

Se orienlard sobre la perlinencia de los programas de estudio de formacion conlinua de maestros.

Se continuard con la implementacion de la reforma en preescolar y secundaria.

Se creard un padron de instituciones de educacion inicial que refleje la existencia y necesidades del Estado.
Se creard un marco juridico que norme el servicio de educacion inicial.

Se promoverd la profesionalizacion el irabajo docente en el aula.

Se elaborard el programa rector estalal de formacién continua para maestros en servicio.

Se fortalecerd el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las escuelas de educacion bdsica.
Se ampliard la conectividad enre las escuelas.

Se fortalecerd la asignatura de educacion fisica en las escuelas.

4. Educacion basica indigena
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.

Atender la demanda del servicio educalivo en los niveles inicial, preescolar, primaria indigena y servicios asislenciales.
Atender los rezagos de infraestructura educativa.

Favorecer educativamente la tencion a la diversidad cultural.

Forlalecer el uso y desarrollo de las lenguas indigenas.

Actualizar permanentemente las competencias de los profesores de educacion indigena.

Formar profesionalmente docentes bilingiies.

Fortalecer el desarrollo organizacional de los servicios de educacion indigena.

Mejorar los procesos de la supervision escolar en educacion indigena.

Desarrollar acciones inlegrales de seguimiento y evaluacion.

Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

Estrategias

01.
02.
03.
04.
05.
06.

07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

Se ampliard la cobertura educativa.

Se gestionardn recursos ante los gobiernos municipales y estatales.

Se fortalecerdn procesos integrales que atiendan a la diversidad cultural.

Se desarrollard un proyecto editorial de libros de texlo y maleriales educativos en versiones monolingiies y bilingiies.
Se gestionard la creacion del Instituto de Lenguas Indigenas.

Se vincularan los programas de formacion conlinua con las necesidades de los docenles, planes y programas educalivos, con el
enfoque de educacion intercultural.

Se desarrollardn programas de formacion.

Se capacilard y aclualizard permanenlemente al personal administrativo.

Se simplificaran los principales trimites administrativos.

Se disefiard y desarrollard un sistema de informacion.

Se ejercerd el presupuesto de manera eficiente y racional.

Se desarrollard un modelo de supervision escolar perlinente a la educacion indigena.

Se formard permanentemente a los supervisores escolares.

Se seleccionard a los supervisores escolares.

Se formulard un programa integral de seguimiento y evaluacion.
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16.
17.

Se fortalecerd la infraestructura lecnologica.
Se fortalecerd el uso delas tecnologias dela informacion y comunicacion.

5. Educacion media
Objetivos

01.
02.
03.
04.

Atender a la poblacién estudiantil que egresa de la secundaria y favorecer su permanencia y culminacién del bachillerato.
Vincular a las escuelas generadoras de competencias con los sectores social y privado.

Disminuir el rezago educativo del nivel medio.

Formar integralmente a los jovenes chiapanecos en el nivel medio.

Estrategias

0L
02.

03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

Se gestionardn mayores recursos para el nivel medio.

Se fortalecerd el Comilé Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacion Media con la participacion del sector social
privado.

Se creardn nuevos espacios educalivos en las localidades que no cuenlen con el servicio de educacion media.
Se organizardn grupos de trabajo con los sectores social privado.

Se fortalecerd el modelo educativo estatal de educacion media con un enfoque integral.

Se fortalecerdn las visilas de supervision técnico-pedagdgicas y administrativas en el nivel medio.

Se fortalecerd el programa de becas.

Se implementard el libre Irénsito de alumnos entre las diferentes modalidades.

Se incorporardn los avances de la ciencia, la tecnologia y las humanidades.

Se creard un sistema eslatal de calidad docente y administrativa.

Se impulsard la evaluacion de los procesos académicos y administrativos.

6. Educacion superior
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.

Ofrecer servicios de educacién superior con equidad, pertinencia, relevancia y eficacia.

Ampliar la cobertura de las IES, en atencidn al desarrollo regional.

Consolidar el sistema de educacion superior.

Consolidar el programa de educacién continua y permanente dirigido a los docentes de las IES piblicas.
(onsolidar un equipo estatal multidisciplinario de seguimiento y evaluacion de las IES.

Consolidar la vinculacién de las IES con los sectores productivo y social.

Estrategias

0l.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.

Se reorientard la oferta educativa.

Se consolidara el servicio existenle en las diferentes regiones.

Se privilegiard la educacion superior a dislancia.

Se impulsard la gestion institucional y la participacién social en la educacion superior.

Se formulardn e impulsardn programas educalivos hacia el docente en el nivel superior.

Se ubicardn a los docentes de las IES en las dreas para las cuales estan formados.

Se establecerd un programa de profesionalizacion.

Se revisard la normatividad de la SEP con relacion a las [ES para evaluar su funcionamiento impaclo.
Se acreditardn los programas educativos por la Comision Estatal para la Planeacion de la educacion superior.
Se consolidard el posigrado estatal para que logre su inscripcion al Padron Nacional de Posigrado.
Se gestionardn los esquemas de vinculacion.

Se alineard la oferta educativa con las dreas esiratégicas de desarrollo del Estado.
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7. Infraestructura fisica educativa
Objetivos
01. Disminuir el rezago en construccion, rehabilitacion, mobiliario y equipo.
02. Gestionar mayores recursos presupuestales.
03. Impulsar el ordenamiento legal de los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria de Educacion.
Estrategias

01 Se reorientardn y fortalecerdn los programas de inventario de la infraestructura fisica educativa.

02. Se gestionardn acuerdos de colaboracion con las autoridades competenles y las insliluciones en educacion téenica, para el
mantenimiento preventivo y correctivo el mobiliario y equipo escolar.

03.  Se incrementardn espacios de infraestructura fisica educativa.

04. Se creard y sistemalizard un padron tnico de infraestructura fisica, de mobiliario y equipo educativo.

05. Se gestionardn apoyos de organizaciones sociales y privadas.

06. Se disefiardn proyectos arquiteclonicos para terrenos que no cumplan con la normatividad.

07. Se apoyard en la aplicacion de la normalividad vigente en materia de infraestructura educativa a los ayuntamientos.

08. Se dotardn terrenos que cumplan con la normatividad.

8. Capacilacion para la vida y trabajo
Objetivos
01. Vincular los programas de capacilacion para el trabajo, a los programas estalales de desarrollo econdmico, social y cultural.
02. Forlalecer los procesos de supervision y evaluacion de los programas de educacion y capacitacion en y para el trabajo.
Estralegias

01. Se promoverd la coordinacion de acciones con los sectores publico, privado y social.
02. Se consolidarin programas especificos de supervision y evaluacion.

7. Deporie y cultura
1. Deporte y recreacion

Objetivos
01. Ampliar la cobertura de servicios deportivos.
02. Integrar y actualizar el sistema estatal del deporte.
03. Impulsar la préctica formal del deporte en el sector escolar.
04. Fomentar habitos para la prictica de actividades fisicas y deportivas en las comunidades indigenas.
05. Combalir el sedentarismo y la desintegracion de los adultos mayores.
06. Impulsar la participacion de toda la poblacion con capacidades diferentes a la prictica de las aclividades fisicas y deportivas.
07. Impulsar el deporte de alto rendimiento.
08. Ampliar, rehabilitar y equipar la infraestructura deportiva.
09. Brindar servicios de hospedaje y alimentacion con criterios de calidad a los deportistas y piblico en general.
10. Ampliar la cobertura de los servicios de medicina y ciencias aplicadas al deporte.

Estralegias

01.  Se formulard un programa integral de promocién de la actividad fisica.

02. Se actualizara el marco legal eslatal.

03. Se consolidard la operacion del Sistema Estatal del Deporte.

04. Se gestionard ante las autoridades educativas que el deporte sea reintegrado a los programas de educacion fisica.
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05.
06.
07.

08.
09.
10.
11.
12.

Se establecerd un programa integral de aclivacion fisicay deportiva.

Se establecerd un programa de actividades que permitan la integracion de los adulios mayores.

Se reforzardn los programas enfocados al desarrollo de las actividades fisicas y deportivas en nifios, jovenes, adullos con
capacidades diferentes.

Se creard el Centro Estatal de Alto Rendimiento y Capacitacion.

Se formaran técnicos especializados de desarrollo del deporte.

Se impulsard el programa de construccion, rehabilitacion, adecuacion, mantenimiento de infraestructura deportiva moderna.

Se capacitard al personal y se mejorardn las instalaciones de la Villa Juvenil.

Se concerlardn acciones con los ayuntamientos y con las dependencias de los gobiernos federal y estatal.

2. Cultura y regionalismo
Objetivos

01.
02.
03.

Impulsar la participacion de la sociedad en los servicios culturales.
Estimular el hdbito lector entre los nifios y jovenes.
Preservar y promover el patrimonio cultural con una vision incluyente y respetuosa de las diferencias.

Estralegias

0L
02.
03.
04.
05.
06.

07.
08.
09.
10.
11.

Se promoverd la oferta cultural en la poblacion.

Se promoverd la iniciacion y la especializacion en las diferentes disciplinas arlisticas.

Se estimulard la creacion literaria, arlistica y aresanal.

Se concerlardn acciones con las insliluciones educalivas de los niveles bisico y medio.
Se optimizardn los servicios para la promocion y desarrollo cultural.

Se ampliard la cobertura en la difusion de las diversas manifestaciones culturales.

Se fortalecerdn los proyeclos que promuevan la lectura.

Se reorienlard la politica editorial.

Se mejorardn los servicios bibliotecarios.

Se establecerdn programas para revalorar el patrimonio cullural malerial e inmaterial.
Se realizardn gestiones de cooperacion interinstitucional para la creacion y rehabilitacion de la infraestructura cultural.

3. CHIAPAS COMPETITIVO Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES

1. Fomento econdémico y finanzas
1. Por un Chiapas compelitivo
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.

10.
11.

Contar con un marco normalivo que incenlive la actividad economica.

Integrar y consolidar las cadenas productivas existentes e identificar otras con potencial.

Disminuir la desigualdad econdmica entre las nueve regiones en el Estado.

Fomentar la competitividad de las regiones econémicas.

Impulsar un proceso de planeacion estratégica para el fomento y desarrollo de la agroindustria en Chiapas.

Impulsar el financiamiento y el acceso a créditos oportunos para el sector agroindustrial.

Impulsar la promocion y difusion de los productos agroindusiriales chiapanecos.

Impulsar la implementacién de sistemas de calidad e inocuidad en las empresas agroindustriales.

Promover la creacion de un sistema de informacion sobre la actividad industrial, agroindustrial, registro del comporlamiento
de las cadenas agroalimentarias y de mercados.

Incrementar la competitividad de nuestro Estado.

Integrar y difundir informacién econémica y estudios especificos de los sectores productivos y las regiones del Estado.

Objetivos y Estrategias del Plan de Desarrollo Pagina 21



(Capitulo XIV

12.
13.
14.
15.
16.

Crear un clima favorable de negocios a través de la agilizacion de la apertura de empresas.
Establecer mecanismos para el financiamienio de proyectos de Infraesiructura.
Rehabililar, modernizar y desarrollar la iniraestructura industrial y logistica existenle.
Vincular a los sectores productivos con los centros de investigacion.

Transferir tecnologias para el desarrollo economico social.

Estrategias

0l.
02.

03.
04.
05.
06.

07.

08.
09.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22,
23.
4.
2.
26.
2.

Se impulsard la modernizacion del Marco juridico para el Fomento Econdmico del Estado.

Se reforzardn las redes de cooperacion de las cadenas productivas existentes ddndole un valor agregado a la produccion
primaria.

Se fomentard la generacion de esquemas asocialivos que permilan organizar a los productores y hacerlos ms compelilivos.

Se desarrollardn proyectos de impacto regional que aprovechen las ventajas competitivas de cada region.

Se generardn las herramientas necesarias para impulsar la competitividad en todas las regiones del Estado.

Se establecerdn convenios de colaboracion interinstitucional para la elaboracion del Plan Agroindustrial Chiapas Solidario 2007-
2012.

Se fortalecerdn los fondos de financiamiento existenles y se desarrollarin nuevos esquemas de financiamiento con mezcla de
recursos para la atencion integral de los proyectos agroindustriales.

Se promoverd la diferenciacion de los produclos agroindustriales aprovechando el reconocimiento internacional de Chiapas.

Se fomentard entre todos los actores de la cadena agroalimentaria la adopcion de sistemas de calidad e inocuidad en sus
procesos operalivos.

Se impulsard entre las dependencias el desarrollo de un sistema de informacion donde se integren las cadenas agroalimentarias
e informacion de mercados.

Se establecerd un programa de trabajo que nos permita incrementar la competitividad.

Se integrardn estudios econdmicos estratégicos.

Se establecerd un sistema de informacion econémica.

Se establecerd un programa de mejora regulatoria para agilizar la apertura de empresas.

Se desarrollarin mecanismos innovadores de financiamiento de proyectos de infraestructura en el Estado.

Se impulsard la iniciativa de “Ley para la Prestacion de Servicios a través de participaciones piblica y privada™.

Se fomentaran y rehabilitarin parques industriales.

Se desarrollard la infraestructura logislica.

Se gestionard ante las instancias federales la rehabilitacion de la red ferroviaria de la costa de Chiapas y su ampliacion hasta
Puerto Chiapas.

Se promoverd la ampliacion de la zona Fronteriza en Chiapas.

Se vinculard a los sectores productivos con las universidades y centros de investigacion.

Se promoverd entre los usuarios polenciales la oferta tecnoldgica generada por la comunidad cientifica local.

Se identificardn las capacidades del sislema estatal de ciencia y tecnologia.

Se hard accesible la tecnologia y los resuliados de investigaciones a las asociaciones, uniones, cimaras, grupos, eic.

Se promoverd la contralacion de cientificos y lecndlogos por parte del sector privado.

Se incrementard la difusion de la tecnologia en el sector productivo.

Se capacitard al personal de las empresas en el uso de nuevas tecnologias transferidas o creadas localmente.

2. Finanzas Publicas solidarias
Objetivos

01.
02.

Incrementar los ingresos piiblicos.
Incrementar la productividad y calidad del gasto piblico.
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03. Administrar con eficiencia y eficacia los recursos e inversiones financieras.
Estralegias

0l.

02.
03.

04.

05.
06.
07.
08.
09.
10.

11.

Se desarrollardn estralegias, instrumentos y polilicas para incremenlar los ingresos derivados de fuenles propias y
administradas.

Se desarrollardn estrategias, instrumentos y mecanismos para incrementar los ingresos derivados de la coordinacion fiscal.

Se desarrollardn estralegias, inslrumentos y mecanismos para el financiamiento piiblico a través de la burzatilizacion de aclivos
del Gobierno del Estado y de otras fuentes financieras alternas.

Se gestionard la asignacion oportuna, integra y de forma creciente de los recursos federalizados: ransferencias, convenios y
subsidios.

Se asignard el gasto piblico de acuerdo a las prioridades del Estado.

Se impulsard y consolidard la reforma estructural en politica presupuestaria.

Se consolidard el Sistema Integral de Administracion Hacendaria Eslatal.

Se hard de la rendicion de cuentas un ejercicio obligatorio de la transparencia.

Se vigorizard la gestion y seguridad de las operaciones financieras de manera oportuna y adecuada.

Se establecerin mecanismos de financiamiento sustentable para la infraestructura estratégica y mejoramiento del nivel y perfil
financiero.

Se dard especial atencion al seclor paraestatal y al financiamiento publico.

3. (iencia, tecnologia e innovacion
Objetivos

01
02
03
04

. Consolidar la eficacia y eficiencia del Sislema Eslatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

. Mejorar el impacto de los proyectos de investigacion.

. Incrementar la competitividad de las organizaciones productivas.

. Desarrollar una sociedad capaz de generar y utilizar conocimiento para su propio beneficio.

Estrategias

0l.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Se incrementard la cantidad de cientificos y lecndlogos de alto nivel.

Se fortalecera el posgrado estatal.

Se integraran grupos y redes de investigacion.

Se apoyard la creacion de los cuerpos académicos, asi como la consolidacion de los ya existentes.

Se creardn nuevos institutos y centros de investigacion y desarrollo tecnoldgico en dreas prioritarias para el Estado.

Se garantizard la calidad de los proyeclos de investigacion.

Se estimulard a la comunidad cientifica que se distinga por la calidad y prestigio de sus contribuciones.

Se fortalecerd el marco juridico para promover la inversion en ciencia, tecnologia e innovacion.

Se procurard reforzar los fondos para el fomento a la investigacion cientifica y tecnoldgica y otros programas de apoyo a la
ciencia, lecnologia e innovacion.

Se diversificardn las fuentes de financiamiento para los proyecios de investigacion.

Se apoyardn proyectos de invesligacion que sean perlinenles para resolver la problemdtica social.

Se apoyardn acciones para el mejoramiento de la compelitividad en las empresas.

Se promoverd el desarrollo de empresas y organizaciones de base tecnoldgica.

Se promoverd la creacion de sislemas regionales de ciencia, lecnologia e innovacion de acuerdo a las vocaciones compelitivas.
Se brindarin a la comunidad espacios de aprendizaje cientifico y lecnologico.

Se fomentard la participacion de estudiantes y de la sociedad en general en actividades de difusion y ensefianza de la ciencia.
Se fortalecerd la produccion editorial de cardcter cientifico.
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4. Prestaciones socioeconomicas
Objetivos

0l.

Incrementar la oferta de créditos hipotecarios y préstamos a corto plazo, accesibles a los trabajadores.

Estrategias

0l.
02.

03.

Se utilizardn los recursos del Fondo de Pensiones y Jubilaciones para el olorgamiento de prestamos.

Se revisaran las Lasas de inferés para su actualizacion, sin que se ponga en riesgo la revolvencia del fondo para el olorgamiento
de préstamos.

Se reordenard el registro contable de los fondos de préstamos.

5. Alraccion de inversiones

Objetiv

01
02
03
04

08

. Posicionar a Chiapas en el dmbito nacional e internacional como entidad ideal para la inversion.

. Generar politicas piiblicas que permitan la atraccion de inversiones.

. Establecer un seguimienlo efectivo a la inversion potencial que garanlice la alencion oportuna del empresariado.
. Contar con un Marco Normativo que incenlive la atraccion de inversiones.

Estralegias

0L
02.

03.
04.
05.
06.
07.

Se desarrollarin campaiias promocionales para las oportunidades de inversion en (hiapas.

Se impulsardn acercamientos directos con inversionistas nacionales e inlernacionales para promover las oportunidades de
inversion en Chiapas.

Se impulsardn proyectos que den certidumbre juridica a las inversiones por realizar en el Estado.

Se establecerdn vinculos interinslitucionales para dar a conocer los incentivos que ofrecen cada una de las dependencias.

Se implementardn Fondos para la Atraccion de Inversiones y el Desarrollo de proyectos estratégicos.

Se implementard un sislema de seguimienlo que asegure la alencion continua oportuna del empresario.

Se impulsard la iniciativa de “Ley para la Atraccion de Inversiones™

6. Desarrollo empresarial

Objetiv

0l.

08
Ofrecer atencion integral a empresarios y emprendedores en un solo lugar, a través de servicios y programas para el desarrollo
empresarial.

02. Incrementar el ntimero de empresarios que reciben atencion a través de los servicios y programas empresariales del gobierno
Federal, Estatal y municipal.

03. Incrementar el mimero de empresas beneficiadas por diferentes mecanismos de financiamiento.

04. Establecer mecanismos que permitan regular y controlar el comercio interior en la entidad.

05. Promover la integracién de empresas de servicios.

06. Fomentar una cultura empresarial para el adecuado manejo de la informacion financiera y crediticia.

07. Desarrollar los productos chiapanecos para hacerlos més competitivos.

08. Incrementar las exportaciones del Estado de Chiapas.

Estrategias

01. Se establecerdn centros de atencion empresarial que ofrezcan servicios de capacitacion, financiamiento, disefio de imagen,
geslion empresarial, asesoria, informacién comercial de forma integral.

02. Se desarrollarn cursos en tematica diversa que apoyen el desarrollo de las MiPyMES.

03. Se promoverd el uso de medios de comunicacidn y de tecnologias de informacion y comunicacidn para la capacitacion
empresarial y su promocion.
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04.

Se impulsardn programas que permilan acercar los servicios gubernamentales a los empresarios mediante visita directa a
empresas.

Se impulsardn programas que permitan atender a los emprendedores del Estado.

Se desarrollardn esquemas integrales de financiamiento.

Se fomentardn proyectos de infraestructura y organizacion en el Estado, que tenga impacto directo en el fortalecimiento de a
actividad comercial.

Se impulsard un programa de integradoras de servicios.

Se diseflard un programa para impulsar buenas prdcticas en las MiPyMES en el manejo e la informacion financiera y crediticia.
Se fomentard el fortalecimiento de la planta productiva del Estado.

Se promoverdn programas de calidad para los produclos chiapanecos.

Se promocionardn productos Chiapanecos con valor agregado.

Se generardn herramienlas que moliven a los produclores, empresarios y emprendedores de Chiapas.

Se establecerdn mecanismos que incentiven la exportacion de productos chiapanecos.

Se impulsardn nuevas relaciones comerciales con paises y zonas economicas estralégicas.

Se fomentardn servicios de asistencia técnica para la exportacion.

Se promocionarin productos chiapanecos.

Se gestionard modificaciones a algunos tralados y acuerdos de libre comercio desvenlajosos para México y Chiapas.

7.- Vinculacion universidad-empleo.
Objetivos

01.
02.

Establecer un esquema permanenle de concertacion con el seclor empresarial.
Establecer un esquema de vinculacion con instituciones de educacion superior.

Estrategias

0l.

02.

Se integrard un paquete de incenlivos para empresas parlicipanles del proyeclo que molive a las empresas a incluirse en el
mismo.
Se concentrardn acciones con los colegios y universidades para vincular los planes de estudio con el entorno productivo.

8. Movilizacion para el empleo
Objetivos

01.

Fortalecer las capacidades y destrezas laborales de la poblacion desocupada en edad de trabajar.

02. Coordinar y concertar con instancias capacitadoras la oferta de especialidades, sin omision, ni duplicidad de acciones, para que
las y los jovenes que requieran formacion para el trabajo puedan incorporarse a cursos de capacitacion.

03. Fortalecer la coordinacion institucional con los sectores empresarial, productivo, social y educativo, a fin de eficientar los
procesos de vinculacion en la capacilacion para el trabajo.

04. Forlalecer las capacidades y destrezas laborales de la poblacion ocupada en edad de trabajar.

05. Promover el autoempleo.

Estrategias

01. Se estimulard con igualdad de oportunidades la eficiencia en el rabajo, mediante el fomento a la cerlificacion de compelencias
laborales en la poblacion desempleada que oferta sus servicios.

02. Se consolidard la bolsa estatal de empleo.

03. Se fortalecerd e incrementara la oferta capacitadora, mediante la firma de convenios de colaboracion institucional.

04. Se impulsard la firma de convenios interinstitucionales de coordinacion con el sector empresarial, productivo, social y educativo
para brindar capacitacion ala poblacion desempleada.
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05.

06.

07.
08.

Se disefiard y desarrollard conjuntamente con las cimaras empresariales en el Estado, programas de capacitacion a la medida de
las necesidades de este sector.

Se incrementard la cobertura de capacitacion laboral en diferentes regiones econémicas del Estado, mediante la creacion de
mis unidades de capacitacion.

Se consolidara la red de incubadoras de empresas en las instituciones de educacién superior.

Se promoverd el autoempleo en profesionistas y técnicos independientes

9. Fomento a las artesanias
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.

Fortalecer la produccion artesanal.

Mejorar la calidad de los disefios artesanales.

Rescatar y preservar el arte popular chiapaneco.

Distinguir a los adultos mayores artesanos del Estado.

Forlalecer, promover y difundir la cultura popular chiapaneca en los planos estatal, nacional e internacional.

Promover la presencia artesanal en los destinos turisticos mds importantes de México.

Establecer politicas publicas en defensa delos derechosy culturas de los artesanos, en la comercializacion de sus productos.

Estrategias

0l.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11
12.

Se impulsardn proyectos productivos con el sector piiblico y privado.

Se fortalecerdn las capacidades técnicas empresariales de los artesanos.

Se impulsard una difusion integral de nuestra cultura artesanal.

Se impulsard el reconocimiento de los adullos mayores arlesanos precursores del arte popular.

Se impulsard la comercializacién de la artesania chiapaneca.

Se promoverd la creacion de un museo etnografico en Tuxtla Gutiérrez y en San Cristobal de las Casas.
Se impulsard la coordinacion interinstilucional con academias e instituciones de invesligacion.

Se integrard el acervo cultural artesanal.

Se desarrollardn acciones que vinculen la actividad artesanal con los diferentes destinos lurislicos.

Se impulsard la comercializacion de productos artesanales en medios elecironicos.

Se propondrd una inicialiva de ley de proteccion y fomento a la actividad artesanal.

Se apoyard a los artesanos del Estado solicitantes de trimiles de regisiro ante el Instituto Mexicano de la propiedad industrial.

2. Turismo
1. Desarrollo de infraestructura y servicios turisticos
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

Fortalecer la relacion y coordinacion interinstitucional parlicipativa entre los seclores ptiblico, social y privado.
Impulsar reformas al marco juridico en maleria turistica.

Gestionar la construccion, mantenimiento y funcionalidad de la red carretera del Estado.
Gestionar la reactivacion y el desarrollo de la red aeroporluaria del Estado.

Promover la compelilividad en los productos y servicios del sector turislico.
Impulsar y fomentar el desarrollo del segmento de senderismo.

Sensibilizar la poblacion en general de los beneficios del turismo.

Promover el desarrollo sustentable del turismo.

Consolidar la infraestructura en los centros turisticos.

Crear centros turisticos.

Promover la implementacion de corredores turisticos.
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Estrategias
01. Se concensuard la participacion de los prestadores de servicios de los destinos turisticos, asi como de los centros del sector
social.
02. Se integrard un diagnostico general de destinos y centros turisticos.
03. Se impulsar la creacion y operacion de convenios de coordinacion entre los tres niveles de gobierno, sector social y privado.
04. Se impulsara la iniciativa de reforma a la Ley para el Desarrollo y Fomento al lurismo en el Estado de Chiapas.
05. Se gestionard ante las instancias correspondientes, el acceso a los destinos y centros Luristicos.
06. Se gestionard ante las inslancias del sector comunicaciones y transportes, lo relacionado a la red aeroportuaria del Estado.
07. Se implementardn programas de capacilacion, servicios y produclos Luristicos.
08. Se promoveran e implementarin acciones de cerlificacion de calidad de los servicios turisticos.
09. Se promovera el turismo de senderos y posadas familiares.
10. Se implementarin los mecanismos necesarios de sensibilizacion turistica.
11. Se establecerdn acciones orientadas al desarrollo turistico sustentable.
12. Se desarrollard un programa de equipamiento y capacitacion lécnica.
13. Se promoverd e impulsard la creacion de centros turisticos.
14. Se realizard la coordinacion con los tres niveles de gobierno, iniciativa privada y sector social.

2. Promocién, difusion y comercializacion turistica
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.

Rediseiiar el modelo de mercadotecnia turistica globalizada de los diferentes segmentos de turismo.

Forlalecer y consolidar la posicion de la marca Chiapas en mercados emisores de lurismo.

Editar y distribuir material promocional para cada uno de los segmentos turisticos del Estado.

Lograr que los lour operadores y agencias de viajes promuevan nuevas rulas y circuilos con polencial Luristico.
Contar con un plan estralégico de promocion, difusion y desarrollo en el segmento de cruceros y especiales.
Incrementar la afluencia turistica y derrama econdémica.

Estrategias

01
02.
03.
04.
05.
06.

07.
08.
09.
10.

Se mejorara el sistema de informacion de mercadotecnia estatal turistica con proyeccion nacional e internacional.

Se promocionard al Estado en los dmbilos nacional e internacional como destino de turismo de negocios.

Se participard activamenle en foros, bolsas, ferias y olros eventos nacionales e internacionales de promocion luristica.
Se promocionard al Estado de Chiapas en los distintos mercados proveedores de turismo.

Se disefiard y producird el material adecuado a cada uno de los segmentos turisticos el Estado.

Se realizard un estudio conjunto con el sector privado para aprovechar de manera integral el potencial turistico de rutas y
circuitos ya establecidos en el Estado.

Se gestionard larifas preferenciales y nuevas rutas con lineas aéreas para el destino Chiapas.

Se promoverd anle lineas navieras la inclusion de Puerto Chiapas, como destino potencial.

Se gestionard ante las instancias correspondientes, el desarrollo de nuevos productos.

Se ampliard la oferta turistica de Chiapas como destino de eleccion.

3.- Turismo responsable y ecoturismo.
Objetivos

01
02
03
04

Reorientar la actividad de centros turisticos con el sentido de conservacion.
Fomentar proyectos integrales en las comunidades con potencial natural.
Consolidar el desarrollo de centros turisticos comunilarios, con aclividades de ecoturismo y turismo responsable.

. Impulsar y consolidar a Chiapas como un destino de ecoturismo y turismo responsable.
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Estrategias

0l.

02.
03.
04.
05.

Se impulsard un programa de manejo apropiado de los recursos naturales para el desarrollo del ecoturismo y turismo
responsable.

Se coordinard el programa interinstitucional para forlalecer las inversiones en los centros luristicos.

Se desarrollardn planes de desarrollo del ecoturismo y turismo responsable municipal y regional.

Se establecerd un proyecto de acompafiamiento técnico y administralivo en los cenlros turisticos.

Se impulsard el desarrollo de un corredor ecoturistico y de turismo responsable que contribuya a generar cadenas productivas
relacionadas al sector.

4. Desarrollo turistico de la region selva.
Objetivos

01.

Impulsar el desarrollo luristico sostenible de la region selva.

Estrategias

0L

02.

Se utilizardn instrumentos de planeacion y promocion de inversiones que apoyen la actuacion coordinada de los tres niveles de
gobierno y la participacion de inversionistas privados y comunidades locales.
Se consolidardn en el corto plazo a Palenque, como puerta de entrada y nodo de servicios turisticos de la region.

3. Infraestructura para la produecion y eomercializacion
1. Comunicaciones y transporles

Objetivos

01. Lograr mediante la gestion y coadyuvancia, ampliar la coberlura y mejorar los servicios de lelecomunicaciones.

02. Disefiar la imagen inslitucional del Canal 10 de television y un concepto sonoro de la Radio estatal, procurando llevar la sefial
a todos los municipios.

03. Modernizar y actualizar la infraestructura de la radio y television para garantizar la calidad en la produccion y transmision.

04. Combalir la operatividad del transporte irregular en toda la entidad y fortalecer el desarrollo del sector,a través de la
modernizacion digital y lecnoldgica.

05. Mejorar las condiciones para la agilizacion de trimites, conirol de gestion, determinacion de criterios, diclaminacion y
transparencia institucional en el concesionamiento y operacion del transporte ptiblico.

06. Promover y tramitar la construccion de infraestructura para el transporte, que dé respuesta a la problemlica existente en las
principales ciudades del Estado.

07. Incrementar la inversion nacional y extranjera en el Estado, mediante la reactivacion y el fortalecimiento de infraestructura
aérea, maritima y ferroviaria.

Estralegias

01. Se gestionard la ampliacion de la cobertura y modernizacion de los servicios de telecomunicacion ante las instancias
correspondientes.

02. Se impulsardn proyectos comunitarios de infraestructura de telecomunicaciones que proporcionen servicios de telefonia,
internet entre otros.

03. Se impulsarén reformas y actualizaciones al marco normalivo vigente en maeria de comunicacion.

04. Se disefiard una nueva identidad de la radio y television estatal que logre el impacto en la audiencia potencial y cautiva; asi
como, aprovechar los medios de comunicacion para la promocion y difusion de los programas gubernamentales.

05. Se disefiardn y produciran programas de radio y lelevision, con contenido y presentacion de calidad, donde confluyan las voces
de todos los sectores que conviven en Chiapas, especialmente los nifios, j6venes, mujeres, personas de la tercera edad y los
pueblos indios.
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06. Se ampliard nuestra sefial de radio y television estatal.

07. Se avanzard en la sustitucion del equipamiento obsoleto y se brindard el mantenimiento para mejorar la infraestructura
existenle de radio y television.

08. Se iniciard el proceso de transicion hacia la television y radio digital.

09. Se capacitara al personal técnico y operativo de la radio y television, para lograr mayor productividad, con especial alencion al
proceso de transicion hacia la convergencia digital.

10. Se implantara un sistema informético para hacer eficientes los procesos y servicios del sector transporle, que permita establecer
el control y supervision de la actividad.

11. Se instrumentardn y desarrollardn cursos de capacilacién e induccion al seclor aulotransportes.

12. Se promoverd e impulsard la modernizacion del sistema de transportes urbano y rural.

13. Se desarrollard la propuesta de reforma a la Ley de Transportes y su Reglamento.

14. Se disefiarin mélodos, sistemas y procedimientos, eficientes y transparentes para la gestion de las acciones inherentes al
concesionamiento.

15. Se determinard la demanda y oferta del autotransporte ptiblico para promover proyectos de infraestructura de coniormidad con
los planes municipales y regionales.

16.  Se buscardn alternativas de reubicacion de terminales de transporte urbano en las principales ciudades del Estado.

17. Se impulsara el desarrollo del transporle ferroviario, aéreo y marilimo como ejes estralégicos para delonar los proyeclos de
Puerlo Chiapas y los aeropuertos de Tapachula e Internacional Angel Albino Corzo.

18. Se impulsard la actividad de los aeropuertos de San Cristobal y Palenque, como ejes rectores del turismo en la entidad

2. Infraestructura carretera
Objetivos
01. Asegurar que lared estalal de caminos opere en buenas condiciones de servicio y brinde seguridad al trinsito vehicular.
02. Establecer el uso de nuevas técnicas en los procesos constructivos para obtener resultados de larga duracion y bajos costos de
manienimiento.
03. Asegurar que las obras se ejeculen conforme a las especificaciones técnicas del proyecto.
04. Mejorar las condiciones de seguridad al trénsito vehicular.
Estrategias

01. Se fortalecerdn los programas de reconstruccion y conservacion de la infraestructura carretera.

02. Se actualizard el programa de construccion y reconstruccion de carreteras que cumpla con las normas de calidad vigentes
establecidas por la SCT.

03. Se fortalecerd la supervision de obras verificando el cumplimiento de las normas y la acreditacion de los laboratorios de control
de calidad.

04. Se modernizar la infraestructura carrelera pavimenlada y rural existente

3. Infraestructura rural
Objetivos
01. Contribuir a la mejora en los niveles de produccion y productividad del agro chiapaneco.
02. Promover el desarrollo de la infraestructura de riego y el incremento de la superficie susceptible de riego agricola.
Estrategias

01. Se impulsard la construccion y rehabilitacion de la infraestructura agropecuaria.
02. Se creard un esquema de participacion institucional, que involucre los tres niveles de gobierno y a los productores.

Objetivos y Estrategias del Plan de Desarrollo Pagina 29



(Capitulo XIV

4. Campo
1. Sanidad, inocuidad y calidad agroalimentaria
Objetivos

01.

02.
03.

04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.

Coadyuvar en el cumplimiento de las polilicas, procesos y estrategias para avanzar en los status de las diferenles eniermedades
de los animales.

Fortalecer y ampliar la infraestructura de los centros de sacrificios o rastros municipales y su adecuada operacion.

Desarrollar acciones que permifan que la movilizacion de animales, productos y subproductos cumpla con la normatividad
establecida.

Fortalecer el control de la movilizacion animal en la frontera con Centroamérica.

Impulsar la modernizacion de las bases legales estatales en materia de sanidad pecuaria.

Impulsar la creacion y operacion de los centros de diagndstico de las enfermedades de los animales.

Establecer zonas de baja prevalecia de moscas de la fruta en las regiones Istmo-Costa y Soconusco.

Reducir los niveles de dafio de la broca del café en las regiones cafetaleras.

Erradicar las plantas eniermas con leprosis de los cilricos.

Forlalecer el manejo integrado de plagas y enfermedades fitosanitarias.

Mantener niveles bajos de trips oriental por punto de muestreo en la region frailesca.

Promover y motivar a los productores a adoptar la realizacion de buenas pricticas agricolas (BPA) y buenas pricticas de manejo
(BPM) de productos agricolas.

Estralegias

0l.
02.

03.

04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.

11.

12.
13.

Se establecerdn mecanismos de coordinacion que permitan el cumplimiento de la normatividad en sanidad animal.

Se coadyuvard con los ayuntamientos en la formacion especializada de los recursos humanos para la inspeccion en los centros
de sacrificio.

Se promoverd el cumplimiento de las disposiciones legales sanilarias y ambientales para la construccién, rehabililacion,
equipamiento, y operacion en los centros de sacrificio.

Se establecerin mecanismos para una adecuada documentacion para la movilizacion animal, productos y subproductos.

Se construird e instalard el Cordon Cuarentenario de la Frontera Sur.

Se promoverd ante el . Congreso del Estado las modificaciones a la legislacion pecuaria.

Se promoverd la instalacion de laboratorios de patologia animal.

Se establecerd el control integrado de plagas para moscas de la fruta.

Se establecerdn mecanismos de coordinacion que permitan el adecuado y oportuno control de la broca del café.

Se promoverd con los productores la difusion y la capacitacion de las aclividades de erradicacion de las plantas con presencia
de leprosis.

Se establecerdn mecanismos de coordinacion entre productores e instituciones gubernamentales para la prevencion y control
de plagas y enfermedades.

Se establecerdn brigadas de control, erradicacion y muestreo de trips oriental.

Se realizardn acciones de difusion y promocion de inocuidad con las organizaciones de productores.

2. Industria de la transiormacion y valor agregado
Objetivos

01.
02.
03.
04.

Impulsar la formacion de equipos multidisciplinarios para alender los proyectos de forma integral.

Impulsar la organizacion de la produccion primaria y empresarial en funcién de los proyectos agroindustriales.

Impulsar y desarrollar las capacidades técnicas, administrativas y gerenciales de las empresas agroindustriales.

Impulsar el extensionismo agroindustrial y la asesoria especializada para mejorar las capacidades técnicas de las empresas
agroindustriales.
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05. Impulsar un proceso de planeacion estralégica para el fomento y desarrollo de la agroindustria en Chiapas.

06. Impulsar el financiamiento y el acceso a créditos oportunos para el sector agroindustrial.

07. Reactivar y rescalar financieramente a las empresas agroindustriales con problemas de carlera vencida.

08. Impulsar la implementacion de sistemas de calidad e inocuidad en las empresas agroindustriales.

09. Mejorar la infraestructura y el parque de maquinaria y equipo agroindustrial del Estado

10. Impulsar el desarrollo de la actividad primaria vinculado a la agroindustria.

11. Promover la vinculacion de la investigacion cientifica y tecnoldgica para la creacion, innovacion y adopcion de tecnologias
regionales en la transformacion de productos con ventajas comparativas.

12. Promover la generacién y aplicacion de tecnologia para el tratamiento de contaminantes.

13. Desarrollar y aplicar en el sector primario los conocimientos cieniificos y tecnoldgicos de los egresados.

14. Difundir el marco legal y normativo de aplicacién agroindustrial.

15. Impulsar proyectos prioritarios de impacto regional.

Estrategias

01. Se fomentard la coordinacién de las inslituciones educativas y dependencias gubernamentales para la integracion de equipos
multidisciplinarios a nivel de proyectos y empresas.

02. Se promoverd con las distinlas instiluciones del seclor, la organizacién de los produclores en empresas integradoras y
sociedades mercantiles.

03. Se promoverd en las empresas agroindustriales la elaboracion de planes de capacitacion y desarrollo del capital humano, en
funcién de sus propias necesidades.

04. Se promovera la capacitacion directa a las empresas agroindusiriales, a través de las pricticas profesionales de los alumnos de
las universidades e instituciones educativas proximos a egresar.

05. Se ofertardn cursos de capacilacion para y en el trabajo, flexibles y acordes con las necesidades del sector laboral, adecuados a
las actividades econémicas predominantes en el Fstado, bajo un esquema de equidad en el servicio.

06. Se establecerdn convenios de colaboracion interinstitucional para la elaboracién del Plan Agroidustrial Chiapas Solidario 2007-
2012.

07. Se fortalecerdn los fondos de financiamiento existentes y se desarrollarin nuevos esquemas de financiamiento con mezcla de
recursos para alencion integral de los proyectos agroindustriales.

08. Se establecera un programa interinstitucional para atender la cartera vencida de los proyectos agroindustriales.

09. Se fomentard entre todos los actores de la cadena agroalimentaria la adopcion de sistemas de calidad e inocuidad en sus
procesos operalivos.

10. Se impulsardn esquemas de apoyos y estimulos para la renovacion de la maquinaria y equipo agroindustrial.

11. Se establecerdn programas de apoyos a la produccion primaria y para proyectos agroindustriales asociados.

12. Se establecerdn convenios de colaboracion de las instituciones educativas y de investigacion con el sector productivo.

13. Se promocionarin acciones para el tratamiento y manejo de contaminantes para minimizar los impaclos ambientales.

14. Se establecerdn los lineamientos y requisitos necesarios de ejecucion en transferencia de tecnologia para la vinculacién con
diversas instituciones de investigacion.

15. Se realizara una compilacion de leyes, reglamentos y normas en materia agroindustrial.

16. Se impulsard la creacion de corredores agroindustriales.

3. Comercializacion agropecuaria
Objetivos

01.
02.

[mpulsar y fomentar la organizacion de productores con vision empresarial.
Promover el uso eficiente de la infraestructura de comercializacion.
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03. Impulsar la planeacion de la produccién primaria en funcion de los requerimientos de los mercados nacional e internacional.
04. Impulsar servicios de informacion sobre el comportamiento de los mercados.
05. Desarrollar las habilidades comerciales y de negociacion de los productores.
06. Impulsar el posicionamiento de los productos chiapanecos en los mercados nacional e internacional.
07. Facilitar el acceso al financiamiento a los productores del sector agropecuario y agroindustrial.
08. Impulsar la coordinacién de las instituciones de crédilo y de fondos federales y eslatales, para la alencion integral de las
necesidades de financiamiento.
09. Incrementar la participacion de labanca comercial en financiamiento agropecuario.
Estrategias

01. Se implementarin esquemas de coordinacion con inslancias federales y eslalales para promover y desarrollar programas de
apoyos para la constitucion de figuras juridico-organizativas.

02. Se consolidardn y desarrollarn las capacidades empresariales de las organizaciones e productores de granos bdsicos del sector
social.

03. Se impulsardn esquemas de apoyo para garantizar el uso adecuado y eficiente de la iniraestructura de acopio de granos bdsicos.

04. Se coordinarin acciones con las instituciones de fomento y desarrollo de la produccidon primaria para promover la planeacion de
la oferta productiva.

05. Se implementardn sistemas de informacién sobre lendencias de consumo, esladisticas agropecuarias, padrones de produclores,
directorios de compradores del &mbilo municipal, eslatal, nacional e internacional y logistica de comercializacion.

06. Se instituirdn procesos de desarrollo de capacidades en el conocimiento de los agronegocios.

07. Se apoyard a las organizaciones en el manejo de la mercadolecnia de sus productos.

08. Se fomentardn las exporlaciones de productos chiapanecos.

09. Se consolidard el Fideicomiso: Fondo Estatal de Desarrollo Comercial, Agropecuario y Agroindustrial (FEDCAA).

10. Se fomentardn esquemas de participacion, andlisis y evaluacion de financiamientos para el seclor agropecuario.

11. Se fomentaré el financiamiento agropecuario a lravés de intermediarios financieros.

4. Diversificacion productiva
Objetivos
01. Orientar recursos con enfoque integral y multisectorial.
02. Fomentar las pricticas productivas que promuevan la conservacion de los recursos naturales y la reconversion productiva.
Estrategias

01. Se fortalecerdn los organismos de planeacion local y regional para el reordenamiento productivo.
02. Se facilitar el acceso de los productores rurales a los procesos de capacilacion y transierencia de tecnologias de cardcter
sustentable redituable.

5. Desarrollo regional
Objetivos
01. Mejorar la calidad de vida de la poblacidn rural aprovechando de manera integral el uso de los recursos existentes.
02. Impulsar una planeacion acorde a las condiciones existentes en las regiones para detonar su desarrollo.
Estralegias

01. Se involucrard a los diferenles aclores de la sociedad rural en los programas y proyectos de desarrollo integral sustentable.
02. Se promovera la participacion social para elaborar programas y proyeclos regionales.
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6. Organizacion y capacitacion
Objetivos

01.

02.
03.

04.

05.
06.

Promover el extensionismo rural, la capacilacion y organizacion como ejes transversales prioritarios de los programas y
acciones del sector agropecuario.

Vincular e integrar una oferta institucional con las acciones de desarrollo de capacidades en el sector rural.

Integrar la red estatal de profesionales en sus especialidades dedicados al desarrollo de capacidades en la poblacion rural, a
fin de facilitar su articulacion en demanda del sector.

(oadyuvar a disefiar, operar y evaluar programas regionales y municipales de capacitacion y asistencia técnica rural integral,
que promuevan la concurrencia interinstitucional.

Propiciar una organizacion legal en grupos de productores para fortalecerlos en sus gestiones agropecuarias.

Desarrollar las capacidades de los productores para el mejor desempefio de sus aclividades agropecuarias, forestales y de
desarrollo rural y sustentable.

Estrategias

0L
02.
03.
04.
05.
06.

07.

08.

09.

11

Se fortalecerdn las dreas del seclor agropecuario en el desarrollo de las capacidades organizacionales de los productores.

Se establecerd la Comision Estatal de Capacitacion y Asislencia Técnica y Rural Integral.

Se elaborard una tipologia de los servicios destinados al desarrollo de capacidades en el sector rural.

Se identificard la infraestructura educativa disponible en el medio rural para la atencion de grupos prioritarios.

Se promoverd la concurrencia interinstitucional, mediante la firma de convenios.

Se aplicardn enfoques participativos, garantizando que las necesidades de formacion se articulen a procesos de mejoramiento de
las condiciones de vida y trabajo de a poblacion participante.

Se forlalecerd la parlicipacion social en las acciones, para lograr que la poblacion local, sus organizaciones y consejos se
apropien del proceso de formacion.

Se promoverd que todo proyecto productivo considere y aplique del monto lotal de inversién, un porcentaje de manera gradual
hasta que llegue a § por ciento, por los conceptos de formacion, capacitacion, consuliorfa o asistencia técnica.

Se elaborard una base de datos de productores, grupos y organizaciones del medio rural.

Se fomentard la capacilacion y asislencia lécnica a productores, trabajadores, comunidades y demds aclores, grupos y
organizaciones de la sociedad rural con mayores indices de marginacion y pobreza.

Se preverdn acciones encaminadas a ampliar, reforzar y complementar las capacidades del conjunlo de los sujetos del
desarrollo rural, asi como al forlalecimiento de los encadenamientos productivos y la diversificacion econdmica.

7. Sustentabilidad
Objetivos

01.

02.
03.
04.

Fortalecer e impulsar acciones que permitan la reduccion de la contaminacion provenienie de la transformacion de la materia
prima.

Impulsar la creacion de polos de desarrollo para la produccion sustentable.

Mejorar la disponibilidad de especies forrajeras que permitan abalir el sobre pastoreo y el riesgo de erosion.

Generar una mayor cullura para el desarrollo forestal sustenlable, el manejo inlegrado de ecosistemas y cuencas forestales.

Estrategias

0l.
02.
03.
04.

Se promocionardn acciones para el tralamiento y manejo de contaminantes.

Se promoverd el disefio de modelos de desarrollo productivo.

Se fomentard la implementacion de sistemas silvopastoriles del seclor pecuario.

Se disefiard e implementard un programa estatal de cultura, capacitacion y participacion social para el desarrollo forestal
sustentable y el manejo de ecosislemas y cuencas forestales.
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8. Seguridad juridica agraria
Objetivos
01. Brindar seguridad y certeza juridica en la tenencia de la tierra.
02. Generar alternativas de solucién a la problemdtica social agraria.

Estrategias

01 Se efectuarén acciones juridicas que permitan otorgar certeza documental en la tenencia de la tierra.
02. Se planteard una nueva politica agraria que permita resolver en forma definitiva las controversias por la tenencia de la tierra.

9. Convenio de coniianza agropecuaria ((0DEC0A)
Objetivos
01. Impulsar la alineacién del gasto piblico de los niveles municipal, estatal y federal.
02. Alender programas y acciones para el desarrollo agropecuario, forestal, piscicola y turistico ejidal, de manera sustentable.
Estralegias

01. Se propondrin esquemas de participacion integubernamental de los tres niveles de gobierno, para el ejercicio del gasto piiblico.
02. Se ejecutardn acciones, politicas piiblicas y procedimienlos en materia de desarrollo agropecuario, forestal, piscicola y turistico
ejidal, en atencion a los colectivos del sector rural.

10. (ultivos extensivos
Objetivos

01. Reconverlir productivamente dreas pulverizadas.

02. Proporcionar apoyos, a través de garantias liquidas.

03. Incrementar la superficie agricola mecanizada.

04. Incrementar los rendimientos por unidad de superficie.

05. Contar con informacion climdtica oportuna para planear actividades agricolas y prevenir riesgos.
Estrategias

01. Se elaborarn diagnsticos de las dreas pulverizadas para determinar cullivos rentables.

02. Se impulsardn obras de conservacion, barreras vegetativas y mejoradores de suelo.

03. Se incrementar la produccion de abono orginico.

04. Se coadyuvard a la capitalizacion de los productores agropecuarios con mezclas de recursos.

05. Se promoveran apoyos y financiamientos a la tecnificacion de la produccion en dreas mecanizables.
06. Se identificardn dreas con polencial productivo.

07. Se implementardn estaciones climatoldgicas en dreas agricolas representativas del Estado.

11. Horticultura
Objetivos
01. Mejorar la sanidad de los huertos comerciales.
02. Alentar la participacion y consolidacion de las organizaciones de productores.
03. Promover el establecimiento de plantaciones comerciales.
04. Mejorar los procesos de manejo poscosecha.
05. Fomentar la innovacion en los procesos produclivos.
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06.
07.
08.
09.
10.

Articular la red de valor del sistema producto.

Disponer de material vegetativo hortoiloricola certificado.

Impulsar la formacion de técnicos especializados.

Promover la compelilividad de los produclos horticolas.

Mejorar la produccion de hortalizas y flores en rendimiento, calidad, sanidad y oportunidad para el desarrollo de una
agricultura protegida en sistemas intensivos.

Estrategias

0L
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

Se impulsard la organizacion de los productores para la aplicacion de las normas filosanitarias.

Se desarrollardn las capacidades organizativas y gerenciales de los produclores agropecuarios.

Se identificardn las dreas polenciales productivas de desarrollo de productos con base en la competitividad.
Se fomentaran apoyos econdmicos financieros a las dreas potenciales.

Se impulsard la transferencia de lecnologia poscosecha.

Se promoverd la disposicion de equipos y maquinaria poscosecha adecuada.

Se promoverd la investigacién en funcion a las necesidades de cada sistema producto.

Se impulsard la transferencia de lecnologia generada por la invesligacion de las instiluciones y otros aclores.
Se impulsard la identificacion de mercados reales y potenciales.

Se fomenlard la organizacion de los productores para la comercializacion de los productos.

Se normard la produccion de los materiales de propagacion.

Se impulsard la investigacion y la produccion de material vegetativo certificado.

Se fomenlard la implementacion de cursos de capacilacion por grupos especialistas en horlicultura.

Se impulsard el nivel tecnoldgico de las unidades de produccion.

Se modernizard la iniraestructura productiva en agricultura protegida.

12. Café
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.

Lograr procesos de produccidn eficienles, acorde a las caracteristicas del productor y de la region.

Desarrollar la produccion cafetalera con iniraestructura y equipo moderno acorde para el beneficiado hiimedo.

Desarrollar la produccion cafetalera con infraestructura y equipo moderno para el beneficiado seco y torrefaccion.

Fomentar el desarrollo y consolidacion de figuras asocialivas que generen esquemas eficientes y equilativos de comercializacion.
Propiciar el incremento en el consumo del caié chiapaneco.

Identificar oportunidades del caié chiapaneco en los nichos que demanda el mercado internacional.

Fomentar el desarrollo de esquemas de financiamiento adecuados a la cafeticullura.

Impulsar la generacion, adopcion y transferencia de tecnologia en el cultivo del café en Chiapas.

Procurar el desarrollo de la capacidad productiva de los integrantes del seclor en los diversos procesos produclivos.

Estrategias

0l
02.
03.

04.
05.
06.
07.
08.

Se impulsard la produccion mediante la atencion diferenciada de los productores.

Se impulsard la modernizacion y utilizacion eficiente de infraestructura para el beneficiado himedo.

Se impulsard la modernizacion ordenada y utilizacion eficiente de infraestructura y equipo para el beneficiado seco y
torrefaccion.

Se promoverd la inlegracion de productores libres en figuras asocialivas.

Se identificardn y clasificardn las organizaciones exislenles.

Se promoverd elevar a las organizaciones a niveles organizalivos subsecuentes.

Se forlalecerd el posicionamienlo estatal y nacional del caié chiapaneco.

Se fortalecera la generacion de informacion de mercados.
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09.
10.
11.
12.
13.
14.

Se impulsard el fortalecimiento de la calidad del café chiapaneco.

Se alentard una mayor participacion en lineas de financiamiento al café por la banca comercial y gobiernos.
Se alentard la inversion extranjera.

Se fomentar la investigacion y transferencia de tecnologia entre los produclores.

Se consolidardn redes de prestadores de servicios profesionales especializados en café.

Se impulsard la capacitacion de los integrantes de la cadena productiva del sistema producto café.

13. Reforestacion sustentable
Objetivos

01.

02.
03.
04.
05.
06.

Fortalecer el manejo sustentable de los ecosisiemas forestales, asi como el establecimiento y manejo de plantaciones forestales
comerciales.

Impulsar el valor agregado a los productos foreslales bajo manejo sustentable.

Identificar, planear y desarrollar proyectos que incrementen la competitividad del sector forestal en el Sur-Sureste de México.
Fortalecer la reconversion y diversificacion de la produccion forestal maderable y no maderable.

Inserlar al Estado en el mercado de productos forestales maderables, no maderables y de servicios ambientales.

Promover un sistema de informacion forestal actualizada y util para la toma de decisiones en el Estado.

Estrategias

0l.
02.
03.
04.
05.
06.

07.
08.

09.

Se producirdn plantas de calidad genética, mediante la aplicacion de esquemas tecnoldgicos y financieros diferenciados.

Se impulsard el manejo forestal sustentable.

Se desarrollardn las capacidades, estimulos y mecanismos de financiamienlo econdémico.

Se establecerdn mecanismos de acceso a sellos internacionales (Certificacion).

Se fortalecerd la infraestructura forestal.

Se generardn oportunidades de crecimiento y desarrollo regional, medianle el aprovechamienlo sustentable de los recursos
forestales existentes en el norte y noreste de Chiapas.

Se fomentard el manejo inlegrado de ecosistemas forestales.

Se disefiard e implementard un programa estatal de posicionamiento de los productos forestales maderables, no maderables
servicios ambientales.

Se integrard el Sistema de Informacion Forestal del Estado para la coordinacién y colaboracién interinslilucional en la loma de
decisiones

14. Plantaciones agroindustriales
Objetivos

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.

Incrementar la superficie de los cultivos agroindustriales.

Fomenlar asistencia técnica permanente e integral y la transferencia de tecnologia.
Identificar dreas compactas para nuevos establecimientos de plantaciones.

Promover y fomentar la agroindustria en los cultivos de cacao, hule, y palma de aceite.
Intensificar la produccion de las plantaciones establecidas.

Impulsar y consolidar los sistemas producto.

Impulsar la organizacion de los productores para los procesos de cosecha y comercializacion.

Estrategias

0L
02.
03.

Se impulsard la produccion de plantas en viveros.
Se revisard y actualizard la legislacion actual en materia de plantaciones agroindustriales.
Se establecerd vinculacion con instituciones académicas y de investigacion para la transierencia de tecnologia.
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04. Se definiran fronteras agricolas entre los cultivos agroindustriales en su establecimiento.

05. Se concertaran mezclas de recursos para la capitalizacion de los productores y consolidacion de las agroindustrias.

06. Se identificaran dreas con polencial agroldgico.

07. Se alentaran y facilitarin alternativas para mejorar la operacion de los sistemas producto.

08. Se establecera vinculacion con comercializadoras e industriales.

15. Bioenergéticos y Energia Allernativa

Objetivos

01. Alenlar la modernizacién del marco juridico para la produccion de bioenergélicos

02. Ingresar el mercado de bonos de carbono.

03. Impulsar proyectos productivos rentables, aprovechando la demanda mundial de biocombustibles.

04. Promover la inslalacion de plantas para la produccion de bioenergéticos.

05. Promover una cultura de produccion y consumo de bioenergéticos.

06. Integrar un Foro Consultivo multidisciplinario de bioenergfa Ambiental.

07. Establecer unidades agroindustriales para la produccion de hioenerggticos.

08. Impulsar la organizacion de productores eniocados al establecimiento de bioenergéticos.

09. Impulsar la Investigacion sobre los cullivos locales y exdticos.

10. Promover el uso de mezclas de bioenergéticos para el transporte piblico y escolar.

11. Impulsar el uso de energfas alternativas.

Estrategias

01.  Se impulsard la iniciativa de la Ley Estatal de Promocidn y Desarrollo de los Bioenergéticos.

02. Se promover ante la Comision Intersecretarial del Cambio Climético proyectos de mecanismo de desarrollo limpio.

03. Se promoverd y fomentara la produccion desarrollo de bioenergéticos.

04. Se fomentard la participacion financiera de los sectores privado, publico y social.

05. Se establecerdn convenios de colaboracién con instituciones educativas, para coadyuvar de manera conjunta en proyectos y
acciones de interés mutuo en materia de bioenergélicos, educacion ambiental, investigacion, transferencia de tecnologia,
capacitacion, comunicacion educativa y cultura ambiental.

06. Se constituird un espacio permanente de andlisis, propuesta, evaluacion y seguimienlo cientifico y académico del proceso
de desarrollo de los bioenergélicos en Chiapas.

07.  Se definirin dreas especificas susceptibles para el establecimiento de cultivos para producir bioenergéticos.

08. Se implementarin campaiias de promocion para la organizacion de productores de bioenergéticos.

09. Se promoverd inversion de recursos para alentar la investigacion de las especies vegelales que pueden ser productoras de
bioenergéticos.

10. Se pondrd a disposicion de los consumidores las diferentes mezclas de bioenergéticos para su consumo.

11. Se desarrollaran trabajos para la adopcion de energias alternativas, aprovechando el potencial de energia solar, hidriulica,
eolica, maritima entre ofras, existentes en la entidad.

16. Pecuario

Objetivos

01. Impulsar programas de repoblacion y fomento de la recria de hembras aplas para pie de cria.

02. Promover la cria explotacion de porcinos.

03. Promover la cria explotacion de aves de postura.

04. Incentivar la capacilacién y tecnificacién de las explotaciones pecuarias con la adopcion de nuevas tecnologias.

05. Incidir en el mejoramiento genético de la ganaderia.
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06. Incrementar la produccion y calidad de miel.

07. Implementar canales de comercializacion.

08. Incentivar la produccion de granos.

09. Impulsar la recuperacion de vaquillas para fortalecer la ganaderia del Estado.
Estralegias

01. Se establecern mecanismos y normas que eviten la salida a otros Estados de ganado aplo para pie de cria, fomentando el
rescate de vienires en edad reproductiva.

02. Se establecerin mecanismos y normas que promuevan y fomenten las especies pecuarias menores.

03. Se impulsara el establecimiento de granjas para engorda.

04. Se impulsara la produccion de huevo para plato.

05. Se impulsardn apoyos para la adquisicion de iniraestructura y equipo.

06. Se estableceran programas de mejoramiento genélico con base en la estratificacion de produclores.

07.  Se incidird en el dptimo aprovechamiento de la flora de la entidad para incrementar el mimero de colmenas por apiario.

08. Se fortalecerdn las cadenas productivas a nivel sistema producto.

09. Se estableceran convenios con los agricultores para garantizar el abasto de insumos.

10. Se promovera la capitalizacion de los productores para incrementar el hato ganadero.

5. Pescay acuacultura
1. Ordenamiento pesquero
Objetivos
01. Impulsar la explotacion de nuevas especies acudlicas.
02. Fomentar la pesca responsable.
03. Promover la organizacién social para el aprovechamiento responsable y ordenado del polencial pesquero y acuicola.
04. Promover que las organizaciones pesqueras y acuicola sean eficientes y competitivas en sus actividades productivas.
Estrategias

01.  Se promovera la explolacion de nuevas especies de importancia comercial con base en la carla nacional pesquera.

02. Se promoverd el ordenamiento de la actividad pesquera incorporando la participacion corresponsable y solidaria de los
pescadores y acuacullores.

03. Se promoveré la participacion corresponsable y solidaria de los pescadores y acuacultores.

04. Se fomentard el desarrollo del sector mediante la capacitacion, asistencia técnica, transierencia de tecnologia y participacion
solidaria y corresponsable.

2.Tomento pesquero y acuicola
Objetivos
01. Promover la explotacion integral y sustentable de los recursos pesqueros y acuicola.
02. Consolidar y diversificar la acuacultura social solidaria, como una actividad de produccién de alto impacto social y econdmico.

Estrategias

01. Se impulsara el desarrollo de las pesquerias comerciales ya establecidas.
02. Se impulsard el desarrollo acuicola sustentable.
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3. Infraestructura pesquera
Objetivos
01. Mejorar la intercomunicacion en los sistemas lagunarios costeros que permilan restablecer sus condiciones productivas.
02. Incorporar las dreas improductivas susceptibles de aprovechamiento, para la acuacultura social.
03. Rehabilitar y modernizar la infraestructura pesquera y acuicola.
Estrategias

01. Se fomentard la participacion coordinada de las insliluciones federales, estatales y municipales, en la reactivacion de los
sistemas lagunarios azolvados.

02. Se disefiara un programa de infraestructura que incorpore ordenadamente las zonas de marismas a la produccin acuicola.

03. Se implementard un programa de rehabililacion y desarrollo tecnoldgico de la infraestructura pesquera y acuicola existente.

4. Comercializacion pesquera
Objetivos
01. Forlalecer la cadena de valor agregado.
Estrategias

01. Se promovera la participacion de los productores en el proceso de comercializacion.

4. GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE
1. Gestion ambiental
1. Educacion ambiental
Objetivos
01. Fortalecer la gestion ambiental en el Estado.
02. Incorporar el componente ambiental en la educacion formal y no formal.
03. Promover e impulsar la capacitacion para el desarrollo sustentable.
04. Desarrollar y aplicar instrumentos de fomento y promocion del cuidado ambiental en medios de comunicacion.
Estrategias

01. Se desarrollaran procesos de planeacion intersectorial de largo plazo.

02. Se promoverd en la poblacién chiapaneca, la cultura del desarrollo bajo un estilo de vida sustentable.

03. Se difundird la importancia de la compensacion y mitigacion por obras y actividades que generen impaclo ambiental.

04. Se promoveré la aplicacion y en su caso modificacion del marco legal para asegurar la imparticion de la educacion ambiental en
todos los niveles educativos.

05.  Se promoveré y fortalecera la arliculacion y evaluacion de las acciones de educacion no formal.

06. Se establecerin mecanismos que favorezcan el seguimiento y evaluacion en educacion ambiental.

07. Se desarrollard e implantara un plan estratégico y prospectivo de formacion y capacitacion en materia ambiental.

08. Se establecerd un plan estratégico de comunicacion y difusion en maleria ambiental.

09. Se fomentard la participacion de los medios de comunicacion para generar la informacion oportuna y veraz relacionada al
ambiente.

2. Restauracion y conservacion foresial
Objetivos
01. Disminuir la superficie afectada por incendios foreslales.
02. Disminuir la incidencia de ilicitos forestales.
03. Disminuir la incidencia de plagas y enfermedades foreslales, y controlar las superficies afectadas.
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04. Aplicar una adecuada politica de desarrollo forestal sustentable basada en el manejo inlegrado de las cuencas hidroldgico-
forestales del Estado.
Estrategias

01. Se coordinaré y fortalecera el Programa Estatal para el Manejo Inlegral del Fuego.

02. Se aplicard la normatividad en materia foreslal, en loda la cadena de valor.

03. Se buscard corresponsabilidad de los duefios y poseedores de terrenos forestales, en la puesta en marcha de un programa de
sanidad forestal permanente.

04. Se fortalecerd la coordinacion y concurrencia interinstitucional e intersectorial.

05. Se coordinarin y concertardn acciones en restauracion de ecosislemas degradados.

3. Gestion integral de recursos hidricos
Objetivos
01. Gestionar de manera integral los recursos hidricos en cuencas y acuiferos.
02. Consolidar la participacion de los usuarios y la sociedad organizada en el manejo del agua y promover la cultura de su buen
uso.
03. Prevenir los riesgos derivados de fendmenos hidrometeoroldgicos y atender sus efectos.
Estrategias

01. Se promoverd y consolidard la coordinacion entre las diferentes inslituciones y usuarios.

02. Se priorizardn las cuencas y acuiferos en funcion de su vulnerabilidad hidrica, resultante de la degradacion de otros recursos
naturales.

03. Se fomentarin acciones que contribuyan a detener el deterioro de los recursos naturales.

04. Se ampliard y consolidard el sistema integral de medicion de los diferentes componentes del ciclo hidroldgico.

05. Se fortalecerd y promoverd la conformacion y operacién de los consejos y comilés de cuenca y de playas limpias.

06. Se promovera la concienlizacion de la poblacion sobre la necesidad del pago y uso responsable y eficienle del agua.

07. Se fomentardn las acciones encaminadas a reducir la demanda de agua.

08. Se mantendr, conservard y ampliard la infraestructura de control de avenidas.

09.  Se consolidardn los sistemas de informacion y alerta ante fenomenos hidrometeoroldgicos.

4. Sistema estatal de informacion ambiental
Objetivos
01. Integrar el trabajo interinstitucional bajo un marco normalivo aplicable, que permila una sinergia adecuada entre los
generadores de la informacion ambiental para el desarrollo sustentable.
02. Contar con informacion integral, oportuna y homogénea para la toma de decisiones en materia de medio ambiente y desarrollo
sustentable.
03. Integrar la informacion sobre variables ambienlales, sociales y econdmicas para conlar con una vision integral del estado del
patrimonio natural de Chiapas.
Estrategias

01.  Se promovera el establecimiento de convenios para generar informacion basica.

02. Se establecerdn los lineamientos para convenios marco de colaboracién interinstitucional.
03. Se firmardn convenios marco de colaboracion interinstitucional.

04. Se concentrard la informacion para ponerla al alcance de los actores sociales interesados.
05. Se elaborarén informes sobre el Estado del medio ambiente en Chiapas.
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5. Conservacion de la biodiversidad
Objetivos

01.

02.

Conservar los silios y ecosislemas priorilarios que albergan la biodiversidad del Estado de Chiapas, a través de la coordinacion
de acciones para su proleccion y manejo.
Forlalecer la politica estatal de dreas naturales protegidas como piedra angular de la conservacion de la biodiversidad.

Estrategias

0l.
02.

03.
04.
05.
06.
07.
08.

09.
10.

Se elaborard un diagndstico sobre el estatus de los recursos naturales susceplibles y con polencial de uso.

Se realizard la identificacion de indicadores de suslentabilidad para especies bajo aprovechamienlo y que se encuentran en
riesgo.

Se gestionard con los sectores de desarrollo y social la consolidacion de cadenas productivas y de comercializacion para acceder
al mercado de productos sustentables.

Se formulardn y aplicardn programas de manejo de fuego para ecosislemas vulnerables.

Se adecuaran y aplicarin métodos para el control de especies invasoras.

Se fortalecerd y transparentard la esirategia de proteccion de los recursos naturales, mediante el incremento de la
infraestructura y un sistema de patrullaje en red.

Se constituird el sistema de informacion para la conservacion de la biodiversidad para generar alternativas de aprovechamiento
sustentable y evaluar la efectividad de manejo.

Se promoveri con la federacion la creacion del Sistema Estatal de Areas Naturales Protegidas Terrestres y Marinas.

Se fortalecerd la vigilancia en dreas naturales prolegidas.

Se aplicardn programas de restauracion de ecosistemas y recuperacion de especies prioritarias.

2. Desarrollo sustentable.
L.- Sustentabilidad y desarrollo.
Objetivos

01.
02.
03.

04.
05.

Garantizar la estabilidad del paisaje.

Fortalecer la actuacion institucional regional.

Promover la continuidad de los procesos ecoldgicos que asegura la salud ambiental y mejoren las condiciones de vida de las
poblaciones.

Fomentar el Desarrollo de una cultura ambiental en los diferentes sectores de la sociedad chiapaneca.

Transitar de una economia basada en el deterioro ambiental hacia un modelo de produccion sostenible basada en el uso de
recursos naturales renovables.

Estrategias

0l.

02.
03.

04.
05.

06.
07.

Se implementard el manejo de las diferentes unidades geogrificas que conforman el lerritorio estalal, de acuerdo con su
potencial natural.

Se realizardn los programas de ordenamiento del uso de territorio por regiones y municipios.

Se disminuirdn las presiones sobre el medio ambienle derivadas de la produccion y del consumo de los recursos naturales, sin
perjudicar el desarrollo econémico.

Se fomenlard la investigacion, innovacion y desarrollo lecnoldgico.

Se integrarin grupos multisectoriales y multidisciplinarios para la planeacion de los programas de desarrollo regional
sustentable.

Se identificardn los indicadores de desarrollo sustentable a nivel regional.

Se hardn compatibles los planes y programas de desarrollo que estén relacionados con el territorio municipal.
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08.
09.
10.
11.
12.
13.

14.

15.

Se elaborardn programas, convenios y acuerdos de colaboracion con los sectores piiblico, social y privado.

Se implementard el plan integral de gestion, para transitar desde la educacion ambiental y una vida sustentable en el Estado.

Se promoverd una educacion ambiental formal y no formal.

Se buscara la disminucion progresiva en el uso de los recursos no renovables.

Se establecerd un ordenamiento energético.

Se realizardn cambios instilucionales, de la normatividad y de incentivos economicos para el mejor uso de los recursos
naturales.

Se restituirin a las comunidades campesinas e indigenas sus derechos para aprovechar y utilizar los recursos naturales
conforme a usos y costumbres.

Se incrementard la productividad, calidad y competitividad de los sectores productivos.

2. Agenda gris
Objetivos

0l.
02.
03.
04.
05.

06.
07.

Reducir la contaminacion en cuerpos de agua.

Promover el cumplimiento de la normatividad para el manejo de los residuos peligrosos.

Disminuir la contaminacion atmosférica.

Promover la restauracion de los sitios contaminados con suslancias y residuos peligrosos.

Promover el cumplimiento de la normatividad en materia de sustancias quimicas peligrosas y prevenir las conlingencias
ambientales relacionadas.

Reducir la contaminacién ambiental generada por los residuos solidos y de manejo especial.

Prevenir y miligar los impactos al ambienle provocados por el desarrollo de las obras y actividades piblicas y privadas.

Estralegias

0l.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.

11.

Se aplicard la normatividad en materia de agua en el Estado.

Se fomentard la implementacion de tecnologias allernas para el tralamiento de aguas residuales.

Se difundira la normatividad ambiental.

Se vigilard el cumplimiento de la normatividad en la materia.

Se implantard el Programa para el Mejoramiento de la Calidad del Aire en el Estado.

Se realizard un manejo integral de los sitios contaminados con sustancias y residuos peligrosos.

Se realizard un manejo adecuado de suslancias quimicas peligrosas y contingencias ambientales relacionadas.
Se aplicard la normatividad en materia de residuos solidos y de manejo especial.

Se gestionard el manejo interinstitucional de los residuos solidos urbanos.

Se promoverd la coordinacion de los lres ordenes de gobierno para la alencién conjunta en maleria de impaclo y riesgo
ambiental.

Se aplicard la normatividad en materia de impaclo o riesgo ambienlal.

3. Ordenamiento ecologico territorial
Objetivos

01.
02.
03.
04.

Impulsar la instrumentacion y aplicacion del programa de ordenamiento ecoldgico terrilorial del Estado de Chiapas.

Promover y regular el uso del suelo en el Estado.

Promover medidas de miligacion para alenuar o compensar impaclos ambientales adversos.

Promover la participacion de los sectores productivos y la sociedad en su conjunio en el seguimienio del proceso del
ordenamiento ecoldgico territorial en el Estado.

Estrategias

0l.

Se promoverd la coordinacion y consenso de los tres niveles de gobierno, académicos, empresarios y ONG.
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02.
03.
04.
05.
06.

Se promoverd la aplicacion del programa de ordenamiento ecoldgico territorial del Estado de Chiapas.

Se articulardn y consolidardn los ordenamientos ecoldgicos del territorio a nivel regional, municipal y en cuencas hidrograficas.
Se regulard el uso del suelo de acuerdo a la vocacion potencial.

Se impulsard el establecimiento de lineamientos y estrategias ecoldgicas.

Se evaluard y dard seguimiento al proceso de los ordenamientos ecoldgicos territoriales.

4. Desarrollo urbano y ordenamiento del territorio
Objetivos

0l.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Procurar el uso ordenado del suelo, mediante la adecuada planeacion y administracion urbana.
Implantar programas y proyectos de desarrollo urbano y ordenamiento territorial.

Crear conciencia en la poblacion sobre la importancia del uso eficiente y del costo del agua.
Elevar la calidad de los servicios de agua potable y alcaniarillado.

Promover en zonas rurales la creacion de organismos operadores de agua.

Ampliar las coberturas de agua potable y alcantarillado por arriba de la media nacional.
Proporcionar fratamiento a las aguas residuales.

Fortalecer la planeacion estratégica de las ciudades.

Impulsar la cultura vial en la infraestructura vehicular.

Asegurar el mantenimiento permanente y de calidad a la infraestructura vial.

Mejorar la calidad de la vivienda, alcanzando a los municipios mds rezagados.

Dotar de vivienda a la poblacién que vive en localidades marginadas.

Disminuir los asentamientos irregulares.

Introducir los servicios bdsicos en predios regularizados que ain no cuenten con ésios.
Procurar el desarrollo integral de los pueblos y ciudades a partir del rescate y puesta en valor del patrimonio edificado y del
mejoramiento de la imagen urbana.

Forlalecer la identidad histérico-cultural de los pobladores con su entorno.

Estrategias

0l.

02.
03.

04.

05.
06.
07.
08.
09.

11.
12.

13.

Se establecerdn lineamientos a seguir para ampliar la cobertura de servicios e infraestructura de manera ordenada a todas las
localidades y comunidades para contribuir al desarrollo economico y social del Estado a través del desarrollo urbano y, en
consecuencia, otorgar una mejor calidad de vida a los chiapanecos.

Se desarrollarén el programa de las ciudades rurales para mitigar la dispersion poblacional.

Se promoverd la elaboracion de programas de desarrollo urbano, programas parciales de desarrollo urbano, estudios integrales
de vialidad y transporte; estudios ambientales, y se impulsard programas y proyectos de mejoramienlo de la imagen urbana.

Se operard un banco central de informacion con acceso a los distintos ordenes de gobierno, asociaciones civiles y publico en
general para su consulta.

Se fortalecerdn y ampliardn los programas de cullura del agua.

Se fortalecerdn los sistemas de medicion y cobro del servicio del agua.

Se elaborard un diagndstico integral de los servicios.

Se involucrard a los beneficiarios en la operacion y mantenimiento del sistema.

Se promoverd la profesionalizacion de los administradores y operadores de los servicios.

Se actualizard el marco legal exislente.

Se inlegrard una cartera de proyeclos ejecutivos de agua polable y alcantarillado.

Se instrumentardn programas que permitan la ampliacion de la cobertura de los servicios en forma conjunta los tres érdenes de
gobierno.

Se priorizardn los servicios en las localidades que sean de mayor impacto social y/o economico.
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14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22,
23.
4.
2.
26.
2.

28.
29.
30.
3l.
32.
33.
M.

Se concientizard a la poblacion de la importancia del saneamiento y de su costo de operacion.

Se elaborard un diagnostico estatal de los sistemas de tratamientos actuales.

Se establecerdn los criterios técnicos financieros y sociales para los proyeclos de los sistemas de saneamiento.

Se implantard un programa de construccion de sistemas de saneamiento, de forma conjunla los tres ordenes de gobierno.

Se fortalecerdn los procesos de consulta y planeacion de las ciudades importantes, atendiendo a su realidad conurbada e
impulsando proyeclos que impacten.

Se fortalecerd la seguridad vial mediante monitoreo de las vialidades, sefialamientos y semaforizacion con uso de tecnologia
informética y de comunicacion.

Se mantendrd en dptimas condiciones la infraestructura de comunicaciones viales.

Se fomentard en las personas la imporlancia de mejorar las viviendas.

Se concientizard a la poblacion de la importancia de la aportacién para alcanzar mayores melas.

Se priorizard la alencion a las personas vulnerables.

Se creardn programas de concientizacion a la poblacion para que no realicen asentamientos irregulares.

Se priorizardn los predios que aun no cuentan con eslos servicios, y que estén debidamente regularizados.

Se formulardn programas de conservacion, rehabililacion y desarrollo integral de los poblados y ciudades.

Se realizaran programas, proyecios y obras dirigidas al rescate, conservacion, rehabilitacion, proteccion y difusion del
patrimonio historico edificado.

Se realizardn programas, proyectos y obras dirigidas al mejoramiento de la imagen urbana.

Se realizardn proyectos y obras dirigidos a rehabilitar y crear espacios piiblicos que favorezcan la convivencia colectiva.

Se contribuird con la realizacién de mejoras urbanas para el forlalecimiento de la estructura social.

Se propondrd el valor de la arquitectura tradicional.

Se promoverd la participacion de la poblacion civil y organizada en el cuidado y mejoramiento de los poblados y ciudades.

Se fomentarén espacios de discusion de temas relacionados con el patrimonio edificado.

Se creard el marco legal lendienle a la proteccion del patrimonio edificado y a la conservacion del enlorno urbano.

5> Transiormaciones urbanas

Objetivos
01. Hacer del ordenamiento suslentable del territorio y de las ciudades urbanas, una politica piiblica para el desarrollo sustentable, a
parlir de la accion concertada enire la sociedad y el gobierno, para orientar los esiuerzos con una perspectiva de largo plazo e
integral.

Estrategias

0l.

02.
03.

Se elevard la viabilidad, eficiencia y competitividad econdmica de las cinco principales ciudades urbanas de la entidad (Tuxtla
Gutiérrez, Tapachula, San Cristobal de las Casas, Comitén y Palenque).

Se reducirdn los indices de pobreza y la desigualdad social, dignificando las ciudades.

Se establecerd una propuesta distributiva de las actividades economicas mds importantes de cada centro de poblacién urbano en
el Sistema Estatal de Pueblos y Ciudades.

5. ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y CULTURA DE PAZ
1. Estado de derecho
1. Cultura de la legalidad
Objetivos
01. Impulsar reformas que impacten en el imbito constitucional, administrativo, social y econémico.
02. Alcanzar el desarrollo arménico de la sociedad.
03. Fomentar y consolidar una cultura de respeto a los derechos fundamentales de los gobernados en el Estado de Chiapas.
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04.
05.
06.
07.
08.

09.

Garantizar la consolidacion de un Estado democrético y de participacion de los distinlos actores de la comunicacion.

Realizar las reformas juridicas necesarias para combatir la violencia familiar en Chiapas.

Fortalecer la actividad municipal y estatal en la prestacion de servicios piblicos.

Reformar el marco juridico civil y penal de acuerdo a las necesidades de la poblacion en Chiapas.

Desarrollar entre los diversos sectores sociales la adecuacion de su conducta a las disposiciones legales que rigen la estructura
politica, econdmica, social y cultural en Chiapas.

Facilitar la comprension y aplicacion del contenido de la normatividad vigente en el Estado.

Estrategias

0l.
02.

03.
04.

05.

06.

07.

08.

09.

Se propondrd al Poder Legislalivo reformas constitucionales sustanciales que permilan la modernizacién del Estado.

Se generaran instrumentos juridicos que permilan el desarrollo arménico principalmente en maleria de seguridad, ejercicio del
servicio piiblico y orden social.

Se generardn los instrumentos juridicos que permilan desarrollar y fortalecer una cultura de respelo a los derechos humanos.

Se modificard la legislacion vigente para fortalecer los derechos fundamentales especialmente los relativos a la libertad de
expresion.

Se generardn proyectos juridicos tendienles a la erradicacion de la violencia intrafamiliar, la evasion de la responsabilidad en
materia de alimentos, y sentar las bases para el sano desarrollo de los individuos en el Estado.

Se generardn las condiciones juridicas que permilan el fortalecimiento de la actividad gubernamental y la preslacion de
servicios piblicos en el Estado y sus municipios.

Se generaran instrumentos juridicos en materia civil y penal, actuales y capaces de alender las demandas de la poblacidn en la
maleria.

Se generardn los instrumentos que permitan el forlalecimiento y difusion de la cullura juridica y apego a una cultura de la
legalidad.

Se difundird y sislemalizard la informacion juridica para facililar su consulla por la sociedad en general.

2. Derechos humanos
Objetivos

01

02.

03

04.

05

Lograr que los servidores piblicos acitien apegados al marco juridico que regula su actuacion con estricto respeto a los
derechos fundamentales.

Fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos en toda la poblacion chiapaneca.

Lograr el respeto a la cultura, costumbres y tradiciones de los grupos étnicos de la enfidad.

Restituir los derechos humanos de las personas a quienes se les han violado.

Lograr que prevalezca el respeto a los derechos humanos en los centros de readaptacion social.

Estralegias

0L
02.
03.
04.

05.

Se sensibilizard a los servidores piiblicos.

Se difundiran los derechos humanos a loda la poblacion, para efectos de que esién en aptitud de hacerlos valer.

Se dard a conocer los derechos humanos a la poblacion indigena en la entidad.

Se vigilard que la autoridad y/o servidor piiblico reconozca que ha incurrido en una violacion a los derechos humanos y que
esté dispuesto a restituir el derecho humano violado.

Se supervisard periédicamente a los centros de readaptacion social existentes en la entidad.
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3. Procuracion de juslicia
Objetivos

01.
02.

03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.

10.
11.

12.

Desarrollar una sociedad en la que prevalezca el respelo, la seguridad y la aplicacion justa y digna de las leyes.

Mejorar los sistemas de la participacion y cooperacion enire las distinlas instancias de seguridad, procuracion e imparticion de
justicia.

Promover y garantizar un estado de derecho, justo y equilativo.

Abatir el rezago existente de las averiguaciones previas y mandamientos judiciales en la procuracion de justicia.

Delectar organizaciones criminales con mecanismos técnico juridico en el campo operativo y penetrar en las estructuras de las
bandas delictivas.

Atender de manera integral y profesional a la ciudadania victimas del delito.

Fomentar la cultura de prevencion del delito en todos los sectores de la poblacion.

Hacer mds eficiente la actividad interlocutora de accion con las comisiones tanto estatal como nacional, que incremente la
confianza de la ciudadania y las propias instituciones de defensa de los derechos humanos.

[stablecer un sistema permanente de capacitacion gradual y de superacion profesional para Fiscales del Ministerio Piblico,
Agentes [Estatales y peritos.

Establecer el servicio civil de carrera.

Modernizar los servicios de la Fiscalia General del Estado y equipamiento de lodos los drganos de procuracién e imparticion de
justicia.

Acercar los Centros de Administracién de Justicia hacia la poblacién indigena.

Estrategias

0l.
02.

03.
04.

05.
06.
07.
08.

09.
10.

11.

12.

13.

14.
15.

Se analizardn juridicamente las diversas propuestas de Reformas a las Leyes, principalmente en el dmbito penal.

Se modificard, reformard y adicionard el marco juridico del Estado, relacionado con las tareas de la procuracion de justicia a
efecto de hacer mds efectiva su mision.

Se disefiardn y operardn sistemas en la actuacion eficienle de la procuracion de justicia.

Se responderd con agilidad a las necesidades de la poblacion particularmente en la integracion de la averiguacion previa,
mediante una actuacion eficiente y oportuna del Fiscal del Ministerio Puiblico.

Se instrumentardn programas y mecanismos adecuados que coadyuven en el desahogo de las diligencias y mandamientos en
rezago.

Se identificardn y erradicardn las organizaciones criminales en el secuestro de personas en el Estado.

Se establecerdn sistemas de prevencion y combate al ilicito de robo de vehiculos en el Estado.

Se promoverd la atencion integral a victimas del delito, con el soporte de profesionales en el dmbito médico, psicoldgico y
juridico.

Se promoverdn acciones para la prevencion integral del delito, la violencia y las adicciones involucrando a los sectores sociales.
Se dard atencion oporluna en tiempo y forma a los organismos receplores de las quejas proporcionando los elementos de
conviccion requeridos respecto de la licitud del actuar del servidor piiblico involucrado.

Se homologardn conocimientos conforme a estindares nacionales reglamentados por el Sistema Nacional de Seguridad Piblica y
las academias Nacional y Regional de Seguridad Piiblica.

Se capacilarin y evaluardn a los servidores piiblicos en apego a los lineamienlos que establece el Sistema Nacional de Seguridad
Piblica.

Se sustituiran los equipos obsolelos de las dreas operalivas y administrativas para mejorar el desempefio de sus funciones.

Se fortalecera la aplicacion de lecnologia de punta en las investigaciones criminalislicas y forenses en el Estado.

Se fortalecerdn las estructuras como organismo piblico auténomo de conformidad al Reglamento de la Ley Orginica de la
Fiscalia General del Estado.
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16.

Se creardn inslancias de procuracion de justicia en los pueblos y comunidades indigenas Choles, Tojolabales, Tseltales y
Tsotsiles.

2. Seguridad piblica y cultura de paz
1. Seguridad piblica
Objetivos

01.

02.

03.
04.
05.
06.
07.

Preservar, mantener y establecer el orden, la tranquilidad y la seguridad publica en la entidad, respetando los derechos
humanos de los gobernados.

Garantizar, manlener y establecer el orden y la paz piiblica, salvaguardar la integridad de las personas y prevenir la comision
de delitos, en los municipios que formen parte de la iranja fronteriza en el Estado.

Incrementar los servicios de vigilancia de la Policia Auxiliar a quienes lo soliciten y cubran los derechos correspondientes.
Dignificar la condicion laboral de los elementos operativos de la Direccion de la Policia auxiliar.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones, estatales y federales, en materia de seguridad privada.

Mejorar la vialidad urbana y suburbana, asi como el trdnsito vehicular y peatonal en el Estado.

Garantizar, manlener y establecer el orden y la paz piblica, salvaguardar la integridad de las personas y prevenir la comision de
delitos dentro de los tramos carreteros y caminos de jurisdiccion estatal.

08. Establecer un sistema eficaz de comunicacion.

09. Actualizar el marco juridico que regula el funcionamiento de los cuerpos policiales.

10. Abatir la corrupcion y recobrar la confianza de la sociedad en las instituciones responsables de la seguridad piblica.

11. Fomentar el respelo a los derechos humanos.

12. Consolidar la cultura de la prevencion del delilo, denuncia y legalidad.

13. Crear las condiciones formativas, administrativas y de comportamiento ético de los elementos de seguridad publica del Estado y
municipios.

14. Modernizar el Sistema Estatal de readaptacion Social.

15. Lograr la reintegracion social y familiar del adolescente iniractor.

16. Proporcionar certificacion médica fisica al personal operalivo y personas aseguradas, asi como alencion prehospitalaria de
urgencia médica y primer contacto.

17. Tomenlar la parlicipacion ciudadana en el forlalecimiento de valores familiares y élicos, que permitan coadyuvar en el combate
a la delincuencia.

18. Promover la vinculacion de los proyectos de inversion en seguridad piblica municipal, acorde a las politicas piiblicas
estatales y nacionales.

19. Consolidar el Servicio de Denuncia anénima 089 nivel estatal.

20. Consolidar la infraestructura estatal de radiocomunicaciones, en apego al proyecto Plataforma México del Sistema Nacional de
Seguridad Piblica (SNSP).

21. Desarrollar los aplicalivos necesarios para la integracion de los datos relacionados con el delito.

22. (ontar con informacion integra y de calidad en la base de datos de seguridad publica.

23. Fortalecer los procesos de gestion de los proyectos de inversion ante el sistema Nacional de Seguridad Pablica (SNSP).

Estrategias

01. Se fortalecera la vigilancia, seguridad y proteccion del Estado y sus habitantes, concurrentemente con los ayuntamientos de la
entidad.

02. Se fortalecerd el equipamiento del personal, asi como la infraestructura de seguridad piiblica.

03. Se fortalecerdn las condiciones de seguridad en la frontera.

04. Se atenderd la demanda crecienle de servicios de seguridad a parliculares, empresas y dependencias.

Objetivos y Estrategias del Plan de Desarrollo Pagina 47



(Capitulo XIV

05.

06.

07.
08.

09.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

19.
20.
21.

22.

23.

4.

2.

26.
2.
28.
29.
30.
3l.
32.
33.

39.
36.

Se homologarin las compensaciones adicionales del personal operativo de la Direccion de la Policia Auxiliar con las policias
preventivas.

Se autorizardn, regulardn y controlarin eficazmente las actividades que los particulares realizan en su caricler de presladores
de servicios de seguridad privada.

Se disefiardn, fortalecerdn e incrementardn programas de servicios a la ciudadania.

Se realizardn operativos de vigilancia, seguridad y proteccion de carreleras y caminos de jurisdiccion estatal, en coordinacion
con otras autoridades.

Se integrardn tecnologias de punta que mejore la cobertura en materia de comunicacion.

Se propondran las reformas a la Normatividad de la Secretaria y las leyes que regulan las conduclas de los servidores piiblicos.
Se prevendrin las conduclas que vulneren las disposiciones legales en maleria de seguridad piblica.

Se prevendrdn violaciones a los Derechos Humanos de los gobernados, para que los elementos operativos en el ejercicio de sus
funciones no vulneren las garantias de los ciudadanos.

Se fortalecera la promocion de la participacion ciudadana en la prevencion de delitos a través de medios de difusion.

Se modernizard institucionalmente y se dotard de la infraestructura necesaria al Instituto de Formacion Profesional de Policias
del Estado.

Se formardn profesionistas en Seguridad Piblica y Proteccion Ciudadana.

Se evaluard y dard seguimiento de la carrera policial.

Se desarrollardn acciones de dignificacion penitenciaria para mejorar las condiciones de vida de los internos y su readaplacion
social.

Se fortalecerd el equipamiento de los custodios.

Se propondrd el proyecto de reforma al marco juridico que regula la atencion a los adolescentes infractores.

Se reestructurardn los organos necesarios para operar de manera eficiente los programas de reintegracion social y familiar.

Se propondrd el proyecto para la creacién de centros de alencion inlegral y de internamiento especializados en adolescenles
infractores.

Se capacitard permanentemente al personal técnico de la Unidad de Ejecucion de Medidas y los centros de atencidn integral y de
internamiento especializados en adolescentes.

Se involucrard a la sociedad civil, entidades piblicas y privadas, y municipios del Estado, en la ejecucion, aplicacion y
supervision de medidas en adolescentes infractores.

Se propondrd el proyecto de reformas al marco juridico que establecerd el sistema integral de juslicia para adolescentes que
cometan conductas ilicitas en el Estado.

Se pondrdn en marcha programas estratégicos de forlalecimiento de capacidades y desarrollo humano para la reintegracion
social y familiar del adolescente infractor.

Se ampliard y fortalecera la cobertura de los servicios de atencion prehospitalaria para el personal operativo en el Estado.

Se implementard el programa Chiapas Solidario, en la prevencion del delito.

Se implementard el programa integral de vinculacién municipal en seguridad piblica.

Se utilizard la infraestructura de comunicaciones del gobierno del Estado.

Se promoverdn convenios entre los tres drdenes de gobierno.

Se extenderd la cobertura de la red de comunicaciones a las zonas de infraestructura y poblacion posibles.

Se incrementard la cobertura de la red estatal de telecomunicaciones.

Se suscribirdn convenios de coordinacion y colaboracion en materia de informacion entre las entidades del Estado y los
municipios, que estandaricen todo el proceso de desarrollo.

Se evaluardn métodos aplicables que mejoren el proceso documental y de desarrollo de aplicativos.

Se cumplira con todos los ordenamientos para la cerlificacion de las bases de datos.

Se elaborardn convenios de coordinacién con el Gobierno Federal a través del SNSP
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2. Proteccion ciudadana
Objetivos

01.
02.
03.

04.
05.

06.

Consolidar los avances del Sistema Estatal de Proteccion Civil, priorizando su aspeclo preventivo.

Incrementar la capacidad de respuesta del sistema de proteccion civil a nivel regional y municipal.

Estructurar entre las dependencias, entidades y sectores integrantes del sistema Estatal de Proteccion (ivil, polilicas y acciones
de prevencion y atencion de emergencias.

Promover una cultura de autoproteccion en la ciudadania.

Ampliar la cobertura del Servicio de Atencion a Emergencias 066 (SAE 066). y mejorar el esquema de coordinacion y
colaboracion con los ayuntamientos y la participacion de la sociedad.

Incrementar la cobertura de la red de video vigilancia, asi como ofrecer interconectividad e interoperabilidad con la plataforma
México del SNSP.

Estrategias

0L

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.
09.

10.
11.
12.
13.

14.

Se fortalecerd la estructura organizativa de la Subsecrelaria de Proteccion Civil, incorporando &reas sustantivas que le permila
cumplir con los objetivos y funciones que la Ley de Proteccion (ivil del Estado de Chiapas encomienda.

Se implementarn acciones de capacitacion y especializacion dirigida al personal de los Centros Regionales de Emergencias y
Desastres (CRED) y grupos voluntarios.

Se promoverd a Lravés de las dependencias e instituciones del sector piblico, social y privado la reactivacion y equipamiento de
las unidades internas de Proteccion Civil.

Se suscribirdn convenios de colaboracion con inslituciones nacionales e internacionales en maleria de investigacion cienlifica
para la prevencion de riesgos y mitigacion de dafios.

Se impulsard el disefio e instrumentacion de esquemas y mecanismos para la deteccion, monitoreo y alertamiento respecto a la
accion de agentes perlurbadores que afectan al Estado.

Se creardn, modernizarin y equiparin los Centros Regionales de Emergencias y Desastres y (entro de Operaciones de la
Subsecretara de Proteccion Civil, para atender con prontitud las emergencias y desastres, asi como para un mejor seguimiento y
control de programas preventivos.

Se realizardn inspecciones y verificaciones a empresas que utilizan, manejen, almacenen, distribuyan y generen materiales
peligrosos.

Se consolidard el marco estatal de proteccion civil.

Se fortalecerd la coordinacion entre los tres ordenes de gobierno para implementar los programas operativos de atencion a
emergencias 0 desastres ante la presencia de los diferentes lipos de agentes perturbadores que afectan al Estado.

Se ampliard el Programa de Proteccion Civil y Fmergencia Escolar y se promoverd la incorporacién de la materia de proteccion
civil en los planes y programas de educacion bdsica, medio y superior.

Se realizardn campaiias de difusion para sensibilizar a la poblacion en la prevencion y mitigacion de riesgos.

Se promoverd con los ayuntamientos la inversion y establecimiento del Sistema de Atencion a Emergencias 066.

Se ampliard el alcance de la certificacion a los subcentros de San Cristobal de las Casas, Comitin de Dominguez y Tapachula de
(érdova y Orddnez.

Se instalardn programas informéticos de reconocimienlo facial y de placas de automotores en la ciudades principales del Estado.

3 Cultura de paz y respeto

Objetivos
01.  Construir puentes de entendimiento y avanzar en un proceso de distension que ponga fin a los enirentamientos.
02. Aplicar como politica de Estado la reconciliacion al interior de las comunidades, y las organizaciones sociales, tomando como
principio el respecto a la vida y la dignidad de las personas.
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03. Promover la armonia en las relaciones sociales y politicas, que permila a los chiapanecos construir una verdadera cultura de
paz, con respeto a la diversidad y la pluralidad.

04. Solucionar las causas de los enconos y la violencia de las comunidades en conlicto.

05. Desarrollar un proyecto educativo de cultura de paz, fundada en los preceplos de la justicia, los derechos humanos y la
democracia.

06. Formular una melodologia participativa dirigida a las funciones de gobierno y lideres sociales en relacion a la transformacion de
conilictos.

07. Disedar estrategias de atencion a los desplazados internos en Chiapas, con la participacion de los gobiernos municipales, estatal
y federal.

Estrategias

08. Se establecerd una eficaz coordinacion interinslitucional que impulse y priorice las acciones de gobierno mediante el didlogo y
la negociacion como instrumentos para resolver las diferencias al inlerior de las comunidades y entre comunidades, entre
organizaciones sociales y partidos politicos.

09. Se impulsara la accion inmediata del gobierno como garantia para atender armonicamente los confliclos que se susciten.

10.  Se fortalecerd la politica de intervencién gubernamental para mediar, distensar y resolver los coniliclos.

11. Se involucrara a los organismos no gubernamentales a sumarse al trabajo de reconciliacion comunitaria y a construir la cultura
de paz, respelo y unidad.

12. Se desarrollarin programas educativos en lodos los niveles de educacion, con las asociaciones religiosas, organizaciones
sociales, autoridades comunitarias, organismos no gubernamentales y poblacién en general, tendientes a la construccion y
fortalecimiento de una cultura de paz fundada en los valores de justicia, democracia y el respeto a los derechos humanos.

13. Se impulsard una politica de Estado de prevencion de conilictos al interior de las comunidades y entre las organizaciones
sociales.

14. Se impulsard un programa de capacitacion sobre transiormacién de contlictos impartidos por especialistas en la materia.

15.  Se identificarin, analizarin y disefiardn esirategias de solucion a los conflictos en comunidades del Estado.

16. Se disefiara y promoverd una ley para atender y proteger a los desplazados internos y evitar nuevos desplazamientos.

4. Frontera sur
Objetivos

01. Conlar con un programa estratégico que fundamente las acciones destinadas a impulsar el desarrollo regional, econdémico, social

y ambiental de la frontera sur bajo criterios de sustentabilidad.
Estrategias

01. Se constituird el fideicomiso de la frontera Sur para conformar una entidad que sea susceptible de captar recursos de los tres
niveles de gobierno, de la iniciativa privada y de los organismos multinacionales interesados en los temas de migracion, los
derechos humanos y la preservacion del medio ambiente.

02. Se desarrollard un programa de la frontera sur que permila asegurar su éxito y efectividad en el largo plazo.
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