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6.1. Calendarización. 
De acuerdo a lo que establece el Cronograma de Actividades para la Formulación del Anteproyecto de 

Presupuesto de Egresos para el año 2006, la Secretaría de Planeación y Finanzas  habilitará de manera 

oportuna, el Sistema Computarizado de Captura para la Calendarización del Presupuesto de Egresos. 

 

Con base en dicho sistema, elaborarán su calendario de gasto a nivel de proyecto y partida específica, 

debiendo apegarse en lo posible, a los criterios denominados: “Criterios Generales para la Calendarización 

del Presupuesto de Egresos 2006”. 

 

El sistema de calendarización del Presupuesto de Egresos, una vez instalado en los Organismos Públicos 

deberán efectuar las modificaciones pertinentes y remitir la información a la Secretaría de Planeación y 

Finanzas. 

 

Lo anterior permitirá a la Secretaría de Planeación y Finanzas integrar el presupuesto de egresos y estar en 

posibilidades de ministrar sus recursos oportunamente.  
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1101 Dietas X    
 

 

1106 Previsión Social Múltiple Administrativo X    
 

 

1107 Despensa Administrativo X     

1108 Sueldo Personal Sindicalizado Administrativo X     

1109 Sueldo Personal Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1110 Sueldo Personal de Séptimas Partes    X  

1111 Sueldo Personal de Confianza X     

1121 Previsión Social Múltiple Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1122 Despensa Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1123 Sueldo personal (docente carrera magisterial) X     

1201 Honorarios    X 

Liberación previo dictamen Técnico emitido por 

la Secretaría  de Administración. Excepto 210 01 

Coordinación de Transportes Aéreos, deberá 

calendarizarse entre 12 meses. 
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1202 Sueldos Base al Personal Eventual    X 
Liberación previo dictamen Técnico emitido por 

la Secretaría  de Administración 

1205 Compensaciones a Sustitutos de Profesores X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1206 Interinatos Personal Administrativo    X 
301 00 Supremo Tribunal de Justicia, Consejo 

de la Judicatura deberá quedar entre 12 meses. 

1207 Interinatos Personal Docente    X  

1301 
Prima Quinquenal por Años de Servicios Efectivos Prestados 

Administrativo 
X     

1302 
Acreditación por Años de Serv. en la Docencia y al Pers. 

Admvo. de las Inst. de Educ. Sup. 
X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1303 Acreditación por Titulación en la Docencia X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1304 
Acreditación al Personal Docente por Años de Estudio de 

Licenciatura 
X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1305 Primas de Vacaciones y Dominical Administrativo   X  

Meses 4 y 12. Para la 301 00 Supremo Tribunal 

de Justicia, Consejo de la Judicatura en Julio y 

Diciembre. 

1306 Gratificación de Fin de Año Administrativo     Monto total al mes de diciembre 

1307 Compensaciones por Servicios Especiales (Poder Legislativo) X    Total entre 14 acumular 3 meses (Diciembre) 
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1308 
Compensaciones por Servicios Eventuales (Eduación 

Federalizada) 
X     

1314 Honorarios Especiales    X  

1316 
Liquidaciones por Indemnizaciones y por Sueldos y Salarios 

Caídos 
   X  

1319 Remuneraciones por Horas Extraordinarias X     

1322 
Compensaciones Adicionales por Servicios Especiales 

Docente 
X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1323 
Asignaciones Docentes, Pedagógicas, Genéricas y 

Específicas 
X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1324 Compensación por Adquisición de Material Didáctico X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1325 Compensaciones por Servicios Especiales     
Mensual: Total entre 14 y acumular 3 meses en 

Diciembre 

1326 Compensación, Esquema Básico Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1327 Compensación Fija X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1329 Compensación por Zonas Marginadas X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1330 Incentivo al Personal Administrativo     Monto total al mes de julio 
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1331 Asignación Pedagógica X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1333 Viáticos Fijos al Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1334 Asignación Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1335 Prima Quinquenal por Año de Servicio Prestado Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1336 
Estimulo por Productividad al Trabajo (Exclusivo Personal 

Docente) 
X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1337 Incentivo al Trabajo (Exclusivo Personal Policial)     
Mensual: Total entre 14 y  acumular 3 meses en 

Diciembre. 

1338 Fomento a la Educación X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1339 Ajuste Salarial Regularizable X     

1340 Material de Apoyo Académico X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1341 Bono de Fin de Año Docente     Monto total al mes de diciembre 

1342 Compensación Provisional Compactable Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1343 Ajuste de Calendario     Monto total al mes de diciembre 
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1344 Pago por Días Económicos No Disfrutados     Monto total al mes de diciembre 

1345 Canastilla Maternal    X  

1346 Ayuda para la Adquisición de Libros por el Día del Maestro     Monto total al mes de mayo 

1347 Ayuda para la Impresión de Tesis    X  

1348 Compensación Adicional para Supervisores X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1349 Pago por Días de Descanso Obligatorio     Monto total al mes de diciembre 

1351 Ajuste de Fin de Año   X  Marzo y Diciembre 

1352 Prima Dominical Docente    X Sujeto a solicitud de los Organismos Públicos 

1353 Compensación por Actuación y Productividad (CAP) X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1354 Compensación al Desempeño Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1355 Bono por Productividad     Monto total al mes de diciembre 

1363 Primas de Vacaciones y Dominical Docente     Entre 3 meses, Marzo, Septiembre y Diciembre 
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1364 Gratificación de Fin de Año Docente     Monto total al mes de diciembre 

1365 Incentivo al Personal Docente     Monto total al mes de mayo. 

1366 Paquete Navideño     Monto total al mes de diciembre 

1367 
Bono Anual de Participación en la Formación y 

Profesionalización de docentes 
  X  Julio y Diciembre  

1369 Integración Educativa     Total al Mes de Noviembre 

1370 Asignación docente (carrera magisterial) X    Mensual: meses 7 y 8 acumular en el mes7 

1371 
Prima de vacaciones y dominical (docente carrera 

magisterial) 
  X  Marzo y Diciembre 

1372 Gratificación de fin de año (docente carrera magisterial)     Total al mes de Diciembre 

1401 Cuotas al ISSSTE X     

1403 Cuotas al FOVISSSTE  X   3,5,7,9, 11 y 12 meses 

1404 Cuotas para el Seguro de Vida X    
Excepto 254 00 Comisión de Caminos, deberá 

calendarizar en Enero y Julio  

1406 Cuotas al IMSS X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1407 Cuotas al ISSTECH Administrativo X     

1408 Cuotas al INFONAVIT  X   1,3,5,7,9 y 11 meses 

1411 Cuotas al ISSTECH Docente X    Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1421 Aportaciones de Seguridad Social Administrativo X     

1422 Aportaciones de Seguridad Social Docente X 
 

 

 

 

 

 
Mensual: meses 7 y 8 acumular al mes 7 

1423 Prestaciones de Seguridad Social al Sector Policial Operativo X     

1424 Cuotas al ISSSTE (docente carrera magisterial) X    Mensual: meses 7 y  8 acumular al mes 7 

1425 Cuotas al FOVISSSTE (docente carrera magisterial)  X   3, 5, 7, 9, 11 y 12 meses 

1426 Cuotas para el seguro de vida (docente carrera magisterial) X     

1427 Cuotas al ISSTECH (docente carrera magisterial) X    Mensual: meses 7 y  8 acumular al mes 7 

1428 Aportaciones de seguridad social (docente carrera 
magisterial) 

X    Mensual: meses 7 y  8 acumular al mes 7 

1504 Indemnizaciones por Accidentes en el Trabajo    X  
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1505 Prestaciones de Retiro X    Total entre 14 acumular 3 meses en Diciembre 

1506 Estímulos al Personal     Monto total al mes de agosto 

1507 Otras Prestaciones Docente X    Mensual; meses 7 y 8 acumulado al mes 7 

1508 Aportaciones para el Sistema de Ahorro para el Retiro  X   3, 5, 7, 9,11 y 12 meses 

1510 Prestaciones en Dinero    X  

1511 Estimulo por Antigüedad    X Sujeto a la solicitud de la Dependencia 

1512 Estímulos por Asistencia y Puntualidad     Monto total al mes de diciembre 

1513 Prestaciones en Dinero Docente 
 

 
  X  

1515 
Aportaciones para el sistema de ahorro para el retiro (docente 

carrera magisterial) 
 X   3,5,7,9,11 y 12 meses 

1516 Otras prestaciones (exclusivo CONALEP-Chiapas) X    Mensual 

1601 Impuesto sobre Nóminas  X   3,5,7,9,11 y 12 meses 

 

1602 

 

Crédito al salario 
X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

1801 Incrementos a las Percepciones 
 

 

 

 

 

 
X 

 

 

2101 Materiales y Útiles de Oficina  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2102 Material de Limpieza  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2103 Material Didáctico  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2104 Material Estadístico y Geográfico  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2105 Materiales y Utiles de Impresión y Reproducción X     

2106 
Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y 

Bienes Informáticos 
X     

2107 Material para Información  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2201 Alimentación de Personas  X     

2202 Alimentación de Animales X     

2203 Utensilios para el Servicio de Alimentación   X  Enero y Julio 

2302 Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores X     



Criterios Generales para la Calendarización de Recursos del Presupuestos de Egresos 2006 

Lineamientos de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos  

 Página VI.11 

Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

2303 Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo X     

2401 Materiales de Construcción   X  Febrero y Junio 

2402 Estructuras y Manufacturas   X  Febrero  y Junio 

2403 Materiales Complementarios   X  Febrero - Junio 

2404 Material Eléctrico y Electrónico X     

2501 Sustancias Químicas  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2502 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes  X   1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses 

2503 Medicinas y Productos Farmacéuticos X     

2504 Materiales, Accesorios y Suministros Médicos X     

2505 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio X     

2506 Material Fotográfico X     

2507 Materiales Heliográficos X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

2508 Materias Primas X     

2601 Combustibles X     

2602 Lubricantes y Aditivos  X   1,3,5,7,9 y 11 Meses 

2701 Vestuario, Uniformes y Blancos   X  Enero y Julio 

2702 Prendas de Protección Personal   X  Enero y Julio 

2703 Artículos Deportivos   X  Enero y Julio 

2801 Sustancias y Materiales Explosivos    X  

2802 Materiales de Seguridad Pública    X  

2803 Prendas de Protección para Seguridad Pública    X  

2901 
Mercancías para su Comercialización en Tiendas del Sector 

Público 
   X  

2902 Mercancías para su Distribución a la Población    X  

3101 Servicio Postal X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

3102 Servicio Telegráfico X     

3103 Servicio Telefónico Convencional X     

3104 Servicio de Energía Eléctrica  X   

1, 3, 5, 7, 9 y 11 meses; excepto 215 01 Centro 

de Convenciones y Polyforum Chiapas (entre 12 

meses) 

3105 Servicio de Agua X     

3106 Servicio de Conducción de Señales Analógicas y Digitales X     

3107 Servicio de Telefonía Celular X     

3108 Servicios de Telecomunicaciones X     

3109 Servicio de Radiolocalización X     

3121 
Servicio de Energía Eléctrica a Escuelas de Educación 

Básica 
 X   1,3,5,7,9 y 11 meses 

3122 Servicio de Agua a Escuelas de Educación Básica X     

3201 Arrendamiento de Edificios y Locales X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

3202 Arrendamiento de Terrenos X     

3203 Arrendamiento de Maquinaria y Equipo X     

3204 Arrendamiento de Equipo y Bienes Informáticos    X 
Sujeto al Dictamen de la Secretaría de 

Administración. 

3205 Arrendamiento de Vehículos    X 
Sujeto al Dictamen de la Secretaría de 

Administración. 

3206 Otros Arrendamientos    X  

3207 Subrogaciones X     

3301 Asesoría    X  

3302 Capacitación a Servidores Públicos    X 
Previa autorización del Instituto de 

Profesionalización del Servidor Público. 

3303 Servicios de Informática    X  

3304 Servicios Estadísticos y Geográficos X     

3305 Estudios e Investigaciones    X 
 

 

3306 
Servicios de Acopio de Información para la Producción de 

Justicia 
X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

3307 Capacitación Social y Productiva     X  

3401 Almacenaje, Embalaje y Envase X     

3402 Fletes y Maniobras X     

3403 Servicios Bancarios y Financieros X     

3404 Seguros de Bienes Patrimoniales    X  

3405 Impuestos de Importación X     

3406 Impuestos de Exportación X     

3407 Otros Impuestos, Derechos y Sanciones.     Monto total al mes de febrero 

3408 Comisiones por Ventas    X  

3409 Patentes, regalías y otros    X De acuerdo a sus necesidades 

3501 
Mtto. y Conservación de Mobiliario y Equipo de 

Administración 
X     

3502 Mtto. y Conservación de Bienes Informáticos X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

3503 Mtto. y Conservación de Maquinaria y Equipo X     

3504 Mantenimiento y Conservación de Inmuebles    X  

3505 Instalaciones   X  Meses Febrero, Junio 

3506 Servicios de Lavandería, Limpieza, Higiene y Fumigación X     

3507 Servicios de Vigilancia a Edificios Públicos X     

3601 Gastos de Propaganda X     

3602 Publicaciones Oficiales X     

3603 Espectáculos Culturales X    
Excepto 263 00 Consejo Estatal para la Cultura 

y las Artes, considerar en el No liberado. 

3605 Otros Gastos de Difusión e Información X     

3606 Servicios de Suscripción e Información X     

3607 Impresiones Oficiales     1, 5, 8 y 12 meses 

3701 Pasajes Nacionales X     
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

3702 Viáticos Nacionales X     

3704 Traslado de Personal X     

3705 Pasajes Internacionales X     

3706 Viáticos en el Extranjero X     

3801 Gastos de Ceremonial y de Orden Social X     

3803 Congresos, Convenciones y Exposiciones X     

3901 Servicios Asistenciales X     

3903 Servicios Médicos X     

3904 Servicios Hospitalarios X     

3905 Servicios de Análisis y Farmacéuticos X     

3906 Otros Servicios    X  

4101 Pensiones    X  
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

4102 Funerales X     

4103 Pagas de Defunción X     

4104 Becas X    
Excepto la 210 00 Secretaría de Administración, 

en el No liberado 

4105 
Ayudas a Organizaciones y Personas (Ayudas Culturales y 

Sociales) 
   X  

4107 Pre y Premios    X  

4108 Ayudas a Instituciones sin Fines de Lucro    X  

4109 Ayudas para Expropiación de Predios    X  

4112 Otras Ayudas    X  

4120 Ayudas para la Educación X     

4121 Pagas de Defunción Docente     X  

4122 
Ayudas a voluntarios que participan en programas especiales 

de educación 
X     

4200 Subsidios    X  
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Clave Descripción Partida Presupuestal 
Entre 12 

Meses 

Entre 6 

Meses 

En 2 

Meses 

No 

Liberado 
Observaciones 

4300 Transferencias X     

5000 Bienes Muebles e Inmuebles    X  

6000 Obras Públicas.    X  

7000 Inversión Financiera y Otras Erogaciones    X  

8000 Recursos a Municipios    X  

9000 Deuda Pública    X  

 

Nota:   

1. Este procedimiento se utilizara para ofrecer una propuesta que calendarice los recursos aprobados por el Congreso del Estado y será aplicado de 

manera homogénea en toda la Administración Pública Estatal. 

2. El módulo a instalarse llevara los recursos calendarizados en base a este procedimiento; sin embargo cada Dependencia y Entidad podrá con base a 

sus requerimientos efectuar las modificaciones correspondientes. 

 


